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El Eneaiyado del Registro,

s<DE Al

Departamento dé Educadidn,
Cultura y Deporte

1

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE DEL GOBIERNO DE ARAGON Y LA FEDERACION DE
EMPRESAS QUIMICAS Y PLASTICOS DE ARAGON, PARA LA REALIZACION DE
ACTUACIONES EN MATERIA DE RECONOCIMIENTO DE COMPETENCIAS
. PROFESIONALES PARA TRABAJADORES QUE DESARROLLEN OPERACIONES
BASICAS DE PLANTA QUIMICA Y OPERACIONES DE TRANSFORMACION DE
POLIMEROS TERMOPLASTICOS .

En Zaragoza, a 11 de mayo de 2016

REUNIDOS

DE UNA PARTE:

La Excma. Sra. Consejera de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon,
D2, Maria Teresa Pérez Esteban, actuando en nombre y representacion de la
Comunidad Auténoma de Aragén, nombrada mediante Decreto de 5 de julio de 2015,
de la Presidencia del Gobierno de Aragdn, (Boletin de 6 de julio de 2015), segun
“acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 22 de marzo de 2016.

DE OTRA PARTE:

D. José Antonio Estatn Ruiz con DNI 17.854.376-M en su calidad de Presidente y
representante legal, actuando en nombre y representacion de la Federacion de
Empresas Quimicas y Plasticos de Aragon, en adelante FEQPA.

Ambas partes en el ejercicio de sus cargos y en la representacion que ostentan, se
reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para obligarse y acordar mediante
este acto, a tal efecto,

EXPONEN

Que la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de la Cualificaciones y de la Formacion
Profesional, tiene como finalidad la creacion de un Sistema . Nacional de
Cualificaciones y. Formacion Profesional que favorezca la formacion, con el fin de

elevar el nivel y la.calidad de vida de las personas y ayudar a la cohesién econdmica y

: social, asi como al fomento del empleo. En su articulo 3.5, sefiala que uno de los fines

g del Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional es evaluar y
acreditar oficialmente la cualificacion profesional cualquiera que hubiera sido su forma

de adquisicion. Asimismo, establece en su articulo 4.1.b, que uno de sus instrumentos

es un procedimiento de reconocimiento, evaluacién, acreditacion y registro de las

cualificaciones profesionales.
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El articulo 8 de la citada Ley, recoge el caracter y validez de los titulos de formacion
profesional y de.los certificados de profesionalidad, que son las ofertas de formacion
profesional referidas al Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales que
acreditan las correspondientes cualificaciones profesionales a quienes las hayas

obtenido.

-El mismo articulo 8 de la Ley establece en su apartado 2 que la evaluacion y
. acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia
laboral o de vias no formales de formacion tendra como referente el Catalogo Nacional -
de Cualificaciones Profesionales y se desarrollara siguiendo, en todo caso, criterios
que garanticen ‘la fiabilidad, objetividad y rigor técnico de la evaluacion. Indica,
asimismo, que las competencias profesionales asi evaluadas, cuando no completen
las cualificaciones recogidas en algun titulo de formacion profesional o certificado de
profesionalidad, se reconoceran a través de una acreditacion parcial acumulable con la
finalidad, en su caso, de completar la formacién conducente a la obtencion del
correspondiente titulo o certificado.

El Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio de reconocimiento de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral, establece el procedimiento y los
requisitos para--la evaluacion y acreditacion de las competencias profesionales
adquiridas por las personas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de
formacion, asi como los efectos de esa evaluacién y acreditacién de competencias.

En el lll Plan Aragonés de Formacion Profesional, aprobado por el Consejo Aragonés
de Formacion profesional, el 31 de octubre de 2013, se establece la linea de actuacion
‘Extender el procedimiento de evaluacion vy acreditacién de competencias .
profesionales adquiridas por experiencia laboral y formacién no formal a todos los
sectores y al mayor numero posible de profesionales”. Asi mismo se contemplan las
siguientes medidas:

- Plantear un objetivo de realizar convocatorias para varios ‘miles de
personas durante los afios de vigencia del plan, con su coste asociado,
. creando una linea presupuestaria especifica con dotacién durante, al
" menos, la vigencia del plan.
- Mejorar la identificacion de aquellos sectores de actividad u
. ocupaciones con mejor proyeccion de empleo o necesidades de
acreditacion de competencias.

‘La Orden de 14 de abril de 2011, de los Departamentos de Economia, Hacienda y
Empleo y de Educacion, Cultura y Deporte, establece para Aragon el procedimiento de
reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral o
por vias no formales de formacion regulado por el Real Decreto 1224/2009.

La citada Orden de 14 de abril de 2011 indica que para poder desarroliar el
procedimiento y los mecanismos de organizacion regulados por el Estado, en nuestra
Comunidad se cuenta con la Agencia de las Cualificaciones Profesionales de Aragon,
que debe ser la estructura organizativa que aglutine las iniciativas independientemente
de su procedencia.
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. El Decreto 26/2005, de 8 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la
Agencia de las Cualificaciones Profesionales de Aragén, recoge las funciones de la
misma, y tiene, entre otras, el establecer los procedimientos relativos a la validacion y
acreditacion de competencias profesionales. '

La Agencia de las Cualificaciones Profesionales de Aragon esta adscrita al Servicio de
Formacién Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial de la Direccion General de

" Planificaciéon y- Formacién Profesional del Departamento de Educacion, -Cultura y
Deporte, tal y como se establece en el Art. 11 del Decreto 314/2015, de 15 de
diciembre del Gobierno de Aragon por el que se aprueba la estructura organica del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte.

En la actualidad se contemplan dentro del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales las cualificaciones:

- QUI018_2: Operaciones basicas en planta quimica (Reales Decretos 295/2004
-y 143/2011). Esta cualificacion forma parte del Titulo de Formacién Profesional
de Técnico en Planta Quimica (RD 178/2008, de 8 de febrero) y del Certificado
de Profesionalidad Operaciones basicas en planta quimica (RD 1970/2008, de
28 de noviembre, modificado por el RD 623/2013, de 2 de agosto).
- QUI113_2: Operaciones de transformacion de polimeros termoplasticos (RD
- 1087/2005. Esta cualificacion forma parte del Titulo de Formacion Profesional
. de Técnico en Conformado por Moldeo de Metales y Polimeros (Real Decreto
1387/2011, de 18 de marzo) y del Certificado de Profesionalidad Operaciones de
-transformacion de polimeros termoplasticos (RD 719/2011, de 23 de junio).

ACUERDAN

Que es su propésito establecer un acuerdo de colaboracion mutuo en el ambito de la
evaluacién y acreditacion de las competencias profesionales para trabajadores que
desarrollen operaciones basicas de planta quimica y operaciones de transformacion
de polimeros termoplasticos, en el marco recogido por la normativa vigente, con
sujecion a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del convenio

El presente convenio tiene por objeto establecer una colaboracion entre el
Departamento de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon y la
Federacion de Empresas Quimicas y Plasticos de Aragén, para la aplicacion del
Procedimiento -de Evaluacion 'y Acreditacion de Competencias Profesionales,
especifico para los trabajadores de Operaciones bésicas de planta quimica vy
Operaciones de transformacion-de polimeros termoplasticos que presten servicio en
las empresas de plantas de produccion ubicadas en la Comunidad Auténoma de
- Aragdén, y vinculadas a FEQPA, que cumplan con los requisitos de participacion en el
- procedimiento que establece el art. 11 del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio y

W
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que estén realizando las funciones definidas en las cualificaciones correspondientes
en el plazo de inscripcion indicado en la convocatoria especifica que se publique.

Segunda.- El Departamenio de Educacion, Cultura y Deporte se compromete a:

1. Convocar el Procedimiento de Evaluacidon. y Acreditacion de Competencias
Profesionales en las cualificaciones anteriormente citadas.

2. Coordinar las fases del Procedimiento de Evaluacion y -Acreditacién de

Competencias Profesionales por medio de la Agencia de las Cualrﬁcamones

Profesionales de Aragén.

Proporcionar el material de apoyo para facilitar las tareas de mformacson

Coordinar y realizar el seguimiento de la formacion de los asesores vy

evaluadores, quienes recibiran la habilitacion correspondiente al finalizar la

formacion habiendo cumplido los requerimientos establecidos.

5. Organizar y coordinar la fase de asesoramiento prestando el apoyo tecnico

necesario a los asesores.

Proporcionar el material de apoyo necesario para el asesoramlento

Mantener la aplicacién informatica para la gestion del procedimiento y resolver

las incidencias que surjan a lo largo del proceso.

8. Organizar y desarrollar la fase de evaluacion, nombrando las comisiones de
evaluacion necesarias.

9. Expedir las acreditaciones que procedan al finalizar el Procedlmlento de
Evaluacion y Acreditacion de Competencias Profesionales e incluirlas en el
registro estatal.

B w
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Tercera.- Las FEQPA y las empresas recogidas en el anexo se compromete a:

1. Adjuntar a este convenio el listado de empresas con trabajadores en el sector
guimico y de transformacion de plastico, susceptibles de participar en las
convocatorias del Procedimiento de. Evaluacion vy Acreditacién de
Competencias Profesionales en la cualificacion de Operaciones basicas de
planta quimica y Operaciones de transformacion de polimeros termoplasticos
(Anexo-relacion de empresas participantes).

2. Proporcionar informacion de las competencias reflejadas en la cualificacion de
Operaciones basicas en planta quimica y de transformacién de polimeros
termoplasticos a los trabajadores y a informar sobre el Procedimiento de
Evaluacion y Acreditacion de Competencias Profesionales. :

3. Designar a las personas de las empresas, que cumpliendo requisitos, van a
participar como asesores en la convocatoria que se desarrolle. ‘

4. Facilitar, a las personas, que vayan a ejercer las funciones de asesoramiento o
evaluacién, el acceso a la formacion necesaria para su habilitacion.

5. Certificar la experiencia laboral de los trabajadores que prestan servicios en la
empresa, siguiendo el modelo que determine el Gobierno de Aragén.

6. Prestar la ayuda que corresponda a los potenciales candidatos, para su
inscripcion en .la plataforma del Gobierno de Aragon, segun se lndlque en la
convocatoria que se publique en el Boletin Oficial de Aragon.

7. Llevar a cabo, por parte del personal designado por las empresas y por la
FEQPA, las funciones propias de la fase de Asesoramiento, siguiendo el
protocolo establecido por la Agencia de las Cualificaciones Profesionales de

Aragon.
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8. Propormonar los recursos necesarios para realizar el asesoramiento y la
evaluacion, incluyendo equipos y materiales para la realizacion de pruebas de

competenma
9. Facilitar'la participacion de sus trabajadores en el procedimiento de evaluacion.
10. Sufragar los costes derivados del desarrollo de las fases de asesoramiento y
_evaluacién del procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias

objeto de este convenio.
‘Cuarta.- Financiacion

El presente convenio no generara, ni daré lugar para el Departamento de Educacion,
"+ Cultura y Deporte a contraprestaciones financieras que requieran, en su caso, de otros
- acuerdos y formahdades ni supondra coste economico adicional al Goblerno de

-~ Aragon.
= Quinta.- Duraci()n del Convenio

+ EI presente convenio tendra efectos desde su firma hasta finalizar las actuaciones
para cuyo objeto se ha firmado: realizar en el afio 2016 una convocatoria especifica
del Procedimiento de Evaluacion y Acreditacion de Competencias Profesionales para
los trabajadores: que realicen actividades relacionadas con Operaciones basicas de
planta quimica. v Operaciones de transformacion de polimeros termoplasticos que
" prestan su servicio en las empresas relacionadas en el Anexo de este convenio.

Sexta.- Comusnon de seguimiento

Para el anahSlS Y evaluamon de las actuaciones realizadas al amparo de este convenio
se creara una comision de seguimiento cuyas funciones seran las siguientes:
)ﬂ) - 1- Resolver las cuestiones que surjan como consecuencia de la ejecucion de

este Convenio.
2- Observar el correcto cumplimiento de lo convenido

Esta comision estara formada por:
- dos representantes del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte,

designadas por la Direccién General de Planificacion y Formacion
Profesional

- dos representantes de la Federacion de Empresas Quimicas y Plasticos
: de Aragon.

Séptima.- Causas de extincion

El presente Convenio de Colaboracién podra ser resuelto:

- Por finalizacion del mismo.

- Pér mutuo acuerdo de rescision entre el Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte y la FEQPA. o a instancia de una de las partes que sera
comumcada a la otra con una antelacion minima de 15 dias.

- PQr incumplimiento  de los compromisos recogidos en el presente
convenio o por denuncia de una de las partes.
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@ctéva.- Confidencialidad

Las partes se comprometen a que los datos de caracter personal facilitados, en
ejecucion del: presente contrato, cumplen los principios, obligaciones y garantias
‘establecidos en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
de caracter personal.

© Cuanta informacion sea obtenida y desarrollada por las paries a las resultas del
desarrollo, cumplimiento y ejecucion de este convenio se utilizara exclusivamente para
la prestacion de los servicios encomendados, teniendo caracter confidencial, de forma
que no podra ser relevada a persona fisica o juridica alguna ni por las partes
otorgantes ni por el personal o los empleados de su servicio.

Esto implica que se debe de mantener la confidencialidad de la informacion a la que se
haya tenido acceso en las condiciones pactadas en este convenio, constituye una
obligacién que extendera sus efectos en un momento posterior a su extincion,
- cualquiera que sea la causa.

Novena.- Términos genéricos.

Las menciones genéricas en masculino que aparecen en el texto de la presente ‘
resolucion se entenderan referidas también a su correspondiente femenino.

Décima.- Naturaleza y jurisdiccién competente

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, guedando excluido de la
aplicacion del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la iey de Contratos del Sector Publico, en virtud de Io '
dispuesto en su articulo 4.1 c) y d).

Las controversias sobre su aplicacion y ejecucion seran resultas de mutuo acuerdo
entre las partes en la Comisién de seguimiento. Si no se pudiera alcanzar dicho
acuerdo, las posibles controversias deberan ser resueltas en la forma prevista en la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, planteandose la resolucion de cualquier
conflicto ante los Juzgados y tribunales de Zaragoza.

En prueba de fsu conformidad, firman el presente documento,‘ por duplicado, en todas
las hojas y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento de

este convenio.

LA CONSEJERA DE EDUCACION, EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
CULTURA Y DEPORTE _FEDERACION DE EMPRESAS
ST AN v ‘ - QUIMICAS Y PLASTICOS DE ARAGON

Maria Teresa Pérez Esteban Jose Antonio Estaun Ruiz
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ANEXO

Relacion de empresas participantes

Calle D Nave 69

RAZON SOCIAL NIF DIRECCION LOCALIDAD | cP | PROVINCIA
FEDERACION DE
EMPRESAS QUIMICAS Y Avd. José Atarés, 20 Ed.
A AR Y | G50665587 Ren ZARAGOZA | 50018 | ZARAGOZA
FEQPA
. Pol. Ind. Sepes, Ronda Ind.
BADA HISPANAPLAST SA. | A99078982 53 endo, 108 HUESCA | 22006 | HUESCA
BUDENHEIM IBERICA, S.L. | B61017018 Extramuros, s/n LAZAIDA | 50784 | ZARAGOZA
FACI METALEST, .
Suc.Espafia de FACI SpA WO0053784E Pol. Malpica,C/F Oeste, 54 ZARAGOZA 50016 ZARAGOZA
INDUSTRIAS QUIMICAS ‘
R A50006089 Pol.Malpica,C/D 97 ZARAGOZA | 50057 | ZARAGOZA
INQUIDE, S.A.U. FLUIDRA Partida La Armentera s/,
Nt A08822314 Q2 La Armentera MONZON | 22400 | HUESCA
IQESIL, SA. A50307859 Pol. Malpica ¢/ D 97 ZARAGOZA | 50057 | ZARAGOZA
\ MIJU, SA. A50008069 Pol. Malpica ¢f E, 41 ZARAGOZA | 50016 | ZARAGOZA
‘)l
: PEROXYSC[*%M SPAIN, B86915519 Afueras, s/n. LAZAIDA | 50784 | ZARAGOZA
' Ctra.Valencia, Km.11,700 ,
PINTURAS ORDESA, S.A. | A50050442 S yencle, fm 7 CADRETE | 50420 | ZARAGOZA
0 v n " . .
QUIMICA DEL CINCA.SA. | A08628455 C° Aciprés, s/n. MONZON | 22400 | ieccn
Pol, LLas Norias Avd.
ZATEC, SA. A50454503 Valenoia paresia 26 MUEL 50450 | ZARAGOZA
.SPHERE GSRS UPSPAIN. | Begs44774 | Avda. Miguel Servet, sin UTEBO 50180 | ZARAGOZA
KNAUF MIRET ZARAGOZA - | Be149s974 | ofigono Industrial Maipica | 5, 0674 | 50016 | zARAGOZA
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VICENTE GUILLEN IZQUIERDO, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE
ARAGON

CERTIFICO: Que el 'Gobierno de Aragdn, en -su reunidn
celebrada el dia 22 de marzo de 2016, adoptd, entre otros,
unn acuerdo gue copiado literalmente dice lo siguiente

“Ge acuerda: Primero.- Aprobar el texto del Convenio que
figura como Anexo, a suscribir con la Federacidn de
Empresas OQuimicas y de Plésticos de Aragdbn para la
realizacidn de actuaciones en materia de reconocimiento de
competencias  en la familia profesional de guimica.
Seqgundo. - Autorizar la celebracidén de dicho Convenio; que
no supone aportacidn econdmica adicional con cargo al
presupuesto de la Comunidad Autdnoma de Aragdn. Tercero. -
Facultar a la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte
para la firma del Convenio en representacidon de la
Diputacién General de Aragdn. Cuarto.- El presente
Convenio, una vez suscrito, se inscribir& en el Registro
General de Convenios de la Comunidad Autdnoma de Aragdn vy
se publicard en el Bolétin Oficial de Aragdn”.

Y para-gue asi conste y su remisidén a EXCMA. SRA, CONSEJERA
DE  EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE expido la presente
certificacidn, en Zaragoza y en la sede del Gobierno de
Aragdn, a veintitrés de wmarzo de dos mil dieciaé&& e
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