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T T ORDEN de 28 de octubre de 2013, del Consejero de Presidencia y Justicia, por la que
BB se dispone la publicacion del convenio de colaboracion entre el Gobierno de Aragén y
i el Ayuntamiento de Huesca, para el impulso de la innovaciéon y competitividad de las
empresas oscenses, durante los afios 2013 y 2014.

At b
L

s Inscrito en el Registro General de Convenios con el num. 2013/6/0313 el convenio sus-
=3 ) crito, con fecha 3 de septiembre de 2013, por el Consejero de Industria e Innovacion del Go-
A bierno de Aragoén y la Alcaldesa-Presidenta de la Corporacion municipal de Huesca, y de

' rf conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 de la Ley 1/2011, de 10 de febrero, de Con-

venios de la Comunidad Auténoma de Aragon y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del
Gobierno de Aragon, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Comunidad
Auténoma de Aragoén, he resuelto:

Ordenar la publicacion del citado convenio que figura, como anexo de esta orden, en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 28 de octubre de 2013.

El Consejero de Presidencia y Justicia,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGC')N’Y EL
AYUNTAMIENTO DE HUESCA, PARA EL IMPULSO DE LA INNOVACION Y
COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS OSCENSES, DURANTE LOS ANOS 2013 Y 2014

En la ciudad de Huesca, a 3 de septiembre de 2013.
REUNIDOS

De una parte, D. Arturo Aliaga Lopez, Consejero de Industria e Innovacién, en virtud del
Decreto de 30 de diciembre de 2011, de la Presidencia del Gobierno de Aragon, por el que se
dispone su nhombramiento, actuando en nombre y representacion del Gobierno de Aragon,
segun Acuerdo de este 6rgano, de fecha 29 de agosto de 2013.

De otra parte, D.? Ana Isabel Alés Lépez, Alcaldesa-Presidenta de la Corporacion muni-
cipal de Huesca, por disposicion legal, desde el dia 11 de junio de 2011, asistida por el secre-
tario general D. José M.? Chapin Blanco, actuando en virtud de Resolucion, de fecha 2 de
marzo de 2012.

Ambas partes se reconocen la capacidad juridica suficiente y el poder bastante para obli-
garse en este convenio de colaboracién, y a tal efecto

EXPONEN

I. La Comunidad Auténoma de Aragon, en virtud del articulo 71.41.2 del Estatuto de Auto-
nomia de Aragon reformado por Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, tiene atribuida la com-
petencia exclusiva en materia de investigacion, desarrollo e innovacion cientifica y tecnolo-
gica que comprende, en todo caso, la planificacion, programaciéon y coordinacion de la
actividad investigadora de la universidad y de los demas centros publicos y privados, la trans-
ferencia de conocimientos y el fomento y desarrollo de las tecnologias para la sociedad de la
informacion. Este titulo competencial permite, sin lugar a dudas, que la Comunidad Auténoma
pueda ejercer la actividad de fomento en dicha materia, como asi se ha consagrado en el
articulo 79 del Estatuto de Autonomia.

El ejercicio de la citada competencia corresponde en la actualidad al Departamento de
Industria e Innovacion, de conformidad con lo establecido en el Decreto 27/2012, de 24 de
enero, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la estructura organica de dicho Depar-
tamento y se le atribuyen, en particular, las funciones previstas en el articulo 3 de la Ley
9/2003, de 12 de marzo, de fomento y coordinacién de la investigacion, desarrollo y la trans-
ferencia de conocimientos en Aragon, asi como la promocion y fomento de la innovacion, la
relacion con el sector empresarial en la transferencia de conocimiento y el desarrollo de ac-
ciones conjuntas en materia de [+D+i.

Il. Por su parte el Ayuntamiento de Huesca, de acuerdo con el articulo 25 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y con el articulo 42 de la
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Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de Aragdn, en el ejercicio de su auto-
nomia y en el ambito de sus competencias, puede promover el desarrollo econémico de la
localidad y del pleno empleo.

i En los ultimos afos, desde las distintas administraciones (estatal, autonémica y local) se

ha apostado por dotar a la ciudad de Huesca de infraestructuras de telecomunicaciones de
ST acceso rapido esenciales para el desarrollo de industrias TIC, lo que favorece el intercambio
=3 ) de ideas entre emprendedores y trabajadores de empresas tecnoldgicas en un entorno facili-
A tado por el espacio empresarial de Walga; asi como por proyectos e iniciativas dirigidas al

impulso de la innovacion y competitividad de las empresas oscenses.

Ill. En la actual situacion de los mercados, es imprescindible apelar a la innovacion en las
empresas para reforzar los servicios que prestan a los ciudadanos, mejorar su eficiencia ope-
rativa, estimular su competitividad y ampliar sus posibilidades de actividad creando riqueza
econdmica.

El fomento de la innovacion es una de las vias mas eficaces para la consolidacion del fu-
turo y la competitividad de las empresas, por lo que se hace necesario facilitar su adaptacion
a nuevas tecnologias y nuevos métodos de gestion de sus recursos. Por ello, desarrollar ac-
tividades destinadas a elevar el nivel de sensibilizacion social y empresarial acerca de la ne-
cesidad de integrar las ideas innovadoras en los procesos productivos y comerciales de las
empresas es un objetivo compartido por las corporaciones locales y un compromiso ante sus
ciudadanos y por tanto un servicio a la sociedad.

La Comisién Europea ha situado el concepto de especializacion inteligente como un pilar
central de la Estrategia Europa 2020, incorporada como un elemento de condicionalidad que
supeditara la financiacion de la I1+D+1, en el marco de cohesion 2014-2020, a la existencia de
estrategias regionales basadas en la “Smart Specialisation Strategy” (en adelante S3), a partir
de la identificacion, evaluacion y mejora de sus principales elementos diferenciadores y ven-
tajas competitivas.

En este contexto competencial, son muchas las iniciativas y proyectos publicos y privados
que se han puesto en marcha en los ultimos afos para estimular la innovacién de las em-
presas en Aragoén con el objetivo de que puedan mantener y mejorar su competitividad en un
mercado cada vez mas globalizado. Actualmente una de las iniciativas mas relevantes, en
cuyo marco se han efectuado diversas acciones en materia de |1+D, es la llamada Estrategia
de Innovacién en Aragon (Innovaragon).

En este sentido, mediante Orden de 11 de octubre de 2010, del Vicepresidente del Go-
bierno de Aragon, se dio publicidad en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 210, de 27 de
octubre de 2010, al convenio de colaboracion entre el Ministerio de Ciencia e Innovacion y la
Comunidad Auténoma de Aragon, para el desarrollo de la Estrategia Estatal de Innovacion en
la Comunidad Auténoma, entre cuyos programas de actividades, figura el 6.4 (Plan de ges-
tion, marketing y comunicacion) para facilitar la aplicacién de ideas innovadoras a los pro-
cesos productivos y comerciales de las empresas aragonesas.

Para el desarrollo de tales orientaciones, la Comisién mixta de coordinacién de las ac-
ciones incluidas en el mencionado convenio, en su reunion de 17 de diciembre de 2012, ha
considerado adecuada y conveniente la aprobacion de un programa de ejecucion de activi-
dades para los afios 2013 y 2014 que vayan alineandose con las lineas de investigacion e
innovacion basadas en el desarrollo de la Estrategia Aragonesa de Investigacién e Innovacion
para una Especializacién Inteligente (RIS3 de Aragon) y que propongan iniciativas que con-
tengan aspectos diferenciadores y ventajas competitivas.

En el contexto de las lineas expuestas, y como una de las actuaciones previstas en el ci-
tado programa de actividades para el periodo 2013-2014, se ha incluido la formalizacion de
un convenio de colaboracién con el Ayuntamiento de Huesca al objeto de realizar las actua-
ciones que ahora se describen en este convenio.

En linea con los objetivos de la politica de innovacion basada en la “Especializacion inteli-
gente” en sectores punteros en los que las ideas innovadoras puedan convertirse en nuevos
productos y servicios que generen crecimiento y empleos, el Ayuntamiento de Huesca y el
Gobierno de Aragon se proponen colaborar en un proyecto para el impulso de la innovacién y
la competitividad de las empresas oscenses, durante los afios 2013 y 2014. Y ello tanto me-
diante la realizacién de dos nuevas ediciones del “Salén de la Innovacion y el Emprendi-
miento”, como con el “Servicio de Transferencia de Tecnologia y Conocimiento” para las em-
presas oscenses.

Los objetivos que persiguen las actividades objeto de convenio de colaboracién con el
Ayuntamiento de Huesca, convergen con los objetivos previstos en las lineas y programas de
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impulso a la innovacion contenidos en la Estrategia de Innovacion en Aragon, por lo que tales
iniciativas representan el ejercicio de una actividad que cumple una relevante funcion social.

i IV. Dicha colaboracion, que debe tener en cuenta las medidas contenidas en el Plan de

Racionalizacion del Gasto Corriente del Gobierno de Aragén, se ampara en el articulo 22.2.c)

ST de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que permite la concesion

=) ”:&1 directa de subvenciones, con caracter excepcional cuando se acrediten razones de interés

A publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su
AL convocatoria publica.

En este caso concreto, si concurren circunstancias que permiten la aplicacién del mencio-
nado precepto, puesto que no solo se trata de colaborar en medidas que revisten un interés
publico, social y econémico, sino que resulta conveniente que la colaboracion se efectue a
favor del Ayuntamiento de Huesca, sin la debida concurrencia, ya que la singularidad del
Ayuntamiento de Huesca para la promocion de las actividades objeto de convenio se justifica
por la concurrencia de circunstancias que otorgan a su actividad de fomento un valor afiadido
especifico no combatible ni objeto de competencia en concurrencia con otras entidades que
pudiesen intervenir en el mismo entorno de actividades. Tales circunstancias son las si-
guientes:

1.° Las mas innovadoras politicas de desarrollo econémico territorial han incorporado un
nuevo y amplio concepto de las actividades de fomento que incluye la realizacion de acciones
basadas en el mejor aprovechamiento de los recursos enddgenos de los diferentes entornos
locales con el objetivo de extender en la mayor medida posible los avances técnicos y las in-
novaciones gerenciales en la totalidad del tejido productivo y empresarial, en este caso, de la
ciudad de Huesca.

La gestién de esta nueva estrategia se lleva a cabo mediante entidades locales y organi-
zaciones de caracter intermedio que sirven como catalizadores y coordinadores de las actua-
ciones de fomento a desarrollar en el territorio para las pequefas y medianas empresas y
microempresas y para el conjunto de la sociedad civil organizada localmente.

Las funciones del Ayuntamiento de Huesca no se agotan con la atencion a la demanda de
los vecinos como ciudadanos, sino que es necesario ampliar esa perspectiva con la atencién
a la problematica de las actividades productivas y empresariales locales, en especial de las
pymes y microempresas, como parte mas amplia, vulnerable y fragil del tejido empresarial
local.

A alentar la transformacion productiva del tejido local de las empresas en Huesca puede
contribuir tanto la realizacion de una nueva edicién del Salén de la Innovacion y el Emprendi-
miento, como el Servicio de Transferencia de Tecnologia y Conocimiento para las empresas
oscenses, promocionados por el Ayuntamiento de Huesca como una colaboracion proactiva
para generalizar la idea de que las actividades empresariales son un factor clave para el de-
sarrollo de la economia local.

Entendida de esta manera la funcion de fomento, la Administracién de la Comunidad Au-
ténoma, con la firma de este convenio, no colabora en la financiacion del ejercicio de una
competencia propia de la que sea responsable el Ayuntamiento de Huesca, sino que colabora
econémicamente en la realizacién de un proyecto de promocion de la economia local que
permite difundir y sensibilizar a la poblacion acerca de la necesidad de conseguir una cultura
local de desarrollo basado en actividades productivas dinamicas e innovadoras.

2.° Para las empresas de pequeia dimensién es crucial disponer en el territorio de las
economias externas que permitan el acceso a los servicios de informacién, capacitaciéon em-
presarial y tecnoldgica, innovacion de productos y procesos productivos, cooperacion empre-
sarial, acceso al crédito, etc., los cuales constituyen hoy dia elementos “intangibles” decisivos
para incrementar la eficiencia productiva y la competitividad empresarial.

Las empresas de pequefa dimension (pymes y microempresas) han mostrado en los dife-
rentes paises desarrollados una capacidad extraordinaria para incorporar las innovaciones
tecnoldgicas y organizativas cuando la oferta de servicios de desarrollo empresarial y las in-
fraestructuras basicas apropiadas son accesibles.

En este proceso de construccion de “entornos” locales apropiados y competitivos para el
fomento productivo y empresarial, las Administraciones locales y, en este caso, el Ayunta-
miento de Huesca, resultan decisivas, ya que pueden estimular la creacién de las condiciones
que promuevan las iniciativas de desarrollo econémico local y la creacion de empleo produc-
tivo.

La disposicion por parte del Ayuntamiento de Huesca de medios para la formacién, aseso-
ramiento y orientacién a las personas y empresas emprendedoras; su conocimiento de la
realidad fisica de la ciudad de Huesca como espacio privilegiado para la atraccion de activi-
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dades empresariales y su capacidad para la prospeccion de oportunidades y recursos poten-
ciales para las empresas, convierten al Ayuntamiento de Huesca en singular y eficiente agente
de promocion local econémica.

i 3.° El Ayuntamiento de Huesca, por representar un importante papel institucional en la

promocion del desarrollo de la economia local, es la entidad clave para polarizar la atencién

ST de los empresarios en torno a la ciudad de Huesca que dispone de una atractiva oferta turis-

=3 ) tica e industrial a través de focos de concentracion e innovacién empresarial como son los
A poligonos empresariales de PLHUS y Walga.

: rf Por las circunstancias que se han expuesto, la importante tarea de hacer llegar a la sociedad,

mediante foros abiertos, ejemplos de innovacion empresarial desarrollada en centros tecnolédgicos
y de investigacion de la Comunidad Auténoma de Aragdn y soluciones practicas para resolver ini-
ciativas de las empresas, no es un cometido que pueda ser desplegado por cualquier entidad con
el mismo alcance e intensidad que cabe atribuir al Ayuntamiento de Huesca.

A su vez, es preciso destacar que las bases reguladoras para la concesion de subven-
ciones en el marco de la Estrategia de Innovacion en Aragén, no contemplan linea alguna que
dé cobertura a la realizacién por entidades publicas de actividades de sensibilizacion para la
innovacion dirigidas al ambito de las empresas, ni convocatorias de ayudas para la realizaciéon
de tales actividades. Sin embargo, la iniciativa planteada, como ya se ha expuesto anterior-
mente, coincide claramente con los objetivos de la Estrategia de Innovacion en Aragon, cons-
tituyendo una de las acciones subsumibles en el marco de acciones a desarrollar en el pe-
riodo 2012, 2013 y 2014 al amparo del citado convenio celebrado entre el entonces Ministerio
de Ciencia e Innovacién y la Comunidad Auténoma de Aragén para el desarrollo de la Estra-
tegia Estatal de Innovacion en la Comunidad Auténoma mediante la concesion de un prés-
tamo con cargo a los presupuestos generales del Estado.

Por esta razoén, la iniciativa descrita a lo largo de este texto expositivo ya ha sido reconocida
como digna de colaboracion econdémica por la Comision de seguimiento del citado convenio, en
su reunién de 17 de diciembre de 2012, bajo la linea 6.4 (Plan de gestién, marketing y comuni-
cacion) para facilitar la aplicacién de ideas innovadoras a los procesos productivos y comer-
ciales de las empresas aragonesas, procediendo ahora la formalizacion de esta colaboracion
por parte de la Administracion autonémica conforme a todos los razonamientos expuestos.

En definitiva, las razones expuestas justifican que el otorgamiento de la subvencion se
realice sin concurrencia y a favor del Ayuntamiento de Huesca, tal y como se ha expuesto y
se detalla en la Memoria de 25 de junio de 2013, en la que consta el cumplimiento por la ci-
tada entidad de los requisitos exigidos en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones y
demas normativa aplicable para ser beneficiaria de la ayuda.

Por ultimo, el Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento de Industria e Innovacion,
aprobado mediante Orden de 20 de febrero de 2012, del Consejero de Industria e Innovacion,
prevé dentro del programa “Fomento de la Investigacion” la realizacion de Convenios con orga-
nismos publicos, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro en el marco de los objetivos
estratégicos entre los que se encuentra el “favorecer el marco adecuado que impulse y coordine la
I+D+i como motor del progreso econémico, social y cultural de Aragén, en particular apoyando la
transferencia tecnoldgica e innovacion y la difusion de la investigacion y la innovacion”.

V. En este ambito de actuacion, es voluntad de las instituciones participantes ampliar y pro-
fundizar en la colaboracion para la realizacion de acciones especificas destinadas al impulso de
la innovacion y competitividad de las empresas de Huesca, colaboracion iniciada en el ejercicio
2012, mediante el convenio de colaboracion, suscrito entre el Gobierno de Aragén y el Ayunta-
miento de Huesca, para la realizacion del proyecto “Salén de la Innovacion y el Emprendimiento:
SIE-Huesca 2012”. Respecto a dicho convenio, el Ayuntamiento de Huesca ha cumplido los
objetivos previstos y ha justificado adecuadamente las cantidades subvencionadas.

Lo anteriormente expuesto justifica la necesidad de suscribir este nuevo convenio por lo
que, tanto el Gobierno de Aragdén como el Ayuntamiento de Huesca, consideran conveniente
y necesario colaborar para la realizacion de un proyecto considerado de interés general para
la Comunidad Autbnoma de Aragon formalizando para ello, entre ambas partes, el presente
convenio de colaboracion, conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.— Objeto.

Es objeto de este convenio instrumentar la colaboracion entre el Gobierno de Aragon y el
Ayuntamiento de Huesca, para el impulso de la innovacién y competitividad de las empresas
oscenses, durante los afios 2013 y 2014.
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Segunda.— Acciones.
Para la consecucion del objetivo general previsto en la clausula primera el Ayuntamiento
de Huesca llevara a cabo las siguientes actuaciones:

i A) Segunda y tercera edicion del “Salén de la Innovacion y el Emprendimiento de Huesca”
(afios 2013 y 2014, respectivamente).

s El “Salén de la Innovacion y el Emprendimiento de Huesca” es un evento abierto que pro-

=3 ) mueve la creatividad, las ideas novedosas, el conocimiento de las ayudas publicas a la inno-

A vacion, las oportunidades que ofrece el mercado para la autoocupacion, la creacién de nego-

cios innovadores y el crecimiento empresarial. Con estas dos nuevas ediciones se pretende
la consolidaciéon de este evento, cuya primera ediciéon bajo la colaboracion del Gobierno de
Aragon se celebrd con éxito en el afio 2012, como motor de impulso y crecimiento del tejido
econodmico de la ciudad.

Entre otros, con estas dos nuevas ediciones del Salén se pretenden los siguientes obje-
tivos:

- Fomentar la innovacién como elemento de crecimiento y desarrollo de las empresas de
Huesca.

- Fomentar la internacionalizacion como forma de crecimiento.

- Impulsar el emprendimiento en las nuevas generaciones, como base para el desarrollo
econdmico de nuestro municipio.

- Acercar las estructuras de apoyo publico al emprendimiento y la mejora de la competiti-
vidad de las empresas oscenses.

- Punto de encuentro de empresarios e inversores.

- Impulsar la apertura de nuevos mercados y la proyeccion exterior del tejido empresarial
de Huesca.

- Profundizar en aquellos problemas que afectan a las empresas del entorno y que ralen-
tizan el crecimiento o desarrollo de nuevos proyectos.

La celebracién de dichos eventos se llevara a cabo preferentemente durante el Gltimo tri-
mestre de los afios 2013 y 2014.

B) “Servicio de Transferencia de Tecnologia y Conocimiento” para las empresas de Huesca.

Con esta actuacioén se pretende la puesta en valor y en servicio del Centro de Recursos
Tecnoldgicos e Industriales mediante la creacion de un servicio de apoyo al sector empresa-
rial local que facilite la coordinacién de esfuerzos y recursos, asi como la interaccion entre
todos los agentes implicados en materia de innovacién, actuando como punto de encuentro
entre demanda (empresas que precisan impulsar un proceso innovador) y oferta tecnolégica
(grupos de investigacion, oficinas de transferencia, centros y parques tecnolégicos, empresas
con departamentos de [+D+i, etc.), sin olvidar a aquellos organismos que pueden actuar como
agentes secundarios, apoyando este sistema via ayudas y subvenciones. Sus objetivos son:

- Potenciar la adaptacion de los procesos productivos a criterios basados en principios de
calidad, excelencia y mejora continua.

- Incentivar el acceso de las empresas a proyectos de innovacioén tecnolégica, asi como la
transferencia efectiva de resultados de investigacion.

- Promover la generacién de nuevas oportunidades de negocio potenciando la expansion
de la actividad de las empresas hacia nuevos mercados.

- Mejorar la competitividad de las empresas a través de la incorporacion de las nuevas
tecnologias a sus sistemas de gestiéon y administracion.

- Promocionar la participacion en las actividades de las empresas oscenses de los princi-
pales agentes del sistema de innovacion y transferencia aragonés.

Con la puesta en marcha del “Servicio de Transferencia de Tecnologia y Conocimiento” se
ofrecen servicios complementarios de los que se vienen prestando por otras organizaciones,
tales como la incentivacion de la innovacion y mejora continua de los procesos en las organi-
zaciones, el analisis de mejoras productivas y logisticas, la asesoria informatica, proteccion
de datos, vigilancia tecnoldgica, calidad y medioambiente y formacion, tanto a empresas ubi-
cadas en el término municipal de Huesca, con independencia del sector de actividad al que
pertenezcan, como a organizaciones empresariales sectoriales e intersectoriales.

Tercera.— Coste de las actuaciones y gastos subvencionables.

1. El presupuesto minimo total estimado de gastos para la realizacion de las actuaciones
descritas anteriormente, cuyo desglose se adjunta como anexo, es de 169.000 euros.

La previsiéon del coste de cada una de las partidas descritas en el referido anexo tiene
caracter orientativo, sin perjuicio de posibles modificaciones respecto al coste estimado de
cada una de ellas, en funcion de las necesidades u otras circunstancias. Para los supuestos
de modificacion sobrevenida del presupuesto estimado, se establece que el beneficiario de-
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bera justificar debidamente dicha modificacién y que requerira de la previa autorizacion del
titular del Departamento antes de la finalizacion del plazo de ejecucion cuando se produzca
una desviacioén al alza o a la baja superior al 10%. Dichas modificaciones en ningun caso
afectaran al compromiso econdémico asumido por el Gobierno de Aragon.

2. Seran gastos subvencionables aquellos que respondan de manera indubitada a la rea-
lizacion de las actuaciones previstas en la clausula segunda, y deriven de los siguientes con-
ceptos:

a) Gastos de personal directamente vinculado a la realizacién de las acciones objeto de
este convenio. Conforme a las medidas del Plan de Racionalizacién del Gasto Co-
rriente del Gobierno de Aragén, en cuanto a las retribuciones de personal sélo se finan-
ciaran costes laborales y de seguridad social.

b) Gastos derivados de los pagos de las ponencias.

¢) Material fungible necesario para la realizacion de las actividades subvencionadas.

d) Gastos derivados del coste de informes y trabajos técnicos asi como asesoramientos
externos necesarios para la realizacion de acciones.

e) Gastos derivados de la difusién de las acciones descritas en este convenio. Se consi-
deran todos los gastos relativos a la organizacion de jornadas informativas, edicion de
folletos u otro material de difusidon y gastos de difusion en los medios de comunicacion.
Gastos de viajes y alojamientos directamente derivados de la ejecucion de la accion
subvencionada y debidamente justificados. Los importes maximos que se podran finan-
ciar, seran los mismos que los previstos en la normativa vigente para las indemniza-
ciones por razén de servicio al personal de la Administracién de la Comunidad Auto-
noma de Aragoén para el grupo 2, conforme a lo previsto en el Plan de Racionalizacion
del Gasto Corriente del Gobierno de Aragon.

Cualquier gasto afectado por las reglas del Plan de Racionalizacion del Gasto Corriente
del Gobierno de Aragon, se sujetara a los limites en él previstos.

3. Quedan excluidos los gastos de restauracion, premios, ornamentacion u otros de similar
naturaleza y los gastos originados como consecuencia de la asistencia de empleados pu-
blicos a reuniones o actividades subvencionadas.

4. De acuerdo con el articulo 2.1 de la Ley General de Subvenciones, seran admisibles los
gastos que derivados de las acciones previstas en la clausula segunda, se hubiesen realizado
en este ejercicio 2013 con anterioridad a la firma de este convenio.

Cuarta.— Compromisos de las partes.

1. Compromisos del Gobierno de Aragén.

Mediante la firma de este convenio, el Gobierno de Aragén asume el compromiso de
aportar, con cargo a la aplicacion presupuestaria G/5423/460090/39103 de los Presupuestos
de la Comunidad Auténoma de Aragon, para los afios 2013 y 2014, como maximo la cantidad
de 125.000 € (ciento veinticinco mil euros), conforme a la distribucion anualizada siguiente.

INVERSION SUBVENCIONABLE SUBVENCION
Ejercicio 2013 92.500 € 74.000 €
Ejercicio 2014 76.500 € 51.000 €

Dicha cantidad se destinara a cubrir los gastos directamente imputables a la ejecucion del
mismo descritos en la clausula tercera.

El importe correspondiente al ejercicio 2014 quedara condicionado a lo que disponga la
correspondiente Ley de Presupuestos y a los reajustes que pueda aprobar la Comision mixta
de seguimiento de la Estrategia de Innovacién en Aragon.

El importe de la subvencién en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o
en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la
actuacion subvencionada. En el supuesto de que se produzca un exceso de los recursos
percibidos respecto al coste total de la actividad subvencionada, se estara a lo dispuesto en
la normativa aplicable en materia de subvenciones.

No obstante, si percibe mas ayudas publicas, la suma de las mismas no puede suponer
mas del 80% del coste de la actuacion. En caso contrario, la aportacion de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Aragon se reducira hasta ese porcentaje, de conformidad con
el Plan de Racionalizacion del Gasto Corriente del Gobierno de Aragon.

2. Compromisos y obligaciones del Ayuntamiento de Huesca.

Con la firma de este convenio, el Ayuntamiento de Huesca declara que cumple los requi-
sitos para obtener la condicion de beneficiario exigidos en el articulo 13 de la Ley General de
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Subvenciones y demas normativa aplicable en materia de subvenciones, y en virtud de lo
dispuesto en la disposicion adicional segunda de la Ley 9/2012, de 27 de diciembre, de Pre-
supuestos de la Comunidad Autbnoma de Aragoén para el ejercicio 2013, autoriza al érgano

i gestor para recabar los certificados a emitir, tanto por la Agencia Estatal Tributaria y por la
Seguridad Social, como por los 6rganos de la Administracion tributaria de la Comunidad Au-
& T tonoma de Aragon.
<3| Asimismo, el Ayuntamiento de Huesca asume, mediante la firma de este convenio y sin
A perjuicio de lo dispuesto en la normativa estatal y autonémica aplicable en materia de subven-
: rf ciones, las siguientes obligaciones:

- Cumplir la finalidad para la que se concede la ayuda y destinar la cuantia aportada por la
Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragén a los fines propios de cada una de las
actuaciones comprendidas en este convenio.

- Comunicar al Departamento de Industria e Innovacion, por escrito o de forma fehaciente,
la obtencion de cualquier tipo de subvencién o aportacion econdémica de otros organismos o
instituciones publicas o privadas para la misma finalidad, inmediatamente si ya estuviesen
reconocidas a la fecha de la firma de este convenio, o en el plazo maximo de diez dias desde
la constancia fehaciente de su concesion. Asimismo deberan comunicar las alteraciones que
puedan producirse en las circunstancias que han motivado la realizacion del convenio.

- Comunicar por anticipado a la Direccion General de Investigacion e Innovacién el inicio
de las actividades que se vayan a desarrollar con posterioridad a la firma de este convenio,
con una sucinta descripcion de su contenido.

- Justificar la realizacion y el pago de las actuaciones en los términos expuestos en el con-
venio, asi como el cumplimiento del resto de los compromisos asumidos.

- Someterse a las actuaciones de seguimiento y control a efectuar por la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Aragon, asi como admitir la presencia de la persona o personas
designadas a este efecto para realizar el seguimiento y evaluacion de la actividad financiada
y facilitarles cuanta informacién, contable o de cualquier tipo sea solicitada a tal efecto. Asi-
mismo, tendran la obligacion de facilitar a la Camara de Cuentas de Aragon y al Tribunal de
Cuentas la informacion que les sea requerida por éstos en el ejercicio de sus funciones.

- Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

- Aplicar criterios de economia y racionalidad en el gasto siguiendo las sugerencias que al
respecto pueda realizar el Departamento de Industria e Innovacion.

- Dar publicidad del caracter publico de la financiacién del objeto de la subvencién, ha-
ciendo constar la colaboracion del citado Departamento del Gobierno de Aragén. Respecto a
esta obligacion, cuando el beneficiario deba hacer uso del identificador corporativo del Go-
bierno de Aragon, debera solicitar con caracter previo a su utilizacion, el preceptivo informe
favorable de la Comision de Comunicacion Institucional, tal y como se dispone en el Decreto
384/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragdn, por el que se regula la Comisién de
Comunicacion Institucional y se distribuyen competencias en materia de comunicacién y pu-
blicidad.

Igualmente, si del clausulado del convenio se derivan para el beneficiario la realizacion de
actividades de promocion y publicidad en las que figure el identificador corporativo del Go-
bierno de Aragén o cualquiera de sus variantes; la creatividad y el plan de medios de dichas
actividades debera ser objeto de solicitud con caracter previo a cualquier actuacion, del pre-
ceptivo informe favorable de la Comision de Comunicacion Institucional, con objeto de su re-
vision y comprobacion del cumplimiento de los objetivos de comunicacion y de la adecuada
distribucion entre los diferentes medios y soportes.

A tales efectos, en todas las actividades editoriales, informativas o promocionales relacio-
nadas con la actuacion se debera hacer constar la colaboracién del Gobierno de Aragén y del
Ministerio de Economia y Competitividad.

- Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previstos en la normativa
aplicable.

Quinta.— Plazo y forma de justificacion.

1. La justificacién de la aplicacion de la ayuda por parte del Ayuntamiento de Huesca, de-
bera efectuarse, con anterioridad al dia 30 de noviembre de los ejercicios 2013 y 2014.

Con respecto a los gastos de personal que se produzcan en el mes de noviembre, sera
admisible, en el plazo establecido en el parrafo anterior, la justificacion de los costes salariales
y de seguridad social. No obstante, debera realizarse la justificacion efectiva de los pagos de
dichos costes salariales y de seguridad social con anterioridad al 10 de enero de las anuali-
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dades 2014 y 2015, respectivamente. Si dicha justificacion no se realizara en el plazo indi-

Al &

AN cado, el beneficiario debera reintegrar el importe abonado con cargo a los documentos de
1 XN prevision de gastos.

i 2. El cumplimiento de esta obligacion de justificacion conllevara la de acreditar ante el

Departamento de Industria e Innovacion, la realizacion y el pago de la actividad subvencio-

s nada y el cumplimiento del resto de las obligaciones previstas en el convenio, conforme a lo

=3 ) dispuesto en el Decreto 186/1993, de 3 de noviembre, de la Diputacion General de Aragon,

A sobre el pago de subvenciones concedidas con cargo a los Presupuestos de la Comunidad

Auténoma, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General Subvenciones y deméas normativa
aplicable en la materia.

A estos efectos, la modalidad de la justificacion de la subvencién toma la forma de cuenta
justificativa con aportacion de justificantes de gasto, de acuerdo con el articulo 72 del Regla-
mento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio). Conforme a dicho precepto, para hacer efectivas las
ayudas, la beneficiaria debera justificar la realizacion de las actividades subvencionadas en-
tregando, necesariamente, los siguientes documentos:

1. Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resul-
tados obtenidos.

2. Una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que con-
tendra:

a) Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con identificacién del acreedor y

del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mer-
cantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacién a que se hace referencia
en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacién acreditativa del pago.

¢) Una declaracion jurada sobre la obtenciéon o no de otras ayudas para la misma actua-
cion. En los casos en que las actuaciones hayan sido financiadas, ademas de con la
subvencién, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, dicha declaracion se
acompafara de una relacién detallada de esos otros ingresos o subvenciones que
hayan financiado la actividad subvencionada con indicacién del importe y su proce-
dencia y debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacién de
tales fondos a las actuaciones subvencionadas.

d) Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley General de Subven-
ciones deba de haber solicitado el beneficiario cuando el importe del gasto subvencio-
nable supere las cuantias establecidas en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector publico cuyo texto refundido fue aprobado mediante Real
Decreto-Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, de la Ley de Contratos del Sector
publico (para el contrato menor). En estos casos, el beneficiario debera solicitar como
minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del
compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por
sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades
que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con
anterioridad a la subvencion.

A efectos de justificar la subvencion concedida, en la memoria econdmica se indicara
el procedimiento de contratacion tramitado y se adjuntara copia de la decisién de adju-
dicacion.

w

i

Sexta.— Pago.

El pago de las aportaciones por parte de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon se efectuara de la siguiente forma:

Conforme a lo previsto en la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén, cuyo
texto refundido fue aprobado por Decreto-Legislativo 1/2000, de 29 de junio, del Gobierno de
Aragén, y en el articulo cuarto del Decreto 186/1993, de 3 de noviembre, de la Diputacion
General de Aragon, sobre el pago de subvenciones concedidas con cargo a los Presupuestos
de la Comunidad Autbnoma de Aragon, el Consejero de Industria e Innovacién podra ordenar,
a instancia del Ayuntamiento de Huesca y como financiacion necesaria para poder llevar a
cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, el pago anticipado del 25% del importe total
de la subvencion.

La no justificacion en plazo o de forma indebida supondra, respecto de las cantidades no
justificadas en tiempo o forma, la pérdida de eficacia del compromiso de financiacion asumido
por la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon, abonandose solamente la parte
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que corresponda segun la justificacion presentada en tiempo y forma, siempre que la actua-
cion subvencionada se hubiera ejecutado y el importe justificado sea superior al importe del
pago anticipado.

Si dicha justificacién es inferior al pago anticipado, la beneficiaria debera reintegrar el im-
porte abonado en exceso sobre lo justificado.

Séptima.— Incumplimiento por parte de la beneficiaria.

Cuando se verifique el incumplimiento por parte de la beneficiaria de las condiciones y
obligaciones previstas en la normativa aplicable en la materia aplicable a la subvencién otor-
gada o en este convenio, se producira la pérdida del derecho al cobro de la subvencion con-
cediday, en su caso, el reintegro de las cuantias percibidas asi como la exigencia de los inte-
reses correspondientes, mediante el correspondiente procedimiento administrativo.

Octava.— Vigencia del convenio.
Este convenio estara vigente desde la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre de 2014.

Novena.— Normativa aplicable.

Sin perjuicio de cualquier otra normativa que resulte aplicable, sera de aplicacion a este
convenio, la Ley 9/2003, de 12 de marzo, de fomento y coordinacion de la investigacion, de-
sarrollo y la transferencia de conocimientos en Aragon; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones; el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; la Ley 4/1998, de 8 de
abril, de medidas fiscales, financieras, de patrimonio y administrativas; el Decreto 186/1993,
de 3 de noviembre, de la Diputacion General de Aragén, sobre pago de Subvenciones conce-
didas con cargo a los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon; las correspon-
dientes Leyes de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon para los ejercicios
2013 y 2014; la Ley 1/2011, de 10 de febrero, de Convenios de la Comunidad Autbnoma de
Aragén, y la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun (modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero).

Décima.— Naturaleza juridica y jurisdicciébn competente.

1. Este convenio, que tiene naturaleza juridico-administrativa, constituye el instrumento
por el que se canaliza la concesion directa de una subvencion sin amparo en ninguna convo-
catoria gestionada por el Departamento de Industria e Innovacion, encontrando su funda-
mento en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones.

2. Las controversias que se planteen en materia de subvenciones sera resueltas de
acuerdo con la normativa aplicable a dicha materia y conforme a los procedimientos previstos
en ella, sin perjuicio del control por el orden jurisdiccional contencioso-administrativo de las
decisiones que se adopten en via administrativa

En prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar, en el
lugar y fecha indicados en el encabezamiento, entendiéndose que con esta firma la benefi-
ciaria acepta la subvencion y todas y cada una de las condiciones expresadas en este con-
venio y en la normativa aplicable a las subvenciones otorgadas por la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragon.
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