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£1 Eneargado del Registio
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGON, Y EL
AYUNTAMIENTO DE SASTAGO EN MATERIA DE EDUCACION INFANTIL DE
PRIMER CICLO

En Zaragoza, a 9 de octubre de 2012,

REUNIDOS

Ly

%, \De una parte, la Excma. Sra. Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y
‘ pon& en representacion del Gobierno de Aragon, de conformidad con el Acuerdo de
**Corxsﬁe}b de Gobierno de fecha 8 de octubre de 2012.

/802" v ge otra, la Sra. Alcaldesa — Presidenta del Ayuntamiento de Séstago en
representacion del Ayuntamiento como titular de la escuela de educacién infantil de primer
ciclo.

Ambas partes, reconocida su capacidad para la firma de este convenio intervienen y,
EXPONEN

Que el Gobierno de Aragén en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas
: matefid educativa colabora con aquellas Entidades Locales que participan en la creacién
"i"gcuélaﬁ municipales de primer ciclo. Colaboracion que se lleva a cabo mediante la
& Mnnahzqcion de convenios d1r1g1dos a financiar el coste del personal que, con la titulacién
legalmente exigida, atienda a los nifios, garantizdndose asi una oferta educativa de calidad
quel pOSlblhta el desarrollo de la educacidn infantil de primer 01010

Por su parte, el entonces Ministerio de Educacion (en la actualidad, de Educacion,
Cultura y Deporte) inicié en 2008 la aplicacién de un plan de financiacion de la oferta de
plazas publicas en el primer ciclo de Educacién infantil (Plan Educa3). Desde entonces, se
han suscrito diversos convenios entre dicho Ministerio 3 y €l Gobierno de Aragdén para
apoyar la creacién y puesta en funcionamiento de Escuelas Infantiles por parte de las
entidades locales, previéndose la suscripcién de convenios con dicha finalidad.

Que el Ayuntamiento de Séstago, es titular de una escuela de educacién infantil de
primer ciclo de 1 unidad en funcionamiento.

En su virtud,
ACUERDAN

Primero.- Objeto: Es objeto del presente convenio establecer la colaboracién entre
el Gobierno de Aragén y el Ayuntamiento de Sastago, en desarrollo del Plan Educa3 del
Ministerio de Educacion asf como de la red publica de escuelas infantiles locales de
Aragon, en concreto mediante la financiacion de gastos relacionados con el funcionamiento
de 1 unidad de la escuela infantil de Sastago, indicados en el punto segundo, apartado VIII,
de este convenio.,



Segundo.- Compromisos de las partes: Para el cumplimiento del miSmo, cada una
de las partes firmantes acepta los siguientes compromisos:

“ai~. L- La escuela de educacién infantil de primer ciclo de Sastago, se obliga a impartir
'lag e‘}?enanzas previstas en la normativa vigente.

/.- La escuela de educacién infantil de primer ciclo de Sastago cubrird las
N, neees;dades de escolarizacion en su zona y tendra la obhgacmn de escolarizar alumnos con
- ”‘;}r;‘” g%cesmades educativas especiales o procedentes de minorfas étnicas o culturales.

II.- El Ayuntamiento de Sastago, mantendra en funcionamiento durante la vigencia
del presente convenio, la unidad que es objeto del mismo, asi como la relacién maxima
alumnos-profesor por unidad escolar establecida por la Administracion educativa.

IV.- La escuela contard, como minimo, con un numero de profesionales igual al
numero de unidades en funcionamiento. Se compromete a tener por cada seis unidades o
fi acmon un maestro especialista en educacion infantil o profesor de EGB especialista en
preescolar El resto de personal estard formado por maestros especialistas en educacion
- o profesores de EGB especialistas en preescolar - o técnicos superiores en
n infantil - o técnicos especialistas en jardin de infancia -.

-~ ¥.- La escuela de educacion infantil de pnmer ciclo de Sastago, garantlzara un
¢io minimo de 30 horas semanales de lunes a viernes, por unidad escolar.

VI.- El Ayuntamiento de Séastago debera poner en conocimiento del Departamento de
Educacidn, Universidad, Cultura y Deporte, los precios que establezca por la prestacion del
servicio educativo.

VIL.- El Ayuntamiento de Sastago se compromete a indicar en los carteles
informativos de la escuela la referencia a que la actuaciéon estd cofinanciada por el
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte asi como a mantener dicha informacion en
lugar publico visible durante al menos diez afios. Asimismo, se compromete a que el
funcionamiento de las plazas creadas debe contar con financiacion puiblica que alcance, al
menos, un tercio del coste total.

VIII.- El Gobierno de Aragén financiard, del mes de octubre al mes de diciembre

de 2012, con la cantidad de 4.725 €, el personal minimo necesario que, de acuerdo con las
titulaciones establecidas en este’ convenio, atienda la escuela de educacién infantil de
primer ciclo de Séstago, en las unidades previstas en la cldusula primera, con cargo a. la
aplicacion 18030 G/4221/460022/39081 del presupuesto del Departamento de Educacidn,
Universidad, Cultura y Deporte. El Ayuntamiento titular de la escuela infantil aportara la
cantidad restante del coste total de la Escuela. La cantidad prevista en el presente convenio
es compatible con la percepcion de otras subvenciones,-ayudas o ingresos o recursos para la
misma finalidad, siempre que, ya sea en conjunto o aisladamente, no superen el coste total
de la actividad.

IX.- El pago de dicha cantidad se realizara previos los tramites y fiscalizacidn
oportunos en los términos y plazos del apartado tercero de este convenio.



Tercero.- Justificacion: El Ayuntamiento debera presentar la documentacion
justificativa que se detalla a continuacion, antes del lunes 22 de octubre de 2012,
remitiéndola a la Direccién General de Ordenacién Académica — Servicio de Régimen
Juridico de Centros y Registro — (Avenida Gémez Laguna n° 25, 10® planta — 50071
ZARAGOZA.

Certificacion expedida por el Secretario de la Entidad Local, segun modelo incluido
OO anexo, referente a la justificacidn del presente convenio.

Asimismo, y segin lo previsto en dicho certificado debera presentar los siguientes
justificantes:

- Lista de precios del servicio.

- Fotocopia compulsada de todos los contratos del personal que atienda a los nifios,
haciendo constar el nimero de horas en computo anual y copias de las titulaciones.
- Recibos individuales justificativos de némina o pagos al personal, asi como los
TC1 y TC2, de las cuotas abonadas a la Tesoreria de la Seguridad Social. En el caso
de que no existan TC1 y TC2 por no ser obligatorios, se habran de presentar los
justificantes de ingreso junto con la fotocopia del contrato del trabajador.

El impreso 110 del pago del IRPF a Hacienda, justificara el importe retenido en
las néminas.

- Los gastos efectuados se justificardn con facturas o documentos de valor
p‘rqbatorio equivalente, en original o fotocopia compulsada.

Al objeto de hacer posible el control de concurrencia de subvenciones, en todo
jso en Jos justificantes originales del gasto debera hacerse constar, por parte de la
- entidad: Iocal mediante estampilla al efecto o diligencia, la subvencién para cuya
e Justlﬁcacmn han sido utilizados, con indicacion del 6rgano concedente, resolucién o
“ipoconvenio que la concede y si el importe del justificante se imputa total o
““"‘parmalmente ala subvencmn

Respecto de los gastos de personal correspondientes a las mensualidades de
octubre, noviembre y diciembre, se debera certificar en el mencionado anexo la
prevision de gasto de esos meses, desglosada por meses, conceptos y perceptores,
prevision que deberd justificarse antes del 15 de febrero de 2013.

El incumplimiento de los plazos seflalados supondrd incumplimiento del
convenio y por tanto, conllevara la perdida del derecho a obtener esta subvencion,
estando obligado el Ayuntamiento a devolver las cantidades obtenidas sin perjuicio
de los correspondientes intereses que resultasen de aplicacion.

Gestion a través de otros entes o gestion indirecta;

En el caso de que la gestion del centro se realice a través de organismos
autonomos, empresas publicas u otros entes de derecho publico dependientes de la
entidad local, ademas de la documentacion y certificados sefialados anteriormente,



se debera aportar certificacion de la secretaria de la corporacion local en que se
acredite la titularidad de dicha corporacién respecto de aquellos.

En el caso de ayuntamientos que gestionen el centro a través de alguna
modalidad de gestion indirecta, sera necesario aportar la documentacién actualizada
que acredite la relacion juridica del ayuntamiento con la entidad que explota el
centro de educacion infantil de primer ciclo (contratos y pliegos preparatorios de
éste, convenio....).

Cuarto.- Vigencia: El presente convenio estara vigente hasta el 31 de
diciembre de 2012. Serdn causas de resolucién el mutuo acuerdo de las partes, asi
como su desistimiento o incumplimiento de alguna de las clausulas por cualquiera
de las partes. El desistimiento de una de las partes debera comunicarse
fehacientemente a la otra con un mes de antelacion.

Quinto.- Régimen juridico: Este convenio tiene naturaleza juridico-
administrativa. En cuanto a las dudas y controversias que surjan en la interpretacién
del mismo se estara a lo dispuesto en sus cldusulas y, subsidiariamente, se acudira a
los principios establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun,
a las normas del fondo local, asi como a las restantes normas administrativas. .

En prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio por

duplicado en el lugar y fecha arriba indicados.

LA ALCALDESA - fPRESIDEN'f \ DEL LA CONSEJERA DE EDUCACION,
' ¥ UNIVERSIDAD,

CULTURA'Y DEPORTE

Joaquina Yuste Gracia

’11‘...—1
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4.- Que se ha procedido al pago tanto de las ndminas como de los seguros sociales y retenciones del iRPF indicadas anteriormente.
5.- Que presenta como documentos justificativos de estos gastos los siguientes (marquese con una cruz la documentacién que presente)

[IN6minas de los trabajadores

OTC1: del 1* trimestre [dTC1del 2° trimestre OTC1del 3* trimestre .
[O7C2: del 1* trimestre [ITC2 det 2° trimestre [JTC2 det 3* trimestre ’
CIModelo 110: del 1" trimestre I Modelo 110 del 2° trimestre CIModelo 110 del 3% trimestre

LTitulaciones def personal o contratos no presentadas en afios anteriores: !
CJustificantes de pago (Los gastos efectuados se justificaran con facturas o documentos de valor probatorio equivalente, en original o fotocopia complulsada)

[Listado de precios del Servicio.

6.-- Asimismo, certifica que la previsién de gastos de octubre a diciembre es la siguiente:

TRABAJADOR 1: IMP. NETO 4
Apellidos y nombre S JREE. |
NIF: C. SS TRABAJ.

CATEGORIA: C. SS EMPRESA

TRABAJADOR 2: . .
Apeflidos y nombre B 4 WRPF. |
NIF: C. SS TRABAJ. 0,00 0,00 0,00 -

CATEGORIA: C. S5 EMPRESA

TRABAJADOR 3:
Apellidos y nombre LR.P.F. 0,00 0,00 0,00
NiF: C. SS TRABAJ. 0,00 0,00 0,00

CATEGORIA: . . C.SSEMPRESA 0,00 0,00 0,00

o0l 0,00 0,00 -

{[FOTAL GASTOS PREVISTOS

OBSERVACIONES A INDICAR POR LA ENTIDAD LOCA

2042, imputables al Convenio de Colaboracion entre el|Gobierno de Aragdn y este Ayuntamiento en materia

Por tanto, los gastos de personal de la Escuela de Educacion Infantil, para el presente afio

6/6

£

W&

1: En caso de que haya recibido otras m.<camm o subvenciones, indiquese en el m_umw.m)
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ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE
ARAGON

CERTIFICO: Que el Gobierno de Aragdn, en su reunién
celebrada el dia 8 de octubre de 2012, adoptd, entre

otros, ‘un acuerdo. que copiado literalmente dice lo
siguiente: '
“Se acuerda: Primero.- Aprobar el texto tipo de convenio

de colaboracién, referido al ejercicio presupuestario de
2012, gque figura como Anexo I, entre el Gobierno de Aragdn
v las Entidades Locales en materia de educacién infantil de
primer cilclo. Segundo.- Autorizar la celebracién de
convenios singulares con cada Entidad Local y por las
cantidades que figuran en el Anexo II al presente Acuerdo,
y que corresponden a cada escuela de educacidn infantil de
primer ciclo en funcién del nlUmero de unidades de que
‘disponga., Terxcero.- Autorizar el gasto gque supone la
formalizacidn de los citados convenios, por un importe
total de 643.188 euros <con cargo a la aplicacidn
presupuestaria 18030/4221/460022/39081, provenientes de la
aportacién del Ministerio de Educacidn, '. Cultura y Deporte
(Plan Educal3). Cuarto.- Facultar a la Consejera de
Bducacidén, Universidad, Cultura y Deporte para la firma de
convenios individuales y de las adendas que puedan
derivarse de necegidades de escolarizacidn”.

Y para que asi conste y su remisidn a EXCMA. SRA, CONSEJERA
DE EDUCACION, UNIVERSIDAD, CULTURA Y DEPORTE expido la
presente certificacidén, en Zaragoza y en la gede del
Gobierno de Aragdn, a nueve de octubre E)dos mil doce.




