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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE A’RAG()N, Y EL
AYUNTAMIENTO DE BELVER DE CINCA EN MATERIA DE EDUCACION INFANTIL D
PRIMER CICLO :

B iy

En Zaragoza, a 9 de octubre de 2012.
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte, en representacion del Gobierno de Aragén, de conformidad con el Acuerdo de
Consejo de Gobierno de fecha 8 de octubre de 2012.

Y de otra, el Sr. Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de Belver de Cinca en
representacion del Ayuntamiento como titular de la escuela de educacion infantil de primer
ciclo. '

Ambas partes, reconocida su capacidad para la firma de este convenio intervienen v,

EXPONEN

Que el Gobierno de Aragén, en el gjercicio de las competencias que tiéne atribuidas
en materia educativa colabora con aquellas Entidades Locales que participan en la creacién
de escuelas municipales de primer ciclo. Colaboracion que se lleva a cabo mediante la
formalizacién de convenios dirigidos a financiar el coste del personal que, con la titulacion

. Esta financiacion se enmarca dentro de los créditos que constituyen el Fondo Local

“de Aragon a que se refiere el articulo 32 de la Ley 1/2012, de 20 de febrero, de

e UN@@Prﬁ/supuestos de la Comunidad Auténoma para el ejercicio 2012, adoptandose, debido a las

O%-caracteristicas de la materia objeto de la ayuda, el sistema de convenios, como
procedimiento de gestion de las lineas de subvencién del Fondo Local de Aragén.
Asimismo resulta de aplicacion el texto refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad
Auténoma de Aragoén aprobado por el Decreto Legislativo 1/2000, de 29 de junio.

Que el Ayuntamiento de Belver de Cinca es titular de una escuela de educacion
infantil de primer ciclo de 2 unidades en funcionamiento.

En su virtud,
ACUERDAN

Primero.- Objeto: Es objeto del presente convenio establecer la participacion de la
ministracion educativa autonomica en la financiacion de la escuela de educacion Infantil
de primer ciclo del Ayuntamiento de Belver de Cinca '

Segundo.- Compromisos de las partes: Para el cumplimiento del mismo, cada una
de las partes firmantes acepta los siguientes compromisos: '

|- La escuela de educacion infantil de primer ciclo de Belver de Cinca, se obliga a
impartir las ensefianzas previstas en la normativa vigente.



.- La escuela de educacién infantil de primer ciclo de Belver de Cinca cubrira las
necesidades de escolarizacion en su zona y tendra la obligacion de escolarizar alumnos con
necesidades educativas especiales o procedentes de minorias étnicas o culturales.

.- ElI Ayuntamiento de Belver de Cinca, mantendra en funcionamiento durante la
vigencia del presente convenio, las 2 unidades que son objeto del mismo asi como la
relacion maxima alumnos-profesor por unidad escolar establecida por la Administracion
educativa. :

IV.- La escuela contara, como minimo, con un nimero de profesionales igual al
numero de unidades en funcionamiento. Se compromete a tener por cada seis unidades o
fraccion un maestro especialista en educacién infantil o profesor de EGB especialista en
preescolar, el resto de personal estara formado por maestros especialistas en educacion
infantil — profesores de EGB especialistas en preescolar o técnicos superiores en educacion
infantil o técnicos espemahstas en jardin de infancia.

V.- La escuela de educacién infantil de primer ciclo de Belver de Cinca garantizara un
servicio minimo de 30 horas semanales de lunes a viernes, por unidad escolar.

VI.- El Ayuntamiento de Belver de Cinca debera poner en conocimiento del
Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, los precios que establezca
por la prestacién del servicio educativo.

VIl.- En la publicidad, denominacién y documentacién de la Escuela debera hacerse
constar la siguiente leyenda: “Escuela Convenida con la Diputacion General de
ragoén”.

VIll.- El Gobierno de Aragén otorgara financiacion, de enero de 2012 a diciembre de
2012, con la cantidad de 29.850 €, para el personal minimo necesario que, de acuerdo con
_| las ftitulaciones establecidas en este convenio, atienda la escuela de educacioén infantil de
G (5“/pr|t;ner ciclo de Belver de Cinca, con cargo a la aplicacién 18030G/4221/460022/91002 del
p@s puesto del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte. Esta
.gn,%n iacion estara condicionada a las dlSpOhlbllldadeS presupuestarias.

IX.- El pago de dicha cantidad se realizara previa justificacion en los términos y plazos
01336 ‘apartado tercero de este convenio.

Tercero.- Justificacién: E| Ayuntamiento debera presentar la documentacion
justificativa que se detalla a continuacion, antes del lunes 22 de octubre de 2012,
remitiéndola a la Direccion General de Ordenacion-Académica = Seivicio de- Régimen
Juridico de Centros y Reglstro — (Avenida Gomez Laguna n° 25, 102 planta — 50071
ZARAGOZA.

Certificacién expedida por el Secretario de la Entidad Local, segiin modelo incluido
como anexo, referente a la justificacion del presente convenio.

Asimismo, y segun lo previsto en dicho certificado debera presentar los siguientes
i justificantes:

< ‘\

' - } - Lista de precios del servicio.

- Fotocopia compulsada de todos los contratos del personal que atienda a los nifios,
~ haciendo constar el nimero de horas en computo anual y copias de las titulaciones.



- Recibos individuales justificativos de némina o pagos al personal, asi como los TC1
Y TCZ2, de las cuotas abonadas a la tesoreria de la Seguridad Social. En el caso de
que no existan TC1 Y TC2 por no ser obligatorios, se habran de presentar los
justificantes de ingreso junto con la fotocopia del contrato del trabajador.

El impreso 110 del pago del IRPF a hacienda, justificara el importe retenido en las
néminas.

Los gastos efectuados, se justificaran con facturas o documentos de valor
probatorio equivalente, en original o fotocopia compulsada.

Al objeto de hacer posible el control de concurrencia de subvenciones, en todo
caso, en los justificantes originales del gasto debera hacerse constar, por parte de la
entidad local, mediante estampilla al efecto o diligencia, la subvencién para cuya
justificacion han sido utilizadas, con indicacion del érgano concedente, resoluciéon o
convenio que la concede y si el importe del justificante se imputa total o parcialmente
a la subvencion.

Respecto de los gastos de personal correspondientes a las mensualidades
de octubre, noviembre y diciembre, se debera certificar en el mencionado
anexo la prevision de gasto de esos meses, desglosada por meses, conceptos y
perceptores. Esta previsidon debera justificarse con los justificantes antes
indicados antes del viernes 15 de febrero de 2013.

El incumplimiento del plazo sefalado supondra incumplimiento del convenio y por
tanto, conllevara la pérdida del derecho a obtener esta subvencion, estando obligado
el Ayuntamiento a devolver las cantidades obtenidas sin perjuicio de los
correspondientes intereses que resultasen de aplicacion.

Gestién a través de otros entes o gestidn indirecta:

En el caso de que la gestidon del centro se realice a través de organismos
auténomos, empresas publicas u otros entes de derecho publico dependientes de la
entidad local, ademas de la documentacion y certificados sefialados anteriormente,
se debera aportar certificacion de la secretaria de la corporacién local en que se
acredite la titularidad de dicha corporacién respecto de aquéllos.

et e

En el caso de entidades que gestionen el centro a través de alguna modalidad
de gestién indirecta, sera necesario aportar la documentacién actualizada que
acredite la relacion juridica del ayuntamiento con la entidad que explota el centro de
educacion infantil de primer ciclo (contratos y pliegos preparatorios de éste,
convenio....) '

Cuarto.- Vigencia y efectos: El presente convenio tendra vigencia hasta el 31 de
diciembre de 2012. Seran causas de resolucién el mutuo acuerdo de las partes, asi como su
desistimiento o incumplimiento de alguna de las clausulas por cualquiera de las partes. El
desistimiento de una de las partes debera comunicarse fehacientemente a la otra con un
mes de antelacion.

Quinto.- Régimen juridico: Este convenio tiene naturaleza juridico-administrativa.
En cuanto a las dudas y controversias que surjan en la interpretacién del mismo se estara a
lo dispuesto en sus clausulas y, subsidiariamente, se acudira a los principios establecidos en
la Ley 30/1192, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun, a las normas del fondo local, asi como a las



restantes normas adminisfrativas que les sea de aplicacion y a los principios generales del
derecho. Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse de la ejecucion de este convenio
seran de conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo
de la ciudad de Zaragoza.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio por duplicado en
el lugar y fecha arriba indicados.

EL ALCALDE - PRESIDENTE DEL LA CONSEJERA DE EDUCACION,
sk %UNTAMI\F\NTO DE BELVER DE CINCA UNIVERSIDAD, CULTURA'Y DEPORTE
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WIJIRLU UL CERLIFICALIY

4.- Que se ha procedido al pago tanto de las néminas como de los seguros sociales y retenciones del IRPF indicadas anteriormente.
5.- Que presenta como documentos justificativos de estos gastos los siguientes (marquese con una cruz la documentacion que presente)
[CIN6minas de los trabajadores

TC1: def 1% trimestre OTC1del 2° trimestre OTC1del 3° trimestre ,
OTc2: del 1% trimestre OTC2 def 2° trimestre [TC2 del 3* trimestre
OModelo 110: del 1°" trimestre [ Modelo 110 del 2° trimestre DIModeio 110 del 3* trimestre ,

f

OiTitulaciones del personal o contratos no presentadas en arios anteriores:
Dlyustificantes de pago (Los gastos efectuados se justificaran con facturas o documentos de valor probatorio equivalente, en original o fotocopia ooau_c_mmawv
[Listado de precios del Servicio. ’ i

6.-- Asimismo, certifica que la prevision de gastos de octubre a diciembre es la siguiente:

TRABAJADOR 1: CL T TP, NETO

Apellidos y nombre R = e LRPF.

NIF: C. SS TRABAJ. ,
CATEGORIA: C. S EMPRESA W,

TRABAJADOR 2: ) . |MP. NETO 000 - 0,00 0,00 0,00 |

Apellidos y nombre B S dlRPF 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘
NIF: C.SS TRABAJ. 0,00 0,00 0,00 0,00
CATEGORIA: C. SS EMPRESA 0,00 0,00 0,00 0,00
TRABAJADOR 3: 2. lIMP.NETO 0,00 0,00 000 0,00

Apellidos y nombre ) S LRP.F. 0,00 0,00 0,00 0,00 W

NiF: C. SS TRABAJ. 0,00 0,00 0,00 0,00 i

3

CATEGORIA: C.SS EMPRESA 0,00 0,00 0,00 0,00 !
IITOTAL GASTOS PREVISTOS W ool - o0 ! ,.hoaﬂ_

OBSERVACIONES A INDICAR POR LA ENTIDAD LOCA . !

ara el presente afio 2012, imputables af Convenio de Colaboracion entre el Gobierno de Aragén y este Ayuntamiento en materia
de educacién infantil, firmado el xouxxloox, ascenderan a X0, XX SUroes. '

Be EL SECRETARIO

 CALDE

ICCOOK. X000 Fdo.: X0 50000000¢ XO0C000X

6/6

1: En caso de que hdya recibidg udas o subvenciones, indiquese en el apartado de observaciones.
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a ol
1OC8165 en materia de escuelas infantilses asi como la
aprobacidn de log convenios a suscribir con las diversas
entidades locales. Segundo.- ZEprobar el texto tipo de
convenio de colaboracién, referido al ejercicio
]

presupuestario 2012, gue figura como Anexo I, entre e
Gobierno de Aragén vy Jlas Entidades Locales en materia de
educcién infantil de primer ciclo, Tercero.- Autorizar la
celebracidén de convenios sgin gLTarea con las EBntidades
LocaTes % por las cantidades gque figuran en el Anexo II al
v que corresponden a cada escuela de

ciclo 2n funcidn del wnimero

unidades de gue dispo nga Cuarto, - Autorizar el gasto gue
iz

supone la formal
importe total de 6.626.751 euros con cargo a la aplicacién

presupuestaria 18030/4221/460022/91002, del Presupuesto de
la Comunidad Autdénoma de Aragdn para el ejercicio 2012,
Quinto.- Facultar a la Consejera de Educacién, Univergidad,
Cultura vy Deporte para la firma de convenios individuales y
gue puedan derivarse de necesidades de

d

11T

“4ﬂh“~iéh

de las adendas

escolarigacidn”,

Y para gue asi conste y su remisidén a EXCMA, SRA, CONSEJERA
DE ED UCAC'GN, UNIVERSIDAD, CULTURA ¥ DEPORTE expido la
pre ent certl_lcac1 én, en Zaragoza ~y‘ en la sede del

acién de los citados convenios, poOr un.




