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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO ARAGONES DE LA
MUJER Y EL AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA PARA LA REALIZACION DE
ACCIONES CONJUNTAS DE ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES EN EL ANO 2012.

En Zaragoza, a 21 de junio de 2012

DE UNA PARTE: Excmo. Sr. D. Ricardo Olivan Bellosta, Consejero de
Sanidad, Bienestar Social y Familia del Gobierno de Aragén, autorizado para la firma
del presente Convenio por Acuerdo del Gobierno de Aragon de fecha 19 de junio de
2012.

Y DE OTRA: Excmo. Sr. D. Roberto Fernandez Garcia Consejero de Acci6n
Social y Deportes del Ayuntamiento de Zaragoza.

Intervienen en nombre y representacion de las respectlvas entidades y con las
facultades que sus cargos les confieren, reconociéndose las partes reciprocamente
capacidad y legitimacién para otorgar y firmar el presente Convenio y a tal efecto,

N\ | EXPONEN
Y |

La Ley 2/1993, de 19 de febrero, crea el Instituto Aragonés de la Mujer como
organismo de igualdad del Gobierno de Aragén que elabora y ejecuta las medidas
necesarias para hacer efectivo el principio de igualdad entre hombres y mujeres y
dirigido a eliminar cualquier forma de discriminacién que sufra la mujer. Entre las
_..funciones recogidas en su normativa de creacion, destaca la de fomentar la prestacion

4O ,de 5“1\410108 a favor de la mujer y, en particular, de los dirigidos a' aquellas gue tengan
espeCJaI neceSIdad de ayuda.

‘:’-f‘ L‘é \ey Orgdnica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral co tra la violencia de género, en su art. 19 regula el derecho a la asistencia

y “social mteg;‘al disponiendo que las mujeres victimas de violencia de género tienen:
S derecho a/servicios sociales de atencion, de emergencia, de apoyo y acogida y de
o recupe-ra 6n integral. La organizacion de estos servicios por parte de las

N COmumdades Auténomas y las Corporaciones Locales, respondera a los principios de
“gfeRcion permanente, actuacién urgente, especializacion de prestaciones y
multidisciplinariedad profesional.

La Ley 4/2007, de 22 de.marzo, de Prevencion y Proteccion Integral a ias
mujeres victimas de violencia en Aragon, establece en su Disposicion Adicional
Primera, que el Gobierno de Aragon formalizara acuerdos interinstitucionales de
colaboracion entre las diversas Administraciones Publicas y entidades con

Mujer



competencias en la materia objeto de esa Ley, con el fin de conseguir una asistencia
integral y coordinada de las mujeres victimas de violencia en los ambitos

correspondientes.

Asimismo, el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragén,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragén recoge entre los principios de funcionamiento de la
misma el de coordinacién y colaboracidn con las distintas Administraciones Publicas
como un principio activo deseable e indispensable para optimizar resultados y
conseguir los fines con eficacia y eficiencia.

El Ayuntamiento de Zaragoza tiene entre sus competencias la promocion de la
mujer y, con tal fin, el Area de la Mujer tiene encomendado el impulso de las medidas
necesarias para hacer efectiva la plena integracion, en plano de igualdad, de la mujer
en la sociedad.

El apoyo técnico y el tratamiento necesario a las mujeres victimas de violencia
deben llevarse a cabo a través de los recursos existentes gestionados tanto por el
Instituto Aragonés de la Mujer como por los Ayuntamientos de manera coordinada y
complementaria.

Por ello, desde el afio 2000 el Instituto Aragonés de la Mujer y el Ayuntamiento

de Zaragoza vienen colaborando en estas actuaciones, a través de sendos Convenios

\\ de Colaboracién, considerando necesario continuar con la colaboracién conjunta y

“~—=¢oordinar las actuaciones con la finalidad de incrementar la eficacia y eficiencia en la

atencion integral a las mujeres victimas de violencia, teniendo en cuenta las nuevas
necesidades detectadas. :

N

El presente Convenio esta sujeto al Decreto 38/2006, de 7 de febrero, del
Gobierno de Aragon, por el que se establecen la bases reguladoras para la concesién
de subvencnones y transferencias con cargo al Fondo Local de Aragén, concretamente
en su articulo 8.4.d), donde se especifica que podran concederse de forma directa
aquéllas que amparen razones de interés publico o social, mediante un acuerdo del
Cﬁﬁlﬁejo de Gobierno que fije y concrete las lineas de subvencnon correspondiente.-

£ y,

aieste sentido, el Gobierno de Aragén en aplicacion del articulo 8 del Decreto
2006 :'fjja y concreta las lineas de subvencién a las que les es aplicable el régimen
de: onCeé 6n directa, siendo una de ellas la celebracién de este Convenio de

i .\

S CoJaborac;g’an

- ‘Pf)r otro lado, la necesidad de conveniar con el Ayuntamiento de Zaragoza se
lebe”al interés publico que concurre en ‘el desarrollo de esta actuacién, y la
“imposibilidad de concurrencia competitiva por el caracter singular de la actuacion, ya
que solo una entidad como el Ayuntamiento de Zaragoza estd capacitada para la
prestacion del servicio objeto de este convenio, de conformidad con los arts. 22.2 ¢) y
28 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y asi como el art.
67.1 de Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Por todo lo expuesto, las partes arriba mencionadas consideran conveniente
suscribir un Convenio de Colaboracion que facilite el logro de los objetivos de interés
comun.

En consecuencia las partes, en la representacién que ostentan, se reconocen
mutuamente capacidad de obligarse y suscribir el presente Convenio y a tal efecto
ACUERDAN su celebracion con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto

Es objeto del presente convenio regular la colaboracion entre el Instituto
Aragonés de la Mujer y el Ayuntamiento de Zaragoza, a través de las siguientes lineas
de actuacion:

- Atencion psicoldgica a las mujeres victimas de violencia de género
- Atencibn psicolégica a los hijos e hijas de las mujeres victimas de violencia

de género
S
K}\ SEGUNDA.- Fines
\\‘\
S~ Las actuaciones objeto del presente convenio tienen como fines

fundamentales:

- Complementar la atencién integral a las victimas de violencia de género, que
tanto el Instituto Aragonés de la Mujer como el Ayuntamiento de Zaragoza llevan a
cabo dentro de su ambito competencial.

- Dar respuesta a la demanda social existente y que tiene como objetivo comun
cion de toda forma de violencia hacia las mujeres.

\o ger desde el punto de vista psicologico a las mujeres victimas de
dg, iénero y a sus hijos e hijas, ante una situacion de posible desprotecc:lon ’
IGIo a! ug dicho maltrato conlleva.
3
- u(':/
TER ERA.- Actuaciones a desarrollar

-
L

El' Ayuntamiento de Zaragoza, para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio llevara a cabo las siguientes actuaciones:

- Contratacién de una psicéloga que atendera a las mujeres victimas de
violencia de género y, en su caso, a sus hijos e hijas.

- Coordinacién de estas profesionales con el resto del equipo municipal de
atencion a las mujeres victimas de violencia.



CUARTA.- Financiacién

El Instituto Aragonés de la Mujer aportara al Ayuntamiento de Zaragoza la
cantidad de CINCUENTA MIL EUROS (50.000.- Euros), con cargo a las siguientes
aplicaciéon presupuestaria 5401 3232 460065 91002, del Presupuesto del citado
Organismo Auténomo para el ejercicio del afio 2012, -

QUINTA.- Prestacién del servicio

El Ayuntamiento de Zaragoza contempla en su programa integral de atencion a
las mujeres victimas de violencia de género la actuacién de un equipo multidisciplinar,
integrado por trabajadoras sociales, educadoras y psicologas. La atencién a cada
mujer que solicita atencion por este motivo incluye la aportacion profesional
diferenciada, cada profesional establece sus lineas de trabajo, sus objetivos y
actuaciones concretas y todo ello constituye el plan individualizado de trabajo.

La psicéloga contratada por el Ayuntamiento de Zaragoza, para atender el

objeto de este convenio de colaboracién, trabajara en la atencién psicolégica a las

mujeres que estan en el programa de atencién a victimas de violencia de género: .
realizacion de historia clinica, encuadre de intervencion psicolégica, entrevista
psicologica y terapia individual y/o grupal, segin plan individualizado de intervencion.

> Los hijos e hijas de las mujeres victimas de violencia que estan siendo atendidas en el
Q ~Tequipo interdisciplinar, y a demanda de los educadores; seran atendidos por la
psicologa, estableciendo la pauta individualizada, que se realizara coordinadamente

entre ambos profesionales.

SEXTA.- Naturaleza Juridica.

La cuantia aportada por el IAM al Ayuntamiento de Zaragoza para.la prestacion
i “gervicio anteriormente descrito, constituye una subvencion directa, en virtud de lo
‘f‘dlspueém en el art. 8.4.d) del Decreto 38/2006, de 7 de febrero, del Gobierno de
Aragon, Qp\ r el que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
b_venmones y transferencias con cargo al Fondo Local de Aragén, en relacion con
s artlcu}os 122 punto 2.c y 28. de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
b:_encmnes ya que el Instituto Aragonés de la Mujer entiende que existen razones
mtere& p).lthO social y humanitario en las actuaciones a realizar por el citado_ente
ocai

v "AS|m|smo y de conformidad con lo dispuesto en el art. 18 de la Ley, 4/1998, de
8 de abril, de medidas fiscales, financieras, de patrimonio y administrativas, hasta que
se dicte una norma especifica en el ambito de la Comunidad Autonoma reguladora del
régimen juridico de las subvenciones y ayudas publicas, los o6rganos de Ia
administracion de la Comunidad Auténoma y sus organismos observaran lo dispuesto
en la legislacion general del Estado en esta materia.

SEPTIMA.- Coordinacién del servicio
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El Instituto Aragonés de la Mujer y el Ayuntamiento de Zaragoza estableceran
los canales de coordinacién, a través de la creacion de una o varias comisiones segtin
las cuestiones a tratar, integradas cada una de ellas por seis miembros, tres de cada
una de las instituciones, que se reunira con periodicidad trimestral, para conseguir que
la utilizacion de los recursos existentes sea lo mas eficaz posible para el logro de sus
objetivos.

OCTAVA - Justificacién y pago.

El periodo elegible de la subvencion que se establece en la clausula cuarta,
abarca todo el afio 2012, por este motivo la justificacién precisa para el pago de la
aportacion del Organismo Auténomo prevista en la citada clausula, se realizara previo
cumplimiento de las condiciones establecidas en el Convenio y presentacion de los
siguientes certificados, de conformidad con el art. 21.2. del Decreto 38/2006, regulador
del Fondo Local de Aragon, antes del 15 de octubre del afio en curso:

1.-Certificacién expedida por el servicio administrativo competente, con el visto
bueno del Alcalde, en la que se haga constar, de forma desglosada, los distintos
conceptos y cuantias correspondientes a los gastos soportados por el Ayuntamiento
lmputables a la actuacién subvencionada.

2.- Certificacion expedida por el personal éompetente aprobatoria de los gastos
‘}\ imputados a la actuacion subvencionada y acreditativa del cumplimiento de la finalidad

%a subvencion.

Dicha documentacion debera acompafarse de las néminas correspondientes, los
boletines de cotizacion de la- Seguridad Social, y el justificante del pago de dichas
néminas.

Asimismo, deberan presentarse en plazo aquéllas facturas o documentos de
obatono equnvalentes de conformidad con lo dispuesto en el art. 21.2.c) del

ive $ a)gastos fijos o periddicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en
: );S /cuygf abono se prevea realizar antes de finalizar el ejercicio econémico a que se
"~ “refiere e %p sente convenio, pero no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por
incompa gﬂhdad de plazos, se sustituiran por un informe estimativo, redactado en debida
forma, ef el que se constate la cuantia y destino de cada uno de dichos gastos, los
-docuinentos gue justifiquen dichos informes deberan presentarse antes de 28 de febrero
del ejercicio siguiente. De no ser asi, se exigird la devolucién de las cantidades no
justificadas debidamente.

NOVENA.- Vigencia.
El presente Convenio tendra 'vigencia hasta el 31 de diciembre de 2012,

pudiendo ser prorrogado anualmente mediante Addenda. donde se detalle la
aportacion economica-del Instituto Aragonés de la Mujer para ese periodo, de



conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Asimismo, podra realizarse la correspondiente Addenda para el ejercicio
vigente, si se establece un Fondo Estatal para programas relacionados con la
Prevencién de la Violencia de Género, para coadyuvar a dIChOS programas
desarrollados en el Ayuntamiento de Zaragoza. -

_ El incumplimiento de las clausulas del presente Convenio por alguna de las
partes, podra dar lugar a su resolucion, sin perjuicio de las responsabilidades que
pudieran derivarse de dicho incumplimiento.

DECIMA.-. Jurisdiccion

Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente Convenio, dada
su naturaleza juridico administrativa, seran sometidas a la jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. -

DECIMOPRIMERA.- Normativa aplicable

El presente Convenio se regirda por lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley, Decreto 38/2006, de
7 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se establecen las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones y transferencias con cargo al Fondo Local de
Aragén, y por la Ley 4/1998, de 8 de abril, de medidas fiscales, financieras, de
patrimonio y administrativas, asi como por el resto de la normativa de la Comunidad
Auténoma de Aragén aplicable en materia de subvenciones directas.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente Convenio, por triplicado
ejemplar, a un solo efecto, rubricando cada una de las hojas de que consta, en el lugar
y fecha sefialados en el encabezamiento.

EL CONSEJERO DE SANIDAD, EL CONSEJERO DE ACCION SOCIAL .

BIENESTAR SOCIAL Y FAMLIA, Y DERORTES DEL AYUNTAMIENTO
PRESIDENTE DEL CONSEJO RECTOR | DE ZARAGOZA
DEL IAM
w M"\/Q//L/ | T S
Ricardo Olivan Bellosta Rabg /
4
i e
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ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR, SECRETARIC DEL GOBIERNO DE
ARAGON

CERTIFICO: Que el Gobierno de Aragbn, en su  reunidn
celebrada el dia 19 de junio de 2012, adoptd, entre otros,
un .acuerdo gque copiado literalmente dice lo siguiente:

“Se acuerda: Primero.- Aprohar el texto del Convenio de
Colaboracidn entre el Instituto Aragonés de la Mujer y el
Ayuntamiento de Zaragoza, para la realizacidén de acciones
conjuntas de atencidén y prevencidn de la violencia contra
las wujeres, gue se adjunta como anexo. Segundo. - autorizar
el gasto por importe total de CINCUENTA MIL EUROS (50.000
euros) que serd abonada con cargo a la aplicacién
presupuestaria 54010 3232 460065 91002, del Presupuesto
del citado Organismo Autdnomo para el ejercicio del aflo
2012, Tercero.- Facultar al Consejerc de Sanidad, Bienestar
SOCJal y Familia, o persona en guien delegue para la firma
del Convenic, en nombre y repregentacidn de la Diputacidén

General de Aragdn. Cuarto.- El presente Convenio, una vesz
suscrito, se inscribird en el Registro General - de
Convenios” . :

Y para que asi conste y su remisidn a EXCMO. SR. CONSEJERO
DE  SANTDAD, BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA expido la
presente certificacién, en Zaragoza Yy en la sede del
Gobierno de Aragén, a veinte de junio de dogs mil doce.






