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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL | ITUTO ARAGONES DE LA
MUJER, DEL GOBIERNO DE ARAGON, Y LA FUNDACION REY ARDID, PARA
EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE APOYO A MUJERES VICTIMAS DE
VIOLENCIA DOMESTICA.

En la ciudad de Zaragoza, a 3 de diciembre de 2009

REUNIDOS

"’; De una parte D* ROSA BORRAZ PALLARES, Directora del Instltuto
iAragones de la Mujer, en nombre y representacion de éste, autorizada para la firma
o -~ del presente convenio por acuerdo def Gobierno de Aragon de fecha 1 de diciembre

L I de 2009.

ng De otra parte, D. Manuel Hernandez Laplana, Dlrector/Gerente de la
Fundacién Rey Ardid, en nombre y representacion de ésta.

Intervienen en nombre y representacion de las respectivas entidades y con
las facultades que sus cargos les confieren, reconociéndose las partes
reciprocamente capacidad y legitimacién para otorgar y firmar el presente convenio
y a tal efecto,
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fg% Fed o La Constltuglon Espan_ol.a, en su artlc_ulo 9.2, determl.na que los .poderes
é:;\ Sg 2 pub!lco_s_promoveran las condiciones necesarias para que la llbeﬂgd y Ia_lg_ualdad
é& Soa del |nd|v!duo y de los grupos en que se integra sean ree!l’es y efectivas, gllmlnando
B g . los obstaculos que las impidan y facilitando la participacion a todos los ciudadanos
%ﬁé‘ en la vida politica, econdmica, cultural y social.

Asimismo, el articulo 6 del Estatuto de Autonomia de Aragén contempla la
posibilidad de que los poderes publicos aragoneses promuevan las condiciones
adecuadas para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se
integra sean reales y efectivas.

El Gobierno de Aragén, mediante Ley 2/1993, de 19 de febrero, cred el
Instituto Aragonés de la Mujer, configurandolo como organismo auténomo adscrito
actualmente al Departamento de Servicios Sociales y Familia, y tiene como
finalidades basicas elaborar y ejecutar las medidas necesarias para hacer efectivo
el principio de igualdad del hombre y la mujer, impulsar y promover la participacion
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de la mujer en todos los ambitos y eliminar cualquier forma de discriminacién de la
mujer en Aragoén.

La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion
integral contra la violencia de género, en su art 22 establece que en el marco del
Plan de Empleo estatal, se incluird un programa de accién especifico para las
victimas de violencia de género inscritas como demandantes de empleo.

La Ley 4/2007, de 22 de marzo, de prevencion y proteccion integral a las
mujeres victimas de violencia en Aragoén, en su art. 30 se regula la Formacién e
insercién sociolaboral, disponiendo en su apartado 1. que la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragén establecerd un régimen de convenios de
colaboracién con empresas que contraten a mujeres victimas de violencia. En el
apartado 2 se dispone que las mujeres victimas de violencia seran incluidas, con
caracter preferente y especifico, en los programas de formacion e insercion laboral
que desarrolle la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y las

entidades colaboradoras que ella determine.

La Fundacién Rey Ardid, por su parte, es una empresa de distribucién, muy
asentada en Espafa en general y en Aragon en particular, con una altisima cuota

de empleo femenino.

. La necesidad de erradicar la violencia contra las mujeres exige la actuacion
conjunta y la cooperacion de toda la sociedad, implicando tanto a las
Administraciones Publicas, como a empresas, entidades y ciudadania en general,
mediante la realizacién de las medidas necesarias para la eliminacion de este grave
problema social, ofreciendo a las mujeres victimas de violencia la informacién y los
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§ cauces necesarios para su integridad personal.
N .
hel
) "§ La Direccion de la Fundacion Rey Ardid en Aragon ha expresado su especial
E = interés por colaborar con el Instituto Aragonés de la Mujer en la realizacion de un
SR programa de apoyo social y laboral a mujeres victimas de violencia doméstica por lo
& ot .
el NS §og que, a estos efectos, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio de
~‘§‘3 %\ﬁ o Colaboracién, con arreglo a las siguientes
EE e
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PRIMERA.- Objeto

"El objeto del presente convenio es regular el marco de colaboracion entre el
Instituto Aragonés de la Mujer y la Fundacion Rey Ardid, para la realizacion en
Aragén de un Programa de apoyo social y laboral destinado a mujeres que hayan

sido victimas de violencia doméstica.
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SEGUNDA.- Fines

Las actuaciones amparadas por el presente Convenio tiene como fin
principal establecer un cauce concreto de integracién econémico-laboral de mujeres
victimas de violencia de género aportando oportunidades de empleo, formacién y

movilidad.

TERCERA.- Actuaciones a desarrollar por la Fundacion Rey Ardid

-

», Facilitar la insercion laboral de las mujeres victimas de malos tratos,
.\ mediante la oferta de puestos de trabajo de acuerdo con las modalidades de
contratacion vigentes en. la legislacién laboral, con las siguientes

=73
‘1) caracteristicas:

Duracién del contrato: temporal e indefinido, priorizandose esta Ultima
- modalidad de contratacion, o en todo caso, por un periodo de
contratacion no inferior a 6 meses.
Flexibilidad en la planificacién de horarios y jornadas a tiempo parcial o
completo en funcion de las necesidades de la empresa o disponibilidad
de las candidatas. ,
Compromiso de priorizar la proximidad del puesto de trabajo y el
domicilio de las trabajadoras, en funcién de la ubicacién de los puestos
de trabajo y la disponibilidad existente en los mismos.

Realizacion de los procesos de seleccion habituales en la empresa.

'Mantener la confidencialidad respecto a las circunstancias personales de las
mujeres que participen en el Programa.
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IS8 - Realizacién por parte de la empresa de un informe trimestral de seguimiento
N e 3
< & de los procesos de seleccién y contratacion que se lleven a cabo con las
Qh o B8 . . R « .y y
SedNs § muieres derivadas por el IAM. La comunicacién se hara por correo
g & N lectroni ‘
S E 3 electrénico.
A8
3 = .
,ﬁ;ﬁ - Participar en las reuniones de la Comision de Seguimiento a que se refiere
B g8 la Clausula Sexta.

CUARTA.- Compromisos asumidos por el 1AM

El Instituto Aragonés de la Mujer, por medio de sus servicios especializados, y
analizado cada caso concreto, facilitara a la Fundacion Rey Ardid los datos de las
mujeres victimas de violencia doméstica que podrian ser incluidas en el presente
Programa de apoyo social y laboral, colaborando con esta empresa en la
elaboracién de un programa individualizado de.insercion social y laboral.
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QUINTA.- Otras obligaciones

Las actuaciones a desarrollar, en lo referente al tratamiento de datos, se
encuentran enmarcadas por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal. Esto obliga a que el tratamiento de la
informacién esta limitado por la necesaria proteccion de los datos de las personas
que se contraten y para la correcta utilizacién de los datos de los que se disponga.

SEXTA.- Cbmisién de seguimiento

Para el desarrollo y seguimiento del presente Convenio se constituird una
Comision de la que formaran parte dos representantes de cada una de las
entidades signatarias designados a tal efecto. Dicha Comisiéon se reunird en
cuantas ocasiones sea preciso para el impulso de lo acordado en el presente
documento.

SEPTIMA.- Vigencia

El presente Convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y sera
prorrogable por afios naturales, de forma tacita, salvo denuncia por cualquiera de
las partes con un mes de antelacion a la conclusion de su plazo.

OCTAVA.- Causas de resolucién anticipada

Sera causa de resoluciéon del presente Convenio el mcumpllmlento por las
partes de los compromisos asumidos en el mismo. :
NOVENA.- Jurisdiccion
Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente Convenio, dada su

naturaleza juridico administrativa, serdn sometidas a la jurisdiccion Contenmoso-
Administrativa. :

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente Convenio, por duplicado
ejemplar, a un solo efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

POR EL INSTITUTO ARAGONES @ ,rzan Iz\O}fUNDACION
yARDID

C/ Gmllen gstro, 2-4
50018 Zafagoza
SRl 976 740 474 \;}376 740 602

Fdo.: Manuel Hernandez Laplana
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JOSE ANGEL BIEL RIVERA, SECRETARIC DEL GOBIERNO DE ARAGON

CERTIFICO: Que el Gobierno de Aragdn, en su reunidn
celebrada el dia 1 de diciembre de 2009, adoptd, entre

otros, un acuerdo gque copiado literalmente dice lo
siguiente:
"Se acuerda: Primero.- Aprobar el texto del Convenic de

Colaboracién, a suscribir entre el Instituto Aragonés de la
Mujer y la Fundacién Rey Ardid, para el desarrollo de un
programa de apoyo social y laboral a mujeres victimas de
violencia doméstica, gque se adjunta como anexo, Segundo.-
Autorizar la celebracién de dicho Convenio,que no supone
aportacién econdémica con cargo al Presupuesto de la
Comunidad Autdénoma de Aragdn, Tercero.- Facultar a la
Directora del Instituto Aragonés de la Mujer para la firma
del mencionado Convenio. Cuarto.- El presente Convenio, una
vez suscrito, se inscribird en el Registro General de

Convenios”.

Y para que asi conste y su remisidn a EXCMA. SRA. CONSEJERA
DE SERVICIOS SOCIALES Y FAMILIA expido la presente
certificacidn, en Zaragoza v en la sede del Gobierno de

OBTERNO




