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CONVENIO DE COLABORACI()N ENTRE EL INST T'ﬁ'o ARAGONES DE EMPLEO
(INAEM) Y LA ASOCIACION ARAGONESA DE SOCIEDADES LABORALES (ASES) PARA
LA PROMOCION, ASESORAMIENTO Y TUTORIA DE NUEVOS EMPRENDEDORES Y
EMPRESAS LABORALES. B g

Zaragoza,a de de 2010

REUNIDOS

De una parte, la IIma. Sra. Dha. Ana Bermidez Odriozola, Gerente del Instituto
" Aragonés de Empleo (INAEM), en nombre y representacion de la Diputacién General de Aragén,
Y por acuerdo de su Consejo de Gobierno.

'Y de otra, D. Eduardo Romero Aladrén, en calidad de Presidente de la entidad
Asociacion Aragonesa de Sociedades Andnimas Laborales (ASES).

Actuando ambos en el ejercicio de sus cargos y en la representacién que ostentan,
reconociéndose reciprocamente capacidad y legitimacién para otorgar y firmar el presente

o ~ Convenio, a tal efecto
L ‘ MANIFIESTAN

ey

Que la ‘Constituciéon Espafiola, en su articulo 40, dispone que los poderes publicos
| promoveran condiciones favorables para el progreso social y econémico y de manera especial
N : realizaran una politica encaminada al pleno empleo y que en su articulo 129.2, encomienda a

los citados poderes, la promocién de las diversas formas de participacién en la empresa y a
establecer medidas que faciliten el acceso de los/as trabajadores/as a los medios de

produccion.

Que el Estatuto de Autonomla de Aragon en su articulo 71, apartado 32, faculta a Ia
Diputacién General de Aragén en el &mbito del territorio aragonés, para la planificacion de la
actividad econdémica y fomento del desarrollo econdmico de la Comunidad Auténoma, todo ello,
en el marco de lo dispuesto en los articulos, anteriormente citados, de la Constitucién Espafiola.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su articulo 22.2.a)
dice expresamente: “Podran concederse de forma directa las siguientes subvenciones... Las
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, de las Comunidades
Auténomas o de las entidades locales, en los términos recogidos en los convenios y en la
normativa reguladora de estas subveénciones”.

La Ley 12/2009, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragdn para el ejercicio 2010, establece en su articulo 4, pérrafo 2, apartado c) que “los
créditos aprobados para subvenciones o-transferencias nominativas vincularan- con el nivel de
: desagregauon econdémica con que aparezcan en los estados de gastos”. :

El Anexo IIL Vinculacién de los créditos. Apartado c) de la Ley 12/2009, de 30 de
diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragdén para el ejercicio 2010
recoge y enumera los créditos para transferencias o subvenciones nominativas vinculantes con
el nivel de desagregacién con que aparecen en el presupuesto, incluyendo el “Convenio
Asociacion Aragonesa de Sociedades Laborales” (ASES) en el Centro Gestor 51010, Programa
3221, Subconcepto 480264. .
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Que es objetivo de los firmantes del presente Convenio favorecer el autoempleo y las
empresas de economfa social, como elementos potenciales que contribuyan eficazmente a la
creacion de empleo estable y al crecimiento econdémico de nuestra Comunidad Auténoma en el
marco del objetivo establecido en el Acuerdo Econdémico y Social para el Progreso de Aragén
(AESPA) para el periodo 2008-2011 (apartado 5.2.2: Politicas activas de empleo Promoqon del.
empleo: Emprendedores, autoempleo y economia social).

Que el proporcionar los conocimientos y habilidades necesarias para hacerse cargo de
la gestion auténoma de una empresa por pequefia que ésta sea, especialmente en actividades
econdmicas catalogadas como nuevos yacimientos de empleo e innovadoras, supone una eficaz
inversion en términos de desarrollo econdmico y social.

Que debe de ofertarse el apoyo necesario a trabajadores/as que tengan un proyecto
) definido, y que éste, debera ir acompafiado de acciones de informacién, formacién empresarial
Fo y tutorizacion, como apoyo a los/as futuros/as emprendedores/as con proyectos novedosos.

Loy Que es necesaria la puesta a disposicion de servicios de asesoria empresarial, que
g ofrecen ayuda para la creacién del propio puesto de trabajo a través de: Informacién sobre el
1 autoempleo, asesoramiento que incluya estudios de viabilidad econdémico-financiera de los
- ¥ ‘proyectos, que se complementara con la entrega a nuevos/as emprendedores/as de una guia

3 .. sobre la forma adecuada para la puesta en marcha de una iniciativa empresarial, se asesorara
sobre la blsqueda de soaos/as, acciones de mot|vac10n y seguimiento y apoyo a Ios/as
emprendedores/as

Que la Asociacién Aragonesa de Sociedades Laborales (ASES), entidad que centra y
aglutina en la Comunidad -Auténoma la representacién y defensa de los intereses de las
Sociedades de Economia Social, viene apoyando el florecimiento de proyectos empresariales en
cualquier punto de Aragdn, siendo considerada de interés pdblico dentro de la Comunidad
Auténoma. Dicha entidad cuenta con la estructura técnica y cualificacién necesaria, a través de
la cual organizar las medidas y las acciones objeto del presente Convenio.

3 En, virtud de los antecedentes expuestos, acuerdan suscrlblr el presente Convenio de
colaboracién su1etandose a las siguientes CLAUSULAS:

PRIMERA.- AMBITO DE APLICACION Y VIGENCIA

El presente Convenio de colaboracién tendrd vigencia desde el momento de su firma
hasta el 13 de diciembre de 2010 y con caracter retroactivo abarcara todas las actuaciones
descritas en la cldusula TERCERA, que sean objeto de las correspondientes subvenciones y que
se realicen o se hayan realizado entre el 1 de enero de 2010 y el 13 de diciembre de 2010
(inclusive), desarrolladas en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Aragén.

i

<

Se podran beneficiar todos/as aquellos/as emprendedores/as en disposicién de crear su
propia actividad empresarial, particularmente sociedades laborales. También podran acogerse a
sus servicios, las empresas laborales actualmente existentes, que evidencien cualqwer
problema de gestion.

Para la captacion de los/as nuevos/as emprendedores/as, se llevard a cabo una accidn

- coordinada con las entidades sociales e institucionales que tienen relacion con las politicas de

empleo en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragon, a efecto de ofrecerles un servicio
especializado de autoempleo.
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Su difusion y promocion se desarrollara a través de seminarios, edicién de materiales al
efecto, publicidad en prensa, radio, TV y actos publicos.

SEGUNDA.- OBJETO.

El presente Convenio tiene por objeto la colaboracién entre el Instituto Aragonés de
Empleo (INAEM) y la Asociacion de Sociedades Laborales (ASES), para:

El desarrollo de actuaciones dirigidas a reforzar las expectativas de crecimiento de
emprendedores/as y empresas laborales, poniendo a su disposicidén un servicio de atencién a
el/la promotor/a, con un alcance que va desde el estudio de viabilidad del proyecto émpresarial,
hasta el desarrollo de herramientas y técnicas de gestion, pasando por las necesarias fases de
formacion ajustadas a requerimientos a la medida, asi como los niveles de tutoria requeridos en
el desarrollo de la gestién. También se cubriran posibles carencias en empresas laborales ya
instaladas, tratando de mejorar su funcionamiento actual. Se hard especial hincapié en
proyectos con participacion de mujeres, jévenes y parados de larga duracién.

TERCERA.- CONTENIDO.
- 1. Asesoramiento y apoyo a emprendedores
Comprende los siguientes NIVELES DE ACT UACION:

-NIVEL INICIAL: Asesoramiento técnico y acompafiamiento en todos los trémites de
constitucién, notarias, registros, legalizaciones, tramitacién de subvenciones, elaboracién de
estudios técnicos sobre viabilidad, calidad, prevenC|on de rlesgos comerciales, y nuevas
tecnologias.

-NIVEL FORMACION: Disposicién de mddulos formativos muy especializados, de corta
duracién, no contemplados en otros programas formativos como el Plan FIP o acciones de
formacién continua y enfocados hacia las aplicaciones de gestion: Internet, cahdad gestion
contable, laboral seguros sociales, y aplicaciones mformatlcas flnanCIeras

-NIVEL TUTORIA:. Disposicién permanente de profesionales de la empresa, tanto
presencialmente como a distancia, que garantice el seguimiento de la gestién de las empresas o
emprendedores/as a partir de los- requerimientos observados en la evaluacion inicial de
necesidades. :

Ademas el INAEM, en funcién de las necesidades que se puedan detectar desde sus
diferentes Oficinas de Empleo podré reclamar los servicios de ASES en temas relacionados con
el objeto de este convenio.

2. Contribucién a la creacién de empresas

La financiacién de esta accion se vinculard a la consecucion de resultados cuantificables
en términos de creacion de empresas o emprendedores/as habiendo realizado la entidad el
oportuno asesoramiento. Para ello el INAEM subvencionara 1.572,23 euros por empresa
constituida o emprendedor/a en el afio 2010, tras el correspondiente ‘proceso de
asesoramiento y apoyo técnico. :
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El contenido de la accién de asesoramiento consistira en: -
- Elaboracion de un plan de viabilidad.
- Apoyo técnico en la constitucién de la empresa y a el/la emprendedor/a.

El limite maximo de subvencidn a conceder sera por 18 proyectos constituidos.
3- Contribucién al funcionamiento de la entidad ASES.

Con esta medida se subvencionaran parcialmente los gastos d'e funcionamiento de la
entidad ASES correspondientes al afo 2010. Se justificaran los siguientes:

- Reparaciones, mantenimiento y conservacion de aquellos inmuebles o
locales que sirviesen de sede a la entidad subvencionada. :
-~ Gestorias, notarias, y asesorias.

" —  Suministros y comunicaciones.

—  Suscripciones a publicaciones, libros, y material de oficina

— Cuotas asociativas de ASES a organizaciones nacionales, asi como gastos derivados de
viajes y desplazamientos a' reuniones ya que ASES es miembro de la Comisién Ejecutiva de
la Confederacién Empresarial de Sociedades Laborales (CONFESAL), que reline en su seno
a gran parte de las. Sociedades Laborales del Estado, la cual informa sobre normativa,
subvenciones y actuaciones que afectan al mundo de las Sociedades Laborales, lo que se
considera imprescindible para el correcto desarrollo de su actividad formar parte de la
misma. :

CUARTA.-MEDIOS MATERIALES.

Para el desarrollo de las actividades previstas en el presente Convenio, la entidad ASES
dispone en Zaragoza de una sala propia dotada con los medios técnicos adecuados, 15
ordenadores en red, video, proyector de transparencias, caﬁén,de proyeccién multimedia, y
mobiliario. El software sera el requerido para el NIVEL FORMACION. Complementariamente, se
dispone de conexién LDSL, dominio INTERNET, soporte telematico y pagina WEB con
informacién profesional. '

QUINTA.-PRESUPUESTO.

El coste total de las acciones descritas en la clausula TERCERA, y a realizar en el ambito
territorial de la Comunidad: Auténoma de Aragdn, serd de 149.247,00 €, repartidos en los
siguientes conceptos: A

CONCEPTOS COSTE TOTAL MEDIDA
SUBVENCIONABLES
_ - Gastos de personal: Tutores/as, 59.852,00 euros
1- ASESORAMIENTO Y |Asesores/as, docentes y personal
APOYO A administrativo. ,
EMPRENDEDORES/AS |- Alquiler instalaciones y medios 6.427,00 euros
técnicos
- Promocidn y Publicidad 20.415,00 euros
CONCEPTOS | COSTE TOTAL MEDIDA
SUBVENCIONABLES
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: ; 1.572,23 euros = por proyecto
2-CONTRIBUCION A LA |empresarial constituido tras un
CREACION DE proceso de asesoramiento vy
EMPRESAS. - | apoyo técnico desde ASES.
' Contenido de la accién de
asesoramiento:
- - Elaboracién de un plan :
de viabilidad. 28.300,00 euros-
. - Apoyo técnico en la :
constitucién del proyecto
Maximo de subvencién por 18
proyectos constituidos.

CONCEPTOS ~ COSTE TOTAL MEDIDA
SUBVENCIONABLES

3-CONTRIBUCION AL -Reparaciones, mantenimiento vy

FUNCIONAMIENTO DE | conservacién  de locales que
LA ENTIDAD ASES sirvan de sede.

-Gestorias, notarias y asesorfas

-Suministros y comunicaciones

-Susctipciones, libros, y material :

de oficina. 34.253,00 euros

-Cuotas asociativas de ASES
~Gastos derivados de.

desplazamientos a reuniones

SEXTA.-FINANCIACION.

El Instituto Aragonés de Empleo (INAEM), financiard en su totalidad los costes de
ejecucién de este Convenio, con cargo a la aplicacién de su presupuesto del afio 2010: Centro
Gestor 51010, aplicacién presupuestaria de gastos G/ 3221 /480264, y fondo financiador 91002,
denominada “Convenio Asociacién Aragonesa de Sociedades Laborales”, como subvencion

nominativa. '
SEPTIMA.-EJECUCION

La ASOCIACION ARAGONESA DE SOCIEDADES LABORALES (ASES), ejecutara en su
totalidad los términos de este convenio, deduciéndose, en su caso, del importe total de la
subvencién aquellas cuantfas correspondientes a acciones programadas y-no ejecutadas.
OCTAVA.-APLICACION DE LA FINANCIACION Y JUSTIFICACION.

La Asociacion Aragonesa de Sociedades Laborales (ASES), podrd solicitar el pago

" anticipado de la subvencién otorgada, hasta tin limite de un cincuenta por ciento del importe de

la subvencién concedida, siempre que garantice el importe a que asciende el pago anticipado,
mediante la presentacién de aval en la Caja General de Depésitos de la Diputacién General de
Aragén, de acuerdo con el articulo 4 del Decreto186/1993 de 3 de noviembre de la DGA, sobre
pago de subvenciones con cargo de los presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragdn.

El abono de la subvencién acordada en el presente Convenio queda condicionada a la
justificacién de los gastos derivados de la ejecucién de las actividades subvencionadas, que
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hubieran sido realizadas y debidamente pagadas por la entidad ASES, en el marco del presente
convenio, entre el 1 de enero de 2010 y el 13 de diciembre de 2010. Los gastos
originados por la entidad en el periodo de diciembre hasta la fecha de finalizacidn del plazo de
justificacién, como consecuencia de las actividades subvencionadas, realizadas y debidamente
pagadas, podran presentarse hasta el dia 17 de diciembre.

La justificacion se efectuara mediante la presentacidn de original y copia, ante el Servicio
de Intermediacién del INAEM, de los recibos de ndminas y sus correspondientes boletines de
cotizacion a la Seguridad Social. del personal contratado para la ejecucion de las acciones
descritas, facturas por la prestacién de servicios, facturas por gastos realizados, contratos,
relacién emitida por la entidad ASES de creacién de empresas o emprendedores junto con la
documentacién acreditativa de que dichos proyectos empresariales han sido constituidos a la

fecha de presentacién de la justificacién y segin sea su forma juridica (auténomo/a, sociedad
laboral, sociedad cooperativa...),documentos de pago o cualquier otra documentacién que sea
L requerida- por la Diputacion General de Aragdén para acreditar en todos sus extremos el

/i cumplimiento de los requisitos y la ejecucién de las acciones subvencionadas. Esta justificacién
"/ - se presentara también en soporte informatico. Todo ello, de conformidad por lo dispuesto en el
f”g Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento sobre
U }’ obligaciones de facturacién.

En particular, la Entidad presentara a Ia finalizacion del Convenio cuenta justificativa
con aportacion de justificantes de gastos que:contendrd la siguiente documentacion:

1. Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
.concesion de la subvencion, con IndlcaCIOl’I de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

2. Una memoria econdmica Justlﬁcatlva del coste de las actividades reallzadas que contendra
a) Una relacidn clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacién del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y fecha de pago. En caso de que la
‘subvencidn se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.
b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o
con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo
anterior y la documentacién acreditativa del pago.

c) Indicacidn, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o indirectos
incorporados en la relacién a que se hace referencia en el apartado a),,

d) Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actlwdad
subvencionada con indicacidn del importe y su procedencia.

e) los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley General de
Subvenciones, deba de haber solicitado el beneficiario.

f) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asf
como de los intereses derivados de los mismos. '

Los apartados a) y b) del punto 2 deberén presentarse en el Servicio de Intermediacion
del INAEM, el dia 13 de diciembre de 2010, fecha limite del periodo de justificacion.

Los justificantes originales presentados se marcaran por parte de la Administracién con
una estampilla, indicando en la misma la subvencién para cuya justificacion han sido
presentados y si el importe del justificante se imputa total o parcialmente a la subvencién, todo

- ello seguin dispone el articulo 72 y 73 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.
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Se autoriza expresamente la subcontratacion de servicios por la Entidad ASES con las
limitaciones establecidas en el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones (B.O.E. 18/09/2003).

Cuando el importe del gasto a subvencionar, en el supuesto de prestacion de servicios.
por empresas de consultoria o asistencia técnica superen la cantidad de 12.000 euros, la
entidad beneficiaria de la subvencion debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, con caracter previo a la contraccién del compromiso para la prestacién del
servicio, segln lo dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre general
de subvenciones,

En ning(in caso la subvencién asignada a la Entidad beneficiaria podra superar el coste
que haya supuesto para la misma el pago de los gastos derivados de la ejecucion de las

_acciones descritas en la clausula tercera y que figuran desglosadas en la clausula duinta del

presente Convenio.

El pago por la Diputacién General de Aragdn de las cantidades convenidas se realizara
de conformidad con lo establecido en el Decreto 186/1993, de 3 de noviembre, de la Diputacién
General de Aragon, sobre pago de subvenciones con cargo a la Comunidad Auténoma de
Aragon.

NOVENA.-CONTROL Y SEGUIMIENTO.

La entidad beneficiaria (ASES), se compromete a presentar ante el INAEM, a la
finalizacién del Convenio, una memoria justificativa de las actividades desarrolladas al amparo
del presente convenio, que refleje con exactitud, los efectos cuantitativos y cual|tat|vos de las
acciones realizadas.

El falseamiento, inexactitud u omisién de los datos requeridos, asi como el
incumplimiento de las obligaciones a que se haya comprometido la entidad beneficiaria (ASES),
dard lugar a las actuaciones que correspondan de acuerdo con la legislacion vigente,
ateniéndose a los articulos 14, obligaciones del beneficiario, articulo 37, causas de reintegro,
articulo 46, obligacién de colaboracién de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

ASES se compromete a proporcionar a la Diputacidn General de Aragdn, la informacion
documentada que se le requiera, durante los cuatro afios siguientes al dltimo pago realizado.

DECIMA- DIVULGACION Y PUBLICIDAD

ASES vendra obligada a dar publicidad de su condicién de beneficiaria del Instituto
Aragonés de Empleo a efectos de difusion publica, en el lugar donde se realicen las acciones
subvencionadas por medio del presente Convenio, asi como en los medios editados e impresos,
debera figurar de forma visible el patrocinio y financiacién del Gobierno de Aragdn, a través del
Instituto Aragonés de Empleo. Los soportes a utilizar para informar de esta financiacién pUblica
deberan ser visados previamente por el Instituto Aragonés de Empleo.
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Y en prueba de conformidad con el contenido del presente Convenio, lo firman por
triplicado las partes en fecha y lugar arriba indicados, rubricando cada una de las paginas de

gue consta. _ ' //
_ | /
POR EL INSTITUTO ARAGQNES DE EMPLEO POR LA ASOCIACION ARAGQ/NE§;A/DL\
DIRECTORA GERENTE DEL INAEM SOCIEDADES LABOB}AL[:;S)(AS;E/S)( /
FAIR . N FAWER o e 7 Y
Dfa. Aqa)Be"rmudez Odriozola s /Eduﬁa/o/lga»mero ladrén
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CG 26012010
JOSE ANGEL BIEL RIVERA, SECRETARIO DEL GOBTERNO DE ARAGON

CERTIFICO: Que el Gobierno de Aragén, en su reunién
celebrada el dia 26 de enero de 2010, adoptd, entre otros,
~un acuerdo que copiado literalmente‘dice'lo'siguiente:

"Se acuerda: Primero.- Aprébar el texto del Convenio, que
figura como Anexo, a suscribir con Asociacidn Aragonesa de
Sociedades ILaborales (ASES). ' Segundo.-  Autorizar la
celebracién ‘de dicho Convenio, que. supone una aportacidn
econdémica de . CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y SIETE EUROS (149.247,00 EUROS) que se efectuara
con cargo al Centro Gestbr 51010 .y . la aplicacién
‘presupuestaria de gastos G/3221/480264, con fondo
financiador 91002, denominada  “Convenio Asociacidén
Aragonesa de Sociedades Laborales”, del bresupuesto de la
Diputacidn General de Aragdn para el afio 2010. Tercero.- La
Asociacién Aragonesa de Sociedades Laborales (ASES), podré
-solicitar el pago anticipado de 1la subvencidén otorgada,
‘ hasta un limite de un cincuenta por ciento del importe de
la subvencién concedida, siempre que garantice el importe a
que asciende el pago.anticipado, mediante 1la Presentacidn
de aval en la Caja General de Depdsitos de la Diputacién
General de Aragéh,‘de acuerdo con el articulo 4 del Decreto -
186/1993, de 3 de noviembre de 1la Diputacién General de
Aragdn, Asobre"pago de subvenciones con cargoe de los .
' presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragdn. Cuarto.-
Facultar a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de
Empleo para la firma del Convenio, en nombre vy
representacién de la Diputacidn General de Aragdn. Quinto.-
El presente Convenio, una vez suscrito, se inscéribiri en el
Registro General de Convenios”.

Y para que asi conste y su remisién a EXCMO. SR. CONSEJERO
DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO expido la presente
certificacidén, en Zaragoza y en la sede del Gobierno de

Aragdn, a veintisiete de emero de dos mil diez.

. Ew &y
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