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. Zarogoza, O .
Departamerts te S El Encdigado dol Kegidiro,

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION GENERAL DE ARAG
DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y TRABAJO- Y LA
ASOCIACION EMAUS, PARA EL EJERCICIO 1998.

En Zaragoza, a 28 de Enero de mil novecientos noventa y ocho.

REUNIDOS

El EXCMO. SR. D. FERNANDO LABENA GALLIZO, como Consejero de
Sanidad, Bienestar Social y Trabajo, en nombre y representacién de la Diputacion

General de Aragdn, segun acuerdo de la Diputacion General en su reuniéon de fecha de
27 de Enero de mil novecientos noventa y ocho.

Y D. FRANCISCO NADAL IVARS, con D.N.I. n°® 21.411.124, como Presidente de
la Asociacion Emaus.

Ambas partes, en la representacién con que actian, se reconocen capacidad

legal para otorgar el presente Convenio en el que

MANIFIESTAN

Que corresponde a la Diputacién General de Aragén - Departamento de Sanidad,
Bienestar Social y Trabajo la competencia en materia de menores, y especificamente la
tutela de aquellos que se encuentren en situaciones de desamparo de acuerdo con las
prescripciones establecidas en el art. 172 del Cédigo Civil y en el art. 24 de la Ley
10/1989 de Proteccion de Menores de 14 de Diciembre de esta Comunidad Auténoma.
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Que de conformidad con lo establecido en el art. 19 de la Ley 10/89, para aquellos
casos en que los elementos de proteccion resulten imposibles, inadecuados o
insuficientes, esta previsto el internamiento del menor desamparado en centros
especializados propios o colaboradores.

Que en este ambito de actuacion, la Asociacion Emaus viene desarrollando una
importante tarea de colaboracion con el Departamento para el desarrollo por éste de sus
competencias en materia de menores.

Que, por todo lo expuesto, ambas instituciones han considerado conveniente
suscribir un convenio de colaboracion en los términos que a continuacion se expresan y
en virtud del cual, ambas partes,

ACUERDAN

PRIMERO.- Es objeto del presente Convenio regular la colaboracion entre la
Diputacion General de Aragon - Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo, a
partir de ahora el Departamento, y la Asociacion Emadus, con el fin de atender a la guarda
de aquellos menores afectados por las situaciones de desamparo previstas en el Cédigo
Civil y en la Ley de Proteccidén de Menores de la Comunidad Auténoma.

TERCERO.- El Departamento se compromete a respetar los criterios de admision
en la Residencia establecidos por la direccion de la misma, asi como a notificar
previamente, a través del respectivo Servicio Provincial de Sanidad, Bienestar Social y
Trabajo, los ingresos que vayan a efectuarse, los cuales iran siempre acompafnados de
toda la informacion y documentacion que se disponga del menor.
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CUARTO.- El Director de la Residencia asumira la guarda de los menores
encomendados, de conformidad con lo establecido en la legislacion aplicable,
procurandoles la asistencia material y la formacién integral, educativa y humana que
precisan, tratando de establecer los lazos afectivos necesarios para constituir un
auténtico hogar familiar.

QUINTO.- El proyecto educativo de la Residencia, que constituird el
fundamento basico de actuacién, sera aprobado por el Departamento, el cual respetara
siempre la libertad de la Asociacién Emaus a establecer su propio marco ideoldgico.

SEXTO.- E! personal de la Residencia debera estar en posesion de la titulacion y
cualificacion profesional precisa para el desarrollo de sus funciones, sin perjuicio del
voluntariado que pueda colaborar con la misma en determinadas actividades.

SEPTIMO.- Ademas de la informacion que la Asociacion Emaus debe remitir
periédicamente al Departamento en relacién a la evolucién educativa de los menores
acogidos en sus centros, debera facilitar una estrecha colaboracién de los profesionales
de ambas entidades con el fin de lograr una formacioén integral de las menores. A tales
efectos se crea, en el marco de este Convenio, una Comision de Seguimiento del mismo
cuya composicion y funciones son las siguientes:

a) Composicion:

p— Por el Departamento, tres técnicos designados por el Director General de

1

/ .“Bienestar Social.

Por la Asociacion Emaus el Director de la Residencia y dos miembros del
Educativo designados por el mismo.

a) Funciones:

1. Supervisar tanto el funcionamiento de la Residencia como la
situacién de los menores alli acogidos.

2. Proponer las modificaciones que se consideren necesarias al
Proyecto Educativo de la Residencia.

3. Participar en la confeccién de la memoria-informe que se elaborara
semestralmente.
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4, Solventar cuestiones relacionadas con la aplicacion del Convenio
en sus aspectos técnicos.
5. La Comisidn se reunird al menos trimestralmente y en caso

necesario podra convocarse a peticion de alguna de las partes.

OCTAVO.- Semestralmente la Asociacion Emauls presentard una memoria
informativa, en la que quedara explicado el desarrollo del proyecto educativo
considerado individualmente para cada menor, y se reflejaran cuantos aspectos
psicolégicos, pedagdgicos y asistenciales sean indicativos de la evolucién del nifio.

Por su parte, el Departamento revisara peridédicamente la situacion de los
menores cuya guarda se otorgue a la entidad colaboradora, con el fin de reconsiderar su
régimen si fuera oportuno.

NOVENO.- El Departamento se compromete a facilitar a la Asociacion Emals
cuanta informacién disponga relativa a los menores entregados en guarda, y facilitara los
informes psicoldgicos, pedagdgicos y sociales que puedan ayudar a los profesionales de
la entidad a individualizar y orientar mejor la formacién de cada menor.

La Asociacién Emaus por su parte, se compromete a facilitar al Departamento
cuanta documentacién técnica y econdmica le sea requerida y cualquier informacion
relativa a la actividad realizada. Asi mismo, el Departamento podra designar personal
adscrito al mismo para visitar la Residencia y las instalaciones y comprobar el normal

<) funcionamiento de la vida diaria.
fAL

, ?;7@ DECIMO.- La Asociacién Emauls se compromete a garantizar el derecho a la
=l in\ﬁr,\r}j ad de los menores acogidos y el respeto a su propia imagen, de acuerdo con la

«nafnativa aplicable. En todo caso, acatara las decisiones que desde el Departamento se
ten en cuanto al régimen de visitas y salidas de los menores en la relacién con su
amilia bioldgica.

DECIMOPRIMERO.- Para el ejercicio de las funciones que tiene encomendadas,
y como apoyo economico para el mantenimiento de la Residencia, la Diputacién General
de Aragén aportara a la Asociacion Emaus, con cargo al Capitulo |l de los Presupuestos
del Departamento para 1998, hasta un maximo de VEINTICUATRO MILLONES
NOVECIENTAS NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTAS SESENTA Y NUEVE MIL
PESETAS (24.998.369. PTAS.).
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La contraprestacion econdmica se realizara a razén de 7.609.- ptas. por dia y
plaza ocupada.

En todo caso, si se produjera el exceso de ocupacién previsto en la Clausula
segunda de este Convenio, las plazas que superen las nueve citadas se haran efectivas
por los mismos importes y en las mismas condiciones econdmicas previstas para el resto,
previa tramitacién de una adenda al Convenio en donde se acuerde dicha ampliacion,
acompanada de la correspondiente reserva de crédito.

Las estancias de ruptura tendran la contraprestacion econémica de 15.000.-ptas.
por plazay dia.

En determinados casos el Departamento podra instar el ingreso en la Residencia
de menores que no se encuentren en situacion de Guarda o Tutela pero cuyas
circunstancias familiares aconsejen su internamiento. En estos casos los gastos que
originen la estancia del menor en la Residencia seran sufragados por el Departamento y
la familia del menor. El Departamento establecera la cuantia que debe aportar la familia
del menor que en ningun caso sera inferior al 50% del coste total.

La prestacion econémica sefalada incluira los gastos de alojamiento,
manutencidén, educacion y formacién profesional institucional, gastos médicos vy
farmacéuticos, y, en general, todos aquellos que se consideran ordinarios en el proceso
de educacién de un menor.

La existencia de gastos extraordinarios realizados por los menores, tales como los
7-meédicos y farmacéuticos no incluidos en el régimen de asistencia de la Seguridad Social,

L A, ‘s . . . .
d& justificacion al margen del presente Convenio, debiendo ser previamente autorizados
p§|;§5§| Departamento, que los hara efectivos siempre que se consideren adecuados.
N

T ;
C/OO/’G’J(] N \ko

DECIMOSEGUNDO.- El pago de la aportacién del Departamento requerira la
presentacion con caracter previo, en el Servicio de Prevencién, Asistencia y
Proteccion Juridica del Menor, de la Direccidn General de Bienestar Social, de la
siguiente documentacion:

a) Acreditacion, mediante documentacion suficiente expedida por 6érganos
competentes, de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
y de Seguridad Social por parte de la Asociacion EMAUS.
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b) Facturas por triplicado ejemplar debidamente cumplimentadas y firmadas, en la
que conste el numero de plazas ocupadas del periodo al que corresponda la misma.

A esta documentacion, para su abono, se adjuntara certificacion expedida por
el Jefe del Servicio de Prevencion, Asistencia y Proteccion Juridica del Menor, que
determine la conformidad de los servicios relacionados en el Convenio suscrito,
referidos al periodo que se factura.

DECIMOTERCERO.- El presente Convenio retrotrae su entrada en vigor al dia 1
de Enero de 1998, teniendo vigencia hasta el 31 de Diciembre del mismo afo. Se
entendera prorrogado para ejercicios sucesivos, salvo que, sea denunciado por una de
las partes con una antelacién de dos meses respecto a la fecha de finalizacién, y con la
excepcion, que contiene el punto segundo de este acuerdo.

No se entienden prorrogados tacitamente, y en consecuencia sélo tendran
vigencia para el presente ejercicio, los acuerdos, segundo y el que hace referencia a la
aportacion econdmica para cada ejercicio. La modificacion de dichos acuerdos sera
objeto de suscripcidon de un nuevo Convenio para cada ejercicio.

DECIMOCUARTO.- Cualquier accion u omisién que vaya en contra de las normas
establecidas en el presente Convenio, dara lugar a la rescisién del mismo, debiendo
someterse ambas partes expresamente a los Juzgados y Tribunales de Zaragoza para la
resolucién de cuantas cuestiones litigiosas pudieran derivarse de la interpretacion vy
cumplimiento del presente Convenio o cualquiera de sus Acuerdos.

Y en prueba de conformidad con su contenido, se firma por ambas partes en el
lugar y fecha arriba indicado, y en triplicado ejemplar y a un solo efecto.

EL CONSEJERO DE SANIDAD, EL PRESIDENTE DE LA
BIENESTAR SOCIAL Y TRABAJO. ASOCIACION EMAUS

-«%: 584 5286
A (Alieanite)

eto.: Francisco Nadal Ivars.

) ¢
a:h: \\L\J/
Fdo.: Férnando Gallizo.
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MANUEL GIMENEZ ABAD, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE ARAGON

CERTTITFICO: Que la Diputacidén General en su reunién
celebrada el dia 27 de enero de 1998, se adoptd, entre

otros, un acuerdo gue copiado literalmente dice lo
siguiente:

“Se acuerda: Primero. - Aprobar los Convenios de
Colaboracidn ‘cuyo modelo se adjunta, como anexo a

suscribir entre el Departamento de Sanidad,Bienestar Social
y Trabajo y las Entidades para el desarrollo de la accidn
educativa y de integracién de 1los menores durante el
ejercicio 1998, en Centros convenidos. Segundo.- Autorizar
la celebracidén de dichos convenios que suponen un importe
de OCHENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTAS TREINTA Y OCHO MIL

'SEISCIENTAS NOVENTA Y CUATRO PESETAS (85.938.694 ptas.) que

se efectuard «con cargo al Capitulo II de los Presupuestos
del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo
para 1998, con el siguiente desglose: ENTIDAD, CUANTIA: 1.
ALDEAS INFANTILES S.0.S. -DE ESPANA. ALDEA DE ARAGON.
ZARAGOZA, 28.544.643. 2. INSTITUTO DE ADORATRICES ESCLAVAS
DEL SANTISIMO Y DE LA CARIDAD DE ZARAGOZA, 18.203.15%4. 3.
FUNDACION “PICARRAL” ZARAGOZA, 14.192.482. 4. ASOCIACION
“EMAUS” ALTEA (ALICANTE), 24.998.369. TOTAL: 85.938.694.
Tercero.- Facultar al Excmo. Sr. Consejerc de Sanidad,
Bienestar Social y Trabajo para la firma de los convenios
de colaboracidén con todos y cada una de las Entidades que
se enumeran en el apartado anterior”.

Y para que asi conste y su remisidn al EXCMO. SR. CONSEJERO
DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y TRABAJO , expido la presente
certificacién, en Zaragoza vy en la sede de la Diputacidn
General Qde Aragdn, a veintiocho de enero de mil novecientos
noventa v ochc.

EL SECRETARIO DEL GOBIERNO,
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