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CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO ARAGONES DE
SERVICIOS SOCIALES Y EL AYUNTAMIENTO DE TERUEL
PARA LA FINANCIACION DE UN PROGRAMA DE
VOLUNTARIADO EN EL EJERCICIO DE 1998.

En Teruel , 210 de Agosto de mil novecientos noventa y ocho,
REUNIDOS

” El ILMO. SR. D. ANGEL VAL PRADILLA, en su calidad de Director
‘o Gegrente, en nombre y representacidon del Instituto Aragonés de Servicios

rg{ﬁ;ales: de conformidad con el acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de
l o de mil novecientos noventa y ocho. s

Y D. LUIS FERNANDEZ URIEL, en su calidad de Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Teruel

Ambas partes, en la representacion con que actdan, se reconocen
capacidad legal para otorgar el presente Convenio en el que

. MANIFIESTAN -

Que la Ley 9/1992, del 7 de octubre, de las Cortes de Aragdn, del
Voluntariado Social, establece en su articulo 6 que corresponden a la Diputacion
General, entre otras competencias, la de fijar las condiciones que debe reunir un
proyecto de Voluntariado social para ser calificado como tal y la de coordinar el
ejercicio de actuaciones de Voluntariado que puedan realizarse por entidades
publicas o privadas en el territorio aragonés. Posteriormente, en el articulo 13,
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dice que la Comunidad Autdnoma prestara el apoyo necesario a los voluntarios y
a las entidades colaboradoras de voluntariado social publicas o privadas.

Que la Diputacion General de Aragén y el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales colaboran en la financiacion de una serie de proyectos incluidos en un
programa de voluntariado, que han de ir dirigidos a la satisfaccién del interés
general y especialmente a la erradicacién de situaciones de marginacién y a la
construccion de una sociedad solidaria en la que todos los ciudadanos gocen de
una calidad de vida digna.

Que el Instituto Aragonés de Servicios Sociales (I.A.S.S.), creado por la Ley
4/1996, de 22 de mayo, es un organismo auténomo de naturaleza administrativa
que adscrito al Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo de la
tacion General de Aragon integra, junto con otras funciones, y con sujecion al
;,g de la misma “ La gestion de conciertos y convenios de colaboracidn,

L
oo

Que uno de los fines que persigue dscho Instltuto es el de apoyar a las

Que el Ayuntamiento de Teruel atiende al citado colectivo mediante un
proyecto que, con la denominacion de Plan de Voluntariado, trata de la
Sensibilizacion, Promocion, Apoyo y Coordinacién del Voluntariado en el
Municipio de Teruel.

ey

Que para el mejor aprovechamiento de los esfuerzos que ambas
instituciones realizan para la consecucién de dicho fin, la mejor forma de articular
su relacién es la de celebrar un Convenio que regule los compromisos que ambas
partes asumen a tal efecto. -
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En virtud de lo anterior, aprueban las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto

Es objeto del presente Convenio aprobar, para ser incluido en el Plan
Estatal del Voluntariado, el Proyecto presentado por el Ayuntamiento de Teruel a
partir de

ahora el Ayuntamiento, y que tiene por objeto la Sensibilizacién, Promocion,
__,«—»l;-gpoyo y Coordinacion del Voluntariado en el Municipio de Teruel.

"'5"’Inst|tuto Aragonés de Servicios Sociales, a partir de ahora el LA. S S. aportara la
cantidad de SEISCIENTAS SETENTA Y CINCO MIL PESETAS (675.000-Pts) con
cargo al Capitulo IV de sus Presupuestos para 1998.

TERCERA.- Compromisos del Ayuntamiento

El Ayuntamiento asume, mediante la firma del presente Convenio, los
siguientes compromisos:

1.°- Destinar las cantidades que constituyen el presupuesto del Convenio a
los fines para los que se ha firmado el mismo.

2.°- Comunicar al' LLA.S.S. cualquier subvencidn o aportacion econdmica de
otros organismos, publicos o privados, para el mismo fin.

3.°- Admitir la presencia de la o las personas designadas por el LAS.S..
para realizar el seguimiento y evaluacidn del programa qbjeto del Convenio,
3 facilitandoles cuantos datos, contables o de otrg tjpo, sean solicitados a tal efecto.
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4.°- Aportar, antes del 31 de enero del afo siguiente a la vigencia del
Convenio, una memoria descriptiva de las actividades incluidas en el mismo asi
como una evaluacion final de todo el periodo anual:

5.°- Hacer constar en cualquier acto o medio de difusion de actividades y
servicios incluidos en el proyecto, que su financiacién se realiza -con la
colaboracion del LA.S.S., dentro del Plan Estatal del Voluntariado.

6°.- Admitir en sus programas a las personas que a tal efecto le sean

remitidas por el LA.S.S., siempre que sea posible, justificandolo debidamente en
caso contrario.

CUARTA.- Documentacion previa

P "{f ,:"‘\\ El pago al Ayuntamiento de la aportacion del [LA.S.S. requerira la
G -\w,,(j/resentaclon de fotocopia legible compulsada de la Cédula de Identificacion

C ,,l asi como la acreditacion, mediante certificaciones expedidas por érganos
Wtentes de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y de.

Z segurldad social.
':3 3”6'4‘ ?3
N fg_ \?},/ * Igualmente se precisara escrito del representante legal de la misma,

firmado y sellado, sefialando: ndmero de cuenta corriente, con indicacion de los

veinte digitos precisos, Banco o Caja de Ahorros, Sucursal y domicilio de la
! misma, donde debe ingresarse la cuantia convenida. Dicho documento debera
" estar conformado por la entidad bancaria correspondiente.

QUINTA.- Pago

-

Una vez acreditado lo anterior, el pago de la aportacion del LA.S.S. se hara
de la siguiente forma:

a) Un cincuenta por ciento (50 %) se transferira al Ayuntamiento, prev;a
tramitacién de los documentos contables correspondientes.

Una vez recibida dicha cantidad, el Ayuntamiento remitira a la Direccion
Provincial del 1LA.S.S. correspondiente certificacion acreditativa de haber sido
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registrado en su contabilidad el ingreso de la cantidad remitida, indicando el
numero de operacion reflejado en la notificacion de pago.

b) El resto, hasta cubrir la totalidad del importe subvencionado, se liquidara
una vez justificado el presupuesto total del Convenio, conforme a lo establecido en
el Decreto 186/93, de la Diputacion- General de Aragén, sobre pago de
subvenciones concedidas con cargo a los Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragon.

, En caso de justificacion parcial, se abonara solamente la parte que
corresponda segun la justificacion presentada, siempre que ésta sea superior al
pago anticipado. ‘

J— e
Pt O;S}"‘:‘iEXTA" Documentacién justificativa

VTR
A\l

‘T'f.{?_ o N

\EHES

2% Sof
'\3?3"’3"39 aet®, Lias documentos justificativos, que deberan ajustarse a lo que establecen.,
F ‘\i&@{énexos del Convenio e ir acompariados de un escrito mediante el cual el
Ayuntamiento se compromete a presentar, antes del 31 de enero del afio
{ siguiente al de vigencia del Convenio, la memoria que en el mismo se contempla,

consistiran en lo siguiente:

i

i a.- Gastos de personal: certificacion expedida por érgano competente, con -
, la aprobacién o conformidad de la Alcaldia-Presidencia, en la que se acredite el
gasto de personal realizado, con expresién del nombre de la o las personas
perceptoras, los importes mensual netos de las néminas, las retenciones por
Impuesta sobre la renta de las personas fisicas y por cuota obrera de la Seguridad
Social, acomparnada de documentacion acreditativa de-los ingresos realizados por
as cantidades retenidas y de la aportacién empresarial a la Seguridad Social, y de
s gastaos de dietas, desplazamientos y otros gastos de personal.

b.- Los demas gastos de mantenimiento deberan justificarse mediante la
presentacion de fotocopias compulsadas de las facturas o documentos
correspandientes, unidas a fotocopias igualmente compulsadas de Ios
mandamientos de pago que las amparen.
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Toda esta documentacion debe presentarse en la Direccion Provincial del
LA.S.S. correspondiente antes del 30 de Diciembre del afio de vigencia del
convenio. A dichos documentos debera acompariarse un escrito mediante el cual
el Ayuntamiento se compromete a presentar, antes del 31 de enero del afio
siguiente al de vigencia del Convenio, la Memoria a que se refiere la Clausula
Séptima del mismo.

Las cantidades no justificadas o indebidamente justificadas en dicha fecha
se entenderan renunciadas, y los anticipos realizados que en dicha fecha no se
hayan justificado deberan reintegrarse en la forma que se les comunicara por el
LASS..

La no presentacién de la justificacion antes de dicha fecha implica la
renuncia a las cantidades no percibidas, siendo su presentacion requisito para que
en posteriores ejercicios pueda firmarse nuevo convenio -0 concierto para el
mantenimiento del Centro. .

5 282
Sl , s %
BER: iﬁ%zﬁér—?%%?
FxS
2
% %, — " Antes del 31 de Enero del ejercicio siguiente al de vigencia del Convenio, el

igvi@untamlento presentara al 1.AS.S. una Memoria en la que resulten
~~—"suficientemente acreditados los ingresos y los gastos comrespondientes

exclusivamente a mantenimiento y actividades del Centro, con los saldos
resultantes. De forma separada, se especificaran los gastos de inversién o
amortizacién de inversiones, y los gastos de equipamiento.

OCTAVA .- Comisién de Seguimiento

A fin de poder efectuar un seguimiento del grado de cumplimiento del
onvenio, se constituye una Comision de Seguimiento, “integrada por dos:
ersonas designada por cada una de las partes fimantes, que realizard la
/evaluacian y el seguimiento de los compromisos contraidos por ambas partes y de
/ los objetivos establecidos, resolviendo los problemas puntuales de interpretacion,
marcando pautas y sefalando criterios para el Servicio, y asesorando a los
organos decisorios de ambos.
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Dicha Comision deberé reunirse al menos semestralmente, y siempre que
cualquiera de las partes lo solicite por considerar que existen temas de interés. A
dichas reuniones podran asistir los técnicos que cualquiera de ambas partes
considere aportuno.

Ung de las personas designada por el LA.S.S. ejercera de Secretario de la
Comision, extendiendo acta de sus reuniones.

NOVENA.- Vigencia

La vigencia del presente convenio se extiende hasta el 31 de Diciembre de
A A "“\1{8 englobando las actuaciones realizadas durante dicho ejercicio de 1998.

x‘ u‘uwo
) “‘a‘l

% | DECIMA.- Normativa

A Para todo o no previsto en el presente Convenio se estara a lo dispuesto
*én el Decreto 185/1 987, de 15 de Diciembre, de la Diputacién General de Aragon,
por el que se regula el sistema de subvenciones en materia de Accién Social, y en
el Decreto 186/1993, de 3 de Noviembre, de la Diputacidn General de Aragon,
sobre pago de subvenciones concedidas con cargo a los presupuestos de la
Comunidad Autdonoma de Aragén.

- DECIMOPRIMERA.- Evaluacion

El LLAS.S. efectuara el seguimiento y evaluacidén de la subvenciéon
concedida, a cuyo efecto podra recabar, por medio del evaluador designado por
i ella, cuantos datos sean precisos. Toda la documentacion que por este u otro
motivo deba aportarse al LA.S.S., se presentard en la Direccién Provincial del-
[.LA.S.S. correspondiente.
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Y, en prueba de consentimiento, firman el presente convenio, rubricando
cada una de las hajas de que consta, el ILMO. SR. D. ANGEL VAL PRADILLA,
Director Gerente del 1.A.S.S, y D. LUIS FERNANDEZ URIEL, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Teruel, en el lugar y fecha arriba indicado.

EL DIRECTOR GERENTE : EL ALCALDE-PRESIDENTE
DEL LASS., DEL AYUNTAMIENTO DE
' TERUEL,

Fdo.: Luis Fermandez Uriel
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ANEXOI

NORMAS GENERALES DE JUSTIFICACION

La justificacién, QUE DEBERA PRESENTARSE EN LA DIRECCION
PROVINCIAL DEL [LAS.S. CORRESPONDIENTE, incluirda la siguiente
documentacion, toda ella por duplicado ejemplar:

1°- indice numerado de los justificantes que se presentan, sefalando
conceptos y cuantias de cada uno, asi como la cifra global a que ascienden. Los
justificantes deberan estar igualmente numerados, y respetar el orden sefialado en el
indice.

2°- Certificado de la Entidad manifestando haber destinado a los fines y
conceptos sefialados en la solicitud las cantidades que se justifican.

- Certificado manifestando que ha sido ingresada en su contabilidad la
cantidad aportada por el Departamento.

4°.- A continuacion de los anteriores, deberan acompaniarse los certificados
correspondientes a gastos de personal, expedidos en debida forma y en original, junto
con los justificantes correspondientes a dietas y desplazamientos.

5°- Cuando exista contrato de arrendamiento de servicios, debera
acompanarse copia legible autenticada del contrato de arrendamiento y de los recibos
de las cantidades devengadas, justificandose a continuacién el ingreso en la
Delegacién de Hacienda de las cantidades retenidas por |.R.P.F., mediante fotocopia
compulsada de la Carta de Pago. Si no se practicase dlcha retencion, debera
acreditarse el motivo.

6°- Posteriormente se incluiran los justificantes que comrespondan a
profesionales, que deberan consistir en factura original o fotocopia legible

Avda Sanz Gadea, 11. 44002 Teruel. Teléfono (378) 621260. Fax (978) 621252.
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compulsada unida a fotocopia iqualmente compulsada del mandamiento de pago
correspondiente. Dicha factura debera estar firmada y sellada, y en ella figurara la
fecha, nombre y apellidos, N.LF. del profesional y el concepto al que se refiere la
actuacion por la que se gira la factura, asi como la liquidacién por el 1.V.A. cuando
corresponda.

En estos supuestos se aportara fotocopia igualmente compulsada de la Carta
de Pago de la retencién obligatoria por el Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, con indicacion del desglose en la forma sefialada para los gastos de

personal. '

7.° Finalmente, los justificantes correspondientes a adquisicion de bienes y
servicios, cuyas facturas deberan ser originales o fotocopia legible compulsada unida
a_fotocopia _igualmente compulsada del mandamiento de pago correspondiente, y
deberan incluir el nombre, razén social y NUmero de ldentificacion Fiscal, y si fuesen
de personas fisicas, el nombre comercial, nombre y apellidos del titular y suN.LF.. En
todo caso, y cuando asi corresponda, figurara la liquidacién por el LV.A.

En ambos casos las facturas deberan ir debidamente firmadas y selladas. "

Todos los documentos referidos deberan corresponder al periodo de
vigencia del convenio.
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MANUEL GIMENEZ ABAD, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE ARAGON

CERTTITFTICO: Que la Diputacidn General en su reunidn
celebrada el dia 28 de julio de 1998, se adoptd, entre

otros, un acuerdo que copiado literalmente dice lo
siguiente:
“Se acuerda: Primero.- Aprobar los Convenios de

Colaboracién,cuyo modelo se adjunta como Anexo, a suscribir
entre el Instituto Aragonés de Servicios Sociales y las
Corporaciones Locales e Instituciones sin fin de lucro
titulares de proyectos de voluntariado social que se
relacionan a continuacién, para la realizacidn de
transferencias corrientes a las mismas en 1998. Segundo.-

‘Autorizar la celebracidén de dichos Convenios que suponen un

importe de ONCE MILLONES CIENTO TREINTA MIL PESETAS
(11.130.000 ptas.), que se efectuara con cargo al Capitulo
IV, Aplicaciones Presupuestarias 16-11-313.2-465.56, 485.53
y 487.90 del Presupuesto del Instituto Aragonés de
Servicios Sociales, con el siguiente desglose: P, ENTIDAD,
PROYECTO, IASS: H, CARITAS DIOCESANA DE HUESCA, FORMACION
PARA EL VOLUNTARIADO, 1.500.000. H, ASOCIACION PROYECTO
CRUZ BLANCA, FORMACION DE VOLUNTARIADO SOBRE VIH/SIDA,
500.000. Z, AYUNTAMIENTO DE TARAZONA, CAPTACION Y FORMACION
DE VOLUNTARIADO, 550.000. Z, MANCOMUNIDAD TRES RIOS,
PROMOCION, FORMACION Y PARTICIPACION DEL VOLUNTARIADO,
250.000. z, AYUNTAMIENTO DE UTEBO, PROMOCION DEL
VOLUNTARIADO EN PROGRAMAS  MUNICIPALES, 600.000.2,
AYUNTAMIENTO DE PINA DE EBRO, CAPTACION Y FORMACION DE
VOLUNTARIADO EN LOS MUNICIPIOS DEL SERVICIO SOCIAL DE BASE,
330.000. T,MANCOMUNIDAD RIBERA DEL TURIA, SENSIBILIZACION,
INFORMACION, CAPTACION Y FORMACION DEL VOLUNTARIADO,
225.000. T, AYUNTAMIENTO DE ANDORRA, FOMENTO DEL
VOLUNTARIADO EN ACCIONES PARA LA TERCERA EDAD, 1.000.000,
T, COMUNIDAD DE ALBARRACIN Y MANCOMUNIDAD DE LA FUENTE, DEL
ALTO JILOCA,DEL JILOCA Y DE CALAMOCH.A FORMACION DE
VOLUNTARIADO SOCIAL EN LA COMUNIDAD DE ALBARRACIN Y EN LA
RIBERA DEL JILoCa, 2.000.000. T,
SENSIBILIZACION, PROMOCION, APQOYO Y COORIDNACION DEL
VOLUNTARIADO, 675.000. Z, ASOCIACION CONTRA EL PARO LA
ALMOZARA, ACOPAL, SERVICIO DE INFORMACION PARA EL
VOLUNTARIADO DE ZARAGOZA S.I.V.0.Z2., 2.750.000. zZ,
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. AL AN
S EL SECRETARJQ. DEL~G@BIERNO,

.......

ASOCIQEION ZARAGOZANA DE JUGADORES DE AZAR EN
REHABILITACION, AZAJER, CAPTACION Y FORMACION DEL
VOLUNTARIOS, 750.000. TOTALES, 11.130.000. Tercero. -
Facultar al Excmo. Sr. Consejero de Sanidad, Bienestar
Social y Trabajo,o persona en quien delegue, para la firma
de los Convenios de Colaboracidén con todas y cada una de
las Corporaciones Locales e instituciones sin fin de lucro
titulares de los proyectos que se enumeran en el apartado
anterior. Cuarto.- Los presentes Convenios se inscribirén,
una vez suscritos, en el Registro General de Convenios”.

Y para que asi conste y su remisidén al EXCMO. SR.CONSEJERO
DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y TRABAJO, expido la presente
certificacidén, en Zaragoza vy en la sede de la Diputacidn
General de Aragdn, a veintinueve de Jjulio de mil
novecientos noventa y ocho.
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