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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION GENERAL DE ARAGON Y
EL AYUNTAMIENTO DE TARAZONA PARA EL MANTENIMIENTO DEL CENTRO DE
ATENCION A DROGODEPENDIENTES EN EL EJERCICIO 2000.

En Zaragoza, a 27 de marzo de 2000, se retnen la Diputacién General de Aragén,
representada en este acto, de conformidad con el Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha
14 de marzo de 2000, por el EXCMO. SR. D. ALBERTO LARRAZ VILETA, Consejero del
Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo, y el Ayuntamiento de Tarazona,(NIF.
P05025400B) representado por su Alcalde-Presidente, SR. D. JESUS JAVIER CALAVIA
MAGALLON, y reconociéndose su representacion,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que la finalidad del presente Convenio es la colaboracion de ambas
nstituciones en las actuaciones relacionadas con los problemas derivados del consumo de

SEGUNDO.- Que es intencion de la Diputacion General de Aragén cooperar en el
mantenimiento de los Centros que atienden los problemas derivados del consumo de
drogas.

(\ , Y en su virtud, )
'~ m ' ACUERDAN

PRIMERO.- El presente Convenio tiene como finalidad cooperar para el
mantenimiento del Centro de Drogodependencias dependiente del Ayuntamiento de dicha
localidad.

SEGUNDO.- Durante el ejercicio de 2000 las actividades a desarrollar por el Centro
estaran relacionadas con:

a) La realizacion de programas preventivos de forma coordinada con los recursos
sociosanitarios de la zona y de acuerdo con los criterios acordados por el Departamento de
Sanidad, Bienestar Social y Trabajo de la Diputacion General de Aragén.

b) La atencion y rehabilitacion de las personas que acudan a dicho Centro, con
problemas de alcoholismo y otras drogodependencias, asi como de sus familiares.

D.G. A. 3705



D. G. A. 3705

| DIPUTACION
GENERAL
DE ARAGON

Departamento de Sanidad,
Bienestar Social y Trabajo

c) La realizacién del Programa de mantenimiento con derivados opiaceos conforme
a la legislacién vigente, para cuyo funcionamiento el Departamento de Sanidad, Bienestar
Social y Trabajo proporcionara la metadona a través del Servicio Provincial de Sanidad,
Bienestar Social y Trabajo de Zaragoza.

d) La cumplimentaciéon de todos los Registros epidemioldgicos que sean enviados
desde el Servicio Aragonés de Salud. En todo caso los Registros SEIT, seran remitidos a la
Unidad de Coordinacién de Drogodependencias antes de las siguientes fechas: 20 de abril

- -para el primer trimestre, 20 de julio para el segundo, 20 de octubre para el tercero y 20 de
“":enero del afio siguiente del ejercicio, para el cuarto.

e) La coordinacion de sus actividades con el Servicio Aragonés de Salud de la

. Diputacién General de Aragon.

TERCERO.- Durante 2000 y, con el fin de facilitar el mantenimiento y las funciones

-+ del Centro de Drogodependencias del Ayuntamiento de Tarazona y con cargo al Capitulo IV
" de los Presupuestos, el Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo aportara la

cantidad de 7.585.788 ptas. (SIETE MILLONES QUINIENTAS OCHENTA Y CINCO MIL
SETECIENTAS OCHENTA Y OCHO PESETAS).

Se entendera por gasto de mantenimiento toda adquisicién de bienes o servicios.
Se excluyen los de inversion y equipamiento, es decir, material inventariable como compras
o alquiler de maquinas de escribir, fotocopiadoras, ordenadores y material informatico.
Quedan también excluidos los gastos de alquiler de material de proyeccion audiovisual por
un tiempo mayor del que presumiblemente pueda ser necesario para una actividad concreta.

CUARTO.- El pago de las aportaciones del Departamento de Sanidad, Bienestar
Social y Trabajo se realizara de la siguiente forma:

1) Una vez firmado el presente Convenio y efectuados los tramites pertinentes, se
librard el 50% de las aportaciones econdmicas; debiendo en el plazo de cinco meses,
contados a partir de la fecha de la recepcion de las cantidades, justificar las mismas
conforme lo dispuesto en el Decreto 186/1993, de 3 de noviembre, sobre pago de
subvenciones concedidas con cargo a los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragon, mediante la presentacion en el Departamento de Sanidad, Bienestar Social y
Trabajo, de la documentacién que ampare los gastos y que figura en el Anexo |.

En el supuesto de que en el plazo indicado no se justificasen los gastos o se
justificasen indebidamente, se exigira el reintegro de las cantidades anticipadas en la forma
reglamentariamente establecida, que podra ser total o proporcional al gasto efectuado de
acuerdo con la documentacion presentada.
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En el plazo maximo de un mes a contar desde la fecha de recepcién de las citadas
cantidades, el Ayuntamiento remitird al Departamento de Sanidad, Bienestar Social y
Trabajo, certificaciones acreditativas de haber ingresado en su contabilidad las citadas
cantidades y especificando las finalidades a que se destinan.

2) Para liquidar el 50% restante de las dos aportaciones econdmicas, sera precisa
la previa justificacion del 100% de la cantidad conveniada.

QUINTO.- La justificacion de los gastos de las aportaciones debera hacerse
mediante la presentacion de los documentos sefialados en los Anexo | del presente
Convenio. En todo caso, dichos documentos deberan presentarse en el Departamento de
Sanidad, Bienestar Social y Trabajo antes del 15 de noviembre del afio de vigencia del
Canvenio.

[

SEXTO.- El Ayuntamiento se compromete mediante el presente Convenio a:

a) Coordinar sus actividades con los Servicios Sanitarios y Servicios Sociales de la
zona de actuacion. (Ver Anexo ll).

b) Atender los casos que surjan en su zona de actuacién, incluyendo los
correspondientes desplazamientos.

c) Asistir a las reuniones de coordinacion que se convoquen desde la Diputacion
General de Aragon.

d) Cumplimentar los modelos de documentacién basica que se establezcan, para
registrar y evaluar el funcionamiento del Centro.

e) Colaborar y coordinar con el Departamento de Sanidad, Bienestar Social y
Trabajo, con sujecion a los objetivos definidos por la Diputacién General de Aragén para el
presente ejercicio y dentro del ambito de actuacién del Centro.

f) En la publicidad que el Ayuntamiento haga a través de cualquier medio de
comunicacion social sobre las actuaciones derivadas de la aplicacion del presente Convenio,
se hard constar expresamente que éstas se realizan en virtud del Convenio entre la
Diputacion General de Aragén y el Ayuntamiento, debiendo figurar necesariamente el
anagrama y logotipo del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo de la
Diputacion General de Aragon.

g) Enviar al Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo, Memoria
descriptiva anual de actividades realizadas durante el presente ejercicio, que se remitira al
Servicio Aragonés de Salud : :
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SEPTIMO.- Ambas Entidades se comprometen a participar en el Grupo Técnico de
Instituciones y a acudir a las reuniones de trabajo del mismo.

OCTAVO.- La vigencia del presente Convenio es desde el 1 de enero al 31 de
diciembre de 2000.

Y en prueba de conformidad con el contenido del presente Convenio, asi como de
los Anexos que se acompaiian, lo firman:

EL CONSEJERO DE SANIDAD, EL ALCALfr E - PRESIDENTE DEL
BIENESTAR SOCIAL Y TRABAJO

l
/ {
Fdo.: Albertlgarra Vileta
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ANEXO |
NORMAS GENERALES DE JUSTIFICACION

La justificacion, que debera presentarse en el Departamento de Sanidad, Bienestar
Social y Trabajo, incluira la siguiente documentacion, toda ella por triplicado ejemplar:

1.- Indice numerado de los justificantes que se presentan, sefialando conceptos y

cuantias de cada uno, asi como la cifra global a que ascienden. Los justificantes deberan

) mm@star igualmente numerados y respetar el orden sefialado en el indice, del que se aportaran
res ejemplares.

\ 2.- Certificado del Ayuntamiento, Fundacion Municipal o Mancomunidad
martxi;ﬁe\istando haber destinado a los fines y conceptos sefialados en la solicitud las
cantidades que se justifican.

3.- Fotocopia compulsada del certificado remitido a Intervencién General de la
“Tvnre.Diputacion General de Aragén relativo a haber sido ingresada en su contabilidad la cantidad
\‘*"/aportada por el Departamento.

4.- Escrito de la Entidad Local firmado y sellado, sefialando: Entidad Local, nimero
de cuenta corriente, Banco o Caja de Ahorros, sucursal y domicilio de la misma donde
deben ingresarse las cuantias convenidas.

apitulo IV

1.- A continuacién de los anteriores certificados, deberan acompafarse los
justificantes que se refieran a gastos de personal con relacién laboral. Debera acompariarse
copia legible autentificada del contrato y de las néminas correspondientes, de los boletines
de cotizacion de la Seguridad Social, y de la Carta de pago de las retenciones efectuadas
por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas. Si la relacion es funcionarial,
deberan presentarse los mismos documentos, menos el contrato.

Las nominas deberan expresar claramente el nombre y dos apellidos del
trabajador, sefialdndose la cuantia, tanto en bruto como en neto, y los descuentos que
correspondan.

. Si en un mismo boletin de cotizacién o Carta de Pago figurase personal del Servicio
o Centro objeto del Convenio junto con otro de distinta finalidad, se detallara al dorso el
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importe que corresponda al trabajador/es del servicio o Centro subvencionado, con
indicacion de la cuota empresarial y la cuota obrera.

2.- Si se trata de gastos por desplazamientos deberan justificarse mediante escrito
en el que, mensualmente, se especifiquen la fecha, lugar de destino y kilbmetros de cada
uno de los desplazamientos realizados. La liquidacion que corresponda por kildmetro sera
como méaximo la correspondiente a los importes que la Comunidad Autbnoma de Aragén
tenga establecidos para su personal conforme a su propia normativa (24 ptas./km.).

Al expresado escrito debera acompafiarse en todo caso los justificantes o facturas
necesarias (hoteles, restaurantes, etc.).

3.- Cuando exista contrato de arrendamiento de servicios, debera acompaniarse
copla legible autentifi cada del contrato de arrendamlento del alta en hcenma ﬁscal y de los

, Delegamon de Hacienda de las cantldades retemdas por LLR.P.F., mediante fotocopia
npulsada de la Carta de Pago. Si no se practicase dicha retencién, debera acreditarse el

iitivo.

4.- Posteriormente se incluiran los justificantes que correspondan a profesionales,
que deberan consistir en factura original o fotocopia compulsada unida a fotocopia,
igualmente compulsada, del mandamiento de pago correspondiente. Dicha factura debera
estar firmada y sellada, y e ella figurara la fecha, nombre y apellidos, D.N.l. del profesional y
el concepto al que se refiere la actuacién por la que se gira la factura, asi como la liquidacion
por el .V.A. cuando corresponda.

En estos supuestos se aportara fotocopia de la Carta de Pago de la retenciéon
obligatoria por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, con indicacién del
desglose en la forma sefialada para los gastos de personal.

5.- Finalmente, los justificantes correspondientes a adquisicion de bienes vy
servicios, cuyas facturas deberan ser originales o fotocopias compulsadas unidas a
fotocopias igualmente compulsadas, de los mandamientos de pago correspondientes, y
deberan incluir el nombre, razén social y Numero de ldentificacion Fiscal, y si fuesen de
personal fisicas, el nombre comercial, nombre y apellidos del titular y su D.N.I. En todo caso,
y cuando asi corresponda, figurara la liquidacién por el LV.A.

En ambos casos las facturas deberan ir debidamente firmadas y selladas.

D. G. A. 3705
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Normas comunes a todos los documentos

Todos los documentos referidos deberan corresponder al periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 15 de noviembre de 2000.

El primer ejemplar sera siempre documento original, con excepcion de aquellos que
en los apartados anteriores se autoriza que consistan en fotocopia compulsada.

Cuando la aportacién a justificar haya sido pagada con cargo a los créditos del
propio Ayuntamiento o Corporacion, de forma que no puedan separarse los documentos
originales por tener que quedar adjuntos al mandamiento de pago, la Corporacién aportara
fotocopia legible de las facturas y mandamientos de pago a que corresponda, todo ello con
la debida diligencia de cotejo con el original.

“mporte de la parte consumida y el Mandamiento de Pago que corresponde y deI cual se
desgaja (por ejemplo, luz, agua, etc...) acompanandose 1gualmente las fotocopias de los

‘ _‘J:‘:&-—‘-—«i;‘f\l r’;"“'\’ .

> Cumplido el plazo previsto para la jUStlfcaCIOH del importe del Convenio, se
entendera que el Ayuntamiento o Corporacién renuncia a las cantidades no justificadas.

La Entidad Local enviara junto con la documentacion justificativa del Convenio
certificacion acerca de que no recibe ninguna subvencion de cualquier otra Administracion
Publica destinada a la misma finalidad que el presente Convenio tiene.

D. G. A. 3705
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ANEXO 1l

AMBITO DE INFLUENCIA DE ACTUACION DEL CENTRO DE
DROGODEPENDENCIAS DE TARAZONA

(Seglin Mapa Sanitario)

Bisimbre, Borja, Burbuente, Bureta, Buste El, Fayos Los, Fréscano, Fuendejalén,
Grisel, Litago, Lituenigo, Magallén, Malejan, Malén, Novallas, Pozuelo de Aragén,
San Martin de la Virgen de Moncayo, Santa Cruz de Moncayo, Tabuenca,

Talamantes, TARAZONA, Torrellas, Trasmoz, Vera de Moncayo y Vierlas.
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JOSE ANGEL BIEL RIVERA, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE
ARAGON

CERTIPFTICO: Que la Diputacidn General en su reunidn

celebrada el dia 14 de marzo de 2000, se adoptd, entre
ctros, un acuerdo que copiado literalmente dice 1lo
siguiente:

“Se acuerda: Primero.- Aprobar el texto del Convenio, que

figura como Anexo, a suscribir con el Ayuntamiento de
AINSA, ALCANIZ, ANDORRA, JACA, HUESCA, CALAMOCHA,
CALATAYUD, MONZON, TARAZONA y UTRILLAS, en materia de
drogodependencias. Segundo.- Autorizar la celebracidn de
los Convenios, que suponen una aportacidn econdmica total
de OCHENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTAS TREINTA Y CINCO MIL
SESENTA Y DOS (83.635.062 PTAS.) que figura en el cuadro
adjunto y que se efectuard con cargo al Capitulo IV, en la
aplicacidn presupuestaria 16.10.412.1.464.01 g
16.10.412.1.4695.01, del Presupuesto de la Comunidad
Autdnoma de Aragdn del ejercicio de 2000, condicionado a la

fiscalizacidn previa por parte de la Intervencidn General:

AYUNTAMIENTO DE AINSA, 3.783.923. AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ,
7.585.788. AYUNTAMIENTO DE ANDORRA, 3.793.923. AYUNTAMIENTO
DE JACA, 7.585.788. AYUNTAMIENTO DE HUESCA, 26.738.565.
AYUNTAMIENTO DE CALAMOCHA, 3.793.923. AYUNTAMIENTO DE
CALATAYUD, 7.585.788. AYUNTAMIENTO DE MONZON, 7.585.788.
AYUNTAMIENTO DE TARAZONA, 7.585.788, AYUNTAMIENTO DE
UTRILLAS, 7.585.788. TOTAL PTAS.: 83.635.062 PTAS.
Tercero.- Facultar al Excmo. Sr. Consejero de Sanidad,
Bienestar Social y Trabajo para la firma del Convenio de
Colaboracidn, en nombre y representacidn de la Diputacidn
General de Aragdn. Cuarto.- Los presentes Convenios se
inscribiran, una vez firmados, en el Registro de Convenios
de la Diputacidn General de Aragdn”.

Y para que asi caqnste y su remisidn EXCMO. SR.CONSEJERO DE
SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y TRABAJO , expldo la presents
certificacidn, en Zaragoza vy en la sede de la Diputacidn
Genaral de Aragdn, a gquince de marzo de dos mil.
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