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Gisio,

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO
ARAGONES DE SERVICIOS SOCIALES Y EL AYUNTAMIENTO DE
MOSQUERUELA PARA LA RESERVA'Y OCUPACION DE PLAZAS
EN EL CENTRO DE TITULARIDAD MUNICIPAL “RESIDENCIA DE

PERSONAS MAYORES“ EN EL ANO 2002

En Teruel, a nueve de julio de dos mil dos.

REUNIDOS

/El Ilmo. Sr. D. MANUEL GARCIA ENCABO, en su calidad de Director
( OUJM ea.c_,, te del Instituto Aragones de Serv101os Sociales, en nombre y representacmn de
O - ’

~de. dos mil dos.
~

Y D. RUFINO MARIN SORRIBAS, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de
MOSQUERUELA, como ftitular del Centro Residencia de Personas Mayores
“Jeronimo Zurita”,

MANIFIESTAN

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero, dispone en su articulo 3, que las Administraciones
Publicas, se rigen, en sus relaciones, por los principios de cooperacién y colaboracién,
y en su actuacién por los criterios de eficiencia y servicio a los ciudadanos.

También dicha Ley en su articulo 4.d) dispone que las Administraciones
\\;\Pubhcas en su actuacién, se relacionarin de acuerdo con el principio de lealtad
iystitucional y, en consecuencia, deberan, prestar, en el 4mbito propio, la cooperacién y
'stenc1a activas que las otras Administraciones pudieran recabar para el eficaz

La prestac1on de servicios sociales es una competencia que ejerce, tanto el
'/) A /Goblemo de Aragén, a través del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, de
S conformidad con la previsiéon dlspuesta en el articulo 4 de la Ley 4/1996, de 22 de
mayo, por la que se crea dicho organismo, como por los municipios, de acuerdo con el

articulo 42.k) de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de Aragén.
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El Ayuntamiento de MOSQUERUELA, entidad local dotada de
personalidad juridica y autonomia para la gestién de sus intereses peculiares, posee la
Residencia de Personas Mayores “JERONIMO ZURITA”, ejerciendo en relaciéon con
este colectivo la competencia en materia de prestacidn de servicios sociales.

Por otra parte, el Instituto Aragonés de Servicios Sociales, en virtud de su Ley
de creacion, posee el objetivo basico de hacer efectiva la responsabilidad publica del
Gobierno de Aragdn, en materia de servicios sociales, procurando el aprovechamiento
6ptimo de los recursos existentes, su distribucién equitativa y la necesaria coordinacién
funcional de las actividades de las instituciones ptblicas y privadas en esta materia.

Ante esta responsabilidad publica compartida entre ambas Administraciones
Ias, resulta necesario establecer los instrumentos juridicos de colaboracién mutua.

tPara ello, la Ley 4/1996, de 22 de mayo, relativa al Instituto Aragonés de
fos Sociales, prevé en su articulo 4.d) como uno de sus objetivos, la coordinacién

gestion de conciertos y convenios de colaboracién.

La féormula de los convenios entre Administraciones Publicas ha cobrado
utilidad creciente en los ultimos afios como instrumento idéneo para la puesta en
practica del principio de coordinacién del articulo 103.1 de la Constitucién. Prueba de
ello es la nueva regulaciéon que de ellos se contiene en el articulo 6 de la Ley 30/1992,
en redaccién dada por la Ley 4/1999.

La Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragdn, en su articulo

160 encuadrado dentro del Capitulo VI Titulo V ocupado de las Relaciones

p\ y \\«\ interadministrativas, también dedica una atencién especial a este instrumento al
f\ e ;5,\ disponer que la Administracién de la Comunidad Auténoma y las Entidades Locales
-, ~Podran celebrar convenios de cooperacion o constituir consorcios para la ejecucién de

“dlras y prestacién de servicios de interés comun.

) Dada la creciente demanda de ocupaciéon de plazas en Centros de Servicios
Jociales especializados existentes en la Comunidad Auténoma, resulta necesario
J/f/establecer un Convenio de colaboracidon entre el IASS y el Ayuntamiento de
=" MOSQUERUELA para la gestion del Centro RESIDENCIA DE PERSONAS
MAYORES “JERONIMO ZURITA” que respete y garantice las peculiaridades propias
de gestion del Centro, la ocupacion preferente de sus plazas por personas mayores
pertenecientes a su entorno inmediato y la gestién de nuevos ingresos por personas
demandantes de este tipo de plazas en ambas Instituciones.

) “uj,i;.l
> Geme«)
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Con el objeto de regular esta responsabilidad publica compartida, el Convenio
de colaboracion es el instrumento juridico idoneo que permitira una gestion econdémica
mas rentable y una mejor atencién de los potenciales usuarios. En consecuencia,
procede suscribir un Convenio de colaboracién entre el IASS y el Ayuntamiento de
MOSQUERUELA con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA .- Es objeto del presente Convenio regular la colaboracién entre el
tuto Aragonés de Servicios Sociales y el Ayuntamiento de MOSQUERUELA
i titular del Centro para la atencién de personas mayores denominado

L ] SEGUNDA.- El Ayuntamiento de MOSQUERUELA, titular del Centro
L der gminado RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES “JERONIMO ZURITA”, se

egfapromete, en virtud de este Convenio, a fener a disposicion, durante el ejercicio del
8 2002, cinco plazas en su Centro Residencia Personas Mayores para la ocupacion

1%.- Se considerara plaza ocupada la asignada por el Instituto Aragonés de
Servicios Sociales a un usuario desde el momento en que se produce su ingreso en el
Centro.

Se entiende por plaza reservada aquella conveniada que no se halle ocupada,
desde la fecha en que se encuentra a disposicién del Instituto, por causa no imputable a
la entidad conveniante, o que estando ocupada se encuentre el usuario ausente en virtud

ST de periodos de permiso, vacaciones o internamiento en establecimientos hospitalarios.
A la entrada en vigor del Convenio, la Entidad Local debera tener dispuestas las
lazas conveniadas en su centro para su ocupacién por los usuarios designados por el

Dy
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redTnedy A . , .. .

L8 &sm‘@/ olpstituto Aragonés de Servicios Sociales.

E{—l—*}“j ‘ En el supuesto de que, en el momento de la entrada en vigor del Convenio, se

'\J}L ';‘»:‘}‘ 1/)} <cgncuentren ocupadas todas las plazas del Centro, las plazas puestas a disposicién del
!

> /AASS. se iran ocupando conforme al procedimiento detallado en la Clausula

~ NOVENA, a medida que se vayan produciendo vacantes en el Centro, hasta alcanzar el
numero de plazas objeto del Convenio.

2%.- El Instituto Aragonés de Servicios Sociales remitird periédicamente al
Centro una lista de reserva de plazas en las que se incluirdn, por orden de prelacién, los
usuarios que deban ser llamados a ocupar plaza cuando se produzca una vacante.
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3%- La Entidad Local debera notificar al Instituto Aragonés de Servicios
Sociales las altas y bajas de los usuarios en ¢l centro, asi como las incidencias que se
produzcan respecto de su incorporacion y las ausencias temporales, con indicacion del
periodo de ausencia previsto.

El Convenio garantiza al I.A.S.S. permanentemente el nimero de plazas que le
corresponden por su cuota de financiacion, por lo que solamente se cubriran vacantes
por el LLA.S.S. cuando no esté cubierto su cupo de plazas previsto en la Clausula
SEGUNDA del Convenio.

4%.- La Entidad Local se compromete expresamente a aceptar a los usuarios

~' ‘enian
fo! &\ \ 5%- El periodo de adaptacion y observacion sera el establecido para los usuarios
1l entros propios del Instituto Aragonés de Servicios Sociales. En el caso de que la
é g: d Local considere que los usuarios designados por el Instituto no son aptos para
“& i de plaza asignada, deberd ponerlo en conocimiento del mismo antes de que

zce el periodo de adaptacion y observacion, mediante informe razonado.
A la vista de dicho informe el IASS adoptara la resolucién que proceda.
‘RCERA.- La Entidad Local se compromete a prestar a los usuarios de las
plazas conveniadas en el Centro de su titularidad, los programas y servicios siguientes:

a) En la modalidad de Residencia:

- Cuidado y seguridad personal del usuario destinatario del servicio.

- Alojamiento, manutencion, asistencia higiénica y enfermeria.

- Servicio de habitaciones, limpieza y lavanderia, incluyendo ropa y utiles
de aseo personales y facilitando, en su caso, el material de incontinencia.

- Asistencia sanitaria permanente.

- Traslado a Centros sanitarios cuando precisen atencién hospitalaria que
no pueda prestar el propio Centro.

- Tratamientos rehabilitadores y de terapia ocupacional acordes con las
necesidades del usuario

- Realizacién de actividades de ocio u tiempo libre adecuadas.

- Desarrollo de la comunicacién y relaciones personales que favorezcan la
participacion de los usuarios en la vida comunitaria.

- Apoyo a las familias facilitando la informacién, orientacién e
instrucciones necesarias en relaciéon con el usuario y el funcionamiento
del Centro.

- Trémites en caso de fallecimiento y enterramiento de aquellos usuarios

. sin familia o abandonados de hecho por las mismas.

- Puesta a disposicion y utilizaciéon por los usuarios de los servicios

complementarios y actividades socioculturales, en su caso.
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b) En la modalidad de Centros de Dia:

- El cuidado y seguridad personal del usuario.

- El servicio de comedores correspondientes a las horas en que el usuario
permanezca en el Centro.

- Asistencia higiénico-sanitaria durante la permanencia del usuario en el
Centro.

- Traslado del usuario de su domicilio al Centro y regreso, si resulta
debidamente justificado, a juicio del Instituto Aragonés de Servicios
Sociales.

- Fl traslado de los usuarios a centros sanitarios cuando sea preciso,

A durante su permanencia en el Centro.

\ - Los tratamientos rehabilitadores y de terapia ocupacional acordes con las

necesidades del usuario.

|- Realizacién de actividades de ocio y tiempo libre que favorezcan la

' comunicacidn y relaciones personales.

- Favorecer la autonomia personal evitando la desvinculacién del entorno
habitual de vida.

ARTA.- El pago de las estancias que corresponda al usuario, se abonara por
éste directamente al Centro, de acuerdo con las normas y cuantias, contenidas en la
Orden de30 de enero de 1987, del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y
Trabajo, por lo que se aprueba el Reglamento de funcionamiento interno en los Clubes,
Residencias de Ancianos y Comedores dependientes de la Diputacién General de
Aragon.

QUINTA.- El Centro se compromete a mantener un expediente personal de cada
usuario ingresado al amparo de este Convenio en el que consten los correspondientes
informes médicos y sociales, asi como los tratamientos que venga recibiendo y las
incidencias que se produzcan en su atencion. Los expedientes estardn a disposicidn de
las unidades correspondientes del Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

SEXTA.- La Entidad Local se compromete a que el régimen de vida de los
usuarios del Centro se establezca con arreglo a criterios de plena libertad, que sélo
) 1 }[podré limitarse de acuerdo con el Reglamento de régimen interno del Centro y por
*«JPJ’} : // razones de convivencia, higiene, enfermedad y el adecuado funcionamiento de los
Tgriog <,/ servicios. Igualmente, la Entidad Local se compromete a que en ningln caso exista

‘ " discriminacién entre los usuarios ingresados en virtud de este Convenio y los demas
residentes.

SEPTIMA.- Anualmente y con el fin de realizar el seguimiento técnico del
funcionamiento del Convenio, la Entidad Local deberd remitir al Instituto Aragonés
de Servicios Sociales una memoria, segun modelo que se recoge como Anexo , en que
se indicaran todos los datos referentes a la atencién y la labor realizada con las
personas atendidas con cargo a este convenio, asi como los datos de gestion que se
indican.
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OCTAVA.- El 1LAS.S. se compromete a facilitar a la Entidad Local cuanta
informacién disponga relativa a los usuarios ingresados en virtud de este Convenio,
facilitando los informes médicos, psicoldgicos y sociales que puedan ayudar a los
profesionales del Centro para la atencién individualizada de cada usuario.

Por su parte, la Entidad Local se compromete a facilitar al I.A.S.S. cuanta
documentacién técnica y econdmica le sea requerida, asi como la referida a la
actividad realizada. Igualmente el I.A.S.S. podra designar personal adscrito al mismo
con el fin de visitar el Centro e instalaciones del mismo y comprobar el

7 fucionamiento de la actividad diaria.

Ja L'-"* fuacion obtenida por los solicitantes, en aplicacién del baremo en vigor, esté
Thprendido dentro del 20% de los maximos obtenidos en las listas de espera del

DECIMA.- Como contraprestacion econdémica por las plazas del Centro puestas
a disposicion del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, éste aportard a la Entidad
Local con cargo al Capitulo II del Presupuesto del Instituto para el afio 2002, la cantidad
de 7,30 Euros, por dia y plaza ocupada. Las plazas reservadas y no ocupadas se
facturarén al 50% del precio indicado, no obstante, si la plaza reservada fuese ocupada
por estancia temporal, se abonara el precio fijado para la plaza ocupada mientras dure
dicha estancia.

UNDECIMA.- El pago de la aportacién del Instituto Aragonés de Servicios
Sociales requerird la presentaciéon con caracter previo, en la Direccién Provincial de
Teruel de la siguiente documentacién:

e Relaciéon nominal mensual de las plazas ocupadas y reservadas, en
triplicado ejemplar

o Certificacion expedida por la Direccién Provincial que determine la
conformidad de los servicios relacionados con el convenio suscrito,
referidos al periodo que se factura.

7{;_7;,3‘) C';// DUODECIMA.- La aportacién econémica del Instituto Aragonés de Servicios
D "E(\)\\}"/"/[ Sociales a la Entidad Local d¢ MOSQUERUELA en virtud de lo acordado en el
= presente convenio, sera incompatible con cualquier otro convenio, subvencién y
prestacién de la Comunidad Auténoma de Argén para la financiacién de plazas

incluidas en el presente convenio.
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DECIMOTERCERA.-EI presente Convenio tendra vigencia durante todo el
afio 2002. Se entendera prorrogado para ejercicios sucesivos salvo que sea denunciado
por una de las partes con una antelacion de dos meses respecto a la fecha de
finalizaciéon. En tal caso, el importe de la aportaciéon econdémica del Convenio
experimentard el aumento correspondiente al TPC previsto para el afio objeto de la
prorroga.

En el caso de que se produjera la denuncia del Convenio por cualquiera de las
partes, tendra lugar la cancelacién automdtica de las plazas conveniadas que se hallen
desocupadas.

Respecto de las plazas ocupadas, se negociaran los términos en que podré
producirse la amortizacién de las mismas mediante el traslado de los usuarios a otros
centros, en su caso.

DECIMOCUARTA.- Cualquier accién u omisién que contravenga lo pactado
en el presente Convenio, daré lugar a la rescisién del mismo, debiendo someterse ambas
partes expresamente a los Juzgados y Tribunales de Zaragoza para la resolucién de
cuantas cuestiones litigiosas pudieran derivarse de la interpretacion y cumplimiento del
presente Convenio o cualquiera de sus Acuerdos.

En prueba de conformidad con el contenido del presente Convenio, lo firman por
triplicado ejemplar, rubricando y sellando cada una de sus hojas en el lugar y fecha
arriba indicados.

EL-DIRECTOR-GERENTE DEL P ALCALDE- PRESIDENTE
/ONGUTUTQ ARAGONES DE /" DEL/AYUNTAMIENTO
AT X0S-SYCIALES I &S

A ’, < ‘l:!:‘?iv’ ’”7,;‘/
\z )
\o % ,
Encabo N\ (Fdus: Rjfino Marin Sorribas
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ANEXO

MEMORIA EXPLICATIVA

1.- Nombre de la Entidad

2 PRAG %
o e .
AN QAW - ] Bgnbre y direccion del Centro de la Entidad donde se ejecutar el Proyecto
/ m "
{ig 3 2 ot
Y E\ I 24 8
W 2 E R
O
Oz R
Vi enominacién del Proyecto

3

4.- Colectivo al que dirige su atencion

S.- Descripcion y fines del Proyecto

5.1.- Objetivo general y objetivos especificos
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5.2.- Contenido técnico del Proyecto

'53.- Evaluacién y seguimiento del Proyecto

Objetivo Operativo

Indicador

Resultado esperado

5.4.- Usuarios / as de los servicios
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6.- Localizacion territorial del Proyecto

Comarca Localidad N° Beneficiarios/as Observaciones

7.- Gestion del Proyecto

P 7.1.- Medios Personales
2 RRAGS
A 00 S0CULey 7.1.1.- Datos globales del equipo que realizard el proyecto y categoria
F\E oy @sional
EANe EEREE
5 Wirey Hlx & 5 ; 7
\Z»"; : %f’é 7] 2 / Categoria o cualificacion profesional N° Total Dedicacién total del proyecto en
S /%,j : horas
Ay NN
Q1N v1LY
v
Totales:
7.1.2.- Personal voluntario que colabora en el proyecto
;\ Cualificacion / Experiencia N° Total Funciones Dedicacién al

proyecto en horas

Totales: Total horas:
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7.2.- Medios técnicos

8.- Ayudas y colaboraciones para la ejecucion del Proyecto.

8.1.- Acuerdos de colaboracion suscritos con otras Administraciones Publicas
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JOSE ANGEL BIEL RIVERA, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE ARAGON

C ERTTIUFIC O: Que el Gobierno de Aragdn en su
reunidén celebrada el dia 25 de junio de 2002, ha adoptado,
entre otros un acuerdo que copiado literalmente dice 1lo

siguiente:
“Se acuerda: Primero.- Aprobar los Convenios de
Colaboracidén cuyos modelos se adjuntan como Anexos, a

suscribir entre el Instituto Aragonés de Servicios Sociales
y las Corporaciones Locales, a continuacién relacionadas
para la ocupacidén de plazas en Centros de titularidad
municipal Residencias de Personas Mayores, en el afo dos
mil dos, en el nGmero e importes que se indican: Entidad,
Centro, N° Plazas,. Cuantia: Ayuntamiento de Andorra,
Residencia de Personas Mayores, 5, 35.751,75 €.
Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo, Residencia de
Personas Mayores, 6, 35.762,70 €. Ayuntamiento de Calanda,
Residencia de Personas Mayores, 2, 17.885,00 €.
Ayuntamiento de Mosqueruela, Residencia de Personas
Mayores, 5, 13.322,50 €. Ayuntamientoe de Nogueruela,
Residencia de Personas Mayores, 8, 26.017,20 €. TOTAL: 26,
128.739,15 €. Segundo.- Autorizar la celebracidn de dichos
. convenios que suponen un importe total de CIENTO VEINTIOCHO
MII,  SETECIENTECS TREINTA Y ©NUEVE CON QUINCE EUROS
(128.739,15 €) que se efectuarian con cargo al Capitulo II,
aplicacién presupuestaria 1611.313.2.22709 del Presﬁpuesto

del Instituto Aragonés de Servicios Sociales. Texrcero.-
Facultar al Ilmo. Sx. Director Gerente del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales para la firma de los
presentes Convenios de Colaboracién. Cuarto.- Los presentes

Convenios se inscribirdn, una vez firmados, en el Registro
de Convenios de la Diputacidn General de Aragdn’”.

Y para que asi conste y su remisidén a EXCMO. SR.
CONSEJERO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES expido la
presente certificacién, en Zaragoza y en la sede de la
Diputacién General de Aragdn, a veintiséis de junio de dos
mil dos. N -

::‘-‘ N !'“\-}1
EL SEERETARIO D%£)§OBIERNO,




5% GOBIERNO , LA.S.S.
s DE ARAGON Servicios Sociales
Sencioe Sogalea " Y

Direccion Provincial

Avda. Sanz Gadea, 11, bajo
44002  Teruel

Tfno. 978.62.12.60

FAX 978.62.12.52

SECCION: SERVICIOS COMUNITARIOS

REF: RVT
DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y
RELACIONES INSTITUCIONALES
Secretaria General Técnica-
REGISTRO GENERAL DE CONVENIOS-
EDIFICIO PIGNATELLI
Paseo Maria Agustin, 36
50071 ZARAGOZA

ASUNTO: Remisidn de Convenio para inscripcién en el registro.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 151/1988 de 4 de Octubre de
la D.G.A., por el que se crea el Registro General de Convenios y se regula el
funcionamiento de los mismos, adjuntamos, en duplicado ejemplar, para que se
proceda a su inscripcion en el Registro, fotocopia del Convenio suscrito entre el
Instituto Aragonés de Servicios Sociales y las entidades que a continuacion se
detallan:

ASOCIACION DE MINORIAS ETNICAS DE ALCANIZ.
AYUNTAMIENTO DE MOSQUERUELA

Asimismo se adjunta fotocopia de los Acuerdos de Consejo de Gobierno.

Teruel, 19 de julio de 2002
"""’??”’-;'Et;;D;RE OR PROVINCIAL,

e
. e
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tonio Cataldn Martin
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