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INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

ADDENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION GENERAL
DE ARAGON-DEPARTAMENTOS DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO Y
SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y CONSUMO Y LA FUNDACION ADUNARE, PARA
LA EJECUCION DE ACCIONES FORMATIVAS, CORRESPONDIENTES AL PLAN DE
FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003.

En Zaragoza, a 3 de Septiembre de 2003.

ragonés de Empleo, en virtud de la autorizacion otorgada por el Consejo de Gobierno de

De una parte, Diia. Ana Bermudez Odriozola, Directora Gerente del Instituto
Q‘: Diputacion General de Aragoén de fecha de julio de 2003.

De oftra parte, Dfia. Dolores Castan Diez, en calidad de Presidenta de la Fundacion
Adunare

EXPONEN:

: [. La Diputacion General de Aragén tiene entre sus fines la promocion de
-‘actividades encaminadas a proporcionar el bienestar social de los ciudadanos,
¢ contribuyendo a sus necesidades de caracter social.

lI. Que se considera de gran importancia la necesidad de aunar los esfuerzos
“realizados entre los distintos departamentos y favorecer la complementariedad entre los
servicios y diversos programas promovidos por la Diputacién General de Aragon.

[ll. Que la Fundacién Adunare estd presente en la realidad social aragonesa a
través de las entidades que la componen, efectuando intervenciones en diversos sectores
que manifiestan carencias, de las que se deriva un amplio conocimiento de la realidad
social, en la que ambos Departamentos y la Fundacién Adunare manifiestan su mutuo
interés para colaborar mediante actuaciones que van desde la atencién a la infancia
marginada, formacion y reinsercion de desempleados, atencioén a jovenes con riesgo de
exclusion y atencion a discapacitados, entre otros.
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IV. Que dentro de este nivel de colaboracién se integra la formacién ocupacional de
colectivos afectados por riesgo de exclusion en los que ambas partes tienen el propésito
de incidir. El Decreto 51/2000, modificado por el Decreto 2/2003 de 14 de Enero, por el
que se regula el Plan de Formacion e Insercidon Profesional de Aragdn, comprende el
conjunto de acciones y proyectos formativos dirigidos a cualificar profesionalmente los
recursos humanos en Aragén, conforme a las necesidades del sistema productivo y que
responden a los objetivos de la politica econémica y social del Gobierno de Aragdn,
siempre y cuando estén encuadradas en alguna de las acciones de los programas
generales regulados en el articulo 2.2.

V. El Decreto 51/2000 contempla, en su articulo 5, las Entidades que pueden
participar en el Plan de Formacion e Insercion Profesional de Aragén, igualmente el
tarticulo 7 contempla la posibilidad de suscribir Convenios de Colaboracién con diferentes
ntidades para la correcta ejecucion del Plan de Formacion e [nsercion Profesional de
Aragon.

s Por todo ello y en virtud de la representacion indicada para cada una de las partes,
St} . = = 7 g
los firmantes se reconocen mutuamente plena capacidad juridica y de obrar para la

z

«,-,-,-ermaIizacion de la Addenda al Convenio, y

ACUERDAN
Primera: Objeto.

En el marco de la presente Addenda se desarrollaran las acciones formativas
relacionadas en los anexos adjuntos, dirigidas a la Formacion Profesional Ocupacional,
incluidas en el programa general Il del art. 2.2 del Decreto 51/2000, de 14 de marzo, del
Gobierno de Aragon, regulador del Plan de Formacion e Insercion Profesional de Aragon.
Dichas acciones van destinadas por una parte a asegurar la actualizacion del nivel de
competencia de los trabajadores de la Fundacién Adunare en el ejercicio de sus
actividades (programa 2.1), y por ofra a apoyar la integracion laboral de personas con
riesgo de exclusion (programa 2.5.2), incluyendo el conjunto de medidas destinadas a
evitar su marginacion a través de acciones de formacion, orientacion e insercion.

.INAEM. Servicio de Formacién. Avda. Alcalde Ramén Sainz de Varanda, 15— Ala Roja- 1 Planta. 50009 ZARAGOZA.
Teléfono: 976 71 51 49 / Fax: 976 71 53 52.
e-mail: planformacion@aragob.es



== GOBIERNO
== DE ARAGON 'ﬂ?em

Departamento de Economia,
Hacienda y Empleo

Segunda: Ambito de aplicacion.

La presente Addenda sera de aplicacién en la provincia de Zaragoza y finalizara en
el momento que concluyan las acciones formativas aprobadas.

g\ Tercera: Aportaciones de las partes.

Para el desarrollo de las acciones objeto del Convenio se procedera con arreglo a
las siguientes aportaciones:

1.-

Por el Instituto Aragonés de Empleo y con arreglo a su programacion anual y

dentro de sus posibilidades institucionales y presupuestarias:

2.-

Subvencion de los cursos realizados por la Fundacién Adunare dentro del
marco legal establecido en el Plan de Formacion e Insercion Profesional de
Aragon. Dicha subvencion se corresponde con la cantidad de 38.260,16 Euros
Esta aportacién se realizara en dos anualidades correspondientes a los
ejercicios 2003 y 2004. En la primera de ellas se anticipara el 75%,
efectuandose la liquidacion final en la segunda, una vez justificadas las
acciones objeto del presente convenio.

Seguro de accidentes de los alumnos participantes en las acciones formativas.

Expediciéon de los diplomas o certificados acreditativos de haber superado, si
procede el correspondiente proceso formativo.

Por la Fundacién Adunare

La ejecucidon de las acciones formativas aportando la totalidad de medios
materiales y humanos necesarios para ello en funcion de las cuantias previstas.

Cumplir con el resto de obligaciones de las Entidades Colaboradoras
establecidas en el Decreto 51/2000 que regula el Plan de Formacién e Insercion
Profesional de Aragén, asi como los procedimientos de notificacion y conexion
telematica con las Unidades de Formacién e Insercidon Profesional. La
justificacion de las acciones se realizara antes del 31 de julio de 2003. Para

.INAEM. Servicio de Formacion. Avda. Alcalde Ramén Sainz de Varanda, 15— Ala Roja - 1 Planta. 50009 ZARAGOZA.
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- realizar la misma se estara a lo dispuesto en los art. 23 7y 25 del Decreto
51/2000 de 14 de marzo.

Cuarta: Seleccion de alumnos.

Q La Seleccidn se realizara de forma conjunta entre el Instituto Aragonés de Empleo
3 'y la Fundacion Adunare. Los alumnos seleccionados para participar en los cursos, si
< cumplen las condiciones establecidas en el articulo 18 del Decreto 51/2000, de 14 de
t\ marzo, que regula el Plan de Formaciéon e Insercion Profesional de Aragén, tendran
derecho al cobro de las correspondientes becas o ayudas.

Quinta: Vigencia.

La presente Addenda tendra como duracion el tiempo de ejecucion de las acciones
-de formacion, debiendo de finalizar obligatoriamente antes del dia 31 de diciembre del

SO ~ e .
T\ |.afio 2003. La justificacion de los gastos efectuados al amparo de la misma en cuanto a
© 4\ “\=plazos cumplira lo establecido en el art. 23 del Decreto 51/2000 de 14 de marzo, por el
AT ) - : ;
4l 'que se regula el Plan de Formacion e Insercion Profesional de Aragon, presentando como
Q \..Amaximo la misma antes del 31 de enero de 2004.
d N Sexta: Modificacion en las acciones.

Se faculta a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo para autorizar
mediante resolucion cualquier modificacion en las acciones formativas, siempre que no
supongan variacion sobre la cantidad aprobada como subvencién en la Addenda, asi
como para resolver, si procede, las solicitudes que puedan producirse en lo referente al
servicio externo docente, en cumplimiento del art. 11, del Decreto 51/2000 de 14 de
marzo.

INAEM. Servicio de Formacion. Avda. Alcalde Ramén Sainz de Varanda, 15— Ala Roja - 12 Planta. 50009 ZARAGOZA.
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Las partes una vez leida la presente Addenda la firman en prueba de conformidad.

LA DIRECTORA GERENTE DEL POR LA FUNDACION ADUNARE
INSTITUTO ARAGAONES DE EMPLEO

Fdo.: Dolorés Castan Diez.
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Anexo

N° de Expediente: 03/686.001

Entidad: FUNDACION ADUNARE
CIF: G50834555

Centro: 04 - CODEF - CENTRO OBRERO DE FORMACION

Accion: Preparacion del examen de carnet de conducir para neolectores 12 parte.

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 10
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 71
Programa: 2.5.2a Integracién laboral de las personas con especiales dificultades de insercion

(inmigrantes)

A. PERSONAL DOCENTE 3.473,13

B. GASTOS GENERALES s ' . 1.205,56
1. Preparacxon y gest(on del Cursos . . 429;07
2. Gastos de administracion. del centro necesarios para su:puesta y permanencia-en:actividad . 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo » 143,02
4. Medios y materiales didacticos . i v - B 633,47
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herram|entas (no podra ser supenor al 25% de Ia 0,00
parte B)
6. Gastos mantemmlento mst "|ones y: eqmpamuantos formatl' 0S. - 0,00
7. Gastos energia electnca combusnbles — ' ' 0,00
8. Alquilerinstalaciones - .22 o LT R e ' 10,00
9. Alquiler maquinariar » ‘ — — 0,00
10. Seguros, telefonoycomumcamones - S o Ry S - 0,00
11. Seguros de accidentes de Tos alumnos ‘ ' ' 0,00
12. Gastos de publicidad - . : - SRR RO woe0,00
13. Gastos de viaje de alumnado . — ' = 0,00

C. OTROS GASTOS . ST : , R o S 60,00
1. Gastos de vigje de profesorado ‘ » » 7 O,Q)O
2. Orientacion profesional . ) L e 70,00
3. Acciones de insercion ' : B » 0,00
4, Otros Costes T S 0,00

“Importe Total: (Total A+

Cofinanciacion Privada:

TOTAL SUBVENCION: 4,678,69

- | PROYECTO COFINANCIADO
. | POR LA UNION EUROPE

INAEM. Direccidén Gerencia. Av.Alcalde R.Séinz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 i
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Anexo

N° de Expediente: 03/686.002

Entidad: FUNDACION ADUNARE
ClF: G50834555
Centro: 03 - TAMIZ - TALLER MARGEN IZQUIERDA
Acciéon: Empleado de Oficinall
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 10
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 229
Programa: 2.5.2b Integracion laboral de las personas con especiales dificultades de insercion
(otras personas)
A. PERSONAL DOCENTE ; 4.286,71
B. GASTOS GENERALES : R 1.503,97
1. Preparacion y gestion del cursos ‘ 861 ,i8
2. Gastos de administracién del centro.necesarios para su puesta y permanencxa en acttvndad - . =+ 0,00:
3. Gastos de personal directivo y admlmstratxvo . » 267,08‘
4. Medios y materiales didacticos : - ' MR | 250,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser supeﬁor a125% dé la 0,00
parte B)
6. Gastos:mantenimiento instalaciones’y-equipamientos formativos = 185 74
7. Gastos energia eléctrica, combustibiesr . _' . - ‘ 0, 00
8. 'Alquiler-instalaciones . 0,00.
9. Alquiler maquinaria ’ ' ' ‘ — — ‘ 0,00
10. Seguros, teléfono'y comunicaciones. .« = S PR : L 0,00
11. Seguros de accidentes de los alurhnos ‘ 0,00
12. Gastos:de publicidad : » e IR R 5 LT 0,00
13. Gastos de viaje de alurﬁnado - . ‘ — - = ‘ OOO
C. OTROS GASTOS ‘ o +11:905,06,
1. Gastos de viaje de profesorado — 7 » OOO
2. Orientacion profesional 952,53
3. Acciones de insercién - T ] - 95253
4. Otros-Costes 740,00

“importe Total:: (Total A+B+C) ¢

',COfinanciacién'Priva’da';f: 0%

TOTAL SUBVENCION:

.t

.y

PROYECTO COFINANCIADO

POR LA UNION EUROPE@

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 i
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Anexo

N° de Expediente: 03/686.003

Entidad: FUNDACION ADUNARE
CIF: G50834555

Centro:  05- MASMANOS EMPRESA DE INSERCION

Accién: Atencién psicosocial del anciano

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 8
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 20
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 571,30
B. GASTOS GENERALES - : e 328,13
1. Preparacion y gésﬁén del cursos . - v 75,00
2. Gastos de admmlstracnén del centro necesanos para su puesta y. permanencna en actlwdad ©.0,00]
3. Gastos de personal d(rectlvo y admm(stratlvo — 25,00
4. Medios y matenales dldactucos : 1 59,90\,
5. Amortizacion de tnstalacnones equipos y herramlentas (no podra ser supenor al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantemm' nto instalaciones. y equipamier 4808
7. Gastos energla electnca com-bustnbles — ' ' 0,00
8. Alquilerhstala‘ciodes, e _ SRR v 0:00
9. Alduiler maquinaria - — — — ' — 7 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones ==~ o S ' 30,05
11. Seguros de accidentes de los alumnos v ' 0,00
12.»Gastos de pubhmdadi : 0,00
i3. Gastos de viaje de alumnado ' 0,00
C..OTROS GASTOS R PR R T Ok B 7 ; 0.00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional s 5 00 "L e BT e ] ' 0,00
3. Acciones de inserci()nb 7 — . E k 0,00
4. Oftros Costes 0,00
TOTAL SUBVENCION: Lo 899,43
. | PROYECTO COFINANCIADO
“.* | POR LA UNION EUROPEA

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.SainZ/:{e Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 i
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N° de Expediente: 03/686.004

Entidad: FUNDACION ADUNARE
CIF: G50834555

Centro: 04 - CODEF - CENTRO OBRERO DE FORMACION

Accién: Preparacion examen oral del carnet de conducir

N°® Alumnos: 15

N° Horas: 60

Integracion laboral de las personas con especiales dificultades de insercion
(inmigrantes)

Zaragoza
ZARAGOZA
2.5.2a

Localidad:
Provincia:
Programa:

'\\

WS

A. PERSONAL DOCENTE 2.935,04
B. GASTOS GENERALES v 1.205,56
1. Preparacion y gestion del curéos 429,07

2. Gastos de-administracion del centro necesarios para su‘puesta’y permanencia‘en acti -0, OO

3. Gastos de persornal directivoy adminristrativo — — — 143 02
4. Medios y materiales didacticos .. : B s 633 47j
Amortizacion de lnstalacmnes equ&pos y herramlentas (no podra ser supenor al 25% de la » ) 0 00

parte B)

Z 6. Gastos mantemm(ento mstalacxones y eqmpamlentos formatlvor T wl 10‘-700:.
/ 7. Gastos energ!a electnoa combustlbles ) o 000
8. Alquiler.instalaciones - : L 0,000
9. Algquiler maquinaria — ' ‘ 000
10. Seguros, teléfono'y.comunicaciones S ‘ : | © 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 7 ' : 0,00
12. Gastos de publicidad _ - R o 0,00
13. Gastos de viajé de alumnado ' 0,00
C. OTROS GASTOS . - . i ) ) 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado T ' 0,00

2. Orientacion profesional S el . : ST T 0,00
3. Acciones de insercion e E— 0,06

4. Otros-Costes 0,00

= Importe Total (Total A+B+C)

Cofman, acuonanada : %

TOTAL SUBVENCION:

<+ 1 PROYECTO COFINANCIADO

-~ | POR LA UNION EUROPEA

INAEM. Direccion Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de<laranda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 i
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Anexo

N° de Expediente: 03/686.005

Entidad: FUNDACION ADUNARE
CIF: G50834555

Centro: 01 - CENTRO FUNDACION ADUNARE

Accién: Tutor de Empresa

Localidad: Zaragoza N°® Alumnos: 10
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 60
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE - 1.983,67
B. GASTOS GENERALES 1.725,61
1. Preparaciony gestiénvdel Cursos 207,00
2. Gastos de administracién del.centro. necesarios, pa@ §H.9U¢S’ta y-permanenciaien ,agtiyidad o 0,00
3. Gastos de personél direcﬁvé y administrativo - - .». 620,99
4. Medios y materiales didacticos: -~ < . o e o R e 300,51
5. Amortizacion de mstalacnones equipos y herram:entas (no podra ser superior aI 25% de la 0,00
Farte B)
. Gastos mantenlmlento mstalamones y equxpamlentos 14918
Gastos energia electnca combust(bles B » 351:,34‘
. -Alquilerinstalaciones: = i 000
. Alquiler maquinavrria 000
. 'Seguros, teléfono y.comunicaciones 96,59
. Seguros de acctdentes de los alumnos ‘ 0,00
12. Gastos de publicidad: - e i e 1 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado . . 0,00
C. OTROS GASTOS . : ; e : D : 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado » 0,00
2. Orientacion profesional I L . 0,00
3. Acciones de insercion ‘ ‘ ' ' 0,00
4.

Otros Costes’ S N S el R 0,00

TOTAL SUBVENCION: RS I : oo 3.709,28

-, | PROYECTO COFINANCIADO
-+ | POR LA UNION EURQPEA

INAEM, Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz ée Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 i
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N° de Expediente: 03/686.006

Entidad: FUNDACION ADUNARE
CIF: G50834555

Centro: 04 - CODEF - CENTRO OBRERO DE FORMACION

Accion: Preparacion del examen oral del carnet de conducir (12 parte)

Localidad: Zaragoza N® Alumnos: 15
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 24
Programa: 2.5.2a Integracion laboral de las personas con especiales dificultades de insercién

(inmigrantes)

A. PERSONAL DOCENTE 1.174,02
B. GASTOS GENERALES v » . ‘ 919,52
1. Prepéracién y gestion del cursos> v 214,54'
2. Gastos de-administracién del centro necesarios para su puesta y permanencna;‘" “actividad| 0,00
3. Gastos de personal d|recttvo y administrativo - ' 71,51
4. ‘Medios'y matenales didacticos ) e L ] 633,47,
5. Amortizacién de instalaciones, equtpos y herramlentas (no podra ser supenor aI 25% de Ia . 0,00

parte B)

6. Gastos mantenimiento mstalactones y equtpam(ent:

7: Gastos energla electrlca combustlbles

8. AIqunermstalamones ity ¥

0,00

9. AIqunler maquinaria
10. Seguros, teléfono'y comunicacionesv n 'O,'O_O'
11. Seguros de accidentes de los alumbnos 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13 Gastos do viale do alumnado .00
| C.OTROS GASTOS , 0,00
\ 1. Gastos de viaje dé profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Ofros.Costes 0,00

Importe Total:: (Total ATB+C) .

Cofinanciacién Privada:

TOTAL SUBVENCION:

=~ ] PROYECTO COFINANCIADO
-+ | POR LA UNION EUROPEA

**e
-

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 i
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Anexo

N° de Expediente: 03/686.007

Entidad: FUNDACION ADUNARE
CIF: G50834555

Centro: 02- TAOVAL - TALLER OCUPACIONAL VALDEFIERRO

Accion: Auxiliar de Puericultura y Animacién Infantil |

Localidad: Zaragoza N® Alumnos: 15
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 300
Programa: 2.5.2b Integracién laboral de las personas con especiales dificultades de insercién

(otras personas)

A. PERSONAL DOCENTE 4.957,23
B. GASTOS GENERALES v 2.413,73
1. Preparacion y gestion del cursos — 821,85
2. Gastos de admlmstramon del centro necesarios para su puesta y permanencna en actxwdad ’ 0,00
3. Gastos de personal d|rect1vo y admmlstratlvo . 273,95
4; :MeleS y matenales d(dactlcos : I 1.031,03
5 Amortnzacnon de lnstalac:(ones equupos y herram|entas (no podra ser supenor al 25% de la ' ' 0,00
parte B)
6. Gastos mantemm(ento mstalaaones Y. equtpam|e s-fort 0,00
7. Gastos energia electrlca combustlbles ) 0,00
8.% AIqunler |nstalaC|0nes e i Soviee 0,00
9. Alquiler maqumarla B - — 000
-10. Seguros telefono__y comumcacxones S : ' 000
11. Seguros de accxdéntes de los alumnos - » - - — OOO
12: Gastos de- pubhcndad U B T Rl T TSR R e e T 0,00,
13. Gastos de viaje de alumnado T . . — : ‘ 286, 90
C. OTROS GASTOS - - S IR . R 7.671,92
1. Gastos de vigje de profesorado — — E— 0,00
2., Orieritacion profesional , T __ T <. 3.835,96
3. Acciones de insercion — 7 — ' 3.835,96
4. OfrosCostes ~ 7 7 R R e B 0,00
" 15.042,88
0,00
TOTAL SUBVENCION: - 15.042,88
+~. | PROYECTO COFINANCIADO
“+*_| POR LA UNION EUROPEA

INAEM. Direccidon Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 i
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JOSE ANGEL BIEL RIVERA, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE ARAGON

C ERTTIU FTIC O: Que el Gobierno de Aragdn, en su
reunién celebrada el dia 2 de septiembre de 2003, adoptd,
entre otros, un acuerdo que copiado literalmente dice lo

siguiente:

“Se acuerda: Primero.- Aprobar el texto de la Addenda, gque
figura como Anexo, a suscribir con la Fundacién Adunare
para el desarrollo acciones de formacidén e insercidén
profesional, e incorporarlo al Convenio firmado en el 2001.
Segundo.- Autorizar la aportacidén econdmica que supone la
addenda y que asciende a 38.260,16 euros que se efectuara
con cargo a la aplicacidén presupuestaria 1210 322.1 485.70
del presupuesto de la Comunidad Autdédnoma de Aragdn, con la
siguiente distribucidn del gasto: Ejercicio, Importe: 2003,
28.695,12. 2004, 9.565,04. Tercero. - Facultar a la
Directora-Gerente del Instituto Aragonés de Empleo para la
firma de 1la addenda en nombre y representacién de la
Diputacién General de Aragdén. Cuarto.- La presente Addenda,
una vez suscrita, se inscribird en el Registro General de

Convenios”.

Y para que asi conste y su remisidén a EXCMO. SR.
CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO expido la presente
certificacién, en Zaragoza y en la sede de la Diputacidn
General de Aragdn, a tres de septiembre de dos mil tres.

EL SEC f;_c'ARIo DEL GOBIERNO,
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