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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO ARAGONES DE
LA MUJER Y LA COMARCA DE LAS CINCO VILLAS PARA EL
MANTENIMIENTO DEL CENTRO COMARCAL DE INFORMACION Y
SERVICIOS A LA MUJER.

En Zaragoza, a 22 de junio de 2004

REUNIDOS

DE UNA PARTE: llima. Sra. Dia. Elena Allué de Baro, Directora del Instituto
Aragonés de la Mujer, autorizada para la firma del presente Convenio por acuerdo del
Gobierno de Aragon de fecha 22 de junio de 2004.

Y DE OTRA: Sr. D. Eduardo Alonso Lizondo, Presidente de la Comarca de las
u Cinco Villas.
LD

ienen en nombre y representacién de las respectivas entidades y con las
acultades que sus cargos les confieren, reconociéndose las partes reciprocamente
pacidad y legitimacion para otorgar y firmar el presente Convenio y a tal efecto,

MANIFIESTAN

Organismo Autdnomo de caracter admmlstratlvo adscrito al Departamento de
Servicios sociales y Familia del Gobierno de Aragén, con personalidad juridica,
patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines.

Al amparo de lo establecido en el articulo 4° de la Ley antes citada, entre las
funciones del Instituto Aragonés de la Mujer se encuentra la de planificar, elaborar
y coordinar la politica para la mujer en la Comunidad Autbnoma de Aragén,
TPentar la prestacion de servicios en favor de la mujer y en particular los dirigidos
4fz&«'eﬂas que tengan especial necesxdad de ayuda y coordinar la realizacion de
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comarca, prestacion de servicios sociales y desarrollar actividades propias de
otras Administraciones Publicas.

Asimismo, el articulo 5 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de la Administracion Local
de Aragén recoge la obligacion de cooperar de todas las Administraciones
Publicas de la Comunidad Autbnoma de Aragoén para la efectiva prestacion de los
servicios publicos esenciales en todo el territorio aragonés, a través del ejercicio
de sus competencias propias y de la colaboracion entre las diversas
Administraciones.

En consecuencia las partes, en la representacion que ostentan, se reconocen

mutuamente capacidad de obligarse y suscribir el presente Convenio, y a tal efecto
ACUERDAN su celebracion con arregilo a las siguientes

CLAUSULAS

\L@\% __PRIMERA - OBJETO.

omarca de las Cinco Villas se compromete a mantener, en colaboracién con
Instituto Aragonés de la Mujer, el Centro Comarcal de Informacion y Servicios a
la Mujer con sede en la localidad de Ejea de los Caballeros y &mbito de actuacion
n todos los municipios de la comarca.

n UNDA - OBJETIVOS DEL CENTRO.

4
j;;*jén;f é& Centro Comarcal de Informacién y Servicios a la Mujer va dirigido a la
<&gnsecucion de los siguientes objetivos:

1.- Proporcionar a las mujeres informacion y asesoramiento que les permita
el ejercicio de sus derechos dentro de los principios de igualdad, reconocidos en la
Constitucion Espariola y en el Estatuto de Autonomia de Aragén.

2.- Fomentar e impulsar el desarrollo de actividades que favorezcan la
promaocién de la mujer y la eliminacién de obstaculos que impidan su desamolilo
integral.

3.- Promover y potenciar aquellas asociaciones 0 instituciones tanto
'bhcas como pnvadas sin ammo de Iucro que actuen en el area de la mu;er




CUARTA — FUNCIONES DEL INSTITUTO ARAGONES DE LA MUJER.

Se desarrollaran con cargo al Instituto Aragonés de la Mujer las siguientes
funciones:

1.- Las asesorias empresarial y laboral, en el marco de los contratos que el
Instituto Aragonés de la Mujer tiene suscritos.

La asesoria empresarial ofrece asesoramiento gratuito a las emprendedoras
aragonesas en el proceso de creacion y puesta en marcha de una empresa.

La asesoria laboral ofrece asesoramiento gratuito de orientacion profesional
individualizada y continua, gestion de ofertas y demandas de empleo e informacion
sobre formacion.

\ 2.- La asesoria juridica se desarrolla segun el Convenio suscrito con el Colegio de
Abogados, ofrece asesoramiento gratuito en todo lo relativo a la discriminacion de
\(/O ujer en todos los campos de actuacién juridica.
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restara personal y telefénicamente en el Centro Comarcal de Informacién y
ervicios a la Mujer durante dos horas un dia a la semana.

dicho servicio se indicara la actuacion a seguir y los organismos o entidades
etentes para el tratamiento de la cuestion planteada. Asimismo se informara
la forma y los tramites necesarios para obtener la asistencia juridica gratuita.

: "3kl servicio de asesoria psicolégica se prestara al menos dos horas un dia por
Cg’?g;rﬁana, ira dirigido al asesoramiento psicolégico individualizado a mujeres que
—-8ufren o han sufrido malos tratos, fisicos y/o psiquicos, agresiones sexuales, asi
como a aquellas que precisen de una atenciéon psicologica especifica por
atravesar una situacion especialmente critica.

Dicho servicio incluira la realizacion de dos charlas al mes en la comarca, sobre
temas relacionados con los problemas de las mujeres en diferentes ambitos, asi
como la imparticion de un seminario sobre Psicologia Social de doce horas y
media cada trimestre.

4.-Servicio de atencion psicolégica a hombres con problemas de control y violencia
en el hogar que atiende a todos aquellos que hayan sido actores de malos tratos a
ujeres y nifios/as en el marco de las relaciones familiares o similares con el objetiv

7 5.- Servicio permanente de atencion telefénica 24 horas a mujeres victimas de
:5 vidiencia a través de un namero gratuito de informacion general y orientaciéon hacia el
NN urso social adecuado. Se presta a través de un contrato suscrito por el Instituto.

B asegurar &l bienestar psicologico: de las mujeres victimas.de-violencia. -0 s Sy
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6.- Dispositivo de alarma para mujeres victimas de violencia que se encuentren en
situacion de alto riesgo de acuerdo con el Convenio suscrito para ello.

7 .- Servicio de videoexperto, a través de videoconferencia en la Oficina Delegada del

Gobiemo de Aragén. Permite prestar, en tiempo real, asesoramiento y orientacion
empresarial y laboral evitando desplazamientos a la usuaria.

QUINTA.-. FUNCIONES DE LA COMARCA.

La comarca de las Cinco Villas asume las siguientes funciones:

1.- Facilitar el inmueble equipado adecuadamente para la ubicacién del
Centro comarcal asi como local o sala para las actividades que se programen.

, 2.- El 4rea social, asociativa e informativa, se desarrollard al menos dos
{ dias por semana. La comarca designara la persona adecuada para el desarmollo

\iu " de la actividad que consistird en dar, a la mujer que la requiera, informacién sobre
\& s temas de su interés. La comarca podrd recabar la colaboracion de las
( asociaciones de mujeres ubicadas en el municipio, que habitual y

| reconocidamente realicen actividades para la promocién de la muijer.

3.- Elaboracién trimestral de una memoria referente a las actividades del
nismo que debera remitirse en el mes siguiente al Instituto Aragonés de la Mujer.

4.- Difundir entre la poblacion la existencia del Centro de Informacion,
ndo a conocer los servicios y actividades que desde el mismo se van a
sarrollar.

5.- Mencionar la colaboracion del Instituto Aragonés de la Mujer en todas
las actividades desarrolladas por el Centro, asi como también en todo cartel o
escrito en el que se anuncien dichas actividades, debiendo figurar el logotipo del
Instituto y del Departamento de Servicios Sociales y Familia del Gobiemo de
Aragén en toda su publicidad y escritos diseriados.

6.- Nombrar una persona coordinadora que organice y coordine las
actividades que se desarrollen en la comarca.

SEXTA - PRERROGATIVAS DEL INSTITUTO ARAGONES DE LA MUJER,

¥ Virsul
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El presente Convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y sera
prorrogable por afnos naturales, de forma tacita, salvo denuncia por cualquiera de las
partes con un mes de antelacion a la conclusion de su plazo.

No obstante, el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones por alguna de
las partes firmantes, sera causa suficiente para denunciar y resolver el presente
Convenio.

OCTAVA.- JURISDICCION

Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente Convenio, dada su
naturaleza juridico administrativa, seran sometidas a la jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mas exacto
cumplimiento, firman el presente Convenio, por triplicado ejemplar, en el lugar y
fecha al inicio indicados.

POR EL INSTITUTO ARAGONES DE
LA MUJER

v

Eduardo Alonso Lizondo lena Allué de Baro
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JOSE ANGEL BIEL RIVERA, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE ARAGON

C ERTTIUVF I C O: Que el Gobierno de Aragdn, en su
reunién celebrada el dia 22 de junio de 2004, adoptd, entre
otros, una acuerdo que copiado literalmente dice 1lo
siguiente:

“Se acuerda: Primero.- Aprobar el texto del Convenio de

Colaboracidén, que figura como anexo, a suscribir entre el
Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca de Cinco Villas
para el mantenimiento del Centro Comarcal de Informacidn y
Servicios de la Mujer con sede en la localidad de Ejea de
los Caballeros vy éambito de actuacién en todos los
municipios de la comarca. Segundo.-  Autorizar la
celebracién de dicho Convenio que no supone aportacidén
econdémica con cargo al Presupuesto de la Comunidad Autdnoma
de Aragén. Tercero.- Facultar a la Directora del Instituto
Aragonés de la Mujer para la firma del mencionado
Convenio”.

Y para que asi conste Yy sSu remisién a °  EXCMA. SRA.

CONSEJERA DE SERVICIOS SOCIALES Y FAMILIA expido 1la
presente certificacidén, en Zaragoza vy en la sede de la
Diputacién General de Aragdn, a veintitrés de junio de dos
mil cuatro.

EL SECRETARIO DEL GOBIERNO
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