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Departamento de Salud y Consumo

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION GENERAL DE Ai?AGON Y LA
COMISION CIUDADANA ANTISIDA DE ARAGON PARA EL MANTENIMIENTO DE LOS CENTROS
Y LA FINANCIACION DE ACTUACIONES DE PREVENCION Y CONTROL DE LA INFECCION POR

VIH/SIDA EN POBLACION INMIGRANTE, DURANTE 2006.

En Zaragoza, a cinco de diceimbre de dos mil seis.

REUNIDOS

La EXCMA. SRA. DNA. LUISA MARIA NOENO CEAMANOS, en su condicién de Consejera
del Departamento de Salud y Consumo en nombre y representacion del mismo, autorizada
expresamente para este acto por el Gobierno de Aragdn, segun Acuerdo de su Consejo, celebrado

el dia cinco de diciembre de 2006.

Y D. PEDRO PINEIRO FUENTE en su calidad de presidente de la Comision Ciudadana Antisida
de Aragén, en nombre y representacion de la misma, con N.ILF. n® G 50206168, y domicilio en

_I\Pignatelii, 53, 50004 Zaragoza.

partes se reconocen capacidad y representatividad para este acto, en el que
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8 Que una de Ias funciones deI sistema sanitario es la ejecucién de Ias acciones necesarias para
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Que el Departamento de Salud y Consumo ejerce sus funciones de aseguramiento, planificacion
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2 %y pibgramacion de la asistencia sanitaria entre las que se incluye la concesion de subvenciones a

centldades publicas o privadas para la realizacién de actividades necesarias para el desarrollo de las

mismas.

El articulo 22.2.¢) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones establece
que podran concederse de forma directa con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en
que se acrediten razones de interés publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica. Por la labor que desarrolla la Comisién
Ciudadana Antisida de Aragé6n, asi como por su significacion en la Comunidad Auténoma de
Aragdn, este Departamento entiende que la misma merece la consideracidn del mencionado

interés.
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La ausencia de publicidad y concurrencia en la firma del Convenio con la Comision
Ciudadana Antisida de Aragdn se justifica en el presente caso por la inexistencia de una
convocatoria especifica de subvenciones para entidades de caracter social y sanitario y por la
singularidad de dicha Entidad en el territorio de la Comunidad Autbnoma de Aragén en el desarrollo
de actividades similares, que logicamente imposibilitarian una concurrencia de otras inexistentes

entidades a una posible convocatoria.

Que la Comision Ciudadana Antisida de Aragén tiene por objeto, segin sus Estatutos, la
realizacion de actividades en el campo de la prevencion y control del VIH/sida, particularmente
dirigidas al colectivo de usuarios de drogas por via parenteral, trabajadoras/es sexuales, adolescentes

inmigrantes y cualesquiera personas en situacion de riesgo.

Que ambas partes consideran como conveniente al servicio de los fines de interés general
perseguidos por ambas, formalizar un Convenio de colaboracién dirigido a atender especialmente a la
poblaciéon inmigrante dentro de los programas que vienen desarrollando , todo elio dentro de lo
acordado en el convenio de colaboracién entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos sociales y el
Departamento de Economia, Hacienda y Empleo del Gobierno de Aragéon para el desarrollo de
ctuaciones de acogida e integracién de personas inmigrantes, de fecha 9 de junio de 2006, con

rreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio
&S El objeto de este Convenio es regular la colaboracién entre el Departamento de Salud y Consumo
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= 8 yﬂa C@mlsmn Ciudadana Antisida de Aragon para la realizacién de las siguientes actuaciones durante
@ gf aQQﬁZOOS segun el detalle que se especifica en el Anexo | al presente Convenio:
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Ei é),;} ENTRO DE DIA ALBA, en C/ Boggiero, 71 local, 50003 Zaragoza.
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;“:;&gf E)‘TE§PACIO PREVENCION, en C/ Pignatelli, 53 local, 50004 Zaragoza.

oo LT e B

=} 358 iG@NDA Requisitos previos
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&8 La Comision Ciudadana Antisida de Aragon manifiesta que no se encuentra incursa en alguna

de las causas de prohibicién para obtener la condicién de beneficiario de subvenciones, de acuerdo
con lo establecido en la normativa aplicable en materia de subvenciones.

Asimismo, manifiesta que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias con el Estado, frente a la Seguridad Social y con la Hacienda de la Comunidad Auténoma
de Aragon. Para la acreditacion de este requisito, la Comisién Ciudadana Antisida de Aragdn autoriza
al Departamento de Salud y Consumo para recabar los certificados a emitir, tanto por la Agencia
Estatal de Administraciéon Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social como por los

6rganos de la Administracion tributaria de la Comunidad Auténoma de Aragén.



: fﬂ §
DE mﬁf%: @%”*?

Departamento de Salud y Consumo

TERCERA.- Compromisos de las partes
1- Compromisos de la Entidad:

La Entidad asume, mediante la firma del presente Convenio, los siguientes compromisos:
1.°- Cumplir la finalidad para la que se concede la subvencién y destinar la cuantia aportada
por el Departamento Salud y Consumo a los fines propios de cada una de las actuaciones
comprendidas en el Anexo | de este Convenio.

- Justificar ante el Departamento de Salud y Consumo el cumplimiento de los requisitos y
condiciones establecidos en el presente Convenio de Colaboracion, asi como la realizacion de la
actividad subvencionada.

3.%- Comunicar al Departamento de Salud y Consumo, por escrito o de forma fehaciente, la
‘ obtencién de cualquier tipo de subvencién o aportacion econdmica de otros organismos o instituciones
publicos o privados para la misma finalidad, inmediatamente, si ya estuviesen reconocidas a la fecha

", |de la firma de este Convenio, o en el plazo maximo de diez dias desde la constancia fehaciente de su
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- Acreditar el coste total de las actuaciones subvencionadas y su financiacién, asi como
omunicar las alteraciones que puedan producirse en las circunstancias que han motivado la
Tahzac;on del convenio.

5°- Justificar la realidad de los gastos realizados mediante los documentos
correspondientes en los plazos y condiciones establecidos en el presente convenio.

= 6.°- Aceptar y colaborar en las actuaciones de control y comprobacion que puedan realizar los
prganos competentes, aportando cuanta informacion y documentacion le sea requerida en el ejercicio

24

‘ ,@& as actuauones anteriores.
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nﬁg’;\/‘[g% que en ellos se desarrollan, que su financiacién se realiza con la colaboracién del
Epartgmento, utilizando modelos debidamente autorizados por el Gobierno de Aragén. Si en la

iﬂ r&c@olon de alguno de los programas participasen Fondos Europeos, se hara constar tal
Lcwunstanma conforme a las normas que regulan dicha publicidad.
f\ J)
8° Presentar al Departamento de Salud y Consumo una Memoria de seguimiento de cada una de
Ias actuaciones realizadas en el ambito del presente Convenio, conforme al modelo recogido en el

Anexo lll.

9°- Cumplir el resto de obligaciones que para los beneficiarios de subvenciones vienen
establecidas en la normativa estatal o autondémica aplicable a las subvenciones otorgadas por la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon.

2.- Compromisos del Departamento de Salud y Consumo:

El Departamento de Salud y Consumo asume, mediante la firma del presente Convenio, los
siguientes compromisos:
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1°.- Entregar a la Entidad el importe de su aportacion, de acuerdo con las normas reguladoras de

la subvencién y en el presente Convenio.
2° - Verificar el cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisitos determinantes para la

realizacién del presente convenio.
3°.- Realizar el seguimiento y evaluacion de las actuaciones recogidas en el presente Convenio

CUARTA.- Financiacién
La cuantia global a aportar por el Departamento de Salud y Consumo sera de CUARENTA Y

CUATRO MIL NOVECIENTOS EUROS (44.900.- Euros) que se destinara al mantenimiento de los
centros y a los programas de asistencia y prevencion de E.T.S. V.I.H/Sida, en poblacién inmigrante

£
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Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencién, con fondos
v~ propios u otras subvenciones o recursos, la Comision Ciudadana Antisida de Aragén debera
v acreditar en la justificacién el importe, procedencia y aplicacién de tales fondos a las actividades

"\, |subvencionadas.

“\‘\) QUINTA.- Justificaciéon y Pago de la subvencion.
El pago de la aportacion del Departamento Salud y Consumo se hard de la siguiente forma

5 A ) Un cincuenta por ciento (50%) de la aportacion se transferird anticipadamente a la Comisién

S ,
Eludgdana Antisida de Aragoén previa tramitacién de los oportunos documentos contables
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25

;:S‘;;’ %) i

= 7«8

&3 =B ) El resto hasta cubrir la totalidad del importe subvencionado, se liquidara una vez justificados
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A ;to§n§aportes sefialados en la clausula tercera del presente convenio, conforme a lo establecido en el
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"‘f‘Decgeto 186/1993, de 3 de noviembre, de la Diputacion General de Aragoén, sobre pago de
n%ﬁj:)\genmones concedidas con cargo a los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén.

fis

= ‘, _,C_Ti ory oo
ST
- Q=
Ja‘stglcacnon presentada, siempre que ésta sea superior al pago anticipado. Si dicha justificacién es

&
4.'?;; ;
= oy Cu s

oo ]

Z 2 % En el caso de justificacion parcial, se abonard solamente la parte que corresponda segun la
£ 7 ginferior al pago anticipado, la Comisién Ciudadana Antisida de Aragdn debera reintegrar el exceso
=
Y

I )
= sobre lo justificado en la forma que el Departamento le indique

La justificacion precisa para el pago de la aportacion del Departamento se realizara mediante
la presentacion de la documentacion sefialada en el Anexo Il al presente Convenio, en la Secretaria

General Técnica del Departamento.

Aquellos gastos de personal cuya presentacion resulte obligatoria, asi como los relativos a
gastos fijos o periddicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en firme, y cuyo abono se
prevea realizar antes de finalizar el ejercicio econémico a que se refiere el presente convenio, pero
no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por incompatibilidad de plazos, se sustituiran por
un informe estimativo, redactado en debida forma, en el que se constate la cuantia y destino de
cada uno de dichos gastos, los documentos que justifiquen dichos informes deberan presentarse en
la Secretaria General Técnica del Departamento antes de 28 de febrero del ejercicio siguiente. De
no ser asi, se exigira la devolucién de las cantidades no justificadas debidamente.
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SEXTA.- Plazos
El presente convenio estara vigente hasta el 31 de Diciembre de 2006, englobando todas las
actuaciones producidas a lo largo de dicho gjercicio.

Los documentos justificativos, que deberan ajustarse a lo que establece el Anexo |l del Convenio,
deberan presentarse en la Secretaria General Técnica del Departamento antes del 10 de Diciembre

»
del afio de vigencia del convenio, sin perjuicio de lo establecido en el Ultimo parrafo de la Clausula

.%

bajos

Quinta.

Las cantidades no justificadas o indebidamente justificadas en dicha fecha se entenderan
enunciadas por parte de la Comisién Antisida de Aragén, quedando anulado el compromiso de pago
e dichas cantidades por parte del Departamento de Salud y Consumo.

La Comisién Antisida de Aragén debera presentar, antes del 31 de Enero del afio siguiente al
e vigencia del Convenio, la Memoria de Seguimiento a que se refiere el Apartado Octavo de la

lausula Tercera.

SEPTIMA.- Evaluacién y Seguimiento.

£
< q.as actuaciones subvencionadas en el presente Convenio seran sometidas a la evaluacion y

N
seguamento por el Departamento de Salud y Consumo y al control financiero aplicable a las
dEvgnaones otorgadas por la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, que sera

43 5169

?3‘3‘ 8
L £ LejeTQJdO por la Intervencién General de la Diputacion General de Aragon.
22N g
58 =La Comisién Ciudadana Antisida de Aragon esta obligada a prestar la debida colaboracion y
i ;a;g yo a los funcionarios encargados de realizar el control financiero, aportando cuanta informacion,
o] "bumentamon datos contables o de otro tipo, sean solicitados a tal efecto.
Q (@0
S
= Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluacién, seguimiento y control se constaten

indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente Convenio y en su normativa de aplicaciéon,
el Departamento de Salud y Consumo podra adoptar las medidas necesarias para la efectividad del
reintegro de las cantidades que procedan o, en su caso, la pérdida del derecho al cobro de la

subvencion concedida.

OCTAVA.- Reintegros

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas por la Asociacién Ibéon y el abono de los
correspondientes intereses de demora, en los siguientes casos:

1°.- Alteracién de las circunstancias o requisitos tenidos en cuenta para la firma del convenio.
2°.- Incumplimiento total o parcial de los compromisos recogidos en el presente convenio.
3°.- Incumplimiento de la obligacion de justificar en el plazo establecido, o la justificacion insuficiente.

4°.- Falta de notificacion de la obtencién de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad.
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5° - Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito del
Departamento de Salud y Consumo.

6°.- Obstruccion o negativa a las actuaciones de evaluacion, seguimiento y control financiero a que se
refiere la Clausula Séptima del presente convenio.

7°.- Incumplimiento de los requisitos y obligaciones recogidos en el presente Convenio y, en todo caso,
en los supuestos establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones

El reintegro de la subvencién se realizara mediante Orden de la Consejera, previa audiencia
de la Comision Antisida de Aragon y dara lugar a la devolucidén del importe de la subvencién
recibida y al abono de los intereses de demora correspondientes desde el momento de pago de la
subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro.

NOVENA.- Normativa supletoria.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa y para todo lo no previsto en el mismo se estara
a lo dispuesto en el Decreto 186/1993, de 3 de Noviembre, de la Diputacién General de Aragoén,
sobre pago de subvenciones concedidas con cargo a los Presupuestos de la Comunidad Auténoma
de Aragén y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, siendo competente
para entender en los litigios que pudieran surgir la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y, en prueba de consentimiento, firman el presente Convenio y sus Anexos, rubricando cada una
de las hojas de que consta, la EXCMA. SRA. DNA. LUISA MARIA NOENO CEAMANOS, en su
calidad de Consejero del Departamento de Salud y Consumo, y D. PEDRO PINEIRO FUENTE,
presidente de la Comision Ciudadana Antisida de Aragén, en el lugar y fecha arriba indicado.

LA CONSEJERA DE SALUD EL PRESIDENTE DE LA COMISI()N
Y CONSUMO CIUDADANA ANTISIDA DE ARAGON
COMISION o i%ﬂf&iﬁ ANTISIDA ARAGON
87 F“ig,zra,( i, 53, roﬂs
Tino. 976 43 8’1 352 Fax 975 4 35107
50004 ZARABGZ,
e-maif: annsreia@suoamd COm

Fdo.: Luisa Maria Noeno Ceamanos Fdo.: Pedro Pifieiro Fuente
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ANEXO |
MEMORIA EXPLICATIVA

OMBRE DE LA ENTIDAD

COMISION CIUDADANA ANTISIDA DE ARAGON

OYECTO
a) Centro de dia Alba: Boggiero, 71-local 50003 Zaragoza
s b) Espacio Prevencién: Pignatelli, 53-local 50004 Zaragoza
S
o 5
gaéﬁ [ENOMINACION DEL PROYECTO
o =
LL Eg‘ § Mantenimiento de los Centros:
o :%" o a)Centro de atencidn, informacién y prevencion E.T.S. y V.I.H./Sida, destinado a las
;34&! '§ trabajadoras sexuales
o5 & | b)Realizacion de actividades de prevencion del VIH/Sida y otras E.T.S
;55%: £ |-reduccion de dafios en poblacién toxicémana (U.D.V.P.)
> 7 £ |-proyecto socio-vacuna (formacién, informacion)
2 % | -trabajo con poblacién inmigrante
~ -prostitucién masculina
-teleféno de informacién general
-atencién a personas afectadas por el VIH/Sida

4.- COLECTIVO AL QUE DIRIGE SU ATENCION
)Mujeres, y hombres que se identifican como mujeres, que trabajan o han trabajado en

prostitucion.

Y
b)Poblacién usuaria de drogas por via parenteral/jovenes/poblaciéon inmigrante/poblacion en
general/poblacion afectada por el VIH/Sida
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5.- DESCRIPCION Y FINES DEL PROYECTO

Y >
= 'ﬁabajo en los centros:

| -reparto gratuito de material preventivo e intercambio en P.1.J

5.1.-OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECIFICOS

a)Mejorar las condiciones de vida de las trabajadoras sexuales, desarrollando pautas de
educacion sanitaria que disminuyan los riesgos de transmisidn de ETS, y del VIH/Sida, en

dicho colectivo
Hacer participar activamente al colectivo objeto de atencion en los modelos de educacion
para la salud a desarroliar para la prevencién del VIH/Sida, las E.T.S. y la salud reproductiva

Capacitarlas para que sean agentes de salud en su trabajo y medio mas cercano

Apoyo emocional, social, juridico y administrativo

Facilitar las medidas preventivas necesarias
b)Reducir la transmision del VIH/Sida, evitar la reinfeccidn y asi reducir la morbi-mortalidad

por SIDA, ofertando los servicios de informacién-formacién y herramientas preventivas

necesarias, atendiendo a las caracteristicas de los colectivos a los que nos dirigimos
Todo ello con vistas a mejorar la calidad de vida de la persona, incidiendo en los aspectos

que puedan impedir un desarrollo afectivo, social y sanitario.... coherentes con sus

necesidades.

5 2§-CONTEN!DO TECNICO DEL PROYECTO

I"\! eﬁ
Pata todos los supuesto:
\tr‘é‘ba o de calle:captacidbn mediante trabajo de calle y/o acercamiento al medio y mediante

zé ntes de salud de los colectivos mencionados (si posible)
Ntgabajo de agentes de salud:formacion/informacién no reglada sobre aspectos dirigidos a los

g::cémblos en las practicas que entrafian mayor riesgo (reduccion de dafios)
!Z

‘U'U

-informacion/formacion individualizada y grupal

-oferta gratuita de pruebas de deteccion VIH/Sida, serologia y vacunacion VHB, revisién
E.T.S,, revisiones ginecologicas, revisiones urologia...todo elio en coordinaciéon con otros

servicios de la red publica sanitaria
-seguimiento de los cambio s de actitud producidos en los colectivos objeto de atencion

-oferta de programas desintoxicacién y/o programas de mantenimiento con sustitutivos

opiaceos
-acompafiamiento-seguimiento-derivacion a otros recursos

-asesoria juridico-legal
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5.3 FUNDAMENTACION

"::f__')

DESCRIPCION SITUACION. CONTEXTO GENERAL

=2 . i i .
ottgs zonas adquiere una gran importancia dadas las caracteristicas de los saldos naturales
= | jnternos de poblacién y constituye la garantia de mantenimiento del volumen de habitantes e

S gn'duso,gun ligero aumento.
— + \\‘: N b

;(f;rL ‘“’dé}’a@ho a asistencia sanitaria son extranjeros hay que apuntar que en la utilizacién de los recursos
g%@fd% Igs Servicios Sociales aparece un porcentaje del 13,20% que se refiere a poblacién extranjera, y
=2 queDeXIste otro 21,10% de usuarios/as en los que la variable nacionalidad no aparece reflejada.

Las migraciones suponen, ademas de una traslacién espacial, un cambio social en las personas
que migran y surgen, suponemos, como respuesta a factores de signo negativo que operan en el
punto de partida y a factores positivos en el punto de llegada. Constituyen también, los movimientos
migratorios, uno de los factores decisivos en la explicacidbn de las variaciones de poblacion,
levando a cabo reajustes sociales y culturales, no siempre deseados, y que en numerosos casos
onen de manifiesto las debilidades de un sistema insuficiente en cuanto a recursos sociales,
anitarios y econémicos.

3egun datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales el numero de residentes extranjeros por
ermiso de residencia en Aragén a finales del 2005 era de 81.028, si bien los datos respecto al n°

\ tarjetas sanitarias al 31 de diciembre de 2005 era de algo mas de 106.000.

] . . i .
Vemos que Aragoén no resulta ajeno a este fendmeno y aunque de forma menos intensa que en

] t§ dato hay que sumarle una gran cantidad que no han podido ni siquiera lievar a cabo el
éla proceso de empadronamiento por diversas causas y que se encuentran fuera de los circuitos

; cggé‘h&bs de atencion social y sanitaria, y cuyo numero resulta imposible de cuantificar.
Jemé’ndo en cuenta todos estos datos y conociendo que algo mas del 5% de la poblacién con

éfg Toda ello nos permlte una ligera aproximacion a las necesidades de una poblacion extranjera que
requiere, al igual que la poblacion autdctona, de recursos adecuados, eficaces y eficientes que
puedan, cuando menos, hacer visible a la sociedad los problemas y carencias con que se

encuentra.

CONTEXTO ESPECIFICO

La Comisiéon Ciudadana Antisida de Aragdn, desde sus centros viene atendiendo desde el afio
1989 al colectivo de mujeres que trabajan en prostitucién (Centro Alba) y a la poblacion en general
(tanto en el centro Alba como en el espacio prevencidn) y no hemos sido ajenos al fendmeno de la
inmigracion, pero en este caso el aumento ha sido espectacular en el Centro Alba si sefialamos que
del total de personas distintas atendidas en el histérico (6078) hasta diciembre del 2005 mas del
84% son extranjeras, procedentes mayoritariamente de paises de Latinoamérica y de Africa Sub-
Sahariana, y con una edad que en el 90% de los datos conocidos se sitla por debajo de los 40

anos.
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JUSTIFICACION

Esta poblacién, con caracteristicas propias, refleja situaciones de mayor vulnerabilidad social frente
a los cambios que produce el fenédmeno de la inmigracion.

Desarraigo, incertidumbre, frustracién, soledad, sentimiento de fracaso.... son experiencias
conocidas por este colectivo de inmigrantes.

En su mayoria se trata de una poblacién sin residencia fija, en la mayor parte de los casos en
situacién de irregularidad con dificil 0 escaso acceso al sistema social y sanitario pUblico, avocada
+.al desarrollo de actividades econdmicas marginales que refieren mayores indices de vulnerabilidad
en su salud integral.

Este observatorio, Comision Ciudadana Antisida de Aragén, que mira e interviene en funcion de lo

que va descubriendo en la tensidn creativa y asistencial que da la investigacion-accion, es un lugar

privilegiado para el intento de acabar con los estereotipos sociales que tanto dafio hacen a las
ersonas, en una pugna cotidiana por ayudar a hacer conscientes sus necesidades sin dejar de
uerer y cuidar sus cuerpos. Impidiendo que fomenten sus sensaciones de victima (rol social que
es devuelve el paternalismo moralista) o de culpable (rol social menos antitético de lo que parece
on el anterior y que también es arrojado por la sociedad que desprecia las realidades ajenas).

la Comision Ciudadana Antisida de Aragdn no es en si un espacio finalista sino mediador, que
recoge, inevitablemente, a una poblacién que escasamente se dirige a los centros socio-sanitarios
de la red publica de acogida salvo por la derivacidon que desde aqui se pueda realizar a dichos
servicios. También es un lugar de encuentro para compartir experiencias vitales. Quiere ser un
| lugar donde el aprendizaje en la interrelacion de las personas permite aprender a crecer,

' adguiriendo normas, superando obstaculos, aceptando lo individual y lo colectivo.

-2 oglacmn destinataria, directamente implicada, son las mujeres inmigrantes que trabajan en

= .34 ggo&ttfﬂcmn y los colectivos de inmigrantes, a través de sus asociaciones o individualmente.

Eogeg\os cuantificar dicha poblacion en 1200 personas distintas al afio.
LEntendemos que dicha poblacién tiene un efectos multiplicador entre sus cercanos y que el
%eneflolo real sera mayor, pero dificiimente cuantificable.
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Departamente de Salud y Consumo

5.4 OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

En el objetivo esencial y principal de este proyecto de intervencién integral estaria el quitar
obstaculos, trabas y dificultades en el acceso a los recursos publicos, intentando mejorar su calidad

de vida

BJETIVOS ESPECIFICOS

-Educar para el desarrolio de habitos y pautas que disminuyan el riesgo de problemas de salud

-Hroporcionar formacién que las capacite como agentes de salud en su medio (familiar, laboral,

-Desarrollar un espacio que favorezca las relaciones interpersonales para el intercambio de

experiencias

5| -Irfformar, orientar y acompafiar para la utilizacion de los recursos publicos existentes y hacia las

ctseHes sgmales oportunas

(YV'“JQ

-S;eg?szﬁlhzar a los profesionales de los recursos a utilizar ofreciendo el apoyo necesario por parte

"u"k' -

3 f‘.jdel eo@lpo de trabajo del centro Alba

TODOLOGIA DE TRABAJO. ACTUACIONES

«Entendemos que la acogida es el elemento fundamental para propiciar un abordaje positivo de las
= problematicas que afectan a este colectivo.

Se trata de ofrecer una acogida con calidad y calidez que posibilite la comunicacién en un
encuentro sin preconceptos que se basa, por parte de los profesionales, en la escucha activa y la
empatia, desde la intencion de humanizar las intervenciones, poniendo énfasis en lo normal y no en
lo patoldgico, evitando la rigidez mental, mostrando disponibilidad.

.Es fundamental hacer del acto de la acogida un acto terapéutico.

Actuaciones:
-Acogida personal e individualizada en temas de salud, atencidn emocional y temas que les
afectan por desconocimiento del medio.

-Formacién de agentes de salud (Realizacién de talleres de capacitacion y formacion)

11
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-Informacidn, derivacion y acompafiamiento en los siguientes aspectos

regularizacidon, prorrogas,

a) salud
b) obtenciébn de asistencia sanitaria, empadronamientos,

reagrupacion familiar, supuestos de expulsion, etc
c) busqueda de empleo y de formacién para el empleo
d) educacion (tanto para menores como para adultos)

d) vivienda
e) ayuda en la tramitacion y solicitud de ayudas varias para diferentes organismos

-Reparto de material preventivo
-Desarrollo diario de un espacio de relacidn grupal que incluye el saldn, lavanderia, duchas, ropero
y cocina, en el que abordar conjuntamente todos aquellos aspectos que les preocupan.

-Realizacion de fiestas y excursiones
-Coordinacidén con otras Instituciones, centros, organizaciones publicas y privadas para la mejor

optimizacion de los recursos publicos existentes.

\

5\6 INDICADORES PARA UNA EVALUACION

§
Los indicadores que queremos utilizar son los que forman parte del proceso de trabajo y son los

siguientes:
-N° personas distintas acogidas
-N° personas distintas acuden af recurso por primera vez

= -N?\de demandas y tipologia de las mismas
N° de intervenciones realizadas a partir de dichas demandas y caracteristicas de las mismas

A B¢
{ nforméclon derivacion, acompafamiento, mediacion, asesoramiento, tc)

G—r\»

= L

© N &
agemos concretar el resultado de las intervenciones contactando, si es el caso, con los

Jnﬂ;e@
»
Jéﬁucséls utilizados, verificando, en la medida de lo posible, fa consecucién de los resultados

jdos.
]

GO
@-man‘:anma

50
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5.7.- EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

Objetivo Operativo

Indicador

Resultado
esperado

a)Centro de Dia Alba

Asesoria legal

Programa global educacion para la salud

Contactos distintos
Personas acuden por 1° vez
Preserv. Repartidos
Personas hacen revisiones
ETS....

Derivaciones y
acompafamientos

Relacion grupal

Atenciones

12000
550
260000

1200
1500

700
550

JEspacio prevencion

\//) educcion de dafos en UDVP

w4 SOCIO-Vacuna

\

N
i~ -z . »
5 |Poblacién inmigrante

o L

wF @0
ol -

o

‘. X-ts \J
3
fv.f'g) i::% ©
o2 & F Progtitucion masculina
2EH5RIE

i
/. Pigf:
7@;4
5000

Ting, o

Po’iblacién afectada por el VIH/Sida

Telefono de informacion

N° contactos

N° jering. Repartidas
N° jering. Recogidas
Personas distintas con
seguimiento
Acompafamientos-
derivaciones

Centros atendidos
Personas participan
Preserva. repartidos

N° personas contactadas
Acompafiamientos y
derivaciones

Preservatidos repartidos
N° contactos

N° personas acuden
Acompafiamientos

N° Preservativos repartidos
N° contactos

Atenciones realizadas
Acompafiamientos y
derivaciones

N° Preservativos repartidos

N° consulitas realizadas
Tipo de consultas

7000
28000
28000
280

500

12
300
6000

200
200

10000
500
100
100
15000
480
500
400

4000

300
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Departamanto de Salud y Consumo

5.8.- USUARIOS / AS DE LOS SERVICIOS
Mujeres y hombres que trabajan en prostitucion, poblacién UDVP, jovenes, poblacién

inmigrante, personas afectadas por el VIH/Sida y poblacién en general

\N%
5.9.- PRESUPUESTO ESTIMADO DEL PROYECTO

> \ INGRESOS IMPORTE
.. | Aportacioén Gobierno de Aragén
——) epartamento de Salud y Consumo 44.900
Otros Departamentos/Instituciones 30.000
Aportacién Com. Ciudadana Antisida de Aragén 2.300
SUMA INGRESOS 77.200
4?5 GASTOS IMPORTE
Ly
52.110

= %agtés de Personal
S SN
5 [D&iflazamientos /dietas 1,600

S
: ;Q;ag E)s de mantenimiento 23.490
13 f‘\:,‘ S
o
o g
@ SUMA GASTOS
iy 77.200

6.- LOCALIZACION TERRITORIAL DEL PROYECTO

Comarca Localidad N° Beneficiarios/as Observaciones

Zaragoza 3000




Departamento de Salud y Cansumo

7.- GESTION DEL PROYECTO

7.1.- Medios Personales
7.1.1.- Datos globales del equipo que realizara el proyecto y categoria profesional

Categoria o cualificacion profesional N° Total Dedicacion total del proyecto
en horas
Educadores/as Sociales 6 8743
Trabajadores/as Sociales 2 2277
Coordinador/a 1 1822
Abogado/a 1 156
Totales: 10
7i1.2.- Personal voluntario que colabora en el proyecto
\ Dedicacién al
Cualificacién / Experiencia N° Total Funciones proyecto en
horas
i‘f rColaboracion taller masajes 1 Realizacion masajes 208
gt . . g
= gjl\zledlaclon poblacion inmigrante 4 Mediacion 1248
Qe
o2
s 5? 5 1456
NS
5%

f\?lateﬁa

Otros

7222 Kedios técnicos

| preventivo

O . -
Folletos informativos
Material audiovisual
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8.- AYUDAS Y COLABORACIONES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO.

8.1.- Acuerdos de colaboracion suscritos con otras Administraciones Publicas

Convenio Colaboracion Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza
Subvencién del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (IRPF)

8.2- Otras subvenciones, ayudas o colaboraciones con ofras Instituciones publicas o privadas

—_—
)

-,
7
¢ Aaad

sida @ superda.com

16



a\/

Departamento de Salud y Consumo

ANEXO Il

JUSTIFICACION ECONOMICA

CERTIFICADOS COMUNES

Cualquiera que sea el Objeto del Convenio, la presentacion de la documentacion justificativa
vendra acompafiada de los siguientes certificados comunes, en duplicado ejemplar:

1. Certificado de que la cuantia concedida se ha destinado al cumplimiento de los fines pactados en
el Convenio.

2. Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el ingreso
correspondiente a la subvencién.

Certificado sobre la obtencién de cualquier tipo de subvencion o aportacién econémica de otros
organismos o instituciones publicos o privados para la misma finalidad del Convenio. En el
supuesto de no haber percibido cantidad alguna, el certificado se hara en este sentido.

~> 4] Certificado sobre el coste total de las actuaciones subvencionadas y su financiacion. Cuando las

actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencién, con fondos propios u otras
subvenciones o recursos, debera acreditar el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a

las actividades subvencionadas.

5 indice numerado de los justificantes que se presentan, sefialando conceptos y cuantias de
<% ~.cada uno, asi como la cifra global a que ascienden. Los justificantes deberan estar igualmente
= ., v~numerados y respetar el orden sefialado en el indice.

gf);é)CUMENTACION ESPECIFICA
f{ O
o \«S% aportara en duplicado ejempilar la siguiente documentacién especifica:

D <
= " ’1té Gastos de Personal. Deberan acompafiarse a las néminas correspondientes, los boletines

g S aecgtngamon de la Seguridad Social, y el justificante del pago de dichas ndminas.

&3 (ﬁ

z!-} (iS
l§as Noéminas deberan expresar claramente el nombre y dos apellidos del trabajador, D.N.I., el

= mes a que correspondan y, en su caso, la firma del trabajador, sefialandose la cuantia bruta, los
<> descuentos que correspondan y el importe liquido.

No se tendra en consideracién a efectos de justificacion ninguna némina que no vaya
acompafiada de los correspondientes boletines de cotizacion a la Seguridad Social y justificante de

pago de las ndminas.

Si en un mismo boletin de cotizacion a la Seguridad Social figurase personal del Servicio o
Centro objeto del Convenio junto con otro de distinta finalidad, se detallara al dorso el importe que
corresponda al trabajador/es del Servicio o Centro subvencionado, con indicacion de la cuota

empresarial y del trabajador.
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No se consideraran subvencionables los gastos de personal, dietas, desplazamiento y
alojamiento, en lo que excedan a los fijjados como maximos para la categoria equivalente del
personal laboral al servicio de la Diputacién General de Aragon, segun Convenio Colectivo Vigente.
Las dietas, gastos de desplazamiento y alojamiento se justificaran aportando facturas firmadas y
selladas para acreditar su pago, o con los oportunos recibos por el importe de las dietas percibidas.

- Cuando existan contratos de arrendamiento de servicios, debera acompanarse copia legible
autenticada del contrato de arrendamiento y recibos de las cantidades devengadas.

3°.- Posteriormente se incluiran los justificantes que correspondan a honorarios de profesionales,
que deberan consistir en facturas. Dicha factura debera estar firmada y sellada, y en ella figurara la
fecha, nombre y apellidos, D.N.I. del profesional y el concepto al que se refiere la actuacion por la que
se extiende la factura, asi como la liquidacion por el I.V.A. e |.R.P.F cuando corresponda.

4°.- Finalmente, se acompanfaran los justificantes correspondientes a la adquisiciéon de bienes y
servicios, cuyas facturas deberan incluir el nombre y apellidos o razén social, el D.N.I. o Numero de
Identificacién Fiscal, el concepto por el que se extiende la factura y la liquidacién del 1.V.A. Las facturas
deberan corresponder al centro o servicio objeto del convenio y, en el caso, de que en una factura se
incluyan gastos correspondientes a otros centros o servicios, se detallara al dorso el importe que

orresponde al centro o servicio subvencionado. Las facturas deberan ir debidamente firmadas y
elladas por el emisor de las mismas.

5°.- No se consideraran subvencionables los siguientes gastos:
i - Gastos e intereses bancarios y otros gastos financieros

- Adquisicion de equipos y material inventariable.
- Comisiones, indemnizaciones y otros gastos suplementarios acordados para el persona

5107

iy L)
6%, mTpd§s los documentos referidos deberan corresponder al periodo de vigencia del convenio e ir

o

dangxdas:cd la entidad firmante del Convenio para el Centro o servicio objeto del mismo. En caso de no

B degbéﬁaise los orlgmales se presentaran para su cotejo con copias que seran compulsadas,
n‘

S-vimf
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Hasta

MEMORIA DE SEGUIMIENTO

1.- Datos de Identificacion de la Entidad y del/la Representante Legal

1.1.- Datos de ldentificacion de la Entidad

Centro para

el que se solicita

Entidad C.LF.
Domicilio Tlfno.: Fax:
Poblacién Provincia Cddigo Postal: e-mail:

N° de Registro de Entidades, Servicios y Establecimientos de la D.G.A.

N° Entidad |

! N° Centro |

1.2.- Datos de identificacién del Represente Legal de la Entidad

pellidos

ombre

|éfono

D.N.L.

1_33— Nombre del Centro de la Entidad donde se ha ejecutado el Proyecto

2.3.- Colectivo/s objeto del Proyecto
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3.- Descripcion y fines del Proyecto

3.1.- Grado de cumplimiento de los objetivos

3.2.- Ejecucién del Proyecto

aiuacnon y seguimiento del Proyecto

Objetivo Operativo

Indicador

Resultado obtenido

: . i o
RIOT 5B s cleon
AT T A

para la resolucién de las mismas

3.4.- Dificultades surgidas en el Desarrollo del Proyecto y soluciones que se han propuesto

20
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3.5.- Usuarios / as

Tipo de servicio N° de usuarios Sector

| |

\ //\4. Localizacion territorial del Proyecto

Vg
\ B

\f Comarca Localidad Nume_ro de
\ Usuarios/as

\

\\
N\

—

"= 5.- Gestion del Proyecto

LTy I~

Dedicacion total del

N° Total
proyecto en horas

Totales:




Departamento de Salud y Consumo

5.1.2.- Personal voluntario que colabora en el Proyecto:
Dedicacién al
Cualificacién / Experiencia N° Total Funciones proyecto en
horas
Totales: Total horas:

5.2.- Medios técnicos

e Ay

i
\
-=-_6.- Ayudas y colaboraciones para la ejecucion del Proyecto.

<

'8.1.- Acuerdos de colaboracion suscritos con otras Administraciones Publicas

[
o

o)

£
=Ofras subvenciones, ayudas o colaboraciones con otras Instituciones publicas o privadas.
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CG 4122006/16
JOSE ANGEL BIEL RIVERA, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE ARAGON

CERTIFICO: Que el Gobierno de Aragdn, en su reunién celebrada
el dia 4 de diciembre de 2006, adoptd, entre otros, un acuerdo
que copiado literalmente dice lo siguiente:

“Se acuerda: Primero.- Aprobar el texto del convenio gue figura
como Anexo agsuscribir con la COMISION CIUDADANA ANTISIDA DE
ARAGON para la financiacidn de actuaciones en materia de
prevencién y control de la infeccidén por VIH/SIDA en poblacidn
inmigrante durante 2006. Segundo.- Autorizar la celebracidén de
dicho convenio que supone una aportacidn econdmica de CUARENTA
Y CUATRO MIL NOVECIENTOS EUROS (44.3900 euros) gque se efectuara

con cargo a la aplicacidén presupuestaria
16040.4134.480.067.91002 del Presupuesto de la Comunidad
Autdénoma de Aragdn para el ejercicio 2006. Tercero.- Facultar a

la Excma. Sra. Consejera de Salud y Consumo para la firma del
convenio de colaboracidn, en nombre Yy representacidn de la
Diputacién General de Aragdébn. Cuarto.- El presente Convenio,
una vez suscrito, se inscribird en el Registro General de
Convenios"

Y para que asi conste y su remisidén a EXCMA. SRA. CONSEJERA DE
SALUD Y CONSUMO expido la presente certificacidn, en Zaragoza y
en la sede de la Diputacidn General de Aragdn, a cinco de
diciembre de dos mil seis. |

EL SECRETARIP DEL GOBIERNO



