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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO ARAGONES DE
EMPLEO DEL GOBIERNO DE ARAGON Y EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
ARAGON PARA LA EJECUCION DE ACCIONES FORMATIVAS,
CORRESPONDIENTES AL PLAN DE FORMACION E INSERCION
PROFESIONAL DE ARAGON 2006.

2 4 MAYO 2006
de

En Zaragoza, a de 2006.

De una parte, Dfi2 Ana BermUdez Odriozola, Directora Gerente del Instituto
Aragonés de Empleo, en virtud de la autorizacién otorgada por el Consejo de
Gobierno de la Diputacidon General de Aragodn.

De otra parte, D. Manuel Muniesa Alfonso, en calidad de Director del Instituto
Tecnoldgico de Aragdn.

EXPONEN:

I. El Decreto 51/2000, por el que se regula el Plan de Formacién e Insercién
Profesional de Aragdén, comprende el conjunto de acciones y proyectos formativos
dirigidos a cualificar profesionalmente los recursos humanos en Aragdén, conforme a
las necesidades del sistema productivo y que responden a los objetivos de la politica
econdmica y social del Gobierno de Aragdn, siempre y cuando estén encuadradas en
alguna de las acciones de los programas generales regulados en el articulo 2.

II. El Decreto 51/2000 contempla, en su articulo 5, las Entidades que pueden
participar en el Plan de Formacién e Insercién Profesional de Aragdn. Igualmente el
articulo 7 contempla la posibilidad de suscribir Convenios de Colaboracién con
diferentes entidades para la correcta ejecucién del Plan de Formacién e Insercion
Profesional de Aragdn.

III. Que en los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragdén para el afio
2006, Ley 12/2005, de 30 de diciembre, se asigna una partida presupuestaria en el
programa de Fomento del Empleo, capitulo 4, subconcepto “Formacién ITA”, para la
subvencidn de acciones y proyectos formativos a realizar por el Instituto Tecnoldgico
de Aragdn en el afio 2006.

IV. Que la ejecucidn de esta subvencién se canaliza a través de un convenio de
colaboracién, instrumento utilizado para la aprobacién del Plan formativo y de las
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condiciones para su realizacién vy justificacion, de conformidad con el Decreto
51/2000, por el que se regula el Plan de Formacion e Insercion Profesional de
Aragdn

V. El Instituto Tecnoldgico de Aragdn, entidad con la que se suscribe convenio,
constituido por el decreto 68/1984, de 13 de septiembre y reformado por el decreto
5/1994 de 12 de enero, posteriormente con la Ley 7/97 de 10 de octubre pasa a ser
una entidad de derecho publico con personalidad juridica, patrimonio propio y plena
capacidad para el desarrollo de sus fines y tiene como fin el configurarse como un
centro de promocién de la investigacién y desarrollo, orientando su actividad a
impulsar la innovacidén tecnoldgica de las empresas, facilitando los servicios de
asesoramiento y formacién en materia tecnoldgica y de gestién de la innovacion para
mejorar la productividad de las mismas, reuniendo todos los requisitos necesarios
para impartir con suficiente garantia, las acciones formativas objeto del presente
convenio.

Por todo ello y en virtud de la representacién indicada para cada una de las partes,
los firmantes se reconocen mutuamente plena capacidad juridica y de obrar para la
formalizacion del presente Convenio, y

ACUERDAN

Primera: Objeto.

En el marco del presente Convenio se desarrollaran las acciones
formativas relacionadas en el anexo adjunto e incluidas entre aquellas dirigidas al
refuerzo de la estabilidad en el empleo, cuyo objetivo es asegurar la actualizacidn del
nivel de competencia de los trabajadores desempleados, activos y auténomos con
objeto de favorecer la estabilidad y mejora del empleo, incluidas en el programa
@ general 1I, del articulo 2.2 del Decreto 51/2000, de 14 de marzo, del Gobierno de

Aragdn, regulador del Plan de Formacién e Insercidn Profesional de Aragdn.

Segunda: Ambito de aplicacion.

El presente Convenio serd de aplicacién en la Comunidad Auténoma de
Aragdn y tendra como duracién el tiempo de ejecucion de las acciones de formacion.

Tercera: Aportaciones de las partes.

Para el desarrollo de las acciones objeto del Convenio se procedera con
arreglo a las siguientes aportaciones:

1. - Por el Instituto Aragonés de Empleo y con arreglo a su programacion anual
y dentro de sus posibilidades institucionales y presupuestarias:
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- Subvencidn de los cursos realizados por el Instituto Tecnolégico de Aragdn, dentro
del marco legal establecido en el Plan de Formacién e Insercién Profesional de
Aragon. Dicha subvencion se corresponde con la cantidad de 480.000 euros.

- Seguro de accidentes de los alumnos participantes en las acciones formativas.

- Expedicién de los diplomas o certificados acreditativos de haber superado, si
procede el correspondiente proceso formativo.

2. - Por el Instituto Tecnoldgico de Aragén, con CIF: Q-5095008-H

- La ejecucién de las acciones formativas aportando la totalidad de medios
materiales y humanos necesarios para ello en funcién de las cuantias previstas.

- Cumplir con el resto de obligaciones de las entidades colaboradoras establecidas en
el decreto 51/2000 que regula el Plan de Formacién e Insercién Profesional de
Aragdn, asi como los procedimientos de notificacién y conexién telematica con las
Unidades de Formacién e Insercidn Profesional. Para la justificaciéon econdmica se
estara a lo dispuesto en los art. 23 y 25 del mencionado Decreto.

- Recabar de las empresas cuyos trabajadores participen en las acciones formativas
destinadas a los mismos, la cofinanciacion correspondiente de dichos proyectos.

Cuarta: Seleccion de alumnos.

La seleccion de alumnos se realizara de forma conjunta entre el Instituto Aragonés
de Empleo y El Instituto Tecnoldgico de Aragdn.

Quinta: Vigencia.

O El presente Convenio tendrd como duracién el tiempo de ejecucién de las
: @ acciones de formacién, debiendo de finalizar obligatoriamente antes del dia 15 de
\ S Noviembre de 2006.

Sexta : Modificacion en las acciones

Se faculta la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo para
autorizar mediante resolucién cualquier modificacidn en las acciones formativas,
siempre que no supongan variacién sobre la cantidad aprobada como subvencién en
el Convenio. Se autoriza la contratacion del servicio externo docente por parte de la
entidad suscriptora del convenio, debiendo comunicar a la unidad provincial gestora
los datos de la empresa y/o personal auténomo con quien se formalice. En el caso de
tratarse de empresas participantes en el Plan de Formacién e Insercidn Profesional,
la justificacion del mencionado servicio se realizard conforme a las normas que se
observan en el mismo.
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Las partes una vez leido el presente Convenio lo firman en prueba de
conformidad.
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2006

Anexo

N° de Expediente: 06/210.001

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: APLICACION DE NUEVOS MATERIALES EN LA FABRICACION DE ESTRUCTURAS SOLDADAS.
SOLDADURA DEL ALUMINIO Y DE LOS ACEROS INOXIDABLES

Localidad: Zaragoza N Alumnos: 15 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 12
Programa: 21 Refuerzo de la estabiiidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.080,00
B. GASTOS GENERALES 5.448,00
1. Preparacion y gestién del cursos 2.170,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 185,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 201,00
4, Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos ) 312,00
7. Gastos energfa eléctrica, combustibles 132,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 48,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos ) 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Total (Total A+B+C) 6.528,00
17% 1.109,76
TOTAL SUBVENCION: 5.418,24

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Aicalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976716577 Fax 976715352 inaem@aragob.es



= GOBIERNO
=<DE ARAGON

Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2006

Anexo

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

N° de Expediente: 06/210.002

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: IMPLANTACION PRACTICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001:2000

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 20
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

H

A. PERSONAL DOCENTE 3.000,00
B. GASTOS GENERALES 6.047,00
1. Preparacién y gestion del cursos 1.965,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 162,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 175,00
4. Medios y materiales didacticos 1.125,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 520,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 220,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 80,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de vigje de profesorado 6,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
| import Total: (Total A+B+C) 9.047,00
', Cofinanciagion Privada: ~ 17% 1.537,99
TOTAL SUBVENCION: 7.509,01
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N° de Expediente: 06/210.003

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: IMPLANTACION DE SISTEMAS DE GESTION DE LA PREVENCION SEGUN OHSAS18001

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 16 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 28
Programa: 21 Refuerzo de ia estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 3.724,00
B. GASTOS GENERALES 7.224,00
1. Preparacion y gestién del cursos 2.139,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 162,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 175,00
4. Medios y materiales didacticos 1.800,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 728,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 308,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 112,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 100,00
1. Gastos de viaje de profesorado 100,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
’ 11.048,00
¢ fidanciacion Privada: ~ 18% ' 1.988,64
TOTAUISUBVENCION 9.059,36
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N° de Expediente: 06/210.004

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: COMPATIBILIDAD ELECTROMAGNETICA, DISENO Y NORMATIVA

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 16
Programa: 2.1 Refuerzo de ia estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.280,00
B. GASTOS GENERALES 6.502,00
1. Preparacion y gestién del cursos 1.860,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 128,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 138,00
4. Medios y materiales didacticos 1.920,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 416,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 176,00
8. Alqguiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 64,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes ' 0,00
lmggrjgj[gtal: (Total A+B+C) 7.782,00
J= ¢Qflnanc1a016n Privada:  13% 1.011,66
| TOTAL SUBVENCION: 6.770,34
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N° de Expediente: 06/210.005

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: CALIBRACION DE EQUIPOS. GESTION Y PROCEDIMIENTOS PRACTICOS

'TOTAL SUBVENCION:

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacién:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 25
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empieo
A. PERSONAL DOCENTE 2.000,00
B. GASTOS GENERALES 7.109,00
1. Preparacion y gestion del cursos 2.449,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 109,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 226,00
4. Medios y materiales didacticos 1.500,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 650,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 275,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquifer maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 100,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
'| Importe Total: (Total A+B+C) 9.109,00
. iCofinanciacion Privada:  19% 1.730,71
7.378,29
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N° de Expediente: 06/210.006

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CiF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: CREATIVIDAD Y EFECTIVIDAD: HERRAMIENTAS PARA LA INNOVACION

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacién.  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 16
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.760,00
B. GASTOS GENERALES 5.626,00
1. Preparacion y gestion def cursos 2.220,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 168,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 182,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 416,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 176,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 64,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4, Otros Costes 0,00
7.386,00
14% 1.034,04
6.351,96
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N° de Expediente: 06/210.007

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: TRABAJOS EN ALTURA, EQUIPOS Y TECNICAS DE TRABAJO

Localidad: Zaragoza N°® Alumnos: 15 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 32
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

TOTAL SUBVENCION:

A. PERSONAL DOCENTE 4.256,00
B. GASTOS GENERALES 7.594,00
1. Preparacién y gestién del cursos 2.565,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 231,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 251,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00

parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 832,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 352,00
8. Alquiler instalaciones 240,00
9. Alquiler maquinaria 595,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 128,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 100,00
1. Gastos de viaje de profesorado 100,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
| 1mporte Total: (Total A+B+C) 11.950,00
" Cofinangiacign Privada:  17% 2.031,50
9.918,50

=
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N° de Expediente: 06/210.008

Anexo
Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: MARCADO CE, DIRECTIVA DE BAJA TENSION: SEGURIDAD ELECTRICA

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacién:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 16
Programa: 241 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.280,00
B. GASTOS GENERALES 6.502,00
1. Preparacién y gestion del cursos 1.860,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 128,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 138,00
4. Medios y materiales didacticos 1.820,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 416,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 176,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 64,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12, Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
7.782,00
= : Py 13% 1.011,66
/TOTAL SUBVENCION: 6.770,34

;, $ SO
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N° de Expediente: 06/210.009

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: AUDITORIAS DE LA CALIDAD. METODOLOGIA

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 14
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 3.080,00
B. GASTOS GENERALES 5.119,00
1. Preparacioén y gestién del cursos 1.832,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 150,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 163,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas {no podra ser superior al 25% de ia 0,00
parte B}
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 364,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 164,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 56,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 102,00
1. Gastos de vigje de profesorado 102,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 8.301,00
‘Cofinanciacion Privada: ~ 14% 1.162,14
7.138,86

- ,/’
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Fondo Social Europeo

N° de Expediente: 06/210.010

Ent

CIF:

idad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: INSPECTOR DE CONSTRUCCIONES SOLDADAS

Localidad: Zaragoza N°® Alumnos: 15 Compromiso de contratacién:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 72
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 7.920,00
B. GASTOS GENERALES 16.408,00
1. Preparacién y gestién del cursos 5.283,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 587,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 636,00
4. Medios y materiales didacticos 5.150,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 1.872,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 792,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alguiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 288,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 450,00
1. Gastos de viaje de profesorado 450,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
24.778,00
7% 1.734,46
23.043,54
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N° de Expediente: 06/210.011

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIOITA

Accion: GESTION AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Localidad: Zaragoza N® Alumnos: 15 Compromiso de contratacién:  NO

Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 20

Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.860,00
B. GASTOS GENERALES 6.588,00
1. Preparacion y gestion del cursos 2.462,00
2. Gastos de administraciéon del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 219,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 237,00
4. Medios y materiales didacticos 1.050,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00].
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 520,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 220,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 80,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00

}:,;iﬁﬁiagte Total: (Total A+B+C) 8.448,00

|y Cdfinanciacién Privada:  18% 1.520,64
TOTAL SUBVENCION: 6.927,36
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N° de Expediente: 06/210.012

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CiF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: CUALIFICACION DE PROCEDIMIENTOS DE SOLDADURA Y SOLDADORES

Localidad: Zaragoza N¢ Alumnos: 15 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 12
Programa: 241 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.080,00
B. GASTOS GENERALES 7.098,00
1. Preparacion y gestién del cursos 2.169,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 186,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 201,00
4. Medios y materiales didacticos 2.250,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 312,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 132,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiter maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 48,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Ofros Costes 0,00
8.178,00
1.063,14
7.114,86
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N° de Expediente: 06/210.013

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: ESPECIALIZACION EN GESTION DE LA INNOVACION

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 18 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 150
Programa: 2.2 Insercién y reinsercion ocupacional de los desempleados
A. PERSONAL DOCENTE 21.750,00
B. GASTOS GENERALES 26.276,00
1. Preparacion y gestién del cursos 11.845,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 805,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 876,00
4. Medios y materiales didacticos 3.600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podréa ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 3.900,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 1.650,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 600,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 3.000,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 4.080,00
1. Gastos de viaje de profesorado 3.590,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 500,00
JIniporte Total: _(Total A+B+C) 52.116,00
: CofinanciaciériPrivada: 0% 0,00
'TOTAL SUBVENCION: 52.116,00
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N° de Expediente: 06/210.014

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: ESPECIALISTA EUROPEO DE SOLDADURA

Localidad: Zaragoza N® Alumnos: 12 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 238
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 23.800,00
B. GASTOS GENERALES 34.007,00
1. Preparacion y gestion del cursos 14.153,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 1.546,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 1.674,00
4. Medios y materiales didacticos 6.076,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 6.188,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 2.618,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maguinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 952,00
11 Segdros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 1.000,00
1. Gastos de viaje de profesorado 1.000,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
"?“rg')jtfa»I;\l (Total A+B+C) 58.807,00
CiacionPrivada: 4% 2.352,28
“TOTAL SUBVENCION: 56.454,72
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N° de Expediente: 06/210.015

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: TRANSMISION DE CONOCIMIENTO EN LA EMPRESA
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacién:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 24
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 2.160,00
B. GASTOS GENERALES 6.338,00
1. Preparacién y gestion del cursos 2.448,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 243,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 263,00
4. Medios y materiales did4cticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instaiaciones y equipamientos formativos 624,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 264,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alguiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 96,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
im orte _Tota!: {Total A+B+C) 8.498,00
O ,/glﬁjzz\la‘gién Privada: 20% 1.699,60
6.798,40

AL SUBYENCION:

o d 2
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N° de Expediente: 06/210.016

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: ORGANIZACION DEL MANTENIMIENTO CORRECTIVO, PREVENTIVO Y PREDICTIVO

Localidad: Zaragoza N°® Alumnos: 15
Provincia: ZARAGOZA N® Horas: 24
Programa: 21 Refuerzo de ia estabilidad en el empleo

Compromiso de contratacién: NO

TOTAL SUBVENCION:

A. PERSONAL DOCENTE 4.440,00
B. GASTOS GENERALES 6.338,00
1. Preparacién y gestién del cursos 2.448,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 243,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 263,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de ia 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 624,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 264,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 96,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0.00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 550,00
1. Gastos de vigje de profesorado 550,00
2. Orientacion profesional 0,60
3. Acciones de insercion 0,00
4. Ofros Costes 0,00
l: (Total A+B+C) 11.328,00
; ﬁnanciac&én Privada:  15% 1.699,20
9.628,80
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N° de Expediente: 06/210.017

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD iSO 9001 Y MEDIO AMBIENTAL 1SO 14001 EN
EMPRESAS PROMOTORAS Y/O CONSTRUCTORAS

Localidad: Zaragoza N°® Alumnos: 15 Compromiso de contratacion. NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 8
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.200,00
B. GASTOS GENERALES 4.668,00
1. Preparacion y gestion del cursos 1.698,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 116,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 126,00
4. Medios y materiales diddcticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 208,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 88,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 32,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Oftros Costes 0,00
_|importe Total: (Total A+B+C) 5.868,00
Cofinariciacion Privada:  20% 1.173,60

UBVENCION: 4.694,40

TOTAL'S

!
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N° de Expediente: 06/210.018

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: GESTION DE PROYECTOS

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion.  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 28
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 4.200,00
B. GASTOS GENERALES 6.024,00
1. Preparacion y gestion del cursos 2.139,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 162,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 175,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
8. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 728,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 308,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 112,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12, Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
_flxmpg;tglotal: (Total A+B+C) 10.224,00
| . Cofirancidgien Privada:  19% 1.942,56
TOTAL SUBVENCION: 8.281,44
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N°® de Expediente: 06/210.019

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:

Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: ANALISIS Y EVALUACION DE RIESGOS AMBIENTALES

Localidad: Zaragoza N° Afumnos: 15 Compromiso de contratacién:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 21
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 5.460,00
B. GASTOS GENERALES 6.179,00
1. Preparacién y gestion del cursos 2.412,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 243,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 263,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 546,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 231,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 84,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12, Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 75,00
1. Gastos de viaje de profesorado 75,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
..Importe.Total: (Total A+B+C) 11.714,00
Cofinanciacion Privada:  13% 1.522,82
10.191,18

TOTAL SUBVENCION:
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N° de Expediente: 06/210.020

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: 1S0O 9000 EN EL SECTOR TURISTICO

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 21
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 4.620,00
B. GASTOS GENERALES 6.179,00
1. Preparacion y gestion del cursos 2.412,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 243,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 263,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 546,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 231,00
8. Aiquiter instalaciones 0,00
9. Alguiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 84,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 150,00
1. Gastos de viaje de profesorado 150,00
2. QOrientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
“Importe ’f’fo’té;j,;f~2;7'("r4‘pta| A+B+C) 10.949,00
"~ Cof s acfénréﬂrivada: 15% 1.642,35
9.306,65

_TOTAL'SUBVENCION:

S
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N° de Expediente: 06/210.021

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: WORKSHOP DE ARQUITECTURA EFIMERA II. SENALETICA

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOQOZA N° Horas: 28
Programa: 241 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 3.360,00
B. GASTOS GENERALES 7.369,00
1. Preparacion y gestion del cursos 2.672,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 300,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 324,00
4. Medios y materiales didacticos 1.125,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 728,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 308,00
8. Alguiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 112,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 1.500,00
1. Gastos de viaje de profesorado 1.500,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Ofros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 12.229,00
anclacién Privada:  16% 1.956,64
|'TOTAL SUBVENCION: | 10.272,36

el TEaNY,
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N° de Expediente: 06/210.022

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CiIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: AUDITORIAS INTERNAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 1SO 9001:2000

Localidad: Zaragoza N°® Alumnos: 15 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N® Horas: 24
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 3.600,00
B. GASTOS GENERALES 6.200,00
1. Preparacion y gestion del cursos 1.930,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 173,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 188,00
4. Medios y materiales didacticos 1.125,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 624,00
7. Gastos energia eféctrica, combustibles 264,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiter maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 96,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2 Qrientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Ofros Costes 0,00
7| Imports Total: (Total A+B+C) 9.800,00
--Cofinanciacion Privada:  17% 1.666,00
TOTAL SUBVENCION: 8.134,00

e
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N° de Expediente: 06/210.023

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: DIRECTIVA Y SEGURIDAD EN MAQUINAS

Localidad: Zaragoza N® Alumnos: 12 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 16
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.280,00
B. GASTOS GENERALES 6.502,00
1. Preparacion y gestion del cursos 1.860,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 128,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 138,00
4. Medios y materiales didacticos 1.920,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 416,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 176,00
8. Alguiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 64,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 7.782,00
rdfc\»fiﬁa‘n/cngc:on Privada:  13% 1.011,66
AL 6.770,34

|.To1A

'SUBVENCION:
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N° de Expediente: 06/210.024

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 -CENTRO CONVENIO ITA

Accion: APLICACION DE LA GESTION POR COMPETENCIAS

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 24
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 2.160,00
B. GASTOS GENERALES 6.338,00
1. Preparacion y gestién del cursos 2.448,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 243,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 263,00
4. Medios y materiales didéacticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 624,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 264,00
8. Alguiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 96,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
T "h’np'b‘r’t‘efrfota‘\t:;\ (Total A+B+C) 8.498,00
Cotinanciacion Privada:  20% 1.699,60
TOTAL SUBVENCION: 6.798,40
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N° de Expediente: 06/210.025

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: ENSAYOS PARA LA CARACTERIZACION DE MATERIALES METALICOS Y PLASTICOS

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 20
Programa: 241 Refuerzo de ia estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.600,00
B. GASTOS GENERALES 5.365,00
1. Preparacion y gestion del cursos 1.975,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 139,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 151,00
4. Medios y materiales didacticos 480,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 520,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 220,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 80,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
» tal:—(Total A+B+C) 6.965,00
Cofinanciacion Privada:  18% 1.253,70
{ 'TOTAL SUBVENCION: 5.711,30
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N° de Expediente: 06/210.026

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: WORKSHOP DE ARQUITECTURA EFIMERA |

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 16 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 28
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 3.360,00
B. GASTOS GENERALES 7.369,00
1. Preparacién y gestion del cursos 2.672,00
2. Gastos de administracidn del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 300,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 324,00
4. Medios y materiales didacticos 1.125,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 728,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 308,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alqguiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 112,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 1.500,00
1. Gastos de viaje de profesorado 1.500,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Ofros Costes 0,00
Imﬂpor;eip{gﬁli (Total A+B+C) 12.229,00
G ‘hi:tiqufshg‘?rivada: 16% 1.956,64

| TOTAL SUBVENCION: 10.272,36
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N° de Expediente: 06/210.027

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 -CENTRO CONVENIO ITA

Accion: RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO

Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 16

Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empieo
A. PERSONAL DOCENTE 1.350,00
B. GASTOS GENERALES 5.585,00
1. Preparacion y gestion del cursos 2.220,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 168,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 182,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 390,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 165,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, feiéfono y comunicaciones 60,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0.00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
fiporte Total: (Total A+B+C) 6.935,00

ﬂg)fi‘ﬁaydqi;igién Privada:  17% 1.178,95
_TOTAL'SUBVENCION: 5.756,05
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N° de Expediente: 06/210.028

Entidad: [NSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: FORMACION DE AUDITORES DE LA CALIDAD EN EMPRESAS DE SERVICIOS
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 40
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 18.200,00
B. GASTOS GENERALES 7.482,00
1. Preparacién y gestion del cursos 2.819,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 299,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 324,00
4. Medios y materiales diddcticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 1.040,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 440,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 160,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 300,00
1. Gastos de viaje de profesorado 300,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
. f’;lp;ib’o‘rté“r\otalz (Total A+B+C) 25.982,00
i | "Cofinanciacion Privada: 9% 2.338,38
23.643,62

TOTAL SUBVENCION:
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N° de Expediente: 06/210.029

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: APLICACION PRACTICA DE LA SEGURIDAD EN MAQUINAS

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacién:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 40
Programa: 241 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 5.920,00
B. GASTOS GENERALES 9.278,00
1. Preparacion y gestion del cursos 2.711,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 277,00
3. Gastos de personal directivo y administrative 300,00
4. Medios y materiales didacticos 2.550,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 1.040,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 440,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 160,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 100,00
1. Gastos de viaje de profesorado 100,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0.00
4. Otros Costes 0,00
o1 15.298,00
' Coﬁ ° ‘ciién Privada: 15% 2.294,70
TOTAL SUBVENCION: 13.003,30

INAEM. Direccion Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Teif 976716577 Fax 976715352 inaem@aragob.es



F-‘GOB'ERNO R UNION EUROPEA
—_—— DE ARAGON e Fondo Sociat Europeo

Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2006

Anexo

N° de Expediente: 06/210.030

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: LA GESTION POR PROCESOS

Localidad: Zaragoza N? Alumnos: 15 Compromiso de contratacién:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 28
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 4.200,00
B. GASTOS GENERALES 6.062,00
1. Preparacion y gestion del cursos 2.130,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 184,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 200,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 728,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 308,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Algquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 112,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de vigje de profesorado ' 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
»;*er’j’rlﬁgif’tﬁ"‘[giial: (Total A+B+C) 10.262,00
"Cofinanciation Privada:  18% 1.847,16
TOTAL SUBVENCION: 8.414,84
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N° de Expediente: 06/210.031

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. ESPECIALIDAD DE ERGONOMIA Y
PSICOSOCIOLOGIA APLICADA

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 100
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 8.300,00
B. GASTOS GENERALES 16.870,00
1. Preparacién y gestion del cursos 8.418,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 649,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 703,00
4. Medios y materiales didacticos 1.200,00
5. Amortizacidn de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 2.600,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 1.100,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alguiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 400,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 350,00
1. Gastos de viaje de profesorado 350,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
[ Nriipite Total: (Total A+BHC) 25.520,00
'},’:‘poffggvgéjaacién Privada: 6% 1.531,20
| ’(‘5;,\95L.§"°UBVENCION: 23.988,80
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N° de Expediente: 06/210.032

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS QUIMICOS

Localidad: Zaragoza N¢ Alumnos: 12 Compromiso de contrataciéon: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 20
Programa: 241 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 2.320,00
B. GASTOS GENERALES 6.378,00
1. Preparacion y gestion del cursos 2.412,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 243,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 263,00
4. Medios y materiales didacticos 840,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 520,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 220,00
8. Alguiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 80,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 8.698,00
1.217,72
7.480,28

e,
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N° de Expediente: 06/210.033

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: TECNICAS DE DISENO EN PLASTICO

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacién:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 28
Programa: 2.2 Insercion y reinsercion ocupacional de los desempleados
A. PERSONAL DOCENTE 3.080,00
B. GASTOS GENERALES 8.628,82
1. Preparacion y gestion del cursos 2.728,00
2. Gastos de administracién de! centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 276,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 298,00
4. Medios y materiales did4acticos 2.378,82
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 728,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 308,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 112,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 500,00
1. Gastos de viaje de profesorado 500,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
{ importe Total: (Total A+B+C) 12.208,82
. ""-,téofin?‘ﬁc‘: :c‘!‘i’m Privada: 0% 0,00
TOTAL SUBVENCION: 12.208,82

fj
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N° de Expediente: 06/210.034

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: ANALISIS DE LA GESTION ESTRATEGICA Y FORMALIZACION DE OBJETIVOS

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 8
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 2.000,00
B. GASTOS GENERALES 4.577,00
1. Preparacion y gestion del cursos 1.607,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 116,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 126,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 208,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 88,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 32,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0.00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 75,00
1. Gastos de viaje de profesorado 75,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4, Otros Costes 0,00
~|“Importe Total: (Total A+B+C) 6.652,00
“| “cofinangiacion Privada:  17% 1.130,84
i| TOTAL:SUBVENCION: 5.521,16
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N° de Expediente: 06/210.035

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5085008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: ACTUALIZACION DE AUDITORES EXTERNOS 2?2 ED.

Localidad: Zaragoza N°® Alumnos: 15 Compromiso de contratacién:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 8
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 2.000,00
B. GASTOS GENERALES 4.333,00
1. Preparacion y gestién del cursos 1.363,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 116,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 126,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 208,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 88,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 32,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 150,00
1. Gastos de viaje de profesorado 150,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
|“importeTotal: (Total A+B+C) 6.483,00
" Cofinanciacion Privada:  17% 1.102,11
5.380,89

TOTAL SUBVENCION:
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N° de Expediente: 06/210.036

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: DISENO INDUSTRIAL

Localidad: Zaragoza N¢ Alumnos: 12 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 60
Programa: 2.2 Insercién y reinsercion ocupacional de los desempleados
A. PERSONAL DOCENTE 6.600,00
B. GASTOS GENERALES 10.940,00
1. Preparacion y gestion del cursos 3.336,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 453,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 491,00
4. Medios y materiales didacticos 2.400,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 1.560,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 660,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 240,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 300,00
1. Gastos de viaje de profesorado 300,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4, Otros Costes 0,00
(Total A+B+C) 17.840,00
Cofinanciacidy Privada: 0% 0,00
TOTAL SUBVENCION: 17.840,00
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N° de Expediente: 06/210.037

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: WORKSHOP: MANAGEMENT SOFTWARE PROCESS IMPROVEMENT (SPI)

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 21
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 15.855,00
B. GASTOS GENERALES 6.064,00
1. Preparacion y gestion del cursos 2.467,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 219,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 237,00
4. Medios y materiales didacticos 480,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 546,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 231,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 84,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de vigje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
j';!;ﬁ[pq&é"Tgml: (Total A+B+C) 21.919,00
|+ Cofinariciagion Privada:  40% 8.767,60
| TOTAL SUBVENCION: 13.151,40
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N° de Expediente: 06/210.038

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: DISENO GRAFICO

Localidad: Zaragoza N¢ Alumnos: 12 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 40
Programa: 2.2 Insercién y reinsercién ocupacional de los desempleados
A. PERSONAL DOCENTE v 4.400,00
B. GASTOS GENERALES 9.281,00
1. Preparacion y gestion del cursos 2.817,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 300,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 324,00
4. Medios y materiales didacticos 2.400,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 1.040,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 440,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 160,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 300,00
1. Gastos de viaje de profesorado 300,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Ofros Costes 0,00
fotal (Total A+B+C) 13.981,00
Cofirianciacion Privada: 0% 0,00
-7 | TOTAL SUBVENCION: 13.981,00
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N° de Expediente: 06/210.039

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: ACTUALIZACION DE AUDITORES EXTERNOS
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N°® Horas: 8
Programa: 21 Refuerzo de la estabiiidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 2.000,00
B. GASTOS GENERALES 4.551,00
1. Preparacion y gestion del cursos 1.581,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 116,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 126,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 208,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 88,00
8. Alguiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 32,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 150,00
1. Gastos de viaje de profesorado 150,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
|- importe Total: (Total A+B+C) 6.701,00
“+'|. cofinanciagion Privada:  17% 1.139,17
5.561,83

'TOTAL SUBVENCION:
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N° de Expediente: 06/210.040

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: INTRODUCTION TO CAPABILITY MATURITY MODEL INTEGRATION V1.1, STAGED

REPRESENTATION
Localidad: Zaragoza N® Alumnos: 17 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 21
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 19.131,00
B. GASTOS GENERALES 6.264,00
1. Preparacién y gestion del cursos 2.467,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 219,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 237,00
4. Medios y materiales didacticos 680,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 546,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 231,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 84,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 1.800,00
13. Gastos de vigje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
- | importe Total: (Total A+B+C) 25.395,00

:|'o-cofinanciacion Privada:  40% 10.158,00

I

TOTAL SUBVENCION: 15.237,00
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JOSE ANGEL BIEL RIVERA, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE ARAGON

CERTIFICO: Que el Gobierno de Aragdn, en su reunidn
celebrada el dia 23 de mayo de 2006, adoptd, entre otros,
un acuerdo gque copiado literalmente dice lo siguiente:

“Se acuerda: Primero.- Aprobar el texto del Convenio ,
que figura como Anexo, a suscribir con el Instituto
Tecnoldégico de Aragbébn para el desarrollo de acciones
formativas del Plan de Formacidén e Insercidn Profesional
para el 2006. Segundo. Autorizar la celebracién de dicho
Convenio, que supone una aportacidn econdmica de 480.000,00
euros que se efectuard con cargo a la aplicacién
presupuestaria 51010 440046 91002, del presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Aragdn. Tercero.- Facultar a la
Directora-Gerente del Instituto Aragonés de Empleo para la
firma del Convenio, en nombre Yy representacidén de la
Diputacidén General de Aragdn. Cuarto.- El presente Convenio
una vez suscrito, se inscribird en el Registro General de

Convenios".

Y para que asi conste y su remisidén a EXCMO. SR. CONSEJERO
DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO expido la presente
certificacién, en Zaragoza y en la sede de la Diputacidén
General de Aragdn, a veinticuatro d% mayo de dos mil seis.
I0 DEL GOBIERNO,




