
/ 

Instituto Aragonés de Empleo 

j-: 

,. _4Ø GOBIERNO 
- ..... 

:ø~ DE ARAGON 

~ 

t? 

UNiÓN EUROPEA 
* * 

* 
* * 

* * 

* * 
* * * 

Fondo Social Europeo 

"- ,,1 

i;//C 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL INSTItUTO ARAGONÉS DE 

EMPLEO DEL GOBIERNO DE ARAGÓN Y EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE 

ARAGÓN PARA LA EJECUCIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS, 
CORRESPONDIENTES AL PLAN DE FORMACION E INSERCIÓN 
PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006. 

En 

2 4 MAYO 2006 
Zaragoza, a de de 2006. 

De una parte, Dña Ana Bermúdez Odriozola, Directora Gerente del Instituto 
Aragonés de Empleo, en virtud de la autorización otorgada por el Consejo de 
Gobierno de la Diputación General de Aragón. 

De otra parte, D. Manuel Muniesa Alfonso, en calidad de Director del Instituto 
Tecnológico de Aragón. 

E X P O N E N: 

I. El Decreto 51/2000, por el que se regula el Plan de Formación e Inserción 
Profesional de Aragón, comprende el conjunto de acciones y proyectos formativos 
dirigidos a cualificar profesional mente los recursos humanos en Aragón, conforme a 

las necesidades del sistema productivo y que responden a los objetivos de la política 

económica y social del Gobierno de Aragón, siempre y cuando estén encuadradas en 
alguna de las acciones de los programas generales regulados en el artículo 2. 

II. El Decreto 51/2000 contempla, en su artículo 5, las Entidades que pueden 
participar en el Plan de Formación e Inserción Profesional de Aragón. Igualmente el 

artículo 7 contempla la posibilidad de suscribir Convenios de Colaboración con 
diferentes entidades para la correcta ejecución del Plan de Formación e Inserción 
Profesional de Aragón. 

III. Que en los Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón para el año 

2006, Ley 12/2005, de 30 de diciembre, se asigna una partida presupuestaria en el 

programa de Fomento del Empleo, capitulo 4, subconcepto "Formación ITA", para la 

subvención de acciones y proyectos formativos a realizar por el Instituto Tecnológico 

de Aragón en el año 2006. 

IV. Que la ejecución de esta subvención se canaliza a través de un convenio de 
colaboración, instrumento utilizado para la aprobación del Plan formativo y de las 
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condiciones para su realización y justificación, de conformidad con el Decreto 
51/2000, por el que se regula el Plan de Formación e Inserción Profesional de 
Aragón 

V. El Instituto Tecnológico de Aragón, entidad con la que se suscribe convenio, 
constituido por el decreto 68/1984, de 13 de septiembre y reformado por el decreto 
5/1994 de 12 de enero, posteriormente con la Ley 7/97 de 10 de octubre pasa a ser 

una entidad de derecho público con personalidad jurídica, patrimonio propio y plena 
capacidad para el desarrollo de sus fines y tiene como fin el configurarse como un 

centro de promoción de la investigación y desarrollo, orientando su actividad a 

impulsar la innovación tecnológica de las empresas, facilitando los servicios de 

asesoramiento y formación en materia tecnológica y de gestión de la innovación para 
mejorar la productividad de las mismas, reuniendo todos los requisitos necesarios 

para impartir con suficiente garantía, las acciones formativas objeto del presente 
convenio. 
Por todo ello y en virtud de la representación indicada para cada una de las partes, 
los firmantes se reconocen mutuamente plena capacidad jurídica y de obrar para la 

formalización del presente Convenio, y 

ACUERDAN 

Primera: Objeto. 

En el marco del presente Convenio se desarrollarán las acciones 
formativas relacionadas en el anexo adjunto e incluidas entre aquellas dirigidas al 

refuerzo de la estabilidad en el empleo, cuyo objetivo es asegurar la actualización del 

nivel de competencia de los trabajadores desempleados, activos y autónomos con 
objeto de favorecer la estabilidad y mejora del empleo, incluidas en el programa 
general 1I, del artículo 2.2 del Decreto 51/2000, de 14 de marzo, del Gobierno de 
Aragón, regulador del Plan de Formación e Inserción Profesional de Aragón. 

Segunda: Ámbito de aplicación. 

El presente Convenio será de aplicación en la Comunidad Autónoma de 
Aragón y tendrá como duración el tiempo de ejecución de las acciones de formación. 

Tercera: Aportaciones de las partes. 

Para el desarrollo de las acciones objeto del Convenio se procederá con 
arreglo a las siguientes aportaciones: 

1. - Por el Instituto Aragonés de Empleo y con arreglo a su programación anual 

y dentro de sus posibilidades institucionales y presupuestarias: 
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- Subvención de los cursos realizados por el Instituto Tecnológico de Aragón, dentro 
del marco legal establecido en el Plan de Formación e Inserción Profesional de 
Aragón. Dicha subvención se corresponde con la cantidad de 480.000 euros. 

- Seguro de accidentes de los alumnos participantes en las acciones formativas. 

- Expedición de los diplomas o certificados acreditativos de haber superado, si 

procede el correspondiente proceso formativo. 

2. - Por el Instituto Tecnológico de Aragón, con CIF: Q-S09S008-H 
- La ejecución de las acciones formativas aportando la totalidad de medios 

materiales y humanos necesarios para ello en función de las cuantías previstas. 
- Cumplir con el resto de obligaciones de las entidades colaboradoras establecidas en 
el decreto 51/2000 que regula el Plan de Formación e Inserción Profesional de 
Aragón, así como los procedimientos de notificación y conexión telemática con las 

Unidades de Formación e Inserción Profesional. Para la justificación económica se 
estará a lo dispuesto en los arto 23 y 25 del mencionado Decreto. 

- Recabar de las empresas cuyos trabajadores participen en las acciones formativas 
destinadas a los mismos, la cofinanciación correspondiente de dichos proyectos. 

Cuarta: Selección de alumnos. 

La selección de alumnos se realizará de forma conjunta entre el Instituto Aragonés 
de Empleo y El Instituto Tecnológico de Aragón. 

Quinta: Vigencia. 

El presente Convenio tendrá como duración el tiempo de ejecución de las 

acciones de formación, debiendo de finalizar obligatoriamente antes del día 15 de 

Noviembre de 2006. 

Sexta : Modificación en las acciones 

Se faculta la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo para 
autorizar mediante resolución cualquier modificación en las acciones formativas, 

siempre que no supongan variación sobre la cantidad aprobada como subvención en 
el Convenio. Se autoriza la contratación del servicio externo docente por parte de la 

entidad suscriptora del convenio, debiendo comunicar a la unidad provincial gestora 
los datos de la empresa y/o personal autónomo con quien se formalice. En el caso de 
tratarse de empresas participantes en el Plan de Formación e Inserción Profesional, 

la justificación del mencionado servicio se realizará conforme a las normas que se 

observan en el mismo. 
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Las partes una vez leído el presente Convenio lo firman en prueba de 
conformidad. 

LA~ECTORA GERENTE DEL 

1.~~~t1~~~~ ARAGONÉS DE EMPLEO. 
l è} o'F ""{" ;e,'.\ 
!!;:s f.... 

{<~ ~ 'f-) ~ - :::; > >,'. l-.ðt; -oC)ñ 
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\~~. ,J.Jj . '\'~.fF.d.p~~Än'a Bermúdez Odriozola 
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POR EL INSTITUTO TECNOLÓGICO 
DEARAGÓN. 
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Fdo.:ManueIMun~so 
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PLAN DE FORMACiÓN E INSERCiÓN PROFESIONAL DE AR<\GÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.001 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: APLlCACION DE NUEVOS MATERIALES EN LA FABRICACION DE ESTRUCTURAS SOLDADAS. 
SOLDADURA DEL ALUMINIO Y DE LOS ACEROS INOXIDABLES 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 12 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 1.080,00 

B. GASTOS GENERALES 5.448,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.170,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 185,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 201,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 312,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 132,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 48,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

~ ,':';'-,.' j. ". 6.528,00 ;:.I'nm~rWróta.l.: (Total A+B+C) 
~ 

. ""',, .' 
'" 

./:~.~/ ,,.. 
. 

Gofinanci~êiÓn Privada: 17% 1.109,76 

,,:., '" , 

l:0/ J T~TAL S4:~Y:ENCIÓN: 5.418,24 
"'/, 

;~,:":,;ic,~(Y/ 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 061210.002 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: IMPLANTACION PRACTICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001:2000 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 

ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 20 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 3.000,00 

B. GASTOS GENERALES 6.047,00 

1. Preparación y gestión del cursos 1.965,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 162,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 175,00 

4. Medios y materiales didácticos 1.125,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 520,00 

7. Gastos energla eléctrica, combustibles 220,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 80,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

tmpÓr:te,.'Tçtal: (Total A+B+C) 9.047,00 

. c;c~fíháhcii~ión Privada: 17% 1.537,99 
:"":':"~;"i<^ 

"-"'~ '......" .-','.... 
i '.:' 

, ',:., ","'_.' 
~ 

TOTAL SUBVENCiÓN: 7.509,01 
,. . 

'-"'~ -< ,"- ! 
. . >~- 

. 
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PLAN DE FORMACiÓN E INSERCiÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
W de Expediente: 06/210.003 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: IMPLANTACION DE SISTEMAS DE GESTION DE LA PREVENCION SEGUN OHSAS18001 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 28 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 

B. GASTOS GENERALES 

1. Preparación y gestión del cursos 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 

4. Medios y materiales didácticos 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 

parte B) 

3.724,00 

7.224,00 

2.139,00 

162,00 

175,00 

1.800,00 

0,00 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 

8. Alquiler instalaciones 

9. Alquiler maquinaria 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 

12. Gastos de publicidad 

13. Gastos de viaje de alumnado 

14. Gastos generales no desglosados 

728,00 

308,00 

0,00 

0,00 

112,00 

0,00 

1.800,00 

0,00 

0,00 

100,00 

100,00 

0,00 

0,00 

0,00 

C. OTROS GASTOS 

1. Gastos de viaje de profesorado 

2. Orientación profesional 

3. Acciones de inserción 

4. Otros Costes 

.. 

....!TP9d~;tb.t~1\(Tota' MB+C) 
" CÖ'ihiänéïli'cÎói\ Privada: 18% 

I~ ~- 
:.'_-. >..'1 ".:" \' ~, 

.. TOTAuSUBVENCIÓN: 
,.- .;.- ,-T_, ,.":1 

11.048,00 

1.988,64 

9.059,36 

r..../.....,.,} ;",'-c .'. "/' 
e . 

.. 
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PLAN DE FORMACiÓN E INSERCiÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.004 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: COMPATIBILIDAD ELECTROMAGNETICA, DISEÑO y NORMATIVA 

localidad: 
Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 12 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 16 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 1.280,00 

B. GASTOS GENERALES 6.502,00 

1. Preparación y gestión del cursos 1.860,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 128,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 138,00 

4. Medios y materiales didácticos 1.920,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 416,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 176,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 64,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

Im):?9,rtElT,c>tal: (Total A+B+C) 7.782,00 

, 
:~.5?çfjn~l1dáêiÓn Privada: 13% 1.011,66 

,}roTÄLsUBVèNCIÓN: 6,770,34 
, {',. .. - , 

(> 

!.....~f\ 
.~, 

\l,;Jl - \ 
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PLAN DE FORMACrÓN E rNSERCrÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
N" de Expediente: 06/210.005 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO IT A 

Accion: CALIBRACiÓN DE EQUIPOS. GESTION y PROCEDIMIENTOS PRÁCTICOS 

Localidad: 

Provincia: 
Programa: 

Zaragoza 

ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 25 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 2.000,00 

B. GASTOS GENERALES 7.109,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.449,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 109,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 226,00 

4. Medios y materiales didácticos 1.500,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 650,00 

7. Gastos energia eléctrica, combustibles 275,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 100,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

': \.',c'/>'C, 
. \. ;-'''..J."i}i /, 

~ ,"~ 

(Total A+B+C) 9.109,00 .Jm,p:~rtEl1f'jjlftl : 

:Cbfin~~ci;ci6n Privada: 19% 1.730,71 
, 

TOTAL SUBVENCiÓN: 7.378,29 
~~ 

~ 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.006 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO IT A 

Accion: CREATIVIDAD Y EFECTIVIDAD: HERRAMIENTAS PARA LA INNOVACION 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

NO Alumnos: 12 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 16 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

A. PERSONAL DOCENTE 1.760,00 

B. GASTOS GENERALES 5.626,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.220,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 168,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 182,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 416,00 

7. Gastos energia eléctrica, combustibles 176,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 64,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

......~ 

,/(f,"::i''''''<. 
.... ".' ",--,"" '._r 

" 

,', 
'~Ìmpõ.rteTotál/(Tótal A+B+C) 7.386,00 

.' r-.. 
; -', ',. - . '" ~.." 

, \\ 

'.: ti Co~n'å.Q~laciólÍ' P~vada: 14% 1.034,04 
ii 

_.-1" l"" '",1 r::n ';~ f 

<~P!1~Y.,,?Vg~CIÓN : 6.351,96 \: 

\[~~~'~\ IIL .~ .""",,,,' 

... ^~.~ \ 
\ 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
W de Expediente: 06/210.007 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: TRABAJOS EN ALTURA, EQUIPOS y TECNICAS DE TRABAJO 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 32 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 4.256,00 

B. GASTOS GENERALES 7.594,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.565,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 231,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 251,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 832,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 352,00 

8. Alquiler instalaciones 240,00 

9. Alquiler maquinaria 595,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 128,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 100,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 100,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

Importè:rot~l: (Total A+B+C) 11.950,00 
"-., ,.-.,: '-. 

" 

~, 

pofinånçia,cipn Privada: 17% 2.031,50 

YQlÀL S(lSYENCIÓN: 9.918,50 
'- '. 

. ~ r-' ,'. r. 

., ''0. u" 
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Instituto Aragonés de Empleo 

PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.008 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: MARCADO CE, DIRECTIVA DE BAJA TENSiÓN: SEGURIDAD ELÉCTRICA 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

NO Alumnos: 12 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 16 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

A. PERSONAL DOCENTE 1.280,00 

B. GASTOS GENERALES 6.502,00 

1. Preparación y gestión del cursos 1.860,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 128,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 138,00 

4. Medios y materiales didácticos 1.920,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 416,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 176,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 64,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

.... 

/<>,'. ,l.: 
"~~:" 

1t;{'Qrt~i'rßtâ'I~~:'{rbtal A+B+C) 7.782,00 
.- J~_. 

:,,,f..'_:;,', 
....~-f --\:;." 

:~'~~o~&~Ii'C~Ció~;?~ryada: 13% 1.011,66 
. ,. \ ~ " 

. . :.1 r" . ".-" i 

{tOTAL",$U~X~.~PIÓN : 6.770,34 
'\/) ':':~ \\';;t1~\~..</ '\~~r;/// "\',.~ 

~J ',K 
" . 

""-.~.~ ~ . 

i' vv 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.009 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: AUDITORIAS DE LA CALIDAD. METODOLOGIA 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 

2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 14 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 3.080,00 

B. GASTOS GENERALES 5.119,00 

1. Preparación y gestión del cursos 1.832,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 150,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 163,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte 8) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 364,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 154,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 56,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 102,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 102,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

Importe Total: (Total A+B+C) 8.301,00 

ti:~';\: 
T'~ôf~.~",laoI6" P,I..d. 14% 1.162,14 

..:.... '.' ;',',,'.. , 

.~;~ \.^,:rrOT~LJ~UBVENCION: 7.138,86 
-:; \(5.\ ~~~;',} 

'\' ~~ (;.:'~;\ ;' ,') 
"<(' j "y,,;,';'\'.l "; 

<~;~.- i 
oU { ."v ',,'c 

'.' ~ ,,' 
"-., -!-."r~ ""..,...,." __e 

INAEM. Dirección G~rencia. AV.Alcalde RSainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976716577 Fax 976715352 inaem@aragob.es 



~GOBIERNO 
~DEARAGON 

O', , . 

, . 

, , 
, 

, ' 

UNiÓN EUROPEA 
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Instituto Aragonés de Empleo 

PLAN DE FORMACiÓN E INSERCiÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
W de Expediente: 06/210.010 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: INSPECTOR DE CONSTRUCCIONES SOLDADAS 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 72 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 7.920,00 

B. GASTOS GENERALES 16.408,00 

1. Preparación y gestión del cursos 5.283,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 587,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 636,00 

4. Medios y materiales didácticos 5.150,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 1.872,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 792,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 288,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 450,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 450,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

,<,': ~'; 
,:,' 000 '; 

/~ '"'1-' 
, 

_. ". '. 
,.-. :".\~\ 

.>lìnp'orteTótål: (Tptal A+B+C) 24.778,00 
> )., ,- -'~' .~" 

...._ 
fo 

e ; 1 '., i ~ < 
. 

), 

C<?firiaflcia ci~él'ff! riva da: 7% 1.734,46 
o' ;': __ _ ........ 

~ 

",'> :;{,8; iÌ\t,:~:y'~Y,ENCIÓN: 23.043,54 

C~<~~ 
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PLAN DE FOUMACIÓN E INSEUCIÓN PUOFESlONAL DE AUAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.011 

Entidad: INSTITUTO TECNOlOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: GESTlON AMBIENTAL y DESARROLLO SOSTENIBLE 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 20 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 1.860,00 

B. GASTOS GENERALES 6.588,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.462,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 219,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 237,00 

4. Medios y materiales didácticos 1.050,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 520,00 

7. Gastos energia eléctrica, combustibles 220,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 80,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

c. 

.,lrhpo~e Total: (Total A+B+C) 8.448,00 

..... yê.{~ri~nciación Privada: 18% 1.520,64 

'.', 
!TOTÀÚ SUBVENCiÓN: 6.927,36 
:' 

.tT, ;--'.'i 

. ~i luO, "^" 'fC' / ~,::i.::;í'{.\Ú;Uh'L5 .;),. 
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PLAN DE FORIHACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 061210.012 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: CUALlFICACION DE PROCEDIMIENTOS DE SOLDADURA Y SOLDADORES 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

W Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 12 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

Zaragoza 

ZARAGOZA 
2.1 

A. PERSONAL DOCENTE 1.080,00 

B. GASTOS GENERALES 7.098,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.169,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 186,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 201,00 

4. Medios y materiales didácticos 2.250,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 312,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 132,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 48,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

.,,-." 

. \.,~J.- '.. - " 

\ .-., , 
- 

. 

.', " "A 
8.178,00 /~:: ' 

.1!TIporteT()tal~'JTotal A+B+C) 

!c=::"" c~i1h~riCi~~iÓ~\privada: 13% 1.063,14 
:.~' _:. ~,,,,.l',I~~ I y 

. '__. 
~t_ i;~~~~~NCIÓN: 7.114,86 

, ,)'1-.' 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE AR..\GÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.013 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO IT A 

Accion: ESPECIALlZACION EN GESTION DE LA INNOVACION 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 

ZARAGOZA 
2.2 

NO Alumnos: 18 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 150 

Inserción y reinserción ocupacional de los desempleados 

A.PERSONALDOCENTE 21.750,00 

B. GASTOS GENERALES 26.276,00 

1. Preparación y gestión del cursos 11.845,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 805,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 876,00 

4. Medios y materiales didácticos 3.600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 3.900,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 1.650,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaría 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 600,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 3.000,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 4.090,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 3.590,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 500,00 

)f\ÍPÒrt~Tötql:. (Total A+B+C) 52.116,00 

/<~','~'c'òfin~néiå9iõ~,,~rivada : 0% 0,00 

i~~~~~iî~C'ÓN: 52.116,00 

';I~ i,.. -., 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
W de Expediente: 06/210.014 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: ESPECIALISTA EUROPEO DE SOLDADURA 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 12 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 238 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A.PERSONALDOCENTE 23.800,00 

B. GASTOS GENERALES 34.007,00 

1. Preparación y gestión del cursos 14.153,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 1.546,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 1.674,00 

4. Medios y materiales didácticos 5.076,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 6.188,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 2.618,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 952,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 1.000,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 1.000,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

)mp~iieTò'tC!I: (Total A+B+C) 58.807,00 
. -' - ..' ..'\", 

" 
Ij.~: 'éðf!J9.~n,~!å8!.q!J:frivada: 4% 2.352,28 

, 
. 

.' ..:" .....", /TOTAL SUBVENCiÓN: 56.454,72 
... . 'o: 

- 
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. 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.015 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: TRANSMISION DE CONOCIMIENTO EN LA EMPRESA 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 24 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 2.160,00 

B. GASTOS GENERALES 6.338,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.448,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 243,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 263,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 624,00 

7. Gastos energia eléctrica, combustibles 264,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 96,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

o!.1!)~9rt~rotal: (Total A+B+C) 8.498,00 

,,< C::CofiÍlànt1ación Privada: 20% 1.699,60 
f, \'-"" 

. 
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1j()TAL SYSYENCION: 6.798,40 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.016 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CfF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: ORGANIZACiÓN DEL MANTENIMIENTO CORRECTIVO, PREVENTIVO Y PREDICTIVO 

Localidad: 

Provincia: 
Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 24 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 4.440,00 

B. GASTOS GENERALES 6.338,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.448,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 243,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 263,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 624,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 264,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 96,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 550,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 550,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

,cU 

'\ÛnpOif~iót~J: (Total A+B+C) 11.328,00 
, 

(,:'eC'... ':'-,'J 
': 

t.,,\, 
11'CöfinaÌ1ciación Privada: 15% 1.699,20 
1-<)"-, -_:~-'>.~ ';. 

.' 
~ (~,.~~VENCI6N: 9.628,80 
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PLAN DE FORMACrÓN E rNSERCrÓN PROFESrONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
W de Expediente: 06/210.017 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001 Y MEDIO AMBIENTAL ISO 14001 EN 
EMPRESAS PROMOTORAS YIO CONSTRUCTORAS 

Localidad: 
Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 8 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

! ~ 

A.PERSONALDOCENTE 1.200,00 

8. GASTOS GENERALES 4.668,00 

1. Preparación y gestión del cursos 1.698,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 116,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 126,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 208,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 88,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 32,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

)mllQ.~e Total: (Total A+8+C) 5.868,00 

,-"" ",' ." ,~~;',:CQJll)ánciación Privada: 20% 1.173,60 
. 

o,' .~" 
~_ c_ 

- 

_.'-.: ' _ i.,'. .- . 

''\, 

:TOTÁUSl.1aVENCIÓN: 4.694,40 .' , ,. ~ 
} 

l 

Wk(~ f ",'.( 
, 

~:.\ t\'; >(/\ 
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PLAN DE FORMACiÓN E INSERCiÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
W de Expediente: 06/210.018 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: GESTION DE PROYECTOS 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 28 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

A. PERSONAL DOCENTE 

B. GASTOS GENERALES 

1. Preparación y gestión del cursos 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 

4. Medios y materiales didácticos 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 

parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 

7. Gastos energia eléctrica, combustibles 

8. Alquiler instalaciones 

9. Alquiler maquinaria 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 

12. Gastos de publicidad 

13. Gastos de viaje de alumnado 

14. Gastos generales no desglosados 

C. OTROS GASTOS 

1. Gastos de viaje de profesorado 

2. Orientación profesional 

3. Acciones de inserción 

4. Otros Costes 

,"IJl1R9rte).otal: (Total A+B+C) 

.;. ,.~''.ÓÓfiri~~1i~~l6n Privada: 19% 

{.l. TPT.'....!.Âud:V. s~...~~ENCIÓN: 
\..... .... 

. .., ," 

\~:~J~ 
. 

4.200,00 

6.024,00 

2.139,00 

162,00 

175,00 

600,00 

0,00 

728,00 

308,00 

0,00 

0,00 

112,00 

0,00 

1.800,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

10.224,00 

1.942,56 

8.281,44 
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PLAN DE FORMACiÓN E INSERCiÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.019 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: ANALlSIS y EVALUACION DE RIESGOS AMBIENTALES 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

W Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
W Horas: 21 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 5.460,00 

B. GASTOS GENERALES 6.179,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.412,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 243,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 263,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 546,00 

7. Gastos energia eléctrica, combustibles 231,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 84,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 75,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 75,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

,:'~port~r~tal : (Total Ä'f-B+C) 11.714,00 

./,:'.. c0'\~?ti~1l:?,~~~~~:\?n Privada: 13% 1.522,82 

',,' 
, TþTA~ SU~\{ENCIÓN: 10.191,18 

'o, '., 
' 

,:. 
;,~ 

','!, '>/ 

!,,~\ 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARACÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.020 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: ISO 9000 EN EL SECTOR TURISTICO 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 

2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 21 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 4.620,00 

B. GASTOS GENERALES 6.179,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.412,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 243,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 263,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 546,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 231,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 84,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 150,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 150,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

/,"i.', .' . 

/~.' '~IIjl"ptÎ~ ''r~Ìi!I;...,1total A+B+C) 10.949,00 
\-/t.":-_ '-_,e"", ,,',.... 

_ 

\. 

) cd~jnåíÎ'biací6n 'P,rivada: 15% 1.642,35 
1, .l'. i! ._~. ~ 

'" -, l- , " '. 
_ 

~..: t;-; -. , 

\~: \!OT ~.SU~\t~NCIÓN: 9.306,65 

\.,> '::::1,'::1 ~"<.J 
',,;,.:J '.. /' 

;. !.," ~ 
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Anexo 
NO de Expediente: 06/210.021 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: WORKSHOP DE ARQUITECTURA EFIMERA 11. SEÑALETICA 

Localidad: 
Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 

ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 28 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 3.360,00 

B. GASTOS GENERALES 1.369,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.672,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 300,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 324,00 

4. Medios y materiales didácticos 1.125,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 728,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 308,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 112,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de pUblicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 1.500,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 1.500,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

Importe Total: (Total A+B+C) 12.229,00 

<' 
S'~Ç()fiWélnê;lación Privada: 16% 1.956,64 

.. , ~_ ' '. 
: ~,. : _' .', - 

.. "1 

/TpTALS~;B\tENCIÓN: 10.272,36 
" 1- ~,~':' 

\I~ ~.'..;.i[,i' " 

e,. 
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, 
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Anexo 
NO de Expediente: 06/210.022 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: AUDITORIAS INTERNAS DEL SISTEMA DE GESTiÓN DE LA CALIDAD ISO 9001 :2000 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 

2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 24 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 3.600,00 

B. GASTOS GENERALES 6.200,00 

1. Preparación y gestión del cursos 1.930,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 173,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 188,00 

4. Medios y materiales didácticos 1.125,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 624,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 264,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 96,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de pUblicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

/. 
",Irl1pprtê~T~tal: (Total A+B+C) 9.800,00 
'.- rf' ., 

, ,. 'COf~rianéiaè!ón Privada: 17% 1.666,00 

frörAL SÚSVENCIÓN: 8.134,00 
1-. .' (":", .: 

..:n .,!", ",', :J, :;-; .'- ,', 
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Anexo 
NO de Expediente: 06/210.023 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: DIRECTIVA Y SEGURIDAD EN MAQUINAS 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 12 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 16 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 1.280,00 

B. GASTOS GENERALES 6.502,00 

1. Preparación y gestión del cursos 1.860,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 128,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 138,00 

4. Medios y materiales didácticos 1.920,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 416,00 

7, Gastos energía eléctrica, combustibles 176,00 

8, Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 64,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

Importe Total: (Total A+B+C) 7.782,00 
.... ",,-,-~ _",,.- ",o' 

/f;ç~~ß~n~t~::~~~~: 13% 1.011,66 

6.770,34 

!!,i~!, V)iJc;j 
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INAEM. Direc1:ión Gerencié\ AV.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976716577 Fax 976715352 inaem@aragob.es 



~GOBIERNO 
~DEARAGON 

eJ'. . . 

. . 

. . 

'.' 

UNiÓN EUROPEA 

Fondo Social Europeo 

Instituto Aragonés de Empleo 

PLAN DE FORMACrÓN E rNSERCrÓN PROFESrONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.024 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: APLlCACION DE LA GESTION POR COMPETENCIAS 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 

2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 24 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 2.160,00 

B. GASTOS GENERALES 6.338,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.448,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 243,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 263,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 624,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 264,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 96,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

.0.' '.' 
". 

',. .- ',e " 1 ,-~ ~ 
. 

Iriìporte'Totâ!:", (Total A+B+C) 8.498,00 
..... 

, :,.' 
" ,- "', o, 

'f 'þ<>f.jh~nd~~~ó? Privada: 20% 1.699,60 

'>;~'" 
1','_.' , -J-~-':7~ " ' '~ 
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Anexo 
NO de Expediente: 06/210.025 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: ENSAYOS PARA LA CARACTERIZACION DE MATERIALES METAL/COS Y PLASTICOS 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 12 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 20 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

/ 

A. PERSONAL DOCENTE 1.600,00 

B. GASTOS GENERALES 5.365,00 

1. Preparación y gestión del cursos 1.975,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 139,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 151,00 

4. Medios y materiales didácticos 480,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formatlvos 520,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 220,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 80,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

IllJporteftotäl:',,(Total A+B+C) 6.965,00 
.' ," \ ' -,- r' "- 

,( ;'êôfihä'~d~éìÓh'j:Jrjvada: 18% 1.253,70 
_ -. ,-,'~/ ,. /',,"- ','" ""','- _ ..t 

/tOTALSOSVÉNCJÓN: 5.711,30 
,." ., " 
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Anexo 
W de Expediente: 06/210.026 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: WORKSHOP DE ARQUITECTURA EFIMERA I 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 28 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 

B. GASTOS GENERALES 

1. Preparación y gestión del cursos 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 

4. Medios y materiales didácticos 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 

parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 

8. Alquiler instalaciones 

9. Alquiler maquinaria 

10. Seguros, teléfono y comunícaciones 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 

12. Gastos de publicidad 

13. Gastos de viaje de alumnado 

14. Gastos generales no desglosados 

3.360,00 

7.369,00 

2.672,00 

300,00 

324,00 

1.125,00 

0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 

2. Orientación profesional 

3. Acciones de inserción 

728,00 

308,00 

0,00 

0,00 

112,00 

0,00 

1.800,00 

0,00 

0,00 

1.500,00 

1.500,00 

0,00 

0,00 

0,00 

C. OTROS GASTOS 

4. Otros Costes 

t; 

Imfl~{te.ö;T.o~.!; (Total A+B+C) 

/ê:~~fínant\~c(~'Ì1frivada: 16% 

f~,TO'ÂL SUBVENCiÓN: 
'- '. '\ 

12.229,00 

1.956,64 

10.272,36 

~ 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
W de Expediente: 06/210.027 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 

2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 15 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 

B. GASTOS GENERALES 

1.350,00 

5.585,00 

2.220,00 

168,00 

182,00 

600,00 

0,00 

1. Preparación y gestión del cursos 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 

4. Medios y materiales didácticos 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 

parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 

8. Alquiler instalaciones 

9. Alquiler maquinaria 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 

12. Gastos de publicidad 

13. Gastos de viaje de alumnado 

14. Gastos generales no desglosados 

390,00 

165,00 

0,00 

0,00 

60,00 

0,00 

1.800,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

C. OTROS GASTOS 

1. Gastos de viaje de profesorado 

2. Orientación profesional 

3. Acciones de inserción 

4. Otros Costes 

,. 

~ íri;p'ortê,qtal: (Total A+B+C) 
\.,;'_f'., ,..1"', ,_ _:', ,,~ 

....CoÚrianciåción Privada: 17% 
- , . 

".;:~ 
< " 

6.935,00 

1.178,95 / 

:.' 
c:.~-.r 

~ " 

.,; 

. 

TbtAL :sÙþVENCIÓN: 

\~~~ ,.:y~~,:,'~"?\:\;:"./ 
"\.',y", Ù~j\'" 

r '\ '_.J 

_ 

/ 

"<~~.~~,:<. . 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
W de Expediente: 06/210.028 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: FORMACION DE AUDITORES DE LA CALIDAD EN EMPRESAS DE SERVICIOS 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 

2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 40 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

18.200,00 

7.482,00 

2.819,00 

299,00 

324,00 

600,00 

0,00 

1.040,00 

440,00 

0,00 

0,00 

160,00 

0,00 

1.800,00 

0,00 

0,00 

300,00 

300,00 

0,00 

0,00 

0,00 

25.982,00 

2.338,38 

23.643,62 

A. PERSONAL DOCENTE 

B. GÀSTOS GENERALES 

1. Preparación y gestión del cursos 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 

4. Medios y materiales didácticos 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 

parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 

8. Alquiler instalaciones 

9. Alquiler maquinaria 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 

12. Gastos de publicidad 

13. Gastos de viaje de alumnado 

14. Gastos generales no desglosados 

C. OTROS GASTOS 

1. Gastos de viaje de profesorado 

2. Orientación profesional 

3. Acciones de inserción 

4. Otros Costes 

I '. ., 

'lrî,1poÌ'tE(T,otal: (Total A+B+C) 

.: ',J. _. 
~. 

. 

........ 'pofinatíqiación Privada: 9% 

.ibTÁL,SUBVENCIÓN: 
',' ^ ':",' 

'i!, e,' ',:,,,, , 

-'/" 
. 

r',' ".' .,'XJVj 
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Anexo 
NO de Expediente: 06/210.029 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: APLlCACION PRACTICA DE LA SEGURIDAD EN MAQUINAS 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 40 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 5.920,00 

B. GASTOS GENERALES 9.278,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.711,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 277,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 300,00 

4. Medios y materiales didácticos 2.550,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 1.040,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 440,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 160,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 100,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 100,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

- --,.-. 

c. Irr;Þòrt~''TQ,tal: (Total A+B+C) 15.298,00 . 

'" "",,' ~\. 
',~"c?f,in'ãñ,?i~~ión Privada: 15% 2.294,70 

!fOTAL SÚèVENCIÓN: 13.003,30 
L.' ~':_:r ......~ J>J 

....~ (\ .(;.~;;/ 
' ,', "",,,r. 

'. 

I '.''''.' ~.' 

,....~ 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.030 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: LA GESTION POR PROCESOS 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 28 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

,; 

A.PERSONALDOCENTE 4.200,00 

B. GASTOS GENERALES 6.062,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.130,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 184,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 200,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 728,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 308,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 112,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

"Jmpôt'te'TQtal: (Total A+B+C) 10.262,00 
,'" , ' , ~'- 

'::'..S~fjpáÍ1;~ià(}\6n Privada: 18% 1.847,16 

t9t~L SP~YENCIÓN: 8.414,84 

i-<~-~ ".:) 

;- ',.-' 

~"~..: ;j ~'\~=~:~;:7"U'>'\~-,"':"';~> ',,:'})' 
~~'-) hi'jUt;: ~ ~J<' 

. 

f~ 

".....\or",-"=~-,.....--.:c;~-:,..:'-". .... 
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Anexo 
NO de Expediente: 06/210.031 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. ESPECIALIDAD DE ERGONOMIA y 

PSICOSOCIOLOGIA APLICADA 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 12 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 100 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 8.300,00 

B. GASTOS GENERALES 16.870,00 

1. Preparación y gestión del cursos 8A18,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 649,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 703,00 

4. Medios y materiales didácticos 1.200,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 2.600,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 1.100,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 400,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 350,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 350,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

" 

'" " 

'. 

'l~Þ!?r,tØ'1ftal : (Total A+B+C) 25.520,00 
o"", .;.' '\.:r "'- 

1.531,20 ,'C" 
" \/-rofin~i)9ación Privada: 6% 

"') " :.!OM't._'~UBVENCIÓN: 23.988,80 ,~, 

'J';" 

~ ,'\":';(.,,'..1-" 
. 

l'e 

'~<,,' 
y 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARACÓN 2006 

Anexo 
W de Expediente: 06/210.032 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: EVALUACION DE LA EXPOSICiÓN A RIESGOS QUIMICOS 

Localidad: 
Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 12 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 20 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 

B. GASTOS GENERALES 

1. Preparación y gestión del cursos 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 

4. Medios y materiales didácticos 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 

parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 

8. Alquiler instalaciones 

9. Alquíler maquinaria 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 

12. Gastos de publicidad 

13. Gastos de viaje de alumnado 

14. Gastos generales nodesglosados 

C. OTROS GASTOS 

1. Gastos de viaje de profesorado 

2. Orientación profesional 

3. Acciones de inserción 

4. Otros Costes 

Importe Total: (Total A+B+C) 

/<é;;firtã~êiàción Privada: 14% 
r~,.',' , o,,,: :.t -... ,,;.")-_ 

,iQ'TALSUêv~NCIÓN : 

-<' - 

..' .~" . 

',: ;, 

2.320,00 

6.378,00 

2.412,00 

243,00 

263,00 

840,00 

0,00 

520,00 

220,00 

0,00 

0,00 

80,00 

0,00 

1.800,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

8.698,00 

1.217,72 

7.480,28 
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Anexo 
NO de Expediente: 06/210.033 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: TECNICAS DE DISEÑO EN PLASTICO 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.2 

NO Alumnos: 12 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 28 

Inserción y reinserción ocupacional de los desempleados 

A. PERSONAL DOCENTE 

B. GASTOS GENERALES 

1. Preparación y gestión del cursos 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 

4. Medios y materiales didácticos 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 

parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 

8. Alquiler instalaciones 

9. Alquiler maquinaria 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 

12. Gastos de publicidad 

13. Gastos de viaje de alumnado 

14. Gastos generales no desglosados 

C. OTROS GASTOS 

1. Gastos de viaje de profesorado 

2. Orientación profeSional 

3. Acciones de inserción 

4. Otros Costes 

'<Impdrl,éiròt~t (Total A+B+C) 

-, _o' _.,'_,'-.' "_,",\', 
. ..Cofinarièts,'éióp Privada: 0% 

i .,.. '.,-,',' 

TbTAL SUáVENCIÓN: 
, , ,.., 

3.080,00 

8.628,82 

2.728,00 

276,00 

298,00 

2.378,82 

0,00 

728,00 

308,00 

0,00 

0,00 

112,00 

0,00 

1.800,00 

0,00 

0,00 

500,00 

500,00 

0,00 

0,00 

0,00 

12.208,82 

0,00 

12.208,82 
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Anexo 
NO de Expediente: 06/210.034 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accíon: ANÁLISIS DE LA GESTIÓN ESTRÁTEGICA y FORMALlZACIÓN DE OBJETIVOS 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 8 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 2.000,00 

B. GASTOS GENERALES 4.577,00 

1. Preparación y gestión del cursos 1.607,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 116,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 126,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 208,00 

7. Gastos energia eléctrica, combustibles 88,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 32,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 75,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 75,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

o.' lf1lpo~e Total: (Total A+B+C) 6.652,00 

.' 
. "'C'ofin'ahciación Privada: 17% 1.130,84 

.,.... ..-...... 

~~ . .;. '.:' ~ , 

5.521,16 !' TQTAb ;SUBVENCION: 
, " 

"-' ~ 

;~':l;\~;,iii:~"oc;, 
A' Al"'" R.S,'" d. V,,,od' 15,SO009 ZARAGOZA T .0976716577 ,,, 976715352 'o"m@'''9ob." 
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Anexo 
NO de Expediente: 06/210.035 

Entidad: INSTITUTO TECNOlOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: ACTUALlZACION DE AUDITORES EXTERNOS 2" ED. 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 

ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 8 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 2.000,00 

B. GASTOS GENERALES 4.333,00 

1. Preparación y gestión del cursos 1.363,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 116,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 126,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 208,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 88,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 32,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 150,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 150,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 
. 

: '::importe'T9,tal: (Total A+B+C) 6.483,00 

"',\I~'-<"''''-', :"'. /.'.'"'<..... 

17% 1.102,11 ~: .- ..CofiilapCÎaeión Privada: 
. 

" ~. ,., 

~t_ ...: -;~ ~..~'.\ ,. TOTAL SUBYENCION: 5.380,89 
r .. 

- 
- 

r:j~ 
. 

:,". ):} 
:ii\U;" ,,:)~)' 
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INAEM. Dirección Gerej\jcia. AV.Alcalde R.Sainz de Va randa 15-50009 ZARAGOZA Telf 976716577 Fax 976715352 inaem@aragob.es 



~GOBIERNO 
~DEARAGON 

UNiÓN EUROPEA CJ" , , 

. , 

, , 
. . . 

Fondo Social Europeo 

Instituto Aragonés de Empleo 

PLAN DE FORi\lACIÓN E INSERCiÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.036 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: DISEÑO INDUSTRIAL 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 

ZARAGOZA 
2.2 

NO Alumnos: 12 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 60 

Inserción y reinserción ocupacional de los desempleados 

A. PERSONAL DOCENTE 6.600,00 

B. GASTOS GENERALES 10.940,00 

1. Preparación y gestión del cursos 3.336,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 453,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 491,00 

4. Medios y materiales didácticos 2.400,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 1.560,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 660,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 240,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de pUblicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 300,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 300,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

F' 
.;ìinpór:t~i!>ta(: (Total A+B+C) 17.840,00 
~" "",: i -j, ' " ,.. 

"..;... 

)- vCOfinar:fi~6ìðV Privada: 0% 0,00 
e ~.; ,,' . t "::.." 

TÖTÅM Sl(~"~NCIÓN: 17.840,00 

\<~:': ~ .' ':, 
:,' ,,! 

"~; 
.-,,',' '_ r' 
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Fondo Social Europeo 

Instituto Aragonés de Empleo 

PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PIWFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
W de Expediente: 06/210.037 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO IT A 

Accion: WORKSHOP: MANAGEMENT SOFTWARE PROCESS IMPROVEMENT (SPI) 

Localidad: 

Provincia: 
Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 

2.1 

NO Alumnos: 12 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 21 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 15.855,00 

B. GASTOS GENERALES 6.064,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.467,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 219,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 237,00 

4. Medios y materiales didácticos 480,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 546,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 231,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 84,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

" ". 21.919,00 :lrniPorteTqtal: (Total A+B+C) 

'/c~finå~.<iiã~i6n Privada: 40% 8.767,60 
1,0, ,.' 

1 
.......::. '; #' '\TOTAJ:. fl;l~VENCION: 13.151,40 

., 

'\/ :::,";:"' 
oo. ,';: 

' 
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Fondo Soclal Europeo 

Instituto Aragonés de Empleo 

PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.038 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: DISEÑO GRAFICO 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.2 

NO Alumnos: 12 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 40 

Inserción y reinserción ocupacional de los desempleados 

A. PERSONAL DOCENTE 

B. GASTOS GENERALES 

1. Preparación y gestión del cursos 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 

4. Medios y materiales didácticos 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 

parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 

8. Alquiler instalaciones 

9. Alquiler maquinaria 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 

12. Gastos de publicidad 

13. Gastos de viaje de alumnado 

14. Gastos generales no desglosados 

4.400,00 

9.281,00 

2.817,00 

300,00 

324,00 

2.400,00 

0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 

2. Orientación profesional 

3. Acciones de inserción 

1.040,00 

440,00 

0,00 

0,00 

160,00 

0,00 

1.800,00 

0,00 

0,00 

300,00 

300,00 

0,00 

0,00 

0,00 

C. OTROS GASTOS 

4. Otros Costes 

/'(d'Ìlp~rte/To,tal: (Total A+B+C) 

,. 'i _,-" 
. ~ - 

.,CofirianêÜiclón Privada: 
" l " ~' _...'. 

tOTAL SUBVENCiÓN: 
"'.' .' '.' 

13.981,00 

0% 0,00 

13.981,00 
. 

.V 
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PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE AR>\GÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.039 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: ACTUALlZACION DE AUDITORES EXTERNOS 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 15 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 8 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A. PERSONAL DOCENTE 2.000,00 

B. GASTOS GENERALES 4.551,00 

1. Preparación y gestión del cursos 1.581,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 116,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 126,00 

4. Medios y materiales didácticos 600,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 208,00 

7. Gastos energía eléctrica, combustibles 88,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 32,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 150,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 150,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

. c'~" 
6.701,00 

. 

.lmportèT~tal: (Total A+B+C) 

......Cotina.nciàción Privada: 17% 1.139,17 

\,TOTAL S,UBVENCIÓN: 5.561,83 

[(~',,' > <g 
i...... 

<'-~ 
. .,.".:. 
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Fondo Social Europeo 

Instituto Aragonés de Empleo 

PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2006 

Anexo 
NO de Expediente: 06/210.040 

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON 

CIF: Q5095008H 

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA 

Accion: INTRODUCTION TO CAPABILlTY MATURITY MODEL INTEGRATION V1.1, STAGED 
REPRESENTATION 

Localidad: 

Provincia: 

Programa: 

Zaragoza 
ZARAGOZA 
2.1 

NO Alumnos: 17 Compromiso de contratación: NO 
NO Horas: 21 

Refuerzo de la estabilidad en el empleo 

A.PERSONALDOCENTE 19.131,00 

B. GASTOS GENERALES 6.264,00 

1. Preparación y gestión del cursos 2.467,00 

2. Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 219,00 

3. Gastos de personal directivo y administrativo 237,00 

4. Medios y materiales didácticos 680,00 

5. Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la 0,00 
parte B) 

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 546,00 

7. Gastos energia eléctrica, combustibles 231,00 

8. Alquiler instalaciones 0,00 

9. Alquiler maquinaria 0,00 

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 84,00 

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00 

12. Gastos de publicidad 1.800,00 

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00 

14. Gastos generales no desglosados 0,00 

C. OTROS GASTOS 0,00 

1. Gastos de viaje de profesorado 0,00 

2. Orientación profesional 0,00 

3. Acciones de inserción 0,00 

4. Otros Costes 0,00 

':Irhport~'total: (Total A+B+C) 25.395,00 
','.,-:;.' ,"o, 

',,'cöfi~åri6j~216n Privada: 40% 10.158,00 
, " é ",i- _o; 

ì 

TOTAL SUSYENCIÓN: 15.237,00 
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CG 23052006/12 

JOSE ANGEL BIEL RIVERA, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE ARAGON 

CERTIFICO: Que el Gobierno de Aragón, en su reunión 
celebrada el día 23 de mayo de 2006, adoptó, entre otros, 
un acuerdo que copiado literalmente dice lo siguiente: 

"Se acuerda: Primero. - Aprobar el texto del Convenio 
que figura como Anexo, a suscribir con el Instituto 
Tecnológico de Aragón para el desarrollo de acciones 
formati vas del Plan de Formación e Inserción Profesional 
para el 2 O O 6. Segundo. Autori zar la celebración de dicho 
Convenio, que supone una aportación económica de 480.000,00 
euros que se efectuará con cargo a la aplicación 
presupuestaria 51010 440046 91002, del presupuesto de la 
Comunidad Autónoma de Aragón. Tercero.- Facultar a la 
Directora-Gerente del Instituto Aragonés de Empleo para la 
firma del Convenio, en nombre y representación de la 
Diputación General de Aragón. Cuarto.- El presente Convenio 
una vez suscrito, se inscribirá en el Registro General de 

Convenios If 
. 

y para que así conste y su remisión 
DE ECONOMIA, HACIENDA y EMPLEO 

certificación, en Zaragoza y en la 
General de Aragón, a veinticuatro ~p 

EL SECRE 

a EXCMO. SR. CONSEJERO 

expido la presente 
sede de la Diputación 
mayo de dos mil seis. 
10 DEL GOBIERNO, 

~;,/~;;-r-"> 

/:,Vp< \_\,~-~ 
__ 

~ _ _ 

~-----:~ ~ ,:.::;~!. 
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