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PARA LA FINANCIACION DE SU FUNCIONAMIENTO

Creada en 1998, la Fundaciéon Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje
tiene encomendada la mediacion y el arbitraje laboral con las competencias y
limitaciones que le atribuyeron los agentes sociales mas representativos de nuestra
Comunidad, en los sucesivos Acuerdos Interprofesionales sobre Solucién Extrajudicial
de Conflictos Laborales de Aragén firmados los dias 29 de octubre de 1996 y 6 de julio
de 1999.

Ya en el Acuerdo para el Desarrollo Economico y Social de Aragon del aio
1996, el Gobierno autonémico asumi6 el compromiso de contribuir a la implantacion y
desarrollo de dicho sistema con la conviccidn de que, si bien corresponde a los Agentes
sociales su creacion y organizacion, el esfuerzo econdmico y politico de la
Administracion se traduce en sostenibilidad y garantia de continuidad del sistema. Con
esta finalidad se procedié a la firma de un Convenio para la Financiaciéon del
Funcionamiento de la Fundacién Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje, primero,
en 3 de noviembre de 1997, y mas tarde, el 14 de diciembre de 1999, con derogacion del
anterior.

El Gobierno de Aragéon y los Agentes Sociales mas representativos de la
Comunidad, todos Patronos de la Fundacion, se proponen abordar el contexto normativo
derivado de la aprobacidn de las Leyes de Fundaciones, 50/2002 de 26 de diciembre, y
Subvenciones, 38/2003 de 17 de noviembre, mediante la firma de un nuevo acuerdo de
financiacion

Por ello,
REUNIDOS en Zaragoza a 12 de enero de 2005

el Excelentisimo Sr. D. Eduardo Bandrés Moliné, Consejero del
Departamento de Economia, Hacienda y Empleo en representacion del Gobierno de
Aragon, de conformidad con el Acuerdo el Consejo de Gobierno de fecha 11 de enero
de 2005,

y D. Angel José Moreno Zapirain, en su calidad de Presidente de la
Fundacion Servicio Aragonés de Mediacidn y Arbitraje, en representacion de la misma,
D. Carmelo Pérez Serrano, en representacion de la Confederacion de ia Pequeia vy
Mediana Empresa Aragonesa (CEPYME ARAGON), D. José M* Garcia Lépez, en
representacion de la Confederacidn de Empresarios de Aragéon (CREA), D. Luis
Farlete Diloy, en representacion de la Unidon General de Trabajadores de Aragdn
(UGT-ARAGON) y D. Manuel Pina Lasheras, en representacion de la Unién Sindical

itada Fyindacion; con la finalidad de regular las relaciones existentes entre el Gobierno

Sﬁi@%siones Obreras de Aragén (CCOO-ARAGON), todos ellos Patronos de la
/(V/I . . . . . . .
~— de Aragon y la Fundacion Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje
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ACUERDAN

. PRIMERO: La Fundacién Servicio Aragonés de Mediacién y Arbitraje —en adelante.
Fundacién- tiene a su cargo el cumplimiento del requisito de conciliacién obligatorio y
previo a la interposicion de demandas en el orden social en virtud de lo dispuesto en los
articulos 63 y 154 de la Ley de Procedimiento Laboral, y la resolucién de conflictos
laborales en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Aragén a través de los
procedimientos de mediacion y arbitraje con las competencias y limitaciones fijadas por
los agentes sociales mas representativos de la Comunidad en el Acuerdo sobre Solucion
Extrajudicial de Conflictos Laborales en Aragon.

Habida cuenta de la funcion publica que desempefia, de la que son beneficiarias
las empresas y trabajadores de nuestra Comunidad Auténoma, el Gobierno de Aragon, a
través del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo —en adelante Departamento-,
se compromete a subvencionar su actividad y los gastos derivados de su
funcionamiento.

El objeto del presente convenio es la regulacion de dicha subvencién.

SEGUNDO: El Patronato de la Fundacién estard compuesto por cinco miembros:
GOBIERNO DE ARAGON, CREA, CEPYME-ARAGON, UGT ARAGON y CC.00
ARAGON. De forma permanente, ostentara la Presidencia del Patronato el Director
General de Trabajo e Inmigraciéon como representante del Gobierno de la Comunidad
Auténoma.

TERCERO: Para el ejercicio 2005, el Departamento habilitara la cantidad de
setecientos cincuenta mil ciento veintisiete euros (750.127,00 euros), consignandolos en
la aplicacion presupuestaria especifica afectada a la linea SAMA que identifica a la
Fundaciéon Servicio Aragonés de Mediacidon y Arbitraje. Dicha cuantia se destinara a
sufragar los gastos de funcionamiento y las actividades de conciliacion, mediacién y
arbitraje previamente expuestas.

Para los ejercicios futuros, el Departamento habilitard la cantidad necesaria para
garantizar su funcionamiento; dicha cantidad se fijard anualmente en una addenda
adicional al presente convenio, en funcién del plan de actuaciones aprobado por el
Patronato de la Fundacién antes del mes de noviembre de cada ejercicio. Dicho plan de
actuaciones reflejara los objetivos y los gastos planeados por la Fundacion para el
gjercicio siguiente.

CUARTO: El pago de las aportaciones del Gobierno se efectuara del modo siguiente:

- Un porcentaje del 50% de la aportacion global de cada ejercicio se librara en
N\ enero de forma anticipada a fin de propiciar el normal desarrollo de la
( ) Fundacidn, por ser esta subvencion su tnica fuente de financiacion.
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En caso de que, por razones de disponibilidad presupuestaria o de tesoreria,
resultara imposible realizar el libramiento integro del anticipo estipulado en
las fechas concertadas, la Diputacion General de Aragdn efectuara un pago a
cuenta del correspondiente anticipo el dia 1 de enero por importe de 68.000
euros, hasta tanto se pueda realizar el libramiento anticipado definitivo, del
que se descontara dicho pago.

- Elresto de la subvencidn se abonara en dos pagos trimestrales iguales, que se
haran efectivos dentro del primer mes de cada trimestre natural, previa
justificacion de los libramientos anteriores en los términos previstos en el
ordinal siguiente.

,\3 QUINTO: La Fundacién Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje procedera a

——— justificar las actuaciones de cada trimestre con caracter previo a su pago durante el
primer mes del trimestre siguiente, a excepciodn del dltimo. ~

Caso de no justificar actuaciones por la totalidad del libramiento anterior. la
cuantia correspondiente a dicho déficit de justificacion se entendera percibida a cuenta
del libramiento siguiente. Por el contrario, cuando se hubieran justificado actuaciones
excediendo el libramiento efectuado para el trimestre, el Departamento procederd a
transferir el exceso correspondiente en tanto no se exceda el importe integro de la
subvencién consignada.

La justificacion de las actuaciones correspondientes al tltimo trimestre de cada
ejercicio se efectuara del modo siguiente, en todo caso con caracter previo al pago:

- las actuaciones correspondientes a las mensualidades de octubre y
noviembre, con fecha limite de 30 de diciembre.

- Las actuaciones correspondientes al mes de diciembre, con fecha limite de
30 de enero.

En caso de no justificarse actuaciones por el importe integro de la subvencion
librada, la cantidad no justificada se entendera abonada a cuenta de la subvencion
correspondiente al posterior ejercicio presupuestario.

%
SEXTO: Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés

de demora desde el momento del pago de la subvencidn hasta la fecha en que se acuerde
el procedimiento del reintegro, en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacién de justificacion

b) Obtencidn de la subvencion en ausencia de las condiciones requeridas para ello
¢) Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue concedida

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas al beneficiario con motivo de la

,Le?:ién de la subvencion
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e) La declaracion judicial o administrativa

El procedimiento de reintegro se ajustara a lo establecido en el capitulo II, Titulo II
de la Ley 38/2003, de Subvenciones.

SEPTIMO: Este convenio deja sin efecto el convenio firmado el 14 de diciembre de
1999

OCTAVO: Este convenio entrara en vigor el 1 de enero de 2005 y se concierta por
tiempo de 4 afios, salvo denuncia expresa de alguna de las partes, con antelacion
minima de tres meses, siendo de aplicacion lo establecido en la Ley General de
Subvenciones en cuanto a posibles modificaciones y prorrogas.

Y en prueba de conformidad firman los comparecientes el presente acuerdo en el
lugar y fecha arriba indicados

EL CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

&

Fdo: Eduardo Ban

EL PRESIDENTEDE LA JUNDACION SAMA

Fdo.: Angel Moreno Zapirain

PATRONOS DE LA FUNDACION SAMA

{)E CEPYME EN REPRESENTA(;I_(')N DE UGT-
ARAGON
=
Fdo.: Carmelo Pérez Serrano Fdo.: Luis Farlete Dil‘Oy

EN REPRESENTACION DE CREA
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