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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO ARAGONES ~~
DE SERVICIOS SOCIALES (.LA.S.S.) Y LA ASOCIACION "SAN
JORGE" DE PARALITICOS CEREBRALES -ASPACE- DE HUESCA
PARA SU MANTENIMIENTO Y EL DE LOS CENTROS Y/O SERVICIOS

DE QUE ES TITULAR DURANTE 2000.

En Huesca, a siete de marzo de dos mil.

REUNIDOS

) El EXCMO. SR. D. ALBERTO LARRAZ VILETA, en su calidad de Consejero del
1 Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo de la D.G.A., en nombre vy
7 representacion del mismo, de conformidad con el acuerdo del Consejo de Gobierno de
veintinueve de febrero de dos mil.

Y D. JOAQUIN LANUZA SATUE, en su calidad de Presidente de la Asociacién
"San Jorge" de Paraliticos Cerebrales (ASPACE-Huesca).

Ambas partes, en la representacion con que actian, se reconocen capacidad legal
para otorgar el presente Convenio en el que

MANIFIESTAN

Que el Instituto Aragonés de Servicios Sociales (1.A.S.S.), creado por la Ley
4/1996, de 22 de mayo, es el 6rgano que, junto con ofras funciones, integra, segun el art.
9.c. de la misma “...La gestion de conciertos y convenios de colaboracion, subvenciones y
prestaciones econdémicas...”.
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Que uno de los fines que persigue el Instituto Aragonés de Servicios Sociales
(LA.S.S.), es el del apoyo a las entidades que tienen como finalidad la atencion a
colectivos con problematica de normalizacion social especifica, que pueden dar lugar a
casos de marginacion.

Que la Asociacion "San Jorge" de Paraliticos Cerebrales (ASPACE-Huesca),
dotada de plena personalidad juridica y capacidad para el logro de sus fines, tiene como
tales conseguir facilitar el normal desenvolvimiento de la poblacion a la que se dirige, de
manera que su relacion con la sociedad no sea diferente a la de las personas que carecen
de problemas de este tipo.

En virtud de lo anterior, aprueban las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto

Es objeto del presente Convenio regular la colaboracion entre el Instituto Aragonés
de Servicios Sociales, a partir de ahora el LA.S.S, y la Asociacion "San Jorge" de
Paraliticos Cerebrales (ASPACE-Huesca), a partir de ahora la Entidad, para la
financiacidon del mantenimiento de sus centros, de la propia entidad, y de su programa de
actuacion en 2000.

SEGUNDA.- Aportacién del |.A.S.S.

Para dichos fines, el 1.A.S.S. aportara hasta un maximo de TREINTA Y CINCO
MILLONES PESETAS (35.000.000.-Pts), con cargo al Capitulo IV de sus Presupuestos
para 2000. Dicha aportacion podra realizarse con cargo a fondos procedentes del Fondo
Social Europeo.
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TERCERA.- Complementariedad

El importe del presente Convenio, que va dirigido a financiar el mantenimiento de la
entidad, sus centros y servicios, asi como cualquier otro que se firme con la misma entidad
para los mismos fines, deberd ser computado a efectos de aplicar el principio de
complementariedad con el sistema de Prestaciones Economicas a que se refiere el
articulo 16 de la Ley 4/1987, de Ordenacion de la Accion Social.

CUARTA.- Compromisos de la entidad

La entidad asume, mediante la firma del presente Convenio, los siguientes
COMpPromisos:

1.°- Destinar la cuantia aportada por el .LA.S.S. a los fines para los que se ha
firmado el Convenio.

2.°- Comunicar al 1.A.S.S. cualquier subvencién o aportacién econémica de otros
.. organismos, publicos o privados, para el mantenimiento de los centros.

3 3.°- Admitir la presencia de la o las personas designadas por el LA.S.S. para
+ realizar el seguimiento y evaluacién del programa objeto de subvencion, facilitandoles
cuantos datos, contables o de otro tipo, sean solicitados a tal efecto.

4.°- Perseguir una racionalizacion del gasto, comprometiéndose a aplicar aquellas
sugerencias que al respecto le sean realizadas por el LA.S.S..

5.°- Hacer constar en cualquier acto o medio de difusion de los Centros o de las
- = actividades y servicios que en ellos se desarrollan, que su financiacion se realiza con la
" = colaboracion del .LA.S.S.
- 6.°- Acoger aquellas personas que por razones de urgencia le sean remitidas por
el LA.S.S., siempre dentro de la disponibilidad de plazas.

QUINTA.- Preferencia

Gozaran de preferencia para ser usuarios de los centros y servicios de la entidad
las personas cuya admision se solicite por el Departamento de Sanidad, Bienestar Social
y Trabajo o el LAS.S.. Igualmente tendran preferencia las personas, menores o no,
sujetas a la actuacion protectora de ambos. Por dicha personas ni el Departamento ni el
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|.A.S.S. deberan abonar cantidad alguna, considerandose incluidos los gastos que como
consecuencia de las mismas se produzcan en la cuantia global del presente Convenio.

SEXTA.- Documentacion previa

El pago a la entidad de la aportacion del .A.S.S. requerira la presentacion de
fotocopia legible compulsada de la Cédula de Identificacién Fiscal, asi como la
acreditacion, mediante certificaciones expedidas por 6rganos competentes, de hallarse al

corriente de sus obligaciones tributarias para con la Hacienda Publica y la Seguridad
Social.

SEPTIMA.- Pago

El pago de la cantidad sefialada en el presente convenio como aportacion del
[.LA.S.S. se realizara de la siguiente forma:

- Un 50 % de la aportacién global del 1.A.S.S. se librara una vez firmado el
presente Convenio, previos los tramites y fiscalizacion oportunos.

- El resto, hasta cubrir |a totalidad del importe subvencionado, se liquidara una vez
justificado, conforme a lo establecido en el Decreto 186/1993, de 3 de noviembre, de la
Diputacion General de Aragén, sobre pago de subvenciones concedidas con cargo a los
-Presupuestos de la Comunidad Autdnoma de Aragdn, asi como en la Disposicion
Adicional Séptima de la Ley 14/1999, de 29 de Diciembre, de Presupuestos de la
.,comunidad Autonoma de Aragon para 2000.

ﬂ

1

;o En el caso de justificacion parcial, se abonara solamente la parte que corresponda
~. .. ‘ségln lajustificacion presentada, siempre que ésta sea superior al pago anticipado.

OCTAVA.- Documentacion justificativa

Los documentos justificativos, que deberan ajustarse a lo que establecen los
: Anexos del Convenio, deberan presentarse en la Direccion Provincial del LA.S.S.
correspondiente, antes del 10 de Diciembre del afio de vigencia del convenio. A dichos
documentos debera acompafiarse un escrito mediante el cual la entidad se compromete
a presentar, antes del 31 de Enero del afio siguiente al de vigencia del Convenio, la
Memoria a que se refiere el apartado Noveno del mismo.
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Las cantidades no justificadas o indebidamente justificadas en dicha fecha se
entenderan renunciadas, y los anticipos realizados que en dicha fecha no se hayan
justificado en forma correcta deberan reintegrarse en la forma que el [LA.S.S. determine.

NOVENA .- Memoria final

En todo caso, antes del 31 de Enero del ejercicio siguiente al de vigencia del
Convenio, la entidad presentara al LA.S.S. una memoria descriptiva de las actividades
realizadas por si misma o a través de los Centros, asi como una evaluacion final de todo
el periodo anual. Dicha memoria debera acreditar, con un desglose por centros o
servicios del ejercicio econdomico, los ingresos y los gastos correspondientes
exclusivamente a mantenimiento y actividades de los mismos, con los saldos resultantes.

De forma separada, se especificaran los gastos de inversion o amortizacion de
inversiones, y los gastos de equipamiento.

DECIMA.- Comisién de Seguimiento

A fin de poder efectuar un seguimiento del grado de cumplimiento del Convenio,
se constituye una Comision de Seguimiento, integrada por dos personas designadas por
cada una de las partes firmantes, que realizara la evaluacion y el seguimiento de los
ompromisos contraidos por ambas partes y de los objetivos establecidos, resolviendo los

problemas puntuales de interpretacion, marcando pautas y sefialando criterios para el
Servicio, y asesorando a los 6rganos decisorios de ambos.
Y Dicha Comision debera reunirse al menos una vez al afio, y siempre que
~ - eualquiera de las partes lo solicite por considerar que existen temas de interés. A dichas
- ": reuniones podran asistir los técnicos que cualquiera de ambas partes considere oportuno.

Una de las personas designada por el 1.AS.S. ejercerd de Secretario de la
Comisidn, extendiendo acta de sus reuniones.

DECIMOPRIMERA.- Vigencia

El presente convenio estara vigente hasta el 31 de Diciembre de dos mil,
englobando todas las actuaciones producidas a lo largo de dicho ejercicio.
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DECIMOSEGUNDA.- Normativa

Para todo lo no previsto en el presente Convenio se estara a lo dispuesto en el
Decreto 185/1987, de 15 de Diciembre, de la Diputacion General de Aragén, por el que
se regula el sistema de subvenciones en materia de Accion Social, y en el Decreto
186/1993, de 3 de noviembre, de la Diputacion General de Aragdn, sobre pago de
subvenciones concedidas con cargo a los Presupuestos de la Comunidad Autbnoma de
Aragon, asi como en la Disposicion Adicional Séptima de la Ley 14/1999, de 29 de
Diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon para 2000, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 18 de la Ley 4/1998, de 8 de abril, de medidas
fiscales, financieras, de patrimonio y administrativas.

DECIMOTERCERA.- Seguimiento

El LA.S.S. efectuara el seguimiento de la subvencion concedida, a cuyo efecto
podra recabar, por medio de la persona que designe, cuantos datos sean precisos.

Y, en prueba de consentimiento, firman el presente convenio, rubricando cada una
de las hojas de que consta, el EXCMO. SR. D. ALBERTO LARRAZ VILETA, en su
calidad de Consejero del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo dela
D.G.A., y D. JOAQUIN LANUZA SATUE, Presidente de la Asociacion "San Jorge" de
Paraliticos Cerebrales (ASPACE-HUESCA), en el lugar y fecha arriba indicado.

EL CONSEJERO DEL DEPARTAMENTO EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION
DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y "SAN JORGE" DE PARALITICOS
. TRABAJO DE LAD.G.A. CEREBRALES (ASPACE-HUESCA)

| f
i /-\ IJ 1‘ . g 7
\ \t 1 o

i P <
Fdo.: Alberto La&kraz Vileta Fdo.: Jo/aauin Lanuza Satué
| \

\
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ANEXO |

NORMAS GENERALES DE JUSTIFICACION

La justificacién, QUE DEBERA PRESENTARSE EN LA DIRECCION PROVINCIAL
DEL I.A.S.S. CORRESPONDIENTE, incluird la siguiente documentacion, toda ella por
DUPLICADO ejemplar: :

1°.- indice numerado de los justificantes que se presentan, sefialando conceptos y
cuantias de cada uno, asi como la cifra global a que ascienden. Los justificantes deberan
estar igualmente numerados, y respetar el orden sefialado en el indice.

2°.- Certificado de la Entidad manifestando haber destinado a los fines y conceptos
sefialados en la solicitud las cantidades que se justifican.

3°.- Certificado manifestando que ha sido ingresada en su contabilidad la cantidad
aportada por el LA.S.S..

4°- A continuaciéon de los anteriores certificados, deberan acompafiarse los
justificantes que se refieran a gastos de personal. Debera acompafiarse copia legible
autenticada de las ndéminas correspondientes, de los boletines de cotizacion de la
Seguridad Social, y de la Carta de Pago de las retenciones efectuadas por el Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Las Nominas deberan expresar claramente el nombre y dos apellidos del
trabajador, D.N.I,, el mes a que correspondan y firma del trabajador, sefialandose la
cuantia, tanto en bruto como en neto, y los descuentos que correspondan.

Si en un mismo boletin de cotizacién o Carta de Pago figurase personal del
Servicio o Centro objeto del Convenio junto con otro de distinta finalidad, se detallara al
dorso el importe que corresponda al trabajador/es del Servicio o Centro subvencionado,
con indicacion de la cuota empresarial y la cuota obrera.

5°.- Cuando exista contrato de arrendamiento de servicios, debera acompafiarse
copia legible autenticada del contrato de arrendamiento y de los recibos de las
cantidades devengadas, justificandose a continuacion el ingreso en la Delegacion de
Hacienda de las cantidades retenidas por L.R.P.F., mediante fotocopia compulsada de la
Carta de Pago. Si no se practicase dicha retencion, debera acreditarse el motivo.
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6°.- Posteriormente se incluiran los justificantes que correspondan a profesionales,
que deberan consistir en factura original. Dicha factura debera estar firmada y sellada, y
en ella figuraré la fecha, nombre y apellidos, D.N.1. del profesional y el concepto al que se
refiere la actuacion por la que se gira la factura, asi como la liquidacién por el LV.A. e
I.R.P.F cuando corresponda.

En estos supuestos se aportara fotocopia de la Carta de Pago de la retencién
obligatoria por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, con indicacion del
desglose en la forma sefialada para los gastos de personal.

7.° Finalmente, los justificantes correspondientes a adquisicibn a casas
comerciales y de servicios, cuyas facturas deberan ser originales, y deberan incluir el
nombre, razon social y Nimero de Identificacién Fiscal, y si fuesen de personas fisicas,
el nombre comercial, nombre y apellidos del titular y su D.N.I.. En todo caso, y cuando
asi corresponda, figurara la liquidacién por el L.V.A.

En ambos casos las facturas deberan ir debidamente firmadas y selladas.
Todos los documentos referidos deberan corresponder al periodo de vigencia del

convenio e ir dirigidos a la entidad firmante del Convenio para el Centro objeto del
mismo.
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JOSE ANGEL BIEL RIVERA, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE
ARAGON

CERTJITFTICO: Que la Diputacidn General en su reunidn
elebrada el dia 29 de febrero de 2000, se adoptd, entre
tres, un  acuerdo que copiadc literalmente dice 1o
siguilente:

o0

“Se acuerda: PRIMERO. - Aprobar los Ceonvenlios de:
Colaboracidn, cuyo modelo se adjunta como Anexo, a suscribift
entre el Instituto Aragonés de Serxrvicios Sociales y las
Instituciones sin fin de lucro titulares que se relacionan a
continuacidn, para la realizacidn de transferencias
corrientes a las mismas en 2000. SEGUNDO.- Autorizar la
celebracién de dichos Convenios gque suponen un importe de
CIENTO CUARENTA Y UN MILLONES CUARENTA Y TRES MIL PESETAS

(141.043.000. Ptas.), Qque se fectuard con cargo al
Capitulo IV del Presupuesto dél Instituto Aragonés de
Serviclos Sociales, aplicacidén 16-11-313.2-489.00, 489.05

489.08, 485.00 v 485.21 .. .con.2l siguiente _desglose:.

P | LOCALIDAD ENTIDAD IASS
H |HUESCA ASOC.S FRANCISCO DE SALES DE HIPOACUSICOS : MANT. Y ACTIVIDADES 5.700.000
HUESCA ASOC.S.JORGE DE PARALITICOS CEREBRALES.ASPACE WMANT. Y ACTIVIDADES | 35.000.000
T |{MORA DE ASOC.DISMINUIDOS PUERTA DEL MEDITERRANEO MANT. Y ACTIVIDADES 2.596.000

RUBIELOS
T |TERUEL FRATERNIDAD CRISTIANA ENFERMOS Y MINUSVALIDOS FRATER |MANT. Y ACTIVIDADES 4.590.000
Z |CASTILISCAR [FUNDACION CASTILLO OE LISCAR MANT. Y ACTIVIDADES 5.000.000
Z |ZARAGOZA AGRUPACION DE SORDOS DE ZARAGOZA MANT. Y ACTIVIDADES | 10.000.000
Z |ZARAGOZA AGRUPACION DE SORDOS DE ZARAGOZA ELIMINACION 12.000.000
BARRERAS
COMUNICACION
7 |ZARAGOZA ASOC.DISMINUIDOS FISICOS DE ARAGON MANT. Y ACTIVIDADES | 18.024.000
7 [ZARAGOZA ASOC.SENUN 40 ARAGON - MANT. Y ACTIVIDADES 2.500.000
7 |ZARAGOZA CLUB DEPORTIVO DISMINUIDOS FISICOS DE ZARAGOZA MANT. Y ACTIVIDADES 2.227.600
Z|ZARAGOZA  |COMNSEJO AREGONES DE LA TERCERA EDAD MANT. ¥ ACTIVIDADES 13.370.900
ZIZARAGOZA FEDERACION DE ASOCIACIONES DE MINUSVALIDGS FISICCS FAMI {MANT . Y ACTIVIDADBES 153.920 000
Z|ZARAGOZA |FUNDACION RAMON REY ARDID CENTROS EL BURGO ¥ L~ 3.115.00C
ALFRAHNCA

LZ ZARAGOZA HERMANAS 0T LA CARIDAD Dz SANTA ANA MANT Y ACTIVIDADES 10.000.000
TOTAL 141.043.000

TERCERO. - Faculitar al Ilmo. Sr. Director Gerente del

Instituto Aragcnés de Servicios Scociales para la IZirma de
los Convenios 2e Colaboracidén con todas y cada unz de las
Institucione sin f£in de lucrs gue se enumevran en el

s
apartado anter:or. CUARTO.- Los co©rasentes Convernios sa
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inscribirdn, una vez iirmados, en el Registro de Convenios
de la Diputacidn General de Aragdn.

Y para que asi conste y su remisidn a EXCMO. SR. CONSEJERO
DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y TRABAJO , expide la presente
certificacidn, en Zaragoza Yy en la sede de la Diputacidn
General de Aragdbn, a uno de marzo de dos mil.

EL SECRET\XARIO DEL GOBIERNO,

pe
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