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E ARAGON INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO
ARAGONES DE EMPLEO Y LA FUNDACION SAN VALERO
PARA LA EJECUCION DE ACCIONES FORMATIVAS,
CORRESPONDIENTES AL PLAN DE FORMACION E
INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

En Zaragoza, a 1 de Octubre de 2003.

De una parte, Dfia Ana Bermudez Odriozola, Directora Gerente del Instituto
Aragonés de Empleo, en virtud de la autorizacién otorgada por el Consejo de
Gobierno de la Diputacion General de Aragén.

De otra parte, José Ramoén Colell Farre, en calidad de Director de la
Fundacién San Valero

EXPONEN:

|. EI Decreto 51/2000, por el que se regula el Plan de Formacion e Insercion
Profesional de Aragén, comprende el conjunto de acciones y proyectos formativos
dirigidos a cualificar profesionalmente los recursos humanos en Aragén, conforme a
las necesidades del sistema productivo y que responden a los objetivos de la politica
econdmica y social del Gobierno de Aragdn, siempre y cuando estén encuadradas
en alguna de las acciones de los programas generales regulados en el articulo 2.2.

II. El Decreto 51/2000 contempla, en su articulo 5, las Entidades que pueden
participar en el Plan de Formacion e Insercién Profesional de Aragdn, igualmente el
articulo 7 contempla la posibilidad de suscribir Convenios de Colaboracién con
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INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

diferentes entidades para la correcta ejecucion del Plan de Formacion e Insercion
Profesional de Aragdn.

lll. La ejecucion de acciones formativas en el medio rural requiere una
diferenciacion con respecto al resto de programas del Plan de Formacion e Insercion
Profesional de Aragén, en atencion a la especificidad del colectivo de personas al
que va dirigido y a la estacionalidad de las actividades laborales que alli se realizan.
Por ello es conveniente adaptar las acciones mediante horarios mas cortos vy
flexibles, iniciandolos en los momentos que no coincidan con periodos de alta
actividad agraria. Debido a todo ello, las acciones objeto del convenio no se pueden
circunscribir a un Gnico ejercicio presupuestario.

Por todo ello y en virtud de la representacion indicada para cada una de las
partes, los firmantes se reconocen mutuamente plena capacidad juridica y de obrar
para la formalizacion del presente Convenio, y

ACUERDAN
Primera: Objeto.

En el marco del presente Convenio se desarrollaran las acciones formativas
relacionadas en los anexos adjuntos, dirigidas a la Formacién Profesional
Ocupacional en la zona rural, incluidas en el programa general |l, del articulo 2.2 del
Decreto 51/2000, de 14 de marzo, del Gobierno de Aragén, regulador del Plan de
Formacién e Insercion Profesional de Aragon.

Segunda: Ambito de aplicacion.

El presente Convenio sera de aplicacion en la Comunidad Auténoma de
Aragén vy finalizara en el momento que concluyan las acciones formativas
aprobadas.

Tercera: Aportaciones de las partes.

Para el desarrollo de las acciones objeto del Convenio se procedera con
arreglo a las siguientes aportaciones:

1. - Por el Instituto Aragonés de Empleo con arreglo a su programacién anual y
dentro de sus posibilidades institucionales y presupuestarias:
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- Subvencion de los cursos realizados por el Fundacion San Valero
dentro del marco legal establecido en el Plan de Formacion e Insercion Profesional
de Aragon. Dicha subvencidn se corresponde con la cantidad de 153.627,45 Euros.
Esta aportacion se realizara en dos anualidades correspondientes a los ejercicios
2003 y 2004. En la primera de ellas se anticipara el 75%, efectuandose la liquidacién
final en la segunda, una vez justificadas las acciones objeto del presente convenio.
La justificacion se realizara antes del 30 de abril de 2003.

- Seguro de accidentes de los alumnos participantes en las acciones
formativas.

- Expedicion de los diplomas o certificados acreditativos de haber superado, si
procede el correspondiente proceso formativo.

2. - Por la Fundacion San Valero

- La ejecucién de las acciones formativas aportando la totalidad de medios
materiales y humanos necesarios para ello en funcion de las cuantias previstas.

- Cumplir con el resto de obligaciones de las entidades colaboradoras
establecidas en el decreto 51/2000 que regula el Plan de Formacién e Insercion
Profesional de Aragén, asi como los procedimientos de notificacion y conexion
telematica con las Unidades de Formacién e Insercion Profesional.

Cuarta: Seleccion de alumnos.

La seleccion se realizara de forma conjunta entre el Instituto Aragonés de
Empleo y la Fundacion San Valero Los alumnos seleccionados para participar en
los cursos, si cumplen las condiciones establecidas en el articulo 18 del Decreto
51/200, de 14 de marzo, que regula el Plan de Formacion e Insercion profesional de
Aragén, tendran derecho al cobro de las correspondientes becas o ayudas.

Quinta: Vigencia.

El presente Convenio tendra como duracion el tiempo de ejecucion de las
acciones de formacion, debiendo de finalizar obligatoriamente antes del dia 15 de
marzo del afio 2004.

INAEM. Servicio de Formacion. Avda Aicalde Ramén Sainz de Varanda 15. 50009ZARAGOZA. Teléfono 976 71 5149/Fax 976 71 53 52.
fanformacion@aragob.es



-
=]
e
——

GOBIERNO oy =
DE ARAGON =2inaem

Sexta : Modificacion en las acciones.

Se faculta a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo para
autorizar mediante resoluciéon cualquier modificacion en las acciones formativas,
siempre que no supongan variacién sobre la cantidad aprobada como subvencién en
el Convenio, asi como para resolver, si procede, las solicitudes que puedan
producirse en lo referente al servicio externo docente, en cumplimiento del art. 11,
del Decreto 51/2000 de 14 de marzo.

Las partes una vez leido el presente Convenio lo firman en prueba de
conformidad.

LA DIRECTORA GERENTE DEL POR LA FUNDACION SAN VALERO
INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

A

o

£do. : Ana Bermtdez Odriozola
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.011

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

Localidad: La Almolda N° Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 23 Formacién profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.974,15
B. GASTOS GENERALES 3.804,24
1. Preparacién y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 504,84
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles — 0,00
8. Alquiler instalaciones ) ' ‘ 0,00
9. Alquiler maquinaria . . ' V 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones : 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos ' 7 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado - 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) ' Ll R E : 5.778,39
Cofinanciacion Privada: 0% T ‘ 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.778,39
| PROYECTO COFINANCIADO
*.*_| POR LA UNION EUROPEA
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.012

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CiF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accion: INFORMATICA BASICA

Localidad: Biota N° Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 2.3 Formacién profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES 3.425,79
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos ‘ 504,84
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superiorb al 25% de> la k 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles - — 0,00
8. Alquiler instalaciones % ) 0,00
9. Alquiler maquinaria ' - — 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones - S 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos — — — 0,00
12. Gastos de publicidad ' v' 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 7 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00.
1. Gastos de viaje de profesorado . . . 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion . ' 0,00
4. Oftros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) L 5.3_1‘8,974
Cofinanciacion Privada: 0% O,QO
TOTAL SUBVENCION: 5:318,94

- | PROYECTO COFINANCIADO
- | POR LA UNION EUROPEA

“*e
»
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N° de Expediente: 03/183.013

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

Localidad: Tornos N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 23 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.974,15
B. GASTOS GENERALES 3.804,24
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 504,84
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la '0,00‘
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 0,00
8. Alquiler instalaciones ' 0,00
9. Alquiler maquinaria ' ) 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos - » 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS:GASTOS 0,’00‘
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00.
3. Acciones de insercion 0,00-
4. Ofros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) ) T o _ 5.778,39.
Cofinanciacion Privada: 0% R = : ’ 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.778,39
. | PROYECTO COFINANCIADO
*.* | POR LA UNION EUROPEA

p
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.014

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accion: CONTABILIDAD INFORMATIZADA

Localidad: Mediana de Aragén  N° Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 23 Formacion profesional ocupacional en [a zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES 3.494,19
1. Preparacion y gestion del cursos ' 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia enactividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos ' 519,24
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de lab » 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos ) 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ‘ 7 — ' » 0,00
8. Alquiler instalaciones - - 0,00
9. Alquiler maquinaria ' — » ' 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones : . 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos — — — 0,00
12. Gastos de publicidad i ' 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado " - 0.007
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado ' — 0,00
2. Orientacidn profesional 0,00
3. Acciones de insercion , ’ 0,00
4. Otros Costes » 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) '5.387,;34
Cofinanciacion Privada: 0% 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.387,34

| PROYECTO COFINANCIADO
“* | POR LA UNION EUROPEA
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.015

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accion: INFORMATICA BASICA

Localidad: Tornos N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 23 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES 3.425,79
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en-actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 504,84
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la ' 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones'y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ~ — ) 0,00
8. Alquilerinstalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria . - 0,00
10. Seguros,-teléfono y comunicaciones 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de inserciéon 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: - (Total: A+B+C) 5.318,94
Cofinanciacién Privada: 0% ' 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.318,94
- | PROYECTO COFINANCIADO
. | POR LA UNION EUROPEA

(]
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.016

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accion: INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

Localidad: La Almolda N° Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 2.3 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.974,15
B. GASTOS GENERALES 3.804,24
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 504,84
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser supenor al 25% de la ‘ 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos’ 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles - 0,00
8. Alquiler instalaciones : ' 0,00
9. Alquiler maquinaria ' 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones _ ' i 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos - — - . — 0,00
12. Gastos de publicidad . 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado . 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion ‘ ' 0,00
4. Oftros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) DE T - -5.718,39
Cofinanciacion Privada: 0% — T S 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.778,39
-+ | PROYECTO COFINANCIADO
>+ | POR LA UNION EUROPEA

N
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.017

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accion: ELECTRICIDAD BASICA Y AUTOMATISMOS

Localidad: Mediana de Aragén  N° Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 23 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,60
B. GASTOS GENERALES 3.515,91
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta'y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 540,96
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de ia ' 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ' ' 0,00
8. Alquiler instélaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria - 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos - , — ' 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado . 0,00
. C. OTROS GASTOS - 0,00
1. Gastos de vigje de profesorado - 0,00
2. Orientacion profesional ’ 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Ofros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) g Hin S £ 5.409,51
Cofinanciacién Privada: 0% R S R e ~ 'o,ovo’
TOTAL SUBVENCION: 5.409,51
- | PROYECTO COFINANCIADO
*. | POR LA UNION EUROPEA

wv

L\ "\
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.018

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

Localidad: La Puebla de Hijar  N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N°® Horas: 45
Programa: 23 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.974,15
B. GASTOS GENERALES 3.804,24
1. Preparacién y gestién del cursos 0,00
2. Gastos de administracion de! centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 504,84
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos . ) 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 0,00
8. Alquiler instalaciones . - ' 0,00:
9. Alquiler maquinaria ‘ ' 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones ' _ o - 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos , ' ‘ 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion ' 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) ' R c i '_,_ s i '5.778,39
Cofinanciacion Privada: 0% P TR 0,00
TOTAL SUBVENGION: 5.778,39
-~ | PROYECTO COFINANCIADO
. | PORLA UNION EUROPEA
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.019

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: APLICACIONES INFORMATICAS DE OFICINA

Localidad: La Puebla de Hijar  N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 23 Formacién profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES 3.425,79
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4, Medios y materiales didacticos o 504,84
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25%bde la . 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos _ 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles . . » 0,00
8. Alquiler instalaciones ' ' 0,00]
9. Alquiler maquinaria ' v (5,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones ' _ 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos - 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado . 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de vigje de profesorado ' 0,00
2, Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion — 0,00
4. Ofros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) SR L 531894
Cofinanciacion Privada:. 0% B - - _ ' T B 20,00
TOTAL SUBVENCION: 5:318,94
- | PROYECTO COFINANCIADO
= | POR LA UNION EUROPEA
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.020

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

Localidad: Samper de Calanda N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 23 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.974,15
B. GASTOS GENERALES 3.804,24
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos ' 504,84
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la . 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalacionesy equipamientos formativos ) 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 7 ' 0,00
8. Alquiler instalaciones , , 0,00.
9. Alquiler maquinaria — 7 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones - ‘ o 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos ' ' , — 0,00
12. Gastos de publicidad ' 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado — 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion ’ ’ 0,00
4. Ofros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 5.'(78,39
Cofinanciacion Privada:: 0% ’ -0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.778,39
-+~ | PROYECTO COFINANCIADO
" | POR LA UNION EUROPEA

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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Anexo

N° de Expediente: 03/183.021

Entidad: FUNDACION SAN VALERO

CIF: G50734979
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accion: INFORMATICA BASICA
Localidad: Vinaceite N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 23 Formacién profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES 3.425,79
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos ) 504,84
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% dela 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 0,00
8. Alquiler instalaciones o 1 0,00
9. Alquiler maquinaria — 7 . 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones R -0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos v T ' 0,007
12. Gastos de publicidad O 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS : 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado — 0.00'
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Ofros Costes ’ 0,00
Importe Total: - (Total A+B+C) 5.318, 94
Cofinanciacion Privada: 0% 0 00
TOTAL SUBVENCION: 5:318,94
-+ | PROYECTO COFINANCIADO
*.* | POR LA UNION EUROPEA
INAEM.

Direccién Gerencia. Av.AIca)(de R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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Anexo

N° de Expediente: 03/183.022

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: ELECTRICIDAD BASICA Y AUTOMATISMOS

Localidad: La Puebla de Hijar  N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 23 Formacién profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,60
B. GASTOS GENERALES 3.515,91
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 540,96
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalacioénes y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ' 0,00
8. Alquiler instalaciones ' 0,00
9. Algquiler maquinaria — ' ' 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones ) , 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos ‘ , 0,00
12. Gastos de publicidad . 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
. 3. Acciones de insercién ‘ 0,00
4. Oftros Costes 0,00
Importe Total: - (Total A+B+C) 5.409,51
Cofinanciacién Privada:. 0% | 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.409,51
-+ | PROYECTO COFINANCIADO
. | POR LA UNION EUROPEA

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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Anexo

N° de Expediente: 03/183.023

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

Localidad: Vinaceite N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 23 Formacioén profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.974,15
B. GASTOS GENERALES 3.804,24
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos . 504,84
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25>% dé la ' 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos ‘ 7 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles — 0,00
8. Alquilerinstalaciones ' 0,00
9. Alquiler maquinaria - 7 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones . 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos‘de publicidad . 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién } 0,00
4. Oftros Costes ) 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) ! L ) 5.778,39
Cofinanciacion Privada: 0% : : — : : : ' 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.778,39
- | PROYECTO COFINANCIADO
*.* | POR LA UNION EUROPEA
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.024

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: INFORMATICA BASICA

Localidad: Samper de Calanda N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 2.3 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES 3.425,79
1. Preparacién y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 504,84
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior ial 25% dé la 7 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ) 0,00
8. Alquiler instalaciones : 0,00
9. Alquiler maquinaria 1 0.00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones ) I 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 1 0,00
12. Gastos de publicidad - ' 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion » 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total' A+B+C) o - LSRR G ] : 5.318,94
Cofinanciacién Privada: 0% R R 5 T 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.318,94
| PROYECTO COFINANCIADO
" | POR LA UNION EUROPEA

m

INAEM. Direccion Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.025

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: APLICACIONES INFORMATICAS DE OFICINA

Localidad: Urrea de Gaén N°® Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 23 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES 3.425,79
1. Preparacion y gestién del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 1 504,84
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos i 0,00
7. Gastos energla eléctrica, combustibles B » ' ' 0,00
8. Alquiler instalaciones ' I , 0,00
9. Alquiler maquinaria ' 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones R P - 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos v , ‘ ‘ ‘ 0,00
12. Gastos de publicidad 7 ' 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado ‘ 7 0,00
C. OTROS GASTOS L 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado . — 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién . 0,00
4, Ofros Costes . 0,00
Importe Total:: (Total A+B+G) ‘ _ } , L1 45.318,94
Cofinanciacion Privada: 0% N — ’ S o 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.318,94
- | PROYECTO COFINANCIADO
.* | POR LA UNION EUROPEA

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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Anexo

N° de Expediente: 03/183.026

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CiF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: APLICACIONES INFORMATICAS DE OFICINA

Localidad: La Almolda N° Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 2.3 Formacién profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES 3.425,79
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta 'y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4, Medios y materiales didacticos 504,84
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% dela » 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos - 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ' 0,00
8. Alquiler instalaciones ' ) 0,00
9. Alquiler maquinaria — ‘ 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones ) 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 7 ' — 0,00
12. Gastos de publicidad 7 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién ' 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 5.318,94
Cofinanciacion'Privada: -~ 0% 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.318,94

<+ | PROYECTO COFINANCIADO
-~ | POR LA UNION EUROPEA

w
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Anexo

N° de Expediente: 03/183.027

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02- CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: APLICACIONES INFORMATICAS DE OFICINA

Localidad: Erla N° Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 2.3 Formacién profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES 3.425,79
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 504,84
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la ~ 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ' 0,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria - ' ] 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones : . ' 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos v 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado — 0,00
2. Orientacion profesional ) 0,00
3. Acciones de insercion . 0,00
4. Oftros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) o BEERIRS : 5.318,94
Cofinanciacion Privada:’” = 0% L % — e 8 0,0Q
TOTAL SUBVENCION: 5.318,94

=] PROYECTO COFINANCIADO
-~ | POR LA UNIGON EUROPEA

»"e
-

INAEM. Direccion Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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Anexo

N° de Expediente: 03/183.028

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

Localidad: Urrea de Gaén N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 2.3 Formacidn profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.974,16
B. GASTOS GENERALES 3.804,24
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administraciéon del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4, Medios y materiales didacticos ' 504,84
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% dé la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles — — 0,00
8. Alguiler instalaciones e 0,00
9. Alquiler maquinaria ' B 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones- ' 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos o 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado ' 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: _(Total A+B+C) 5.778,39
Cofinanciacion Privada: 0% 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.778,39
«*+. | PROYECTO COFINANCIADO
- | POR LA UNION EUROPEA

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.029

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accion: AUXILIAR DE GERIATRIA

Localidad: Urrea de Gaén N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 2.3 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL. DOCENTE 1.839,15
B. GASTOS GENERALES 3.442,89
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 490,44
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ‘ bb 0,00
8. Alquiler instalaciones ' ' 0,00
9. Alquiler maquinaria . - 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones o ) 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion . : 0,00
4. Oftros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) ) GO 5.282,04
Cofinanciacién Privada: 0% B 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.282,04
- | PROYECTO COFINANCIADO
. | PORLA UNIGN EUROPEA

I
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Anexo

N° de Expediente: 03/183.030

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accion: INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

Localidad: Erla N° Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 23 Formacidn profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.974,15
B. GASTOS GENERALES 3.804,24
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4, Medios y materiales didacticos 504,84
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de ia 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos - 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ' 0,00
8. Alquiler instalaciones ] 0,00
9. Alquiler maquinaria ' 0,00
10. Seguros, teléfono'y comunicaciones 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos ' - , 0,00
12. Gastos'dé publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado » 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Ofros Costes 0,00
Importe Total:. (Total AtB+C) : - = . B 5.778,39
Cofinanciacion Privada: - 0% ‘ R o :1 | ":.:';_ = _.: = : 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.778,39
| PROYECTO COFINANCIADO
% | PORLA UNION EUROPEA

‘ W

INAEM. Direccidn Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.031

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVEN!IO FUNDACION SAN VALERO
Accién: CONTABILIDAD INFORMATIZADA

Localidad: Samper de Calanda N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 23 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES 3.494,19
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4, Medios y materiales didacticos 519,24;
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 0,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alguiler maquinaria ' 7 ‘ 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones . 0,00.
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion . ‘ 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) : . R 5.387,34
Cofinanciacion Privada: 0% : . ) _ ) e i 0,00‘
TOTAL SUBVENCION: 5.387,34

.| PROYECTO COFINANCIADO
-+ | POR LA UNION EUROPEA

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.032

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: APLICACIONES INFORMATICAS DE OFICINA

Localidad: Mediana de Aragén  N° Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 2.3 Formacidn profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES 3.425,79
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 504,84
5. Amortizacidn de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superiorbal 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ' 0,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 7 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS . 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4, Otros Costes 0,00
Importe Total: ‘(Total A+tB+C) - e Lo ' » : :5.318,94
Cofinanciacién Privada: 0% k e . ; ‘ 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.318,94
-+ | PROYECTO COFINANCIADO
*.* | POR LA UNION EUROPEA

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50008 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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Anexo

N° de Expediente: 03/183.033

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: ELECTRICIDAD BASICA Y AUTOMATISMOS

Localidad: Tornos N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 2.3 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,60
B. GASTOS GENERALES 3.515,91
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 540,96
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ' ’ 0,00
8. Alquiler instalaciones _ 0,00
9. Alquiler maquinaria ‘ . ' - ' 0,00
10. Seguros, teléfono.y comunicaciones . » ' 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos ‘ ) v ' 0,00
12. Gastos de publicidad ' 0,00
13. Gastos de vigje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion . 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) R E ‘ 5.409,51
Cofinanciacién Privada:~ - 0% ‘ . T & : ‘ 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.409,51
<~ | PROYECTO COFINANCIADO
. | POR LA UNION EUROPEA

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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Anexo

N° de Expediente: 03/183.034

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CiIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: ELECTRICIDAD BASICA Y AUTOMATISMOS

Localidad: Biota N° Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 2.3 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,60
B. GASTOS GENERALES 3.515,91
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios'y materiales didacticos 540,96
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podréa ser superior al 25% de la ‘ 70,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 7 ' 0,00
8. Alguilerinstalaciones ] 0,00
9. Alquiler maquinaria , ' ' 0,00
10. Seguros, teléfono y. comunicaciones 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado ‘ 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado . 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total:. (Total A+B+C) A e s » : 5:409,51
Cofinanciacion Privada:- 0% < T N % g ' d,oo
TOTAL SUBVENGCION: 5:409,51
| PROYECTO COFINANCIADO
*.* | POR LA UNION EUROPEA

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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Anexo

N° de Expediente: 03/183.035

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro:  02- CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accion: INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

Localidad: Biota N¢ Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 23 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.974,15
B. GASTOS GENERALES 3.804,24
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos 504,84
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podréa ser superior al 25% de la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y-equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ' » ‘ 0,00
8. Alquiler instalaciones ) ) I 0,00
9. Alquiler maquinaria ' ‘ ‘ 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones o : ' 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos ' ‘ , ' 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0;00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado . 0,00
2. Orientacién profesional : 0,00
3. Acciones de insercion . : 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) K e _ S 8.778,39
Cofinanciacién Privada: 0% L - B ' L R 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.778,39
- | PROYECTO COFINANCIADO
" | PORLA UNION EUROPEA

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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Anexo

N° de Expediente: 03/183.036

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accion: CONTABILIDAD INFORMATIZADA

Localidad: Vinaceite N° Alumnos: 12
Provincia: TERUEL N° Horas: 45
Programa: 23 Formacion profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES ’ " 3.494,19
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4. Medios y materiales didacticos ) 519,24
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% dé la 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos : 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles . 0,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 7 ' 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
importe Total: (Total A+B+C)" 3 e +-5.387,34
Cofinanciacion Privada; 0% 7 - | T 000
TOTAL SUBVENCION: 5:387,34
. | PROYECTO COFINANCIADO
. | POR LA UNION EUROPEA

INAEM. Direccién Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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Anexo

N° de Expediente: 03/183.037

Entidad: FUNDACION SAN VALERO
CIF: G50734979

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO
Accién: CONTABILIDAD INFORMATIZADA

Localidad: Erla N° Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 23 Formacién profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.893,15
B. GASTOS GENERALES 3.494,19
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en‘actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 0,00
4, Medios y materiales did4cticos ' ' 519,24
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la ' 0,00
parte B)
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ' — 0,00
8. Alquiler instalaciones ) ' - 7 i i 0,00
9. Alquiler magquinaria - ' 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones . : ' 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos — ' i 0;00
12. Gastos de publicidad 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS ' 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado ' 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion . ‘ 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) : 5.3877,34
Cofinanciacién Privada: - 0% : R ) S ’ B 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.387,34
- | PROYECTO COFINANCIADO
. | POR LA UNION EUROPEA
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2003

Anexo

N° de Expediente: 03/183.038

Entidad: FUNDACION SAN VALERO

CIF:

Centro:

G50734979
02 - CENTRO CONVENIO FUNDACION SAN VALERO

Accién: AUXILIAR DE GERIATRIA (NIVEL II)

Localidad: Mediana de Aragén  N° Alumnos: 12
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 2.3 Formacién profesional ocupacional en la zona rural
A. PERSONAL DOCENTE 1.839,15
B. GASTOS GENERALES 3.442,89
1. Preparacion y gestion del cursos 0,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia“en actividad 0,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo ‘ 0,00
4. Medios .y materiales didacticos 490,44
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de Ia ' 0,00
parte B) ‘
6. Gastos mantenimiento instalaciones y-equipamientos formativos _ B ' 0,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles ‘ ' 0,00
8. Alquilerinstalaciones - I 0,00
9. Alquiler maquinaria ) . ' 0,00
10. Seguros, teléfono'y comunicaciones ' I ' 0,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos — 0,00
12. Gastos de publicidad ' 0,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado v 0,(..)"0
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 5.282,04
Cofinanciacién Privada: ~ 0% 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.282,04
| PROYECTO COFINANCIADO
“* | POR LA UNION EUROPEA

INAEM.

Direccion Gerencia. Av.Alcalde R.Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 976714552 Fax 976715352 inaem@aragob.es
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