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Instituto Aragonés de Empleo

Avda. Alcalde Sainz de Varanda, 15
50009 Zaragoza
con Tfno. 976.714552. Fax 976.715352

~=1 GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamento de Economia
Hacienda y Empleo.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE” EL INSTITUTO ARAGONES DE
EMPLEO DEL GOBIERNO DE ARAGON Y EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
ARAGON PARA LA EJECUCION DE ACCIONES FORMATIVAS,
CORRESPONDIENTES AL PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL
DE ARAGON 2007.

4 & ABR. 200/
En Zaragoza, a  de de 2007.

De una parte, D* Ana Bermudez Odriozola, Directora Gerente del Instituto Aragonés de
Empleo, en virtud de la autorizacion otorgada por el Consejo de Gobierno de la Diputacion
General de Aragon.

De otra parte, D. Manuel Muniesa Alfonso, en calidad de Director del Instituto
Tecnoldgico de Aragon.

EXPONEN:

I. El Decreto 51/2000, por el que se regula el Plan de Formacion e Insercién Profesional de
Aragbén, comprende el conjunto de acciones y proyectos formativos dirigidos a cualificar
profesionalmente los recursos humanos en Aragdn, conforme a las necesidades del sistema
productivo y que responden a los objetivos de la politica econdémica y social del Gobierno de
Aragén, siempre y cuando estén encuadradas en alguna de las acciones de los programas
generales regulados en el articulo 2.

I1. El Decreto 51/2000 contempla, en su articulo 5, las Entidades que pueden participar en el Plan
de Formacion e Insercion Profesional de Aragén. Igualmente el articulo 7 contempla la
posibilidad de suscribir Convenios de Colaboracion con diferentes entidades para la correcta
ejecucion del Plan de Formacion e Insercion Profesional de Aragon.

II. Que en los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén para el afio 2007, Ley
18/2006, de 29 de diciembre, se asigna una partida presupuestaria en el programa de Fomento
del Empleo, capitulo 4, subconcepto “Formacion Instituto ‘Tecnolégico de Aragén”, para la
subvencién de acciones y proyectos formativos a realizar por el Instituto Tecnolégico de Aragén
en el afio 2007.

L.
“

IV. Que la ejecucion de esta subvencion se canaliza a través de un convenio de colaboracion,
instrumento utilizado para la aprobacion del Plan formativo y de las condiciones para su
realizacién y justificacion, de conformidad con el Decreto 51/2000, por el que se regula el Plan
de Formacion e Insercion Profesional de Aragén

V. El Instituto Tecnologico de Aragon, entidad con la que se suscribe convenio, constituido por
el decreto 68/1984, de 13 de septiembre y reformado por el decreto 5/1994 de 12 de enero,
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posteriormente con la Ley 7/97 de 10 de octubre pasa a ser una entidad de derecho publico con
personalidad juridica, patrimonio propio y plena capacidad para el desarrollo de sus fines vy tiene
como fin el configurarse como un centro de promocién de la investigacion y desarrollo,
orientando su actividad a impulsar la innovacion tecnologica de las empresas, facilitando los
servicios de asesoramiento y formacion en materia tecnologica y de gestion de la innovacién
para mejorar la productividad de las mismas, reuniendo todos los requisitos necesarios para
impartir con suficiente garantia, las acciones formativas objeto del presente convenio.

Por todo ello y en virtud de la representacion indicada para cada una de las partes, los firmantes
se reconocen mutuamente plena capacidad juridica y de obrar para la formalizacion del presente
Convenio, y

ACUERDAN

Primera: Objeto.

En el marco del presente Convenio se desarrollardn las acciones formativas relacionadas
en el anexo adjunto e incluidas entre aquellas dirigidas al refuerzo de la estabilidad en el empleo,
cuyo objetivo es asegurar la actualizacion del nivel de competencia de los trabajadores
desempleados, activos y autdnomos con objeto de favorecer la estabilidad y mejora del empleo,
incluidas en el programa general II, del articulo 2.2 del Decreto 51/2000, de 14 de marzo, del
Gobierno de Aragon, regulador del Plan de Formacién e Insercion Profesional de Aragon.

Segunda: Ambito de aplicacién.

El presente Convenio seréd de aplicacion en la Comunidad Auténoma de Aragon y tendra
como duracion el tiempo de ejecucion de las acciones de formacidn.

Tercera: Aportaciones de las partes.

Para el desarrollo de las acciones objeto del Convenio se procederd con arreglo a las
siguientes aportaciones:

1. - Por el Instituto Aragonés de Empleo y con arreglo a su programacion anual y dentro de sus
posibilidades institucionales y presupuestarias:

- Subvencion de los cursos realizados por el Instituto Tecnologico de Aragén, dentro’del marco
legal establecido en el Plan de Formacién e Insercién Profesional de Aragdén. Dicha subvencién
se corresponde con la cantidad de 489.600,00 euros.

- Seguro de accidentes de los alumnos participantes en las acciones formativas.

- Expediciéon de los diplomas o certificados acreditativos de haber superado, si procede el
correspondiente proceso formativo.
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2. - Por el Instituto Tecnolégico de Aragon, con CIF: Q-5095008-H

- La ejecucion de las acciones formativas aportando la totalidad de medios materiales y
humanos necesarios para ello en funcion de las cuantias previstas.

- Cumplir con el resto de obligaciones de las entidades colaboradoras establecidas en el decreto
51/2000 que regula el Plan de Formacién e Insercién Profesional de Aragoén, asi como los
procedimientos de notificaciéon y conexion telematica con las Unidades de Formacion e Insercidon
Profesional. Para la justificacion econdmica se estard a lo dispuesto en los art. 23 y 25 del

mencionado Decreto.
- Recabar de las empresas cuyos trabajadores participen en las acciones formativas destinadas a

los mismos, la cofinanciacion correspondiente de dichos proyectos.

Cuarta: Seleccion de alumnos.

La seleccion de alumnos se realizard de forma conjunta entre el Instituto Aragonés de Empleo y
El Instituto Tecnologico de Aragon.

Quinta; Vigencia.

El presente Convenio tendrda como duracién el tiempo de ejecucion de las acciones de
formacion, debiendo de finalizar obligatoriamente antes del dia 15 de Noviembre de 2007.

Sexta : Modificacion en las acciones

Se faculta la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo para autorizar mediante
resolucion cualquier modificacién en las acciones formativas, siempre que no supongan
variacién sobre la cantidad aprobada como subvencién en el Convenio. Se autoriza la
contratacién del servicio externo docente por parte de la entidad suscriptora del convenio,
debiendo comunicar a la unidad provincial gestora los datos de la empresa y/o personal
autonomo con quien se formalice. En el caso de tratarse de empresas participantes en el Plan de
Formacion e Insercion Profesional, la justificacion del mencionado servicio se realizard
conforme a las normas que se observan en el mismo.

Las partes una vez leido el presente Convenio lo firman en prueba de conformidad.

LA DIRECTORA GERENTE DEL. POR EL INSTITUTO TECNOLOGICO
INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO. - DE ARAGON.

W A e
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Fdo. : Ana\Berml’ldez driozola Fdo. : Manuel Muniesa Alfonso
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Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2007

Anexo

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

N° de Expediente: 07/210.001

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:

Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
CLAVES PARA ESTABLECER OBJETIVOS DE LA CALIDAD. IMPLANTACION DE UN SISTEMA

Accion: b |NDICADORES
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 21
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 5.460,00
B. GASTOS GENERALES 3.994,85
1. Preparacion y gestion del cursos 881,16
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 81,69
3. Gastos de personal directivo y administrativo 115,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 000
parte B) :
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 169,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 26,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 22,00
) _\ 11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
(\ \); 12. Gastos de publicidad 2.100,00
‘\ 13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
N 14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 150,00
1. Gastos de viaje de profesorado 150,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C). 9.604,85
Cofinanciacién Privada: ~ 12% 1.152,68
TOTAL SUBVENCION: 8.452,27

N
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Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2007

Anexo

N° de Expediente: 07/210.002

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

FUNDAMENTOS DE LA GESTION DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION SEGUN LA NORMA
Accion: UNE-ISO/IEC 17799. COMO IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD DE
LA INFORMACION

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 21
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 5.775,00
B. GASTOS GENERALES 5.287,70
1. Preparacion y gestion del cursos 1.762,32
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 163,38
3. Gastos de personal directivo y administrativo 229,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5, Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podréa ser superior al 25% de la 0.00
parte B) !
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 337,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 52,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 44,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS o 150,00
1. Gastos de viaje de profesorado 7 150,00
2. Orientacion profesional ) - 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes ~ 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) % . : _ 11.212,70
Cofinanciacién Privada: - 10% v oAz
TOTAL SUBVENCION: ~10.091,43

/ INAFM DNirecrian Gerancia Av Alealde R Sain? de VVaranda 1550009 ZARAGOZA Telf Q7871R877 Fax Q7R71A3R2 inaem@ai
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Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2007

Anexo

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

N° de Expediente: 07/210.003

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:

Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: FISCALIDAD Y GESTION DE PROYECTOS DE I+D+I

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 21
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 6.775,00
B. GASTOS GENERALES 5.287,70
1. Preparacién y gestion del cursos 1.762,32
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 163,38
3. Gastos de personal directivo y administrativo 229,00
4, Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% de la 000
parte B) '
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 337,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 52,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 44,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 150,00
1. Gastos de viaje de profesorado _ 150,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4, Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 11.212,70
Cofinanciacién Privada: = 10% 1.121,27
TOTAL SUBVENCION: 10.091,43

INAFM Diraccidn Geranecia Av Alralde R Sainz de VVaranda 15-A000Q ZARAGOZA Telf Q7671RA877 Fax 97R71R3K7 inarmMai
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Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2007

Anexo

N° de Expediente: 07/210.004

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: COMO IMPLANTAR UN SISTEMA DE GESTION DE LA I+D+|

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 21
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 5.775,00
B. GASTOS GENERALES 5.287,70
1. Preparacién y gestion del cursos 1.762,32
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 163,38
3. Gastos de personal directivo y administrativo 229,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) )
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 337,00
7 Gasto‘s energia eléctrica, combustibles 52,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones i 44,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 150,00
1. Gastos de viaje de profesorado 150,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
. Importe Total: (Total-A+B+C) ) . 11.212,70
Cofinanciacion Privada: 7% L s 784,89
TOTAL SUBVENCION: 10.427,81

INAFM Diraccidn Gerancia Av Alralde R Sainz de Varanda 15-50009’7AARAG07A Telf 7R871RR77 Fax Q7R71R3A2 inaemmat
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Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2007

Anexo

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

N° de Expediente: 07/210.005

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:

Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: AUDITORIAS INTERNAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001:2000
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 24
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 3.600,00
B. GASTOS GENERALES 4.329,40
1. Preparacion y gestion del cursos 1.007,04
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 93,36
3. Gastos de personal directivo y administrativo 131,00
4. Medios y materiales didécticos 750,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 000
parte B) !
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 193,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 30,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 7.929,40
Cofinanciacién Privada:  13% 1.030,82
TOTAL SUBVENCION: 6.898,58

INAFM Diraccion Gerenecia Av Alralde R Sainz de Varanda 15-60009 ZARAGO7A Telf Q7R718R77 Fax Q7R7153K82 inaem@ai
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Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2007

Anexo

N° de Expediente: 07/210.006

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: LA GESTION POR PROCESOS

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 28
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 4.200,00
B. GASTOS GENERALES 4.576,80
1. Preparacion y gestién del cursos 1.174,88
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 108,92
3. Gastos de personal directivo y administrativo 163,00
4, Medios y materiales didacticos 750,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 000
parte B) )
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 225,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 35,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
( N 10. Seguros, teléfono y comunicaciones 30,00
\\ \ Q 11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
(\\\\) 12. Gastos de publicidad 2.100,00
'\\:‘\' / 13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS ‘ 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado o - 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de inserciéon 7 - - - 7 0,00
4. Otros Costes 0,00
. Importe Total: (Total A+B+C) i . 8.776,80
Cofinanciacién Privada: ~ 11% o S , , 965,45
TOTAL SUBVENCION: » 7.811,35

INAFM Direcrién Gerancia Av Alcalde R Sainz de VVaranda 15-80009 ZARAGO7A Telf 7A71RA77 Fax 97A71R3K2 inaerm@al
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Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2007

Anexo

N° de Expediente: 07/210.007

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: TRABAJOS EN ALTURA. EQUIPOS Y TECNICAS DE TRABAJO

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 32
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 3.616,00
B. GASTOS GENERALES 6.428,20
1. Preparacién y gestién del cursos 1.342,72
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 124,48
3. Gastos de personal directivo y administrativo 175,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% de la 0.00
parte B) \
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 257,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 40,00
‘\:\‘\\ N 8. Alquiler instalaciones 480,00
(\@J I 9. Alquiler maquinaria 1.275,00
\/ 10. Seguros, teléfono y comunicaciones 34,00
\ 11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Accioneg de insercidn 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 10.044,20
Cofinanciacién Privada:  11% 1.104,86
TOTAL SUBVENCION: 8.939,34

M

INAFM Direcridn Gerennia Av Alealde R Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGO7A Telf Q7R71R577 Fax 97A715352 inarmMa;
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Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2007

Anexo

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

N° de Expediente: 07/210.008

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:

Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: IMPLANTACION DE SISTEMAS DE GESTION DE LA PREVENCION SEGUN OHSAS 18001
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 28
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 3.444,00
B. GASTOS GENERALES 5.326,80
1. Preparacion y gestién del cursos 1.174,88
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 108,92
3. Gastos de personal directivo y administrativo 153,00
4. Medios y materiales didéacticos 1.500,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) !
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 225,00
\ v 7. Gastos energia eléctrica, combustibles 35,00
\\}) 8. Alquiler instalaciones 0,00
-\ 9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 30,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad ’ 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) * 8.770,80
Cofinanciacién Privada:  13% 1.140,20
TOTAL SUBVENCION: 7.630,60

!

/ INAFM Diracrion Gerencia Av Alralde R Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGO7A Telf 976718577 Fax Q7R871R3K2 inaemmai
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Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2007

Anexo

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

N° de Expediente: 07/210.009

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: APLICACION PRACTICA DE LA SEGURIDAD EN MAQUINAS
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 40
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 5.520,00
B. GASTOS GENERALES 7.565,00
1. Preparacion y gestion del cursos 1.678,40
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 155,60
3. Gastos de personal directivo y administrativo 218,00
4. Medios y materiales didacticos 3.000,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% de la 0.00
parte B) )
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 321,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 50,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 42,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12, Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 13.085,00
Cofinanciacién Privada: 9% 1.177,65
TOTAL SUBVENCION: 11.907,35

INAFM DNiraccian Gerenria Av Aleralde R Sainz de Varanda 15-50009 ZARAGO7ZA Telf Q7871RA77 Fax 97671R352 inarmiMal



= GOBIERNO
=<DE ARAGON

Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2007

Anexo

UNION EUROPEA
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N° de Expediente: 07/210.010

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: CUADRO DE MANDO INTEGRAL
Localidad: Zaragoza N°¢ Alumnos: 15 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 24
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 2.400,00
B. GASTOS GENERALES 6.032,80
1. Preparacion y gestion del cursos 2.014,08
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 186,72
3. Gastos de personal directivo y administrativo 262,00
4. Medios y materiales didacticos 975,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
. parte B) ,
: \\ \\\\) 6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 385,00
(/%} 7. Gastos energia eléctrica, combustibles 59,00
\ ’ 8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 51,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Ofros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 8.432,80
Cofinanciacién Privada: 9% - 758,95
TOTAL SUBVENCION: 7.673,85

INAFM Direcrian Geraneia Av Alralda R Sainz de VVaranda 1A-50009 ZARAGOZA Telf Q7R718577 Fax Q7AR71A3R2 inaem@ al
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N° de Expediente: 07/210.011

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: DIRECCION DE PRODUCCION

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 30
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 3.600,00
B. GASTOS GENERALES 6.396,00
1. Preparacion y gestién del cursos 2.517,60
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 233,40
3. Gastos de personal directivo y administrativo 327,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) !
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 481,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 74,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 63,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado; 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 9.996,00
Cofinanciacién Privada: 8% 799,68
TOTAL SUBVENCION: 9.196,32

INAFM Direcridn Gerencia Av Alecalde R Sainz de Varanda 15-5000Q ZARAGNZA Telf Q7R71RA77 Fax 97AR71835K2 inaem@al
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N° de Expediente: 07/210.012

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: INGENIERIO Y TECNICO INTERNACIONAL DE SOLDADURA. MODULO 1 Y Il

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 288
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 25.920,00
B. GASTOS GENERALES 41.074,60
1. Preparacion y gestion del cursos 24.168,96
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 2.240,64
3. Gastos de personal directivo y administrativo 3.143,00
4, Medios y materiales didacticos 3.480,00
. 5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
N - parte B) !
r@\\ \ 6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 4.622,00
‘\ ‘ 7. Gastos energia eléctrica, combustibles 713,00
~ / 8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 607,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 975,61
1. Gastos de viaje de profesorado 975,61
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 67.970,21
Cofinanciacién Privada: = 0% 0,00
TOTAL SUBVENCION: 67.970,21

INAFM Direcridn Gerancia Av Alralda R Sainz de Varanda 1A-A00N8 ZARAGNOZA Telf Q7R71RA77 Fax A7R7183K2 inaemmal
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N° de Expediente: 07/210.013

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: DISENO E INNOVACION DE PRODUCTOS / SERVICIOS
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 20
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 2.400,00
B. GASTOS GENERALES 5.465,00
1. Preparacion y gestién del cursos 1.678,40
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 155,60
3. Gastos de personal directivo y administrativo 218,00
4, Medios y materiales didécticos '900,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) !
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 321,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibies 50,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 42,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 600,00
1. Gastos de viaje de profesorado 600,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 8.465,00
Cofinanciacién Privada: - 8% 677,20
TOTAL SUBVENCION: 7.787,80

INAFM Direccidn Gearencia Av Alealde R Sainr de Varanda 15-50009 ZARAGOZA Telf 97R71RA77 Fax 97R7153K2 inaem@ al
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N° de Expediente: 07/210.014

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: DISENO E INNOVACION DE PROCESOS

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 16
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.920,00
B. GASTOS GENERALES 4.973,20
1. Preparacion y gestién del cursos 1.342,72
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 124,48
3. Gastos de personal directivo y administrativo 175,00
4. Medios y materiales didacticos 900,00
ST 5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 000
® parte B) :
'\\l 6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 257,00
N, 7. Gastos energia eléctrica, combustibles 40,00
) / 8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 34,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 500,00
1. Gastos de viaje de profesorado 500,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 7.393,20
Cofinanciacién Privada: 9% 665,39
TOTAL SUBVENCION: 6.727,81

o

INAFM Direncian Gerencia Av Alralde R Sainz de VVaranda 15-80008 ZARAGOZA Telf G7R71R577 Fax Q7R71R3K2 inaemma
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N° de Expediente: 07/210.015

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:

Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: DISENO E INNOVACION DE MARKETING

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 20
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 2.400,00
B. GASTOS GENERALES 5.765,00
1. Preparacién y gestion del cursos 1.678,40
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 155,60
3. Gastos de personal directivo y administrativo 218,00
4. Medios y materiales didacticos 1.200,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 000
parte B) \
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 321,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 50,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 42,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS ) 600,00
1. Gastos de viaje de profesorado - - 600,00
2. Orientacidn profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Oftros Costes ‘ 0,00
Importe Total: (Total A+B+C)’ : N 8.765,00
Cofin’thiacién Privada: 8% ; PR 701,20
TOTAL SUBVENCION: 8.063,80

INAFM Direccidn Gerenria Av Alralde R Sainz de Varanda 15-5000Q ZARAGOZA Telf Q7R71RR77 Fax 97R71R3A2 inaamMal
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N° de Expediente: 07/210.016

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: DISENO E INNOVACION DE ORGANIZACION

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacion.  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 16
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 1.920,00

B. GASTOS GENERALES 4.973,20
1. Preparacién y gestion del cursos 1.342,72
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 124,48
3. Gastos de personal directivo y administrativo 175,00
4. Medios y materiales didacticos 900,00

5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00

parte B) -

6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 257,00

\,5 7. Gastos energia eléctrica, combustibles 40,00
] 8. Alquiler instalaciones 0,00
,\,\” 9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 34,00

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00

12. Gastos de publicidad 2.100,00

13. Gastos de viaje de alumnado 0,00

14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 500,00

1. Gastos de viaje de profesorado 500,00

2. Orientacién profesional 0,00

3. Acciones de insercion 0,00

4. Otros Costes 0,00

Importe Total: (Total A+B+C) 7.393,20
Cofinanciacién Privada: 9% 665,39

TOTAL SUBVENCION: 6.727,81

INAFEM Direccidan Gerencia Av Alralde R Sainz de Varanda 1550009 ZARAGOZ7A Telf Q7871RA77 Fax Q7R71R3582 inaemimai
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N° de Expediente: 07/210.017

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: TALLER DE ECODISENO

Localidad: Zaragoza N°¢ Alumnos: 12 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 16
Programa: 2,2 Insercién y reinsercion ocupacional de los desempleados
A. PERSONAL DOCENTE 2.400,00
B. GASTOS GENERALES 4.793,20
1. Preparacién y gestion del cursos 1.342,72
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 124,48
3. Gastos de personal directivo y administrativo 175,00
4, Medios y materiales didacticos 720,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) !
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 257,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 40,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 34,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad ] 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS ) 200,00
1. Gastos de viaje de profesorado : 5 200,00
2. Orientacidn profesional . o 0,00
3. Acciones de insercion . I _ 0,00
4. Otros Costes e 0,00
importe Total: (Total A+B+C) - 7.393,20
Cofinanciacion Privada: 0% 0,00
TOTAL SUBVENCION: 7.393,20

INAFM Direcrién Geraneia Av Aleaide R Sainz de VVaranda 1A-600N08 ZARAGO7A Telf 7R716577 Fax Q7R71R3R2 inaem@al
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N° de Expediente: 07/210.018

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: COMO PRESENTAR LAS IDEAS

Localidad: Zaragoza N°® Alumnos: 12 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 36
Programa: 2.2 Insercion y reinsercion ocupacional de los desempleados
A. PERSONAL DOCENTE 5.760,00
B. GASTOS GENERALES 7.957,20
1. Preparacién y gestién del cursos 3.021,12
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 280,08
3. Gastos de personal directivo y administrativo 393,00
4. Medios y materiales did4cticos 720,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 000
parte B) )
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 578,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 89,00
8. Alquiler instalaciones 700,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 76,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad . 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado : 0,00
2. Orientacién profesional o 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes - 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 13.717,20
Cofinanciacion Privada: 0% 7 ‘ ; 0,00
TOTAL SUBVENCION: 13.717,20

INAFM Direcridn Gerencia Av Alralde R Sainy de Varanda 15-A0009 ZARAGO7ZA Telf Q7R71RA77 Fax Q7R71R3/2 inaem@ma
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N° de Expediente: 07/210.019

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: DISENO Y BIONICA

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 16
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.920,00
B. GASTOS GENERALES 5.273,20
1. Preparacion y gestion del cursos 1.342,72
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 124,48
3. Gastos de personal directivo y administrativo 175,00
4. Medios y materiales didacticos 1.200,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podréa ser superior al 25% de la 000
parte B) )
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 257,00
¢ 7. Gastos energia eléctrica, combustibles 40,00
W T 8. Alquiler instalaciones 0,00
f\\)d\\) 9. Alquiler maquinaria 0,00
R 10. Seguros, teléfono y comunicaciones 34,00
' 11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 500,00
1. Gastos de viaje de profesorado 500,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 7.693,20
Cofinanciacion Privada: 10% 769,32
TOTAL SUBVENCION: 6.923,88

INAFM Direcridn Gerancia Av Alealde R Sainz de Varanda 15-50008 ZARAGOZA Telf Q7R7168R77 Fax 97R7

182R2 inaemMai
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N° de Expediente: 07/210.020

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS: PARTICULAS MAGNETICAS - LIQUIDOS PENETRANTES

Localidad: Zaragoza _ N° Alumnos: 10 Compromiso de contrataciéon: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 48
Programa: 2.1 Refuerzo de Ia estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 14.400,00
B. GASTOS GENERALES 8.615,60
1. Preparacién y gestion del cursos 4.028,16
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 373,44
3. Gastos de personal directivo y administrativo 524,00
4. Medios y materiales didécticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) ,
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 770,00
’ ‘ \ 7. Gastos energia eléctrica, combustibles 119,00
W\J ) 8. Alquiter instalaciones 0,00
\\a / 9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 101,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 10.950,00
1. Gastos de viaje de profesorado 200,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Ofros Costes : - 10.750,00
Importe Total: (Total A+B+C) - 33.965,60
Cofinanciacién Privada: 0% : : _ ' 10,00
TOTAL SUBVENCION: 33.965,60

INAFM Dirercian Gerancia Av Alealde R Sainz de Varanda 15-50008 ZARAGOZA Telf Q7R71RA77 Fax 97R71R352 inaamMai



= GOBIERNO
=<DE ARAGON

Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2007

Anexo

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

N° de Expediente: 07/210.021

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: MTM1
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 30
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 3.600,00
B. GASTOS GENERALES 6.396,00
1. Preparacién y gestion del cursos 2.517,60
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 233,40
3. Gastos de personal directivo y administrativo 327,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 000
parte B) \

8 . 6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 481,00
/\\\}v\, 7. Gastos energia eléctrica, combustibles 74,00
o 8. Alquiler instalaciones 0,00
\ 9. Alquiler maquinaria 0,00

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 63,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado ’ _ ' - 0,00
2. Orientacién profesional ' 0,00
3. Acciones de insercién - - e 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 9.996,00
Cofinanciacién Privada: 8% 799,68
TOTAL SUBVENCION: 9.196,32

INAFM Diraccidn Gerencia Av Alcalde R Sainz de VVaranda 1A-50009 ZARAGOZA Telf Q7R71R577 Fax Q7R7183R2 inaeam@ai
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Anexo

N° de Expediente: 07/210.022

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: MANTENIMIENTO AUTONOMO

Localidad: Zaragoza N°® Alumnos: 15 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 12

Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 1.800,00
B. GASTOS GENERALES 4.179,40
1. Preparacion y gestion del cursos 1.007,04
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 93,36
3. Gastos de personal directivo y administrativo 131,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% de la 000
parte B) ’
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 193,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 30,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 820,00
1. Gastos de viaje de profesorado 820,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion ) 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 6.799,40
Cofinanciacién Privada:  14% 951,92
TOTAL SUBVENCION: 5.847,48

INAFM Direccidn Gerencia Av Alcalde R Sainz de Varanda 15-58000Q ZARAGOZA Telf Q78718577 Fax 9787183A2 inaem@ai
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N° de Expediente: 07/210.023

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: ENERGIA SOLAR. NUEVO CODIGO TECNICO EN LA EDIFICACION

Localidad: Zaragoza N°¢ Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 32
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.232,00
B. GASTOS GENERALES 8.817,40
1. Preparacién y gestion del cursos 2.685,44
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 248,96
3. Gastos de personal directivo y administrativo 349,00
4. Medios y materiales didacticos 2.775,00
5. Amottizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 000
parte B) \
( ™ . 6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 513,00
( \/\;\ 7. Gastos energia eléctrica, combustibles 79,00
\) / 8. Alquiler instalaciones 0,00
¥ / 9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 67,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12, Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 150,00
1. Gastos de viaje de profesorado 150,00
2. Orientacion profesional ) 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total:- (Total A+B+C) ‘ 10.199,40
Cofihanciacién Privada: 7% » ’ 713,96
TOTAL SUBVENCION: 9.485,44

INAFM Dirercidn Gerencia Av Alecalde R Sainz de VVaranda 15-A0000 ZARAGOZA Telf 97R71RAR77 Fax Q7R71R3R2 inarm@al
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N° de Expediente: 07/210.024

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: DISENO DE PRODUCTOS Y MATERIAL PLASTICO BASADO EN NUEVAS TECNOLOGIAS DE

FABRICACION
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 20
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 2.400,00
B. GASTOS GENERALES 5.665,00
1. Preparacién y gestion del cursos 1.678,40
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 155,60
3. Gastos de personal directivo y administrativo 218,00
4. Medios y materiales didacticos 1.100,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de fa 000
parte B) '
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 321,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 50,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 42,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4, Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 8.065,00
Cofinanciacién Privada: 10% ' 806,50
TOTAL SUBVENCION: 7.258,50

INAFM Direcridn Gerenria Av Alealde R Sainz de VVaranda 15-60009 ZARAGOZA Telf Q7R71A877 Fax Q7R71AR35/2 inaemMai
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N° de Expediente: 07/210.025

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: ESPECIALIZACION EN GESTION DE LA INNOVACION

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 120
Programa: 2.2 Insercion y reinsercion ocupacional de los desempleados
A. PERSONAL DOCENTE 15.600,00
B. GASTOS GENERALES 11.896,00
1. Preparacion y gestion del cursos 5.035,20
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 466,80
3. Gastos de personal directivo y administrativo ’ 655,00
4. Medios y materiales didacticos 2.400,00
5. Amortizacidn de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) .
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 963,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 149,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 127,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 2.800,00
1. Gastos de viaje de profesorado - , 2.800,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion - 0,00
4, Ofros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) L 30.296,00
Cofinanciacion Privada: . 0% - i 0,00
TOTAL SUBVENCION: 30.296,00

INAFM Direccidn Gerancia Av Alralde R Sainz de V/aranda 15-80009 ZARAGNO7A Telf Q7R71RR77 Fax 97R71AR3R2 inaemMat
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N° de Expediente: 07/210.026

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: CONTROL DE EMISIONES ATMOSFERICAS

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 16
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.600,00
B. GASTOS GENERALES 4.673,20
1. Preparacion y gestiéon del cursos 1.342,72
2. Gastos de administracioén del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 124,48
3. Gastos de personal directivo y administrativo 175,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 000
parte B) !
™ 6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 257,00
y\J\J\ 7. Gastos energia eléctrica, combustibles 40,00
N /| 8. Alquiler instalaciones 0,00
\ / 9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 34,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado ’ 0,00
14. Gastos generales no desglosados . 0,00
C. OTROS GASTOS _ _ , ) 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado - - : A o 0,00 )
2. Orientacion profesional . ’ 0,00
3. Acciones de insercién : : 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) , ‘ 6.273,20
Cofinanciacién Privada: 0% . : L 0,00
TOTAL SUBVENCION: 6.273,20

INAFM DNirecridn Gerancia Av Alealde R Sainy de VVaranda 158-A0009 ZARAGOZA Telf Q7R71RA77 Fax 97R71R382 inaem@al
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N° de Expediente: 07/210.027

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:

Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: COMO IMPLANTAR UN SISTEMA DE GESTION DE LA 1+D+| (22 EDICCION)

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion:  NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 21
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 5.775,00
B. GASTOS GENERALES 5.287,70
1. Preparacion y gestion del cursos 1.762,32
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 163,38
3. Gastos de personal directivo y administrativo 229,00
4, Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacioén de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) )
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 337,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 52,00
‘ ,‘\\ 8. Alquiler instalaciones 0,00
{/\)\J\,u \, 9. Alguiler maquinaria 0,00
i / 10. Seguros, teléfono y comunicaciones 44,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 150,00
1. Gastos de viaje de profesorado 150,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: - (Total A+B+C) 11.212,70
‘Cofinanciacién Privada: - 7% 784,89
TOTAL SUBVENCION: 10.427,81

INAFM Direccifn Gerencia Av Alealde R Sainz de Varanda 15-A000Q ZARAGO7A Telf Q7A71RR77 Fax Q7R71AR3R? inaem@ai
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N° de Expediente: 07/210.028

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: HERRAMIENTAS LEAN: CLAVES A LA RESPUESTA AGIL

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 24
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.680,00
B. GASTOS GENERALES 6.557,80
1. Preparacion y gestion del cursos 2.014,08
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 186,72
3. Gastos de personal directivo y administrativo 262,00
4. Medios y materiales didacticos 1.500,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) )
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 385,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 59,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
~ Un > 9. Alquiler maquinaria 0,00
\/\\) ) 10. Seguros, teléfono y comunicaciones 51,00
/ 11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de inserciéon - ’ . 0,00
4. Otros Costes _ 0,00
importe Total: (Total A+B+C) 8.237,80
Cofinanciacién Privada: 9% v 741,40
TOTAL SUBVENCION: 7.496,40

INAEM Direccidn Gerencia Av Alcalde R Sainz da VVaranda 15-50009 ZARAGO7ZA Telf Q7R71R8R77 Fax Q7R71R3K2 inaemiMai



= GOBIERNO
=< DE ARAGON

Instituto Aragonés de Empleo

PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL DE ARAGON 2007

Anexo

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

N° de Expediente: 07/210.029

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: VIGILANCIA TECNOLOGICA
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 12 )
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.800,00
B. GASTOS GENERALES 4.529,40
1. Preparacion y gestion del cursos 1.007,04
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 93,36
3. Gastos de personal directivo y administrativo 131,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) ,
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 193,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 30,00
8. Alquiler instalaciones 350,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 825,00
1. Gastos de viaje de profesorado 825,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 7.154,40
Cofinanciacién Privada: 13% 930,07
TOTAL SUBVENCION: 6.224,33

INAFM Direccidn Gerencia Av Alralde R Sainz de VVaranda 15-A000Q ZARAGOZA Telf Q78718577 Fax Q7A71R352 inaemMai
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N° de Expediente: 07/210.030

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:

Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: AHORRO Y AUDITORIAS ENERGETICAS EN EDIFICIOS Y PROCESOS

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 20
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 830,00
B. GASTOS GENERALES 6.515,00
1. Preparacion y gestion del cursos 1.678,40
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 155,60
3. Gastos de personal directivo y administrativo 218,00
4. Medios y materiales didacticos _ 1.950,00
5, Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% de la 0.00
parte B) ,
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 321,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 50,00
( 8. Algquiler instalaciones 0,00
E \ \\ 9. Alquiler maquinaria 0,00
r\ ‘ /)\JM > 10. Seguros, teléfono y comunicaciones 42,00
/ 11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12, Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total:  (Total A+B+C) 7.345,00
Cofinanciacién Privada: ~ 10% 734,50
TOTAL SUBVENCION: 6.610,50

INAFM Direccidn Garencia Av Alealde R Sainy de VVaranda 15-50009 7ZARAGO7A Telf Q7R718R77 Fax Q7R718382 inaem@Mai
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N° de Expediente: 07/210.031

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:

Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: AUTOMATIZACION DE PROCESOS

Localidad: Zaragoza N°® Alumnos: 12 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 45
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 7.200,00
B. GASTOS GENERALES 11.050,50
1. Preparacion y gestion del cursos 3.776,40
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 350,10
3. Gastos de personal directivo y administrativo 491,00
4, Medios y materiales didacticos 480,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% de la 0.00
parte B) !
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 722,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 111,00
8. Alguiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 2.925,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 95,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 18.250,50
Cofinanciacidn Privada: 3% 547,52
TOTAL SUBVENCION: 17.702,98

INAFM Diracridn (Gerencia Av Alralde R Sainz de VVaranda 15-50008 ZARAGOZA Telf Q7R71RAR77 Fax Q7R71R3R2 inaem/mal
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N° de Expediente: 07/210.032

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: COMO PRESENTAR LAS IDEAS

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N°Horas: | 36
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE ' 6.760,00
B. GASTOS GENERALES 7.957,20
1. Preparacion y gestién del cursos 3.021,12
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 280,08
3. Gastos de personal directivo y administrativo 393,00
4. Medios y materiales didacticos 720,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) :
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 578,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 89,00
N 8. Alquiler instalaciones 700,00
»\ W\ U \! 9. Alquiler maquinaria 0,00
\ N / 10. Seguros, teléfono y comunicaciones 76,00
/ 11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado L 0,00
2. Orientacion profesional B - : 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 13.717,20
Cofinanciacién Privada: 0% ‘ e 0,00
TOTAL SUBVENCION: 13.717,20

INAFM Dirarcian Gerancia Av Alealde R Sainz de VVaranda 15-80009 ZARAGN7ZA Telf Q7R718R77 Fax Q7R71R3R2 inaemmal
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N° de Expediente: 07/210.033

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H ’

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: INTRODUCCION A CMMI V1.2

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 12 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 21
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 19.110,00
B. GASTOS GENERALES 3.994,85
1. Preparacion y gestiéon del cursos 881,16
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 81,69
3. Gastos de personal directivo y administrativo 115,00
4, Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 000
parte B) !
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 169,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 26,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
./,_ N 9. Alquiler maquinaria 0,00
/BV;\J‘ \ 10. Seguros, teléfono y comunicaciones 22,00
L ' // 11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
~ 12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercion ‘ . 0,00
4. Otros Costes ) 0,00
Importe Total: - (Total A+B+C) 23.104,85
Cofinanciacion Privada: ~ 12% 2.772,58
TOTAL SUBVENCION: 20.332,27

INAFM Direcridn Gerencia Av Alealde R Sainz de VVaranda 1550008 ZARAGO7Z7A Telf 7R71RR77 Fax 97R71R3K2 inaemiai
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N° de Expediente: 07/210.034

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: HERRAMIENTAS LEAN: CLAVES PARA LA RESPUESTA RAPIDA
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 28
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.960,00
B. GASTOS GENERALES 6.825,60
1. Preparacién y gestion del cursos 2.349,76
2. Gastos de administracién del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 217,84
3. Gastos de personal directivo y administrativo 306,00
4. Medios y materiales didacticos 1.275,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% de la 000
parte B) !
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 449,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 69,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 59,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 8.785,60
Cofinanciacién Privada: 9% 790,70
TOTAL SUBVENCION: 7.994,90

INAFM DNireceion Gerencia Av Alealde R Sainz de Varanda 15-A0009 ZARAGO7A Telf Q7R71RR77 Fax Q7R715352 inaem@ai
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N° de Expediente: 07/210.035

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: LEAN MANUFACTURING: PREPARACION AL CAMBIO
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 24
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.680,00
B. GASTOS GENERALES 6.332,80
1. Preparacion y gestién del cursos 2.014,08
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 186,72
3. Gastos de personal directivo y administrativo 262,00
4. Medios y materiales didacticos 1.275,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) !
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 385,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 59,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
i 9. Alquiler maquinaria 0,00
{ \\‘ \ 10. Seguros, teléfono y comunicaciones 51,00
/\\\\/\\/\ 11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
?;'/\J ) 12. Gastos de publicidad 2.100,00
) ’. 13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14, Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total:. (Total A+B+C) 8.012,80
Cofinanciacion Privada: 9% 721,15
TOTAL SUBVENCION: 7.291,65

}V\M.

INAFM DNireccidn Gerencia Av Alealde R Sainz de VVaranda 15-50008 ZARAGOZA Telf Q7R718R77 Fax G7R87183A/2 inaam@al
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N° de Expediente: 07/210.036

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: GESTION DE RESIDUOS PARA PYMES

Localidad: Zaragoza N°¢ Alumnos: 15 Compromiso de contratacién: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 12
Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.200,00
B. GASTOS GENERALES 4.179,40
1. Preparacion y gestion del cursos 1.007,04
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 93,36
3. Gastos de personal directivo y administrativo 131,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) !
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 193,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 30,00
8. Alguiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25,00
} \ 11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
/\\‘\J 12. Gastos de publicidad 2.100,00
) A / 13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 0,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién T "7 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 5.379,40
Cofinanciacién Privada: 0% : ‘ 0,00
TOTAL SUBVENCION: 5.379,40

INAFM Dirrccidn Gearencia Av Alralde R Sainz de \aranda 15.80009 ZARAGOZA Telf Q7R71RR77 Fay Q7R71R352 inaemmai
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N° de Expediente: 07/210.037

N
]

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H
Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: AUDITOR DEL SISTEMA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Localidad: Zaragoza N¢ Alumnos: 156
Provincia: ZARAGOZA- N° Horas: 50
Programa: 2.1 Refuerzo de Ia estabilidad en el empleo

Compromiso de contrataciéon: NO

A. PERSONAL DOCENTE 6.000,00
B. GASTOS GENERALES 8.862,00
1. Preparaciony gestion del cursos 4.196,00
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 389,00
3. Gastos de personal directivo y administrativo 546,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 000
parte B) ’
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 802,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 124,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 105,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 1.250,00
1. Gastos de viaje de profesorado 1.250,00
2. Orientacion profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: “(Total A+B+C) 16.112,00
Cofinanciacion Privada: 8% 1.288,96
TOTAL SUBVENCION: 14.823,04

INAFM Dirarcion (Gerencia Av Alealde R Sainz de Varanda 1R-60009 ZARAGO7ZA Telf Q7871AR77 Fax Q7R71R3K2 inaesmMai
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N° de Expediente: 07/210.038

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES TERMICAS

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 40
Programa: 241 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 1.500,00
B. GASTOS GENERALES 10.404,00
1. Preparacion y gestion del cursos 3.356,80
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 311,20
3. Gastos de personal directivo y administrativo 436,00
4. Medios y materiales didacticos 3.375,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podré ser superior al 25% de la 0.00
parte B) '
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 642,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 99,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 84,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
) { \\'\j 5 12. Gastos de publicidad 2.100,00
r}/ ' / 13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
) S 14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 100,00
1. Gastos de viaje de profesorado 100,00
2. Orientacion profesional . 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) ’ 12.004,00
Cofinanciacién Priva’da: 6% . : 720,24
TOTAL SUBVENCION: v 11.283,76

~
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N° de Expediente: 07/210.039

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: CMMI VERSION 1.2 UPGRADE TRAINING

Localidad: Huesca N° Alumnos: 17 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: HUESCA N° Horas: 8
Programa: 2.1 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 680,00
B. GASTOS GENERALES 4.360,60
1. Preparacion y gestion del cursos 671,36
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 62,24
3. Gastos de personal directivo y administrativo 87,00
4. Medios y materiales didacticos 1.275,00
5. Amortizacion de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) \
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 128,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 20,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 17,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 2.380,00
1. Gastos de viaje de profesorado 0,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Otros Costes 2.380,00
Importe Total: (Total A+B+C) 7.420,60
Cofinanciacion Privada: . 30% 2.226,18
TOTAL SUBVENCION: 5.194,42

INAEM Diraccidn Gerencia Av Alralde R Sainz de VVaranda 158-50009 ZARAGO7A Telf Q7R71AA77 Fax 97R71R3K2 inasmai
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N° de Expediente: 07/210.040

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF; Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Accion: OPTIMIZACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 15 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 16

Programa: 21 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 2.400,00
B. GASTOS GENERALES 4.673,20
1. Preparacién y gestion del cursos 1.342,72
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 124,48
3. Gastos de personal directivo y administrativo 175,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 0.00
parte B) . !
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 257,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 40,00
8. Alguiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 34,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 1.000,00
1. Gastos de viaje de profesorado 1.000,00
2. Orientacién profesional i 0,00
3. Acciones de insercion 0,00
4. Oftros Costes 0,00
Importe Total: (Total A+B+C) 8.073,20
Cofinanciacion Privada: 12% 968,78
TOTAL SUBVENCION: 7.104,42

INAFM Direccidn Gerencia Av Alcalde R Sainz de Varanda 15-50000 ZARAGOZA Telf Q7R71RA77 Fax 97R7 15352 inaem@ai
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N° de Expediente: 07/210.041

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON
CIF: Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Accion: ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS. INSPECCION VISUAL
Localidad: Zaragoza N° Alumnos: 10 Compromiso de contratacion: NO
Provincia: ZARAGOZA N° Horas: 24
Programa: 241 Refuerzo de la estabilidad en el empleo
A. PERSONAL DOCENTE 7.200,00
B. GASTOS GENERALES 5.652,34
1. Preparacion y gestién del cursos 2.008,62
2. Gastos de administracion del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 186,72
3. Gastos de personal directivo y administrativo 262,00
4. Medios y materiales didacticos 600,00
5. Amortizacién de instalaciones, equipos y herramientas (no podra ser superior al 25% de la 000
parte B) ,
6. Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 385,00
7. Gastos energia eléctrica, combustibles 59,00
8. Alquiler instalaciones 0,00
9. Alquiler maquinaria 0,00
10. Seguros, teléfono y comunicaciones 51,00
11. Seguros de accidentes de los alumnos 0,00
12. Gastos de publicidad - 2.100,00
13. Gastos de viaje de alumnado 0,00
14. Gastos generales no desglosados 0,00
C. OTROS GASTOS 8.410,00
1. Gastos de viaje de profesorado 200,00
2. Orientacién profesional 0,00
3. Acciones de insercién 0,00
4. Otros Costes 8.210,00
Importe Total: (Total A+B+C) 21.262,34
Cofinanciacién Privada: 0% 0,00
TOTAL SUBVENCION: 21.262,34

INAFM Direcridn Gerencia Av Alealde R Sainy de Varanda 1A-50009 ZARAGNZA Telf Q7R71RR77 Fax Q7R71R3A2 inarmmal
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JOSE ANGEL BIEL RIVERA, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE ARAGON

CERTIFICO: Que el Gobierno de Aragdn, en su reunidén

celebrada el dia 17 de abril de 2007, adoptd, entre
otros, un acuerdo que copiado literalmente dice 1lo
siguiente:

"Se acuerda: Primero.- Aprobar el texto del convenio, que

figura como Anexo, a suscribir con el Instituto Tecnoldgico
de Aragdbn para el desarrollo de acciones formativas del
Plan de Formacidén e Insercidn Profesional para el 2007.
Segundo.- Autorizar la celebracidén de dicho Convenio, que
supone una aportacidén econdmica de 489.600,00 euros que se
efectuard con cargo a la aplicacidén presupuestaria 51010
3221 440046 91002, del presupuesto de la Comunidad Autdnoma
de Aragdébn. Tercero.- Facultar a la Directora-Gerente del
Instituto Aragonés de Empleo para la firma del Convenio, en
nombre y representacidén de la Diputacidn General de Aragdn.
Cuarto.- El presente Convenio, wuna vez suscrito, se
inscribiréd en el Registro General de Convenios".

Y para que asi conste y su remisidén a EXCMO. SR. CONSEJERO
DE ECONOMTIA, HACIENDA Y EMPLEO expido la presente
certificacidén, en Zaragoza y en la sede de la Diputacién
General de Aragdn, a dieciocho de abril de dos mil siete.

EL SECRETARIO,DEL GOBIERNO
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