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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION GENERAL DE ARAGON, EL REAL E
ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE ZARAGOZA Y LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA PARA EL
MANTENIMIENTO DEL SEMINARIO PERMANENTE EN MATERIA DE MIGRACIONES
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La EXCMA. SRA. D.2 ANA FERNANDEZ ABADIA, Consejera del Departamento ‘ﬁ;
Servicios Sociales y Familia, en nombre y representacién del mismo, autoriza
expresamente para este acto por el Gobierno de Aragdn, segin Acuerdo, en su reunidn
celebrada el dia 30 de enerc de 2008,

Y el EXCMO. SR. D. FELIPE PETRIZ CALVO, Rector Magnifico de la Universidad de
Zaragoza, en nombre y representacién de la misma, en ejercicio de su cargo de Rector,
para el que fue nombrado por Decreto 71/2004 de 13 de abril del Goblerno de Aragon (BOA
16 de abril de 2004). Se encuentra facultado para este acto en virtud de la representacién
legal sefialada en el art, 20 de la Ley Orgénica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades
y en el art. 66 del decreto 1/2004, de 13 de enero, del Gobierno de Aragén por el que se
aprueban los Estatutos de [a Universidad de Zaragoza.

Y EL ILMO. SR. D. JAVIER HERNANDEZ PUI'ERTOLAS, Decano del Real e Hlustre
Colegio de Abogados de Zaragoza que actla en representacion del mismo.

Las partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de las
representaciones con las que actdan y se reconocen reciprocamente la capacidad legal
suficlente y necesaria para suscribir el presente Convenio y, a tal efecto

MANIFIESTAN

~ Que el Gobierno de Aragdn, a través de la Direccién General de Inmigracion y
Cogperacion al Desarrollo tiene Interés en colaborar con el Colegio de Abogados de
Zatragoza y la Universidad de Zaragoza en el desarrollo y mantenimiento del Seminario
ermanente en materia de Migraciones Internacionales y Extranjeria de Aragédn
(INTERMIGRA-SEMIEX).

Que La Universidad de Zaragoza tiene por objeto, entre otros y segln sus Estatutos,
la realizacién de actividades de trascendencia social, particularmente dirigidas a colectivos de
personas con algln tipo de problemas de marginalidad o integracion sociat y por ello sus
actuaciones estan consideradas de interés dentro del territorio de Aragdn.

Que el Colegio de Abogados de Zaragoza se ha venido ocupando de [a teoria y la
prictica de la inmigracién desde hace afios (Area de Extranjerfa del REICAZ, Web de
Extranjeria, SAQJI, Cursos de la Escuela de Practica Juridica de la Facultad de Derecho;
Titulo de Postgrado E-Learning sobre Migraciones Internacionales y Extranjerfa, Curso de
Verano de Jaca, Observatorio Aragonés de Inmigracion), y se compromete a llevar a cabo el
funcionamientc del Seminario Permanente en materia de Migraciones
Internacionales y Extranjeria de Aragon {INTERMIGRA-SEMIEX), valiéndose de las
mas modernas redes y nuevas tecnologias de la informacion y de la comunicacién (TIC) a
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través de la red de Internet.

; \ Que el Seminario INTERMIGRA/SEMIEX tiene su sede principal en la Facultad de
S . Derecho de la Universidad de Zaragoza y con cardcter subsidario en el Real e Ilustre Colegio
\ de Abogados de Zaragoza, mantiene un caracter permanente, siendo sus sesiones anuales.
> ] Sus objetivos estan orientados a promover la formacién tedrica y préctica de personas en
! Migraciones Internacionales y Extranjerfa; sensibilizar a la opinién ptblica sobre la
— interculturalidad, 1a no discriminacion y el respeto de los Derechos Humanos de todas las
personas; realizar investigacién juridica, econdmica, social y cultural sobre el fendmeno de
las migraciones internacionales y la extranjeria, especialmente en Aragon; informar a la
sociedad (especialmente la aragonesa) de esta evolucion; organizar cursos, conferencias,
mesas redondas, debates y sesiones de seminario sobre tales materias y asesorar a las
entidades ,plblicas, sociales y privadas aragonesas lo soliciten, asi como al Observatorio

Aragonés de la Inmigracién.

INTERMIGRA/SEMIEX esta formado por 7abogados, personas que trabajan en
ONG s, estudiantes, profesores de Universidad y otras personas a titulo individual

INTERMIGRA/SEMIEX realiza a lo largo del afio actividades del siguiente tenor (lista

no exhaustiva):

_ 12) Organizacion de al menos tres sesiones pUblicas del Seminario, tanto en la
Facultad de Derecho como en el Real e Tlustre Colegio de Abogados de Zaragoza, en las que
participan unas 90 personas de promedio, de todo Aragdn, La Rioja, Navarra, Madrid,

Catalufia y Comunidad Valenciana para las que se cuenta como Ponentes con especialistas
de méximo nivel en el campo de las migraciones internacionales y la extranjeria;

22) Organizacién del Curso e-Learning de Introduccién al Derecho de Extranjerfa y
su Practica, del cual se han celebrado ya cuatro ediciones, desde Octubre a Enero del afio
siguiente, con una docencia total de 60 horas lectivas y practicas en el Servicio de Asesoria
y Orientacién Jurfdica al Inmigrante (SAOJI) del ReICAZ y una participacién anual de 52

w707 personas (en promedio)

g 33) Organizacién del Curso de Verano de la Universidad de Zaragoza en Jaca
i (Huesca) sobre Inmigracién (se han celebrado tres cursos los afios 2005, 2006 y 2007, con
"I 20 horas lectivas y una participacién superior a los 30 alumnos;

ST 43) Creacién y mantenimiento de la Web Intermigra http://www.intermigra.info,
-~ con una completa y actualizada documentacion sobre migraciones;

53) Publicacién en formato papel de los Cuadernos INTERMIGRA;

63) Relacién con otros Seminarios, Instituciones y Entidades nacionales e
internacionales. Destaca la firma de Convenios de colaboracién con la University of
California e Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad de Veracruz de México;

72) Participacidn en actos {mesas redondas, conferencias, cursos) a los que
INTERMIGRA es invitado, tanto en el dmbito nacional (Madrid, Barcelona, etc.), como
internacional (Argentina).

Por ello, la aportacién y participacién del Gobierno de Aragén en el Seminario
Permanente en materia de Migraciones Internacionales y Extranjeria de Aragdn
(INTERMIGRA-SEMIEX) resulta esencial y tendrd como objetivo la formacién y la
investigacién juridica sobre el fendmeno de las migraciones internacionales y la extranjerfa,
especialmente en Aragén. Asi mismo, el Seminario asesorard y desarrollara funciones de
formacién y sensibilizacién de acuerdo con los programas y prioridades de la Direccion
General de Inmigracién y Cooperacién al Desarrolio.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 38/2003 General de Subvenciones, y las
normas de concesién de subvenciones a las que se refiere la Disposicién Adicional Segunda
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de la Ley 11/2004, de 29 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragén para el afio 2008, podra ser objeto de concesién directa de subvencion aquellas que
se deriven de convenios de la Comunidad Auténoma con instituciones o asociaciones
plblicas o privadas que sean consideradas de interés dentro del territorio de Aragdn.
Considerando que se trata de una actuacién de interés general para la Comunidad
Auténoma de Aragén, y con el fin de hacer posible la realizacion coordinada y eficaz de las
actuaciones previstas, se suscribe el presente convenio de colaboracion con sujecién a las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. El objeto de este Convenio es regular la colaboracién entre la
Diputacién General de Aragbn, a través de la Direccién General de Inmigraciéon y
Cooperaciéon al Desarrollo, la Universidad de Zaragoza, y el Real e Ilustre Colegio de
Abogados de Zaragoza para la financiacidn de las actividades en materia de Paliticas
migratorias y Extranjeria, mediante el mantenimiento del Seminario Permanente en
materia de Migraciones Internacionales y Extranjeria de Aragén (INTERMIGRA-
SEMIEX), durante el afio 2008,

Actividades que seran dirigidas por los investigadores D. Angel G. Chueca
Sancho, Profesor del Departamento de Derecho Plblico de la Facultad de Derecho de [a
Universidad de Zaragoza y D. Pascual Aguelo Navarro, Abogado del Real e Ilustre Colegio
de Abogados de Zaragoza.

SEGUNDA. Las Entidades comparecientes colaborardn estrechamente en el
intercambio de la informacién y bases de datos disponibles por cada una ellas en la materia
objeto del convenio,

TERCERA. El| Real e Ilustre Colegioc de Abogados de Zaragoza y la Universidad de

. Zaragoza se comprometen a mantener el funcionamiento del Seminario Permanente en

‘materia de Migraciones Internacionales y Extranjerfa de Aragon (INTERMIGRA/semiex). Sus
sesiones serdn anuales con caracter permanente y tendran como objetivo la promocion de

la formacién tedrica y préactica de personas en Migraciones Internacionales y Extranjeria;
.- sensibilizar a la opinién piblica sobre la interculturalidad, la no discriminacién y el respeto

de los Derechos Humanos de todas las personas; realizar investigacién jurfdica, econdmica,
social y cultural sobre el fendmeno de las migraciones internacionales y la extranjeria,
especialmente en Aragén; informar a la sociedad (especialmente la aragonesa) de esta
evolucién; organizar cursos, conferencias, mesas redondas, debates y sesiones de
seminario sobre tales materias y asesorar, en las condiciones que se establezcan, a las
entidades publicas, sociales y privadas aragonesas que lo soliciten. '

CUARTA. E! Gobierno de Aragdn se compromete a participar en la financiacién del
citado seminario en aquellas actividades gue tengan como objetivo la investigacidn juridica
sobre el fenémeno de las migraciones internacionales y la extranjeria, especiaimente en
Aragén asi como en funciones de formacién y sensibitizacién de acuerdo con los programas
y prioridades de la Direccién General de Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo.

La naturaleza de las acciones descritas otorgan a este convenio un caracter de
singularidad, tal como se sefiala en el apartado ¢) del articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y acreditan su interés pdblico y social.

QUINTA. Al objeto de llevar a cabo el seguimiento del presente Convenio, se
creard una Comisién Mixta formada por cuatro miembros, dos representantes de la
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dos representantes designados, cada uno de ellos, por el Real e Ilustre Colegio de Abogados

5 Diputacién General de Aragén designados por la Consejeria de Servicios Sociales y Familia y
; de Zaragoza y la Facultad de Derecho de la Universidad de Zaragoza. La citada Comision se

- reunira al menos una vez al afio asi como cuando alguna de las partes lo estimara oportuno
s para la definicién de las lineas de trabajo del seminario.
™~
//,> SEXTA. E! Gobiernoc de Aragdn fijard el importe de [a aportacién financiera al
e presente Convenio, aportacion que se destinara, principalmente a los gastos de gestion del

seminario, direccién y coordinacién, preparacion y elaboracion de actividades, gastos
derivados del desarrolio de la plataforma tecnolégica de informacién y comunicacion gue se
creara, desplazamientos, estancias y honorarios de los profesores y colaboradores, gastos
administrativos generales y académicos, publicaciones, funcionamiento y difusién.

SEPTIMA. las actividades del Seminario se organizaran por afios naturales.
Durante el afio 2008 se fija una aportacién financiera de CUARENTA Y TRES MIL
QUINIENTOS VEINTE EUROS (43.520,00 EUROS), con carge al Presupuesto del
Departamento de Servicios Sociales y Familia, de acuerdo con el siguiente desglose:

Total . . .
Programa programa Desglose Aplicacién presupuestaria
Seminario Permanente en materia de 23.196 € 20040 3241 480023 91001
Migraciones Internacionales y 43.520 €
Extranjerfa de Aragén ;
(INTERMIGRA/SEMIEX) 20.324 € 20040 3241 480023 11007

El pago de la aportacion por el Gobierno de Aragdn se realizard a través de la
Oficina de Transferencias de Resultados de Investigacion (OTRI) de la Universidad de
Zaragoza y se hard efectivo de la siguiente forma:

R Y La totalidad del importe subvencionado se liquidara una vez justificados los
;% .\ importes acordados anualmente, conforme a lo establecido en el Decreto 186/1993, de 3 de
' "' hoviembre, de la Diputacién General de Arag6n, sobre pago de subvenciones concedidas
con cargo a los Presupuestos de la Comunidad Autéonoma de Aragon.

Podré anticiparse el 50% de la subvencién concedida mediante la presentacion de
aval en la Caja General de Depésitos de la Diputacién General de Aragén.

En el caso de solicitar abonos parciales, estos se podran abonar conforme se vaya
réalizando la justificacién de la realizacién de la prestacion, en virtud del art. 5° del Decreto
186/1993, de 3 de noviembre.

La justificacién precisa para el pago de la aportacidn por el Gobierno de Aragén, se
realizard mediante |a presentacion de la documentacién sefialada en el Anexo I al presente
Convenio y deberd presentarse en la Direccién General de Inmigracién y Cooperacidn al
Desarrolio con el tiempo suficiente para que, cumpliendo fas normas de cierre del ejercicio
econdmico correspondiente, puedan tramitarse los documentos contables del pago de la
aportacién. ‘

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas, indebidamente 0 por exceso,
por la Entidad y el abono de los correspondientes intereses de demora en los siguientes
casos: ,

1,- Cuando por obtencién de otras subvenciones, ayudas u otros ingresos de
cualquier Administracién Plblica o de otras Instituciones publicas o privadas, la
cuantia de la aportacién de la Diputacién General de Aragdn, en concurrencia
con las mismas, supere el coste de la actuacion subvencionada,

2.- Cuando haya transcurrido el plazo para justificar el Presupuesto del Convenio
4
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sin haberlo efectuado conforme a las normas establecidas y haya recibido Ia
Entidad el pago anticipado previsto en fa Clausula Quinta.

En todos los casos, mediante Orden del Departamento de Servicios Sociales v
Familia, previa audiencia de la Entidad, se fijard la cuantia del reintegro a efectuar,
debiéndose iniciar el procedimiento establecido para el reintegro de pagos indebidos.

OCTAVA. En todas las publicaciones, comunicaciones, documentos e informacion
en cualquier soporte y medio, especialmente en papel y en paginas Web, que se deriven de
este Convenio, se hard constar la colaboracién de la Diputacién General de Aragon, el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, el Fondo Social Europeo, el Real e Ilustre Colegio
de Abogados de Zaragoza y la Facultad de Derecho de la Universidad de Zaragoza.

Antes del 31 de enerc del afio siguiente al de vigencia del Convenio, se deberd
presentar, ante la Direccién General de Inmigracion y Cooperacién al Desarrollo del
Departamento de Servicios Sociales y Familia, la Memoria de Seguimiento del presente
convenio que debera contener una evaluacion profesional de! desarrollo, el numero de
consultas de la pagina web y la valoracién de los usuarios, asi como la relacién de
documentos incluidos en las diversas actualizaciones.

NOVENA. El presente convenio estara vigente hasta el 31 de Diciembre de 2008,
englobando todas las actuaciones producidas a lo targo de dicho ejercicioc.

DECIMA. La resolucién de los problemas de interpretacion y cumplimiento que
puedan surgir en la ejecucién del Convenio corresponderdn a la Comision Mixta que se crea
al efecto. En defecto de acuerdo en ella, la competencia de estas cuestiones litigiosas
corresponderd al ordenamiento jurisdiccional contencioso administrativo.

UNDECIMA. Este Convenio tiene naturaleza administrativa y se regulara por lo
dispuesto en Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon para el afic 2008,
el Decreto 186/1993, de 3 de Noviembre, de la Diputacién General de Aragén, sobre pago
de subvenciones concedidas con cargo a los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragbn y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, siendo
competente para entender en los litigios que pudieran surgir la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa,

Por otra parte, este Convenio serd conforme con lo previsto en el Reglamento (CE)
n.0 1159/2000 de la Comisién de 30 de mayo de 2000 sobre las actividades de informacion
y publicidad que deben llevar a cabo los Estados miembros con las intervenciones de los
Fondos Estructurales.

En prueba de conformidad firman el presente Convenio por triplicado ejemplar, en
el lugar y fecha indicados.

La Consejera de Servicios El Rector de la Universidad de El Decano del Real e Ilustre
Sociales y Familia Zaragoza, Colegio de Abogados de
Zaragoza,

Javier Hernandez Puértolas

Ana Ferpandez Abadia
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I CERTIFICADOS COMUNES

S / Cualquiera que sea el Objeto del Convenio, la presentacién de la documentacion justificativa
‘ vendra acompafiada de los siguientes certificados comunes:

“ 1.- Certificado de que la cuantia concedida se ha destinado al cumplimiento de los fines
pactados en el Convenio.

2.- En el caso de no haberlos presentado con anterioridad, o de que los presentados para
algin pago parcial tengan una fecha de expedicién anterior a seis meses, Certificados
acreditativos de que la Entidad se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias
y con el Estado, con la Seguridad Social y con la Comunidad Auténoma de Aragdn,
expedidos por los Organos competentes.

3,- fndice numerado de los justificantes que se presentan, sefialando conceptos y cuantias
de cada uno, asi como la cifra global a que ascienden. Los justificantes deberan estar
igualmente numerados, y respetar ef orden sefialado en el indice.

DOCUMENTACION ESPECiFICA
Se aportaré la siguiente documentacion especifica:

10.- Gastos de Personal. Deberdn acompafiarse a las ndéminas correspondientes, los
boletines de cotizacién de la Seguridad Social e ingreso de las cantidades retenidas a
cuenta por el I.R.P.F. en la Delegacién de Hacienda. '

ey _ Las Néminas deberdn expresar claramente el nombre y dos apellidos del
Y trabajador, D.N.I., el mes a que correspondan y, en su caso, la firma del
L trabajador, sefialdndose la cuantia bruta, los descuentos que correspondan y el
“ importe liquido.

e . No se tendrd en consideracion a efectos de justificacién ninguna némina que no
vaya acompafiada de los correspondientes boletines de cotizacién a la Sequridad
Social y justificante de pago de las néminas.

- Si en un mismo boletin de cotizacién a la Seguridad Social figurase personal del
Servicio o Centro objeto del Convenio junto con otro de distinta finalidad, se
detallard al dorso el importe que corresponda al trabajador/es del Servicio o
Centro subvencionado, con indicacidon de la cuota empresarial y del trabajador.

. No se considerardn subvencionables los gastos de personal, dietas,
desplazamiento y alojamiento, en lo que excedan a los fijados como maximos
para la categoria equivalente del personal laboral al servicio de la Diputacién
General de Aragdn, segin Convenio Colectivo Vigente. Las dietas, gastos de
desplazamiento y alojamiento se justificaran aportando facturas, firmadas vy
selladas para acreditar su pago, o con los oportunos recibos por el importe de las
dietas percibidas.

20.- Cuando existan contratos de arrendamiento de servicios, deberd acompafiarse copia
legible autenticada del contrato y recibos de las cantidades devengadas.
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Posteriormente se Incluirdn los justificantes que correspondan a honorarios de
profesionales, que deberan consistir en facturas o justificantes de pago. Dicha factura
deberd estar firmada y sellada, y en ella figurara la fecha, nombre y apellidos, D.N.1.
del profesional y el concepto al que se refiere [a actuacion por la que se extiende la
factura, asi como la liquidacién por el 1.V.A. e I.R.P.F cuando corresponda.

Finalmente, se acompafardn los justificantes correspondientes a la adquisicién de
bienes y servicios, cuyas facturas deberdn incluir el nombre y apellidos o razén social,
el D.N.I. o Nimero de Identificacién Fiscal, el concepto por el que se extiende la
factura y 1a liguidacion del 1.V.A. Las facturas deberan corresponder al centro o
servicio objeto del convenio y, en el caso, de que en una factura se incluyan gastos
correspondientes a otros centros o servicios, se detallard al dorso el importe gue
corresponde al centro ¢ servicio subvencionado. Las facturas deberan ir debidamente
firmadas y selladas por el emisor de las mismas.

No se consideraran subvencionables los siguientes gastos:
. Gastos e intereses bancarios y otros gastos financieros
¢+ Adquisicién de equipos y material inventariable.

. Comisiones, indemnizacicnes y otros gastos suplementarios acordados para el
personal.

Todos los documentos referidos deberdn corresponder al periodo de vigencia del
convenio e ir dirigidos a la entidad firmante del Convenio para el Centro o servicio
objeto del mismo. En caso de no depositarse [os originales, se presentaran para su
cotejo con copias que serdn compulsadas, debiéndose indicar en el original que ha
sido objeto de subvencién o ayuda,
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ANEXO II

SERVICIO DE PLANIFICACION Y ATENCION A LA INMIGRACION

S Apovyo a la Integraciéon de la Poblacién Inmigrante. 2008
g’ ENTIDAD:
PROGRAMA /PROYECTO:
NUMERO DE PERSONAS TOTALES:
NUMERO DE PERSONAS ANALIZADAS:

' MUNICIPIOS DE ACTUACION:
| Namero de municipios:

Nombre de las localidades:

DATOS ANUALES 2008. A cumplimentar antes del 31 de enero de 2009

RESUMEN DE ANALISIS DE
BENEFICIARIOS TOTALlPERSONAS
ORIGEN HOMBRES MUJERES TOTAL

Unién Europea

Resto de Europa

Africa

Ameérica

Asia y Oceania

* .| No consta

: TOTAL R DL N AL IO T R S RN o
" .+,| EDAD HOMBRES MUJERES TOTAL
Menos de 25 afios

; LEntre 25 y 45 afios
Mayores de 45 afios

o consta
TOTAL o e ] e e | e ,
NIVEL DE ESTUDIOS HOMBRES MUJERES TOTAL ‘
Sin estudios '
Secundarios Obligatorios
FP y Bachillerato

Universitarios
No consta

ToraL.

SITUACION LABORAL HOMBRES MUJERES TOTAL
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Ocupados

Parados

Otros

No consta

: TOTAL

ANTIGUEDAD EN EL PARO _ HOMBRES MUJERES

TOTAL

Menos de 1 afio

Entre 1 y 2 afios

2 o mas afios

No consta.

DESTINADO A HOMBRES MUJERES

TOTAL

Inmigrantes

Empresarios

‘| Profesionales

Poblacmn General
TOTAL RS

SERVICIO DE PLANIFICACION Y ATENCION A LA INMIGRACION

Apoyo a la Integracian de la Poblacién Inmigrante. 2008
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ENTIDAD:

PROGRAMA/PROYECTO:

DATOS ANUALES DE 2008, a cumplimentar antes del 31 de anerc de 2009

ASISTENCIA A FAVOR DE PERSONAS

ANALISIS DE INDICADORES DE ORIENTACION

TIPO DE ORIENTACION

N© de participantes

Horas totales

Hombres Mujeres

Situaciones
Especiales

Asesoramiento al Autoempleo y
Fomento Creacién de Empresas

Atencion a Temporeros

Bolsa Viviendas

Denuncias racismo y xenofobia

Formacion

Mediaciéon Intercultural

Mediaciéon Laboral

Orientacién Juridica

Orientacién Laboral

Orientacidn Sanitaria

. Orientacion social

" Sensibilizacién

Técnica de basqueda de empleo

Viviendas Tuteladas

Otros(Especificar)

Otros(Especificar)

TOTAL

[
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ALBERTO LARRAZ VILETA, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE ARAGON .

CERTIFICO: Que el Gobierno de Aragdén, en su reunidn
celebrada el dia 30 de enero de 2008, adoptd, entre otros,
un acuerdo gue copiado literalmente dice lo siguiente:

"Se acuerda: Primero.- Aprobar el Convenio de Colaboracidn,
cuyo modélo se adjunta como Anexo,a suscribir entre el
Departamento de Servicios Sociales y Familia y el Real e
Ilustre Colegic de Abogados de Zaragoza y la Universidad de
Zaragoza para la financiacibén de los siguientes programas:
- Seminario Permanente en materia de Migraciones
Internacionales y Extranjeria de Aragén (INTERMIGRA-SEMIEX)
Segundo. - Autorizar la celebracién de dicho Convenio que
se efectuar& con cargo a los presupuestos de la Comunidad
Autdnoma de Aragdén, de acuerdo con el siguiente desglose:

Programa Total Aplicacién
Seminario Permanente en| programa Desglose Presupuestaria
materia de Migraciones
Internacionales ¥ 43.520 23.196 euros 20040 3241 480023 91001
Extranjeria de Aragdn Buros
{INTERMIGRA/SEMIEX)

20.324 eurocs 20040 3241 280023 11007
Tercero.- Facultar a la Excma. Sra. Consejera del
Departamento de Servicios Sociales y Familia para la firma
de dicho Convenio de Colaboracién, en nombre vy

representacién de Administracién de la Comunidad Autdnoma
de Aragén. Cuarto.- El presente Convenio se inscribird, una
vez firmado, en el Registro de Convenios de 1la Diputacidén
General de Aragdn". '

Y para que asi conste y su remisidén a EXCMA. SRA. CONSEJERA
DE SERVICIOS SOCIALES Y FAMILIA expido la presente
certificacién, en Zaragoza y en la sede del Gobierno de
Aragdn, a treinta y uno de enero de dos mil ocho.

EL SECRETARY{O DEL GORBIERNO,
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TR

DE: SECRETARIA GENERAL TECNICA DE SERVICIOS
SOCIALES Y FAMILIA

Fecha: 18/04/08

A: Jefa de Servicio de Coordinacién Normativa y Relaciones
Institucionales
SECRETARIA GENERAL TECNICA DEL Referencia: CG/mbs
DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA :

ASUNTO: Remisidn convenio para su registro.

Adjunto le remito dos ejemplares del Convenio de Colaboracién entre la
Diputacién General de Aragén, el Real e Tlustre Colegio de Abogados de Zaragoza y la
Universidad de Zaragoza para el mantenimiento del seminario permanente en materia
de migraciones internacionales y extranjeria de Aragén (INTERMIGRA/SEMIEX)
durante 2008., para su inscripcion en el Registro General de Convenios.

LA JEFE DEL SERVICIO DE PLANIFICACION,
COORDE CION Y ASUNTOS JURIDICOS,

BIPUTAGION GENERAL DE ARAGON
DPTG. DE SERVICIOS SOCIALES Y FARILIA

18 ABR. 2008
SALIDA NS . %<9
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