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=== GOBIERNO
==DE ARAGON

REGISTRO ELECTRONICO DE CONVENIOS

’...‘ GOB'ERNO N° de inscripcion 2025/7/0074 H H
=DE ARAGON Zaragoza, 23 de julio de 2025 I
Departamento de Presidencia, - ———yre AUTLUNOmMOS

Economia y Justicia

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGON,
ATA Y UPTA-ARAGON, PARA LA REGULACION DEL OBSERVATORIO DE
AUTONOMOS DE ARAGON, ASESORAMIENTO, VIABILIDAD,
REESTRUCTURACION Y COMISION DE SEGUIMIENTO DE SEGUNDA
OPORTUNIDAD

INTERVIENEN

De una parte, D2 Maria del Mar Vaquero Perianez, Vicepresidenta segunda y Consejera
de Presidencia, Economia y Justicia, en virtud del Decreto de 12 de julio de 2024, del
Presidente del Gobierno de Aragon, por el que dispone su nombramiento.

De otra parte, D. Jorge Martin Serrano Pérez y representacion de la Asociacién de
Trabajadores por cuenta propia y empresarios de Aragon (ATA-ARAGON), con NIF
(G99132557, y domicilio en Plaza de la Constitucién, 12 62 Planta en adelante "ATA-
ARAGON", en virtud del acta de la Asamblea General celebrada el 25 de mayo de 2023
para renovacion de la Junta Directiva celebrada segun lo establecido en los Estatutos.

Y de otra parte D. Alvaro Bajén Garcia, Asociacion de Auténomos de Aragén-UPTA con
NIF G50852722, y domicilio en Calle Barcelona n°74 local, 50017, Zaragoza], en
adelante "UPTA-ARAGON", en virtud de las facultades atribuidas en escritura de poder
n° mil ciento sesenta y nueve de fecha doce de abril de dos mil diecinueve, autorizada
por D. Augusto Arifio Garcia-Belenguer, Notario del llustre Colegio Notarial de Aragon.

Las partes se reconocen mutua y reciprocamente capacidad legal suficiente para
suscribir el presente Convenio de Colaboracion para la Creacion del Observatorio de
Auténomos de Aragén, Asesoramiento, Viabilidad, Reestructuracion y Comisién de
Seguimiento de Segunda Oportunidad y, al efecto,

CONSIDERAN

Es voluntad de las partes suscribir el presente convenio que regule los términos de
colaboracion para el desarrollo conjunto de actividades que formalizan mediante este
documento, en cuya virtud las partes, libre y voluntariamente,

EXPONEN

Primero.

El ejercicio de las competencias en materia de trabajadores autbnomos, asi como de
promocion de la actividad econdmica corresponde al Departamento de Presidencia,
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Economia y Justicia del Gobierno de Aragoén, de conformidad con lo establecido en el
Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se
modifica la organizacién de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragén y
se asignan competencias a los Departamentos, en virtud del articulo 3.1.b), segun el
cual “al Departamento de Presidencia, Economia y Justicia se le atribuyen las siguientes
competencias: b) Todas las competencias del anterior Departamento de Economia,
Empleo e Industria, con excepcion de las competencias en materia de empleo,
comprendiendo, por tanto, las competencias en materia de politica econémica, laboral
e interlocucién con los agentes sociales, PYMES y autbnomos, industria e innovacion,
comercio, ferias, artesania, energia, minas y proteccién de consumidores y usuarios”,
asi como en el Decreto 199/2024, de 29 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el
gue se aprueba la estructura organica del Departamento de Presidencia, Economia y
Justicia, que establece esta competencia en su articulo 1.nn).

Estas atribuciones se materializan en el ejercicio de las competencias de la Comunidad
Auténomo en materia de trabajadores auténomos, asi como el fomento y promocion del
trabajo autonomo, el ejercicio de las competencias atribuidas al departamento por Ley
7/2019, de 29 de marzo, de Apoyo y fomento del emprendimiento y del trabajo autbnomo
en Aragén, asi como, con caracter general, en la planificacién, coordinacion y ejecucion
de la politica econémica del Gobierno, el impulso de la actividad econémica de la
Comunidad Auténoma de Aragén, la elaboracién, promocion y difusion de estudios e
investigaciones sobre la realidad socioeconémica regional, la promocion, planificacion,
desarrollo y dinamizacion econémica de la Comunidad Auténoma de Aragén y el disefio
de estrategias y Planes Econémicos autonémicos, a medio y largo plazo, que propicien
el crecimiento econémico y el empleo, asi como su seguimiento.

Segundo.

La legislacion sobre segunda oportunidad tiene como objetivo permitir que una persona
fisica, a pesar de un fracaso econémico empresarial o personal, tenga la posibilidad de
redirigir nuevamente su vida profesional e incluso emprender nuevas iniciativas sin tener
que arrastrar indefinidamente deudas anteriores de dificil o imposible satisfaccion.

En este sentido, la Ley 7/2019, de 29 de marzo, de apoyo y fomento del emprendimiento
y del trabajo autbnomo en Aragén, prevé la concesion de ayudas especificas en materia
de segunda oportunidad, asi como la creacion de un servicio especifico de
asesoramiento y tutela para las personas emprendedoras que hayan tenido
experiencias fallidas anteriores y opten por emprender una nueva iniciativa empresarial,
con objeto de acompafiarle en el inicio de un nuevo proyecto como emprendedor.

Asimismo, en su disposicién final primera prevé la creacién de un Fondo especial para
la Segunda Oportunidad, que permita la intervencién en los procesos de acuerdos
extrajudiciales de pagos, la mediaciébn concursal de trabajadores autonomos, el
seguimiento de casos de segunda oportunidad y las asistencias técnicas para el estudio
de las insolvencias y formalizacién de la documentacion necesaria para la mediacién
extrajudicial. Para ello, prevé expresamente en estas tareas la colaboracion con las
asociaciones intersectoriales de trabajadores autbnomos.
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Tercero.

Que, en los ejercicios 2021, 2022 y 2023, el Gobierno de Arag6n puso en marcha la
linea de ayudas de segunda oportunidad para personas trabajadoras auténomas. No
obstante, la situacion de las personas autbnomas gue se encuentran en situaciones
amparadas por la legislacién sobre segunda oportunidad, supuso un impedimento a la
hora de poder acceder a dichas ayudas, al implicar en la mayoria de los casos la
imposibilidad de poder ser beneficiarios directos de subvenciones publicas,
precisamente por causa de su situacion deudora o de insolvencia.

Es por ello, que, en el ejercicio 2024 se contempld, como férmula méas oportuna para la
puesta en marcha de los servicios publicos en materia de segunda oportunidad, en
cumplimiento y consonancia con el espiritu de la legislacion de segunda oportunidad y
de la legislacién aragonesa de apoyo y fomento del emprendimiento y del trabajo
auténomo, la colaboracion con las asociaciones intersectoriales representativas del
trabajo autbnomo a nivel autonémico, que han sido reconocidas como tales mediante
orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de Presidencia,
Economia y Justicia del Gobierno de Aragén. En este sentido, mediante Orden de 27 de
octubre de 2022 de la Consejera de Economia, Planificacion y Empleo del Gobierno de
Aragbn, se reconoce dicha representatividad a la Asociacion de Trabajadores
Auténomos (ATA) y a la Asociacion de Auténomos de Aragon-UPTA (UPTA-ARAGON).

En este contexto, los resultados obtenidos durante el ejercicio 2024 evidencian el
impacto positivo de la colaboracién con las asociaciones intersectoriales de autbnomos.
En dicho periodo se atendieron un total de 89 casos, de los cuales 42 expedientes de
Segunda Oportunidad fueron iniciados. Ademas, se lograron exonerar deudas por un
importe de 2.056.981 €, mientras que un total de 9.493.272 € permanecen en tramitacion
dentro de los procesos de exoneracion de deudas. Estos datos reflejan la necesidad y
efectividad de las actuaciones realizadas, subrayando la importancia de continuar con
el programa en el ejercicio 2025.

No obstante, de la experiencia acumulada en el programa durante 2024, se ha detectado
qgue una parte significativa de los casos atendidos estan influidos por la falta de
conocimientos financieros, de gestién y empresariales por parte de los autbnomos. Esta
carencia provoca que, con independencia de la calidad del servicio prestado, se
descuide la adecuada gestién financiera del negocio, lo que constituye un factor
determinante en la generacién de situaciones de insolvencia.

El convenio firmado en 2024 incluyd, entre las actividades subvencionadas, el
asesoramiento para trabajadores autbnomos, como prevencion a posibles situaciones
de segunda oportunidad, que podia incluir la realizacién de estudios de viabilidad,
planes de empresa, planes de continuacion o reestructuracion asesoramiento en el inicio
de la actividad econ6mica. No obstante, dicho asesoramiento y acompafiamiento,
estaba limitado a un maximo del 10% del total del presupuesto del convenio. En este
sentido, todas las partes firmantes del convenio en el afio 2024 coinciden en la
relevancia que tiene la deteccion de los casos y la atencién temprana de los mismos,
para evitar llegar a situaciones irreversibles en las que la Unica solucién sea la aplicacion
de la normativa sobre segunda oportunidad ante la insolvencia. Es por ello que la
limitacién de la actividad de asesoramiento y acompafiamiento a los autbnomos que
muestran las primeras dificultades econdémicas provoca que, en muchos casos, no se
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pueda revertir la situacién a tiempo. De esta forma, en el presente convenio se suprime
la citada limitacion del diez por ciento a esta actividad, de manera que pueda ser
subvencionable al mismo nivel que las demds actuaciones en materia de segunda
oportunidad. Ademds, dentro de esta actividad de asesoramiento, se podran realizar
acciones formativas a los autdbnomos, que permitan desarrollar las habilidades
financieras necesarias para reconducir econémicamente su nhegocio. Con estas
modificaciones, se espera no solo aumentar la efectividad del programa, sino también
reducir significativamente el nimero de autbnomos que llegan a situaciones irreversibles
de insolvencia.

Cuarto.

Este convenio se celebra al amparo del texto refundido de la Ley de Subvenciones de
Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de
Aragon, que posibilita, segun lo dispuesto en el articulo 16, la concesién directa de
subvenciones con caracter excepcional y cuando se acrediten razones de interés
publico, social, econdmico o humanitario, y que regula, en su articulo 31, el
procedimiento de concesion de este tipo de subvenciones.

La subvencion de concesion directa cuya concesion se formaliza en el presente
convenio responde claramente a un interés publico, social y econémico, que se justifica
tanto en la pérdida de trabajadores autbnomos en Aragon en los ultimos afios, como,
especialmente, en la dificil situacién, tanto econémica como personal en la que se
encuentran los trabajadores autbnomos que pueden acogerse a la legislacion sobre
segunda oportunidad.

En relacion con la pérdida de trabajadores auténomos en Aragén en los Ultimos afios,
es preciso indicar que desde el afio 2023 y, especialmente en 2024, se ha observado
una desaceleracién en la caida. Asi, en la comparacion interanual se ha pasado de una
situacion de pérdida de 1,5% en el periodo 2020-2022, a una disminucién del 0,2% en
2024. Esta desaceleracion sugiere que la tendencia negativa esta frenandose, aunque
todavia no se observa un crecimiento neto en el nimero de autbnomos. Es por ello que
sigue siendo imprescindible continuar con estas medidas para lograr revertir la situacién.

Ademads, como se ha indicado, la experiencia ha demostrado que cuando no existen
mecanismos de segunda oportunidad, se producen desincentivos claros a acometer
nuevas actividades e incluso a permanecer en el circulo regular de la economia. Esto
no solo perjudica a la propia persona deudora, sino a los acreedores de la misma, ya
sean publicos o privados, suponiendo, en Ultima instancia, un perjuicio a la actividad
econdmica. Esta tendencia también refleja como la falta de mecanismos de apoyo y
prevencion puede generar desincentivos para continuar la actividad empresarial, lo que
impacta negativamente en el tejido productivo de Aragon.

Quinto.

Se suscribe, por lo tanto, el presente convenio como la férmula idonea para plasmar la
colaboracion entre el Gobierno de Aragdn, a través del Departamento de Presidencia,
Economia y Justicia, ATA y UPTA-ARAGON mediante la puesta en marcha del
Observatorio de Autbnomos de Aragdn, Asesoramiento, Viabilidad, Reestructuracién y
Comisién de Seguimiento de Segunda Oportunidad, y para el que se formaliza la
concesion de una subvencién directa a dichas asociaciones.



o
o

=

i\

Firmado electronicamente por Jorge Martin Serrano Pérez, Presidente. Alvaro Bajén Gracia, Secretario General. Maria del Mar Vaquero Perianez, Vicepresid.Y Consejero/a Presid.Eco.Y J., DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, ECONOMIA Y

JUSTICIA. EI 04/06/2025.
Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccion https://mia.aragon.es/documentos con CSV CSVOP341917101LOXFIL.

Por todo ello, teniendo en cuenta cuanto antecede, las partes firmantes suscriben el
presente convenio de colaboracion, con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio de colaboracion.

1. Este convenio tiene como objeto la regulacion y financiacion del Observatorio de
Autobnomos de Aragdn, Asesoramiento, Viabilidad, Reestructuracién y Comision de
Segunda Oportunidad para Trabajadores Auténomos de Aragon. Las actuaciones que
se contemplan en dicho proyecto tienen como objeto mitigar los efectos de las
situaciones de insolvencia de los trabajadores autonomos, mediante la prestacion de
servicios de asistencia técnica en materia de segunda oportunidad, asi como prestar el
asesoramiento y la formacién necesaria para evitar que otros trabajadores autbnomos
puedan verse en dicha situacion.

2. Asimismo, mediante este convenio se concede una subvencién directa para el afio
2025 a UPTA-ARAGON y ATA, en su condicion de asociaciones intersectoriales
representativas de los trabajadores autbnomos reconocidas como tales por el Gobierno
de Arago6n. Esta subvencién aparece consignada en la aplicaciébn presupuestaria
G/7232/480851/91002.

Segunda. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las asociaciones ATA y UPTA-ARAGON en su condicion de beneficiarias de la
subvencién, asumen las siguientes obligaciones:

a) Cumplir la finalidad de la presente subvencién y destinar la cuantia aportada por
el Departamento de Presidencia, Economia y Justicia a los fines propios de las
actuaciones pactadas con el mismo.

b) Acreditar la aplicacion de la subvencién concedida a las actuaciones
subvencionadas, asi como comunicar al 6rgano concedente cualquier
circunstancia que provoque una modificacion en los términos de la actuacion
subvencionada, en el plazo de un mes desde que se produjo la modificacion.

c) Acreditar que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, asi como que no tiene deuda alguna
pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de Aragon.

d) Someterse a las actuaciones de seguimiento y control a efectuar por el Gobierno
de Aragdn, admitiendo la presencia del personal designado por el Departamento
de Presidencia, Economia y Justicia para realizar el seguimiento y evaluacion
del programa financiado, y facilitar cuanta informacién, econémica o de otro tipo,
le sea solicitada a tal efecto, asi como someterse a las actuaciones de
seguimiento y control de la Intervencion General del Gobierno de Aragon,
Céamara de Cuentas de Aragon y Tribunal de Cuentas.
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e) Cumplir las obligaciones de transparencia reconocidas en el Capitulo Il del Titulo
Il de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y
Participacion Ciudadana de Aragdén, que resulten aplicables.

f) Comunicar cualquier circunstancia que provoque una modificaciébn en los
términos de la actuacién subvencionada, en el plazo de un mes desde que se
produjo la modificacion.

g) Presentar al Departamento de Presidencia, Economia y Justicia una Memoria de
las actividades realizadas antes del 31 de diciembre de 2025.

h) Cualesquiera otras obligaciones impuestas a los beneficiarios en la normativa
estatal o autonémica aplicable o en el presente convenio de colaboracion.

Tercera. Cuantia de la subvencion.

El Gobierno de Aragén financiara a ATA y UPTA-ARAGON para la realizacion de las
actividades del Observatorio de Auténomos de Aragén, Asesoramiento, Viabilidad,
Reestructuracion y Comisién de Seguimiento de Segunda Oportunidad con una
subvencién directa por importe de SETENTA'Y CINCO MIL EUROS (75.000,00€) a cada
una, suponiendo un total de CIENTO CINCUENTA MIL EUROS (150.000,00€), con
cargo a la partida presupuestaria G/7232/480851/91002 del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Aragén para el ejercicio 2024, prorrogado de forma
automatica en el afio 2025 en virtud de lo dispuesto en el articulo 11.3 del Estatuto de
Autonomia de Aragon y del articulo 35 del texto refundido de la Ley de Hacienda de la
Comunidad Autbnoma de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 3/2023, de 17 de
mayo.

La subvencion concedida supone el 100% del coste de la actividad subvencionable. Si
el coste final de la actuacion fuese inferior al previsto en el apartado primero, el importe
de la ayuda se reducira proporcionalmente.

Cuarta. Contenido, desarrollo y organizacion de los servicios y actividades
programadas.

1. Las asociaciones ATA y UPTA-ARAGON, en ejecucion de este convenio,
desarrollaran las siguientes actividades dirigidas a los procesos de acuerdos
extrajudiciales de pagos y reestructuracion concursal o continuidad de la actividad
mediacion concursal de trabajadores autonomos, es decir, para las personas fisicas que
se encuentren de alta o los que hayan sido autbnomos y sus deudas provengan de su
actividad profesional o econémica como auténomos, en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos de la Seguridad Social, asi como en cualquiera de las
Mutualidades de Previsién Social existentes, y asimismo de sus familiares, en las
situaciones de responsabilidad compartida derivadas de la actividad profesional, que
ejerzan o hayan ejercido su actividad en la Comunidad Auténoma de Aragon.

a) El asesoramiento inicial de los trabajadores autbnomos que se encuentren en
situaciones amparadas por la legislacién de segunda oportunidad.

b) El estudio de las posibilidades que permitan dotar de viabilidad a la actividad
econdémica.
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c) El estudio de insolvencia y formalizacién de la documentacién necesaria para la
el acceso 0 no al concurso de acreedores de personas fisicas.

d) El estudio de la viabilidad solicitado por las personas trabajadoras autdnomas
ante la necesidad de un cambio de forma juridica para seguir operando en el
mercado.

e) El asesoramiento para trabajadores auténomos, como prevencion a posibles
situaciones de segunda oportunidad. Este podré incluir la realizacion de estudios
de viabilidad, planes de empresa, planes de continuacién o reestructuracion
asesoramiento en el inicio de la actividad econémica, asi como actividades
formativas dirigidas a desarrollar las habilidades financieras y de gestion
necesarias para reconducir econémicamente su negocio.

f) Labores de divulgacién y difusion del derecho a una segunda oportunidad real
como derecho material de cualquier trabajador autbnomo en la UE.

g) Lainterposicién de reclamaciones ante los drganos europeos competentes para
la homogenizacién del Second Chance como derecho efectivo y material a nivel
europeo.

Quinta. Gastos subvencionables.

1. Seran gastos subvencionables aquellos que, de manera indubitada, respondan a la
naturaleza de las actividades subvencionadas contempladas en la clausula cuarta y se
incluyan en los siguientes conceptos:

a) Gastos derivados de la dedicacion del personal propio, asi como de la
contratacién del personal especifico para el desarrollo de las acciones. Los
salarios del personal propio no podran superar, individualmente, las
retribuciones méaximas establecidas en la normativa vigente para el Grupo A2
del personal funcionario de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de
Aragon.

b) Los gastos de dietas y desplazamientos de dicho personal, siempre que estos
sean necesarios y estén justificados para la buena ejecucion de las actuaciones
previstas. Los importes maximos que se podran financiar, serdn los mismos que
los previstos en la normativa vigente para las indemnizaciones por razoén de
servicio al personal de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

c) Gastos de subcontratacion derivados de informes técnicos, honorarios
profesionales, asesoramientos y encargos externos que sean necesarios para la
realizacion de las acciones. Dichos costes se regirdn por los criterios en materia
de honorarios a efectos de tasaciones de costas y juras de cuenta del Real llustre
Colegio de Abogados de Zaragoza. Ademas, se establece como limite a los
costes de subcontratacion por usuario atendido un coste medio de 1.300€ por
usuario, mas los impuestos indirectos que correspondan. Dicho importe podra
ser superado en funcién de cada caso concreto, siempre que el importe global
de gastos de subcontratacion no supere este coste medio.

d) Gastos derivados de la actividad de difusion y divulgacion del derecho a la
segunda oportunidad.

e) A la cantidad subvencionada se podra imputar un maximo de 4% como gastos
generales y/o indirectos, que seran aquellos costes variables imputables a varias
de las actividades desarrolladas por el beneficiario o bien costes de estructura
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que, sin ser directamente imputables a la actividad concreta subvencionada,
sean necesarios para que ésta se lleve a cabo.

Los gastos se distribuiran de la siguiente forma:

Total

Personal 36.891,00€
Dietas y 500,00€
desplazamientos
Servicios Profesionales 27.609,00€
Difusién y divulgacion 7.000,00€
Gastos Indirectos 3.000,00€

Total gastos 75.000,00

% coste total 100,00 %

Se aceptaran de forma automatica aquellas desviaciones entre conceptos de gasto cuyo
importe no exceda de un 15% de la subvencion concedida, exceptuando de dichas
variaciones las partidas de difusion y divulgacion y de gastos indirectos. En el caso de
gue las desviaciones superen el porcentaje anterior, se requerird aprobacién por el
organo competente.

2. No se consideraran subvencionables los gastos e intereses bancarios, asi como otros
gastos financieros.

3. Elimporte de la subvencién en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente
0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de otras
Administraciones publicas o entes privados o publicos, nacionales o internacionales,
supere el coste de la actuacién subvencionada ni, en su caso, los limites del Plan de
Racionalizacién del Gasto Corriente del Gobierno de Aragén.

En el supuesto de que se produzca un exceso de los recursos percibidos respecto al
coste total de la actividad subvencionada, se estara a lo dispuesto en la normativa
aplicable en materia de subvenciones.

Cualquier otra cantidad que, aun estando referida a los costes anteriores, supere las
cuantias maximas mencionadas en esta clausula no sera computada para ser asumida
por la Administracién de la Comunidad Auténoma.

4. Las actuaciones objeto de subvencion estaran comprendidos dentro del afio natural,
es decir del 1 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2025. Los gastos relativos a
personal y gastos indirectos derivados de la puesta en marcha del programa podran
imputarse desde el 1 de enero de 2025. El resto de gastos subvencionables estaran
comprendidos entre la fecha de firma de este convenio y el 31 de diciembre de 2025,
ambos dias incluidos.
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Sexta. Compatibilidad con otras subvenciones o ayudas.

Dado que el Gobierno de Aragon financia el 100% del coste de la actividad, no procede
compatibilidad con otras subvenciones o ayudas para las mismas actuaciones y los
mismos gastos subvencionables.

En este sentido, las entidades beneficiarias deberan llevar un registro de las personas
usuarias de los servicios prestados, a efectos de evitar que un mismo servicio sea
computado simultdneamente en programas financiados por distintas Administraciones.

Séptima. Subcontratacion.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34 del texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragoén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, se
permite la subcontratacién total y parcial de la actividad subvencionable.

Octava. Plazo y forma de justificacion de la finalidad de la subvencién.

1. Cada entidad firmante vendra obligada a justificar ante el Departamento de
Presidencia, Economia y Justicia, con fecha limite el dia 30 de noviembre del afio 2025
incluido, la realizacion y pago de la totalidad de las actividades subvencionadas,
aportando ante la Direcciébn General de Pymes y Auténomos, la documentacion
justificativa que posteriormente se indica.

Para aquellos gastos subvencionables que se encuentren comprometidos en firme y
correspondan al plazo de ejecucion de la subvencion, pero cuyo abono no pudiera
realizarse con anterioridad a la finalizacién del plazo de justificacion, podra admitirse un
pago anticipado con los requisitos establecidos en la normativa vigente, previa
presentacion de un certificado, redactado en debida forma, en el que se constate la
cuantia y destino de cada uno de dichos gastos, asi como el compromiso de su
ejecucion dentro del plazo establecido y de su abono como limite hasta el 31 de
diciembre de 2025, con la salvedad establecida para las partidas de personal en el
parrafo 3.b).d. de esta clausula, pudiéndose aportar los documentos que justifiquen
dichos gastos, antes del 28 de febrero del ejercicio siguiente.

Los importes no justificados dentro del plazo de justificacion se entenderan renunciados
por parte de la entidad beneficiaria de la subvencion, y los anticipos realizados que en
dicha fecha no se hayan justificado deberan reintegrarse en la forma legalmente
establecida.

2. La justificacion debera presentarse de forma telematica, a través del Registro
Electrénico del Gobierno de Aragén, o cualesquiera de los registros electronicos
indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Dicha justificacién revestira la forma de cuenta justificativa con aportacién de
justificantes de gasto y pago, de acuerdo con el articulo 35 de la Ley de Subvenciones
de Aragén.



OfA0
=

i\

3. En concreto, las asociaciones beneficiarias deberdn aportar la siguiente
documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades
realizadas, y de los resultados obtenidos. Dicha memoria indicara:

a. Numero total de personas atendidas, desglosadas por sector, edad, sexo
y municipio.

b. Numero de personas atendidas en cada una de las modalidades de
acciones del programa, desglosando por sector, edad, sexo y municipio.

c. Resultado de las acciones realizadas.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendra:

a. Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y, en su caso,
fecha de pago (fecha de valor bancario).

b. Las facturas y los justificantes de pago de los gastos o documentos de
valor probatorio equivalente, con validez en el tréfico juridico mercantil o
con eficacia administrativa, incorporados en la relacion a que se hace
referencia anteriormente, debidamente indexados y ordenados. Los
justificantes de pago consistirdn en documentos bancarios que incluyan
al titular de la cuenta, el proveedor al que se realiza el pago y la fecha de
valor, con acreditacion de las cantidades giradas. De los cheques
emitidos o los pagarés realizados se presentard una copia y la
comprobacion de que han sido efectivamente compensados en la cuenta
del pagador. Los documentos de remesa habran de indicar claramente la
factura pagada, el pago realizado y el perceptor del mismo y se validaran
mediante sellado de la entidad bancaria.

Tanto las facturas como los pagos realizados deberdn estar fechados
dentro del periodo subvencionable.

Todos los documentos referidos deberan corresponder al periodo de
elegibilidad de la subvencién e ir dirigidos a la entidad firmante del mismo.
Los justificantes que correspondan a servicios profesionales deberan
consistir en factura, que en el caso de no ser electronica debera estar
firmada y sellada, y en ella figurara la fecha, nombre y apellidos, NIF de
la persona profesional y el concepto a que se refiere la actuacion por la
que se gira la factura, asi como la liquidacién por el IVA cuando
corresponda. En estos supuestos, se aportara la carta de pago de la
retencién obligatoria por el Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, con indicacion del desglose en la forma sefialada para los gastos
de personal.

Si los justificantes corresponden a casas comerciales, las facturas
correspondientes deberan incluir el nombre, razén social y Nimero de
Identificacion Fiscal, y si fuesen personas fisicas el nombre comercial,
nombre y apellidos del titular y su NIF. En todo caso, y cuando asi
corresponda, figurara la liquidacion por el IVA.
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c. Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley
General de Subvenciones y del articulo 37.3 del texto refundido de la Ley
de Subvenciones de Aragon, deba haber solicitado el beneficiario cuando
el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en
la normativa reguladora de la contratacion publica para el contrato menor.
En estos casos, el beneficiario deberé solicitar como minimo tres ofertas
de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del
compromiso para la obra, la prestacién del servicio o la entrega del bien,
salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado
suficiente nimero de entidades que los realicen, presten o suministren,
o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la solicitud
de la subvencion.

En el caso de elegir la oferta que no resulte ser la econémicamente mas
ventajosa, el beneficiario debera justificar adecuadamente la eleccion.
En caso de que no se presente la acreditacion de los pagos, deberan
reintegrar el importe de la subvencion percibida correspondiente a esos
gastos, conforme a la normativa aplicable.

Los pagos deberan haber sido abonados en los plazos previstos en la
normativa sectorial que le sea de aplicacién o, en su defecto, en los
establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales.

d. Los costes asociados al personal que, en su caso haya que justificar:

- Certificado de la entidad beneficiaria, justificando el coste del

personal, relacionando en el mismo a las personas implicadas
en el proyecto, categoria, coste horario, n.° de horas dedicadas
de cada persona y coste total. Deberd acompafiarse copia de
los contratos de trabajo y las néminas y los documentos
justificativos del pago de la nébmina y de las cargas sociales
correspondientes (boletines de cotizacién a la Seguridad Social:
RLC y RNT y modelo 111, y transferencias bancarias
justificativas del pago del IRPF). Si en un mismo boletin de
cotizacion figurase personal dedicado a esta subvencion, junto
con personal dedicado a distinta finalidad, se detallara el
importe que corresponda a las personas trabajadoras
dedicadas a la actividad subvencionada, con separacion de las
cuotas correspondientes.
Las ndminas deberan expresar claramente el nombre y dos
apellidos de la persona trabajadora, NIF y el mes a que
corresponde. En ellas se sefialara la cuantia, tanto en bruto
como en neto, y los descuentos que procedan. La dedicacion
del personal a la actividad subvencionada debera ser real, no
pudiendo imputarse horas de personal en situacion de baja por
enfermedad o maternidad, ni las cargas sociales derivadas.

- Los gastos de personal correspondientes a la Seguridad Social
de los meses de octubre, noviembre y diciembre podran
abonarse hasta el mes de enero de 2026 incluido. Estos gastos
deberan incluirse en la declaracion certificada presentada por
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las entidades beneficiarias antes del 30 de noviembre de 2025,
debiendo presentar la justificacion acreditativa de los mismos
antes del 28 de febrero de 2026.

- Las retenciones del Impuesto de la Renta de las Personas
Fisicas de las néminas del personal referente al cuarto trimestre
de 2025 podran abonarse durante el mes de enero de 2026.
Este gasto deberd incluirse en la declaracion certificada que las
entidades beneficiarias deben presentar antes del 30 de
noviembre de 2025, garantizando su justificacion antes del 28
de febrero de 2026

- Los gastos de dietas y desplazamientos de dicho personal,

siempre que estos sean necesarios y estén justificados para la
ejecucién de las actuaciones previstas. La justificacion se
realizara aportando los documentos que acrediten la realizacién
del gasto y el pago efectivo de los gastos justificados.
Los importes maximos que se podran financiar, seran los
mismos que los previstos en la normativa vigente para las
indemnizaciones por razén del servicio al personal de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragoén para el
Grupo 2, segun el punto 93 del Plan de racionalizacion del gasto
corriente del Gobierno de Aragon.

Con respecto a los gastos de personal correspondiente a néminas y seguros
sociales o de aquellos otros que se produzcan de manera insoslayable,
correspondiente al mes de diciembre, se admitird como justificante en el
antedicho periodo de justificacion, la prevision de los mismos, siempre que
responda a una continuidad en las acciones establecidas en esta orden, previa
presentacion de un certificado, redactado en debida forma, en el que se constate
la cuantia y destino de cada uno de estos gastos, asi como el compromiso de la
realizacion de su ejecucion y pago antes del 31 de diciembre de 2025 y de
aportar los documentos que los justifiquen, antes del 28 de febrero del ejercicio
siguiente.

e. Indicacién, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacién a que se hace referencia en el
apartado a).

f.  No se admitiran pagos en efectivo.

Declaracién responsable en la que se hara constar, con respecto a la entidad
solicitante, que:

a. No incurre en ninguna de las prohibiciones previstas en el articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, segun lo
establecido en el articulo 26 de dicha Ley, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

b. No ha sido sancionada, mediante sancion firme, por la autoridad laboral
competente por infracciones graves o muy graves.
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c. No ha sido objeto de sancion administrativa firme ni de sentencia firme
condenatoria por acciones u omisiones consideradas discriminatorias por
la legislacion vigente por razon de género.

d. Cumple con la legislacién medioambiental, de transparencia, de no haber
sido sancionada en materia laboral, de igualdad entre hombres y
mujeres, de derechos de las personas LGTBI, de derechos y garantias
de las personas con discapacidad y empleo inclusivo u otras analogas de
cumplimiento normativo.

e. Que, en su caso, no ha obtenido aval alguno del Gobierno de Aragén
para cualquier operacion, ni aun para fines distintos de la subvencion
solicitada, al objeto de dar cumplimiento a lo previsto en el apartado 5 de
la disposicion adicional segunda de la Ley 17/2023, de 22 de diciembre,
de Presupuestos de la Comunidad Autbnoma de Aragon para el ejercicio
2024.

f. Que acredita el efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacion de
la actividad en todas las subvenciones que le hubiesen sido concedidas
con anterioridad para un mismo destino y finalidad en ejercicios
anteriores, en su caso.

Novena. Pago de la subvencién.

1. El pago de la subvencién, por parte de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Aragon, se realizara de forma anticipada en un 50% del total de la misma, sin que
sea necesaria la prestacion de garantias. El restante 50% se abonaré una vez se haya
acreditado el cumplimiento de la finalidad para la que fue otorgada y se haya justificado
la realizacion de la actuacién subvencionada y el gasto realizado, de acuerdo con lo
dispuesto en la clausula octava de este convenio.

Para poder proceder al pago de la subvencion, las entidades beneficiarias deberan estar
al corriente de las obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda del Estado como con
la de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, y con la Seguridad
Social, asi como no tener deuda alguna pendiente de pago con la Comunidad Autbnoma
de Aragdén y no ser deudoras por resolucion de procedencia de reintegro. Para su
acreditacion la presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion del érgano gestor
para la consulta de dichos dados tanto ante la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social como ante los 6rganos de la
Administracion tributaria de la Comunidad Autbnoma de Arago6n, a través de los
sistemas electrénicos habilitados al efecto.

Se podra realizar el pago de la subvencion si la entidad beneficiaria de la misma tiene
pendiente de pago alguna deuda con la Hacienda de la comunidad autbnoma o es
deudor por resolucion de procedencia de reintegro, si la deuda tributaria es menor a la
subvencién que se pueda conceder. La deuda sera compensada en la liquidacién
correspondiente, si a la fecha de la misma todavia persistiera, con el objetivo de no
paralizar el proceso de concesién de la ayuda o subvencion.

2. El pago de la subvencién se realizara mediante transferencia bancaria.
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3. El incumplimiento de la obligacién de justificacién de la subvencion o la justificacion
insuficiente de la misma llevaran consigo la pérdida del derecho al cobro o el reintegro
de las cantidades percibidas y, en su caso, los intereses de demora que procedan. No
obstante, cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo
al cumplimiento total de la actividad y se acredite por éste una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, el importe a percibir
0, en su caso, la cuantia a reintegrar, se determinara de acuerdo con el informe que a
este efecto emita el 6rgano concedente atendiendo al principio de proporcionalidad
sobre la inversién efectuada.

Décima. Efectos, vigencia y modificacién.

1. El presente convenio producira efectos desde el dia de la fecha de la firma y estara
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025, sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula
octava del presente Convenio.

2. Las partes podran modificar el presente convenio de mutuo acuerdo en cualquier
momento anterior al de la finalizacion del plazo de justificacion de la subvencién
establecido en el presente convenio. Tal modificacion debera realizarse por escrito y
formalizarse mediante la suscripcién por ambas partes de una adenda a este convenio.

3. Las partes podran acordar, con anterioridad a la finalizacién del plazo de vigencia, la
prérroga del convenio.

4. En cualquier caso, se garantizara la correcta finalizacion del programa que esté
desarrollandose al amparo de este convenio. A tal efecto las partes, a propuesta de la
Comision Permanente del Observatorio, acordaran la continuacion y finalizaciéon de las
actuaciones en curso que se consideren necesarias.

5. En caso de que se produzca la prorroga del presente convenio, la cuantia de la
subvencién se determinara a través de la Ley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragoén.

Decimoprimera. Comision Permanente del Observatorio.

1. La Comision Permanente del Observatorio de Autébnomos de Aragon, Asesoramiento,
Viabilidad, Reestructuracion y Comisién de Seguimiento de Segunda Oportunidad
estara presidida por la persona titular de la Direccion General de PYMES y Autbnomos,
o la persona en quien delegue, y formada ademas por un representante de cada una de
las partes firmantes.

A dicha Comision le compete:

a) Realizar seguimiento del estado de situacion de las acciones del proyecto.

b) La resolucion de los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan
plantearse en el desarrollo del Observatorio de Autonomos de Aragon,
Asesoramiento, Viabilidad, Reestructuracion y Comision de Seguimiento de
Segunda Oportunidad.
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c) Evaluar el grado de cumplimiento de los objetivos previstos.

d) Presentar, ante el Consejo Aragonés del Trabajo Auténomo, un informe relativo
a la situacion de los trabajadores auténomos de Aragoén, asi como al impacto del
programa. Dicho informe ser& elaborado por el Gobierno de Aragén en base a
los datos proporcionados por las entidades beneficiarias.

e) Presentar, ante el Consejo Aragonés del Trabajo Autbnomo, las propuestas que,
en base al informe referido en la letra anterior, se consideren idéneas para la
mejora de la situacion de los trabajadores autbnomos en Aragén.

2. La Comision se reunira con caracter trimestral, mediante convocatoria de la Direccion
General de PYMES y Auténomos, durante los meses de duracion del Programa, asi
como cuando sea solicitado por cualquiera de las partes. En todo caso, se reuniran con
cardcter previo a la celebracién del Consejo Aragonés del Trabajo Auténomo.

3. La Comision Permanente asumira las funciones de resoluciébn amistosa de
divergencias en relacién con la interpretacion, modificacién, resolucion, efectos y
desarrollo del presente convenio. En estos casos, la divergencia debera resolverse en
el plazo de un mes. En caso de que no se llegue a un acuerdo, las cuestiones litigiosas
seran de conocimiento y competencia de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de
la Comunidad Auténoma de Aragon.

Decimosegunda. Difusidn del programay de los resultados.

1. Las entidades firmantes se comprometen a hacer constar en cuantas acciones de
difusion y/o divulgacion realizasen de las actividades objeto de este convenio, que éstas
se hacen en colaboracion con el Gobierno de Aragén.

2. Elinforme anual que debera presentar la Comisién Permanente del Observatorio ante
el Consejo Aragonés del Trabajo Autbnomo sera objeto de publicacién una vez sea
validado por éste.

3. Las entidades beneficiarias promoveran la difusién del programa en las tres
provincias, a través del portal web de las mismas, asi como de sus redes sociales,
publicaciones periédicas, etc.

Decimotercera. Publicidad.

Las partes se conceden mutuamente la autorizacién para publicitar este acuerdo a
través de los medios convencionales disponibles, incluyendo sus paginas web y redes
sociales, o cualquier otro soporte que estimen adecuado.

Cualquier documento de difusién que se derive de las acciones contempladas en este
convenio que suponga la utilizacién de la imagen corporativa del Gobierno de Aragon
exigira el previo informe favorable de la Comisiébn de Comunicacion Institucional, tal y
como se dispone en el Decreto 384/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragén,
por el que se regula la Comision de Comunicacion Institucional y se distribuyen
competencias en materia de comunicacion y publicidad.

Igualmente, la realizacion de actividades de promocion y publicidad en las que figure el
identificador corporativo del Gobierno de Aragén o cualquiera de sus variantes, la
creatividad y el plan de medios de dichas actividades debera ser objeto de solicitud, con
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caracter previo a cualquier actuacion, del preceptivo informe favorable de la Comision
de Comunicacién Institucional, con objeto de su revision y comprobacion del
cumplimiento de los objetivos de comunicacion y de la adecuada distribucion entre los
diferentes medios y soportes.

Decimocuarta. Proteccién datos de caracter personal.

1. Las partes firmantes son responsables de los tratamientos de datos de caracter
personal que cada una de ellas realice al amparo de este Convenio, y estan obligadas
al cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (en adelante, RGPD), y de la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

2. Las partes estan obligadas a cumplir con las obligaciones y deberes relativos al
tratamiento de datos personales en virtud de lo dispuesto en ambas normas,
especialmente en lo relativo a:

a) El tratamiento de los datos personales que realicen las partes en el marco del
presente Convenio se limitard a las actuaciones necesarias para desempefiar
correctamente los servicios determinados en el mismo. Las partes se comprometen a
guardar secreto respecto de los datos personales que traten en aplicacion del presente
Convenio, a efectuar dicho tratamiento de acuerdo con lo dispuesto en este Convenio
y, en todo caso, con las hormas legales y reglamentarias aplicables.

b) La informacion facilitada por las partes, asi como la generada como consecuencia de
la ejecucion del presente Convenio, tendrd el tratamiento de confidencial, no pudiendo
ser divulgada o facilitada a terceros, ni utilizada para un fin distinto del previsto en este
documento.

c) Las partes se comprometen a observar las medidas técnicas y organizativas
necesarias para garantizar la seguridad, integridad y confidencialidad de los datos
personales cuya recogida o tratamiento realicen al amparo de este Convenio. Ademas,
informaran a los trabajadores que estén legitimados para prestar los servicios de
acuerdo con lo dispuesto en el presente Convenio, de las obligaciones contenidas en
esta clausula y les exigiran su cumplimiento. En particular, deberan advertirles del
caracter confidencial de los datos y de su responsabilidad, en caso de divulgarla
ilicitamente.

d) Cada parte sera considerada responsable del tratamiento de datos de caracter
personal y responderd como tal de las infracciones en que hubiese incurrido, en el caso
de que destine los datos personales a otra finalidad distinta de la establecida en este
Convenio, los comunique a terceras personas, vulnere el deber de guardar secreto
sobre los mismos o los utilice indebidamente en contravencién de lo dispuesto en la
normativa sobre proteccién de datos personales.

e) El interesado podré ejercer ante cada una de las partes responsables los derechos
gue le asisten en esta materia.
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f) En caso de que se produzca una violacion de la seguridad de los datos personales, el
responsable afectado trasladaré la comunicacion a la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos y al propio interesado conforme a lo dispuesto en los articulos 33 y 34 RGPD
y articulos equivalentes de la LOPD.

Decimoquinta. Naturaleza juridica y jurisdiccion competente.

1. Este Convenio, que tiene naturaleza juridico-administrativa y carece de naturaleza
contractual, constituye el instrumento por el que se canaliza la concesion de una
subvencion.

2. Las controversias que se planteen seran resueltas de acuerdo con la normativa
aplicable a dicha materia y conforme a los procedimientos previstos en ella, sin perjuicio
del control por el orden jurisdiccional contencioso-administrativo de las decisiones que
se adopten en via administrativa.

En prueba de conformidad, firman el presente documento en la fecha indicada en la
firma electrénica entendiéndose que con ésta las entidades beneficiarias aceptan la
subvencién y todas y cada una de las condiciones expresadas en este Convenio y en la
normativa aplicable a las subvenciones otorgadas por la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

En Zaragoza, a fecha de firma electrdnica

D2 Maria del Mar Vaquero Perianez, Vicepresidenta y Consejera del Departamento de
Presidencia, Economia y Justicia del Gobierno de Aragén

D. Jorge Martin Serrano Pérez, en representacion de ATA-ARAGON.
D. Alvaro Bajén Garcia, en representacion de UPTA-ARAGON.
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