irma: 08/01/2024
HASH: 28831 62m3414c1895938!19138f55896

ANGEL NOE LATORRE CASAQ (1de 1)

Presidente
Fecha Fi

E==

=== GOBIERNO

g
s Escuela Universit: =—<DE ARAGON (A
A Politéenica - La Ain . pecistRo ELECTRONICO DE CONVENIOS e
Universidsdzarag - N° 0@ InSCipcion 2025/410008 [TAINNOVA =

Zaragoza, 11 de febrero de 2025

CONVENIO MARCO DE FORMACION EDUCATIVA ENTRE LA ESCUELA UNIVERSITARIA
POLITECNICA DE LA ALMUNIA Y INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

En La Almunia de Dofia Godina, a 19 de diciembre de 2023.

REUNIDOS

De una parte, D. Angel Noé Latorre Casao, Presidente del Organismo Auténomo Local
Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia de Dofa Godina, en lo sucesivo, la Escuela,

De otra parte, Diia Esther Borao Moros en representacién de la entidad externa Instituto
Tecnolégico de Aragon (en adelante ENTIDAD), con CIF Q5095008H, ubicada a efectos de
comunicaciones, en C/Maria de Luna n°7-8,50.018 Zaragoza-

Las partes, en e concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de las representaciones con
las que acttan Y Se reconocen reciprocamente la capacidad legal suficiente Y necesaria para
suscribir el presente convenio y, atal efecto

EXPONEN

Primero. La Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia de Dofig Godina es una
institucion, al servicio de |a sociedad, que tiene, entre otras, las funciones de creacion, desarrolio,
transmision y critica de g ciencia, de la técnica y todas las manifestaciones de la cultura y el
apoyo cientifico y técnico aldesarrollo cultural, social y econémico. Para el cumplimiento de sus
fines desarrolla actividades de investigacion, desarrollo cientifico, transferencia y divulgacién de
la ciencia y Ia cultura, asicomo de prestacién de servicios a Jog miembros de la comunidad
universitaria.

alternancia. Todo ello recogido igualmente en | convenio de colaboracién suscrito entre la
Universidad de Zaragoza y el Instituto Tecnoldgico de Aragén.
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Tercero. Que ambas entidades consideran de gran interés Ia colaboracién entre ellas para
acordar los mecanismos necesarios que permitan articular la puesta en marcha del Plan de
Estudios de la titulacion Ingenieria de Datos de Procesos Industriales incluyendo obtencién de
Mencién Dual. Esta mencidn comporta un proyecto formative comdn que se desarrolla
complementariamente en el centro universitario ¥ en la entidad colaboradora y cuyo objetivo es
la adecuada capacitacion del estudiantado para mejorar su formacién integral y mejorar su
empleabilidad.

Cuarto. Que la Mencion Dual se ajustara a las condiciones indicadas en el Articulo 22 del Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece Ia organizacién de las
ensefianzas universitarias y del procadimiento de aseguramiento de su calidad.

Por todo ello, las partes firmantes acuerdan las siguientes

CLAUSULAS

Primera. El nimero de créditos del Plan de Estudios que se podran desarrollar en la entidad
colaboradora serd de 52 del total. La distribucion de los mismos y los Resultados de
Aprendizaje a adquirir se describen en la Memoria de Verificacion del Pian de Estudios.

Segunda. El aprendizaje en la Mencién Dual se formalizara en un “Plan Formativo Individual”
especifico para cada estudiante, que se anexara a este convenio. Este plan incluira, al menos,
los siguientes aspectos (el 3,4 y 5 se detallan yaen la clausulas Quinta y Séptima):

(1) el Itinerario formativo-laboral, que concrete los resultados de aprendizaje
especificos y los contenidos de la actividad laboral en la empresa,

(2) la programacién de las actividades para garantizar la compatibilidad entre el tiempo
invertido en el centro universitario y en la entidad colaboradora;

(3) los mecanismos de coordinacién entre la actividad formativa y la actividad en la
empresa, para el seguimiento de los objetivos e hitos integrados en el itinerario
formativo-laboral:

(4) los mecanismos de tutoria y supervisién y

(5) el sistema de evaluacion.

Tercera. Cada “Plan Formativo Individual” ir4 asociado a un contrato laboral con la entidad Instituto
Tecnoldgico de Aragén bajo el tipo de contrato “Contrato Formativo para la Formacion en
Alternancia”. Al comienzo de Ia planificacién de cada curso académico, la entidad Instituto
Tecnoldgico de Aragon tendra la potestad de decidir el nimero de contratos que se ofertan,
pudiendo variar entre 0 y 4. Este niimero formara parte de la oferta de plazas en Mencién Dual
que la universidad proponga cada curso.

Cuarta: En la programacion de las actividades asociada a cada contrato, se definiran las horas a
realizar en la entidad colaboradora y en la universidad en relacién a los siguientes criterios:

(1) el convenio colectivo, en este caso equivale a 1707 horas anuales;

(2) el porcentaje de horas que se realizan en la empresa y en la Universidad, determinado por
el contrato para la formacién en alternancia (respetando un minimo del 20% en la
universidad);

(3) la correspondencia en horas de los créditos a Superar en mencion dual (20 horas/crédito).
Los contratos laborales tendran una duracion maxima de 1040 horas distribuidas en las
diferentes anualidades, bien suscritos por su duracion maxima desde un inicio,
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desarrollandose de forma no continuada, a lo largo de diversos periodos anuales
coincidentes con los estudios previendo este heche en el plan o programa formativo; bien a
través de la formulacion de prorogas por las diferentes anualidades

(4) La posibilidad de compatibilidad espacio-temporal de las actividades.

Quinta. A fin de procurar el desarrollo y seguimiento de este convenio, se constituira una
Comisién de Seguimiento entre la EUPLA y Instituto Tecnolégico de Aragén) con las siguientes
caracteristicas:

(1) Estara formada por un miembro nombrado por el Director de la EUPLA y otro
nombrado por Instituto Tecnoldgico de Aragén.

(2) Se reunira con una periodicidad anual y siempre que sea necesario en el contexto
de las actividades de Ia titulacion. También podra reunirse en el momento de que lo
solicite cualquiera de las partes con el fin de llevar a cabo cualquiera de las funciones
indicadas en la clausula sexta.

(3) Alfinal de cada afio elaborara una memoria de actividad.

(4) Afin de procurar el desarrollo y seguimiento de este convenio, se supervisara el
contrato por la Comisién Mixta del grado, cuya composicién queda determinada en
la memoria del grado.

Sexta. La Comision de Seguimiento tendra las siguientes funciones:

(1) Aprobar el “Plan Formativo Individual” de cada estudiante;

(2) Aprobar las personas que realizaran la tutorizacion en la universidad y en la entidad
colaboradora y realizar el seguimiento de la tutoria. Ambas personas deberan
supervisar conjuntamente el desarrolio del Plan Formativo;

(3) Informar y proponer a ITAINNOVA, en base al seguimiento realizado del desarrollo
del Plan Formativo individual, y el seguimiento del desarrollo de Ia actividad en
ITAINNOVA, la continuidad o finalizacion de |a relacion contractual de formacion en
alternancia suscrita con el o Ia estudiante. Dicho informe y propuesta se podra
realizar bien a la finalizacion de cada uno de los cursos lectivos/actividad dual que
incluye Ia titulacion de grado, bien en el momento de solicitar por cualquiera de las
partes de la comision de seguimiento una reunién con el fin de evaluar e informar el
desarrollo del Plan Formativo Individual,

Séptima. La valoracion de la via en Mencién Dual incluye la evaluacién de practicas en
empresa, las asignaturas desarrolladas en dualidad y el TFG. En el caso de asignaturas
desarrolladas en dualidad, la evaluacién se realizara atendiendo a la guia de la asignatura. La
evaluacién en la empresa se realiza a partir de un informe del tutor de empresa y de una
memoria final realizada por cada estudiante que incluira; (1) los casos técnicos desarrollados,
(2) aspectos relativos a la revisién de los fundamentos tedrico-practicos y (3) estado del arte
de las tecnologias utilizadas. La evaluacion Ia realiza la persona tutora en la universidad, de
acuerdo con la persona tutora en la empresa, con arreglo a los criterios equivalentes a los
reflejados en las guias docentes de las asignaturas en dualidad. Se siguen los sistemas de
calificacion establecidos para la via ordinaria,

Octava. El 0 la estudiante que curse la Mencién Dual dentro de la ensefianza de Grado Universitario
podra, si lo considera oportuno, abandonarla y volver al itinerario general siempre que no haya
superado la mitad de los créditos definidos para la obtencion de la Mencién Dual en el respectivo
plan de estudios.
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Novena. El Instituto Tecnolégico de Aragén se compromete a disponer de los recursos materiales,
infraestructuras y servicios necesarios para garantizar el desarrollo de las actividades formativas y
asegurar los resultados de aprendizaje previstos.

Décima. La duracion del presente convenio seré de dos afios, salvo voluntad de una de las partes
manifestada fehacientemente a Ia otra con una antelacion minima de tres meses al vencimiento de
este. De ser asi, habra de respetarse la vigencia de las actuaciones que estén en marcha.

Décimoprimera. Las partes podran modificar el presente convenio de mutuo acuerdo en
cualquier momento. Tal modificacion debera realizarse por escrito y recogida en anexo al presente
convenio.

Décimosegunda. Las partes firmantes de este convenio manifiestan que cumplen las
determinaciones técnicas y organizativas apropiadas en materia de proteccién de datos de
caracter personal y se comprometen a cumplir los principios y exigencias en el tratamiento de
datos establecidos tanto en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril (RGPD), como en la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y
Garantia de Derechos Digitales.

La entidad colaboradora adquiere la consideracion de responsable del tratamiento de los datos
personales de los estudiantes ya que, conforme a lo establecido enelart. 4.7. RGPD, determina
los medios y los fines de los tratamientos necesarios para la formacion dual universitaria que
constituye el objeto de este Convenio.

Adicionalmente, los datos de tutores, personas de contacto y/o de los firmantes de este
Convenio seran también tratados por cada una de las Partes a los solos efectos de gestionar
el proyecto formativo de mencién dual y la relacién entre ellas a lo largo de la vigencia,
desarrollo y ejecucion de este Convenio. La Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia y
la entidad colaboradora llevaran a cabo lo anterior por el interés legitimo que una y otra parte
tienen en ello.

Las partes se comprometen a no comunicar los datos de tales personas a ninguna otra entidad
ni se utilizarén para ningtn otro fin, salvo obligacion legal, y se conservaran mientras este
Convenio esté en vigor y durante el plazo legal adicional para hacer frente a posibles
reclamaciones por el uso que se haya podido hacer de ellos.

Decimotercera. Este convenio podra resolverse en los siguientes casos
(1) Por mutuo acuerdo, que debera constar por acuerdo suscrito por las partes firmantes.

(2) Por denuncia de una de las partes, realizada por escrito y con una antelacion minima
de tres meses.

(3) Por las causas establecidas en la normativa vigente.
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Décimocuarta. Este convenio tiene caracter administrativo y no contractual, con sometimiento
a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de las posibles cuestiones litigiosas surgidas sobre
sucontenido y aplicacion.

Y en prueba de conformidad, firman las partes el presente documento, en el lugar y fecha al
principio indicados.

POR LA ESCUELA POR LA ENTIDAD

Firmado dioit=imente
. A por- .ANA
ESTER BORAO (R:
ESTER BORAO Q5095008H)
(R: Q5095008H) Fecha: 2023.12.19
10:12:45 +01'00"

Fdo.: AnQEI Noé Latorre Casao Fdo.: Esther Borao Moros
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