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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIAY RELACIONES INSTITUCIONALES

ORDEN PRI/618/2022, de 9 de febrero, por la que se dispone la publicacion del conve-
nio de colaboracion entre el Gobierno de Aragon e Ibercaja Banco, SA, para la colabo-
racion en la organizacién y desarrollo de la XXIll edicidon de la Gala del Deporte Arago-
nés.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el nimero 2022/7/0033, el convenio de
colaboracioén suscrito, con fecha 1 de diciembre de 2021, por el Consejero de Educacion,
Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén y el Director de Marketing y Estrategia Digital de
Ibercaja Banco, SA, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del articulo 151
de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Au-
tondmico de Aragon, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragon, por
el que se regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén, he
resuelto:

Ordenar la publicacion del citado convenio de colaboracién, que figura como anexo de
esta Orden, en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 9 de febrero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGON E IBERCAJA
BANCO, SA, PARA LA COLABORACION EN LA ORGANIZACION Y DESARROLLO
DE LA XXIII EDICION DE LA GALA DEL DEPORTE ARAGONES

En Zaragoza, a 1 de diciembre de 2021.

Sr. Don Felipe Faci Lazaro, Consejero de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragoén, nombrado por Decreto de 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de
Aragon (“Boletin Oficial de Aragon”, numero 153, de 6 de agosto de 2019).

Sr. Don Ignacio Torre Sola, mayor de edad, actuando en nombre y representacion de Iber-
caja Banco, SA, en adelante Ibercaja, con domicilio social en Plaza Basilio Paraiso, numero
2, en Zaragoza, en virtud de la escritura de poder otorgada con fecha 15 de marzo de 2017,
ante el Notario de Zaragoza, D. Francisco Pizarro Moreno, bajo el numero 589 de su proto-
colo.

Ambas partes, reconociéndose mutuamente su capacidad y la representacion que os-
tentan,

EXPONEN

Primero.— Que la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte, considera al deporte de alto
nivel de interés para el Estado, correspondiendo a la Administracion General del Estado, en
colaboracion con las Comunidades Autdbnomas, procurar los medios necesarios para la pre-
paracion técnica y el apoyo cientifico de los deportistas de alto nivel.

Segundo.— Que el Estatuto de Autonomia de Aragon establece, en su articulo 71. 52.2, |a
competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma en materia de Deporte.

Tercero.— Que, de acuerdo con el Decreto 108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno
de Aragén, por el que se establece la estructura organica del Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte, corresponde a éste el ejercicio de las funciones y servicios que conciernen
a la Comunidad Auténoma de Aragén en materia de ensefanza, cultura, deporte y politica
linglistica y, en particular, la promocién de las actividades fisico-deportivas en todas las
edades de la poblacién: infantil, juvenil, adulta y tercera edad, asi como de la formacion téc-
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nica y la ayuda médica a los deportistas, desarrollada a través de las entidades asociativas
de caracter privado, clubes y otros entes deportivos, federaciones deportivas, y de entidades
de caracter publico, municipales y comarcales.

Cuarto.— Que la Ley 16/2018, de 4 de diciembre, de la Actividad Fisica y el Deporte en
Aragon, establece entre sus principios rectores el fomento de la organizacion de eventos de-
portivos, y el estimulo de la participacion del sector privado en el desarrollo de la actividad
fisica y el deporte.

Quinto.— El Plan Estratégico Aragonés del Deporte, aprobado por el Consejo Aragonés
del Deporte el 22 de marzo de 2016, define, entre las lineas prioritarias de actuacion, el esti-
mulo de la financiaciéon privada como cauce necesario para procurar la sostenibilidad del
sistema deportivo.

Sexto.— Que, en la Gala del Deporte Aragonés, se premia a los deportistas y equipos mas
destacados en las diferentes disciplinas del deporte federado y se reconoce publicamente la
labor de aquellas personas, entidades o instituciones cuya labor o trayectoria, tanto deportiva
como profesional, ha contribuido a la potenciacion de los valores que el deporte representa,
constituyéndose ésta la cita anual de referencia en al deporte aragonés.

Séptimo.— Que Ibercaja Banco, SA, y el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte
del Gobierno de Aragén, a través de su Direccion General de Deporte, tienen interés en cola-
borar en la organizacién y celebracion de la XXIlI edicion de la Gala del Deporte Aragonés.

Por todo lo expuesto, las partes,

ACUERDAN

Primero.— Objeto del convenio.

Es objeto de este convenio regular la colaboracion entre el Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte del Gobierno de Aragoén e Ibercaja, para la organizacién y el desarrollo de
la XXIII edicién de la Gala del Deporte Aragonés.

Segundo.— Compromisos que adquiere Ibercaja.

Mediante la firma del presente convenio, Ibercaja Banco, SA, se compromete a:

1. Aportar, para el desarrollo y financiacion de la XXIlI edicién de la Gala del Deporte Ara-
gonés, la cantidad de 6.000 euros, IVA incluido, procediendo a realizar directamente los pagos
a los proveedores o empresas, personal o profesionales, que realicen los servicios necesarios
para la ejecucién del evento objeto de este convenio, hasta la cuantia estipulada, previo in-
forme favorable de la Direccion General de Deporte.

2. Hacer constar en toda la documentacién y actuaciones de promocion e imagen, rela-
tivas la XXIII Gala del Deporte Aragonés, el identificador corporativo del Gobierno de Aragén,
para lo que debera solicitar, con caracter previo a su utilizacién, el preceptivo informe favo-
rable de la Comisién de Comunicacion Institucional, tal y como se dispone en el Decreto
384/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la Comision de
Comunicacion Institucional y se distribuyen competencias en materia de comunicacion y pu-
blicidad.

Igualmente, si de la firma del presente convenio se deriva la realizacién de actividades de
promocion y publicidad en las que figure el identificador corporativo del Gobierno de Aragén
o cualquiera de sus variantes, la creatividad y el plan de medios de dichas actividades debera
ser objeto de solicitud con caracter previo a cualquier actuacién, del preceptivo informe favo-
rable de la Comision de Comunicacion Institucional, con el objeto de su revision y comproba-
cion del cumplimiento de los objetivos y de la adecuada distribucién entre los diferentes me-
dios y soportes.

Tercero.— Compromisos del Gobierno de Aragén.

Mediante la firma del presente convenio, el Gobierno de Aragén, a través del Departa-
mento de Educacion, Cultura y Deporte se compromete a:

1. Incluir a un representante de Ibercaja Banco, SA, en el comité organizador y en el jurado
de la Gala del Deporte.

2. Facilitar a Ibercaja Banco, SA, las credenciales necesarias para sus compromisos pro-
tocolarios en los diferentes actos que se organicen en relacion con la Gala del Deporte.
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3. Hacer constar en toda la documentacién y actuaciones de promocion e imagen, rela-
tivas la XXIIl Gala del Deporte Aragonés, el identificador corporativo de Ibercaja Banco, SA,
para lo que debera solicitar, con caracter previo a su utilizacién, el preceptivo informe favo-
rable de la empresa.

Cuarto.— Medidas de control y seguimiento.

Al objeto de llevar a cabo el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio,
una Comision de Seguimiento formada por un funcionario de la Direccion General de Deporte
y un representante de Ibercaja Banco, SA, se reunira, en un plazo maximo de 5 dias natu-
rales, a solicitud de cualquiera de las partes, para resolver los problemas de interpretacion y
cumplimiento que puedan plantearse.

Quinto.— Financiacioén.

Los compromisos derivados del presente convenio se asumiran con los medios de los que
dispone cada una de las partes firmantes, sin que ello implique un aumento de su presu-
puesto asignado.

Sexto.— Vigencia.
El presente convenio producira efectos desde la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre
de 2021.

Séptimo.— Causas de resolucion.

Seran causas de resolucién del presente convenio, las recogidas en los apartados a), b),
c) y d) del articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Ante el incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes, éstas podran requerir a la parte incumplidora a que cumpla en el plazo de 10
dias con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento
sera comunicado a la comision de seguimiento del convenio. Si trascurridos 15 dias desde el
requerimiento, el incumplimiento persistiera, la parte reclamante notificara a la otra parte la
concurrencia de la causa de resolucion del convenio y éste se entendera resuelto.

Octavo.— Proteccién de datos.

Las actuaciones a las que se obligan ambas partes en el presente convenio y en futuras
adendas se ajustara en todo caso a lo exigido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 (Reglamento General de Proteccion de
Datos), asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Per-
sonales y garantia de los derechos digitales.

Noveno.— Legislacion aplicable.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por lo dispuesto en los articulos
47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y la Ley
5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico de Aragén, y
demas normas de Derecho Administrativo aplicables, siendo competente para conocer los li-
tigios que pudieran surgir la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Y, en prueba de conformidad con el contenido del presente convenio lo firman las partes,
en el lugar arriba y fecha arriba indicados.
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