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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGON Y LA
ASOCIACION DE MADRES SOLAS (AMASOL) PARA LA REALIZACION DE
ACTUACIONES DE APOYO Y PRESTACION DE SERVICIOS DIRIGIDOS A FAMILIAS
MONOPARENTALES Y MONOMARENTALES.

En Zaragoza, a 20 de febrero de 2020

REUNIDOS

DE UNA PARTE, D.2 Maria Victoria Broto Cosculluela, Consejera de Ciudadania y
Derechos Sociales, en virtud del Decreto de 5 de agosto de 2019, de la Presidencia del
Gobierno de Aragon (Boletin Oficial de Aragén, niimero 153 de 6 de agosto de 2019), vy
facultada para este acto por Acuerdo del Gobierno de Aragén de fecha 30 de enero de 2020.

DE OTRA, Patricia Durdn Sagué, en calidad de Presidenta de la Asociacidén de Madres
Solas (AMASOL), designada mediante Acuerdo de la Asamblea General de 21 de febrero de
2018, quien acttia en uso de las facultades que le confiere el articulo 6 de los Estatutos de la
entidad suscritos el 26 de septiembre de 2000.

Las Partes se reconocen mutua y reciprocamente, en la condicién en la que acthan,
capacidad legal suficiente para suscribir el presente convenio y a tal efecto,

MANIFIESTAN

_ Primero.- La Constitucion dispone en el articulo 39.1 que los poderes publicos
aseguraran la proteccion social, econdmica y juridica de la familia.

Segundo.- El Estatuto de Autonomia de Aragén aprobado por Ley Orgénica 5/2007,
de 20 de abril, en su articulo 71.34® establece como competencia exclusiva de la Comunidad
Autdnoma de Aragdén la accién social, que comprende la ordenacioén, organizacion .y
desarrollo de un sistema publico de servicios sociales que atienda a la proteccidon de las
distintas modalidades de familia, la infancia, las personas mayores, las personas con
discapacidad y otros colectivos necesitados de proteccion especial, y en el articulo 24.b)
establece que los poderes publicos aragoneses deberdn orientar sus politicas, con el
objetivo de garantizar la proteccién integral de la familia y los derechos de toda forma de
convivencia reconocida por el ordenamiento juridico. '

Tercero.~ Al Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, a través del Servicio
de Programas de Apoyo a las Familias de la Direccion General de Igualdad y Familias,
seglin su Decreto de estructura organica aprobado mediante el Decreto 316/2015, del
Gobierno de Aragén, de 15 de diciembre, le corresponde, entre otras, la ejecucion de la
competencia de coordinacién con asociaciones y entidades sociales para el disefio e
implantacién de actuaciones dirigidas a las distintas modalidades de familias, asl como el
apoyo a las diferentes estructuras familiares.
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Cuarto.- Una de las estructuras familiares que mayor peso va adquiriendo en la
sociedad actual, son las familias monoparentales y concretamente las gue son encahezadas
por mujeres. El aumento de estas familias, asi como la constatacion de que, en muchas
ocasiones, la monoparentalidad supone un factor de vulnerabifidad, obliga a los poderes
ptblicos a ofrecer apoyo a las necesidades especificas que presentan estas familias,
impulsando medidas que les permitan superar las dificultades que experimentan en las
diferentes areas en las que se desarrolla su vida y empoderandolas en la resolucion de sus
propios conflictos.

Quinto.- La Asociacidén de Madres Solas, AMASOL es una entidad sin animo de lucro,
nacida en el afio 2000, declarada de Utilidad Pdblica. En sus casi 20 afios de trayectoria, ha
contribuido a la mejora de la calidad de vida de madres solas y sus hijosfas mediante
acciones y la prestacion de servicios. Las familias atendidas presentan situaciones extremas
de exclusion que condicionan su participacién en el tejido social de la ciudad debido a la
interseccionalidad que envuelve a estas estructuras familiares, lo que requiere un trabajo
holistico, integral y coordinado con el resto de entidades del territorio y fa Administracion.
AMASOL constituye la Gnica entidad en Aragén especializada en el trabajo integral directo y
prestacién de servicios a familias monoparentales y un referente en el tejido asociativo
aragonés, distinguida con el sello Responsabiiidad Social de Aragon (RSA) en los afos
2018, 2019 y 2020.

Sexto.- La entidad tiene como fines asistir a las familias monoparentales en el
desarrollo integral y promocién, desde dos principios basicos: la perspectiva de género y el
interés superior del menor, asi como organizar actividades y servicios de tipo social,
educativo, cultural, recreativo, deportivo y otros que supongan una mejora de la calidad de
vida de las familias.

Séptimo.- Que en los presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén para el
afo 2020, aprobados por la Ley 10/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragén para el ejercicio 2020, en su anexo IV Subvenciones
Nominativas, figura la aplicaciéon presupuestaria 11040 (G/3133/480689/91002 con la
denominacién “Convenio AMASOL familias monoparentales” por un importe de 80.000
Euros.

Octavo.- Que la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn, en su
articulo 26, dispone que la concesidn de subvenciones previstas nominativamente en la Ley
de Presupuestos de la Comunidad-Auténoma de Aragén se podra formalizar mediante
convenio.

Por lo anteriormente expuesto, y conforme con lo establecido en el articulo 26 de la
Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon y con la Ley 10/2020, de 30 de
diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon para el gjercicio 2020, y
deméas normativa concordante, es intencién de ambas partes, en el marco de sus
respectivas competencias, realizar acciones conjuntas que sirvan a la consecuciéon de los
fines pretendidos por el presente convenio con sujecion a las siguientes,
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Cuarta.- Justificacion.

La justificacion de los gastos y pagos derivados del cumplimiento del objeto
conveniado, deberd hacerse mediante la presentacion, ante la Direccion General de
Ilgualdad y Familias, antes del 30 de octubre 2020, de la documentacién justificativa de
conformidad con las normas establecidas en el presente convenio.

Con caracter excepcional se admitiran aquellos gastos que, por su naturaleza, tales
como néminas del personal, IRPF y Seguros Sociales, se encuentren dentro del periodo
elegible de la subvencién pero no puedan acreditarse dentro del plazo ordinario de
justificacion por incompatibilidad de plazos. En este supuesto se aceptara una prevision
estimativa del importe del gasto dentro de la cuenta justificativa, debiendo ser presentados
los originales y fotocopias justificativas correspondientes a la prevision de los gastos y pagos
desde el 2 de enero de 2021 hasta el 20 de febrero de 2021.

2.- La entidad AMASOL debera justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de
la finalidad de la subvencién, la realizacion de la actividad o adopcion del comportamiento
que fundamentdé su concesion y su coste real mediante la aportacion de la siguiente
documentacion:

2.1 Memoria de actuacién justiﬁcativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesidon de la subvencidn, con indicacién de las actividades
realizadas, y los resultados obtenidos.

2.2 Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendra:

a) Certificado haber destinado a la finalidad prevista la subvencion
concedida.

Si cumplidos los objetivos previstos, el gasto global realizado es inferior al
previsto en el convenio, la subvencién concedida sera reducida en la misma
cuantia.

b} Declaraciéon responsable de la obtencién de otros ingresos propios o
ajenos procedentes de entidades publicas o privadas destinadas a la financiacion
de las actividades objeto de! convenio, indicando los importes y aplicacion a las
actividades subvencionadas.

¢) Relacién de los gastos realizados, acreditados mediante facturas vy
“demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa, acompanado de los justificantes
del pago. Se presentaran originales y fotocopias de los justificantes de gasto y
pago.
Excepcionalmente podran justificarse 1os gastos realizados mediante pago
en efectivo con un limite de trescientos euros, previa aportacion de justificante,
recibi o ticket de pago expedido por el perceptor de dicho pago.

e} Gastos del personal directamente relacionado con el objeto conveniado y
en la proporcion al tiempo de dedicacidon a la actuacidn subvencionable. Las
néminas deben corresponder al periode de desarrollo del proyecto y estar dentro
del periodo elegible de la subvencion.

Si se trata de justificar gastos de personal fijo, se aportara copia del
contrato laboral y originales y copias de las nominas de las personas

4
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CLAUSULAS:

Primera.- Objeto.

Es objeto del presente Convenio establecer el marco de colaboraciéon entre el
Gobierno de Aragén y la Asociacidn de Madres Solas (AMASOL), para la realizaciéon de
actuaciones de apoyo y prestacion de servicios dirigidos a familias monoparentales y
monomarentales.

Segunda.- Contenido del Convenio.

En el desarrollo del Convenio, la Asociacion AMASOL, realizara las siguientes
actuaciones:

O Servicio de acogida, informacion y recepcion de demandas familiares, con una
prevision de familias usuarias de 470 y de 1180 personas.

0O Gestion de! Banco de Alimentos. Gestién de recogida, traslado de alimentos, y
asignacion de repartos por familia.

El ndmero estimativo de familias beneficiarias es de 180. Durante el afio 2020 esta
previsto Ia realizacion de 1329 repartos.

O Psicoterapia familiar, con la finalidad de facilitar y promover la gestion de
acontecimientos  vitales estresantes habituales en estructuras familiares
monoparentales a través de psicoterapia familiar con el fin de modificar dinamicas
familiares que constituyan fuente de dificultades en el ambito de la comunicacion y
las interacciones entre los miembros de la unidad familiar que agravan o perpetdan
problematicas.

El nimero estimativo de familias participantes es de 29.
0O Mantenimiento de los gastos generales (alquiler, suministros...) de un piso de

acogida, asegurando la cobertura de necesidad de vivienda a familias
monoparentales en situacién de exclusion residencial.

El niimero de familias usuarias previsto es de 5 y 14 personas.
Tercera.- Financiacion.

Con la suscripcion del presente Convenio, el Gobierno de Aragon asumira la totalidad
de los gastos en que incurra la Asociacion hasta un maximo de 80.000,00 €, con cargo a los
créditos de la aplicacion presupuestaria 11040 G/3133/480689/91002 del presupuesto de
gastos del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales para el ejercicio 2020.

La aportacién del Gobierno de Aragon, estara destinada a cubrir los gastos corrientes
necesarios para el desarrollo de las actividades previstas en la clausula Segunda del
presente Convenio,
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trabajadores, de los justificantes trimestrales de ingreso en Hacienda del IRPF
(modelo 111) y de los TC1 y TC2 mensuales de la Seguridad Social,

Si se presentan {nicamente las néminas, sblo se tendra en cuenta el
importe liquido.

Por cada persona trabajadora contratado se cumplimentard una ficha de
personal.

Serd necesario presentar el Cuadro Resumen, donde figuren las cuotas
sociales y el IRPF de todos las personas trabajadoras, imputado a la subvencién
concedida.

f) Los justificantes que correspondan a servicios profesionales deberan
consistir en factura original. Dicha factura, debera estar firmada y sellada, y en
elia figurara la fecha, nombre y apellidos, DNI y el concepto a que se refiere la

{ actuacion, asi como la liquidacion por el IVA cuando corresponda, En el supuesto
4 de que el gasto esté sometido al IRPF, ser4 precisa la presentacién de la carta
de pago de la retencion practicada para que sea subvencionable.

g) Se imputaran los gastos de desplazamiento que sean necesarios para la
realizacién de actividades directamente relacionadas con el convenio, y cuando
impliqgue una actividad en un municipio distinto de su domicilio. El importe
maximo de cada dieta o gasto de viaje a efectos de justificacién serd el
establecido para el Grupo 2 en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo. Sera
necesario aportar todos los justificantes de gasto y pago.

3.- Si la documentacién justificativa del gasto, presentada dentro del plazo establecido,
cumple los requisitos establecidos, la aportacién comprometida por el Gobierno de Aragén
se abonara al cien por cien.

4.- La falta de subsanacion de la justificacién documental aportada por la entidad
beneficiaria, dara lugar a la pérdida del derecho de percibir la subvencion concedida, o en su
caso, al reintegro de las cantidades percibidas.

Quinta.- Forma de pago

La contribucién financiera a satisfacer por el Gobierno de Aragén a la Asociacién
AMASOL, se efectuara del siguiente modo:

- Anticipo del 90 por ciento del importe global del Convenio.

- El restante 10 por ciento de la subvencion, se abonara una vez realizadas las
actuaciones previstas y cumplidos los objetivos y previa la presentacion de la
correspondiente documentacion justificativa, la cual requerird la conformidad de la
Direccion General de Iguaidad y Familias.

Sexta.- Seguimiento.

Desde la Direccidon General de Igualdad y Familias, se estableceran los mecanismos
de evaluacion y seguimiento de las actividades Hevadas a cabo por la Asociacién AMASOL
realizando las siguientes actuaciones:

- Evaluar el cumplimiento de los objetivos y del contenido del Convenio.

- Realizar el control y seguimiento para la correcta aplicacion de la aportacién
econdmica efectuada por el Gobierno de Aragén.

- Resolver las cuestiones que surjan en la ejecucién del Convenio.
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- Valorar el resultado del Convenio y de la colaboracion.

Y en general, todas aquéllas que se desprenden del presente Convenio, asi como las
que las partes estimen convenientes.

Séptima.- Compromisos y obligaciones de las partes.

La Asociacion AMASOL asume, mediante la firma del presente convenio, los
siguientes compromisos:

Con la firma de este convenio, la Asociacion AMASOL declara que cumple fos
requisitos para obtener la condicion de beneficiaria, exigidos en el articulo 13 de !a Ley
General de Subvenciones, y demas normativa aplicable en materia de subvenciones.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo de
Subvenciones de Arag6n, y en la disposicién adicional segunda de la Ley 10/2019, de 30 de
diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén para el ejercicio 2020, la
Asociacién AMASOL autoriza al érgano gestor para recabar los certificados a emitir, tanto
por la Agencia Estatal Tributaria y por la Seguridad Social, como por los érganos de la
Administracion tributaria de la Comunidad Autdnoma de Aragén.

Asi mismo, la Asociacién AMASOL asume, mediante la firma de este convenio y sin
perjuicio de lo dispuesto en la normativa estatal y autondmica aplicable en materia de
subvenciones, las siguientes obligaciones:

a) Cumplir la finalidad para la que se concede la ayuda, ejecutar las actuaciones
comprendidas dentro del presente convenio y destinar la cuantia aportada por la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragdn a los fines propios de cada una
de las actuaciones comprendidas en este convenio.

b) Comunicar al Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales la obtencion
de cualquier tipo de subvencién o aportacion econémica de otros organismos o
instituciones ptiblicas o privadas para la misma finalidad.

¢) De conformidad con e! articulo 9 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de
Subvenciones de Aragén, debera comunicar cualquier circunstancia que provoque una
modificacién en los términos de la actuaciéon subvencionada, en el plazo de un mes
desde que se produzca la modificacion.

d) Justificar la realizacién y el pago de las actuaciones conveniadas en los
términos expuestos en el convenio, asi como el cumplimiento del resto de los

compromisos asumidos.

e) Someterse a las actuaciones de seguimiento y control a efectuar por la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, asi como admitir la presencia
de la persona o personas designadas a este efecto para realizar el seguimiento y
evaluacion de la actividad financiada y facilitarles cuanta informacién, técnica, contable
o de cualquier tipo, sea solicitada a tal efecto. Asi mismo tendra la obligacién de
facilitar a la Camara de Cuentas de Aragoén y al Tribunal de Cuentas la informacion
que les sea requerida por éstos en el gjercicio de sus funciones.

f) Aplicar criterios de economia y racionalidad en el gasto, siguiendo las
indicaciones que al respecto pueda realizar el Departamento de Ciudadania y
Derechos Sociales.

g) Proceder al reintegro de los fondos percibidos, en los supuestos previstos en
la normativa aplicabie.
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h) Conservar los documentos justificativos de [a aplicaciéon de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacién y control.

i) Dar publicidad de la subvencion percibida, en los términos y condiciones
establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno, asi como en la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de
Transparencia de ia Actividad Pablica y Participacién Ciudadana de Aragon.

J} Respecto a la publicidad relativa al caracter publico de la financiacién del
objeto del convenio, hacer constar en cualquier acto o medio de difusion, promocional,
informativo, publicacion relacionados con la actuacion, que su financiacién se realiza
con fondos del Gobierno de Aragén. Respecto a esta obligacién, cuando el beneficio
deba hacer uso del identificador corporativo del Gobierno de Aragon, debera solicitar,
con caracter previo a su utilizacion, el preceptivo informe favorable de la Comision de
Comunicacion Institucional, taf y como se dispone en el Decreto 384/2011, de 13 de
diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la Comisién de Comunicacién
Institucional y se distribuyen competencias en materia de comunicacién y publicidad.

k) La entidad cumplird con los requisitos exigidos en materia de igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres.

) La Asociacion AMASOL podra contratar personal y medios materiales
hecesarios para cumplir los objetivos que se reflejan en este convenio. Las personas
contratadas por la Asociacién no tendran relacion funcionarial, laboral o contractual
alguna con el Gobierno de Aragén por su participacion en las actividades objsto del
presente Convenio.

En caso de extincién de los contratos, por cualquier causa, la Diputacién General
de Aragdn, no asumira ni se subrogar4 en la posicion de la Asociacion en los contratos
de trabajo que haya concertado para la prestacion de los fines objeto de este
Convenio.

El Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales asume, mediante la firma
del presente convenio, los siguientes compromisos:

a) Entregar a la Asociacion AMASOL, el importe de su aportacion, de
acuerdo con las normas reguladoras contenidas en la normativa de
subvenciones y en el presente convenio.

b) Verificar el cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisitos
determinantes para la realizacién del presente convenio.

c) Realizar el seguimiento y evaluacién de las actuaciones objeto del
convenio. can S

d) Colaborar en la divulgacion de la documentacion, contenido y

conclusiones de las actividades conveniadas, a través de ja web del
Gobierno de Aragén.

Octava.- Proteccién de datos de caracter personal.

El Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales del Gobierno de Aragén y la
Asociacion AMASOL, observaran todas las previsiones legales que se contienen en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los
derechos digitales, y en cualesquiera otras normas vigentes o que en el futuro puedan
promulgarse sobre la materia.
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Novena.- Vigencia del convenio.

El presente Convenio estara vigente durante el gjercicio 2020.

Décima.- Causas de resolucion anticipada.

Seran causas de resolucién anticipada del presente Convenio las siguientes:

—  Elincumplimiento de cualquiera de sus clausulas por alguna de las partes.

- El mutuo acuerdo de las partes.

—  La denuncia de cualquiera de las partes.

_ Laentrada en vigor de disposiciones legales o reglamentarias que impidan su
cumplimiento.

En el supuesto de resolucion anticipada del mismo por causas Nno imputables al
Gobierno de Aragén, la Asociacion AMASOL debera proceder a la devolucion de las
cantidades entregadas y no destinadas a las finalidades del Convenio.

Undécima.- Naturaleza del convenio y jurisdiccion competente.

E! presente convenio de colaboraciéon tiene naturaleza administrativa, no teniendo
caracter contractual, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 del texto refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre.

En defecto de acuerdo, la resolucién de los problemas de interpretacién vy
cumplimiento que puedan surgir en la gjecucién del mismo corresponderd al orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y para dejar constancia de lo convenido, las partes firman el presente documento por
triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugary fecha indicados en €l encabezamiento.

LA CONSEJERA DE CIUDADANIAY LA PRESIDENTA DE LA
DERECHOS SOCIALES ASOCIACION DE MADRES SOLAS
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MARTA TERESA PEREZ ESTEBAN, SECRETARIA DEL GOBIERNCO DE
ARAGON '

CERTIFICO: Que el Gobierno de Aragdn, en su reunidn celebrada-
el dia 30 de enero de 2020, adoptd, entre otros, un acuerdo
que copiado literalmente dice lo siguiente:

“Se acuerda: PRIMERO.-Aprobar el texto del Convenio de Colaboracion que
figura como Anexo, a suscribir entre el Gobierno de Aragén y la Asociacion de Madres
Solas (AMASOL), para la realizacién de actuaciones de apoyo y prestacion de servicios
dirigidos a Familias Monoparentales y Monomarentales.

SEGUNDO.- Autorizar la celebracién del Convenio por un importe de OCHENTA
MIL EUROS (80.000,00€) que se efectuara con cargo a los créditos de Capitulo 1V,
aplicacién presupuestaria 11040 G/3133/480689/91002 del presupuesto de gastos del
Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales para el ejercicio 2020.

TERCERO.- De conformidad con lo establecido en la Disposiciéon Adicional
Segundo apartado 6.b), de la Ley 10/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragon para el ejercicio 2020, autorizar el pago anticipado
del 90 por ciento del importe global previsto en el Convenio.

CUARTO.- Facultar a la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales para la
firma del Convenio de Colaboracion en nombre y representacion del Gobierno de
Aragén. :

QUINTO.- E! presente Convenio, una vez suscrito, se inscribira en el Registro de
Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragoén, en los términos previstos en el
articulo 31 de la Ley 1/2011, de 10 de febrero, de Convenios de Aragon”.

Y para que asi conste y su remisidén a SRA. CONSEJERA DE
CIUDADANIA Y DERECHOS SOCIALES expido 1la presente
certificacidén, en Zaragoza y en la sede del Gobierno de
Aragén, a treinta y uno de enero de dos mil veinte -

D.G.A. 1092

(t’;';?'

e

LA SECRETARIA DEL GOBIERNO

——







