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ORDEN HAP/2283/2017, de 20 de diciembre, por el que se da publicidad al Acuerdo de
19 de diciembre de 2017, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la plantilla del
personal laboral propio de la entidad de derecho publico Instituto Aragonés de Cien-
cias de la Salud, se toma conocimiento de la homologacién de las retribuciones de sus
puestos de trabajo y se fijan las retribuciones de su personal de acuerdo a lo estable-
cido en la Ley 1/2017, de 8 de febrero, de medidas de racionalizacion del régimen retri-
butivo y de clasificacion profesional del personal directivo y del resto del personal al
servicio de los entes del sector publico institucional de la Comunidad Auténoma de
Aragén.

Aprobado por el Gobierno de Aragén el dia 19 de diciembre de 2017 el Acuerdo por el que
se aprueba la plantilla del personal laboral propio de la Entidad de derecho publico Instituto
Aragonés de Ciencias de la Salud, se toma conocimiento de la homologacién de las retribu-
ciones de sus puestos de trabajo y se fijan las retribuciones de su personal de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1/2017, de 8 de febrero, de medidas de racionalizacion del régimen re-
tributivo y de clasificacion profesional del personal directivo y del resto del personal al servicio
de los entes del sector publico institucional de la Comunidad Auténoma de Aragon, se pro-
cede a su publicacion como anexo a la presente orden.

Zaragoza, 20 de diciembre de 2017.

El Consejero de Hacienda
y Administracion Publica,
FERNANDO GIMENO MARIN

ANEXO

Acuerdo de 19 de diciembre de 2017, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la
plantilla del personal laboral propio de la entidad de derecho publico Instituto Aragonés de
Ciencias de la Salud, se toma conocimiento de la homologacién de las retribuciones de sus
puestos de trabajo y se fijan las retribuciones de su personal de acuerdo a ley organica esta-
blecido en la Ley 1/2017, de 8 de febrero, de medidas de racionalizacion del régimen retribu-
tivo y de clasificacion profesional del personal directivo y del resto del personal al servicio de
los entes del sector publico institucional de la Comunidad Auténoma de Aragén.

El Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud (en adelante IACS) se crea como entidad de
Derecho Publico adscrita al Departamento responsable de salud, y dotada de personalidad
juridica y patrimonio propio, y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines de los fines
de colaboracion en el desarrollo de los servicios del Sistema de Salud de Aragon, mediante la
formacién de los recursos humanos, el formento de la investigacion, la asesoria y coopera-
cion y el aumento del conocimiento sobre la salud de la poblacion y sus determinantes, tal y
como establece el articulo 62 de la Ley 6/2002, de 15 de abril de Salud de Aragoén.

Es, por tanto, una entidad de derecho publico de las reguladas en el articulo 79 y si-
guientes del texto refundido de la Ley de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio.

La Ley 6/2002, de 15 de abril, de Salud de Aragon, establece en el articulo 67 que el Con-
sejo de Direccion del IACS es el 6rgano colegiado de direccidn y control de la entidad y en el
articulo 70 que corresponde al Director-Gerente del IACS la direccion, gestion y seguimiento
de los recursos humanos.

El personal del IACS, tal y como recoge el articulo 73 de la Ley 6/2002, de 15 de abril, de
Salud de Aragdn, se atendra a lo establecido en la legislacion estatal basica y en la legislacion
de la Comunidad Autonoma.

Con fecha 16 de febrero de 2017 tuvo lugar la publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”,
de la Ley 1/2017, de 8 de febrero, de medidas de racionalizacion del régimen retributivo y de
clasificacion profesional del personal directivo y del resto del personal al servicio de los entes
del sector publico institucional de la Comunidad Auténoma de Aragén. Su articulo 9.2., dis-
pone que el personal laboral que, a fecha de la entrada en vigor de esta ley, preste servicio en
cualesquiera de las entidades del sector publico institucional de la Comunidad Auténoma de
Aragon incluidas en el ambito de aplicacion de esta ley se clasificara profesionalmente, de
conformidad con la titulacion exigida para el ingreso, por acuerdo de los respectivos érganos
de gobierno o administracién de cada entidad adoptado con anterioridad al 30 de marzo de
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2017, y de acuerdo al apartado 1 del mismo articulo las categorias profesionales del personal
laboral se agruparan, en funcién de la titulacion exigida para el ingreso, en los mismos grupos
de clasificacion profesional que los previstos para el personal funcionario de carrera en el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real De-
creto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

En base a lo anterior, con fecha 28 de marzo de 2017, el Consejo de Direccion del IACS
acordo aprobar el organigrama estableciendo la clasificacion profesional del personal laboral
del IACS en aplicacién de la Ley 1/2017, de 8 de febrero.

La Ley 1/2017, de 8 de febrero, establece que a partir de la nueva clasificacion profesional,
cada entidad dispone de un periodo de tres meses para llevar a cabo un analisis sobre la
valoracion objetiva de los puestos de trabajo, asignar a cada puesto los complementos retri-
butivos que correspondan, aprobar la correspondiente relacién de puestos de trabajo, cata-
logo o plantilla de personal y proceder a la homologacion retributiva en los términos previstos
en el articulo 6.

Por otro lado, de acuerdo con el articulo 81 del texto refundido de la Ley de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Aragon vy la Instruccion de 20 de febrero de 2016, de la
Direcciéon General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, en relaciéon a la gestion
del personal de las Entidades de derecho publico, éstas deben proceder a la aprobacion y
publicacién de sus intrumentos de ordenacion de puestos de trabajo, y esta aprobacion estara
sujeta al procedimiento establecido en el apartado 2 del mismo articulo y de la citada Instruc-
cion.

En concreto, con caracter previo a la aprobacion o modificacién del instrumento de orde-
nacion de puestos de trabajo, se requerira informe de la Direccion General competente en
materia de Funcién Publica.

Por ello, con fecha 20 de junio de 2017, el Consejo de Direccién del IACS aprobd la pro-
puesta de modificacién de la plantilla de personal, las fichas de los puestos de trabajo, la
plantilla de personal del IACS y las nuevas tablas retributivas. De la documentacién remitida
se constatd que la propuesta de retribuciones a percibir por este personal se incluye en plan-
tilla donde se establecen las retribuciones basicas y complementarias del personal laboral
propio de la precitada Entidad. Asimismo, se manifiesta por parte de la Direccion Gerencia de
la entidad que las retribuciones de la Directora Gerente, del personal directivo y del personal
laboral estan homologadas en los términos previstos en la Ley 1/2017, de 8 de febrero, de
medidas de racionalizacion del régimen retributivo y de clasificacion profesional del personal
directivo y del resto del personal al servicio de los entes del sector publico institucional de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

Sin embargo, la aprobacion de la Ley 3/2017, de 28 de junio, de Presupuestos Generales
del Estado para el ejercicio 2017 ha supuesto la aplicacion de la disposiciéon adicional octava
de la Ley 4/2017, de 10 de mayo, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén
para el ejercicio 2017, segun el cual las retribuciones del personal del sector publico conte-
nidas en la citada ley se ajustaran a las previsiones que en relacién con las mismas esta-
blezca la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017.

La Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017,
en su articulo 18.Dos establece que en el afio 2017 las retribuciones del personal al servicio
del sector publico no podran experimentar un incremento global superior al 1 por ciento res-
pecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2016, en términos de homogeneidad para los dos
periodos de la comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la an-
tigliedad del mismo.

Asimismo, con fecha 4 de julio de 2017 se aprobd el Acuerdo por el que se establecen las
retribuciones del personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon para el afio 2017, a excepcion del personal funcionario docente no universitario, per-
sonal estatutario de los centros sanitarios y personal de los Cuerpos Nacionales al servicio de
la Administracion de Justicia transferidos a la Comunidad Auténoma de Aragon.

En consecuencia, para proceder a un analisis de la estructura retributiva del personal la-
boral de esa entidad y con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.4
y 6.5, asi como de la disposicion adicional tercera de la precitada Ley 1/2017, de 8 de febrero,
se requirié mediante Informe de la Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios, de fecha 22 de septiembre de 2017, a esa entidad para que remitiera a este Centro
Directivo acreditacion de las retribuciones anuales percibidas por su personal a 31 de di-
ciembre de 2016, con sus correspondientes conceptos retributivos y apruebe una propuesta
de retribuciones basicas y complementarias para su personal laboral para el ejercicio 2017
tras la aprobacion de la Ley 3/2017, de 28 de junio, de Presupuestos Generales del Estado
para el ejercicio 2017 y la aplicacién de la disposicion adicional octava de la Ley 4/2017, de
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10 de mayo, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon para el ejercicio 2017,
estableciendo en su caso los complementos personales y transitorios que correspondan, con
el fin de proceder a que el Gobierno de Aragdén tome conocimiento de la homologacion retri-
butiva y fije las retribuciones de ese personal.

Con fecha 10 y 18 de octubre se reciben sendas propuestas por parte de la Direccion Ge-
rencia del IACS relativas a la plantilla de personal y las retribuciones percibidas en el ejercicio
2016 y la propuesta de retribuciones para el ejercicio 2017. Finalmente con fecha 4 de di-
ciembre de 2017 se celebra Consejo de Direccién del IACS en el que se aprueba la propuesta
de plantilla de personal y de retribuciones para el ejercicio 2017, cuya documentacion se re-
cibe en este Centro Directivo con fecha 5 de diciembre 2017 y es informado favorablemente
por la Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios con sendos informes
de fecha 16 de noviembre y 11 de diciembre de 2017.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 81 del texto refundido
de la Ley de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragoén, aprobado por Decreto
Legislativo 2/2001, de 3 de julio y en la Ley 1/2017, de 8 de febrero, de medidas de racionali-
zacion del régimen retributivo y de clasificacion profesional del personal directivo y del resto
del personal al servicio de los entes del sector publico institucional de la Comunidad Auto-
noma de Aragodn; a iniciativa del Consejero de Sanidad y propuesta del Consejero de Ha-
cienda y Administraciéon Publica, previa deliberacion del Gobierno de Aragén, en su reunién
del dia 19 de diciembre de 2017, se adopta el siguiente,

ACUERDO

Primero.— Aprobar la plantilla de personal laboral propio de la entidad de derecho publico
Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud, que figuran como anexo |I.

Segundo.— Fijar las retribuciones basicas y complementarias del personal laboral propio
del Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud, que figuran como anexo Il. Estas retribuciones
seran actualizadas conforme a lo que se establezca cada afio en la Ley de Presupuestos de
la Comunidad Autonoma de Aragon.

Tercero.— Tomar conocimiento de la homologacion de las retribuciones de los puestos de
trabajo de la entidad de derecho publico, Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud de
acuerdo a lo establecido en la Ley 1/2017, de 8 de febrero, de medidas de racionalizacion del
régimen retributivo y de clasificacion profesional del personal directivo y del resto del personal
al servicio de los entes del sector publico institucional de la Comunidad Autébnoma de Aragon.

Cuarto.— El presente Acuerdo producira efectos a partir del dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Quinto.— Incorporar las retribuciones fijadas en el Portal de Transparencia, dando cuenta
de ello a las Cortes de Aragon.

Sexto.— Dar traslado del presente acuerdo al Departamento de Hacienda y Administra-
cion Publica, al Departamento de Sanidad y a la entidad de derecho publico Instituto Ara-
gonés de Ciencias de la Salud.

Séptimo.— Autorizar al Departamento de Hacienda y Administracion Publica para realizar
las adecuaciones necesarias para la aplicacion del presente acuerdo.
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	I. Disposiciones Generales
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/2282/2017, de 20 de diciembre, por el que se da publicidad al Acuerdo de 19 de diciembre de 2017, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la plantilla del personal laboral propio de la entidad de derecho público Banco de Sangre y Tejidos s
	ORDEN HAP/2283/2017, de 20 de diciembre, por el que se da publicidad al Acuerdo de 19 de diciembre de 2017, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la plantilla del personal laboral propio de la entidad de derecho público Instituto Aragonés de Cienc
	ORDEN HAP/2284/2017, de 20 de diciembre, por el que se da publicidad al Acuerdo de 19 de diciembre de 2017, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la plantilla del personal laboral propio de la entidad de Derecho Público Instituto Aragonés de Fomen
	ORDEN HAP/2285/2017, de 20 de diciembre, por la que se da publicidad al Acuerdo de 19 de diciembre de 2017, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el catálogo de puestos de trabajo de personal laboral propio de la Entidad de Derecho Público Institu
	ORDEN HAP/2286/2017, de 20 de diciembre, por la que se da publicidad al Acuerdo de 19 de diciembre de 2017, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la plantilla del personal laboral propio de la Entidad de Derecho Público Instituto Aragonés del Agua
	ORDEN HAP/2287/2017, de 20 de diciembre, por la que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del Departamento de Educación, Cultura y Deporte.
	ORDEN HAP/2288/2017, de 22 de diciembre, por la que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad.
	ORDEN HAP/2289/2017, de 28 de diciembre, por la que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del Departamento de Presidencia.
	CORRECCIÓN de errores de la Orden HAP/184/2017, de 10 de febrero, por la que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo de varios Departamentos.
	CORRECCIÓN de errores de la Orden HAP/480/2017, de 29 de marzo, por la que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad.



	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	JUSTICIA DE ARAGÓN
	RESOLUCIÓN de 8 de enero de 2018, del Justicia de Aragón, por la que se cesa, a petición propia, como Asesora Responsable a D.ª M.ª Victoria Arenere Mendoza, con carácter eventual, en la Institución del Justicia de Aragón.
	RESOLUCIÓN de 8 de enero 2018, del Justicia de Aragón, por la que se cesa, a petición propia, como Asesora Responsable a D.ª Itziar Ochoa Cabello, con carácter eventual, en la Institución del Justicia de Aragón.
	RESOLUCIÓN de 4 de diciembre de 2017, del Justicia de Aragón, por la que se nombra Asesora Responsable de Departamento a D.ª M.ª José Moseñe Gracia, con carácter eventual, en la Institución del Justicia de Aragón.
	RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2017, del Justicia de Aragón, por la que se nombra Asesora Responsable de Departamento a D.ª Marta Baraibar Pinto, con carácter eventual, en la Institución del Justicia de Aragón.


	b) Oposiciones y concursos
	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2017, de la Gerencia de Sector de Zaragoza II, por la que se convoca procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de Supervisor/a de Unidad de Cuidados de Enfermería de Hospital de Día en e
	RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2017, de la Gerencia de Sector de Zaragoza II, por la que se convoca procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de Supervisor/a de Unidad de Enfermería de Cuidados en Cirugía Torácica, Ot
	RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2017, de la Gerencia de Sector de Zaragoza II, por la que se convoca procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de Supervisor/a de Unidad de Enfermería de Cuidados en Neurocirugía en el H
	RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2017, de la Gerencia de Sector de Zaragoza II, por la que se convoca procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de Supervisor/a de Unidad de Enfermería de Cuidados Intensivos Polivalentes
	RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2017, de la Gerencia de Sector de Zaragoza II, por la que se convoca procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de Supervisor/a de Unidad de Enfermería en Consultas Externas en el Hospita
	RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2017, de la Gerencia de Sector de Zaragoza II, por la que se convoca procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de Supervisor/a de Unidad de Enfermería en Hemoterapia/Banco de Sangre en e
	RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2017, de la Gerencia de Sector de Zaragoza II, por la que se convoca procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de Supervisor/a de Unidad de Enfermería en Oncología Radioterápica, Física 



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
	ORDEN PRE/2290/2017, de 17 de diciembre, por la que se dispone la publicación de la adenda al acuerdo suscrito con fecha 27 de septiembre de 2016, entre el Gobierno de Aragón y “Autopistas, Concesionaria Española, S.A.U.” para la aplicación de medidas de 
	ORDEN PRE/2291/2017, de 18 de diciembre, por la que se dispone la publicación de la adenda al convenio de colaboración entre el Consejo General del Poder Judicial, el Gobierno de Aragón y la Federación Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias (FAMCP
	ORDEN PRE/2292/2017, de 18 de diciembre, por la que se dispone la publicación de la adenda por la que se modifican aspectos del convenio de colaboración suscrito el 10 de octubre de 2016, entre el Gobierno de Aragón y la empresa de la Comunidad Autónoma “
	ORDEN PRE/2293/2017, de 18 de diciembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón, el Ayuntamiento de Canfranc y la Sociedad Suelo y Vivienda de Aragón, S.L.U., para la promoción y dinamización del ento
	ORDEN PRE/2294/2017, de 18 de diciembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón, la Diputación Provincial de Huesca y el Ayuntamiento de Huesca, para la continuidad del programa de innovación bachille
	ORDEN PRE/2295/2017, de 18 de diciembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón, la Universidad de Zaragoza y el Ayuntamiento de Huesca, para el impulso del proyecto la ciudad de las niñas y los niños
	ORDEN PRE/2296/2017, de 18 de diciembre, por la que se dispone la publicación del convenio interadministrativos entre el Fondo Español de Garantía Agraria O.A. (FEGA) y el Gobierno de Aragón para el mantenimiento de la aplicación informática para la gesti

	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	ORDEN CDS/2297/2017, de 20 de diciembre, por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones para la financiación de programas de interés social en la comunidad Autonóma de Aragón, con cargo a la asignación tributaria del Impuesto sobre la Renta de las

	DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
	RESOLUCIÓN de 14 de noviembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental por la que se decide no someter al procedimiento de evaluación ambiental estratégica ordinaria el Plan Especial de protección y de la modificación aislada del Plan General de Orden
	RESOLUCIÓN de 11 de diciembre de 2017, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se modifica puntualmente la Resolución de 1 de octubre de 2013, por la que se formuló declaración de impacto ambiental y se otorgó la autorización ambiental int
	RESOLUCIÓN de 18 de diciembre de 2017, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental por la que se modifica puntualmente, por segunda vez, la Resolución de 5 de noviembre de 2014, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se formula la declara
	RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2017, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que modifica puntualmente, por segunda vez, la Resolución de 4 de octubre de 2013, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se actualiza la autorizac
	RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2017, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se modifica puntualmente la del 25 de febrero de 2008, por la que se otorga la autorización ambiental integrada de una explotación porcina de cebo con capacidad
	RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2017, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental por la que se modifica puntualmente la Resolución de 11 de noviembre de 2014, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se formula la declaración de impacto a
	RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2017, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental por la que se formula la declaración de impacto ambiental y se otorga la autorización ambiental integrada para la ampliación de una explotación porcina de cerdos de cebo ha
	ACUERDOS de la Comisión Técnica de Calificación de Huesca, adoptados en sesión de 27 de noviembre de 2017.
	ACUERDOS de la Comisión Técnica de Calificación de Teruel, adoptados en sesión de 13 de diciembre de 2017.



	V. Anuncios
	a) Contratación de las Administraciones Públicas
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
	ANUNCIO del Departamento de Presidencia, por el que se licita un contrato de obras. PRE 10/2018.

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ANUNCIO del Departamento de Educación, Cultura y Deporte por el que se convoca la licitación de un contrato de suministro SADYC 01/2017 CAS.
	ANUNCIO del Departamento de Educación, Cultura y Deporte de la Comunidad Autónoma de Aragón por el que se convoca la licitación de un contrato de obras. GIE 21/2018.
	ANUNCIO del Departamento de Educación, Cultura y Deporte, por el que se convoca la licitación de un contrato de suministros. GIE 20/2018.

	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	ANUNCIO de la Dirección de la Residencia de Personas mayores “Javalambre” del IASS en Teruel, por la que se hace pública la adjudicación de contrato de servicios de “Actividades mejora calidad de vida personas mayores” año 2018.
	ANUNCIO de la Dirección de la Residencia de Personas mayores “Javalambre” del IASS en Teruel, por la que se hace pública la adjudicación de contrato de suministro de “Productos de farmacia” año 2018.
	ANUNCIO de la Dirección de la Residencia de Personas mayores “Javalambre” del IASS en Teruel, por la que se hace pública la adjudicación de contrato de suministros de “Material de limpieza” año 2018.
	ANUNCIO de la Dirección de la Residencia de Personas mayores “Javalambre” del IASS en Teruel, por la que se hace pública la adjudicación de contrato de suministros de “Material sanitario diverso” año 2018.
	ANUNCIO de la Dirección de la Residencia de Personas mayores “Javalambre” del IASS en Teruel, por la que se hace pública la adjudicación del contrato de suministros de “Productos alimenticios” para el año 2018.

	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	ANUNCIO del Departamento de Sanidad, por el que se convoca a licitación, por procedimiento abierto y tramitación ordinaria de forma anticipada, la rehabilitación parcial de cubiertas y otras mejoras en el edificio del Servicio Provincial del Departamento 


	b) Otros anuncios
	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y EMPLEO
	ANUNCIO por el que se someten a información pública la solicitud de autorización administrativa previa y de construcción, así como el estudio de impacto ambiental del proyecto Parque Eólico “Las Majas VIB”, de 49,4 MW. Expediente G-EO-Z-056/2017.
	ANUNCIO por el que se someten a información pública la solicitud de autorización administrativa previa y de construcción, así como el estudio de impacto ambiental del proyecto Parque Eólico “Las Majas VIC”, de 49,4 MW. Expediente G-EO-Z-057/2017.
	ANUNCIO por el que se someten a información pública la solicitud de autorización administrativa previa y de construcción, así como el estudio de impacto ambiental del proyecto Parque Eólico “Las Majas VID”, de 14,5 MW. Expediente G-EO-Z-058/2017.

	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	NOTIFICACIÓN del Servicio de Régimen Jurídico de la Dirección General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, a los interesados en el recurso contencioso-administrativo, procedimiento ordinario 274/2017-C interpuesto por D.ª Sonsoles Rosado Rome

	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	RESOLUCIÓN de 3 de enero de 2018, de la Junta Arbitral de Consumo de Aragón, por la que se dispone la publicación del otorgamiento del distintivo oficial del Sistema Arbitral de Consumo a empresas adheridas.
	RESOLUCIÓN de 3 de enero de 2018, de la Junta Arbitral de Consumo de Aragón, por la que se dispone la publicación del otorgamiento del distintivo oficial del Sistema Arbitral de Consumo a Endesa Energía, S.A.U.
	RESOLUCIÓN de 3 de enero de 2018, de la Junta Arbitral de Consumo de Aragón, por la que se dispone la publicación del otorgamiento del distintivo oficial del Sistema Arbitral de Consumo a Endesa Energía XXI, S.L.U.

	DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
	NOTIFICACIÓN de 27 de diciembre de 2017, del Director General de Desarrollo Rural, por el que se publican las resoluciones estimatorias, desestimatorias o de inadmisión de ayudas correspondientes a la Orden DRS/1858/2017, de 10 de noviembre, por la que se
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público del proyecto de explotación avícola de cebo con una capacidad 112.000 plazas de pol

	SOCIEDAD COOPERATIVA COMERCIAL ALFALFAS DEL EBRO
	ANUNCIO de la Sociedad Cooperativa Comercial Alfalfas del Ebro, relativo a la disolución y liquidación de la sociedad.




