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Nombre DNI
SIMON GONI, DANIEL 730871421

VILLANUEVA GARCIA, JOSE RAMON 05717818H
VITALLER LAPIEDRA, ALBERTO 72983432Q

Excruipos: Ninguno.
* Bolsa de empleo: Profesor de clarinete.

ADMITIDOS:

Nombre DNI
BELLIDO ALCEGA, JOSE ANTONIO 290940027
CARRERO ORTIZ, JOSE FRANCISCO ~ 46855817X
MOMPEON LONGARES, JAVIER 72999818A
SALDANA DEL RIO, VERONICA 52446027R

Excruipos: Ninguno.

* Bolsa de empleo: Profesor de percusion.

ADMITIDOS:

Nombre DNI
CINTORA LARQUE, MANUEL 72993961B
Excruipos: Ninguno.

¢ Bolsa de empleo: Profesor de piano.
ADMITIDOS:

Nombre DNI
CASTRO ALASTUEY, BEATRIZ 73244417C
GARCIA GARCIA, RAQUEL 25482190F
LACAMBRA PANO, VANESA 73207779K

MORENO SALAS, MARIA DEL CARMEN 17151328K

PEREZ CANTALAPIEDRA, ALVARO 73198991L
ROYO MONCLUS, MIGUEL 25165689D
SAMPIETRO ROMAN, CRISTINA 18025906R
ExcrLuipos:

Nombre DNI

LLES GRASA, JARA 18060323X

Los aspirantes excluidos no acreditan lo dispuesto en la base segunda,
punto e): “Estar en posesion del titulo profesional de Masica, titulo de Gra-
do Medio de Musica o equivalente para la especialidad musical a la que se
opte”.

Segundo. — Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dfas
hébiles, a partir de la publicacion de este anuncio en el BOPZ, para formular
reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion.

En caso de no presentarse alegaciones contra la lista provisional en el
plazo de diez dias hébiles, devengara automéaticamente en definitiva

Tercero. — Publicar este decreto en el BOPZ y en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento.

Lo mando y firma la sefiora alcaldesa doha Ana Isabel Ceamanos Lavilla,
en La Puebla de Alfindén a 22 de junio de 2016».

Lo que se hace pablico, de conformidad con lo dispuesto en articulo 20
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, a los efectos de que durante el plazo de diez dias habiles los as-
pirantes excluidos puedan subsanar las faltas o acompaiar los documentos
preceptivos que hayan motivado su no admision.

La Puebla de Alfindén, a 23 de junio de 2016. — La alcaldesa, Ana Isabel
Ceamanos Lavilla.

LA PUEBLA DE ALFINDEN Nam. 6.326

De conformidad con la resolucion de Alcaldia nim. 457/2016, de fecha
22 de junio, por medio del presente anuncio se hace ptblico el archivo del
expediente de contratacion de gestion del servicio publico de fitness-gimna-
sio por exclusion del Gnico licitador por carecer de los requisitos de solven-
cia econdmica y financiera.

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de
la informacion:

a) Organismo: Ayuntamiento de La Puebla de Alfindén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.

¢) Namero de expediente: CNT/2015/52-1796.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Gestion de servicios ptblicos mediante concesion.

b) Descripcion: Explotacion del servicio pablico de fitness-gimnasio en
las instalaciones municipales del pabellon polideportivo, sito en la calle Le-
tra K, sin nimero.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacidon: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

d) Criterios de adjudicacidn: Varios criterios de adjudicacion.

4. Adjudicacion:

a) Resolucion: Decreto 457/2016, de fecha 22 de junio, por la que se de-
clara el archivo del expediente por la exclusion del tinico licitador al carecer
de la solvencia econdmica y financiera fijada en los pliegos de clausulas
administrativas particulares que rigen el contrato.

La Puebla de Alfindén, a 23 de junio de 2016. — La alcaldesa, Ana Isabel
Ceamanos Lavilla.

LA PUEBLA DE ALFINDEN Nam. 6.497

De conformidad con la resolucion de Alcaldia nimero 481/2016, de fecha
1 de julio, por medio del presente anuncio se efectlia anuncio de licitacion
del contrato de gestion del servicio municipal de fitness-gimnasio mediante
concesion por procedimiento abierto, oferta econdmicamente mas ventajosa
con varios criterios de adjudicacidn, tramitacidon ordinaria, conforme a los
siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de
la informacion:

a) Organismo: Ayuntamiento de La Puebla de Alfindén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

—Dependencia: Oficinas municipales.

—Domicilio: Plaza de Espana, 1, entrada por calle Iglesia, 2.

—Localidad y codigo postal: La Puebla de Alfindén, 50171.

—Teléfono: 976 107 041.

—Telefax: 976 107 076.

—Correo electronico: No.

—Direccion de Internet del perfil del contratante http://perfilcontratante.
dpz.es.

—Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: Hasta el
dfa anterior al de finalizar el plazo de presentacion de ofertas.

d) Namero de expediente: CNT/2016/27-917.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Gestion de servicios pablicos mediante concesion.

b) Descripcion: Explotacion del servicio pablico de fitness-gimnasio en
las instalaciones municipales del pabellon polideportivo, sito en la calle Le-
tra K, s/n.

¢) Division por lotes y niimero de lotes/nimero de unidades: No.

d) Plazo de ejecucion: Dos anos.

e) Admision de prorroga: Dos prorrogas anuales.

i) CPV (referencia de nomenclatura): 92610000-0 Servicios de explota-
cion de instalaciones deportivas

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

d) Criterios de adjudicacion: Varios

A) CRITERIOS CUANTIFICABLES AUTOMATICAMENTE: hasta 80 puntos.

1. Oferta econdmica: Hasta 50 puntos. (Anexo II).

Se otorgara la maxima puntuacion, 50 puntos, a la mejor oferta presen-
tada, y O puntos a la que oferte el tipo de licitacion, distribuyéndose el resto
de la puntuacion entre las otras ofertas economicas mediante la aplicacion
de la siguiente formula:

P = (pm*0O)/mo

Donde “P” es la puntuacion; “pm” es la puntuacion maxima, “mo” es la
mejor oferta y “O” es el valor de la oferta que se valora.

2. Proyecto de tarifas: Hasta 20 puntos. (Anexo V).

Se otorgara la maxima puntuacion a las tarifas més bajas y O puntos a las
que no presenten reduccion, distribuyéndose proporcionalmente el resto de
la puntuacion al resto de los licitadores, valordndose en cuatro puntos como
maximo cada una de las siguientes tarifas:

 Periodicidad y tarifa:

—Mensual: 35 euros.

—Trimestral: 85 euros.

—Semestral: 140 euros.

— Anual: 250 euros.

—Cursos: 30 euros/mes.

La formula a aplicar sera la siguiente:

P = (pm*mo)/O

Donde “P” es la puntuacion; “pm” es la puntuacion maxima, “mo” es la
mejor oferta y “O” es el valor de la oferta que se valora.

3. Mejoras en el equipamiento: Hasta 10 puntos. (Anexo VI).

No supondran en ningin caso un incremento del precio del servicio. Para
la valoracion de las mejoras se presentard una memoria valorada en la que
se recoja la inversidon en maquinaria y equipamiento, que se compromete a
realizar el concesionario durante los dos primeros afos.

Asimismo debera aportar con su oferta presupuesto expedido por la em-
presa proveedora de cada uno de los elementos que se propongan, en la que
se especificaran las caracteristicas y el precio de los mismos.
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El adjudicatario estara obligado a adquirir todo lo contenido en su oferta,
acreditandolo mediante la puesta a disposicion del bien propuesto, aportando
la correspondiente factura y recibo de pago que habra de coincidir con el
presupuesto presentado, debiendo ser puestos al servicio de la instalacion en
un plazo no superior a seis meses desde la formalizacion del contrato.

Se otorgara la maxima puntuacion a la mejora de equipamiento que tenga
mayor importe y O puntos a las que no presenten oferta de mejora, distribu-
yéndose el resto de la puntuacion entre las otras ofertas econdmicas mediante
la aplicacion de la siguiente formula:

P = (pm*0O)/mo

Donde “P” es la puntuacion; “pm” es la puntuacidon maxima, “mo” es la
mejor oferta y “O” es el valor de la oferta que se valora.

B) CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE JUICIOS DE VALOR: hasta 20 puntos.

Proyecto de desarrollo de las actividades a realizar:

Los licitadores deberan presentar para su valoracion un proyecto de ges-
tion integrado por los siguientes documentos:

1. Programa deportivo, plan de usos y estructura de actividades y servi-
cios a ofertar. Se valorara con un maximo de hasta 10 puntos.

Debera recoger el desarrollo de las actividades deportivas recogidas en
el articulo 1.° del pliego de prescripciones técnicas, asi como aquellas otras
que el licitador proyecte implantar; indicara los dias y las horas en que se
realizaran las actividades programadas, usuarios a los que van dirigidos y
cualquier otra informacion que permita su valoracion.

Para su valoracion se tendra en cuenta el nimero de actividades, diver-
sidad, coherencia global, adaptacion a los espacios y medios disponibles y
planteamiento metodologico general. El proyecto estard orientado a la ma-
yoria de la poblacion y al fomento de actividades orientadas a la mujer y a
la adolescencia.

2. Estructura organizativa. Se valorara con un maximo de hasta 10 puntos.

En este apartado del proyecto se indicaran los medios necesarios, tanto
personales como materiales, para llevar a cabo las actividades programadas.

Para su valoracion se tendrd en cuenta la coherencia con el programa
deportivo presentado, la adaptacion a los espacios y los medios disponibles.

4. Valor estimado del contrato: 235.747,20, euros.

5. Canon minimo: 12.000 euros anuales, IVA excluido.

6. Garantias exigidas:

a) Provisional: No se exige.

b) Definitiva: 5%.

7. Requisitos especificos del contratista: Solvencia econdmica y finan-
ciera, técnica y profesional: Clausula decimoquinta del pliego de clausulas
administrativas particulares

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha Iimite de presentacion: En horario de 9:00 a 14:00, durante el
plazo de diez dfas naturales contados desde el siguiente al de publicacion
del presente anuncio en el perfil de contratante de la Comunidad Autdnoma
de Aragon. Si el plazo concluyese en sdbado o festivo se prorrogara hasta el
proximo dia habil siguiente.

b) Modalidad de presentacion: Tres sobres cerrados.

c¢) Lugar de presentacion:

—Dependencia: Oficinas municipales.

—Domicilio: Plaza de Espana, 1, acceso por calle Iglesia, 2.

—Localidad y codigo postal: La Puebla de Alfindén, 50171.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta:
Dos meses.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Sobre A), primer dia habil tras la finalizacion del plazo de
presentacion de proposiciones

Sobres B) y C), previa convocatoria al efecto.

b) Direccidon. Ayuntamiento de La Puebla de Alfindén.

¢) Localidad y codigo postal: La Puebla de Alfindén, 50171.

10. Gastos de publicidad: Por cuenta del contratista hasta un maximo de
150 euros.

La Puebla de Alfindén, a 1 de julio de 2016. — La alcaldesa, Ana Isabel
Ceamanos Lavilla.

LECINENA Nam. 6.508

En el Pleno celebrado con caracter extraordinario el dia 29 de junio de
2016 se acordd modificar los sefiores miembros de la Mesa de contratacion
general del Excmo. Ayuntamiento de Lecifiena, en virtud de lo dispuesto en
la disposicion adicional 2.* del Real Decreto legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Piblico, que estard compuesta por los siguientes:

PrESIDENTE: Don Gonzalo Gavin Gonzalez, alcalde-presidente.
MIEMBROS:

—Dofa Beatriz Carrillo Fuentes, concejala.

—Dofia Carmen Maria Solanas Franco, concejala.

—Dofa Asuncion Higinia Montesa Escanero, concejala.
—Dofa Marfa Romina Serrano Letosa, concejala.

SECRETARIO: Interventor titular del Ayuntamiento.
SECRETARIA DE LA MESA: Auxiliar administrativo, funcionaria, dona Eva
Maria Albero Franco.

Lo que se publica para general conocimiento.
Lecinena, a 29 de junio de 2016. — El alcalde, Gonzalo Gavin Gonzélez.

LUNA Nam. 6.343

El Pleno del Ayuntamiento de Luna, en sesion extraordinaria celebrada el
dfa 14 de junio de 2016, acord6 la aprobacion inicial de la Ordenanza muni-
cipal reguladora de la venta ambulante en el municipio de Luna.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local; 56 del
texto refundido de Régimen Local; 140 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de
Administracion Local de Aragon, y 130.2 del Decreto 347/2002, de 19 de
noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento
de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades Locales de Ara-
gbn, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta
dfas, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en el BOPZ,
para que pueda ser examinado. Durante este plazo se podran presentar las
reclamaciones que se estimen oportunas. En el caso de no presentarse re-
clamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado el
acuerdo de aprobacion de la mencionada Ordenanza, sin necesidad de nuevo
acuerdo plenario.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de
lo preceptuado en el articulo 140 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Admi-
nistracion Local de Aragon.

Luna, a 22 de junio de 2016. — El alcalde-presidente, Luis Miguel Auria
Giménez.

MALLEN Nam. 6.403

El alcalde, mediante decreto de fecha 29 de junio de 2016, ha dictado la
resolucion cuyo tenor literal es el siguiente:

«Visto el proceso selectivo para cubrir la vacante de la plantilla de admi-
nistrativo con las siguientes caracteristicas:

Grupo: C.

Subgrupo: C1.

Clasificacion: Escala de Administracion General.

Subescala: Administrativa.

Nivel: 18.

Categoria: Administrativo.

Niamero de vacantes: Una.

Visto que una vez concluido el proceso selectivo relativo a dicha convo-
catoria, el tribunal, con fecha de 31 de mayo de 2016, ha propuesto para su
nombramiento a la aspirante que ha obtenido la mayor puntuacion total hasta
el maximo de las plazas convocadas.

Visto que ha transcurrido el plazo de veinte dias naturales desde la pu-
blicacion de la lista de aprobados en el BOPZ ntim. 127, de fecha de 6 de
junio de 2016, durante los cuales se requerfa al opositor la presentacion de la
documentacion requerida en las bases de la convocatoria.

Verificada la documentacion presentada en plazo por la aspirante y com-
probado que se cumplen los requisitos exigidos en la base novena de la con-
vocatoria para el nombramiento.

De conformidad con las atribuciones que confiere el articulo 21.1 h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y con
el articulo 30.1 i) de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de
Aragon; el articulo 136 del Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, y el articulo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7
de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la
Administracion Local.

RESUELvO:

Primero. — Nombrar como funcionaria de carrera para cubrir una plaza
vacante en la plantilla de personal de este Ayuntamiento (Grupo: C. Subgru-
po: Cl. Clasificacion: Escala de Administracion General. Subescala: Admi-
nistrativa. Nivel: 18. Categorfa: Administrativo. Namero de vacantes: Una)
a Susana Lasuén Vidal, con DNI ntim. 76.917.224-A

Segundo. — Notificar la presente resolucion a la aspirante nombrada,
comunicandole que debera tomar posesion o incorporarse en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a aquel en que se le notifique el nombra-
miento. Transcurrido dicho plazo sin efectuar la toma de posesion o incorpo-
racion se entenderd que renuncia a la plaza y al consiguiente nombramiento.

Tercero. — Publicar el nombramiento en el BOPZ y el tablon de anuncios
del Ayuntamiento de Mallén, una vez realizada la toma de posesion por la
aspirante».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Mallén, a 29 de junio de 2016. — El alcalde, Rubén Marco Armingol.



