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RESOLUCION de 18 de abril de 2016, del Director General de Administracién Local, por
la que se clasifican los puestos de trabajo de Secretaria de los municipios de Aranda
de Moncayo y Tierga y de la Agrupacion para el sostenimiento en comun de ese unico
puesto integrada por los municipios de Trasobares, Calcena y Oseja, puestos reserva-
dos a funcionarios de Administracion Local con habilitaciéon de caracter nacional.

Por Orden del Consejero de Presidencia, de 18 de abril de 2016, se aprob¢ la disolucién
de las Agrupaciones para el sostenimiento en comun de un unico puesto de Secretaria-Inter-
vencion integradas la primera, por los municipios de Aranda de Moncayo, Trasobares y Oseja
y la segunda, por los municipios de Tierga y Calcena y la constitucion de una nueva integrada
por los municipios de Trasobares, Calcena y Oseja, puestos reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2 y 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional y en ejercicio de las facultades conferidas a esta Direc-
cion General por el articulo 3 del Decreto 342/2001, de 18 de diciembre, del Gobierno de
Aragén, por el que se distribuyen las competencias ejecutivas de la Administracién de la Co-
munidad Auténoma de Aragon relativas a los funcionarios de Administracion Local con habili-
tacion de caracter nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero.— Clasificar el puesto de trabajo de Secretaria de la Agrupacion para el sosteni-
miento en comun de ese Unico puesto integrada por los municipios de Trasobares, Calcena y
Oseja en Clase Tercera, correspondiente a la Subescala de Secretaria-Intervencion, de la
Escala de funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.

Segundo.— Clasificar el puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Aranda de
Moncayo en Clase Tercera, correspondiente a la Subescala de Secretaria-Intervencion, de la
Escala de funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.

Tercero.— Clasificar el puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Tierga en
Clase Tercera, correspondiente a la Subescala de Secretaria-Intervencion, de la Escala de
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Cuarto.— Esta resolucion sera eficaz desde el dia siguiente al de su publicacion en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 18 de abril de 2016.

El Director General de Administracion Local,
SERGIO PEREZ PUEYO

11830

csv: BOA20160524005



