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MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

NUm. 65.971

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

RESOLUCION DE CONCESION DE LA AYUDA ECONOMICA REGULADA EN EL PROGRAMA DE RECUA-
LIFICACION PROFESIONAL

El Real Decreto-Ley 1/2011, de 11 de febrero, de medidas urgentes para promover la transicién al empleo es-
table y la recualificacién profesional de las personas desempleadas, que ha sido prorrogado por los Reales De-
cretos-Leyes 10/2011, 26 de agosto, 20/2011, de 30 de diciembre y 23/2012, de 24 de agosto sucesivamente,
gue de conformidad con el mandato contenido en los mismos, ha dado lugar a una serie de disposiciones de
desarrollo por parte de la Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Finalmente, mediante el Real Decreto-Ley 1/2013, de 25 de enero, se prorroga nuevamente el programa de
recualificacion profesional de las personas desempleadas que agoten la prestacion por desempleo regulado en el
articulo 2 del Real Decreto-Ley 1/2011, de 11 de febrero. La Direccion General del Servicio Publico de Empleo
Estatal dictd Resolucion de 13 de febrero de 2013, por la que se determina la forma y plazos de presentacion de
solicitudes y de tramitacion de las ayudas, conforme a lo dispuesto en la disposicion adicional cuarta del citado
Real Decreto-Ley 1/2013, de 25 de enero. Dado que, conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional segunda
del citado Real Decreto-Ley, en la que se establece la prérroga automatica del programa PREPARA, se ha dicta-
do Resolucién de fecha 24 de enero de 2014, por la que se maodifica la de fecha de 1 de agosto de 2013.

Vistas las solicitudes presentadas, habiéndose observado todos los tramites del procedimiento y verificado el
cumplimiento de los requisitos legalmente establecidos, esta Direccidn Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal por delegacién de la Directora General de este Organismo de conformidad con lo establecido en el articu-
lo octavo de la citada Resolucién y asimismo, vista la propuesta de concesion y con la fiscalizacion favorable de
la Intervencion Delegada competente

ACUERDA conceder a las personas solicitantes que se relacionan en el ANEXO | de la presente resolucion,
las ayudas que en el mismo se especifican, con expresion individualizada de su cuantia, ascendiendo el importe
total de las ayudas a 24.601,80 euros.

Segun lo previsto en el articulo segundo, nimero 3, de la citada Resolucion, estas ayudas pueden ser objeto
de justificacion para su cofinanciacion por el Fondo Social Europeo, previo cumplimiento de los requisitos esta-
blecidos por la normativa nacional y comunitaria.

Todo ello con cargo a la aplicacién presupuestaria 482.26 del presupuesto de gastos del Servicio Publico de
Empleo Estatal, en la que existe crédito adecuado y suficiente retenido por el mismo importe antes mencionado.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer recur-
so de alzada ante la Ministra de Empleo y Seguridad Social, en el plazo y términos establecidos en los articulos
114 a 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman.

EL DIRECTOR PROVINCIAL, Fdo.: Francisco P. Garcia Lopez.

ADMINISTRACION LOCAL

NUm. 65.899
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TERUEL

Personal y Servicios Generales

Conocidos los expedientes administrativos nameros 2/2015 y 280/2015, instruidos, el primero de ellos, en re-
lacion con las Bases generales que regiran la seleccién de personal laboral fijo, al objeto de cubrir plazas vacan-
tes en la plantilla laboral del Ayuntamiento de Teruel, incluidas en la Oferta Publica de Empleo del afio 2009, y el
segundo de ellos, en relacién con el concurso — oposicién libre convocado para la provision, con caracter laboral
fijo, de dos plazas de Pedn Especializado del Servicio de Limpieza viaria.

Las Bases de la convocatoria fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel n® 28/2015, de fe-
cha 11 de febrero, Boletin Oficial de Aragdn n° 36/2015, de fecha 23 de febrero y extracto de dicha convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado n°® 60/2015, de fecha 11 de marzo.
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De conformidad con lo determinado en la Resolucién de 5 de febrero de 2015, de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, por la que se hace publico el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado, la lista de admitidos debera
iniciarse alfabéticamente por la letra “J".

En consecuencia, en cumplimento de lo dispuesto en las bases quinta y sexta de las bases generales de la
convocatoria:

VENGO EN DECRETAR:

Primero.- Aprobar y publicar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso selectivo re-
ferido en el expositivo, conforme al documento denominado “Anexo” que obra en el expediente administrativo,
que sera objeto de diligencia.

Segundo.- Abrir un plazo de diez dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente Resolu-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel, a efectos de posibles subsanaciones y formulacion de recla-
maciones.

Tercero.- Declarar que, en el supuesto de que no se presentaran reclamaciones contra la lista publicada y no
se presentara documentacién alguna para subsanacién de errores, la lista provisional se entendera elevada a
definitiva sin necesidad de nueva publicacién; en caso contrario, se dictard nueva resolucion por la Alcaldia-
Presidencia aprobando la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Cuarto.- Designar al Tribunal Calificador del referido proceso selectivo, con arreglo a la siguiente composicion:

PRESIDENTE:

D. Ricardo Mongay Lancina, Secretario General del Ayuntamiento de Teruel, como titular, y D? Esperanza
Colmenero Monleon, Ingeniera Técnica de Medio Ambiente, como suplente.

VOCALES:

D. Francisco Navarro Escriche, como titular, y, D. José Luis Rios Esteban, como suplente, funcionarios de ca-
rrera del Ayuntamiento de Teruel.

D. Rafael Conejos Baselga, como titular, y D. Juan Carlos Navarro Torrijo, como suplente, personal laboral fijo
del Ayuntamiento de Teruel.

D. Antonio Torner Bellido, funcionario de carrera del Ayuntamiento de Teruel, como titular, y D. José Debdn
Burzuri, personal laboral fijo del Ayuntamiento de Teruel, como suplente.

D2 Teresa Millan Sanz, que actuard como Secretaria del Tribunal, como titular, y D2 Carmen Martinez Lozano,
como suplente, funcionarias de carrera del Ayuntamiento de Teruel.

Los aspirantes, de conformidad, con lo determinado en el articulo 13.4) del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, podran recusar a los miembros del Tribunal Calificador cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, durante el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente a la
publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel.

Quinto.- Sefialar el dia 29 de febrero de 2016, a las 9'00 horas, en el aula de examenes del Centro Asociado
de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), sito en la C/ Atarazanas s/n, para la realizacion del
primer ejercicio de la fase de la oposicion.

Los aspirantes admitidos deberan acudir a las pruebas provistos de un documento oficial que acredite su iden-
tidad (DNI, permiso de conducir o pasaporte), cualquiera de ellos original y en vigor. Su falta dara lugar a la no
admision del aspirante a la realizacion de las pruebas. Para la correcta realizacion de los ejercicios los aspirantes
deberan ir provistos de boligrafo. Durante la realizacion de los ejercicios no estara permitido tener el teléfono
movil encendido.

Sexto.- Publicar la presente resolucion en el boletin Oficial de la Provincia de Teruel, Tablon de Anuncios y
pagina web del Ayuntamiento de Teruel.

Séptimo.- Notificar la presente resolucion a los miembros integrantes del Tribunal Calificador.

Asi lo manda y firma el limo. Sr. Alcalde de esta Ciudad, en Teruel, a 22 de octubre de 2015.- EL ALCALDE,
Manuel Blasco Marqués.- ANTE MI, EL SECRETARIO, Ricardo Mongay Lancina.

ANEXO

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
ASPIRANTES ADMITIDOS:

JARQUE YAGUES, TOMAS

JIMENEZ CASINO, RAFAEL

JULIAN MARQUES, JOSE ANTONIO

LAHOZ LAMATA, ABEL

LAHUERTA SOLER, DELFIN

LANZUELA SOLER, RICARDO

LOPEZ GARCIA, MONICA

NogkrwbdrE
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8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

LOPEZ SANCHEZ, BELKIS ALTAGRACIA
MAICAS FERRER, MARIA TERESA
MANRIQUE MARTIN, RUBEN
MANRIQUE MARTIN, SERGIO

MARIN SOLER, MANUEL

MARTIN BARRERA, JOSE LUIS
MARTIN LANCIS, MARIA PILAR
MARTINEZ IZQUIERDO, SERGIO
MELENDEZ GORRIZ, MIGUEL
MEZQUITA ALCON, JAVIER ANTONIO
MIGUEL VALERO, ANTONIO

MIRABET ABELLA, JUAN

MORENO ROMERO, MARIA JOSEFA
MORON CALOMARDE, ANA MARIA
MUNOZ LAZARO, MARIA ANGELES
NAVARRETE SORIANO, JOSE MARIA
NAVARRETE SORIANO, MARIA VISITACION
NAVARRO HORREO, DAVID

NEVOT RUIZ, VICTOR

PAUNESCU, MARIUS-ION

PARRILLA PLAZA, ANA MARIA
PERALES BLASCO, LUCAS

PEREZ GOMEZ, JORGE

PEREZ ROMERO, MARIA ELENA
PICON ROMERO, JOSE MANUEL
RAMOS CACHO, RAQUEL

REDOLAR MONTERDE, DAVID

REYES GOMEZ, SONIA RAQUEL
RODRIGO GARCIA, CARLOS

ROMERO GARCIA, JOSE JAVIER
ROYO NAVARRO, JORGE

SAEZ BELTRAN, JESUS

SANAHUJA FORTEA, MARIA ARANZAZU
SANCHEZ ARGENTE, PEDRO JOSE
SANCHEZ CHAVARRIA, CESAR
SANCHEZ ESTEBAN, JOSEFA
SANCHEZ MAICAS, LORENZO MIGUEL
SANCHEZ MARTINEZ, MARIA CARMEN
SANCHEZ MATEO, JAVIER

SANJUAN SANCHEZ, PABLO

SANZ FUERTES, JAVIER

SORANDO BERGES, RAQUEL
SORIANO GARCIA, JOSE MODESTO
SORIANO GONZALEZ, JOSE ANTONIO
TOUFIK BOUHADDOU, HAMID

VELA GINES, JOSE ANTONIO
VILLARROYA MATEO, DAVID
VILLARROYA MARTIN, BLAS

ABRIL ABRIL, JOSE MARIA

AGUILAR BENAGES, MARIA EVA
ALBA RUZ, JOSE

ALBUNDIO VICENTE, ALEJANDRO
ALCALA REDON, MANUEL

ALLUEVA MARTIN, RAFAEL
ALQUEZAR PEREZ, JESUS

ALVAREZ GOMEZ, SANTIAGO ISRAEL
ANDRES MARTIN, MARIA MERCEDES
ANDRES SANGUESA, ALVARO
ANTON HERNANDEZ, ANTONIO JESUS
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67. ARAGON GONZALEZ, MANUEL

68. ARNAL SANCHO, JESUS MARIA

69. ARREGUI DE HARO, AMALIA

70. ASENSIO CASAS, JORGE

71. ASENSIO CASAS, OSCAR

72.  ASENSIO FRANCO, CONSTANTINO JESUS
73. BEDMAR ROYUELA, SERGIO

74. BERMUDEZ BLANCO, JUAN ANTONIO
75. BORRAS SANCHEZ, JORGE

76. BORRAS SANCHEZ, SERGIO

77. BORRAS SORIANO, JORGE JUAN

78. BOU SANCHO, JUAN ANTONIO

79. BUJ ESPINOSA, RAMON

80. CALVO IBANEZ, PEDRO

81. CASINOS MARIN, DAVID

82. CASINOS PALACIAN, GABINO

83. CATALAN EDO, CARLOS ALFONSO
84. CHAVARRIAS BERNAD, SERGIO

85. CHECA LILAO, MOISES JULIAN

86. CIVERA GRACIA, JAVIER

87. CORTES CATALAN, JOSE CARLOS
88. COSA BLASCO, SERGIO

89. ESCRICHE BALFAGON, PABLO

90. ESTEBAN COLLADOS, DAVID

91. FANDOS IGUAL, DANIEL

92. FERNANDEZ MARTINEZ, PEDRO IGNACIO
93. FORCADELL RUANO, JORDI

94. FORMENTO NUEZ, DAVID

95. FORTEA GIL, SERGIO

96. FUERTES MONZONIS, JOSE MANUEL
97. GALINDO PASTOR, RAUL

98. GARRIDO DOMINGO, ANA LORENA
99. GIL BENAGES, NURIA

100. GOMEZ CABEZA, JULIO

101. GOMEZ CALVO, DAVID

102. GOMEZ GOMEZ, OSCAR

103. GOMEZ IZQUIERDO, ALEJANDRO
104. GOMEZ PERIBANEZ, JORGE

105. GOMEZ SALESA, ANTONIO JOSE

106. GOMEZ ZORITA, MARIA DEL CARMEN
107. GONZALEZ BLAS, LOURDES

108. GORRIZ BUGEDA, FERNANDO

109. HERNANDEZ CORTES, MARIA SAGRARIO
110. HERNANDEZ GARCIA, FELIPE ANGEL
111. HERNANDEZ IBANEZ, EVA MARIA
112. HERNANDEZ MOR, LAURA

113. HERNANDEZ PASCUAL, BORJA

114. HERRER ARMIJO, JESUS

ASPIRANTES EXCLUIDOS:

1. BARBOSA, DIVINA DE FATIMA. Motivo: No haber presentado fotocopia de DNI o documento acreditativo
de reunir el requisito exigido en el apartado 1) de la base segunda.

2. LAFUENTE LACUEVA, DAVID. Motivo: No haber presentado justificante de haber abonado el importe de
los derechos de examen en el plazo de presentacion de instancias.

3. LOPEZ PINEDA, INGRID TATIANA. Motivo: No haber presentado fotocopia de DNI o documento acreditati-
vo de reunir el requisito exigido en el apartado 1) de la base segunda.
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Num. 65.886

GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO DE TERUEL

En la Unidad de Licencias de la Gerencia Municipal de Urbanismo se instruye expediente n® 71/2015/LAC-GU,
a instancia de M. ROCIO TRAVER RODRIGO solicitando licencia ambiental de actividades clasificadas de un
establecimiento dedicado a la actividad de ASADOR DE POLLOS en local sito en CTRA ALCANIZ 24 LOCAL 3,
de esta Ciudad.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de di-
ciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, para que quienes se consideren afectados de algun
modo por la actividad que se pretende establecer, puedan hacer las observaciones pertinentes mediante escrito,
que se presentara en el Registro General de la Gerencia, durante el PLAZO DE QUINCE DIAS NATURALES,
gue se contaran a partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia (Seccidn correspondiente del BOA) y en el Tablén de Edictos.

A tenor de lo establecido en el articulo 59.4 de la vigente Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, todos aquellos que no se en-
cuentren en su domicilio en el momento de proceder a la entrega de la notificacion personal se consideraran noti-
ficados por el presente anuncio.

Teruel, 20 de octubre de 2015.- El Técnico de la Unidad de Licencias, Antonio J. Marin Jiménez.

Num. 65.910

COMARCA DEL JILOCA

La Presidencia de la Comarca del Jiloca por Resolucion nimero 253/2015, de fecha 22 de octubre de 2015 ha
Resuelto:

PRIMERO.- Reasumir las competencias delegadas en la Comisiéon de Gobierno mediante Resolucién de Pre-
sidencia nimero 199/2015, de fecha 27 de julio de 2015, en lo referente a la aprobacion de las bases para la
seleccion de personal Funcionario y Laboral.

SEGUNDO.- Declarar la convocatoria de la bolsa de trabajo para Monitores de Deportes de caracter laboral
como una excepcionalidad, la misma es para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.

TERCERO.- Aprobar las bases de la convocatoria del proceso selectivo para constituir una bolsa de empleo
para Monitores de Deportes de caracter laboral temporal para proveer posibles bajas o necesidades circunstan-
ciales, las cuales constan de 11 bases.

CUARTO.- Convocar el proceso selectivo para constituir una bolsa de trabajo para Monitores de Deportes de
caracter laboral temporal para proveer posibles bajas 0 necesidades circunstanciales, por concurso de méritos.

QUINTO.- El plazo de presentacion de instancias para tomar parte en las pruebas selectivas sera de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente en que aparezcan publicadas dichas bases en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Teruel. Asimismo se publicaran las bases en el tablén de anuncios de la Comarca del Jiloca y en la web
comarcal.

SEXTO.- Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicaran en el tablén de anuncios de esta Co-
marca y en la web comarcal.

Siendo el texto integro de las bases de la convocatoria el siguiente:

BASES PARA LA CREACION MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS DE UNA BOLSA EMPLEO PARA
MONITORES DE DEPORTES DE CARACTER LABORAL TEMPORAL EN LA COMARCA DEL JILOCA PARA
PROVEER POSIBLES BAJAS O NECESIDADES CIRCUNSTANCIALES

PRIMERA.- Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es la regulacion general de la creacién de una bolsa de empleo de mo-
nitor de deportes, que en base a la puntuacién obtenida y en funcién del perfil acreditado para la seleccién co-
rrespondiente, pueda cubrir de forma temporal las bajas y otras necesidades circunstanciales del servicio en re-
lacion al Servicio de Deportes de la Comarca.

SEGUNDA.- Requisitos que deben cumplir los aspirantes.

2.1. Para ser admitidos en la presente convocatoria los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos re-
feridos al Ultimo dia del plazo de presentacion de instancias:
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a) Tener nacionalidad espafiola, o bien, ser nacional de cualquier estado miembro de la Unién Europea, sin
perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abiril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos los 16 afios de edad y no exceder en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesién del Titulo de Bachillerato o equivalente expedido por el Estado Espafiol o debidamente
homologado. Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan el caracter general, deberan justificarse por
el interesado. Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacion.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las funciones propias del
puesto o poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales del puesto.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de la Administracion Publica, ni
hallarse inhabilitado o suspenso para el ejercicio de la funcién publica.

f) No estar incurso en causa de incompatibilidad para el ejercicio de funciones publicas, de conformidad con lo
previsto en la Ley 53/1984.

g) Poseer carnet de conducir b1 y disponer de vehiculo para poder desplazarse a las localidades.

2.2. Los requisitos exigidos en la presente base deberan poseerse por los/las aspirantes en el momento en el
que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

TERCERA.- Presentacion de Instancias.

Los aspirantes que deseen participar en el proceso selectivo de este concurso deberan presentar una solicitud
acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Instancia de solicitud.

b) Fotocopia del DNI y carnet de conducir.

¢) Curriculum Vitae, acompafiado del certificado de la vida laboral.

e) Fotocopia compulsada de la titulacion y otros méritos alegados para el concurso.

d) Justificante del abonado de la tasa de 13 euros, por inscripcion en las pruebas selectivas del concurso para
la bolsa de trabajo de monitores deportivos, grupo C, al nimero de cuenta 20853954480330076084.

Las instancias para poder tomar parte en las pruebas selectivas de la presente convocatoria, en las que los
aspirantes deberan manifestar que retinen todas y cada una de las condiciones que se exigen en la convocatoria,
referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo de presentacion de instancias, se dirigiran al Sr. Presidente
de la Comarca del Jiloca, acompafiadas de fotocopia compulsada del DNI, asi como de la titulacion exigida en la
presente convocatoria y documentos acreditativos de los méritos a valorar en el presente proceso de seleccién,
asi como indicando que se quiere incorporar en la bolsa de deportes. Las instancias, junto con el resto de docu-
mentacion, se presentaran en el Registro General de esta entidad, sita en la Calle Corona de Aragon n° 45 de
Calamocha, en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el siguiente a aquel en que aparezca publicada la pre-
sente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel. Las instancias también se podran presentar en
la forma determinada en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de noviembre de 1992.

Las bases integras se publicaran en el BOPT, si bien los sucesivos anuncios de la presente convocatoria se
publicaran en el tablén de anuncios de la Corporacién y en la web comarcal.

CUARTA.- Admisién de Aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el Presidente de la Comarca del Jiloca, dictara Resolu-
cion en la que se declarara aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, composicion nominal del Tribu-
nal Calificador, dia, hora y lugar en que se reunira el Tribunal a efectos de valoracién de méritos, concediéndose
un plazo de diez dias de conformidad con el art. 71 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Com(n a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucion para la
subsanacion de posibles deficiencias por los aspirantes excluidos, publicandose en el tablén de anuncios de la
Comarca del Jiloca, siendo esta publicacion determinante para el comienzo de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos contra las presentes bases. En el caso de que no existieran reclamaciones contra la
lista de admitidos y excluidos publicada dentro del mencionado plazo, se entendera elevada a definitiva sin nece-
sidad de nueva publicacion.

QUINTA.- Procedimiento de seleccion.

El sistema elegido para proveer las bajas y otras necesidades de la presente convocatoria es el de concurso.

La valoracién de los méritos se realizara de acuerdo con los siguientes criterios:

5.1 Monitor de deportes

Apartado 5.1.1 Titulaciones Académicas

Monitor de deportes

-Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte: 7 Puntos

-Grado en Magisterio de Educacion Primaria (mencion Educacion Fisica): 6 Puntos

-Diplomado en Magisterio de Educacion Fisica,: 4 puntos

-Técnico en actividades fisicas y deportivas (grado superior formacién profesional): 3 puntos
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-Técnico de Animacion en Actividades fisico-deportivas / actividades en la naturaleza (grado medio formacion
profesional): 2 puntos

Apartado 5.1.2 Titulaciones Deportivas

-Monitor Deportivo (nivel I): 0.5 puntos

-Monitor Deportivo (nivel I1): 1 puntos

-Entrenador Nacional (nivel 1l1): 1.5 puntos

Apartado 5.1.3 Otras Titulaciones Deportivas y de Tiempo Libre

-Cursos, seminarios, etc, relacionados con Deporte, Educacién y/o Tiempo Libre: 02 puntos/10 h.

-Socorrista Acuatico: 1 punto

-Cursos, seminarios, etc relacionada con Educacion Especial, Integracion, poblaciones marginadas: 0’1 pun-
tos/10 h.

Solo se considerara la mayor titulacion deportiva del apartado 5.1.2.

En el apartado 5.1.3 la puntuacion maxima sera de 4 puntos

Las titulaciones deportivas solo seran valoradas si estan expedidas por Centros o Entidades homologadas por
el Departamento de Educacién y Cultura de la Diputacion General de Aragdn u otro organismo oficial.

Apartado 5.1.4 Experiencia Profesional

Se presentara contrato laboral o certificado por los servicios prestados y certificado de vida laboral

-Servicios prestados en el area de deportes de la Comarca del Jiloca: 1 puntos/160horas

-Experiencia en servicios deportivos de otras administraciones o entidades privadas en programas deportivos:
0.5 puntos/160 horas

-Experiencia como docente en Centros Educativos publicos y/o privados (ensefianza académica) impartiendo
educacion fisica: 0.5 puntos/160 horas

La experiencia profesional se valorara como maximo con 5 puntos. Las practicas necesarias para la obtencién
de titulos, no se consideraran como experiencia laboral por si mismas.

Apartado 5.1.5 Voluntariado

Se presentara certificado emitido por parte de la entidad donde se ha realizado el voluntariado

-Voluntario en las areas de juventud o deportes de la Comarca del Jiloca: 0.5 punto/100 horas

-Voluntario en actividades deportivas o de tiempo libre en cualquiera de los pueblos integrantes de la Comarca
del Jiloca: 0.2 punto/100 horas

-Voluntario en actividades deportivas o de tiempo libre: 0.1 punto/100 horas

La experiencia en programas de voluntariado se valorara como maximo con 2 puntos.

SEXTA.-Tribunal Calificador.

El tribunal tendra una composicion técnica y respetard los principios de especialidad, imparcialidad y profesio-
nalidad, exigidos por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico. No podran formar
parte del tribunal el personal de eleccién o designacién politica, los funcionarios interinos ni el personal eventual.

El nGmero de miembros sera de tres titulares y tres suplentes, ejerciendo de secretario del mismo uno de sus
miembros con voz y voto.

El tribunal calificador queda facultado para resolver todas las dudas o discrepancias que puedan surgir duran-
te el proceso selectivo y sus decisiones se resolveran por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Pre-
sidente sera de calidad.

Los miembros del Tribunal deberan tener, al menos, la categoria profesional que corresponda en funcién del
grupo en el que se integra la plaza.

La abstencion y recusacién de los miembros del Tribunal sera de conformidad con el articulo 28 y 29 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

El Tribunal queda facultado para adoptar todas aquellas determinaciones que estime pertinentes para el co-
rrecto desarrollo de las pruebas, pudiendo, asimismo, disponer la incorporacion de asesores especialistas en las
pruebas. Estos asesores colaboraran con el 6rgano de seleccién y tendran voz pero no voto.

Contra los actos y decisiones del Tribunal que imposibiliten la continuacion del procedimiento para el interesa-
do o produzcan indefension, se podré interponer recurso de alzada ante la Presidencia, de conformidad con lo
establecido en el art. 114.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y ello sin perjuicio de la interposicién de cua-
lesquiera otros recursos que se estime oportunos.

SEPTIMA.- Propuesta de asignacion de puntuacion.

Concluido el proceso se levantara acta por el Tribunal, autorizada con la firma del Presidente y del Secretario
del Tribunal, en dicha acta se establecerd la lista de aspirantes y sus correspondientes puntuaciones, elevando la
propuesta a la Presidencia de la Comarca del Jiloca, la cual sera publicada en el tablén de anuncios de la Co-
marca, constituyendo la relacion preferente para cubrir posibles vacantes a efectos de dar respuesta a posibles
bajas, vacaciones, renuncias, etc., No obstante, en caso de necesidad de un perfil especifico, imperara el criterio
del consejero del area asesorado por los técnicos comarcales, para la eleccion de la persona con la formacion y
experiencia mas adecuados para el puesto requerido. Por lo tanto, la incorporacién al puesto dependera de la
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adecuacion de la titulacién y disponibilidad de la persona a las necesidades del trabajo. El periodo de vigencia de
esta bolsa sera por el plazo maximo de un afio, prorrogable si procede.

OCTAVA.- Funcionamiento de la Bolsa.

El orden de clasificaciéon definitiva de los aspirantes sera el resultado de sumar los puntos del concurso.

La renuncia del interesado a un llamamiento, sin causa justificada, o no contesten al teléfono de contacto que
hayan facilitado durante 24 h supondra el paso del mismo al final de la lista.. La persona que acepte incorporarse
a la vacante ofrecida, cuando termine su contrato laboral con la Comarca del Jiloca, pasara a ser el primero en
ser llamado la siguiente vez.

Sera causa de exclusion: la falta de aptitud o idoneidad en el desempefio del trabajo, justificado, motivado y
fundamentado. Valorado por la Presidencia que emitira Resolucion motivada al respecto

La falta de aptitud o idoneidad puede ser por: no atender o realizar los trabajos encargados, por incumplimien-
to de sus obligaciones, por no respetar los derechos fundamentales de los usuarios y compafieros y por realizar
otros trabajos incompatibles con el puesto

Las personas que forman parte de la lista seran las responsables de actualizar sus datos personales y de con-
tacto.

La Comarca del Jiloca podra dejar sin efectos el nombramiento o contrato si, transcurrido un mes desde el ini-
cio de la prestacién del servicio, se produce una manifiesta falta de idoneidad de la persona contratada para des-
arrollar las funciones propias del lugar de trabajo. Por lo tanto, el primer mes del contrato se considerara parte del
proceso selectivo y comportara la expulsién de la bolsa de trabajo.

Se considera imprescindible que al finalizar cualquier periodo de trabajo, se emita informe del responsable del
servicio correspondiente, debidamente validado por la Presidenta de la Corporacion, en el caso de que sea des-
favorable sera excluido de la bolsa, mientras que si es favorable ocupara el primer lugar de la lista., por delante
de las personas que hayan dicho que no.

Debido a la especificidad de algunos puestos que sea necesario cubrir, se podra contratar a la persona con la
especialidad adecuada para cubrir las necesidades del puesto vacante. Valorado mediante informe del coordina-
dor o técnico de deportes de la Comarca del Jiloca..

NOVENA.- Contratacion.

El/la aspirante propuesto, en el plazo maximo de cinco dias siguientes al de la notificacion debera suscribir el
correspondiente contrato. Si no se pudiera suscribir en el plazo fijado se requerira al siguiente candidato cuyos
méritos se adecuen a las necesidades del servicio.

DECIMA .- Legislacion aplicable.

Esta convocatoria se rige: por este pliego de bases, Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; Ley 7/1999, de 9 de abril de Administracion Local de Aragén; Ley 30/1984, de 2 de agosto de
Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico y Ley 13/2003, de 24 de marzo, de creacién de la Comarca del Jiloca.

UNDECIMA.- Impugnaciones.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribu-
nal, podran ser impugnados en los casos y en la forma establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun en vigor y por la Ley Reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-administrativa.

Calamocha, a 22 de octubre de 2015.- EL PRESIDENTE, Fdo.: José Antonio Ramo Aparicio.

NUm. 65.955

ALLOZA

Este Ayuntamiento esta tramitando el expediente n°65 para practicar la baja de oficio, por inscripcion indebida,
en el Padron Municipal de Alloza, al amparo de los articulos 17.2 Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, articulo 72 del Reglamento de Poblacién y Demarcacion Territorial de las Entidades
Locales 1690/1986, de 11 de junio, y articulo 57.4 del Decreto 346/2002, de 19 de noviembre del Gobierno de
Aragon, por el que se aprueba el Reglamento de Territorio y Poblacion de las Entidades Locales de Aragén. Da-
da la necesidad de conceder un tramite de audiencia a los interesado y, ante la imposibilidad de notificarle perso-
nalmente dicho tramite, se procede a practicar la notificacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5
de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, que dice que cuando los interesados en un procedimiento sean desconocidos, se igno-
re el lugar de la naotificacion o el medio, o bien, intentada la notificacion no se hubiera podido practicar, esta se
hara por medio de anuncios en el tabldn de edictos del Ayuntamiento en su Gltimo domicilio y en el “Boletin Ofi-
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cial” de la provincia segun cual sea la Administracion de la que proceda el acto a notificar y el ambito territorial del
organo que lo dictd. De esta manera, se notifica al interesado, la concesion de un tramite de audiencia en los
términos siguientes:

Este Ayuntamiento, en cumplimiento en los dispuesto en los articulos 17.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local, y 62 del Reglamento de Poblacion y Demarcacién Territorial de las
Entidades Locales aprobado por el Real Decreto n® 1690/1986, de 11 de julio, que determinan su obligacion de
realizar las actuaciones y operaciones necesarias para mantener actualizado su Padrén, de modo que los datos
contenidos en éste concuerden con la realidad, ha comprobado de oficio que:

-VALENTINO VASILE CIOBANU / 14016160 / CARRETERA N°5

No reside en el domicilio indicado, pese a figurar empadronado en el mismo. La comprobacion se ha realizado
a través de correo ordinario certificado con acuse de recibo.

A través del presente escrito se hace saber a los anteriormente citados, a la vista del incumplimiento del re-
quisito del articulo 54 del Reglamente de Poblacion y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales consisten-
te en la obligacion de inscribirse en el Padron del Municipio en el que se reside habitualmente, se inicia de oficio
por este Ayuntamiento expediente n°® 65 para proceder a darle de baja por inscripcién indebida en el Padrén del
Ayuntamiento de Alloza, como consecuencia de no residir en este Municipio la mayor parte del afio a la vista de
la documentacién obrante en el expediente.

De acuerdo con lo anterior y con lo dispuesto en los articulos 72 del Reglamente de Poblacion y Demarcacion
Territorial de las Entidades Locales y 57.4 del Decreto n® 346/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragén,
por el que se aprueba el Reglamento de Territorio y Poblacién de las Entidades Locales de Aragon, se le conce-
de un tramite de audiencia a los efectos de que manifieste su conformidad o disconformidad con la baja a practi-
car, alegando y presentando los documentos y justificantes que estime pertinentes a través del Registro Munici-
pal. A tales efectos dispone de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de este anuncio.

Si no manifiesta expresamente su conformidad con la baja, o no aporta alegaciones en el plazo concedido vy,
en todo caso, cuando no figure empadronado en ningun otro Municipio, la baja de oficio s6lo podra llevarse a
cabo con el informe favorable del Consejo de Empadronamiento.

Alloza a 30 de octubre de 2015.- P.A. El Alcalde, Miguel Angel Aranda Lafoz.

Num. 65.980

LA CEROLLERA

TASA POR SERVICIO DE SUMINISTRO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO E IMPUESTO SOBRE
LA CONTAMINACION DE LAS AGUAS.

Noatificacion Colectiva y anuncio de exposicion publica y periodo voluntario de cobranza correspondiente al
primer semestre de 2015.

Por resolucion de Alcaldia de 4 de noviembre de 2015 se ha aprobado el padrén y listas cobratorias de la TA-
SA POR ABASTECIMIENTO DE AGUA y ALCANTARILLADO, que incluye el Impuesto sobre la contaminacion
de las aguas correspondiente al PRIMER SEMESTRE 2015.

Se comunica que dicho Padron queda expuesto, a efectos de notificacion colectiva y sumision de los mismos
a tramite de informacion publica en el BOP y en el Tablon de anuncios de este Ayuntamiento por plazo de veinte
dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el BOP, durante los cuales cualquier
interesado podra examinarlo y presentar reclamaciones al mismo.

Asimismo se hace publica la apertura del periodo de cobranza.

Plazo de ingreso: el plazo para el pago en voluntaria serd de 2 meses.

Lugar y forma de pago: el pago podra efectuarse a través de cualquier entidad colaboradora autorizada o en
las oficinas del Ayuntamiento en horario de atencién al puablico; los contribuyentes que dentro de los primeros
veinte dias del periodo de cobranza no hayan recibido la documentacién de pago podran reclamarla en el Ayun-
tamiento, sin que su falta de recepcién exima de la obligacién de realizar el pago. Los recibos domiciliados seran
cargados directamente en las cuentas sefialadas por los contribuyentes.

Procedimiento de Apremio: transcurrido el periodo voluntario de cobranza sin que se haya hecho efectivo el
pago, se incurrird en los recargos establecidos en el art. 28 de la Ley 58/2003 de 17 de Diciembre, General Tribu-
taria, y vencido el plazo de ingreso en via de apremio se exigira un recargo del 20% del importe de la deuda no
ingresada mas los intereses de demora.

Régimen de recursos:

Tasa por suministro de agua:
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Recurso de reposicion ante el 6rgano que aprobé la liquidacion, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la finalizacion de la exposicion publica del padrén o matricula. Contra su desestimacion expresa o
presunta, cabe recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de la notificacién de la resolucién del recurso de reposicion si fuese ex-
presay, si no lo fuese, en el plazo de seis meses desde el dia siguiente a aquél en que se produzca el acto pre-
sunto.

Impuesto sobre la contaminacién de las aguas:

Con carécter potestativo: recurso de reposicidon ante el Instituto Aragonés del Agua, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la finalizacion del periodo voluntario de pago o reclamacién econémico
administrativa ante la Junta de Reclamaciones Econdmico- administrativas de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a de finalizacién del periodo voluntario de pago o,
en su caso, al de la notificacion expresa o presunta de la resolucion del recurso previo de reposicion. No podra
simultanearse la interposicion del recurso de reposicion y reclamacién econémico- administrativa.

Lo que se hace publico para su general conocimiento.

La Cerollera, a 4 de noviembre de 2015.- El Alcalde, Antonio Celma Lombarte.

NUm. 65.976

LA CEROLLERA

Transcurrido el plazo reglamentario sin haberse presentado reclamaciones ni alegaciones al acuerdo adopta-
do por el Pleno del Ayuntamiento de La Cerollera sobre la modificacién del articulo 8 de la Ordenanza reguladora
de la Tasa por distribucion de agua potable a domicilio, éste queda elevado a definitivo, quedando redactado
como sigue:

“El cobro de la tasa se hard mediante dos recibos anuales. La cuota que no se haya hecho efectiva dentro del
mes siguiente a la terminacién del periodo respectivo, se exigira por la via de apremio a los deudores del sumi-
nistro de agua como queda dicho”.

La Cerollera, a octubre de 2015.- El Alcalde, Antonio Celma Lombarte.

NUm. 65.890

MAS DE LAS MATAS

Expuesto al publico durante el plazo reglamentario el anuncio relativo a la Modificaciéon n°® 6 del Presupuesto
del Ayuntamiento de Mas de las Matas para el ejercicio 2015 sin que se hayan presentado reclamaciones, la
misma se considera definitivamente aprobada, procediéndose a su publicacion resumida por Capitulos.

El Presupuesto de Gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

Aumentos de Gastos

Capitulo Denominacion Importe

1 GASTOS DE PERSONAL 1.103,17

6 INVERSIONES REALES 22.600,00
Total Aumentos 23.703,17

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

Aumentos de Ingresos

Capitulo Denominacién Importe

8 ACTIVOS FINANCIEROS 23.703,17
Total Aumentos 23.703,17
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Contra la aprobacion definitiva de la Modificacién Presupuestaria podra interponerse directamente recurso
Contencioso — Administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo dispuesto en el
articulo 171 en relacion con los articulos 177 y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En Mas de las Matas, a 26 de octubre de 2015.- EL ALCALDE, Fdo.: Pedro Pitarch Cafiada.

Num. 65.891

URREA DE GAEN

Notificacion colectiva y anuncio de exposicion publica y periodo voluntario de cobranza correspondiente al 2°
Y 32 trimestre de 2015, de de la Tasa por Servicio de Suministro de Agua Potable e Impuesto sobre Contamina-
cion de las Aguas.

Por resolucién del Alcalde de fecha 30 de octubre de 2015, se ha aprobado y dispuesto el sometimiento a
exposicién publica del Padrén de la Tasa por Servicio de Suministro de Agua Potable y del Impuesto sobre Con-
taminacion de las Aguas de la Comunidad Auténoma de Aragén correspondiente al 2° y 3° tre. de 2015, y de
conformidad con lo dispuesto en el art. 24 del RD 393/2005, de 29 de julio por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacion, se hace publica la apertura del periodo voluntario de cobranza.

Exposicién publica:

El Padrén correspondiente a la Tasa por suministro de agua y del Impuesto sobre Contaminacién de las
Aguas se encuentra expuesto al publico por término de veinte dias habiles a partir del siguiente al de la publica-
cién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Plazo de ingreso:

De acuerdo con el art. 16 de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Servicio de Suministro de Agua
Potable, art. 87,2 del Reglamento General de Recaudaciéon y con el art. 10.2 del Reglamento regulador del Im-
puesto sobre Contaminacién de las Aguas, el plazo para el pago en sera de un mes, quedando fijado para el
presente periodo de devengo desde el dia 3 de noviembre al 3 de diciembre de 2015, ambos inclusive.

Lugar y forma de pago:

El pago podra efectuarse a través de cualquier entidad colaboradora autorizada o en las oficinas del Ayunta-
miento en horario de atencion al publico; los contribuyentes que dentro de los primeros veinte dias del periodo de
cobranza no hayan recibido la documentacion de pago podran reclamarla en el Ayuntamiento, sin que su falta de
recepcion exima de la obligacion de realizar el pago. Los recibos domiciliados seran cargados directamente en
las cuentas sefaladas por los contribuyentes.

Procedimiento de apremio:

Transcurrido el periodo voluntario de cobranza sin que se haya hecho efectivo el pago, se incurrira en los re-
cargos establecidos en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y vencido el pla-
zo de ingreso en via de apremio se exigira un recargo del 20 % del importe de la deuda no ingresada mas los
intereses de demora.

Régimen de recursos:

Tasa por suministro de agua:

Recurso de reposicion ante el 6rgano que aprobé la liquidacion, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de finalizacion de la exposicion publica del padrén o matricula. Contra su desestimacion expresa o
presunta, cabe recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucion del recurso de reposicién si fuese ex-
presay, si no lo fuese, en el plazo de seis meses desde el dia siguiente a aquél en que se produzca el acto pre-
sunto.

Impuesto sobre la Contaminacidén de las Aguas:

Con carécter potestativo, recurso de reposicidon ante el Instituto Aragonés del Agua, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo voluntario de pago.

Reclamacién econdmico-administrativa ante la Junta de Reclamaciones Economico-Administrativas de la Co-
munidad Auténoma de Aragén, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacion del pe-
riodo voluntario de pago o, en su caso, al de la notificacion expresa o presunta de la resolucién del recurso previo
de reposicion.

No podra simultanearse la interposicion del recurso de reposicién y la reclamacion econémico-administrativa.

En Urrea de Gaén, a 30 de octubre de 2015.- EL ALCALDE, Pedro Joaquin Lafaja Sesé
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NUm. 65.892

URREA DE GAEN

Tras la celebracion de las Elecciones Municipales de 24 de mayo de 2015 y habiéndose procedido el dia 13
de junio de 2015 a la constitucion de la nueva Corporacion, se hacen publicos los siguientes nombramientos:

TENIENTES DE ALCALDE:

Primer Teniente de Alcalde: Sr. D. José Pascual Guiral Serrano

Segundo Teniente de Alcalde: Sra. Dofia Carmen Angela Calmache Pamplona

Lo que se hace publico para general conocimiento

Urrea de Gaén, 24 de junio de 2015.- EL ALCALDE, Pedro Joaquin Lafaja Sesé

NUm. 65.894

PENARROYA DE TASTAVINS

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 16 de octubre, se ha iniciado expediente para la eleccion de Juez de Paz
titular y Juez de Paz Sustituto del Juzgado de Paz de este municipio y posterior nombramiento, por un periodo de
cuatro afios, por la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Aragén.

Se hace publico que aquellos que estén interesados, relinan los requisitos y no estén incursos en causa de
incapacidad o incompatibilidad, presenten las solicitudes acompafiadas de los documentos acreditativos de los
méritos que aleguen al efecto de ser propuestos por el Ayuntamiento.

El plazo de presentacion serd de quince dias habiles, a contar desde la publicacion del presente anuncio en el
"Boletin Oficial" de la provincia.

El expediente se encuentra a disposicidn de los interesados en las oficinas municipales, departamento de se-
cretaria, junto con el modelo de instancia.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo que establece la Ley Organica 6/95 de 1 de julio del Poder Ju-
dicial y el articulo 5 del reglamento 3/95 de 7 de junio de los Jueces de Paz,

Pefarroya de Tastavins, a 19 de octubre de 2015.- EL ALCALDE, Fdo. Francisco Esteve Lombarte.

Num. 65.898

ARGENTE

Impuesto sobre la contaminacion de las aguas. Natificacion colectiva y anuncio de exposicion publica y perio-
do voluntario de cobranza correspondiente al afio 2015.

Por acuerdo de Pleno de fecha 14.10.2015 se ha aprobado y dispuesto el sometimiento a exposicion publica
el Impuesto sobre la contaminacién de las aguas de la Comunidad Autbnoma de Aragon correspondiente al afio
2015. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del Reglamento General de Recaudacion, se hace publi-
ca la apertura del periodo voluntario de cobranza.

Exposicién publica:

El Padrén correspondiente al Impuesto sobre la contaminacién de las aguas de la Comunidad Autbnoma de
Aragon se encuentra expuesto al publico por término de quince dias habiles a partir del siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Plazo de Ingreso:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y
con el articulo 10.2 del Reglamento Regulador del Impuesto sobre la contaminacion de las aguas de la Comuni-
dad Auténoma de Aragon, el plazo para el pago en voluntaria serd de dos meses contados a partir del siguiente
al de la publicacion del anuncio de cobranza en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lugar y forma de pago:

El pago podra efectuarse a través de cualquier entidad colaboradora autorizada o en las oficinas del Ayunta-
miento en horario de atencion al publico; los contribuyentes que dentro de los primeros veinte dias del periodo de
cobranza no hayan recibido la documentacion de pago podran reclamarla en el Ayuntamiento, sin que su falta de
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recepcion exima de la obligacion de realizar el pago. Los recibos domiciliados seran cargados directamente en
las cuentas sefaladas por los contribuyentes.

Procedimiento de apremio:

Transcurrido el periodo voluntario de cobranza sin que se haya hecho efectivo el pago, se incurrira en los re-
cargos establecidos en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y vencido el pla-
zo de ingreso en via de apremio se exigird un recargo del 20% del importe de la deuda no ingresada mas los
intereses de demora.

Régimen de recursos:

Impuesto sobre la contaminacion de las aguas (la liquidacidn no agota la via administrativa):

- Con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Instituto Aragonés del Agua, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo voluntario de pago.

- Reclamacion econdémico-administrativa ante la Junta de Reclamaciones Econdmico-Administrativas de la
Comunidad Auténoma de Aragon, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacion del
periodo voluntario de pago o, en su caso, al de la notificacion expresa o presunta de la resolucion del recurso
previo de reposicion.

- No podra simultanearse la interposicién del recurso de reposicién y la reclamacién econémico-administrativa.

En Argente a 21.10. 2015.- EL ALCALDE, Fdo.- Antonio Gimeno Tolosa.

NUm. 65.902

CALAMOCHA

El expediente 14/2015 de Modificacion Presupuestaria del Ayuntamiento de Calamocha para el ejercicio 2015
gueda aprobado definitivamente con fecha 26/10/2015 en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/ 1990, de 20 de abril, se procede a la publicacién
de dicha Modificacién del Presupuesto resumida por Capitulos.

El Presupuesto de Gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

Aumentos de Gastos

Capitulo | Denominacién Importe

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00

2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 0,00

3 GASTOS FINANCIEROS 15.000,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00

5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00

6 INVERSIONES REALES 9.075,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Aumentos 24.075,00

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

Disminuciones de Gastos
Capitulo | Denominacion Importe
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 0,00
3 GASTOS FINANCIEROS -15.705,14
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS -5.708,37
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Disminuciones -21.413,51
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Aumentos de Ingresos

Capitulo | Denominacién Importe

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00

2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00

3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00

5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00

6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.661,49

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Aumentos 2.661,49

Contra la aprobacion definitiva de la Modificacion Presupuestaria podra interponerse directamente recurso
Contencioso — Administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo dispuesto en el
articulo 171 en relacién con los articulos 177 y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En CALAMOCHA, a 26 de octubre de 2015.- El Alcalde, Manuel Rando Lopez.

NUm. 65.905

TERRIENTE

Aprobado inicialmente el Documento de la Delimitacién de Suelo Urbano de Terriente, por Acuerdo del pleno
de fecha de 26 de septiembre de 2015, de conformidad con el articulo 74 del Texto Refundido de la Ley de Urba-
nismo de Aragdn aprobado por el Decreto Legislativo 1/2014 , de 8 de julio , del Gobierno de Aragon , se somete
a informacion Publica por plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales, para que
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

En Terriente, a 05 de octubre de 2015.- El Alcalde, Fdo.: Victoriano Jordan Codes.

EXPOSICION DE DOCUMENTOS

ORDENANZAS FISCALES Y REGLAMENTOS
De conformidad con lo preceptuado en el art. 17.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004. (Ordenanzas Generales y Reglamentos), quedan expuestos al publico en los tablones de anuncios y oficinas
de los Ayuntamientos por plazo de treinta dias y para que los interesados puedan formular las reclamaciones oportunas, los siguientes
expedientes y Ordenanzas, aprobados inicialmente por los Plenos de las respectivas Corporaciones:

65.974.-Albarracin.-Ordenanza reguladora de la utilizacion del gimnasio en el pabellon municipal.

65.972.-Albarracin.-Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilizacién del gimnasio en el pabellon munici-
pal.

65.979.-Toril y Masegoso.-Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por expedicion de documentos publicos.

65.988.- La Puebla de Hijar.- Modificacién de las Ordenanzas fiscales correspondientes al Impuesto de Vehi-
culos, Impuesto sobre Bienes Inmuebles, Tasa por colocacién de puestos, barracas, casetas de venta, especta-
culos o atracciones situados en terrenos de uso publico e industrias callejeras y ambulantes, Tasa sobre cemen-
terio municipal, Tasa sobre piscina municipal, Tasa sobre voz publica y expedicion de documentos a instancia de
parte, Tasa por el servicio de Escuela de Educacion Infantil de primer ciclo, Tasa del Servicio de transporte de
viajeros a Alcafiiz a médicos especialistas, Tasa por entrada de vehiculos a través de las aceras y por reservas
de la via publica, Tasa por la prestacion del servicio de gimnasio.

66.000.-Castelseras.- Modificacion de las ordenanzas fiscales niumeros 11,12 y 22.

66.011.-Hijar.-Modificacion de la ordenanza fiscal reguladora del Impuesto de Bienes Inmuebles.
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Con el fin de que los interesados puedan examinarlos y formular, en su caso, las reclamaciones que procedan, quedan expuestos al publico
en el tablén de anuncios y oficinas de los respectivos Ayuntamientos, por plazo de quince dias, los documentos y expedientes siguientes:

PADRONES

65.973.- Albarracin.-Padrén de liquidaciones por la tasa de ocupacién de la via publica con carteles y rétulos
correspondiente al afio 2015.

65.992.- Montalban.-Padrén de la tasa por servicio de alcantarillado y recogida de basuras correspondiente al
tercer trimestre de 2015.

65.998.- Villafranca del Campo.-Padrén de arbitrios municipales, segundo proceso: agua e impuesto de con-
taminacion de aguas.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 169 y 212 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, se hallan expuestos inicialmente al pablico, por plazo de quince dias habiles en el caso de los presu-
puestos y modificaciones de créditos y quince dias y ocho mas para presentar reclamaciones, en el caso de las Cuentas Generales, los
siguientes expedientes, para que los interesados puedan examinarlos y presentar las reclamaciones u observaciones que estimen opor-
tunas:

Cuenta General
65.997.-Canada Vellida, afio 2014.

Presupuesto General
66.014.-Gea de Albarracin, afio 2016.
66.021.-Castelseras, afio 2016.

Expediente de Modificacion de Créditos
66.012.-Gea de Albarracin, n°® 4/2015
66.013.-Gea de Albarracin, n° 2/2015

BOLETIN#®OFICIAL yiixe

DE LAPROVINCIADE TERUEL Trimestral por correo-e: 20,00 €
Depésito Legal TE-1/1958 Anuncios:
Administracién : Normal 0,15 €/ por palabra
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL Urgente 0,30 €/ por palabra

Av. Sagunto, 46 1° Izq. — 44071 TERUEL ) - ' " ,
* Cuando se remitan por correo electrénico o soporte informéatico tendran una

Telf.: 978647401 Yy fax: 978647449 bonificacion del 20 %. Asi mismo tendran un recargo del 20 % aquellos que sean
presentados en papel y no sean susceptibles de ser leidos por sistema de escaner. No se
. admitiran anuncios cuya resolucién, lectura o transcripcién sea dudosa ni fotocopias.
Correo-e: boletin@dpteruel.es

El BOP de Teruel, puede consultarse en la siguiente pagina web: https://236ws.dpteruel.es/bop




