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DEPARTAMENTOS DE ECONOMIA Y EMPLEO Y DE EDUCACION,
UNIVERSIDAD, CULTURAY DEPORTE

ORDEN de 23 de julio de 2013, de los Departamentos de Economia y Empleo y de Edu-
cacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se convoca el premio “Aragén Orien-
tacion Profesional” 2013 y sus bases reguladoras.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo 1 como uno
de los principios del sistema educativo espafiol, la orientacion educativa y profesional de los
estudiantes.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profe-
sional, establece en su articulo 3 como uno de los fines del Sistema Nacional de Cualifica-
ciones y Formacion Profesional proporcionar a los interesados informacion y orientacion ade-
cuadas en materia de formacion profesional y cualificaciones para el empleo.

La Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, de reforma del Estatuto de Autonomia de Aragon,
en su articulo 73, atribuye a la Comunidad Auténoma competencia compartida en materia de
ensefianza, disponiendo que: “Corresponde a la Comunidad Autdbnoma la competencia com-
partida en ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades,
que, en todo caso, incluye la ordenacién del sector de la ensefianza y de la actividad docente
y educativa, su programacion, inspeccion y evaluacion; el establecimiento de criterios de ad-
mision a los centros sostenidos con fondos publicos para asegurar una red educativa equili-
brada y de caracter compensatorio; la promocién y apoyo al estudio; la formacion y el perfec-
cionamiento del personal docente; la garantia de la calidad del sistema educativo, y la
ordenacion, coordinacion y descentralizacion del sistema universitario de Aragén con respeto
al principio de autonomia universitaria.”

En su articulo 77.2, al regular las competencias ejecutivas, afiade que: “En el ambito de
las competencias ejecutivas y en orden a la aplicacién de la legislacién estatal, la Comunidad
Auténoma de Aragoén podra dictar reglamentos para la regulacion de su propia competencia
funcional y la organizacion de los servicios necesarios para ello, y en general podra ejercer
todas aquellas funciones y actividades que el ordenamiento juridico atribuye a la Administra-
cion Publica. Corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia ejecutiva en las si-
guientes materias: 2.2 Trabajo y relaciones laborales, incluyendo las politicas activas de ocu-
pacion, la intermediacion laboral, asi como la prevencion de riesgos laborales y la seguridad
y salud en el trabajo.

El Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, en cumplimiento de estos
mandatos legislativos, desarrolla actuaciones para proporcionar informacién y orientacion
profesional, al alumnado del sistema educativo, a las familias y a la sociedad en general.

La Ley 9/1999, de 9 de abril, de creacion del Instituto Aragonés de Empleo, en su articulo
2 senala que corresponde al Instituto Aragonés de Empleo las funciones de planificacion,
gestion y control de las politicas de empleo de la Comunidad Autonoma de Aragén. Consti-
tuyen politica activa de empleo, entre otras, los programas y medidas de orientacion profe-
sional, tal como establece el articulo 23 de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo.

El Decreto 157/2006, de 4 de julio, del Gobierno de Aragén, para la ordenacion de los
programas de orientacion profesional para el empleo y asistencia para el autoempleo y la re-
gulacion de los programas de insercion en el empleo (“Boletin Oficial de Aragén” 14 de julio
de 2006), sefiala en su articulo 9.1.d), que las acciones de informacion y orientacion incluyen
ademas de las acciones de orientacion profesional para el empleo, la asistencia para el au-
toempleo y la informacion profesional para el empleo, aquellas otras acciones que relacio-
nadas con el desarrollo de la orientacién profesional, contribuyan a la mejora continua de las
acciones de orientacion.

En cumplimiento de dichas competencias se convoca de forma conjunta, entre el Departa-
mento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte y el Departamento de Economia y Em-
pleo, el Premio «Aragdn Orientacion Profesional» 2013 y sus bases reguladoras. Su financia-
cion para el ano 2013 es a cargo del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte.

El Decreto 1/2010, de 12 de enero, del Gobierno de Aragén habilita al Consejero de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo, para establecer las bases reguladoras para la concesion de pre-
mios de orientacion y formacion profesional, que se prevén en el Decreto 157/2006, de 4 de
julio, del Gobierno de Aragon, para la ordenacién de los programas de orientacion profesional
para el empleo y asistencia para el autoempleo.

El Decreto 336/2011, de 6 de octubre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la estruc-
tura organica del Departamento de Educacioén, Universidad, Cultura y Deporte, modificado por el
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Decreto 178/2012, de 17 de julio, en su articulo 2.2, habilité a la Consejera para el establecimiento
de las bases reguladoras de las subvenciones gestionadas por el Departamento.

Esta convocatoria, de acuerdo con el articulo 23.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones y en atencién a su especificidad, incluye las bases regu-
ladoras y se ajusta a la Disposicion Adicional 2.2 de la Ley 9/2012, de 27 de diciembre, de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon para el ejercicio 2013.

En la tramitacion de esta orden se ha tenido en cuenta el procedimiento establecido en la
Ley 2/2009, de 11 de mayo, del Presidente y del Gobierno de Aragon, para la aprobacién de
las normas reglamentarias, contemplado en sus articulos 43, 47 y siguientes. Asimismo, se
han evacuado los informes preceptivos previos a su aprobacion, en concreto informe de la
Secretaria General Técnica, de la Direccion General de Servicios Juridicos del Departamento
de Presidencia y Justicia e informe de fiscalizacion previa de la Intervencion Delegada en el
Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte.

Con el fin de realizar la convocatoria del Premio «Aragon Orientacion Profesional» 2013 y
sus bases reguladoras, y a propuesta del Director Gerente del Instituto Aragonés de Empleo
y del Director General de Ordenacion Académica, se dispone:

Articulo 1. Aprobar las bases reguladoras de la concesion del Premio «Aragon Orientacion
Profesional» 2013, que figuran en esta orden como apéndice, y proceder a su convocatoria
cuyo procedimiento de concesion sera el de concurrencia competitiva.

Articulo 2. El importe econdmico se abonara con cargo al Presupuesto del Departamento
de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte del ejercicio 2013, en la aplicacién presupues-
taria 18030 G/4226/480223/91002 y hasta una cuantia maxima de 4.000 euros.

Articulo 3. En cuanto al objeto, condiciones, finalidad, requisitos de participacion, jurado,
plazo de presentacion de solicitudes, plazo de resolucién y notificacion, documentos que
deben acompanar a la solicitud, criterios de valoracion de los trabajos, se estara a lo dis-
puesto en las correspondientes bases reguladoras recogidas a continuacion.

Articulo 4. Las solicitudes se presentaran segun el modelo que se adjunta en el anexo |.

Se presentara una Unica solicitud por cada trabajo presentado.

En el caso de participar un grupo de personas, segun lo dispuesto en la Base segunda
apartado c), se nombrara un coordinador, que sera quien presente la solicitud. Cada uno de
los miembros del grupo presentara el anexo |l.

Cuando los participantes sean funcionarios no docentes, acompanaran el modelo que se
adjunta como anexo Il

A la solicitud se acompanara un ejemplar del trabajo realizado en cualquier soporte mate-
rial, al que en todo caso, se adjuntara una copia en soporte informatico, asi como la Ficha de
Terceros que se adjunta a la presente convocatoria.

Articulo 5. El plazo de presentacién de solicitudes sera desde el dia siguiente al de la pu-
blicacién de esta orden en el “Boletin Oficial de Aragdn” hasta el dia 21 de septiembre de
2013, ambos inclusive. Las solicitudes se presentaran en el Registro General de la Diputacién
General de Aragon, sito en paseo Maria Agustin n.° 36, Edificio Pignatelli, de Zaragoza, o bien
por cualquiera de los cauces previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, en la redaccion dada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Articulo 6. El plazo para resolver esta convocatoria y su notificacion sera de tres meses a
computar desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Articulo 7. Se faculta al Director General de Ordenacién Académica a adoptar cuantas
medidas sean necesarias para la aplicacion y ejecucion de lo establecido en esta orden.

Zaragoza, 23 de julio de 2013
El Consejero de Economia y Empleo,
FRANCISCO BONO RiOS

La Consejera de Educacion, Universidad,
Cultura y Deporte,
DOLORES SERRAT MORE
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Articulo 1. Objeto.

Es objeto de estas Bases Reguladoras establecer el régimen juridico para la concesion, en
régimen de concurrencia competitiva, el Premio «Aragén Orientacién Profesional» correspon-
dientes al afio 2013. Este premio se otorgara a proyectos de investigacion e innovacion en
materia de Orientacion Profesional, que se pueden plasmar en el ambito de la Comunidad
Autéonoma de Aragon.

La tematica de los proyectos se dirigira preferentemente a:

1. Favorecer, en los ciudadanos, la adquisicion permanente de habilidades para la gestion
de su trayectoria formativa y profesional.

2. Facilitar el acceso de todos los ciudadanos a los servicios de orientacion.

3. Desarrollar la garantia de calidad de los servicios de orientacion.

4. Fomentar la coordinacion y la cooperacion de los distintos protagonistas a niveles na-
cional, regional y local.

Articulo 2. Requisitos de los beneficiarios.

Podran participar en esta convocatoria:

1. Aquellas personas, cuyo ambito de trabajo sea el de la Orientacion Profesional. Los
beneficiarios podran desarrollar su actividad profesional tanto en Entidades publicas como
privadas. Se podra participar tanto de forma individual como en grupo.

a) En el caso de participar una persona individualmente, debera ser un profesional de la

orientacion profesional en el ambito educativo o laboral, lo que se debera acreditar en
la forma prevista en el anexo I.

b) En el caso de participar un grupo de personas, se nombrara un coordinador, que sera
quien presente una unica solicitud de participacion (anexo |). Por su parte el resto de
los miembros del grupo presentara individualmente el anexo |l: datos de los beneficia-
rios.

2. Cuando los beneficiarios sean funcionarios no docentes, acompanaran el modelo que

se adjunta en el anexo Il

Articulo 3. Contenido y publicacién de los proyectos.

El proyecto incluira como contenido minimo:

a) Objetivos del proyecto.

b) Destinatarios del mismo

c) Forma de desarrollo o puesta en marcha.

Los Departamentos convocantes podran disponer de los proyectos presentados, de
acuerdo con la legislacion vigente sobre propiedad intelectual.

El proyecto que haya obtenido el premio, podra ser publicado, por los Departamentos con-
vocantes, como material divulgativo de orientacion profesional.

Articulo 4. Jurado.

Los proyectos presentados al Premio «Aragén Orientacion Profesional» 2013, seran exa-
minados por un Jurado que se constituira al efecto, que sera presidido por la Consejera de
Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, o persona en quien delegue, y que tendra la si-
guiente composicion:

1. Dos vocales designados por el Director General de Ordenacion Académica.

2. Dos vocales designados por el Director Gerente del Instituto Aragonés de Empleo.

3. Actuara como Secretario, con voz pero sin voto, un funcionario de la Direccion Ge-
neral de Ordenacién Académica, designado por el Director General de Ordenacién Aca-
démica.

El Jurado ajustara sus actuaciones a lo dispuesto para los érganos colegiados en el Capi-
tulo V del Titulo Il del texto refundido de la Ley de la Administracion de la Comunidad Auté-
noma, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragén, y en
el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 5. Criterios de valoracion de los proyectos.

El Jurado, analizara y valorara los proyectos de investigacion e innovaciéon en materia de
Orientacion Profesional presentados, otorgando un maximo de 100 puntos, segun los si-
guientes criterios:
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1. Aplicacion directa en la practica de la Orientacion Profesional. Hasta 60 puntos:

a) Metodologia: Buenas practicas, medios, instrumentos y materiales para la puesta en
practica. Hasta 20 puntos.

b) Resultados: Analisis cualitativo y cuantitativo. Hasta 15 puntos.

¢) Seguimiento y evaluacién. Hasta 15 puntos.

d) Marco de actuacién: Definicidn, objetivos concretos, contenidos, materias, colectivos y
ambito geografico. Hasta 10 puntos.

2. Trabajo de investigacion y caracter innovador. Hasta 20 puntos:

a) Utilizacion de nuevas tecnologias y trabajo en red, potenciando y facilitando el acceso
a la autoinformacién. Hasta 8 puntos.

b) Afeccion a la igualdad de oportunidades. Hasta 6 puntos.

c¢) Aplicabilidad en el ambito europeo. Hasta 6 puntos.

3. Participacion conjunta de profesionales de varios ambitos, hasta 20 puntos:

a) Profesionales del ambito educativo y laboral. Hasta 20 puntos.

b) Profesionales del ambito educativo o laboral. Hasta 10 puntos.

c) Profesionales de otros ambitos distintos al educativo y laboral. 0 puntos.

El Jurado tomara sus decisiones por mayoria de votos de sus componentes. En el acta

correspondiente se hara constar su propuesta de otorgamiento del premio.
Si el Jurado estima que ninguno de los proyectos presentados reuniese méritos suficientes
para ser distinguido con el premio, podra ser declarado desierto.

Articulo 6. Premio.

La dotacién del Premio «Aragon Orientacion Profesional» 2013, consistird en una cantidad
en metalico de tres mil euros (3.000 €) y la entrega de un diploma acreditativo. Se podra
otorgar asimismo un accésit consistente en una cantidad en metalico de mil euros (1.000 €) y
la entrega de un diploma acreditativo. Tanto el premio como el accésit no podran ser conce-
didos «ex aequov.

En el caso de que el proyecto premiado hubiese sido realizado por un grupo de personas,
el importe se dividira entre los autores, recibiendo cada uno de ellos idéntica cuantia.

La concesion de este premio sera compatible con la obtencién de otras subvenciones para
la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones Publicas.

Articulo 7. Resolucion y notificacion.

La concesién del premio se realizara por la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura
y Deporte y por el Consejero de Economia y Empleo, mediante orden que sera publicada en
el “Boletin Oficial de Aragon”.

Esta orden, que pone fin a la via administrativa, podra ser impugnada mediante recurso
potestativo de reposicion o bien directamente ante la jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Articulo 8. Aceptacion de bases.

La presentacion de solicitudes de participacion al Premio «Aragén Orientacion Profe-
sional» 2013, supone la aceptacion por parte de quienes las formulen de los términos de la
presente convocatoria, asi como del otorgamiento del premio para el que hayan efectuado la
propuesta.

En todo caso, sera obligacion de los beneficiarios, facilitar la informacién requerida por el
Tribunal de Cuentas y por la Camara de Cuentas de Aragoén.

Articulo 9. Obligaciones de los beneficiarios.

1. La concesion del premio implica, por parte de los beneficiarios, la aceptacién de las
obligaciones contenidas en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones y en la Disposi-
cion Adicional 2.2 de la Ley 9/2012, de 27 de diciembre.

2. En todo caso, sera obligaciéon de los beneficiarios, facilitar la informacion requerida por
la Intervencién de la Comunidad Autdbnoma de Aragén, la Camara de Cuentas de Aragon y el
Tribunal de Cuentas.

3. En los supuestos de falsedad u omision de los datos suministrados en la solicitud de
participacion, se producira la pérdida total de las ayudas concedidas.

4. Asimismo, les sera de aplicacion las medidas previstas en el Plan de Racionalizacion
del gasto corriente del Gobierno de Aragon.

Disposicién final Unica. Ofras normas de aplicacion.
En lo no previsto en la presente orden, sera de aplicacion lo establecido con caracter ge-
neral en la normativa vigente en materia de subvenciones.
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=== GOBIERNO
== DE ARAGON

PREMIO “ARAGON ORIENTACION PROFESIONAL” 2013
ANEXO | - SOLICITUD DE PARTICIPACION

DATOS PERSONALES
Apellido 1°: Apellido 2°: Nombre:
NIF/CIF: Domicilio:
Localidad: C.P.: Provincia:
Teléfono: E-mail: Fax:

DATOS PROFESIONALES

Organismo o Entidad en la que trabaja:

Puesto o cargo que ocupa:

Direccion:

Localidad: C.P.: Provincia:

Teléfono: E-mail: Fax:

SITUACION EN QUE SE ENCUENTRA Y DOCUMENTACION PRESENTADA

[J Funcionario docente (nombramiento y toma de posesién)
[] Otros funcionarios (certificado de funciones segin Anexo IlI)
[] Trabajadores (certificado de la empresa, en el que conste las funciones que realiza)

TITULO DEL TRABAJO PRESENTADO

Desea participar en la convocatoria del Premio “Aragdn Orientacion Profesional”’, convocado por
Orden de 23 de julio de 2013

En ,a de de 2013

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ORDENACION ACADEMICA

21011

csv: BOA20130809014



Num. 157 Boletin Oficial de Aragoén 09/08/2013

=== GOBIERNO
== DE ARAGON

PREMIO “ARAGON ORIENTACION PROFESIONAL” 2013
ANEXO Il - DATOS DE LOS PARTICIPANTES

DATOS PERSONALES

Apellido 1¢: Apellido 2°: Nombre:
NIF/CIF: Domicilio:

Localidad: C.P.: Provincia:
Teléfono: E-mail: Fax:

DATOS PROFESIONALES

Organismo o Entidad en la que trabaja:

Puesto o cargo que ocupa:

Direccion:

Localidad: C.P.: Provincia:
Teléfono: E-mail: Fax:

TITULO DEL TRABAJO PRESENTADO

Participa en la solicitud presentada por Don/Dha:

En ,a de de 2013

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ORDENACION ACADEMICA
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PREMIO “ARAGON ORIENTACION PROFESIONAL” 2013
ANEXO Il - CERTIFICADO DE FUNCIONES (Funcionarios no docentes)

DATOS DEL TRABAJADOR

Apellido 12 Apellido 2¢: Nombre:
NIF/CIF: Domicilio:

Localidad: C.P.: Provincia:
Teléfono: E-mail: Fax:

Organismo o Entidad en la que trabaja:

INFORME DE FUNCIONES

Don/Dna:

Cargo que ocupa (1):

INFORMO a los solos efectos de la convocatoria de la Orden de 23 de julio de 2013 de los
Departamentos de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, y de Economia y Empleo, del

Gobierno de Aragdn, que el trabajador arriba indicado desempeha habitualmente tareas relacionadas
con la Orientacion Profesional.

En ,a de de 2013

(1) Sera firmado por el/la responsable de Recursos Humanos del organismo al que pertenezca el trabajador.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ORDENACION ACADEMICA
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