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ll. Autoridades y Personal
b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

RESOLUCION de 1 de abril de 2013, de la Gerencia del Sector Zaragoza Il del Servicio
Aragonés de Salud, por la que se publica la convocatoria para la provisiéon por libre
designacion de dos puestos de Celador Encargado de Turno para el Hospital de Trau-
matologia, perteneciente a la plantilla del Hospital Universitario Miguel Servet del Sec-
tor Zaragoza Il

De conformidad con lo establecido en capitulo Il del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, y de las competencias que le han sido delegadas
en materia de personal, mediante Resolucion de 27 de enero de 2006, de la Direcciéon Ge-
rencia del Servicio Aragonés de Salud, en su apartado primero, letra ¢, “Boletin Oficial de
Aragon” num. 19, de 15 de febrero de 2006 y estando vacante el puesto de trabajo especifi-
cado en el encabezamiento de la presente resolucién, esta Gerencia de Sector de Zaragoza
I, del Servicio Aragonés de Salud, convoca la provisién, por el sistema de libre designacion,
de los citados puestos de trabajo, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera.— Ambito subjetivo.

1.1. Podra participar en la convocatoria el personal estatutario de Gestidon y Servicios con
la categoria de Celador de los centros dependientes del Servicio Aragonés de Salud.

1.2. Caracteristicas de los puestos:

1.2.1. En los mencionados puestos de trabajo se desempenaran las siguientes funciones:

- Organizar al personal Celador, del turno de trabajo que le corresponda.

- Asignar tareas y distribuir el personal por cargas de trabajo.

- Solventar cualquier incidencia que pueda producirse, relacionada con tareas de su cate-
goria.

- Mantener informado al Jefe de Celadores de las incidencias que se den en su turno de
trabajo.

1.2.2. Un puesto de trabajo tendra acreditado un turno de trabajo en horario de mafana y
el otro puesto turno rotatorio.

1.2.3. Estos puestos se proveeran previa superacion de un proceso de seleccion que es-
tara basado en la valoracién del curriculum profesional. De considerarse oportuno se podran
mantener entrevistas personales, a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al perfil
de los puestos.

1.2.4. El desempefio de los puestos seran objeto de evaluacion.

1.2.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 61 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
el desempefio de los puestos seran en régimen de dedicacion exclusiva al sector sanitario
publico.

Segunda.— Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a participar en la presente convocatoria, los candidatos deberan

reunir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacién forzosa.

b) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Union
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, cényuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiun ainos o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

c) Estar en posesion de la titulacion correspondiente al Grupo de clasificacion E, expedido
por el Ministerio de Educacion.
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En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de, o
en condiciones de obtener, la credencial que acredite su homologacion por el Ministerio
de Educacion, dentro del plazo de presentacion de instancias.

En cualquier caso, dichos titulos, diplomas o certificados deberan ser previamente re-
conocidos por el Ministerio de Educacion.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier
Servicio de Salud o Administracidon Publica en los seis anos anteriores a la Convoca-
toria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas
ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no
estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcién publica.

2.2. Los requisitos exigidos para participar en la presente convocatoria deberan poseerse

el dia de finalizacién del plazo de presentacion de instancias y mantenerlos hasta el momento
de la toma de posesion.

Tercera.— Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en la presente convocatoria deberan formular su soli-
citud de acuerdo con el modelo que figura como anexo | de la presente convocatoria, dirigida
al Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud.

3.2. Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion acreditativa de los
requisitos exigidos, el curriculum académico, profesional y formativo y los justificantes de
cuantos méritos se consideren relevantes en relacion con el contenido de los puestos.

3.3. Las solicitudes deberan presentarse en los Registros del Sector Zaragoza Il o por
cualquiera de los medios previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacidon de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de
Aragon”.

Cuarta.— Admision de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Gerencia del Sector Zaragoza Il
del Servicio Aragonés de Salud, publicara la resolucion por la que apruebe la relacién provi-
sional de aspirantes admitidos y excluidos, en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud,
en la direccion http://portal.aragon.es/portal/page/portal/SAS y en el tablon de anuncios del
centro afectado por la convocatoria. Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los
que no figuren en la relacion de admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de
diez dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacion de tal resolucién, a fin de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusion expresa.

4.2. Una vez finalizado el plazo de subsanacién de defectos, se publicara en los lugares
indicados en la base 4.1 de esta convocatoria, resolucién por la que apruebe la lista definitiva
de aspirantes admitidos, detallandose expresamente los aspirantes que han quedado ex-
cluidos, publicacién que servira de notificacién a los interesados.

Quinta.— Comisién de Seleccion.

La idoneidad de los aspirantes sera valorada por una Comision de Seleccion, cuya com-
posicion serd la siguiente:

- La presidencia sera desempefiada por la persona titular de la direccion del centro sani-
tario del Servicio Aragonés de Salud en cuya plantilla figure el puesto a proveer o persona en
quien delegue.

- Dos vocales designados por la persona que ejerza la presidencia.

- Un vocal de entre las personas integrantes del equipo de direccion del centro sanitario o
del Sector Sanitario al que esté adscrito el puesto a proveer.

- Un vocal de entre los titulares de puestos de igual o mayor jerarquia que el que se ha de
proveer y de la misma area funcional a la que esté adscrito.

Sexta.— Resolucion y efectos.

Mediante resolucion del Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud,
que sera publicada, se nombrara a los aspirantes designados para ocupar los dos puestos de
Encargado de Turno convocados.
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Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejero del Departamento de Sanidad Bienestar Social y Familia,
en el plazo de un mes, de conformidad con lo previsto en el articulo 48.3 del texto refundido
de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de
diciembre, del Gobierno de Aragoén y en el articulo 58.2 del Decreto Legislativo 2/2001, de 3
de julio, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Zaragoza, 1 de abril de 2013.

El Director Gerente
del Servicio Aragonés de Salud
P.D. Resolucioén 27/01/2006
(“Boletin Oficial de Aragon” de 15/02/2006)
El Gerente del Sector Zaragoza ll,
JOSE HUELIN DOMECO DE JARAUTA
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Dhepartaments ce Sanidad.

Bienestar Saelal v Farllia SECTOR ZARAGOZA Il

P? Isabel la Catoélica 1-3
50009-ZARAGOZA

ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION POR
LIBRE DESIGNACION, DE DOS PUESTOS DE CELADOR ENCARGADO DE TURNO
PARA EL HOSPITAL DE TRAUMATOLOGIA, PERTENECIENTE A LA PLANTILLA DEL
HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET DEL SECTOR ZARAGOZA I

Datos personales:

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD POSTAL TELEFONO

Direccion de correo electronico de uso habitual D<I:

Titulacion acadéemica:

Puesto de trabajo desempehado actualmente

DENOMINACION CENTRO

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria para la provision por libre designacion del puesto que se indica a
continuacion:

Datos de la convocatoria

PUESTO CONVOCADO CENTRO BOA

DECLARA : Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que reine las condiciones y los
requisitos exigidos para participar en la convocatoria .

Zaragoza, a de de

GERENCIA DEL SECTOR ZARAGOZA Il - “HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL
SERVET”- P? Isabel la Catolica 1-3 50009 ZARAGOZA
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g RESOLUCION de 1 de abril de 2013, de la Gerencia del Sector Zaragoza Il del Servicio
E Aragonés de Salud, por la que se publica la convocatoria para la provisiéon por libre

IS 2SN

[o000609| designacion del puesto de Celador Encargado de Turno para el Centro Médico de Espe-

cialidades “Ramoén y Cajal” perteneciente a la plantilla del Hospital Universitario Miguel
Servet del Sector Zaragoza Il

} De conformidad con lo establecido en capitulo Il del titulo 11l del Decreto 37/2011, de

/ 8 de marzo, del Gobierno de Aragén, de seleccion de personal estatutario y provision de

/ plazas en los centros del Servicio Aragonés de Salud, y de las competencias que le han

sido delegadas en materia de personal, mediante Resolucion de 27 de enero de 2006, de

la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en su apartado primero, letra c,

“Boletin Oficial de Aragon” num. 19, del 15 de febrero de 2006 y estando vacante el

puesto de trabajo especificado en el encabezamiento de la presente resolucion, esta

Gerencia de Sector de Zaragoza Il, del Servicio Aragonés de Salud, convoca la provi-

sién, por el sistema de libre designacion, del citado puesto de trabajo, de acuerdo con las
siguientes bases:

Primera.— Ambito subjetivo.

1.1. Podra participar en la convocatoria el personal estatutario de Gestion y Servicios con
la categoria de Celador de los centros dependientes del Servicio Aragonés de Salud.

1.2. Caracteristicas del puesto:

1.2.1. En el mencionado puesto de trabajo se desempefiaran las siguientes funciones:

- Organizar al personal Celador, del turno de trabajo que le corresponda.

- Asignar tareas y distribuir el personal por cargas de trabajo.

- Solventar cualquier incidencia que pueda producirse, relacionada con tareas de su cate-
goria.

- Mantener informado al Jefe de Servicio de las incidencias que se den en su turno de
trabajo.

1.2.2. El puesto de trabajo tendra acreditado un turno de trabajo, en horario de tarde

1.2.3. Este puesto se proveera previa superacién de un proceso de seleccion que estara
basado en la valoracién del curriculum profesional. De considerarse oportuno se podran man-
tener entrevistas personales, a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al perfil del
puesto.

1.2.4. El desempefio del puesto sera objeto de evaluacion.

1.2.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 61 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
el desempefio del puesto sera en régimen de dedicacion exclusiva al sector sanitario publico.

Segunda.— Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a participar en la presente convocatoria, los candidatos deberan

reunir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacién forzosa.

b) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Union
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiun afios o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

c) Estar en posesion de la titulacion correspondiente al Grupo de clasificacion E, expedido
por el Ministerio de Educacion.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de, o
en condiciones de obtener, la credencial que acredite su homologacion por el Ministerio
de Educacion, dentro del plazo de presentacion de instancias.

En cualquier caso, dichos titulos, diplomas o certificados deberan ser previamente re-
conocidos por el Ministerio de Educacion.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier
Servicio de Salud o Administracion Publica en los seis afios anteriores a la Convoca-
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g toria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas
Jaoa¥a 8 asa Ry ni, en su caso, para la correspondiente profesion.
SEOECISESEOXeN] Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no

estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcion publica.

> = 2.2. Los requisitos exigidos para participar en la presente convocatoria deberan poseerse
@ ‘ el dia de finalizacion del plazo de presentacion de instancias y mantenerlos hasta el momento

E / de la toma de posesion.
AV

Tercera.— Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en la presente convocatoria deberan formular su soli-
citud de acuerdo con el modelo que figura como anexo | de la presente convocatoria, dirigida
al Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud.

3.2. Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacién acreditativa de
los requisitos exigidos, el curriculum académico, profesional y formativo y los justifi-
cantes de cuantos méritos se consideren relevantes en relaciéon con el contenido del
puesto.

3.3. Las solicitudes deberan presentarse en los Registros del Sector Zaragoza Il o por
cualquiera de los medios previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacidon de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de
Aragén”.

Cuarta.— Admision de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacioén de solicitudes, la Gerencia del Sector Zaragoza
Il del Servicio Aragonés de Salud, publicara la resolucién por la que apruebe la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, en la pagina web del Servicio Aragonés de
Salud, en la direccién http://portal.aragon.es/portal/page/portal/SAS y en el tablon de
anuncios del centro afectado por la convocatoria. Los aspirantes excluidos expresamente,
asi como los que no figuren en la relacion de admitidos ni en la de excluidos, dispondran
de un plazo de diez dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacion de tal
resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusién
expresa.

4.2. Una vez finalizado el plazo de subsanacién de defectos, se publicara en los lugares
indicados en la base 4.1 de esta convocatoria, resolucién por la que apruebe la lista definitiva
de aspirantes admitidos, detallandose expresamente los aspirantes que han quedado ex-
cluidos, publicacién que servira de notificacién a los interesados.

Quinta.— Comisién de Seleccion.

La idoneidad de los aspirantes sera valorada por una Comision de Seleccion, cuya com-
posicion serd la siguiente:

- La presidencia sera desempefiada por la persona titular de la direccion del centro sani-
tario del Servicio Aragonés de Salud en cuya plantilla figure el puesto a proveer o persona en
quien delegue.

- Dos vocales designados por la persona que ejerza la presidencia.

- Un vocal de entre las personas integrantes del equipo de direccion del centro sanitario o
del Sector Sanitario al que esté adscrito el puesto a proveer.

- Un vocal de entre los titulares de puestos de igual o mayor jerarquia que el que se ha de
proveer y de la misma area funcional a la que esté adscrito.

Sexta.— Resolucién y efectos.

Mediante resolucion del Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud,
que sera publicada, se nombrara al aspirante designado para ocupar el puesto de Encargado
de Turno convocado.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejero del Departamento de Sanidad Bienestar Social y Familia,
en el plazo de un mes, de conformidad con lo previsto en el articulo 48.3 del texto refundido
de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de
diciembre, del Gobierno de Aragoén y en el articulo 58.2 del Decreto Legislativo 2/2001, de 3
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de julio, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Zaragoza, 1 de abril de 2013.

El Director Gerente
del Servicio Aragonés de Salud
P.D. Resolucién 27/01/2006
(“Boletin Oficial de Aragon” de 15/02/2006)
El Gerente del Sector Zaragoza ll,
JOSE HUELIN DOMECO DE JARAUTA
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ESGOBERNO salud

de salud
Drepartamento de Sanidad.
Bienestar Soclal y Familla SECTOR ZARRAGOZA 1l

P? Isabel la Catoélica 1-3
50009-ZARAGOZA

ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION POR
LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE CELADOR ENCARGADO DE TURNO PARA
EL CENTRO MEDICO DE ESPECIALIDADES “RAMON Y CAJAL” PERTENECIENTE A
LA PLANTILLA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET

DEL SECTOR ZARAGOZA Il
Datos personales:
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD POSTAL TELEFONO
Direccion de correo electronico de uso habitual P<:

Titulacion academica:

Puesto de trabajo desempenhado actualmente
DENOMINACION CENTRO

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria para la provision por libre designacion del puesto que se indica a
continuacion:

Datos de la convocatoria
PUESTO CONVOCADO CENTRO BOA

DECLARA : Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que relune las condiciones y los
requisitos exigidos para participar en la convocatoria .

Zaragoza, a de de

GERENCIA DEL SECTOR ZARAGOZA Il — “HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL
SERVET”- P2 Isabel la Catolica 1-3 50009 ZARAGOZA
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RESOLUCION de 1 de abril de 2013, de la Gerencia del Sector Zaragoza Il del Servicio
Aragonés de Salud, por la que se publica la convocatoria para la provisién por libre de-
signacién del puesto de Encargado de Equipo de Personal de Oficio del Servicio de Inge-
nieria y Mantenimiento del Hospital Universitario Miguel Servet del Sector Zaragoza Il.

De conformidad con lo establecido en capitulo Il del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidn de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, y de las competencias que le han sido delegadas
en materia de personal, mediante Resolucién de 27 de enero de 2006, de la Direccion Ge-
rencia del Servicio Aragonés de Salud, en su apartado primero, letra ¢, “Boletin Oficial de
Aragon” num. 19, del 15 de febrero de 2006 y estando vacante el puesto de trabajo especifi-
cado en el encabezamiento de la presente resolucién, esta Gerencia de Sector de Zaragoza
I, del Servicio Aragonés de Salud, convoca la provision, por el sistema de libre designacion,
del citado puesto de trabajo, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera.— Ambito subjetivo.

1.1. Podré participar en la convocatoria el personal estatutario de Gestion y Servicios per-
teneciente al grupo D de los centros dependientes del Servicio Aragonés de Salud.

1.2. Caracteristicas del puesto:

1.2.1. En el mencionado puesto de trabajo se desempefiaran las siguientes funciones:

- Apoyo al Ingeniero responsable de la instalacion de climatizacion, en las labores corres-
pondientes a la mencionada instalacion.

- Gestion del Personal bajo su responsabilidad.

1.2.2. Este puesto de trabajo tendra acreditado con caracter general un horario de mafiana.

1.2.3. Este puesto se proveera previa superacién de un proceso de seleccion que estara
basado en la valoracion del curriculum profesional. De considerarse oportuno, se mantendran
entrevistas personales, a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al perfil del puesto.

1.2.4. El desempefio del puesto sera objeto de evaluacion.

1.2.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 61 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
el desempefio del puesto sera en régimen de dedicacion exclusiva al sector sanitario publico.

Segunda.— Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a participar en la presente convocatoria, los candidatos deberan

reunir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacién forzosa.

b) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Union
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de los espainoles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén sepa-
rados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén sepa-
rados de derecho, sean menores de veintiln afios o mayores de dicha edad depen-
dientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apartado 1 del ar-
ticulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

c) Estar en posesion de la titulacion correspondiente al Grupo de clasificacion D expedido
por el Ministerio de Educacion.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de, o
en condiciones de obtener, la credencial que acredite su homologacion por el Ministerio
de Educacion, dentro del plazo de presentacion de instancias.

En cualquier caso, dichos titulos, diplomas o certificados deberan ser previamente re-
conocidos por el Ministerio de Educacion.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier
Servicio de Salud o Administracion Publica en los seis afios anteriores a la Convoca-
toria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas
ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espanola deberan acreditar, igualmente, no
estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcién publica.
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K g 2.2. Los requisitos exigidos para participar en la presente convocatoria deberan poseerse
el dia de finalizacion del plazo de presentacion de instancias y mantenerlos hasta el momento
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[eo0cocoq de la toma de posesion.

Tercera.— Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en la presente convocatoria deberan formular su soli-
citud de acuerdo con el modelo que figura como anexo | de la presente convocatoria, dirigida
al Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud.

3.2. Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion acreditativa de los
requisitos exigidos, el curriculum académico, profesional y formativo y los justificantes de
cuantos méritos se consideren relevantes en relacion con el contenido del puesto.

3.3. Las solicitudes deberan presentarse en los Registros del Sector Zaragoza Il o por
cualquiera de los medios previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Cuarta.— Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, la Gerencia del Sector Zaragoza Il
del Servicio Aragonés de Salud, publicara la resolucién por la que apruebe la relacion provi-
sional de aspirantes admitidos y excluidos, en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud,
en la direccién http://portal.aragon.es/portal/page/portal/SAS y en el tablén de anuncios del
centro afectado por la convocatoria. Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los
que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de
diez dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacién de tal resolucion, a fin de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa.

4.2. Una vez finalizado el plazo de subsanacion de defectos, se publicara en los lugares
indicados en la base 4.1 de esta convocatoria, resolucién por la que apruebe la lista definitiva
de aspirantes admitidos, detallandose expresamente los aspirantes que han quedado ex-
cluidos, publicacién que servira de notificacion a los interesados.

Quinta.— Comisioén de Seleccion.

La idoneidad de los aspirantes sera valorada por una Comisién de Seleccion, cuya com-
posicion serd la siguiente:

- La presidencia sera desempefiada por la persona titular de la direccion del centro sani-
tario del Servicio Aragonés de Salud en cuya plantilla figure el puesto a proveer o persona en
quien delegue.

- Dos vocales designados por la persona que ejerza la presidencia.

- Un vocal de entre las personas integrantes del equipo de direccion del centro sanitario o
del Sector Sanitario al que esté adscrito el puesto a proveer.

- Un vocal de entre los titulares de puestos de igual o mayor jerarquia que el que se ha de
proveer y de la misma area funcional a la que esté adscrito.

Sexta.— Resolucion y efectos.

Mediante resolucion del Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud,
que sera publicada, se nombrara al aspirante designado para ocupar el puesto de Encargado
de Equipo de Personal de Oficio.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el Consejero de Sanidad Bienestar Social y Familia, en el plazo de un mes, de con-
formidad con lo previsto en el articulo 48.3 del texto refundido de la Ley del Servicio Aragonés de
Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén y en
el articulo 58.2 del Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragén, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Zaragoza, 1 de abril de 2013.
El Director Gerente
del Servicio Aragonés de Salud
P.D. Resolucion 27/01/2006
(“Boletin Oficial de Aragén” de 15/02/2006)
El Gerente del Sector Zaragoza I,
JOSE HUELIN DOMECO DE JARAUTA
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SECTOR ZARAGOZA Il

P? Isabel la Catoélica 1-3
50009-ZARAGOZA

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION POR
LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE ENCARGADO DE EQUIPO DE PERSONAL
DE OFICIO DEL SERVICIO DE INGENIERIA Y MANTENIMIENTO DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET DEL SECTOR ZARAGOZA 1l

Datos personales:

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD POSTAL TELEFONO

Direccion de correo electronico de uso habitual D<I:

Titulacion acadéemica:

Puesto de trabajo desempehado actualmente

DENOMINACION

CENTRO

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria para la provision por libre designacion del puesto que se indica a

continuacion:

Datos de la convocatoria

PUESTO CONVOCADO

CENTRO

BOA

DECLARA : Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que reine las condiciones y los
requisitos exigidos para participar en la convocatoria .

Zaragoza, a de

de

GERENCIA DEL SECTOR ZARAGOZA Il — “HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL
SERVET”- P? Isabel la Catblica 1-3 50009 ZARAGOZA
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RESOLUCION de 1 de abril de 2013, de la Gerencia del Sector Zaragoza Il del Servicio
Aragonés de Salud, por la que se publica la convocatoria para la provisiéon por libre
designacion del puesto de Jefe de Equipo de Citaciones del Hospital General y de Trau-
matologia del Hospital Universitario Miguel Servet del Sector Zaragoza Il.

De conformidad con lo establecido en capitulo Il del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidn de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, y de las competencias que le han sido delegadas
en materia de personal, mediante Resolucién de 27 de enero de 2006, de la Direccion Ge-
rencia del Servicio Aragonés de Salud, en su apartado primero, letra ¢, “Boletin Oficial de
Aragon” num. 19, del 15 de febrero de 2006 y estando vacante el puesto de trabajo especifi-
cado en el encabezamiento de la presente resolucién, esta Gerencia de Sector de Zaragoza
I, del Servicio Aragonés de Salud, convoca la provision, por el sistema de libre designacion,
del citado puesto de trabajo, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera.— Ambito subjetivo.

1.1. Podré participar en la convocatoria el personal estatutario de Gestion y Servicios per-
teneciente al Grupo C o D de centros dependientes del Servicio Aragonés de Salud.

1.2. Caracteristicas del puesto:

1.2.1. En el mencionado puesto de trabajo se desempefiaran las siguientes funciones:

- Gestion y mantenimiento de agendas.

- Gestion y desarrollo profesional de todo el personal administrativo de la unidad.

- Confeccion de estadisticas mensuales, anuales y las requeridas por la Direccion del
Centro.

- Control del personal.

- Mantenimiento de protocolos y procedimientos de la Unidad, incluidos en certificacion
ISO.

- Control, custodia y devoluciones de las solicitudes de asistencia.

1.2.2. El puesto de trabajo tendra acreditado un turno de trabajo, en horario de manana.

1.2.3 Este puesto se proveera previa superacion de un proceso de seleccidon que estara
basado en la valoracién del curriculum profesional. De considerarse oportuno se podran man-
tener entrevistas personales, a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al perfil del
puesto.

1.2.4. El desempefio del puesto sera objeto de evaluacion.

1.2.5 De conformidad con lo previsto en el articulo 61 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
el desempefio del puesto sera en régimen de dedicacion exclusiva al sector sanitario publico.

Segunda.— Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a participar en la presente convocatoria, los candidatos deberan

reunir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacién forzosa.

b) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Union
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiun afios o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

c) Estar en posesioén de la titulacion correspondiente al Grupo de clasificacién C o D, ex-
pedido por el Ministerio de Educacion.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de, o
en condiciones de obtener, la credencial que acredite su homologacion por el Ministerio
de Educacion, dentro del plazo de presentacion de instancias.

En cualquier caso, dichos titulos, diplomas o certificados deberan ser previamente re-
conocidos por el Ministerio de Educacion.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier
Servicio de Salud o Administracion Publica en los seis afios anteriores a la Convoca-

9838

csv: BOA20130430004



Num. 83

Boletin Oficial de Aragoén 30/04/2013

tebebaded

OOQOOO&

toria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas
ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no
estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso
a la funcion publica.

2.2. Los requisitos exigidos para participar en la presente convocatoria deberan poseerse
el dia de finalizacion del plazo de presentacion de instancias y mantenerlos hasta el momento
de la toma de posesion.

Tercera.— Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en la presente convocatoria deberan formular su soli-
citud de acuerdo con el modelo que figura como anexo | de la presente convocatoria, dirigida
al Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud.

3.2. Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacién acreditativa de
los requisitos exigidos, el curriculum académico, profesional y formativo y los justifi-
cantes de cuantos méritos se consideren relevantes en relaciéon con el contenido del
puesto.

3.3. Las solicitudes deberan presentarse en los Registros del Sector Zaragoza Il o por
cualquiera de los medios previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacidon de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de
Aragén”.

Cuarta.— Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Gerencia del Sector Zara-
goza Il del Servicio Aragonés de Salud, publicara la resolucion por la que apruebe la
relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos, en la pagina web del Servicio
Aragonés de Salud, en la direccion http://portal.aragon.es/portal/page/portal/SAS y en el
tablén de anuncios del centro afectado por la convocatoria. Los aspirantes excluidos
expresamente, asi como los que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de ex-
cluidos, dispondran de un plazo de diez dias naturales, contados a partir del siguiente a
la publicacién de tal resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclu-
sion o su no inclusidon expresa.

4.2. Una vez finalizado el plazo de subsanacién de defectos, se publicara en los lugares
indicados en la base 4.1 de esta convocatoria, resolucién por la que apruebe la lista definitiva
de aspirantes admitidos, detallandose expresamente los aspirantes que han quedado ex-
cluidos, publicacién que servira de notificacién a los interesados.

Quinta.— Comisién de Seleccion.

La idoneidad de los aspirantes sera valorada por una Comision de Seleccion, cuya com-
posicion serd la siguiente:

- La presidencia sera desempefiada por la persona titular de la direccion del centro sani-
tario del Servicio Aragonés de Salud en cuya plantilla figure el puesto a proveer o persona en
quien delegue.

- Dos vocales designados por la persona que ejerza la presidencia.

- Un vocal de entre las personas integrantes del equipo de direccion del centro sanitario o
del Sector Sanitario al que esté adscrito el puesto a proveer.

- Un vocal de entre los titulares de puestos de igual o mayor jerarquia que el que se ha de
proveer y de la misma area funcional a la que esté adscrito.

Sexta.— Resolucién y efectos.

Mediante resolucion del Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud,
que sera publicada, se nombrara al aspirante designado para ocupar el puesto de Jefe de
Equipo convocado.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejero del Departamento de Sanidad Bienestar Social y Familia,
en el plazo de un mes, de conformidad con lo previsto en el articulo 48.3 del texto refundido
de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de
diciembre, del Gobierno de Aragoén y en el articulo 58.2 del Decreto Legislativo 2/2001, de 3
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de julio, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Zaragoza, 1 de abril de 2013.

El Director Gerente
del Servicio Aragonés de Salud
P.D. Resolucién 27/01/2006
(“Boletin Oficial de Aragon” de 15/02/2006)
El Gerente del Sector Zaragoza ll,
JOSE HUELIN DOMECO DE JARAUTA
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Drepartamernto ce Sanidad.
Bienestar Sedal v Familla

Datos personales:

salud

—-qservmlo aragonés
de salud

SECTOR ZARRAGOZA Il

P? Isabel la Catoélica 1-3
50009-ZARAGOZA

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION POR
LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE JEFE DE EQUIPO DE CITACIONES DEL
HOSPITAL GENERAL Y DE TRAUMATOLOGIA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO

MIGUEL SERVET DEL SECTOR ZARAGOZA Il

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD POSTAL TELEFONO

Direccion de correo electronico de uso habitual PX<:

Titulacion academica:

Puesto de trabajo desempehado actualmente

DENOMINACION

CENTRO

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria para la provision por libre designacion del puesto que se indica a

continuacion:

Datos de la convocatoria

PUESTO CONVOCADO

CENTRO

BOA

DECLARA : Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que retne las condiciones y los
requisitos exigidos para participar en la convocatoria .

GERENCIA DEL SECTOR ZARAGOZA Il -

Zaragoza, a

de de

“HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL

SERVET”- P? Isabel la Catolica 1-3 50009 ZARAGOZA
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g RESOLUCION de 1 de abril de 2013, de la Gerencia del Sector Zaragoza Il del Servicio
E Aragonés de Salud, por la que se publica la convocatoria para la provisiéon por libre

IS 2SN

[o000609| designacioén del puesto de Jefe de Grupo de Asuntos Generales del Centro Médico de

Especialidades Ramén y Cajal, perteneciente a la plantilla del Hospital Universitario
Miguel Servet del Sector Zaragoza Il.

} De conformidad con lo establecido en capitulo Ill del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
/ marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
/ los centros del Servicio Aragonés de Salud, y de las competencias que le han sido delegadas
en materia de personal, mediante Resolucién de 27 de enero de 2006, de la Direccion Ge-
rencia del Servicio Aragonés de Salud, en su apartado primero, letra ¢, “Boletin Oficial de
Aragon” num. 19, del 15 de febrero de 2006 y estando vacante el puesto de trabajo especifi-
cado en el encabezamiento de la presente resolucién, esta Gerencia de Sector de Zaragoza
I, del Servicio Aragonés de Salud, convoca la provisién, por el sistema de libre designacion,
del citado puesto de trabajo, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera.— Ambito subjetivo.

1.1. Podré participar en la convocatoria el personal estatutario de Gestion y Servicios per-
teneciente a los grupos C o D de los centros dependientes del Servicio Aragonés de Salud.

1.2. Caracteristicas del puesto:

1.2.1. En el mencionado puesto de trabajo se desempefiaran las siguientes funciones:

- Gestion del personal bajo su responsabilidad.

- Coordinar las diferentes areas de trabajo administrativo dependientes del Servicio de
Asuntos Generales (Almacén, Radiologia y Atencion al Paciente).

- Colaborar en la formacién del personal administrativo.

- Servir de enlace ente el Centro Médico de Especialidades y el Hospital.

- Colaborar en la gestion de los circuitos documentales.

- Participar en los grupos de trabajo o mejora que se determine

1.2.2. Este puesto de trabajo tendra acreditado un turno de trabajo en horario de mafana.

1.2.3. Este puesto se proveera previa superacién de un proceso de seleccion que estara
basado en la valoracién del curriculum profesional. De considerarse oportuno, se mantendran
entrevistas personales, a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al perfil del puesto.

1.2.4. El desempefio del puesto sera objeto de evaluacion.

1.2.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 61 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
el desempefio del puesto sera en régimen de dedicacion exclusiva al sector sanitario publico.

Segunda.— Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a participar en la presente convocatoria, los candidatos deberan

reunir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacién forzosa.

b) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Union
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiun afios o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

c) Estar en posesion de la titulacion correspondiente al Grupo de clasificacion C o D expe-
dido por el Ministerio de Educacion.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de, o
en condiciones de obtener, la credencial que acredite su homologacion por el Ministerio
de Educacion, dentro del plazo de presentacion de instancias.

En cualquier caso, dichos titulos, diplomas o certificados deberan ser previamente re-
conocidos por el Ministerio de Educacion.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier
Servicio de Salud o Administracion Publica en los seis afios anteriores a la Convoca-
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g toria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas
Jaoa¥a 8 asa Ry ni, en su caso, para la correspondiente profesion.
SEOECISESEOXeN] Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no

estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcion publica.

> = 2.2. Los requisitos exigidos para participar en la presente convocatoria deberan poseerse
@ ‘ el dia de finalizacion del plazo de presentacion de instancias y mantenerlos hasta el momento

E / de la toma de posesion.
AV

Tercera.— Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en la presente convocatoria deberan formular su soli-
citud de acuerdo con el modelo que figura como anexo | de la presente convocatoria, dirigida
al Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud.

3.2. Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacién acreditativa de
los requisitos exigidos, el curriculum académico, profesional y formativo y los justifi-
cantes de cuantos méritos se consideren relevantes en relaciéon con el contenido del
puesto.

3.3. Las solicitudes deberan presentarse en los Registros del Sector Zaragoza Il o por
cualquiera de los medios previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacidon de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de
Aragén”.

Cuarta.— Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Gerencia del Sector Zara-
goza Il del Servicio Aragonés de Salud, publicara la resolucion por la que apruebe la
relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos, en la pagina web del Servicio
Aragonés de Salud, en la direccion http://portal.aragon.es/portal/page/portal/SAS y en el
tablén de anuncios del centro afectado por la convocatoria. Los aspirantes excluidos
expresamente, asi como los que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de ex-
cluidos, dispondran de un plazo de diez dias naturales, contados a partir del siguiente a
la publicacién de tal resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclu-
sion o su no inclusidon expresa.

4.2. Una vez finalizado el plazo de subsanacién de defectos, se publicara en los lugares
indicados en la base 4.1 de esta convocatoria, resolucién por la que apruebe la lista definitiva
de aspirantes admitidos, detallandose expresamente los aspirantes que han quedado ex-
cluidos, publicacién que servira de notificacién a los interesados.

Quinta.— Comisién de Seleccion.

La idoneidad de los aspirantes sera valorada por una Comision de Seleccion, cuya com-
posicion serd la siguiente:

- La presidencia sera desempefiada por la persona titular de la direccion del centro sani-
tario del Servicio Aragonés de Salud en cuya plantilla figure el puesto a proveer o persona en
quien delegue.

- Dos vocales designados por la persona que ejerza la presidencia.

- Un vocal de entre las personas integrantes del equipo de direccion del centro sanitario o
del Sector Sanitario al que esté adscrito el puesto a proveer.

- Un vocal de entre los titulares de puestos de igual o mayor jerarquia que el que se ha de
proveer y de la misma area funcional a la que esté adscrito.

Sexta.— Resolucién y efectos.

Mediante resolucion del Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud,
que sera publicada, se nombrara al aspirante designado para ocupar el puesto de Jefe de
Grupo.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejero de Sanidad Bienestar Social y Familia, en el plazo de un
mes, de conformidad con lo previsto en el articulo 48.3 del texto refundido de la Ley del Ser-
vicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del
Gobierno de Aragén y en el articulo 58.2 del Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del
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Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Administracion
m@@i&g de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Zaragoza, 1 de abril de 2013.

El Director Gerente
del Servicio Aragonés de Salud
P.D. Resolucién 27/01/2006
(“Boletin Oficial de Aragon” de 15/02/2006)
El Gerente del Sector Zaragoza ll,
JOSE HUELIN DOMECO DE JARAUTA
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== DE ARAGON ilug

~="" [ RL.Il]
Dhepartaments ce Sanidad.
Bienestar Seclal y Famllla SECTOR ZARAGOZA Il

P? Isabel la Catoélica 1-3
50009-ZARAGOZA

ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION POR
LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE JEFE DE GRUPO DE ASUNTOS
GENERALES DEL CENTRO MEDICO DE ESPECIALIDADES RAMON Y CAJAL,
PERTENECIENTE A LA PLANTILLA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO
MIGUEL SERVET DEL SECTOR ZARAGOZA I

Datos personales:

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD POSTAL TELEFONO

Direccion de correo electronico de uso habitual P<:

Titulacion academica:

Puesto de trabajo desempenhado actualmente
DENOMINACION CENTRO

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria para la provision por libre designacion del puesto que se indica a
continuacion:

Datos de la convocatoria
PUESTO CONVOCADO CENTRO BOA

DECLARA : Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que retne las condiciones y los

requisitos exigidos para participar en la convocatoria .

Zaragoza, a de de

GERENCIA DEL SECTOR ZARAGOZA Il - “HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL
SERVET”- P? Isabel la Catolica 1-3 50009 ZARAGOZA
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g RESOLUCION de 1 de abril de 2013, de la Gerencia del Sector Zaragoza Il del Servicio
E Aragonés de Salud, por la que se publica la convocatoria para la provisiéon por libre

IS 2SN

[o000609| designacioén del puesto de Jefe de Grupo de Asuntos Generales del Centro Médico de

Especialidades San José, perteneciente a la plantilla del Hospital Universitario Miguel
Servet del Sector Zaragoza II.

} De conformidad con lo establecido en capitulo Ill del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
/ marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
/ los centros del Servicio Aragonés de Salud, y de las competencias que le han sido delegadas
en materia de personal, mediante Resolucién de 27 de enero de 2006, de la Direccion Ge-
rencia del Servicio Aragonés de Salud, en su apartado primero, letra ¢, “Boletin Oficial de
Aragon” num. 19, del 15 de febrero de 2006 y estando vacante el puesto de trabajo especifi-
cado en el encabezamiento de la presente resolucién, esta Gerencia de Sector de Zaragoza
I, del Servicio Aragonés de Salud, convoca la provisién, por el sistema de libre designacion,
del citado puesto de trabajo, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera.— Ambito subjetivo.

1.1. Podré participar en la convocatoria el personal estatutario de Gestion y Servicios per-
teneciente a los grupos C o D de los centros dependientes del Servicio Aragonés de Salud.

1.2. Caracteristicas del puesto:

1.2.1. En el mencionado puesto de trabajo se desempefiaran las siguientes funciones:

- Gestion del personal bajo su responsabilidad.

- Coordinar las diferentes areas de trabajo administrativo dependientes del Servicio de
Asuntos Generales (Almacén, Radiologia y Atencion al Paciente).

- Colaborar en la formacién del personal administrativo.

- Servir de enlace ente el Centro Médico de Especialidades y el Hospital.

- Colaborar en la gestion de los circuitos documentales.

- Participar en los grupos de trabajo o mejora que se determine.

1.2.2. Este puesto de trabajo tendra acreditado un turno de trabajo en horario de mafana.

1.2.3. Este puesto se proveera previa superacién de un proceso de seleccion que estara
basado en la valoracién del curriculum profesional. De considerarse oportuno, se mantendran
entrevistas personales, a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al perfil del puesto.

1.2.4. El desempefio del puesto sera objeto de evaluacion.

1.2.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 61 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
el desempefio del puesto sera en régimen de dedicacion exclusiva al sector sanitario publico.

Segunda.— Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a participar en la presente convocatoria, los candidatos deberan

reunir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacién forzosa.

b) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Union
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiun afios o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

c) Estar en posesion de la titulacion correspondiente al Grupo de clasificacion C o D expe-
dido por el Ministerio de Educacion.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de, o
en condiciones de obtener, la credencial que acredite su homologacion por el Ministerio
de Educacion, dentro del plazo de presentacion de instancias.

En cualquier caso, dichos titulos, diplomas o certificados deberan ser previamente re-
conocidos por el Ministerio de Educacion.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier
Servicio de Salud o Administracion Publica en los seis afios anteriores a la Convoca-
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g toria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas
Jaoa¥a 8 asa Ry ni, en su caso, para la correspondiente profesion.
SEOECISESEOXeN] Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no

estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcion publica.

> = 2.2. Los requisitos exigidos para participar en la presente convocatoria deberan poseerse
@ ‘ el dia de finalizacion del plazo de presentacion de instancias y mantenerlos hasta el momento

E / de la toma de posesion.
AV

Tercera.— Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en la presente convocatoria deberan formular su soli-
citud de acuerdo con el modelo que figura como anexo | de la presente convocatoria, dirigida
al Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud.

3.2. Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacién acreditativa de
los requisitos exigidos, el curriculum académico, profesional y formativo y los justifi-
cantes de cuantos méritos se consideren relevantes en relaciéon con el contenido del
puesto.

3.3. Las solicitudes deberan presentarse en los Registros del Sector Zaragoza Il o por
cualquiera de los medios previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacidon de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de
Aragén”.

Cuarta.— Admision de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Gerencia del Sector Zara-
goza Il del Servicio Aragonés de Salud, publicara la resolucion por la que apruebe la
relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos, en la pagina web del Servicio
Aragonés de Salud, en la direccion http://portal.aragon.es/portal/page/portal/SAS y en el
tablén de anuncios del centro afectado por la convocatoria. Los aspirantes excluidos
expresamente, asi como los que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de ex-
cluidos, dispondran de un plazo de diez dias naturales, contados a partir del siguiente a
la publicacién de tal resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclu-
sion o su no inclusidon expresa.

4.2. Una vez finalizado el plazo de subsanacién de defectos, se publicara en los lugares
indicados en la base 4.1 de esta convocatoria, resolucién por la que apruebe la lista definitiva
de aspirantes admitidos, detallandose expresamente los aspirantes que han quedado ex-
cluidos, publicacién que servira de notificacién a los interesados.

Quinta.— Comisién de Seleccion.

La idoneidad de los aspirantes sera valorada por una Comision de Seleccion, cuya com-
posicion serd la siguiente:

- La presidencia sera desempefiada por la persona titular de la direccion del centro sani-
tario del Servicio Aragonés de Salud en cuya plantilla figure el puesto a proveer o persona en
quien delegue.

- Dos vocales designados por la persona que ejerza la presidencia.

- Un vocal de entre las personas integrantes del equipo de direccion del centro sanitario o
del Sector Sanitario al que esté adscrito el puesto a proveer.

- Un vocal de entre los titulares de puestos de igual o mayor jerarquia que el que se ha de
proveer y de la misma area funcional a la que esté adscrito.

Sexta.— Resolucién y efectos.

Mediante resolucion del Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud,
que sera publicada, se nombrara al aspirante designado para ocupar el puesto de Jefe de
Grupo.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejero de Sanidad Bienestar Social y Familia, en el plazo de un
mes, de conformidad con lo previsto en el articulo 48.3 del texto refundido de la Ley del Ser-
vicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del
Gobierno de Aragén y en el articulo 58.2 del Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del
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Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Administracion
m@@i&g de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Zaragoza, 1 de abril de 2013.

El Director Gerente
del Servicio Aragonés de Salud
P.D. Resolucién 27/01/2006
(“Boletin Oficial de Aragon” de 15/02/2006)
El Gerente del Sector Zaragoza ll,
JOSE HUELIN DOMECO DE JARAUTA
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ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION POR
LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE JEFE DE GRUPO DE ASUNTOS
GENERALES DEL CENTRO MEDICO DE ESPECIALIDADES SAN JOSE,
PERTENECIENTE A LA PLANTILLA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO
MIGUEL SERVET DEL SECTOR ZARAGOZA I

Datos personales:

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD POSTAL TELEFONO

Direccion de correo electronico de uso habitual P<:

Titulacion academica:

Puesto de trabajo desempenhado actualmente
DENOMINACION CENTRO

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria para la provision por libre designacion del puesto que se indica a
continuacion:

Datos de la convocatoria
PUESTO CONVOCADO CENTRO BOA

DECLARA : Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que retne las condiciones y los

requisitos exigidos para participar en la convocatoria .

Zaragoza, a de de

GERENCIA DEL SECTOR ZARAGOZA Il - “HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL
SERVET”- P? Isabel la Catolica 1-3 50009 ZARAGOZA

9849

csv: BOA20130430006



Num. 83

Boletin Oficial de Aragoén 30/04/2013

IS 2SN

RESOLUCION de 1 de abril de 2013, de la Gerencia del Sector Zaragoza Il del Servicio
Aragonés de Salud, por la que se publica la convocatoria para la provisiéon por libre
designacion del puesto de Jefe de Grupo del Servicio de Ingenieria y Mantenimiento del
Hospital Universitario Miguel Servet del Sector Zaragoza Il.

De conformidad con lo establecido en capitulo Il del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidn de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, y de las competencias que le han sido delegadas
en materia de personal, mediante Resolucién de 27 de enero de 2006, de la Direccion Ge-
rencia del Servicio Aragonés de Salud, en su apartado primero, letra ¢, “Boletin Oficial de
Aragon” num. 19, del 15 de febrero de 2006 y estando vacante el puesto de trabajo especifi-
cado en el encabezamiento de la presente resolucién, esta Gerencia de Sector de Zaragoza
I, del Servicio Aragonés de Salud, convoca la provision, por el sistema de libre designacion,
del citado puesto de trabajo, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera.— Ambito subjetivo.

1.1. Podré participar en la convocatoria el personal estatutario de Gestion y Servicios per-
teneciente a los grupos C o D de los centros dependientes del Servicio Aragonés de Salud.

1.2. Caracteristicas del puesto:

1.2.1. En el mencionado puesto de trabajo se desempefiaran las siguientes funciones:

- Gestion y control de los partes de mantenimiento preventivo y correctivo de de las insta-
laciones de la Lavanderia y de la Cocina.

- Gestion del Personal bajo su responsabilidad.

1.2.2. Este puesto de trabajo tendra acreditado con caracter general un horario de mafiana.

1.2.3. Este puesto se proveera previa superacién de un proceso de seleccion que estara
basado en la valoracion del curriculum profesional. De considerarse oportuno, se mantendran
entrevistas personales, a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al perfil del puesto.

1.2.4. El desempefio del puesto sera objeto de evaluacion.

1.2.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 61 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
el desempefio del puesto sera en régimen de dedicacion exclusiva al sector sanitario publico.

Segunda.— Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a participar en la presente convocatoria, los candidatos deberan

reunir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacién forzosa.

b) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Union
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiuin afios o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

c) Estar en posesion de la titulacion correspondiente al Grupo de clasificacion C o D expe-
dido por el Ministerio de Educacion.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesién de, o
en condiciones de obtener, la credencial que acredite su homologacion por el Ministerio
de Educacion, dentro del plazo de presentacion de instancias.

En cualquier caso, dichos titulos, diplomas o certificados deberan ser previamente re-
conocidos por el Ministerio de Educacion.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier
Servicio de Salud o Administracion Publica en los seis afios anteriores a la Convoca-
toria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas
ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espanola deberan acreditar, igualmente, no
estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcién publica.
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2.2. Los requisitos exigidos para participar en la presente convocatoria deberan poseerse
el dia de finalizacion del plazo de presentacion de instancias y mantenerlos hasta el momento
de la toma de posesion.

Tercera.— Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en la presente convocatoria deberan formular su soli-
citud de acuerdo con el modelo que figura como anexo | de la presente convocatoria, dirigida
al Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud.

3.2. Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion acreditativa de los
requisitos exigidos, el curriculum académico, profesional y formativo y los justificantes de
cuantos méritos se consideren relevantes en relacion con el contenido del puesto.

3.3. Las solicitudes deberan presentarse en los Registros del Sector Zaragoza Il o por
cualquiera de los medios previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Cuarta.— Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, la Gerencia del Sector Zaragoza Il
del Servicio Aragonés de Salud, publicara la resolucién por la que apruebe la relacion provi-
sional de aspirantes admitidos y excluidos, en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud,
en la direccién http://portal.aragon.es/portal/page/portal/SAS y en el tablén de anuncios del
centro afectado por la convocatoria. Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los
que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de
diez dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacion de tal resolucién, a fin de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa.

4.2. Una vez finalizado el plazo de subsanacion de defectos, se publicara en los lugares
indicados en la base 4.1 de esta convocatoria, resolucién por la que apruebe la lista definitiva
de aspirantes admitidos, detallandose expresamente los aspirantes que han quedado ex-
cluidos, publicacién que servira de notificacion a los interesados.

Quinta.— Comisioén de Seleccion.

La idoneidad de los aspirantes sera valorada por una Comisién de Seleccion, cuya com-
posicion serd la siguiente:

- La presidencia sera desempefiada por la persona titular de la direccion del centro sani-
tario del Servicio Aragonés de Salud en cuya plantilla figure el puesto a proveer o persona en
quien delegue.

- Dos vocales designados por la persona que ejerza la presidencia.

- Un vocal de entre las personas integrantes del equipo de direccion del centro sanitario o
del Sector Sanitario al que esté adscrito el puesto a proveer.

- Un vocal de entre los titulares de puestos de igual o mayor jerarquia que el que se ha de
proveer y de la misma area funcional a la que esté adscrito.

Sexta.— Resolucion y efectos.
Mediante resolucion del Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud, que
sera publicada, se nombrara al aspirante designado para ocupar el puesto de Jefe de Grupo.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejero de Sanidad Bienestar Social y Familia, en el plazo de un
mes, de conformidad con lo previsto en el articulo 48.3 del texto refundido de la Ley del Ser-
vicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del
Gobierno de Aragén y en el articulo 58.2 del Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del
Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Zaragoza, 1 de abril de 2013.
El Director Gerente
del Servicio Aragonés de Salud
P.D. Resolucion 27/01/2006
(“Boletin Oficial de Aragén” de 15/02/2006)
El Gerente del Sector Zaragoza I,
JOSE HUELIN DOMECO DE JARAUTA
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ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION POR
LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE JEFE DE GRUPO DEL SERVICIO DE
INGENIERIA Y MANTENIMIENTO DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET

DEL SECTOR ZARAGOZA I
Datos personales:
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD POSTAL | TELEFONO

Direccion de correo electronico de uso habitual D<I:

Titulacion acadéemica:

Puesto de trabajo desempehado actualmente

DENOMINACION CENTRO

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria para la provision por libre designacion del puesto que se indica a
continuacion:

Datos de la convocatoria

PUESTO CONVOCADO CENTRO BOA

DECLARA : Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que reine las condiciones y los
requisitos exigidos para participar en la convocatoria .

Zaragoza, a de de

GERENCIA DEL SECTOR ZARAGOZA Il — “HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL
SERVET”- P? Isabel la Catblica 1-3 50009 ZARAGOZA
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RESOLUCION de 1 de abril de 2013, de la Gerencia del Sector Zaragoza Il del Servicio
Aragonés de Salud, por la que se publica la convocatoria para la provisiéon por libre
designacioén del puesto de Jefe de Taller del Servicio de Ingenieria y Mantenimiento del
Hospital Universitario Miguel Servet del Sector Zaragoza Il.

De conformidad con lo establecido en capitulo Il del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidn de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, y de las competencias que le han sido delegadas
en materia de personal, mediante Resolucién de 27 de enero de 2006, de la Direccion Ge-
rencia del Servicio Aragonés de Salud, en su apartado primero, letra ¢, “Boletin Oficial de
Aragon” num. 19, del 15 de febrero de 2006 y estando vacante el puesto de trabajo especifi-
cado en el encabezamiento de la presente resolucién, esta Gerencia de Sector de Zaragoza
I, del Servicio Aragonés de Salud, convoca la provision, por el sistema de libre designacion,
del citado puesto de trabajo, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera.— Ambito subjetivo.

1.1. Podré participar en la convocatoria el personal estatutario de Gestion y Servicios per-
teneciente al grupo C de los centros dependientes del Servicio Aragonés de Salud.

1.2. Caracteristicas del puesto:

1.2.1. En el mencionado puesto de trabajo se desempefiaran las siguientes funciones:

- Gestidn, control y supervision de las reparaciones adscritas a su area de taller, asi como
de los materiales necesarios para efectuarlas.

- Gestion y control de las herramientas.

- Coordinacién de equipos y areas del taller.

- Gestion del Personal bajo su responsabilidad.

1.2.2. Este puesto de trabajo tendré acreditado un horario de mafiana y tarde.

1.2.3. Este puesto se proveera previa superacion de un proceso de seleccion que estara
basado en la valoracién del curriculum profesional. De considerarse oportuno, se mantendran
entrevistas personales, a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al perfil del puesto.

1.2.4. El desempefio del puesto sera objeto de evaluacion.

1.2.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 61 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
el desempefio del puesto sera en régimen de dedicacion exclusiva al sector sanitario publico.

Segunda.— Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a participar en la presente convocatoria, los candidatos deberan

reunir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacién forzosa.

b) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Union
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de los espanoles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén sepa-
rados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén sepa-
rados de derecho, sean menores de veintiln afios o mayores de dicha edad depen-
dientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apartado 1 del ar-
ticulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

c) Estar en posesion de la titulacion correspondiente al Grupo de clasificacion C expedido
por el Ministerio de Educacion.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesién de, o
en condiciones de obtener, la credencial que acredite su homologacion por el Ministerio
de Educacion, dentro del plazo de presentacion de instancias.

En cualquier caso, dichos titulos, diplomas o certificados deberan ser previamente re-
conocidos por el Ministerio de Educacion.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier
Servicio de Salud o Administracion Publica en los seis afios anteriores a la Convoca-
toria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas
ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espanola deberan acreditar, igualmente, no
estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcién publica.
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2.2. Los requisitos exigidos para participar en la presente convocatoria deberan poseerse
el dia de finalizacion del plazo de presentacion de instancias y mantenerlos hasta el momento
de la toma de posesion.

Tercera.— Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en la presente convocatoria deberan formular su soli-
citud de acuerdo con el modelo que figura como anexo | de la presente convocatoria, dirigida
al Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud.

3.2. Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion acreditativa de los
requisitos exigidos, el curriculum académico, profesional y formativo y los justificantes de
cuantos méritos se consideren relevantes en relacion con el contenido del puesto.

3.3. Las solicitudes deberan presentarse en los Registros del Sector Zaragoza Il o por
cualquiera de los medios previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Cuarta.— Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, la Gerencia del Sector Zaragoza Il
del Servicio Aragonés de Salud, publicara la resolucién por la que apruebe la relacion provi-
sional de aspirantes admitidos y excluidos, en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud,
en la direccién http://portal.aragon.es/portal/page/portal/SAS y en el tablén de anuncios del
centro afectado por la convocatoria. Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los
que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de
diez dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacion de tal resolucién, a fin de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa.

4.2. Una vez finalizado el plazo de subsanacion de defectos, se publicara en los lugares
indicados en la base 4.1 de esta convocatoria, resolucién por la que apruebe la lista definitiva
de aspirantes admitidos, detallandose expresamente los aspirantes que han quedado ex-
cluidos, publicacién que servira de notificacion a los interesados.

Quinta.— Comisioén de Seleccion.

La idoneidad de los aspirantes sera valorada por una Comisién de Seleccion, cuya com-
posicion serd la siguiente:

- La presidencia sera desempefiada por la persona titular de la direccion del centro sani-
tario del Servicio Aragonés de Salud en cuya plantilla figure el puesto a proveer o persona en
quien delegue.

- Dos vocales designados por la persona que ejerza la presidencia.

- Un vocal de entre las personas integrantes del equipo de direccion del centro sanitario o
del Sector Sanitario al que esté adscrito el puesto a proveer.

- Un vocal de entre los titulares de puestos de igual o mayor jerarquia que el que se ha de
proveer y de la misma area funcional a la que esté adscrito.

Sexta.— Resolucion y efectos.

Mediante resolucion del Gerente del Sector Zaragoza Il del Servicio Aragonés de Salud,
que sera publicada, se nombrara al aspirante designado para ocupar el puesto de Jefe de
Taller convocado.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejero de Sanidad Bienestar Social y Familia, en el plazo de un
mes, de conformidad con lo previsto en el articulo 48.3 del texto refundido de la Ley del Ser-
vicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del
Gobierno de Aragén y en el articulo 58.2 del Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del
Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Zaragoza, 1 de abril de 2013.
El Director Gerente
del Servicio Aragonés de Salud
P.D. Resolucion 27/01/2006
(“Boletin Oficial de Aragén” de 15/02/2006)
El Gerente del Sector Zaragoza I,
JOSE HUELIN DOMECO DE JARAUTA
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ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION POR
LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE JEFE DE TALLER DEL SERVICIO DE
INGENIERIA Y MANTENIMIENTO DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET

DEL SECTOR ZARAGOZA I
Datos personales:
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD POSTAL | TELEFONO

Direccion de correo electronico de uso habitual D<I:

Titulacion acadéemica:

Puesto de trabajo desempehado actualmente

DENOMINACION CENTRO

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria para la provision por libre designacion del puesto que se indica a
continuacion:

Datos de la convocatoria

PUESTO CONVOCADO CENTRO BOA

DECLARA : Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que reine las condiciones y los
requisitos exigidos para participar en la convocatoria .

Zaragoza, a de de

GERENCIA DEL SECTOR ZARAGOZA Il — “HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL
SERVET”- P? Isabel la Catblica 1-3 50009 ZARAGOZA
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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 12 de abril de 2013, del Director General de la Funcién Publica y Cali-
dad de los Servicios, por la que se procede a despublicar del Catalogo de modelos
normalizados de solicitudes y comunicaciones dirigidas a la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Aragon.

Mediante Orden de 30 de diciembre de 2008, del Consejero de Presidencia, modificada
por Orden de 10 de mayo de 2012, del Consejero de Hacienda y Administracion Publica, se
crea el Catalogo de modelos normalizados de solicitudes y comunicaciones dirigidas a la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 1 del articulo séptimo y a propuesta del Jefe
de Servicio de Administracion Electronica, visto el informe preceptivo emitido, se procede a la
despublicacion en el catalogo de procedimientos de los modelos normalizados de solicitudes
y comunicaciones dirigidas a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, acce-
sible a través de la direccion web, http://www.aragon.es/OficinaVirtualTramites, del Portal de
Servicios del Gobierno de Aragdn.

La relacion se recoge en documento anexo que consta del nimero asignado a la solicitud
y denominacion del procedimiento al que corresponde el modelo normalizado incorporado al
Catélogo, asi como el Departamento competente del mismo.

Zaragoza, 12 de abril de 2013.

El Director General de la Funcién Publica
y Calidad de los Servicios,
IGNACIO MURILLO GARCIA-ATANCE

ANEXO-DESPUBLICACION

Instituto Aragonés de Empleo:

NUMERO | DENOMINACION
215 PREMIOS DE ORIENTACION PROFESIONAL.

217 SUBVENCIONES DEL PLAN EXTRAORDINARIO DE ORIENTACION,
FORMACION, PROFESIONAL E INSERCION LABORAL PARA HACER FRENTE
AL INCREMENTO DEL PARO REGISTRADO.

223 PROGRAMAS DE INSERCION EN EMPLEO.
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RESOLUCION de 12 de abril de 2013, del Director General de la Funcién Publica y Cali-
dad de los Servicios, por la que se procede a publicar las actualizaciones que se incor-
poran al Catalogo de modelos normalizados de solicitudes y comunicaciones dirigidas
a la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Mediante Orden de 30 de diciembre de 2008, del Consejero de Presidencia, modificada
por Orden de 10 de mayo de 2012, del Consejero de Hacienda y Administracion Publica, se
crea el Catalogo de modelos normalizados de solicitudes y comunicaciones dirigidas a la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragon.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 1 del articulo séptimo y a propuesta del Jefe
de Servicio de Administracion Electronica, visto el informe preceptivo emitido, se procede a la
publicacién de las actualizaciones de los modelos normalizados de solicitudes y comunica-
ciones dirigidas a la Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragon, accesible a través
de la direccion web, http://www.aragon.es/OficinaVirtualTramites, del Portal de Servicios del
Gobierno de Aragon.

La relacion se recoge en documento anexo que consta del nimero asignado a la solicitud
y denominacion del procedimiento al que corresponde el modelo normalizado incorporado al
Catélogo, asi como el Departamento u Organismo Auténomo competente del mismo.

Zaragoza, 12 de abril de 2013.

El Director General de la Funcién Publica
y Calidad de los Servicios,
IGNACIO MURILLO GARCIA-ATANCE

ANEXO-ACTUALIZACIONES

Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente:

NUMERO | DENOMINACION

397 -v.2 | INSCRIPCION EN EL REGISTRO OFICIAL DE ACONDICIONADORES DE
GRANOS DESTINADOS A LA SIEMBRA.

Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia:

NUMERO | DENOMINACION

711 -v.4 | SOLICITUD DE SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACION DE ACTUACIONES A
FAVOR DE LA INTEGRACION SOCIAL DE LA POBLACION DE ORIGEN
EXTRANJERO RESIDENTE EN ARAGON PARA EL ANO 2013.

797 - v.6 | SUBVENCIONES DE SALUD PUBLICA PARA PROGRAMAS DE PROMOCION DE
LA SALUD Y PREVENCION DE LA ENFERMEDAD PARA ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO.

Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte:

NUMERO | DENOMINACION

675 -v.3 | PROCEDIMIENTO SELECTRIVO DE INGRESO Y ACCESO AL CUERPO DE
MAESTROS, PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION DE NUEVAS
ESPECIALIDADES Y PROCEDIMIENTO DE NUEVA BAREMACION DE LISTAS
DE INTERINOS DEL MENCIONADO CUERPO.

9857

csv: BOA20130430010


http://www.aragon.es/OficinaVirtualTramites

Num. 83 Boletin Oficial de Aragoén 30/04/2013

g RESOLUCION de 12 de abril de 2013, del Director General de la Funcién Publica y Cali-
%@@ﬁ%@@@@ dad de los Servicios, por la que se procede a publicar las altas que se incorporan al
[eo0c0000] Catalogo de modelos normalizados de solicitudes y comunicaciones dirigidas a la Ad-
ministracién de la Comunidad Auténoma de Aragén.

=

g
c" N ‘@1

[
|
I
|

Mediante Orden de 30 de diciembre de 2008, del Consejero de Presidencia, modificada
por Orden de 10 de mayo de 2012, del Consejero de Hacienda y Administracion Publica, se
crea el Catalogo de modelos normalizados de solicitudes y comunicaciones dirigidas a la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragon.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 1 del articulo séptimo y a propuesta del Jefe
de Servicio de Administracion Electronica, visto el informe preceptivo emitido, se procede a la
publicacién de las altas de los modelos normalizados de solicitudes y comunicaciones diri-
gidas a la Administracién de la Comunidad Autdbnoma de Aragon, accesible a través de la di-
reccion web, http://www.aragon.es/OficinaVirtualTramites, del Portal de Servicios del Go-
bierno de Aragén.

La relacion se recoge en documento anexo que consta del nimero asignado a la solicitud
y denominacion del procedimiento al que corresponde el modelo normalizado incorporado al
Catélogo, asi como el Departamento u Organismo Auténomo competente del mismo.

=

Zaragoza, 12 de abril de 2013.

El Director General de la Funcién Publica
y Calidad de los Servicios,
IGNACIO MURILLO GARCIA-ATANCE

ANEXO-ALTAS

Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte:

NUMERO | DENOMINACION

1556 - v.1 | CONVOCATORIA PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE
GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA MAYORES
DE 18 ANOS EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON EN EL ANO 20183.

1558 -v.1 | CONVOCATORIA DE ADMISION DE ALUMNOS PARA CURSAR MODULOS
FORMATIVOS N-2 EN EL CURSO 2013/14 (12 CUATRIMESTRE).

1559 -v.1 | CONVOCATORIA DE MATRICULA PARA LA PRUEBA LIBRE PARA LA
OBTENCION DE LOS MODULOS FORMATIVOS N-2 EN EL ANO 2013.

1561 -v.1 | CONVOCATORIA PROCESO DE ADMISION DE ALUMNOS DE EDUCACION
SECUNDARIA PARA PERSONAS ADULTAS PARA EL CURSO 2013/2014 (1°
CUATRIMESTRE)

Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia:

NUMERO | DENOMINACION

1557 -v.1 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS CON HEMOFILIA Y OTRAS
COAGULOPATIAS CONGENITAS.
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RESOLUCION de 15 de abril de 2013, del Director del Instituto Aragonés de Administra-
cién Publica, por la que se convocan diversos cursos de formacién correspondientes
al Plan anual de formacion del Instituto Aragonés de Administraciéon Publica para el afo
2013.

El Departamento de Hacienda y Administracion Publica, a través del Instituto Aragonés de
Administracién Puablica, convoca los cursos que se relacionan, correspondientes al Plan anual
de formacion del Instituto Aragonés de Administracién Publica (IAAP) para el afio 2013, con
arreglo a las caracteristicas generales siguientes y las que se especifican para cada uno de
ellos en sus anexos:

- Cursos que se convocan:

ZA-0192/2013: La diversidad: el reto de la Administracion en un mundo global. Zaragoza

HU-0193/2013: La diversidad: el reto de la Administracién en un mundo global. Huesca.

TE-0194/2013: La diversidad: el reto de la Administracion en un mundo global. Teruel.

ZA-0217/2013: Herramientas colaborativas para la gestion de proyectos. Zaragoza.

ZA-0218/2013: Calidad en la atencién al publico y resolucion de conflictos en el marco de
centros de atencién social. Zaragoza.

ZA-0219/2013: Técnicas de negociacion. Zaragoza

ZA-0221/2013: Férmulas y procedimientos de control del déficit de las Administraciones
Publicas desde la perspectiva europea. Zaragoza.

ZA-0222/2013: Préctico sobre el Sistema de Informacion Territorial de Aragon. Zaragoza.

ZA-0223/2013: Proteccioén de los animales en el sacrificio. Zaragoza.

- Solicitudes de participacion a los cursos de formacion:

La Orden de 25 de febrero de 2013, del Consejero de Hacienda y Administracién Publica,
por la que se regula el procedimiento telematico en el &mbito de formacién y perfecciona-
miento del Instituto Aragonés de Administracion Publica y se crea el Registro informatizado de
actividades formativas, publicada en el “Boletin Oficial de Aragéon” de 26 de marzo, establece
el modo de solicitar la admision a cursos de formacién gestionados por el IAAP.

De conformidad con lo dispuesto en su articulo 3, el personal del Gobierno de Aragoén
presentara las solicitudes a través del Portal del Empleado. En estas solicitudes via web se
sefalaran los datos que se solicitan, asi como el correo electrénico del superior jerarquico;
quien recibira una comunicacion de la solicitud con las instrucciones a seguir.

Se presentaran tantas solicitudes como ediciones se quieran solicitar, identificandose por
su codigo y localidad de celebracion.

El solicitante se responsabiliza de la certeza de los datos reflejados en su solicitud. Cual-
quier dato reflejado en la instancia que resulte no ser cierto y que, directa o indirectamente,
haya supuesto la admisién al curso supondra la pérdida de la condicion de alumno seleccio-
nado, y por tanto, no podra obtener diploma, sea cual fuere el momento de su comprobacion
por el Instituto Aragonés de Administracion Publica.

- Diploma de participacion: El Instituto Aragonés de Administracién Publica emitira el di-
ploma acreditativo, firmado con sello electrénico, correspondiente a los alumnos segun las
circunstancias de obtencion especificadas para cada curso.

Quienes, habiendo sido seleccionados para realizar el curso, no asistan a sus sesiones
lectivas 0 no completen el curso de teleformacion no podran participar, durante el periodo de
un afo, en otros cursos organizados por el IAAP, salvo que hayan comunicado previamente
su renuncia al Instituto o justifiquen suficientemente cada una de sus faltas. No obstante, las
renuncias reiteradas a la asistencia a cursos podran dar lugar también a la imposibilidad de
participar en otros cursos que se soliciten.

Zaragoza, 15 de abril de 2013.
El Director del Instituto Aragonés

de Administracion Publica,
AGUSTIN GARNICA CRUZ
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ANEXO

TITULO: LA DIVERSIDAD: EL RETO DE LA ADMINISTRACION EN UN MUNDO GLOBAL
CODIGO: ZA-0192/2013

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon de los
grupos A, B.

OBJETIVOS:

Reflexionar sobre la gestion de la diversidad en los equipos de trabajo

Adquisicion de destrezas que ayuden a garantizar el respeto a la diversidad (cultural, religiosa,
discapacidad, de orientacion sexual, generacional, etc) en los equipos de trabajo.
Establecimiento de pautas que ayuden a gestionar la diversidad en los equipos de trabajo y en
los servicios que atienden al ciudadano.

Contribuir a reforzar la imagen de la Administracion Plblica como organizacion saludable e
integradora de diferencias.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 50

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 20/05/2013 a 23/05/2013
HORARIO: De 15:30 a 18:30 horas

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 19, SALA JERONIMO ZURITA, PASEO MARIA
AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 06/05/2013
COORDINACION: M2 Josefa Clavero Mur.

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:

Gestion y beneficios de la diversidad.
Capacidad y discapacidad.

Gestion de la diversidad sexual.
Diversidad religiosa y cultural.
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TITULO: LA DIVERSIDAD: EL RETO DE LA ADMINISTRACION EN UN MUNDO GLOBAL
CODIGO: HU-0193/2013

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon de los
grupos A, B.

OBJETIVOS:

Reflexionar sobre la gestion de la diversidad en los equipos de trabajo

Adquisicion de destrezas que ayuden a garantizar el respeto a la diversidad (cultural, religiosa,
discapacidad, de orientacion sexual, generacional, etc) en los equipos de trabajo.
Establecimiento de pautas que ayuden a gestionar la diversidad en los equipos de trabajo y en
los servicios que atienden al ciudadano.

Contribuir a reforzar la imagen de la Administracion Publica como organizacion saludable e
integradora de diferencias.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Videoconferencia

FECHAS DE CELEBRACION: De 20/05/2013 a 23/05/2013

HORARIO: De 15:30 a 18:30 horas

LUGAR: AULA 1, RICARDO DEL ARCO, 6, Huesca

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 06/05/2013

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y

no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:

Gestion y beneficios de la diversidad.
Capacidad y discapacidad.

Gestion de la diversidad sexual.
Diversidad religiosa y cultural.
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TITULO: LA DIVERSIDAD: EL RETO DE LA ADMINISTRACION EN UN MUNDO GLOBAL
CODIGO: TE-0194/2013

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon de los
grupos A, B.

OBJETIVOS:

Reflexionar sobre la gestion de la diversidad en los equipos de trabajo

Adquisicion de destrezas que ayuden a garantizar el respeto a la diversidad (cultural, religiosa,
discapacidad, de orientacion sexual, generacional, etc) en los equipos de trabajo.
Establecimiento de pautas que ayuden a gestionar la diversidad en los equipos de trabajo y en
los servicios que atienden al ciudadano.

Contribuir a reforzar la imagen de la Administracion Publica como organizacion saludable e
integradora de diferencias.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Videoconferencia

FECHAS DE CELEBRACION: De 20/05/2013 a 23/05/2013

HORARIO: De 15:30 a 18:30 horas

LUGAR: SALA DE VIDEOCONFERENCIA, C/ SAN FRANCISCO, 1, Teruel

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 06/05/2013

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y

no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:

Gestion y beneficios de la diversidad.
Capacidad y discapacidad.

Gestion de la diversidad sexual.
Diversidad religiosa y cultural.
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TITULO: HERRAMIENTAS COLABORATIVAS PARA LA GESTION DE PROYECTOS
CODIGO: ZA-0217/2013

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon de los
grupos A, B, C.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 13/05/2013 a 16/05/2013
HORARIO: De 15:30 a 18:30 horas.

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 30, PLANTA 12, SALA ALA SUR, PASEO MARIA
AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 03/05/2013
COORDINACION: Daniel Ezquerra Hijos

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:

Introduccion: gestion de proyectos tradicional vs. Actual.

Informatica en la nube.

Presentacion de herramientas 2.0: wikis y blogs en la gestion de proyectos.

Gestion de la comunicacion.

Planificacion descentralizada.

Trabajo documental.

Control de proyectos.

Herramientas software (Dropbox, Evernote, Yammer, Doodle, Google Docs, Calendar, etc.).
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TITULO: CALIDAD EN LA ATENCION AL PUBLICO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS EN
EL MARCO DE CENTROS DE ATENCION SOCIAL

CODIGO: ZA-0218/2013

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragon de los
grupos C, D, E.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 25

HORAS LECTIVAS: 10

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 14, 21 y 28 de mayo de 2013.

HORARIO: Dia 14 de mayo de 10:00 a 14:00 horas; dias 21 y 28 de mayo de 10:00 a 13:00
horas.

LUGAR: ESPACIO JOVEN BALTASAR GRACIAN, SALA MALADETA, C/ FRANCO Y LOPEZ,
4, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 03/05/2013
COORDINACION: Ana Sanchez Fumanal

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:

Conceptos basicos en la atencion al usuario.

La comunicacion y la capacidad de escucha: elementos esenciales en la atencion al usuario.
Comunicacion con usuarios en situaciones dificiles.
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TITULO: TECNICAS DE NEGOCIACION
CODIGO: ZA-0219/2013

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon de los
grupos A, B que desempehe puestos de naturaleza directiva o predirectiva. Si asi lo permite o
aconseja el perfil de los solicitantes, se podra dar preferencia a grupos o equipos, que por sus
funciones o por trabajar en los mismos servicios o Departamentos, requieran asistir
conjuntamente al taller para un mejor aprovechamiento.

OBJETIVOS: Obtener formacion y practica en habilidades necesarias para la negociacion.
NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 14/05/2013 a 21/05/2013

HORARIO: Dia 14 de mayo de 9:30 a 14:00 y de 15:30 a 18:30 y dia 21 de mayo de 9:30 a
14:00 horas.

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 30, PLANTA 32, CUPULA GUDAR-JAVALAMBRE,
PASEO MARIA AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 03/05/2013
PONENTE: Joan Plans Esperabe.

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:

Perspectivas posibles en situaciones de divergencia de intereses: reconocer en qué situaciones
debemos negociar, un enfoque mas alla de las circunstancias particulares.

La negociacibn como técnica para gestionar situaciones de divergencia de intereses.
Negociacion integrativa vs. negociacion distributiva.

Tipos, estilos y enfoques posibles de una negociacion.

Desarrollo de la negociacion. Preparacion. Etapas del proceso. Cierre y consolidacion de los
acuerdos.

Habilidades concretas para mejorar nuestras negociaciones: claves de la persuasion,
reencuadre y resolucion de puntos muertos.
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TITULO: FORMULAS Y PROCEDIMIENTOS DE CONTROL DEL DEFICIT DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS DESDE LA PERSPECTIVA EUROPEA

CODIGO: ZA-0221/2013

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragon de los
grupos A, B.

OBJETIVOS: Determinar el supuesto objetivo de déficit publico para las Administraciones
Publicas a escala comunitaria asi como conocer el procedimiento para su declaracion y
consecuencias tras la misma. Analizar la normativa comunitaria presente y futura respecto del
supuesto de “déficit pUblico europeo”. Revisar la regulacion comparada de los Estados
Miembros en la materia. Examinar el impacto de la estructura territorial en el déficit publico.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 25

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 13, 14, 20 y 21 de mayo de 2013.
HORARIO: De 15:30 a 18:30 horas

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 26, SOTANO, SALA ORDESA, PASEO MARIA
AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 03/05/2013
COORDINACION: Gabriel Navarro Molines

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:

Previsiones comunitarias de control del déficit plublico: supuesto objetivo, procedimiento y
responsabilidad por incumplimiento del control del déficit publico.

Cumplimiento y clausulas de repercusion de incumplimiento en los Estados Miembros.

Impacto de la estructura territorial en el déficit publico y sistema de financiacion.

Futura normativa comunitaria: union fiscal, bancaria y financiera.
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TITULO: PRACTICO SOBRE EL SISTEMA DE INFORMACION TERRITORIAL DE ARAGON.
CODIGO: ZA-0222/2013

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon de los
grupos A,ByC.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 15

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 13/05/2013 a 17/05/2013
HORARIO: De 9:00 a 12:00 horas.

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 30, PLANTA 12, SALA ALA SUR, PASEO MARIA
AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 03/05/2013
COORDINACION: Fernando Lopez Martin

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:
Introduccién a la Ordenacion del Territorio y SITAR:
. Ambito normativo.
. Infraestructura técnica y de datos.
. Visores cartograficos: 2D, 3D, cartoteca.
. Descargas.
. Red Aragea.
. Atlas geotematico.
Usos de técnicas SIG en la Administracion:
. Colorear un mapa de términos municipales con una variable.
. Obtener parcelas, titulares y superficies afectadas a distancia fija del eje de una obra lineal.
. Verificar el cumplimiento de condiciones para un expediente: superficie de biodiversidad
fragil en 1 km alrededor de una colmena.
. Determinar la altura media de un término municipal y altura de un punto.
. Célculo de pendiente media de una parcela y superficies por intervalos de pendiente.
. Transformacion de sistemas de referencia: ED50/ETRS89.

9867

csv: BOA20130430012



Boletin Oficial de Aragoén

30/04/2013

TITULO: PROTECCION DE LOS ANIMALES EN EL SACRIFICIO
CODIGO: ZA-0223/2013

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon del
grupo A, preferentemente veterinarios oficiales de mataderos y responsables de programas de
mataderos sobre bienestar animal.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 30

HORAS LECTIVAS: 23

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 27, 29, 30 de mayo y 3, 4, 5y 6 de junio de 2013.

HORARIO: Dias 27, 29 mayo y 3, 4 y 6 junio, de 15:30 a 18:30; dia 30 mayo de 10:00 a 14:00
horas. Dia 5 de junio visita a matadero Mercazaragoza, de 9:30 a 13:30 horas.

LUGAR:
Dias 27, 29, 30 de mayo y 3, 4 y 6 de junio: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 19, AULA 3.
PASEO MARIA AGUSTIN, 36. Zaragoza.

Dia 5 de junio: MATADERO MERCAZARAGOZA, CTRA. COGULLADA, 65. Zaragoza.
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 09/05/2013
COORDINACION: Guillermo Cubero Martin

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

ACREDITACION: Solicitada acreditacion a la Comision de Formacion Continuada de las
Profesiones Sanitarias de Aragbn

PROGRAMA:

Proteccion animal, bases culturales y cientificas. Marco normativo. Controles de la Oficina
Veterinaria y de Alimentos de la Comision Europea (FVO).

Reglamento (CE) n? 1099/2009, de proteccion de los animales en la matanza. Instruccion sobre
realizacion de controles de bienestar animal en mataderos.

Sistemas de aturdimiento y sacrificio.

Evaluacion de la sensibilidad y consciencia en el matadero.

Proteccion de los animales en el transporte.

Procedimientos normalizados de trabajo y autocontrol. Animales no aptos para el transporte.
Formulario de evaluacion.

Evaluacion practica en matadero.
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 29 de abril de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Am-
biente, por la que se modifica la Orden de 21 de enero de 2013, por la que se establecen
las medidas para la presentacion de la “Solicitud Conjunta” de ayudas de la Politica
Agricola Comun para el afio 2013.

Con fecha 31 de enero de 2013 se publicé en el “Boletin Oficial de Aragén” la Orden de 21
de enero de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, por la que se
establecen las medidas para la presentacion de la “Solicitud Conjunta” de ayudas de la Poli-
tica Agricola Comun para el afio 2013.

Por orden del Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente se amplia para el
afo 2013 el plazo de presentacién de la solicitud Unica prevista en el articulo 87.2 del Real
Decreto 202/2012, de 23 de enero, sobre la aplicacion a partir del afio 2012 de los pagos di-
rectos a la agricultura y a la ganaderia, pudiendo presentarse las solicitudes hasta el 10 de
mayo de 2013, y por ello debe ampliarse el plazo para todas las solicitudes que comprende la
“Solicitud Conjunta”, sin perjuicio de las excepciones que la misma contiene.

Por todo ello, resuelvo:

Unico. Modificacién de la Orden de 21 de enero de 2013, del Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente, por la que se establecen las medidas para la presentacion de
la “Solicitud Conjunta” de ayudas de la Politica Agricola Comun para el afio 2013.

El punto 1 del apartado tercero de la referida Orden de 21 de enero de 2013, del Consejero
de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, queda redactado en los siguientes términos:

“1. La “Solicitud Conjunta” de ayudas prevista en esta orden debera presentarse entre el
dia 1 de febrero y el dia 10 de mayo de 2013, sin perjuicio de las excepciones establecidas
en los puntos siguientes.”

Zaragoza, 29 de abril de 2013.
El Consejero de Agricultura,

Ganaderia y Medio Ambiente,
MODESTO LOBON SOBRINO
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q RESOLUCION de 25 de marzo de 2013, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
E IV por la que se adopta la decision de no someter al procedimiento de evaluaciéon de im-
[eoco0s0] pacto ambiental el proyecto de adaptaciéon de camping para albergue y pistas de prac-
tica ecuestre, término municipal de Villanova (Huesca), promovido por La Clloseta, S.C.

(N.° Expte. INAGA 500201/01/2012/10878).

} Tipo de procedimiento: Estudio caso por caso para determinar si el proyecto debe some-
‘ / terse a evaluacién de impacto ambiental (Ley 7/2006, de 22 de junio, de proteccion ambiental
11 / de Aragon, art. 24.2. proyecto incluido en el anexo Ill, Grupo 9 del Decreto 74/2011, de 22 de
. marzo, por el que se modifican los anexos de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de proteccion
ambiental de Aragon).

Promotor: La Clloseta, S.C.

Proyecto: Adaptacion de un camping como albergue y construccion de pistas para practica
ecuestre.

Descripcién basica del proyecto presentado.

Las obras y actividades se cifien a 3 zonas diferentes:

En la zona A, mas proxima a la carretera, se prevé un minimo acondicionamiento interior
del edificio existente de servicios para seguir funcionando como tal, ligado a las actividades a
desarrollar y al albergue.

En la zona B no se prevé tampoco construcciéon alguna de nueva planta. Se utilizara la
infraestructura existente del edificio de los aseos y la piscina, quedando el resto del espacio
para zona de esparcimiento y parque infantil. En esta zona se localizan la captacién de aguas
y la fosa séptica.

En la zona C (y separada de la anterior) se ubicara la zona de practicas ecuestres. Contara
con una pista principal de 60 x 30 m y una pista circular de 20 m de diametro. Las unicas ac-
tuaciones que se prevén son la colocacion de unos boxes de madera desmontables para el
descanso de los caballos (la pernoctacion se realizara fuera del complejo). Las pistas estaran
delimitadas por un vallado de madera.

Las instalaciones disponen de suministro de agua procedente de una captacion de aguas
subterraneas, de una fosa séptica para el tratamiento de las aguas residuales y de acometida
eléctrica en baja tension.

Documentacién presentada:

- Documento ambiental (articulo 26 Ley 7/2006). Fecha de presentacion: 6 de noviembre
de 2012.

Proceso de consultas para la adopcion de la resolucion.

Administraciones, Instituciones y personas consultadas:

- Ayuntamiento de Villanova.

- Comarca de La Ribagorza.

- Confederacion Hidrografica del Ebro.

- Direccién General de Turismo.

- Direccién General de Patrimonio Cultural.

- Direccién General de Carreteras.

- Accion Verde Aragonesa.

- Asociacion Naturalista de Aragon - ANSAR.

- Ecologistas en Accién - Ecofontaneros.

- Sociedad Espariola de Ornitologia (SEO/Birdlife).

- Anuncio en “Boletin Oficial de Aragéon” n.° 1, de 2 de enero de 2013 para identificar posi-
bles afectados.

Respuestas recibidas:

- Ayuntamiento de Villanova: no se pronuncia en relacion con los aspectos medioambien-
tales del referido proyecto.

- Comarca de La Ribagorza: Comunica que en tanto no se produzca la transferencia en
materia de medio ambiente en la forma establecida, la comarca no puede ejercer compe-
tencia alguna en dicha materia.

- Confederacion Hidrografica del Ebro: Indica que la actuaciéon se estima compatible en
cuanto al sistema hidrico se refiere, a salvo de que se lleven a cabo todas las medidas que
sean necesarias tendentes a minimizar la significacion de la posible afeccién al medio hidrico
de la zona de actuacion, asegurando en todo momento la calidad de las aguas superficiales
y subterraneas, garantizando asimismo que no se alterara significativamente la dinamica hi-
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drolégica de la zona, prestando especial atencién al cauce del rio Esera que discurre préximo
a la actuacion proyectada. En cumplimiento de la normativa vigente, la realizacion de obras o
trabajos en el Dominio Publico Hidraulico y en sus zonas de servidumbre y de policia reque-
rira autorizacion administrativa del Organismo de Cuenca. En caso de que como conse-
cuencia de la actuacién proyectada fuera necesaria una modificacion de caracteristicas de la
concesién de agua existente (1981-P-186), ésta debera solicitarse al Area de Gestion del
Dominio Hidraulico de este Organismo de Cuenca. Asimismo, se tramitara la correspondiente
autorizacion de vertido de aguas, ya que la autorizacién anterior (1982-S-47) carece de va-
lidez en la actualidad, por no resultar acorde con la normativa vigente.

- Direccién General de Turismo: Informa sobre la legislacion que le es de aplicacion al
proyecto indicando que corresponde a las Comarcas recibir la declaracion responsable de la
apertura de establecimientos extrahoteleros entre los que se encuentran los albergues turis-
ticos.

- Direccion General de Carreteras: Indica que existe afeccién a la carretera A-139 (de
Graus a Francia por Benasque) perteneciente a la Red Basica de la Red Autonémica Arago-
nesa de Carreteras. Esta afeccidn se basa en el acceso existente a las parcelas del camping
aportando sugerencias.

- Servicio de Prevencion y Proteccién del Patrimonio Cultural: Informa que consultados los
datos existentes en las Cartas Paleontolégica y Arqueoldgica de Aragon, los datos existentes
en el Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, y los informes del mencio-
nado Servicio, el Patrimonio Paleontoldgico y Arqueolégico no se veran afectados por este
proyecto, no siendo necesaria la adopcién de medidas concretas en dichas materias. No
obstante, si en el transcurso de las obras de adaptacion se localizara algun resto arqueoldgico
o paleontoldgico se debera comunicar a la Direccion General de Patrimonio Cultural, quien
arbitrara las medidas para el correcto tratamiento de los restos.

Ubicacion del proyecto.

La actuacion se localiza en las antiguas instalaciones del camping denominado “Yeti”,
junto a la carretera A-139, en el término municipal de Villanova (Huesca), recogido en la hoja
1:50.000 IGN n.° 179 “Bielsa”. Las coordenadas UTM (ETRS 1989), referidas al huso 30, del
centroide del camping son: 784.572/4.716.909.

Caracterizacion de la ubicacion:

Descripcién general.

En el perimetro de la actuacion se desarrollan pies arboreos de chopo, quejigo y sauce. El
sotobosque esta formado por especies arbustivas, entre las que destacan por su abundancia
boj y zarza. El resto de las parcelas esta ocupada por praderas formadas por diversas espe-
cies herbaceas.

El medio constituye el habitat de especies ligadas a roquedos, entre ellas destacan por su
catalogacion quebrantahuesos (catalogada como “en peligro de extinciéon”), y a bosques,
entre las que se encuentra el urogallo (catalogada como “sensible a la alteracion de su ha-
bitat”).

La ictiofauna del rio Esera, préxima a la zona de actuacién, esta compuesta principal-
mente por trucha comun. En el entorno de dicho rio y sus afluentes, se tiene constancia de la
presencia de rana pyrenaica (catalogada como sensible a la alteracién de su habitat).

Aspectos singulares.

- Lugar de Interés Comunitario (LIC) ES2410046 “Rio Esera’.

- Habitats de interés comunitario 6510 “Prados pobres de siega de baja altitud (Alopecurus
pratensis, Sanguisorba officinalis) y 3240 “Rios alpinos con vegetacion lefiosa en sus orillas
de Salix elaeagnos”.

- Ambito del Plan de Recuperacion del quebrantahuesos (Gypaetus barbatus), sin afectar
a area critica o sensible para la especie.

Potenciales impactos del proyecto y valoracion.

a) Afeccion a la vegetacion: Valoracion: Impacto bajo. La realizacion de las obras supone
la eliminacion de vegetacion correspondiente a los habitats de interés comunitario 6510
“Prados pobres de siega de baja altitud (Alopecurus pratensis, Sanguisorba officinalis),
y del 3240 “Rios alpinos con vegetacion lefiosa en sus orillas de Salix elaesagnos”, si
bien, esta afeccion equivale al 0,072 y 0,74% respectivamente, de las cabidas de di-
chos habitats en el LIC y con la adopciéon de las medidas oportunas, resulta una afec-
cion no significativa.

9871

csv: BOA20130430014



Num. 83

Boletin Oficial de Aragoén 30/04/2013

S AT AN

000600

b) Afeccion a la fauna. Valoracién: Impacto bajo. Las obras podrian generar molestias a la
avifauna presente en el entorno, y en especial al quebrantahuesos, no obstante, te-
niendo en cuenta la presencia actual de las edificaciones, el caracter temporal de las
obras y su localizacion alejada de las zonas mas aptas de nidificacion de dicha rapaz,
no se prevén afecciones significativas.

c¢) Afeccion al medio hidrico: Valoracion: Impacto medio-bajo. En la fase de obras, las po-
sibles caidas de materiales y residuos de obra al cauce del rio Esera, asi como vertidos
accidentales durante la fase de explotacion, pueden afectar a la calidad de las aguas,
no obstante, con la adopcién de las medidas oportunas no se prevé una afeccioén signi-
ficativa.

d) Afeccion al paisaje: Valoracion: Impacto bajo. Teniendo en cuenta las caracteristicas del
proyecto y su entorno, éste no supondra una afeccion mas significativa que la que su-
pone la presencia de los edificios existentes en la actualidad.

Visto el expediente administrativo, los criterios establecidos en el anexo IV de la Ley
7/2006, de proteccion ambiental de Aragén para la valoracion de la existencia de repercu-
siones significativas sobre el medio ambiente y el resultado de las consultas preceptivas se
resuelve:

1. No someter al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental el proyecto de adap-
tacion de camping para albergue y pistas de practica ecuestre, T.M. de Villanova (Huesca),
promovido por La Clloseta, S. C. por los siguientes motivos:

a) Afecciones no significativas sobre los objetivos de conservacién de los espacios de la

Red Natura 2000 y del Plan de Recuperacion del quebrantahuesos.

b) La escasa magnitud de los impactos generados y el bajo incremento de riesgos poten-
ciales del proyecto.

2. Establecer las siguientes condiciones que dan cumplimiento a lo previsto en los arti-
culos 36 y 37 de la ley de proteccion ambiental de Aragon sobre evaluacion ambiental de
zonas sensibles, que deberan figurar en la autorizacién administrativa que autorice el pro-
yecto.

- Las instalaciones deberan contar con todas las autorizaciones legales exigibles.

- Con objeto de evitar afecciones innecesarias al LIC ES2410046 “Rio Esera”, durante la
fase de obras se debera respetar al maximo la vegetacion natural presente en la zona y mini-
mizar los danos sobre esta. Para ello, se realizara un jalonamiento en el perimetro de la zona
de obras, minimizando el espacio ocupado en obra en la medida de lo técnicamente viable. El
vallado de madera que se instalara en la zona de las pistas de practica ecuestre, se retran-
queara al interior de la parcela con el fin de descartar afecciones sobre el habitat de interés
comunitario 3240 “Rios alpinos con vegetacion lefiosa en sus orillas de Salix elaeagnos”.

- Se adoptaran las medidas oportunas con el fin de evitar la proliferacion de incendios fo-
restales, aplicandose la legislacion vigente al respecto, Orden de 20 de febrero de 2012, del
Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, sobre prevencioén y lucha contra los
incendios forestales en la Comunidad Auténoma de Aragén para la campafia 2012/2013, asi
como las Ordenes posteriores que se dicten.

- El estercolero debera impermeabilizarse para impedir el escurrido exterior de liquidos,
canalizandose hacia una fosa de lixiviados o de estiércoles. El estiércol generado sera utili-
zado como fertilizante en parcelas agricolas o entregado a un gestor autorizado para tal fin.
Los residuos generados durante la fase de obras asi como los que se produzcan durante las
fases de explotacion y de desmantelamiento de las instalaciones, seran gestionados correc-
tamente segun la legislacion vigente al respecto. Los lodos de la fosa séptica deberan reti-
rarse con la periodicidad adecuada y gestionarse mediante gestor autorizado de residuos.

- En caso de modificacion de los accesos desde la carretera A-139 se debera solicitar au-
torizacion a la Direccion General de Carreteras. Durante las obras se debera sefalizar la en-
trada y salida de camiones y en su caso realizar riegos preventivos de la produccién de polvo
en el desvio.

- Los équidos a emplear en las practicas ecuestres deberan estar asociados a un nucleo
zoolégico autorizado, proceder de un corral doméstico ¢ en su caso, si se superan los tres
équidos, el centro ecuestre debera tramitar autorizacion como nucleo zooldgico (estableci-
miento ecuestre) de acuerdo al Decreto 181/2009.

Segun lo dispuesto en el articulo 39 bis de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en su
nueva redaccion dada por la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, debe precisarse que las me-
didas y el condicionado ambiental que incorpora la presente resolucién quedan justificadas y
motivada su necesidad para la proteccion del medio ambiente, ya que dicha proteccidn cons-
tituye una razdn imperiosa de interés general.
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Contra la decision de la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de
conformidad con lo establecido en los articulos 107 y 114 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 7 de
la Ley 23/2003, de 23 de diciembre, de creacion del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de 1 mes a partir del dia siguiente al de su
publicacién, ante el Sr. Presidente del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.

De acuerdo en el articulo 26.3 de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de proteccion ambiental,
la presente resolucién se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 25 de marzo de 2013

La Directora del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental
P.A. El Secretario General
(Resolucion de 21 de marzo de 2013
de la Directora del Inaga),
ANGEL GARCIA CORDOBA
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DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E INNOVACION

ORDEN 11 de abril de 2013, del Consejero de Industria e Innovacion, por la que se mo-
difica el articulo 3 de la Orden de 13 de febrero de 2006, del Departamento de Industria,
Comercio y Turismo, por la que se aprueba el Modelo 514, de autoliquidacién de deter-
minadas Tarifas de la Tasa 14, por servicios en materia de ordenacion de actividades
industriales, energéticas, metrolégicas, mineras y comerciales.

La Ley de Tasas de la Comunidad Autdbnoma de Aragén, cuyo texto refundido fue aprobado
por Decreto Legislativo 1/2004, de 27 de julio, configura la mismas como un tributo propio
exigible por la prestacion de servicios por la Comunidad Auténoma, sus organismos publicos
y entidades dependientes.

Por Orden de 13 de febrero de 2006, del Departamento de Industria, Comercio y Turismo,
se aprobo el modelo 514 de autoliquidacion de determinadas tarifas de la Tasa 14 por servi-
cios en materia de ordenacién de actividades industriales, energéticas, metrolégicas, mineras
y comerciales para determinadas Tarifas, asi como el procedimiento para su gestion y liquida-
cion.

El Decreto 17/2013, de 19 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se regula el
procedimiento para la presentacién y el pago telematico de las tasas y los precios publicos
gestionados por la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén y se crea el fichero
de datos de caracter personal «Usuarios del Sistema de Pago Telematico de Tasas y Precios
Publicos» gestionado por el Departamento de Hacienda y Administracion Publica, establece
en su disposicion transitoria Unica que los Departamentos gestores de tasas y precios pu-
blicos, adecuaran sus aplicaciones informaticas a las prescripciones juridicas y técnicas esta-
blecidas en el dicho Decreto.

En consecuencia se hace necesario modificar el modo de obtencién y confeccién del mo-
delo de autoliquidacién, para posteriormente cumplimentarlos manualmente.

En su virtud conforme a lo establecido en el articulo 10 de la Ley 2/2009, de 11 de mayo,
del Presidente y del Gobierno de Aragon, dispongo:

Articulo Unico. Modificacion del articulo 3 de la Orden de 13 de febrero de 2006, del De-
partamento de Industria, Comercio y Turismo, por la que se aprueba el Modelo 514, de auto-
liquidacion de determinadas Tarifas de la Tasa 14, por servicios en materia de ordenacion de
actividades industriales, energéticas, metrolégicas, mineras y comerciales.

Se elimina el apartado 2 “Si los interesados lo desean, podran imprimir, sin cumplimentar
los tres ejemplares del correspondiente modelo 514 junto con la hoja de instrucciones, para
posteriormente cumplimentarlos manualmente”.

Disposicion Final unica. Entrada en vigor
Esta orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragon”.

Zaragoza, 11 de abril de 2013.

El Consejero de Industria e Innovacion,
ARTURO ALIAGA LOPEZ
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- DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

.% / ANUNCIO del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Teruel,
L/ por el que se convoca procedimiento abierto para la adjudicacion de aprovechamien-
tos forestales (apicolas, pastos, trufas, caza y cultivos) por procedimiento simplificado,
en montes propiedad de la Comunidad Auténoma de Aragén, recogidos en el Plan
Anual de aprovechamientos de 2013 de la provincia de Teruel.

- Objeto del Procedimiento Abierto: Lotes apicolas, pastos, trufas, caza y cultivos, en
Montes de Utilidad Publica propiedad de la Comunidad Auténoma de Aragén, segun Plan de
Aprovechamientos de 2013, detallados en el anexo Il, por procedimiento simplificado y sin
mesa de contratacion.

- Plazo de adjudicacion: el sefialado en cada uno de los lotes.

- Procedimiento: Abierto.

- Criterio de adjudicacion: El precio mas alto ofertado. El precio minimo sera el sefialado
en cada lote.

- Los pliegos de condiciones generales que han de regir en estos aprovechamientos se
encuentran a disposicién de los interesados en la Seccion del Medio Natural del Servicio Pro-
vincial de Medio Ambiente de Teruel (calle San Francisco, 27, 2.° 44001 Teruel).

- Presentacion de proposiciones: La presentacion de proposiciones por los interesados
supone la aceptacion incondicionada del contenido de la totalidad de dichas clausulas o con-
diciones, sin salvedad o reserva alguna. Cada licitador no podra presentar mas de una propo-
sicion por lote. No podra suscribir ninguna propuesta en uniéon temporal con otros si lo ha
hecho individualmente o figurar en mas de una unién temporal para el mismo lote. La infrac-
cion de esta norma dara lugar a la no admision de todas las propuestas por €l suscritas.

- En la proposicion debera indicarse, como partida independiente, el importe del Impuesto
sobre el Valor Afiadido que deba ser repercutido. Se exceptuan los lotes de pastos, exentos
del pago de dicho impuesto, segun lo establecido en el articulo 20,apartado uno, n.° 23.a) de
la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Ahadido.

- Las proposiciones deberan ir acompafadas de los sobres «A» y «B» que se detallan en
el anexo | de este anuncio, con el contenido que se sefiala, cerrados y haciendo constar en
cada uno de ellos su respectivo contenido, el nombre del licitador, y el monte y lote al que se
concurre.

- El plazo para presentar ofertas finalizara a las 12 horas del dia 22 de mayo de 2013. La
presentacion de proposiciones supone la aceptacion de las condiciones establecidas en este
anuncio.

- La apertura de proposiciones se celebrard, en acto publico, el dia 23 de mayo de 2013,
alas 12 horas, en la Sala de Juntas del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio
Ambiente de Teruel, calle San Francisco 27, 44001 Teruel.

- Abono del aprovechamiento y tasas: Para obtener la obligatoria licencia de disfrute, los
adjudicatarios deberan presentar la garantia definitiva, y abonar el importe de la anualidad
que corresponda, fianza eliminacion restos y destoconado, las tasas y la liquidacion de los
impuestos que en su caso procedan.

Teruel, 15 de abril de 2013.— El Director del Servicio Provincial, Julio Moreno Calero.
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ANEXO I. SOBRES QUE PRESENTARA PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS:

Sobre A: documentacion general (estos documentos si se presentan fotocopiados,
para ser admitidos, deberéa constar en los mismos la previa compulsa).

e Documento que acredite la personalidad del licitador, y en su caso, la
representacion que ostente.

e Una declaracion responsable de no estar incurso en prohibicibn de contratar.
Esta declaracion incluira la manifestacion de hallarse al corriente del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, sin perjuicio de que la justificacion
acreditativa de tal requisito deber presentarse, antes de la adjudicacion
definitiva, por el empresario a cuyo favor se vaya a efectuar ésta.

¢ Manifestacion por escrito de que en la oferta presentada se han tenido en
cuenta las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y
condiciones de trabajo (Prevencion de Riesgos Laborales), asi como de Medio
Ambiente.

e Declaracion responsable de no estar incursa la empresa en las prohibiciones
para contratar, conforme a la Ley de Contratos del Sector Publico.

e Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro presentaran
poder bastante al efecto, previamente bastanteo por la Asesoria Juridica de la
Diputacion General de Aragbn, y fotocopia legitimada notarialmente o
compulsada por el Organo Administrativo competente, de su DNI. O del que en
su caso le sustituya reglamentariamente.

e Cartilla ganadera, en el caso de aprovechamientos de pastos, donde asi sea
necesario segun el Pliego de Condiciones técnico facultativas que rige el
Aprovechamiento.

Sobre B: Propuesta economica.
e Proposicion econbmica ajustada al modelo inserto en este anuncio:

<<D..., con residencia en ..., calle .., con DNI/NIF/NIE (caso de estar caducado debera
presentar el resguardo de la renovacion), en representacion (en su caso) de ..., con
NIF... y domicilio en ... .Lo que acredita con ... , en relacibn con el concurso
anunciado en el “Boletin Oficial de Aragon” de fecha..., para la adjudicacion del
aprovechamiento de trufas, apicolas, caza y cultivos del Monte con nUmero de Elenco
TE-..., propiedad de la Comunidad Autbnoma de Aragon y sito en el término municipal
de..., declara que relune todas y cada una de las condiciones por las que se rige este
concurso y ofrece la cantidad de ... (en letra y numero) euros, que habra de
incrementarse con el IVA.

(Fecha y firma)>>
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\abeledad b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

OOQOOO&

NOTIFICACION de la Direcciéon General de la Funcion Publica y Calidad de los Servi-

*5:@ 7\ cios, Servicio de Régimen Juridico, a los interesados en los recursos contenciosos-
S / administrativos, n.° procedimiento abreviado 25/13-AM, 27/13-P y 30/13-BA.

\tale :

¢ %L/ En cumplimiento de lo ordenado por los Juzgados Contencioso-Administrativon.°2, 1y 5

(c/ Coso, 34) de Zaragoza, en los recursos contenciosos-administrativos n.° procedimiento
abreviado 25/13-AM, interpuesto por D.? Maria Angeles Tomas Plou; procedimiento abreviado
27/13-P, interpuesto por D.2 Concepcion Frago Arregui y procedimiento abreviado 30/13-BA,
interpuesto por D.2 Pilar Marina Sevillano del Cura, sobre Ordenes de 20 de septiembre de
2012 del Consejero de Hacienda y Administracion Publica que desestima recursos de alzada
(exptes. 77, 81 y 78/12) interpuestos contra el Acuerdo de 1 de junio de 2012, del Tribunal
Calificador de las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo Ejecutivo de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Aragdn, Escala General Administrativa, Administrativos,
promocion interna, por el que se publica la relacion nominativa de aprobados del segundo
ejercicio, se emplaza a todos los interesados que se relacionan en el anexo que se acompana
a dicha notificacion, cuyos derechos o intereses legitimos pudieran quedar afectados por la
estimacion de las pretensiones de las recurrentes, para que puedan comparecer y personarse
como demandados en los autos ante dichos Juzgados por término de nueve dias a contar
desde el siguiente a la fecha de publicacién de la presente. Se comunica que las vistas ten-
dran lugar: el dia 9 de septiembre de 2013 a las 9,30 horas, Juzgado n.° 2 de Zaragoza,
(procedimiento abreviado 25/13-AM), el dia 28 de enero de 2014, a las 10 horas, Juzgado n.°
1 de Zaragoza, (procedimiento abreviado 27/13-P) y el dia 10 de septiembre de 2013 a las
10,30 horas, Juzgado n.° 5 de Zaragoza, (procedimiento abreviado 30/13-BA), en las Salas
de Vistas de esos Juzgados.

De conformidad con la remision que el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa hace a la practica de la notificacion de los emplazamientos a lo dispuesto en la
Ley del Procedimiento Administrativo Comun, la publicacién sustituye a la notificacion, reali-
zandose en los tablones de anuncios de los Servicios de Informacién y Documentacion Admi-
nistrativa de Zaragoza (Edificio Pignatelli, Ps. Maria Agustin, 36, puerta 3, Huesca (Edificio
Multiples, plaza Cervantes, 1) y Teruel (c/San Francisco, 1), asi como en las Oficinas Dele-
gadas del Gobierno de Aragon en Calatayud (plaza Espafia, 1), Ejea de los Caballeros (c/
Mediavilla, 27), Tarazona (avda. la Paz, 29), Jaca (avda. Levante, 10), Fraga (c/San Quintin,
1), Barbastro (c/Conde, s/n), Alcafiz (avda. Bartolomé Esteban, 58) y Calamocha (c/Melchor
de Luzodn,6).

Zaragoza, 16 de abril de 2013.— EI Director General de la Funcion Publica y Calidad de
los Servicios, Ignacio Murillo Garcia-Atance.
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ANEXO

FERNANDO ABADIA BURGUETE
GLORIA ARA GARCIA

ANA MARIA CABALLER CEBOLLA
M2 VICTORIA CABELLO GASPAR
SILVIA GIMENEZ ULIAQUE

M2 TERESA ALVIRA RUIZ
ROSARIO ALBALAD RUIZ

NOEMI ADIEGO MARCO

M2 PILAR ABADIA EREZA
AMPARO HERNANDO NAVAS

M2 DEL MAR GARCIA NARANJO
PILAR MARINA SEVILLANO DEL CURA
LUCIA RECIO MORENO

ADELA MARINA CALAHORRA JIMENEZ
M2 PILAR ESTEBAN TRALLERO
MIGUEL ANGEL FANDOS LAGUNAS
PILAR LOPEZ ALONSO

EVA M2 REDRADO VICENTE
TOMAS GARCIA REMACHA
ELVIRA LAZARO SOGUERO

M2 TERESA MARZAL BAILO
EVARISTO MARTOS MONTES
VICTORIA MARTINEZ RODES

M2 DEL CARMEN PLANA TOLOSA
MILAGROS PEREZ SANCHEZ

M2 SOLEDAD LUNA TENIAS
ELVIRA LOZANO MORENO

M2 JOSE INIGO SANCHO

JESUS MAESTRO GIMENO
INMACULADA LOBERA LOPEZ

M2 VICTORIA LARRAGA VILLA
ROSA BLANCA HERNANDEZ VENTURA
ROSA M2 GRACIA VICENTE

M2 DEL CARMEN GRACIA LOPEZ
ROSA LEBRERO ORS

M2 TERESA LECINENA PINA

M2 PILAR ROLDAN MUNOZ

JESUS MANUEL ROJAS ESTELA
ROBERTO PEREZ ARREGUI
TERESA PERALTA FRAGUAS

M2 CARMEN PASTOR SERAL

M2 ISABEL CIRIA SASTRON
SANTIAGO IZAGUERRI FUERTES
M2 ISABEL GARCES LACASA

M2 VICTORIA GARCIA LEONOR
MIGUEL ANGEL AZNAR RODRIGO
SILVIA ATANCE MELENDO
ALBERTO ARRANZ SAN VICENTE
M2 SARA ANADON GONZALEZ
ALICIA MARTA ANECHINA ABELLO
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M2 TERESA AMADOR MENE

NURIA BALLESTER GIMENEZ
ESPERANZA BARREIRO RODRIGUEZ
ANA BELEN BERNED RUIZ

BEATRIZ CALVO GARCES

AFRICA COLAS CABRERIZO

PEDRO GOMEZ LOZANO

CARMELO LOSTAL PEREZ

M2 CARMEN PEREZ PEREZ

M2 LOURDES SARASA CALVO
IRENE YUS FERRERO

JESUS FRANCISCO MARTINEZ CHUECA
BEATRIZ PICAZO BRAVO

M2 TERESA FAURE ALEJANDRE
ANA GASPAR MARCO

M2 CARMEN GIL LORENTE

M2 PILAR FERNANDEZ SANCHEZ
NURIA FERRANDEZ COARASA

M2 VICTORIA OLMOS SANJUAN

M2 TERESA ORCE SANCHO
FERNANDO ORDUNA LANAU
FRANCISCO MARTINEZ FERNANDEZ
JOSE MARIA QUINTANA TELLO

M2 ASUNCION OROQUIETA URIEL
JOSE CARLOS CIPRIAN BERGUA
MARGARITA FRAUCA CLAVER
CONCEPCION FRAGO ARREGUI

M2 GEMA FLORES MONTESINOS
ROSA ISABEL DE ANTONIO FORTUNO
PILAR CUSTODIO MARTIN

M2 ANGELES BRUSCA BERNAD
NOELIA BARRANCO RIBOT

ANA VILLANUEVA RALLO

M2 PILAR VIARTOLA PEREZ
DESAMPARADOS VENTURA CONTRERAS
M2 TERESA VELA INSA

M2 TERESA MODREGO ORO

M2 EUGENIA MOYA CRESPO
CARLOS RUPEREZ JULIAN

M2 BELEN ORTIZ GARCIA
NATIVIDAD ORTUN CAMACHO

M2 PILAR OTAL ORDAS

YOLANDA PEREZ USAN

M2 JOSE PELLICERO LOPEZ

EVA M2 PEREZ BERGUA

M2 CARMEN CASTILLON ANDREU
FERNANDO CASORRAN NUNEZ
MARTA FERNANDO IBARRA

JOSE JAVIER VALER FIDALGO

M2 MAGDALENA UCAR LOPEZ

M2 ANGELES TOMAS PLOU

M2 LUISA TERREN MORENO
MERCEDES SOLSONA GUILLEN
JUAN AIGNACIO BAYONA HERNANDEZ
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ANGEL FERNANDO BERMEJO LACASTA
JUAN CARLOS ESTEBAN BALLESTIN

M2 JOSE ALEJANDRE FERNANDEZ

ANA ISABEL ALLUEVA GRACIA
OBDULIA LABUENA CALVO

FRANCISCO JAVIER JIMENEZ SANCHEZ
M2 PILAR SOLER LASHERAS

M2 CARMEN SOLANAS SOLANAS

JOSE FERRER ARTIGAS

MARTA GAJATE BERNAL

M2 LUISA OLCOZ RONCAL

JUAN MIGUEL SEDENO MARTINEZ
MERCEDES SENOR MARCO

CARMEN SARROCA APARICIO

FLORA MERCEDES SANCHEZ GUTIERREZ
M2 PILAR SANCHEZ RODRIGUEZ
SUSANA PILAR SEBASTIAN CARRASCON
LUCIA SERRANO SERRANO

M2 BELEN RUIZ HERNANDEZ

ELISA ROYO MOYA

M2 TERESA SIN IMAZ

FERNANDA LEDESMA REBOLLO
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DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS, URBANISMO, VIVIENDA Y TRANSPORTES

NOTIFICACION del Departamento de Obras Publicas, Urbanismo, Vivienda y Transpor-
tes, de resoluciéon de denegacion de la renta basica de emancipacion.

No habiendo sido posible realizar la notificacion personal y preceptiva, de conformidad con
lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, se efectua publica notificacion a los interesados que en el anexo se
relacionan, en los expedientes de renta basica de emancipacioén, regulada por Real Decreto
1472/2007, de 2 de noviembre, modificado por Real Decreto 366/2009, de 20 de marzo, y por
Real Decreto 1260/2010, de 8 de octubre, haciendo constar que tienen a su disposicion la
resolucion de denegacion de la renta basica de emancipacion con su respectivo expediente
en las dependencias de la Subdireccion de Vivienda de Teruel, sitas en calle San Francisco 1,
en Teruel.

Se les da por notificados a todos los efectos, significandoles que, dado que la resolucion
dictada no agota la via administrativa, contra la misma se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero del Departamento de Obras Publicas, Urbanismo, Vivienda y
Transportes del Gobierno de Aragén, en el plazo de un mes a partir de la fecha mas favorable:
de publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén” o de finalizacién del periodo de exposicién por
edictos del ayuntamiento del ultimo domicilio del interesado, conocido por esta administra-
cion. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera interponerse.

Teruel, 10 de abril de 2013.— El Director General de Vivienda y Rehabilitacion, por dele-
gacion (Resolucién de 9 de febrero de 2012, del Director General de Vivienda y Rehabilita-
cion) la Subdirectora de Vivienda y Rehabilitacion, Cristina Montaner Giménez.

Anexo:

Expediente: RBE440000211629
Interesado: Alejandro Rivera Martinez
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000174342
Interesado: Georgeta Alina Anghel
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Denegacion

Expediente: RBE440000175781
Interesado: Fatima Rabah
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Denegacion

Expediente: RBE440000250595
Interesado: Sergio Camps Faci
Localidad: Alcaiiz

Asunto: Resolucion de Denegacion

Expediente: RBE440000014770
Interesado: Maria Luisa Martin Lizana
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Denegacion

Expediente: RBE440000026091
Interesado: Mohamed EI Ghoufairi
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Denegacion
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Expediente: RBE440000333713
Interesado: Victor Fernandez Inglada
Localidad: Alcaiiz

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000280627
Interesado: Gonzalo Jiménez Salvador
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000220464
Interesado: Daniel Bronchal de la Rosa
Localidad: Alcafiiz

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000278821
Interesado: M.? Teresa Torres Grau
Localidad: Alcafiiz

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000323636
Interesado: Jesica Targa Marifio
Localidad: Alcafiiz

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000333712
Interesado: Victor Fernandez Inglada
Localidad: Alcaiiz

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000308830
Interesado: Alba Lépez Diaz
Localidad: Alcafiiz

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000207193
Interesado: Lucas Skora
Localidad: Andorra

Asunto: Resolucion de Denegacion

Expediente: RBE440000323489
Interesado: Latina Yurieva Pazvantova
Localidad: Calamocha

Asunto: Resolucion de Denegacion

Expediente: RBE440000314420
Interesado: Camelia Simona Vaida
Localidad: Calamocha

Asunto: Resolucion de Denegacion

Expediente: RBE440000305636
Interesado: Ouahiba Keroual
Localidad: Calamocha

Asunto: Resolucion de Denegacion

Expediente: RBE440000055236
Interesado: Samuel Pop

Localidad: Cella

Asunto: Resolucion de Denegacion
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Expediente: RBE440000219408
Interesado: Cristo Daniel Nuta
Localidad: Puebla de Hijar

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000320497
Interesado: Eloy Lépez Albalate
Localidad: Teruel

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000286149
Interesado: Efrén Rua Ortiz
Localidad: Teruel

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000255782
Interesado: Vanesa Soriano Dieguez
Localidad: Teruel

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000312606
Interesado: Juan S. Agudelo Gonzalez
Localidad: Teruel

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000291023
Interesado: Leydi Johann Durango Pefia
Localidad: Teruel

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000323487
Interesado: Paul Bocancea
Localidad: Teruel

Asunto: Resoluciéon de Denegacion

Expediente: RBE440000318485
Interesado: Cristian Lazar Teodorescu
Localidad: Teruel

Asunto: Resolucion de Denegacion

Expediente: RBE440000015180
Interesado: Francisco J. Ramos Benavente
Localidad: Torrecilla

Asunto: Resolucion de Denegacion
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NOTIFICACION del Departamento de Obras Publicas, Urbanismo, Vivienda y Transpor-
tes, de resolucioén de archivo de la renta basica de emancipacion.

No habiendo sido posible realizar la notificacion personal y preceptiva, de conformidad con
lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, se efectua publica notificacion a los interesados que en el anexo se
relacionan, en los expedientes de renta basica de emancipacioén, regulada por Real Decreto
1472/2007, de 2 de noviembre, modificado por Real Decreto 366/2009, de 20 de marzo, y por
Real Decreto 1260/2010, de 8 de octubre, haciendo constar que tienen a su disposicion la
resolucion de archivo de la renta basica de emancipacion con su respectivo expediente en las
dependencias de la Subdireccién de Vivienda de Teruel, sitas en calle San Francisco 1, en
Teruel.

Se les da por notificados a todos los efectos, significandoles que, dado que la resolucion
dictada no agota la via administrativa, contra la misma se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero del Departamento de Obras Publicas, Urbanismo, Vivienda y
Transportes del Gobierno de Aragén, en el plazo de un mes a partir de la fecha mas favorable:
de publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén” o de finalizacién del periodo de exposicién por
edictos del ayuntamiento del ultimo domicilio del interesado, conocido por esta administra-
cion. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera interponerse.

Teruel, 11 de abril de 2013.— EI Director General de Vivienda y Rehabilitacion, por dele-
gacion (Resoluciéon de 9 de febrero de 2012, del Director General de Vivienda y Rehabilita-
cion) la Subdirectora de Vivienda y Rehabilitacién, Cristina Montaner Giménez.

Anexo:

Expediente: RBE440000185194
Interesado: M.? Nicoleta Mitea
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000191644
Interesado: Marius Ungureanu
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000267320
Interesado: Cherkaoui EI Choujdami
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000033112
Interesado: Rene Alejandro Gonzalez
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000016341
Interesado: Mihai Andrei Vermesan
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000022911
Interesado: Javier Hernandez Navarro
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000135970
Interesado: Victor Fernandez Inglada
Localidad: Alcafiz

Asunto: Resolucién de Archivo
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Expediente: RBE440000135970
Interesado: Virgil lon

Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000302935
Interesado: Florencio J. Barceldé Seron
Localidad: Alcanhiz

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000319884
Interesado: Cristian Gabriel Vasile
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000317807
Interesado: George A. Oprea
Localidad: Alcafiiz

Asunto: Resolucién de Archivo

Expediente: RBE440000170574
Interesado: Mercedes Valls Jordan
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000145153
Interesado: Daniela M. Muntean
Localidad: Alcaniz

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000271477
Interesado: Laura Gonzéalez Hoyas
Localidad: Alcorisa

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000142604
Interesado: Eloy Otero Sanchez
Localidad: Arifio

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000295544
Interesado: Jennifer Lario Martinez
Localidad: Calamocha

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000018931
Interesado: Marius Samdu Pistol
Localidad: Calamocha

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000168957
Interesado: Cristian Oniga
Localidad: La Fresneda

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000168743
Interesado: Oniga Ghiorghita
Localidad: La Fresneda

Asunto: Resolucion de Archivo
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Expediente: RBE440000236080
Interesado: M.? Pilar Lopez Sancho
Localidad: Concud

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000168315
Interesado: David de la Fuente Amado
Localidad: Teruel

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000197125
Interesado: Joaquina Villacampa Alegre
Localidad: Teruel

Asunto: Resolucién de Archivo

Expediente: RBE440000173326
Interesado: Emil Cotut
Localidad: Teruel

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000197110
Interesado: Julie Magali Bony
Localidad: Teruel

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000168352
Interesado: Dimitri Julian Nicolae
Localidad: Teruel

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000257025
Interesado: Verdnica Moreno Rangel
Localidad: Teruel

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000127806
Interesado: lonel Panescu
Localidad: Teruel

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000320494
Interesado: Oriol Morlans Monledn
Localidad: Teruel

Asunto: Resolucion de Archivo

Expediente: RBE440000030290
Interesado: Cristina Maria Marian
Localidad: Teruel

Asunto: Resolucion de Archivo
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DEPARTAMENTO DE POLITICA TERRITORIAL E INTERIOR

ANUNCIO de la Seccion de Espectaculos Publicos y Control del Juego de la Direccion
General de interior, a las personas que se indica, de la apertura de tramite de audiencia
previa a la cancelacion de oficio de la inscripciéon en el Registro de Empresarios de
Espectaculos Publicos, Actividades Recreativas y Establecimientos Publicos de la Co-
munidad Auténoma de Aragon.

Habiéndose intentado notificar la apertura de tramite de audiencia previa a la cancelacién
de oficio de la inscripcién en el Registro de Empresarios de Espectaculos Publicos, Activi-
dades Recreativas y Establecimientos Publicos, en el domicilio que el interesado hizo constar
en el expediente instruido al efecto, y no habiéndose podido practicar la misma, se procede
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, haciéndole saber que la documentacion relativa a este procedimiento se encuentra a
su disposicion en la Direccién General de Interior, edificio Pignatelli, paseo Maria Agustin, 36,
50004 Zaragoza.

Una vez publicado este anuncio en el “Boletin Oficial de Aragdn” y exhibido en el tablén de
anuncios del ayuntamiento correspondiente, se le tendra por notificado de apertura de este
tramite de audiencia a todos los efectos.

Zaragoza, 18 de abril de 2013.— La Jefa del Servicio de Autorizaciones Administrativas y
Sanciones, Elena Pérez Aparicio.

Anexo:

Nombre: Epilastur, S.L.

Denominacion del establecimiento: Arena Rock.
Localidad: Zaragoza.
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de
Huesca, a los interesados relacionados en el anexo, de las 6rdenes por las que se des-
estiman los recursos de alzada interpuestos.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relacio-
nadas en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por medio del presente anuncio se procede a notifi-
carles que han sido dictadas las Ordenes por las que se desestiman los recursos de alzada,
ordenes que tienen a su disposicion, junto con el resto de los documentos contenidos en el
expediente, en las oficinas de este Servicio Provincial, sitas en la plaza Cervantes, n.° 1, 6.2
planta, de Huesca.
Contra dichas 6rdenes, que ponen fin a la via administrativa, los interesados podran inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, computados a partir del dia siguiente al de la fecha en que apa-
rezca la ultima publicacion de esta notificacion, que se practica mediante la insercion de
anuncio en el “Boletin Oficial de Aragon” y en el tablon de edictos del ayuntamiento del ultimo
domicilio del inculpado.
Las mencionadas érdenes son ejecutivas conforme a lo dispuesto por el articulo 138 de la
Ley 30/1992 citada.
El importe de la sancién impuesta deberd ingresarse en la cuenta de la Diputacion General
de Aragon n.° 0049-6003-58-2913001891 del Banco Santander Central Hispano, agencia n.°
1, de Huesca, sita en avda. La Paz, n.° 12, en el plazo siguiente:
a) En las notificaciones efectuadas entre el dia 1y el 15 del mes, podra pagar hasta el dia
20 del mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato dia habil siguiente.

b) En las notificaciones efectuadas entre el dia 16 y el ultimo del mes, podra pagar hasta
el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato dia habil
siguiente.

De no ser abonado dicho importe, se procedera a su exaccion por la via de apremio, segun
lo previsto en los articulos 95 y 97 de la Ley 30/1992, y 69 y siguientes del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion, aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de julio.

Huesca, 12 de abril de 2013.— EI Director del Servicio Provincial, Fernando Fidalgo Ci-
prés.

Anexo:

Nombre y apellidos: Antoni Lluis Trius Maravall.

Numero de expediente: HU/MON/2011/904.
Sancion: Mil euros (1.000 €), conjunta y solidaria con 10 mas.
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q NOTIFICACION del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de
E;_DM Jeavile Huesca, a los interesados relacionados en el anexo, de las resoluciones dictadas en los

[c0c0s0+] expedientes sancionadores, igualmente relacionados, por infraccién a la Ley 22/2011,
de 28 de julio, de Residuos y Suelos Contaminados.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relacio-
} nadas en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
‘ / 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
11 / Procedimiento Administrativo Comun, por medio del presente anuncio se procede a notifi-
. carles que ha sido dictada la resolucion en el correspondiente procedimiento sancionador
tramitado por infraccion administrativa de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y Suelos
Contaminados (“Boletin Oficial del Estado” n.° 181, de 29-07-2011), resolucién que tienen a
su disposicion, junto con el resto de los documentos contenidos en el expediente, en las ofi-
cinas de este Servicio Provincial, sitas en la plaza Cervantes, n.° 1, 6.2 planta, de Huesca.
Contra dichas resoluciones sancionadoras, que no ponen fin a la via administrativa, los inte-
resados podran interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Agricultura, Ga-
naderia y Medio Ambiente (plaza San Pedro Nolasco n.° 7, 50071-Zaragoza) en el plazo de un
mes, computado a partir del dia siguiente al de la fecha en que aparezca la ultima publicacién
de esta notificacién, que se practica mediante la insercién de anuncio en el “Boletin Oficial de
Aragon”y en el tablén de edictos del ayuntamiento del ultimo domicilio del inculpado. Las reso-
luciones no seran ejecutivas en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su caso, se
interponga, o bien, en tanto transcurra el plazo para su interposicion sin que esta se produzca.
En el supuesto de que no se interponga recurso, el importe de la sancién impuesta debera
ingresarse en la cuenta de la Diputacion General de Aragén n.° 0049-6003-58-2913001891
del Banco Santander Central Hispano, agencia n.° 1, de Huesca, sita en avda. La Paz, n.° 12,
en el plazo siguiente:
a) En las notificaciones efectuadas entre el dia 1y el 15 del mes, podra pagar hasta el dia
20 del mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato dia habil siguiente.
b) En las notificaciones efectuadas entre el dia 16 y el ultimo del mes, podra pagar hasta
el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato dia habil
siguiente.
De no ser abonado dicho importe, se procedera a su exaccion por la via de apremio, segun
lo previsto en los articulos 95 y 97 de la Ley 30/1992, y 69 y siguientes del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion, aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de julio.

Huesca, 12 de abril de 2013.— EI Director del Servicio Provincial, Fernando Fidalgo Ciprés.
Anexo:

Nombre y apellidos: Benaddou Benguitoun.

Numero de expediente: HU/RES/2012/1148.

Fechay lugar de los hechos: 23 de noviembre de 2012, en el término municipal de Grafién
(Huesca).

Precepto infringido: articulo 46.4.b) de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y Suelos
Contaminados.

Sancion propuesta: Ciento cincuenta euros (150 €).

Nombre y apellidos: Domingo Gabarre Diaz.

Numero de expediente: HU/RES/2012/1152.1.

Fecha y lugar de los hechos: 19 de noviembre de 2012, en el término municipal de Sari-
fiena (Huesca).

Precepto infringido: articulo 46.4.b) y 46.3 a) de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos
y Suelos Contaminados.

Sancion propuesta: Ciento cincuenta euros (150 €), conjunta y solidaria con uno mas.

Nombre y apellidos: Domingo Gabarre Giménez.

Numero de expediente: HU/RES/2012/1152.2.

Fecha y lugar de los hechos: 19 de noviembre de 2012, en el término municipal de Sari-
fiena (Huesca).

Precepto infringido: articulo 46.4.b) y 46.3 a) de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos
y Suelos Contaminados.

Sancion propuesta: Ciento cincuenta euros (150 €), conjunta y solidaria con uno mas.
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de
Huesca, a los interesados relacionados en el anexo, de las resoluciones dictadas en los
expedientes sancionadores, igualmente relacionados, por infracciones a la Ley de
Montes.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relacio-
nadas en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por medio del presente anuncio se procede a notifi-
carles que ha sido dictada la resolucion en el correspondiente procedimiento sancionador
tramitado por infraccién administrativa de la Ley de Montes, resolucién que tienen a su dispo-
sicion, junto con el resto de los documentos contenidos en el expediente, en las oficinas de
este Servicio Provincial, sitas en la plaza Cervantes, n.° 1, 6.2 planta, de Huesca.
Contra dichas resoluciones sancionadoras, que no ponen fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente (plaza San Pedro Nolasco 7, 50071-Zaragoza) en el plazo de
un mes, computado a partir del dia siguiente al de la fecha en que aparezca la ultima publica-
cioén de esta notificacion, que se practica mediante la insercion de anuncio en el “Boletin Ofi-
cial de Aragén” y en el tablon de edictos del ayuntamiento del ultimo domicilio del inculpado.
Las resoluciones no seran ejecutivas en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su
caso, se interponga, o bien en tanto no transcurra el plazo para su interposicion sin que esta
se produzca.
En el supuesto de que no se interponga recurso, el importe de la sancién impuesta debera
ingresarse en la cuenta de la Diputacion General de Aragén n.° 0049-6003-58-2913001891
del Banco Santander Central Hispano, agencia n.° 1, de Huesca, sita en avda. La Paz, n.° 12,
en el plazo siguiente:
a) En las notificaciones efectuadas entre el dia 1y el 15 del mes, podra pagar hasta el dia
20 del mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato dia habil siguiente.

b) En las notificaciones efectuadas entre el dia 16 y el ultimo del mes, podra pagar hasta
el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato dia habil
siguiente.

De no ser abonado dicho importe, se procedera a su exaccion por la via de apremio, segun
lo previsto en los articulos 95 y 97 de la Ley 30/1992, y 69 y siguientes del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion, aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de julio.

Huesca, 12 de abril de 2013.— EI Director del Servicio Provincial, Fernando Fidalgo Ci-
prés.

Anexo:

Nombre y apellidos: Asociacion Dynata.

Numero de expediente: HU/MON/2012/8.

Fechay lugar de los hechos: 12 de enero de 2012, en el término municipal de Caldearenas
(Huesca).

Precepto infringido: Articulo 117.d) de la Ley 15/2006, de 28 de diciembre, de Montes de
Aragon, (“Boletin Oficial de Aragon” n.° 149, de 30-12-2006).

Sancion propuesta: Mil un euros (1.001 €).
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de
Huesca, a los interesados relacionados en el anexo, del acuerdo de iniciacién de pro-
cedimiento sancionador por presunta infraccion a la Ley de Montes.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relacio-
nadas en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio se procede a notificarles que,
por el Director del Servicio Provincial, se acordo iniciar procedimiento sancionador por pre-
sunta infraccién administrativa a la Ley 15/2006, de 28 de diciembre, de Montes de Aragén
(“Boletin Oficial de Aragén” n.° 149, de 30-12-06), nombrando a Ruth Orduna Vifiao como
instructora, de dichos expedientes, que los interesados tienen a su disposicion en las oficinas
de este Servicio Provincial, sitas en la plaza Cervantes, n.° 1, 6.° , de Huesca, haciendo
constar que, de conformidad con lo previsto en el art. 14 del Decreto 28/2001, de 30 de enero,
del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento del Procedimiento para el ejer-
cicio de la potestad sancionadora de la Comunidad Auténoma de Aragén (“Boletin Oficial de
Aragon” n.° 19, de 14 de febrero de 2001), pueden formular las alegaciones que estimen
convenientes, presentar documentos y, en su caso, proponer prueba ante dicho Servicio
dentro del plazo de quince dias habiles siguientes al de la fecha en que aparezca la ultima
publicacién de esta notificacién, que se practica mediante la insercion de anuncio en el “Bo-
letin Oficial de Aragdn” y en el tablén de edictos del ayuntamiento del ultimo domicilio del in-
culpado, y advirtiéndoles que de no efectuar manifestacién alguna en dicho plazo el mencio-
nado acuerdo de iniciacion se considerara propuesta de resolucion, de conformidad con lo
previsto en los articulos 8 y 10 del mencionado Decreto 28/2001, de 30 de enero, del Go-
bierno de Aragén.

Huesca, 12 de abril de 2013.— El Director del Servicio Provincial, Fernando Fidalgo Ci-
prés.

Anexo:

Nombre y apellidos: Sebastian Navasal Marraco.

Numero de expediente: HU/MON/2013/145.

Fecha y lugar de los hechos: 4 de febrero de 2013, en el término municipal de Canal de
Berdun (Huesca).

Precepto infringido: Articulo 117.u) de la Ley 15/2006, de 28 de diciembre, de Montes de
Aragon, (“Boletin Oficial de Aragon” n.° 149, de 30-12-2006).

Sancion propuesta: Cien euros (100 €).

Nombre y apellidos: Adolfo Fuster Perna.

Numero de expediente: HU/MON/2012/313.

Fecha y lugar de los hechos: 23 de marzo de 2012, en el término municipal de Graus
(Huesca).

Precepto infringido: Articulo 117.n) de la Ley 15/2006, de 28 de diciembre, de Montes de
Aragon, (“Boletin Oficial de Aragon” n.° 149, de 30-12-2006).

Sancion propuesta: Ciento treinta euros (130 €).
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de
Huesca, a los interesados relacionados en el anexo, del acuerdo de iniciacién de pro-
cedimiento sancionador por presunta infracciéon a la Ley 22/2011, de 28 de julio, de
Residuos y Suelos Contaminados.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relacio-
nadas en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio se procede a notificarles que,
por el Director de este Servicio Provincial, se acordd iniciar procedimiento sancionador por
presunta infraccion administrativa a la Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y Suelos Con-
taminados (“Boletin Oficial del Estado” n.° 181, de 29-07-11), nombrando a Ruth Ordufia
Vifiao como instructora, de los correspondientes expedientes, que los interesados tienen a su
disposicion en las dependencias de este Servicio Provincial, sitas en la plaza Cervantes, n.°
1, 6.2 planta, de Huesca, haciendo constar que, de conformidad con lo previsto en el art. 14
del Decreto 28/2001, de 30 de enero, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Re-
glamento del procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora de la Comunidad
Autéonoma de Aragén (“Boletin Oficial de Aragdén” n.° 19, de 14 de febrero de 2001), pueden
formular las alegaciones que estimen convenientes, presentar documentos y, en su caso,
proponer prueba, ante dicho Servicio, dentro del plazo de los quince dias habiles siguientes
al de la fecha en que aparezca la ultima publicacion de esta notificacion, que se practica me-
diante la insercion de anuncio en el “Boletin Oficial de Aragdn” y en el tablén de edictos del
ayuntamiento del ultimo domicilio del inculpado, y advirtiéndoles que, de no efectuar manifes-
tacion alguna en dicho plazo, el mencionado acuerdo de iniciacién se considerara propuesta
de resolucién, de conformidad con lo previsto en los articulos 8 y 10 del citado Decreto
28/2001, de 30 de enero, del Gobierno de Aragon.

Huesca, 12 de abril de 2013.— El Director del Servicio Provincial, Fernando Fidalgo Ciprés.
Anexo:

Nombre y apellidos: Nazmi Daud Sali.

Numero de expediente: HU/RES/2013/131.

Fecha y lugar de los hechos: 26 de febrero de 2013, en el término municipal de Tamarite
de Litera (Huesca).

Precepto infringido: articulo 46.4.b) de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y Suelos
Contaminados.

Sancion propuesta: Ciento cincuenta euros (150 €).

Nombre y apellidos: Nazmi Daud Sali.

Numero de expediente: HU/RES/2013/168.2.

Fecha y lugar de los hechos: 7 de marzo de 2013, en el término municipal de Penalba
(Huesca).

Precepto infringido: articulo 46.4.b) de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y Suelos
Contaminados.

Sancion propuesta: Ciento cincuenta euros (150 €), conjunta y solidaria con uno mas.

Nombre y apellidos: Rosen Ruzhinov Ivaylov.

Numero de expediente: HU/RES/2013/172.1.

Fecha y lugar de los hechos: 7 de marzo de 2013, en el término municipal de Grafién
(Huesca).

Precepto infringido: articulo 46.4.b) de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y Suelos
Contaminados.

Sancion propuesta: Ciento cincuenta euros (150 €), conjunta y solidaria con uno mas.

Nombre y apellidos: Seyhan Dail.

Numero de expediente: HU/RES/2013/172.2.

Fecha y lugar de los hechos: 7 de marzo de 2013, en el término municipal de Grafién
(Huesca).

Precepto infringido: articulo 46.4.b) de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y Suelos
Contaminados.

Sancion propuesta: Ciento cincuenta euros (150 €), conjunta y solidaria con uno mas.
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de
Huesca, al interesado relacionado en el anexo, de la resolucién dictada en el expedien-
te sancionador por infraccion a la Ley 6/1998, de 19 de mayo, de Espacios Naturales
Protegidos de Aragén.

No habiendo sido posible natificar al interesado relacionado en el anexo la resolucion dic-
tada por el Director de este Servicio Provincial, por infraccion de lo dispuesto en la Ley 6/1998,
de 19 de mayo, de Espacios Naturales Protegidos de Aragon, y normativa reglamentaria rela-
cionada, que ha recaido en el expediente que también se relaciona, de conformidad con lo
establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, mediante el pre-
sente anuncio se procede a su notificacion, haciendo constar que el interesado tiene a su
disposicion la correspondiente resolucion en dicho Servicio Provincial, sito en la plaza Cer-
vantes, n.° 1, 3.°, de Huesca.

En consecuencia, se le da por notificado a todos los efectos significandole que contra la
resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente (edificio Gobierno de
Aragon-plaza San Pedro Nolasco n.° 7, 50071-Zaragoza) en el plazo de un mes, computado
a partir del dia siguiente al de la fecha en que aparezca la ultima publicacion de esta notifica-
cion, que se practica mediante la insercion de anuncio en el “Boletin Oficial de Aragon”y en
el tablon de edictos del ayuntamiento del dltimo domicilio del inculpado, sin perjuicio de que
pueda interponer cualquier otro recurso que estime procedente. Las resoluciones no seran
ejecutivas en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su caso, se interponga, o bien
en tanto no transcurra el plazo para su interposicién sin que ésta se produzca.

En el supuesto de que decida no interponer recurso, el importe de la sancién debera ser
ingresado en la cuenta de la Diputacion General de Aragén n.° 0049-6003-58-2913001891 del
Banco Santander Central Hispano, agencia n.° 1, de Huesca, sita en avda. La Paz, n.° 12,
indicando sus datos personales y los datos que figuran en la referencia de esta notificacion.

Dicho ingreso debera realizarse en los siguientes plazos:

a) Si ha recibido esta notificacion entre el dia 1 y el 15 del mes, podra pagar hasta el dia

20 del mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato dia habil siguiente.

b) Si la ha recibido entre el dia 16 y el ultimo del mes, podra pagar hasta el dia 5 del se-

gundo mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato dia habil siguiente.

De no abonar la multa en los citados plazos, no habiendo interpuesto recurso y una vez
transcurrido el plazo para hacerlo, se procedera a su cobro por la via de apremio, con arreglo
a lo establecido en los articulos 95 y 97 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y 69 y
siguientes del Reglamento General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio.

Huesca, 12 de abril de 2013.— EI Director del Servicio Provincial, Fernando Fidalgo Ci-
prés.

Anexo:

Nombre y apellidos: Onofre Serra Torres.

Numero de expediente: HU/ENP/2012/930.

Preceptos infringidos: Articulo 76.2.i) de la Ley 6/1998, de 19 de mayo, de Espacios Natu-
rales Protegidos de Aragon, en relacion con lo dispuesto en los articulos 50.1 y 52.1 del
Decreto 148/2005, de 26 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba definiti-
vamente el Plan de Ordenacion de los Recursos Naturales del Parque Natural de Posets-
Maladeta y su area de influencia socioecondmica.

Sancion impuesta: Sesenta euros con diez céntimos (60,10 €).
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de
Huesca, al interesado relacionado en el anexo, del acuerdo de iniciacion de expediente
sancionador por presunta infracciéon a la normativa en materia de sanidad animal.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a la persona relacionada en
el anexo, de conformidad con lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por el presente anuncio se procede a notificarle que, por el Director de este
Servicio Provincial, se acordé iniciar procedimiento sancionador por presunta infracciéon admi-
nistrativa a la Ley 8/2003, de 24 de abril, de Sanidad Animal, nombrando instructor y secre-
tario en el correspondiente expediente, que el interesado tiene a su disposicidon en este Ser-
vicio Provincial, sito en la plaza Cervantes, n.° 1. 3.°, de Huesca, haciendo constar que puede
formular las alegaciones que estime convenientes, presentar documentos y, en su caso, pro-
poner prueba, dentro del plazo de los quince dias habiles siguientes a partir de la fecha en
que aparezca la ultima publicacién de esta notificacion, que se practica mediante la insercion
de anuncio en el “Boletin Oficial de Aragon” y en el tablon de edictos del ayuntamiento del
ultimo domicilio del inculpado, y advirtiéndole que, de no efectuar manifestacion alguna en
dicho plazo, el mencionado acuerdo de iniciacién se considerara propuesta de resolucion, de
conformidad con lo previsto en los articulos 8 y 10 del Decreto 28/2001, de 30 de enero, del
Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento del procedimiento para el ejercicio
de la potestad sancionadora de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Huesca, 12 de abril de 2013.— El Director del Servicio Provincial, Fernando Fidalgo Ci-
prés.

Anexo:

Nombre: César Bometén Magana.

Numero de expediente: H-334/12.

Preceptos infringidos: Articulo 7.1.e) de la Ley 8/2003, de 24 de abril, de Sanidad Animal,
en relacién con lo dispuesto en el articulo 13.b) del Real Decreto 1980/1998, de 18 de
septiembre, por el que se establece un sistema de identificacion y registro de los animales
de la especie bovina, que fue modificado por el Real Decreto 197/2000, de 11 de febrero.
Sancion propuesta: Tres mil un euros (3.001 €).

9895

csv: BOA20130430027



Num. 83

Boletin Oficial de Aragoén 30/04/2013

tebebaded

OOQOOO&

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E INNOVACION

ANUNCIO del Director del Servicio Provincial de Industria e Innovacién de Teruel, por
el que se somete al tramite de informacién publica y de participacion publica la solici-
tud de autorizacion administrativa y aprobacién de proyecto de ejecucién de la “Am-
pliacion parque edlico Puerto Escandoén (P.E. 220/05)”, en paraje “Umbrias Negras”, del
término municipal de Formiche Alto, en la provincia de Teruel, y su estudio de impacto
ambiental, promovido por Molinos del Jalén S.A. Expediente n.° : TE-AT00024/12.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.1 del Decreto 124/2010, de 22 de junio,
del Gobierno de Aragon, por el que se regulan los procedimientos de priorizacion y autoriza-
cion de instalaciones de produccion de energia eléctrica a partir de la energia edlica en la
Comunidad Autdbnoma de Aragon, se inicia el correspondiente tramite de informacién publica
de la solicitud de autorizacion administrativa del proyecto citado; y por otra parte visto el ar-
ticulo 9.2 del texto refundido de la Ley de Evaluacién de Impacto Ambiental de Proyectos,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2008, de 11 de enero, y el articulo 30.1 de la Ley
712006, de 22 de junio, de proteccion ambiental de Aragon, se inicia el tramite de informacion
publica y participacion publica como parte integrante del procedimiento de evaluacion de im-
pacto mbiental, del proyecto “Ampliacién parque edlico Puerto Escandén” (expediente TE-
AT0024/12), cuyos datos se detallan a continuacion:

a) Caracteristicas de la instalacion.

1. Solicitante:

Solicitado por la empresa: Molinos del Jalén, S.A.

Direccion: Paseo Independencia, n.° 21, 6.°, 50001 Zaragoza.

2. Datos de la instalacién:

Ubicacion de la instalacion: Paraje “Umbrias Negras”, del término municipal Formiche
Alto, en la provincia de Teruel.

Finalidad de la instalacion: Generacion de energia eléctrica a partir de la energia edlica.
Produccion neta estimada: 60.037 MWh / afio

Presupuesto: 17.903.627,72 €

3. Caracteristicas Técnicas:

Aerogeneradores:

12 maquinas de 2.000 kW, Gamesa G-90:78 m. altura buje y 90 m. didmetro rotor.
Coordenadas utm de ubicacién:

Aerogenerador X Y

AG1 677.273 4.469.680,00
AG2 677.051,88 4.469.520,00
AG3 676.915,75 4.469.339,31

AG4 676.866 4.469.100,00
AG5 676.883 4.468.740,00
AG6 676.721 4.468.580,00
AG7 676.551,72 4.468.431,29
AG8 676.313,90 4.468.275,88
AG9 676.002 4.468.310,00
AG10 675.734 4.468.250,00
AG11 675.460 4.468.200,00
AG12 675.187,75 4.468.159,31.

Centros de transformacion:

Interior aerogeneradores, compuestos por transformadores encapsulados secos de
2.300 kVA con relacion de transformacion 480/690/20.000 +2x2,5% voltios y celdas de
linea y proteccion en SF6

Red subterranea de media tension interconexion aerogeneradores:

Nivel de tension: 20 kV, Conductor: RHZ 12/20 kV 3x1x95-3x1x150-3x1x240-3x1x400
mm? Al.

- Circuito interconexion aerogeneradores AG1-a-AG7 con SET: 2.201 metros.

- Circuito interconexién aerogeneradores AG12-a-AG8 con SET: 1.464 metros.
Subestacion parque: (existente).

Nivel 20 kV, interior, simple barra SF6:

2 celdas de linea.

Dicho proyecto esta sujeto al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental, con-
siderandose que su ejecucion no producira efectos ambientales significativos sobre
otro Estado de la Unién Europea.
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g b) La competencia para resolver el procedimiento de evaluacion de impacto ambiental, en
Jaoa¥a 8 asa Ry relacion con el referido proyecto, corresponde al Instituto Aragonés de Gestion Am-
SEOECISESEOXeN] biental. A su vez el érgano competente para resolver la autorizacién administrativa y de

aprobacion de proyecto es la Direccion General de Energia y Minas

c) Los 6rganos de los que puede obtenerse informacion al respecto y presentar observa-
ciones, alegaciones y consultas son:

-Servicio Provincial de Industria e Innovacion de Teruel - Seccion de Energia, calle San
Francisco, 1, Teruel.

-Ayuntamiento de Formiche Alto.

Siendo el plazo disponible para su presentacién de un mes a partir del dia siguiente a
la publicacion del presente anuncio en el “Boletin Oficial de Aragon”.

d) La declaracién de impacto ambiental esta configurada como un acto de tramite, de ca-
racter vinculante, cuyo contenido debera integrarse en el procedimiento sustantivo.

La resolucion de la solicitud de la autorizacién administrativa y aprobacion de proyecto
es un acto definitivo contra la que podran interponerse los recursos que en su caso
correspondan.

e) El proyecto y el estudio de impacto ambiental se encuentran disponibles al publico, para
su consulta, en los siguientes lugares:

- Servicio Provincial de Industria e Innovacion de Teruel - Seccion de Energia. Calle
San Francisco, 1, Teruel.

-Oficina del Ayuntamiento de Formiche Alto. Plaza mayor, 3.

-Servicio de Informacion y Documentacion Administrativa, ubicado en el edificio Pigna-
telli, paseo Maria Agustin, 36, Zaragoza.

-Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Alcafiz, avda. Bartolomé Esteban, 58.
-Oficina Delegada del Gobierno de Aragdén en Calamocha, ¢/ Melchor de Luzén, 6.

f) Previo analisis y examen de la informacién en el lugar indicado en la letra c) del presente
anuncio, las modalidades de participacion del publico son, ademas de las propias de
este tramite de informacion publica, las siguientes:

1. Consultas a los interesados y a las Administraciones Publicas siguientes:
-Ayuntamiento de Formiche Alto.

- Servicio Provincial de Obras Publicas, Urbanismo, Vivienda y Transporte de Teruel.
Comisién de Urbanismo.

-Ministerio de Fomento. Direccion General de Aviacién Civil - Agencia Estatal de Segu-
ridad Aérea.

-Departamento de Obras Publicas, Urbanismo, Vivienda y Transportes- Direccion Ge-
neral de Ordenacion del Territorio.

-Departamento de Educacion, Cultura y Deportes-Direccion General de Patrimonio
Cultural.

-Departamento de Industria e Innovacion - Direccion General de Energia y Minas.
-Departamento de Obras Publicas, Urbanismo, Vivienda y Transportes- Direccion Ge-
neral de Carreteras.

-Comarca Gudar-Javalambre.

-Retevision I, S.A.

-Accion Verde Aragonesa.

-Asociacion Naturalista de Aragén ANSAR.

-Ecologistas en Accién-Ecofontaneros.

-Fundacion Conservacion del Quebrantahuesos.

-Sociedad Espaniola de Ornitologia Seo/BirdLife.

2. Anuncio en prensa del periodo de informacion publica y de participacion publica, y
presentacion de las alegaciones.

3. Exposicion en los tablones de edictos de los ayuntamientos.

g) La participacion del publico podra realizarse, durante el plazo indicado en el apartado c)
del presente anuncio, por escrito en los lugares a los que se refiere el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Este anuncio se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Teruel, 13 dQ marzo de 2013.— El Director del Servicio Provincial de Industria e Innova-
cion de Teruel, Angel Lagunas Marqués.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, UNIVERSIDAD, CULTURA Y DEPORTE

NOTIFICACION de la Secretaria General Técnica, de la orden recaida en expediente de
incautacion de garantia relativo al contrato de obras de construcciéon de un edificio
para albergar la Seccién de ESO en Almudévar dependiente del IES Piramide de Huesca
(expediente 0-08/007).

Tras haberse intentado la notificacién personal y preceptiva, y no habiéndose podido prac-
ticar, de la Orden de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, de 26 de
marzo de 2013, por la que se aprueba la incautacion parcial de la garantia definitiva deposi-
tada para el contrato de obras referenciado, por el presente anuncio se procede, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a efectuar
publica notificaciéon de dicha orden al interesado y depositante de la garantia en cuanto con-
tratista de las obras, la mercantil Cantera del Vértice, S.A., indicandole que tiene a su dispo-
sicion la citada orden con su respectivo expediente en las dependencias de la Gerencia de
Infraestructuras y Equipamiento, sitas en avenida Gémez Laguna n.° 25, 6.2 planta, de Zara-
goza.

Se le da por notificada a todos los efectos, significandole que, dado que la orden dictada
agota la via administrativa, contra la misma se podra interponer recurso potestativo de repo-
sicion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte del Go-
bierno de Aragon, en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragon, en
el plazo de dos meses, de conformidad con los articulos 10.1, 14.1, 25 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin per-
juicio de cualquier otro que pudiera interponerse. Ambos plazos comenzaran a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el “Boletin Oficial de Aragén” o en
el tablén de edictos del ayuntamiento del ultimo domicilio del interesado conocido por esta
administracion si ésta fuera posterior.

Zaragoza, 12 de abril de 2013.— EI Secretario General Técnico, Agustin Garcia Inda.
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Sanidad, Bienestar Social y Familia de Zara-
goza, de resolucion del expediente sancionador 5002/DGSP/13, que se detalla en el
anexo.

No habiendo sido posible natificar la resolucion del expediente sancionador, por infraccion
ala Ley 3/2001, de 4 de abril, de Prevencion, Asistencia y Reinsercién Social en Materia de
Drogodependencia de la Comunidad Autonoma de Aragén (B. O. A. numero 43, de 11 de abril
de 2001), se procede a la notificacion conforme determina el articulo 59 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, (B. O. E. n.° 12 de 14 de enero de 1999), al interesado que se detalla
en el anexo, haciendo constar que tiene a su disposicion en la Secretaria General Técnica del
Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia, resolucion del expediente indicado.

Se le da por notificado a todos los efectos, significandole que tiene un plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a la notificacion para interponer recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Sanidad, Bienestar Social y Familia.

Zaragoza, 15 de abril de 2013.— El Instructor, Jorge Esteban Martin.

Anexo:

Expediente: 5002/DGSP/13.

Fecha: 25 de marzo de 2013.

Instruido a: Dolores Ramirez Fernandez.

Establecimiento: Bar Wiki Wiki.

Direccion: Calle Jota Aragonesa n.° 4.

Poblacion: 50250 lllueca.

Provincia: Zaragoza.

Preceptos infringidos: articulo 41.2.b) de la Ley 3/2001, de 4 de abiril, de Prevencion, Asis-
tencia y Reinsercién Social en Materia de Drogodependencias de la Comunidad Auténoma
de Aragon (B. O. A. numero 43, de 11 de abril de 2001).
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productos plaguicidas de uso ambiental y en la industria alimentaria” (nivel basico)

\ @ @ E; q ANUNCIO de la Direccion General de Salud Publica, relativo al “Curso de aplicador de
[c0o00000] organizado por “FEGAN S.XXI. S.L.”, de Zaragoza

De acuerdo con la Orden de 8 de marzo de 1994, del Ministerio de la Presidencia, “Boletin

ST, = Oficial del Estado” num. 63, (15 de marzo de 1994) los Ministerios de Agricultura, Pesca y
<D @ ‘ Alimentacién y de Sanidad y Consumo han homologado el presente curso de acuerdo con las
S / siguientes caracteristicas:

>l | g

Organiza: FEGAN S. XXI, S.L. de Zaragoza.

Numero de asistentes: 25 maximo, 6 minimo. De no obtenerse este nimero minimo de
inscripciones, no se celebraria el curso.

Fechas: Dias 6, 7, 8 y 9 de mayo de 2013.

Horario: De 16.00 a 21.00 horas.

Lugar de celebracion: FEGAN SIGLO XXI, S.L. ¢/ Severo Ochoa, 5- Zaragoza

Numero de horas lectivas: 20 horas.

Participantes: Dirigido al personal auxiliar de los servicios de aplicacion de tratamientos de
D.D.D. que deben utilizar plaguicidas no clasificados como muy téxicos.

Imparte: FEGAN S. XXI, S.L.

Solicitudes: Se facilitaran, presentaran e iran dirigidas a FEGAN, S. XXI, S.L. C/ Severo
Ochoa, 5; 50011. Zaragoza.

Si el nimero de solicitudes fuera superior al nimero de plazas previstas para el curso se
respetara el orden temporal de recepcion de las mismas.

Objetivo del curso: La obtencién del carné de aplicador de tratamientos D.D.D. (nivel ba-
sico). Dicha capacitacion se entendera justificada por la asistencia al curso y la superacion del
oportuno examen. Se acreditara con la concesion del adecuado carné que sera otorgado por
el Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia de la Diputacién General de Aragén.

Plazo de presentacioén de las solicitudes: desde la fecha de publicacion de este anuncio en
el “Boletin Oficial de Aragén”, hasta el dia 2 de mayo de 2013.

Programa del curso de capacitacién para aplicadores de plaguicidas de uso ambiental y en
la industria alimentaria (nivel basico):

1.° Plaguicidas. Descripcion y generalidades.

2.° Riesgos para el hombre derivados de la utilizacion de los plaguicidas.

3.° Generalidades sobre plagas ambientales y de la industria alimentaria y los métodos de
lucha antivectorial. Técnica de aplicaciéon de plaguicidas.

4.° Plaguicidas y medio ambiente. Problemas que plantea. Destruccién de envases.

5.° Higiene y seguridad en su manejo y aplicacion.

6.° Prevencion y diagndstico y primeros auxilios en caso de intoxicacion por plaguicidas.

7.° Ejercicios practicos.

Nota: Cualquier modificacién que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas,
horarios, lugar de celebracion de los cursos, etc. se comunicara de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 9 de abril de 2013.— EI Director General de Salud Publica, (por suplencia,
segun Orden de 27 de julio de 2012). El Secretario General Técnico, Amadeo Rivas Pala.
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productos plaguicidas de uso ambiental y en la industria alimentaria” (nivel basico)

\ @ @ E; q ANUNCIO de la Direccion General de Salud Publica, relativo al “Curso de aplicador de
[c0o00000] organizado por “FEGAN S.XXI. S.L.”, de Zaragoza

De acuerdo con la Orden de 8 de marzo de 1994, del Ministerio de la Presidencia, “Boletin
— Oficial del Estado” num. 63, (15 de marzo de 1994) los Ministerios de Agricultura, Pesca y

EX[ . g .
q @ ‘ Alimentacién y de Sanidad y Consumo han homologado el presente curso de acuerdo con las
S / siguientes caracteristicas:
o %L // Organiza: FEGAN S. XXI, S.L. de Zaragoza.

Numero de asistentes: 25 maximo, 6 minimo. De no obtenerse este nimero minimo de
inscripciones, no se celebraria el curso.

Fechas: Dias 27 de abril, 3 y 4 de mayo de 2013.

Horario: Dia 27 de abril de 9.30 a 14.30 y de 15.30 a 18.00 horas. Dia 3 de mayo de 10.00
a 13.00 horas y de 15.00 a 17.00 horas. Dia 4 de mayo de 8.30 a 14.00 horas y de 15.00 a
17.00 horas.

Lugar de celebracién: Delegacion EULEN. Teruel. C/ Miguel de Cervantes, 10. bajo. Teruel
44002.

Numero de horas lectivas: 20 horas.

Participantes: Dirigido al personal auxiliar de los servicios de aplicacion de tratamientos de
D.D.D. que deben utilizar plaguicidas no clasificados como muy téxicos.

Imparte: FEGAN S. XXI, S.L.

Solicitudes: Se facilitaran, presentaran e iran dirigidas a FEGAN, S. XXI, S.L. C/ Severo
Ochoa, 5; 50011. Zaragoza.

Si el nimero de solicitudes fuera superior al nimero de plazas previstas para el curso se
respetara el orden temporal de recepcion de las mismas.

Objetivo del curso: La obtencién del carné de aplicador de tratamientos D.D.D. (nivel ba-
sico). Dicha capacitacion se entendera justificada por la asistencia al curso y la superacion del
oportuno examen. Se acreditara con la concesion del adecuado carné que sera otorgado por
el Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia de la Diputacién General de Aragén.

Plazo de presentacién de las solicitudes: Desde la fecha de publicacion de este anuncio
en el “Boletin Oficial de Aragén”, hasta el dia 20 de abril de 2013.

Programa del curso de capacitacién para aplicadores de plaguicidas de uso ambiental y en
la industria alimentaria (nivel basico):

1.° Plaguicidas. Descripcion y generalidades.

2.° Riesgos para el hombre derivados de la utilizacion de los plaguicidas.

3.° Generalidades sobre plagas ambientales y de la industria alimentaria y los métodos de
lucha antivectorial. Técnica de aplicaciéon de plaguicidas.

4.° Plaguicidas y medio ambiente. Problemas que plantea. Destruccién de envases.

5.° Higiene y seguridad en su manejo y aplicacion.

6.° Prevencion y diagndstico y primeros auxilios en caso de intoxicacion por plaguicidas.

7.° Ejercicios practicos.

Nota: Cualquier modificacién que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas,
horarios, lugar de celebracion de los cursos, etc. se comunicara de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 9 de abril de 2013.— EI Director General de Salud Publica, (por suplencia,
segun Orden de 27 de julio de 2012). El Secretario General Técnico, Amadeo Rivas Pala.
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