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RESOLUCION de 28 de enero de 2013, del Director General de la Funcién Publica y
Calidad de los Servicios, por la que se nombra funcionaria en practicas del Cuerpo de
Funcionarios Superiores de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén,
Escala Superior de Administracion, Administradores Superiores.

Verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en la base 10.1 de la convocatoria
efectuada por Resolucién de 14 de octubre de 2011, del Director General de la Funcién Pu-
blica y Calidad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso, por
turno independiente para discapacitados, en el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, Escala Superior de Administracion, Ad-
ministradores Superiores, y de conformidad con lo previsto en la base 10.5 de la misma, re-
suelvo:

Primero.— Nombrar funcionaria en practicas del Cuerpo de Funcionarios Superiores de la
Administracion de la Comunidad Autébnoma de Aragén, Escala Superior de Administracion,
Administradores Superiores, a la aspirante que ha superado la fase de oposicidn del proceso
selectivo, con indicacion del Departamento al que se adscribe para realizar las practicas:

IApellidos y nombre DNI Departamento
IAbad Marco, Elena Olga P5460638Y ISanidad, Bienestar Social y Familia

Segundo.— La condicién de funcionaria en practicas correspondera a la aspirante desde
el dia 25 de febrero de 2013, fecha en que debera incorporarse al Departamento de adscrip-
cion, hasta su toma de posesién como funcionaria de carrera o, en su caso, hasta la declara-
cion de “no apto”. Durante el tiempo que mantenga tal condicién se le aplicara el régimen re-
tributivo establecido en el articulo 8.6 de la Ley 4/1998, de 8 de abril, de medidas fiscales,
financieras, de patrimonio y administrativas (“Boletin Oficial de Aragon” n.° 43, de 13 de abril
de 1998), modificado por el articulo 31 de la Ley 26/2003, de 30 de diciembre, de medidas
tributarias y administrativas.

Tercero.— De acuerdo con la base 6.5 de la convocatoria, el periodo de practicas incluira
un curso de formacién programado y coordinado por el Instituto Aragonés de Administraciéon
Publica, que tendra caréacter selectivo y sera de obligatoria realizacion para la aspirante apro-
bada, a quien se le anunciara oportunamente la fecha de comienzo.

Cuarto.— Una vez superado el periodo de practicas y el curso de formacion, y completado
con ello el proceso selectivo, la opositora aprobada elegira destino.

Quinto.— Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra in-
terponerse recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracién Publica, en el
plazo de un mes desde su publicacion, conforme a lo establecido en los articulos 114 y 115
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, y en el articulo 58.1 de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragon, cuyo texto refundido fue aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del
Gobierno de Aragon.

Zaragoza, 28 de enero de 2013.
El Director General de la Funcién Publica

y Calidad de los Servicios,
IGNACIO MURILLO GARCIA-ATANCE
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