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     AYUNTAMIENTO DE HUESCA 

   RESOLUCIÓN de 26 de diciembre de 2012, del Ayuntamiento de Huesca, por la que se 
da publicidad a la Oferta de Empleo Público de 2012

   Por Resolución de Alcaldía 2012004836, de fecha 21 de diciembre de 2012, por la que se 
aprueba la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Huesca, correspondiente al ejer-
cicio 2012, que contiene las siguientes plazas, destinadas en todo caso a la promoción in-
terna: 

 Personal funcionario :
 - 1 Plaza de Técnico Medio de Gestión (Grupo A, Subgrupo A2), perteneciente a la Escala 

de Administración General, Subescala de Gestión, Clase Media. 
 - 1 Plaza de Inspector de la Policía Local (Grupo C, Subgrupo C1), perteneciente a la Es-

cala de Administración Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Policía Local. 
 - 1 Plaza de Ofi cial Fontanero (Grupo C, Subgrupo C2), perteneciente a la Escala de Ad-

ministración Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de Ofi cios. 
 Personal laboral fi jo: 
 - 1 plaza de Ofi cial Albañil (asimilado al Grupo C, Subgrupo C2). 
 
Huesca, 26 de diciembre de 2012.

La Alcaldesa,
D.ª ANA ALÓS LÓPEZ 


