NUm.

150

Boletin Oficial de Aragoén 02/08/2012

bLadebabed
e ey

KX XX K

o

RESOLUCION de 12 de julio de 2012, del Director General de Ordenacion Académica,
por la que se dictan instrucciones para la puesta en funcionamiento de la oferta parcial
de formacion profesional en el curso 2012/2013.

La Orden de 29 de mayo de 2008, de la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte, por
la que se establece la estructura basica de los curriculos de los ciclos formativos de formacién
profesional y su aplicacion en la Comunidad Autdbnoma de Aragon, regula en su articulo 24.2.b
la oferta parcial de médulos profesionales o unidades formativas de menor duracion incluidos
en titulos, asociados o no a unidades de competencia, para la actualizacion y adquisicion de
nuevas competencias profesionales de los trabajadores.

En el citado articulo, se establece asimismo que sera la Direccion General competente en
materia de Formacion Profesional la que planificara esta oferta parcial.

En virtud del Decreto 336/2011, de 6 octubre, del Gobierno de Aragon, por el que se
aprueba la estructura organica del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y De-
porte, el Servicio de Formacion Profesional y Ensefanzas de Régimen Especial ha progra-
mado dicha oferta parcial para el curso 2012/2013.

Para la puesta en funcionamiento de esta oferta parcial de médulos profesionales de for-
macion profesional y, de acuerdo a las competencias atribuidas al Director General de Orde-
nacién Académica, se dictan las siguientes instrucciones:

Primera.— El numero de plazas ofertadas sera 30 en cada uno de los médulos profesio-
nales indicados en el anexo |.

Segunda.— Para la matricula en la oferta parcial dirigida a trabajadores se requerira tener una
experiencia laboral de al menos el equivalente a un afio de actividad laboral con jornada completa.

Tercera.— El calendario para la puesta en marcha de esta oferta parcial es el que aparece
en el anexo Il de esta resolucion, a excepcion de aquellos médulos profesionales cuya oferta
se desarrolle en base a un acuerdo de colaboracién con empresas. En este caso, el calen-
dario de puesta en marcha se ajustara a lo indicado en el convenio acordado.

Cuarta.— La solicitud de admision se realizara de acuerdo al modelo recogido en el anexo
Il de esta resolucion.

Quinta.— Para la oferta parcial dirigida a trabajadores, si el niumero de solicitudes fuera
superior a las plazas ofertadas, la admisién se decidira de acuerdo a los siguientes criterios
de prioridad:

1.° Solicitantes que hayan participado en el procedimiento de evaluacioén y acreditacion de
las competencias profesionales, ordenados de mayor a menor por el nimero de unidades de
competencia acreditadas, incluidas en el correspondiente titulo.

2.° Solicitantes que hayan participado en las pruebas para la obtencién de los titulos de
Técnico y Técnico Superior de Formacion Profesional, ordenados de mayor a menor por el
numero de médulos profesionales superados del correspondiente ciclo formativo.

3.° Resto de solicitantes, ordenados de mayor a menor por experiencia laboral.

Sexta.— Una vez finalizado el plazo de matricula, el centro docente completara el grupo
con los solicitantes incluidos en la lista de no admitidos, de acuerdo al orden en el que apa-
rezcan en la misma.

Séptima.— En caso de existir vacantes una vez finalizado el plazo de matricula y aplicada
la instruccion anterior, podran matricularse quienes, reuniendo los requisitos de acceso al
ciclo formativo al que corresponda el médulo o moédulos profesionales en los que deseen
matricularse, no tengan la experiencia laboral exigida en la instruccién Segunda.

Octava.— Los periodos de inscripcidon y matricula y las fechas de inicio de esta oferta for-
mativa, asi como los criterios de prioridad a aplicar cuando el numero de solicitudes sea
mayor que el de plazas ofertadas, seran expuestos en los tablones de anuncios de los Cen-
tros en los que se desarrolle la misma.

Por otra parte, y con el fin de lograr la mayor eficacia de esta oferta formativa, los Centros
en los que se ha previsto su desarrollo deberan realizar la maxima difusién de la misma, al
menos entre los colectivos hacia los que va dirigida.
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La presente resolucion producira efectos el mismo dia de su publicacion en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso de alzada ante la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte en el plazo
de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion, en virtud de los articulos 114 y 115 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, y del articulo 58 del texto refundido de la Ley de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, en su redaccion
actual.

Zaragoza, 12 de julio de 2012.

El Director General de Ordenaciéon Académica,
MARCO A. RANDO RANDO
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Anexo Il
Calendario de puesta en marcha de la oferta parcial de formacion profesional
dirigida a trabajadores para el curso 2012/2013
A) Oferta que se desarrolle a lo largo del curso 2012/2013
Actuaciones a realizar Fechas
Periodo de presentacion de instancias de Del 10 al 14 de septiembre de 2012, ambos
solicitud de admision inclusive
Equgmon de I|sta.s' prowsmnalgs de 18 de septiembre de 2012
admitidos, no admitidos y excluidos
Plazo de reclamaciones a las listas Del 19 al 21 de septiembre de 2012, ambos
provisionales inclusive
Exposicion de listas definitivas de admitidos,
no admitidos y excluidos 24 de septiembre de 2012
. . Del 25 de septiembre al 27 de septiembre
Periodo de matricula de 2012, ambos inclusive
Inicio de la actividad docente 1 de octubre de 2012
B) Oferta que se desarrolle en el uiltimo trimestre del curso 2012/2013
Actuaciones a realizar Fechas
Periodo de presentacion de instancias de Del 25 de febrero al 1 de marzo de 2013,
solicitud de admision ambos inclusive
Exposicion de listas provisionales de
admitidos, no admitidos y excluidos 6 de marzo de 2013
Plazo de reclamaciones a las listas Del 11 al 13 de marzo de 2013, ambos
provisionales inclusive
Exposicion de listas definitiva de admitidos,
no admitidos y excluidos 15 de marzo de 2013
Periodo de matricula Del 18 al 21 de marzo de 2013, ambos
inclusive
Inicio de la actividad docente 8 de abril de 2013
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Departamento de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte

Anexo lll

Curso 2012/2013 - Solicitud de admision a la oferta parcial de formacion
profesional dirigida a trajadores

Datos personales del solicitante:

Apellidos Nombre D.N.l./Pasaporte | Fecha de nacimiento
1

Situacion laboral Anos de experiencia laboral | Nacionalidad Sexo

Domicilio: calle/plaza/avenida. n® Codigo postal y Localidad Provincia Telefono

SOLICITA:

- Ser admitido en la oferta parcial de formacion profesional en el mbédulo o moédulos
profesionales del ciclo formativo indicados a continuacion:

CODIGOS

DENOMINACION

Ciclo formativo

Ciclo formativo

Médulo profesional

Médulo profesional

Méodulo profesional

Méodulo profesional

Médulo profesional

Médulo profesional

Para ello adjunta la siguiente documentacion acreditativa (marquese lo que proceda):

oo

Documento nacional de identidad / Pasaporte / Documento oficial de identificacion.
Certificacion oficial de tener acreditadas unidades de competencia a través del procedimiento de

reconocimiento, evaluacion, acreditacion y registro de cualificaciones profesionales.

O Certificacion oficial en la que se indiquen los modulos profesionales superados en las pruebas para la
obtencion de los titulos de Técnico y Técnico Superior.

O Si es trabajador por cuenta ajena: Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social o de la
mutualidad laboral a la que estuviera afiliado.

O Si es trabajador por cuenta propia: Certificado del periodo de cotizacion en el Régimen especial de
trabajadores autbnomos y certificado de la inscripcion en el censo de Obligados Tributarios.

O Documento oficial que acredite estar en posesion de alguno de los requisitos de acceso al ciclo formativo al
que correspondan los modulos profesionales en los que solicita matricularse.

En

de 20

SR./SRA. DIRECTOR/A DEL CENTRO

Firma del solicitante
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