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Dietas e indemnizaciones de los miembros de la Corporacion

* Dietas por viajes municipales fuera de la localidad y previo conocimiento
del alcalde:

— A Zaragoza: 60 euros.

—A Alagén: 25 euros.

—Resto de localidades: 0,19 euros/kilémetro.

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podrd interponerse directa-
mente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la
normativa vigente, segtin lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Bérboles, a 18 de abril de 2012. — El alcalde, Miguel Angel Pardos Sierra.

BIOTA Nim. 4.686

El sefior alcalde-presidente ha dictado con fecha 24 de abril de 2012 la reso-
lucién del tenor literal siguiente:

«Resolucién nimero 67/2012.

Decreto. — Biota, a 24 de abril de 2012. — Don Mariano Abad Torrero,
alcalde del Ayuntamiento de Biota, debe ausentarse del municipio desde el 26
de abril hasta el 2 de mayo de 2012. ambas fechas incluidas.

Atendiendo a lo preceptuado en el articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; articulo 32 de la Ley 7/1999,
de 9 de abril, de Administracién Local de Aragén, y articulos 44 y 47 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enti-
dades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
esta Alcaldia

HA RESUELTO:

Primero. — Delegar el ejercicio de las atribuciones propias de esta Alcal-
dia en la primer teniente de alcalde, dofia Silvia Rueda Borao, desde el 26 de
abril hasta el 2 de mayo de 2012, ambas fechas incluidas.

Segundo. — Publicar el presente acuerdo en el BOPZ.

Tercero. — Dar cuenta de la presente resolucién al Pleno del Ayuntamien-
to en la préxima sesion ordinaria que el mismo celebre, y anédtese en el libro de
resoluciones de la Alcaldia».

Biota, a 25 de abril de 2012. — El alcalde-presidente, Mariano Abad Torrero.

BOTORRITA Nim. 4.646

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el 27 de marzo
de 2012, aprobd las bases reguladoras del procedimiento de concesion de ayu-
das de comedor escolar para el curso 2011-2012 y la convocatoria de dichas
ayudas, en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con las citadas
bases reguladoras y la ordenanza reguladora de la concesion de dichas ayudas
por el Ayuntamiento (BOPZ nim. 19, de 25 de enero de 2012), las cuales se
transcriben en anexo.

El acuerdo de la Junta de Gobierno Local que aprueba la presente convoca-
toria pone fin a la via administrativa y contra la misma puede interponerse
recurso potestativo de reposicién ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la convocatoria en
el BOPZ, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante los Juz-
gados de lo Contencioso-Administrativo de Zaragoza, en el plazo de dos meses
desde dicha publicacién. Ante la desestimacion por silencio administrativo
podrd interponerse frente al acto presunto idéntico recurso contencioso-admi-
nistrativo, en este caso en el plazo de seis meses, contados desde el dia siguien-
te a aquel en que finalice el plazo de un mes desde la interposicion del recurso
de reposicion sin que se le hubiere notificado la resolucién expresa del mismo.

Botorrita, a 24 de abril de 2012. — El alcalde, Juan A. Aliaga Pérez.

ANEXO

BASES REGULADORAS DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE AYUDAS
DE COMEDOR ESCOLAR PARA EL CURSO 2012-2013

PREAMBULO

La Constitucion espafiola de 1978, en su articulo 27, garantiza el derecho a
la educacion de todos los espafioles, y especialmente en aquellas franjas de
edad en las que, por ser especialmente necesaria para el pleno desarrollo de la
persona, se declara obligatoria y gratuita. No obstante, para garantizar la igual-
dad de oportunidades en el acceso de todos los nifios a la educacion, son nece-
sarios medios complementarios que la hagan viable. De entre ellos tiene una
especial relevancia el acceso al comedor escolar, cuando las circunstancias
familiares o del menor asi lo requieran, posibilidad que, en ocasiones, resulta
muy dificultosa o inaccesible para ciertas economias familiares.

La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE), dedica el
capitulo segundo de su titulo segundo a la “Compensacién de las desigualda-
des en la educacion”, precisando en su articulo 81, apartado 1, que “correspon-
de a las Administraciones educativas asegurar una actuacion preventiva y com-
pensatoria, garantizando las condiciones mds favorables para la escolarizacién,
durante la etapa de educacion infantil, de todos los nifios cuyas condiciones
personales supongan una desigualdad inicial para acceder a la educacién bdsi-
cay para progresar en los niveles posteriores”.

Posteriormente, el articulo 83 del mismo texto legal se refiere expresamen-
te a las “Becas y ayudas al estudio”.

Asimismo, la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica
del Menor, incluye las situaciones de absentismo entre las situaciones de des-
proteccion de menores, seiialando la obligacion de las Administraciones puibli-
cas de garantizar el ejercicio del derecho a la educacién, proporcionando “la
asistencia adecuada para el efectivo ejercicio de sus derechos” (art. 10.1), e
impulsando “politicas compensatorias dirigidas a corregir las desigualdades
sociales” (art. 11.1). La Ley 12/2001, de 2 de julio, de la Infancia y la Adoles-
cencia en Aragén, en su articulo 27, punto 4, indica que “La administracion de
la Comunidad Auténoma velard por el buen trato a los/as nifios/as y adoles-
centes en el dmbito escolar mediante la promocién de medidas que conduzcan
a la adecuacion del centro y programas a los/as alumnos/as y a la implantacion
de medidas de discriminacion positiva que permitan ejercer la igualdad de
oportunidades a los/as menores con desventajas socioecondmicas, geograficas
o de cardcter fisico, psiquico o sensorial”.

BASES

1.* Objeto.

El objeto de las presentes bases es la regulacion de la prestacién de becas de
comedor para el curso 2011-2012.

2% Beneficiarios, cuantia y crédito presupuestario.

Podrén ser beneficiarios de las becas de comedor escolar del Ayuntamien-
to de Botorrita los menores residentes empadronados en el término municipal
de Botorrita en el curso 2011-2012, escolarizados en ciclos de Educacién
Infantil y Primaria del Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria de
Botorrita.

La cuantia méxima que el Ayuntamiento destinard a este fin serd de 773
euros, adoptando el compromiso firme, a través de la aprobacién de las pre-
sentes bases, de consignar y retener dicha cantidad en el presupuesto munici-
pal para 2012.

La ayuda a conceder a cada menor supondrd el 50% del coste de la asisten-
cia al comedor escolar en el centro piiblico donde se encuentre matriculado el
alumno durante el curso 2011-2012, sin que en ningtin caso suponga una cuan-
tfa mdxima por ayuda superior a la que sea fijada por el Departamento de Edu-
cacion con destino a becas de comedor; el 50% restante del coste serd subven-
cionado por el Gobierno de Aragén, en virtud del convenio de colaboracién
suscrito entre el Ayuntamiento y el Servicio Provincial de Zaragoza del Depar-
tamento de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén.

3.* Criterios de concesion.

Las becas de comedor escolar van dirigidas prioritariamente a los menores
de las familias con especiales dificultades socioecondmicas por concurrencia
de las siguientes circunstancias:

—Deterioro econdémico que plantea problemas de desajuste familiar o
socio-familiar que pueda afectar al desarrollo normalizado del menor.

—Dindmica familiar que para mantenerse como marco de referencia, mini-
mamente estable y adecuado, para el desarrollo del menor precisa un apoyo
econdmico a la misma.

—Dificultad de atencién al menor por parte de su familia.

—Ausencia del padre y/o madre (hospitalizacién, prisién, separacion,
abandono, madre o padre solteros, etc.).

—Dificultad de atencién por enfermedad fisica o psiquica (incluye alcoho-
lismo o drogadiccidn).

—Cuando la atencién al menor es asumida por otra familia, al existir desa-
tencion de los padres, y precise apoyo econémico.

—Problemdticas especificas del menor que hagan aconsejable potenciar su
escolarizacion (absentismo escolar, conductas inadaptadas, etc.).

En cualquier caso, se priorizard la concesion de las becas en aquellos casos
en los que mantiene una intervencion y seguimiento de las familias por parte de
los profesionales de Servicios Sociales y se considere positivo el apoyo econé-
mico como recurso efectivo de proteccion del menor.

4.* Formalizacion de la solicitud.

4.1. Plazo.

El plazo para solicitar las becas de comedor correspondientes a la convoca-
toria para el curso 2011-2012 comprenderd desde el dia 2 hasta el 31 de mayo
de 2012, ambos inclusive, previa la preceptiva publicacion de la convocatoria
en el BOPZ.

Podran solicitarse becas fuera del plazo marcado en el parrafo anterior, en
los siguientes casos:

a) Escolarizacion del menor fuera de plazo, siempre que no haya sido por
negligencia del padre, madre o tutor.

b) Imposibilidad del padre, madre o tutor de solicitar la beca en el plazo
fijado por enfermedad o causa mayor, debidamente justificada.

La duracién de la beca serd el tiempo correspondiente al curso escolar de
que se trate, salvo:

¢ En el supuesto a) anterior, en el que se concederd la beca desde el primer
dia del mes siguiente al de la concesién dictada por el 6rgano competente.

* En caso de obtencién de beca por solicitantes que se encontraban en lista
de espera, surtird efectos el acuerdo de concesion en el mes siguiente a aquél
en que deje de recibirse la ayuda por el beneficiario anterior.
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4.2. Lugar.

Las becas deberdn solicitarse en el Registro General del Ayuntamiento de
Botorrita, a la atencién del Servicio Social de Base, o bien por cualquiera de los
medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

4.3. Documentacion.

—Certificado de convivencia de la unidad familiar.

—DNI, NIE o pasaporte del solicitante y de todos los miembros de la uni-
dad familiar con obligacion de tenerlo.

—Libro de familia.

—Libro de familia numerosa, si es el caso.

— Justificantes de ingreso de todos los miembros del nicleo familiar,
mayores de 16 afios:

a) Para trabajadores en activo: Fotocopia de las seis tltimas néminas.

b) Para trabajadores en paro: Certificacion del INAEM de la percepcion o
no de cualquier tipo de prestacion, tarjeta de demandante de empleo, vida labo-
ral de la Seguridad Social (esto ultimo si se considera conveniente).

c) Para pensionistas: Certificado de pension o de negativa del INSS.

d) En caso de no poder acreditar justificacion de los ingresos: Declaracién
jurada.

e) Ultima declaracion de la renta de todas las personas de la unidad familiar
que la hayan efectuado o, en su caso, certificado negativo emitido por la Agen-
cia Tributaria (en este caso se deberd acompaiar recibo del impuesto sobre bie-
nes inmuebles).

—En su caso, sentencia de separacién o divorcio y convenio regulador.

— Justificante de pago de hipoteca o alquiler.

—Cualquier otro documento que se considere necesario para justificar la
situacién de necesidad que motiva la peticion: Informe de vida laboral, etc.,
necesario a criterio de los Servicios Sociales de Base.

4.4. Subsanacion de defectos.

Con el fin de subsanar posibles defectos en las solicitudes o, en su caso, la
omision de alguno de los documentos preceptivos, se requerird a los interesa-
dos, mediante escrito, para que en el plazo mdximo e improrrogable de diez
dias hdbiles, contados desde el siguiente al de la recepcion de la misma, subsa-
nen la falta o aporten los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi
no lo hiciera, se les tendrd por desistidos de su peticion, previa resolucion que
deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

5. Baremo.

Para la aprobacion de solicitudes de becas de comedor se establecerd un
orden de prioridad segtin la puntuacién obtenida de acuerdo a la siguiente bare-
macion:

RENTA ANUAL FAMILIAR: Se computardn como ingresos de la unidad fami-
liar los ingresos procedentes de todos y cada uno de los sujetos de la unidad
familiar que estos obtengan por los conceptos de rendimientos de trabajo, retri-
buciones, rentas, pensiones o cualquier otro titulo. Cuando se ostente cualquier
derecho real sobre bienes muebles o inmuebles susceptibles de producir rendi-
mientos econémicos tendrdn la consideracién de ingresos las rentas netas de
aquellos que efectivamente se perciban.

En el célculo de los rendimientos de trabajo se estard a las siguientes reglas:

—EIl rendimiento neto procedente de los ingresos de trabajo por cuenta
ajena se obtendrd deduciendo de los ingresos brutos de la unidad familiar el
importe a que asciende las cotizaciones a la Seguridad Social, las cantidades
abonadas por derechos pasivos y mutualidades de cardcter obligatorio.

—La estimacion de rendimientos por cuenta propia, explotaciones agrico-
las, comerciales o profesionales, se realizard mediante el sistema de estimacién
objetiva, aplicdndose criterios de rentabilidad real y no solamente tributarios.

—Otros ingresos como: pensiones, pensiones compensatorias, etc., consi-
derdndose en estos casos ingresos brutos.

—Se considerard unidad familiar al nicleo de convivencia compuesto por
dos o0 mds personas vinculadas por matrimonio u otra forma de relacion estable
andloga a la conyugal, por parentesco de consanguinidad o afinidad, hasta el
cuarto o segundo grado respectivamente, por adopcién o acogimiento. En el
caso de que varios adultos se encuentren empadronados en una misma vivien-
da, pero sin que exista relacion marital entre ellos, deberd acreditarse este
extremo mediante declaracion responsable de todos los sujetos afectados.

PUNTUACION POR RENTA ANUAL FAMILIAR:

Baremo economico becas de comedor 2011/2012, Botorrita

N.” miembros 8 puntos 7 puntos 6 puntos 5 puntos 4 puntos 3 puntos 2 puntos 1 punto
2 9226606 1014933 1116426 1228069 1350876  14859,64 163456 17980,16
3 107199 12179.09 1339701 1473683 1621051 1783157 1961472  21576,19
4 1201732 1420006 1562996 1719297 1891226 208035 2288384 2517202
5 1476265 1623893 1786281 1964911 2161401 2377543 2615296 2876825
6 1550078 1705088 1875595 2003156 2269471 249642 2746061 3020066
1 1623891 1786283 1964900 2161401 2377541 2615297 2876826 3164507
§ 1697704 1867478 2054223 225%46 2485611 2734174 3007591 3308348
9 TS0 1948673 2143537 2357891 2593681 2853051 3138356 3452189
10 184533 2029868 2232851 2456136 2701751 2971928 3269121 359603

** Cantidades expresadas en euros, con cardcter de maximo.

** El cuadro anterior serd objeto de actualizacién anual segiin evolucion inte-
ranual del IPREM, que se especificarad en la convocatoria anual de las ayudas.

** En caso de que la unidad familiar obtenga menos de 5 puntos en el apar-
tado renta familiar, inicamente podrd obtener, como maximo, una de las ayu-
das solicitadas, a eleccion de la unidad familiar en cuanto al menor que se
beneficiard de la misma.

** En el caso de familias numerosas que obtengan 5 puntos o mds en el
apartado renta familiar, el nimero de maximo de becas a conceder no podrd
exceder en cualquier caso de tres, aunque hubieran solicitado mayor nimero de
ellas; también serd a eleccion de la unidad familiar la concrecion de los meno-
res que se beneficiardn de las mismas.

NUMERO DE MENORES: Se otorgard | punto por cada uno de los menores de
16 afios de la unidad familiar.

Para obtener puntuacién en este apartado la unidad familiar debera obtener
puntuacién en al menos uno de los restantes baremos establecidos en la pre-
sente base; por tanto, en caso contrario se obtendrdn 0 puntos, independiente-
mente del nimero de menores de 16 afios que compongan la unidad familiar.

FAMILIAS MONOPARENTALES EN DETERMINADAS SITUACIONES: Se asignardn 3
puntos cuando en el niicleo de convivencia familiar haya ausencia de padre o
madre y no haya familiares de segundo grado por afinidad o cuarto por con-
sanguinidad en la unidad de convivencia, incluidas en su caso las nuevas rela-
ciones de pareja o conyugales del padre o la madre.

ORFANDAD ABSOLUTA: Se asignardn 4 puntos en caso de fallecimiento de
padre y madre.

ACOGIMIENTO FAMILIAR: Se asignard 2 puntos cuando el menor se encuentre
en esta modalidad de convivencia familiar.

PROBLEMATICA FAMILIAR: Se desglosardn y valoraran las problemaiticas,
justificdndose en el informe valoracion de acuerdo a las siguientes dreas:

a) Area de salud:

—Padre, madre o tutor en condicién de toxicomano, alcohdlico o recluso
en un centro penitenciario. Se concederdn por una o varias de estas condicio-
nes 2 puntos. Se acreditard mediante certificado del director/a del centro peni-
tenciario o certificado acreditativo expedido por un médico especialista o per-
sona el equipo donde se lleve a cabo el tratamiento.

—Padre, madre o tutor con condicién de discapacitado fisico o psiquico. Se
concederdn por una o varias de estas condiciones 2 puntos. Se acreditard
mediante un certificado del minusvalia expedido por el Instituto Aragonés de
Servicios Sociales.

—Padre o madre, tutor o tutora con enfermedad terminal o con precaria
situacion de salud (se acreditard mediante informe médico): 3 puntos.

—Menor discapacitado fisico, psiquico o sensorial (se concederd mediante
certificado de minusvalia expedido por el Instituto Aragonés de Servicios
Sociales): 2 puntos, que se asignardn exclusivamente al menor afectado, sin
que por tanto compute dicha puntuacién en la valoracién global de la unidad
familiar.

b) Area escolar:

—Menor en situacién de no escolarizacién o un absentismo de mds del
20%. Se concederdn 3 puntos, que se asignardn exclusivamente al menor afec-
tado, sin que por tanto compute dicha puntuacién en la valoracién global de la
unidad familiar.

—Menor valorado por sus necesidades educativas especiales como ACNE
o de integracion. Se concederdn 2 puntos, que se asignardn exclusivamente al
menor afectado, sin que por tanto compute dicha puntuacién en la valoracién
global de la unidad familiar.

Estas circunstancias se acreditardn mediante certificado emitido por el
director de centro escolar o del equipo psicopedagdgico.

— Valoracion del centro de referencia respecto a la importancia de aplica-
cion del recurso en beneficio del proceso e integracién educativa del menor o
para potenciar su escolarizacién; 5 puntos, que se asignardn exclusivamente al
menor afectado, sin que por tanto compute dicha puntuacién en la valoracién
global de la unidad familiar.

¢) Area laboral:

—Padre y madre desempleados, sin subsidio o prestacién por desempleo,
se concederdn 3 puntos.

—Familia monoparental padre/madre desempleado, sin subsidio o presta-
cién por desempleo, se concederdn 3 puntos.

—Por la compatibilizacién del horario laboral:

* Ambos miembros de la pareja trabajando: 1 punto.

» Familia monoparental padre/madre trabajando: 1 punto.

d) Area de dindmica familiar:

—Se valoraran aquellas situaciones de conflictividad familiar, limitaciones
intelectuales y emocionales de los cuidadores, ausencia de actitudes y habili-
dades parentales apropiadas en relacion a los menores. Se puntuard con 1,2 o
3 puntos.

—Unidades familiares monoparentales o aquellas cuyos dos miembros tra-
bajen y haya ausencia de familiares aparte de los progenitores en el municipio
o que puedan hacerse cargo de los/as menores: 1 punto.

—Deterioro de la dindmica familiar que se origina en la tension generada
por situaciones diversas: 2 puntos.
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d) Otras:
— Aquellas familias con cargas de hipoteca o alquiler que supongan como
minimo el 25 % de los ingresos familiares, se asignardn 3 puntos.

CONDICIONES ESPECIALES DE VALORACION: En caso de que en la unidad fami-
liar concurran las dos circunstancias siguientes:

—Obtencién de 0 puntos en el apartado “Renta anual familiar”.

—Obtencién de 0 puntos en el apartado e) del baremo “Problematica fami-
liar”, implicard de forma automadtica la no obtencién de puntuacion por la uni-
dad familiar en ninguno de los restantes baremos establecidos, lo que supondra
una puntuacion total del menor o menores que la componen de O puntos y, en
consecuencia, la imposibilidad de obtencién de beca por éstos, salvo en el
supuesto de que el menor sea minusvélido y ACNE, en cuyo caso si puntuard,
con el resultado que proceda, por el resto de baremos relacionados.

6.* Procedimiento.

Una vez finalizado el plazo de esta convocatoria, la base de datos de solicitu-
des con la puntuacion obtenida en base al informe elaborado por los Servicios
Sociales serd sometida a la correspondiente Comision de Valoracién y Segui-
miento, que realizard propuesta del nimero de puntos necesarios para la obten-
cién de la beca, en funcién de la consignacion presupuestaria municipal destina-
da a estos fines y de la apreciacién por dicho 6rgano del umbral que determina la
situacion de necesidad de beca por parte del menor; lo anterior implica, por tanto,
que la Comision podrd proponer, en su caso, una puntuacion minima para la
obtencion de beca que determine una propuesta de concesion de becas inferior,
en niimero de las mismas, al que resultaria de aplicar inicialmente la totalidad del
crédito presupuestario de la convocatoria libre de las ayudas.

En caso de empates de puntuacion, si esta es la minima propuesta para la
obtencion de beca e imposibilita la obtencion de la misma por la totalidad de
solicitantes en dicha situacién debido al Iimite que supone la consignacidén pre-
supuestaria destinada a esta convocatoria, se resolverd dicho empate, en primer
lugar, a favor de aquel que haya obtenido una mayor puntuacién en el apartado
de renta familiar; si persiste el empate, tendrd prioridad el hecho de que traba-
jen los dos progenitores; si atin persistiera la situacion de empate, serd la Comi-
sion de Valoracion quien decidird en atencion a la mayor necesidad social.

La propuesta de concesion de becas se realizard conforme a la relacion
ordenada de solicitantes. Dicha relacién, cuyo orden serd decreciente, incluird
a todos los solicitantes que, aun reuniendo las condiciones administrativas y
técnicas para adquirir la condicién de beneficiario, no se les conceda beca por
ser inferior su puntuacion a la necesaria para la obtencion de beca, quedando en
lista de espera al objeto de que, en el caso de que alguna de las becas concedi-
das quedasen sin efecto por renuncia o pérdida, pudiera ser otorgada al siguien-
te en cualquier momento del curso escolar.

La Comision de Valoracion estard integrada, bajo la presidencia de la
Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento, por el concejal de Bienestar Social,
por el director del Colegio Piblico o persona en quien delegue, un profesional
del Servicio Social de Base de la Mancomunidad Ribera Bajo Huerva y un
miembro de cada grupo politico municipal.

La propuesta de concesion serd elevada a la Alcaldia-Presidencia, érgano
municipal competente para resolver la convocatoria. El plazo maximo para
resolver sobre el otorgamiento de las ayudas serd de tres meses, contados desde
la finalizacion del plazo para la presentacion de solicitudes.

A la vista de dicha propuesta, la sefiora alcaldesa resolverd la concesion o
denegacion de las becas, notificando dicha resolucion a todos los solicitantes.

7.2 Publicidad de las convocatorias y de su resolucion.

7.1. La publicacion de las bases y correspondiente convocatoria se realiza-
rd en la seccion de la provincia de Zaragoza del “Boletin Oficial de Aragén”
(BOPZ) y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Botorrita durante el
plazo de la convocatoria, permaneciendo en el tablon de edictos hasta un mes
después de finalizado dicho plazo.

7.2. La resolucién concesional, tal y como permite el articulo 59.5, tdltimo
parrafo, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, se
hard publica en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de la
notificacién personal a todos los solicitantes.

8. Incompatibilidades.

La percepcion de la beca de comedor serd incompatible con cualquier otra
subvencion o ayuda econdmica publica o privada que tenga la misma finalidad
y beneficiario, pudiendo los padres o tutores elegir la que consideren mds con-
veniente, renunciando a las otras.

9.* Abono de las ayudas.

Las ayudas se hardn efectivas en un tinico pago al centro escolar antes del 15
de mayo del afio 2012, previa certificacion de la direccion del centro acreditativa
de la utilizacién del servicio de comedor durante el curso escolar 2011-2012 por
parte de los alumnos beneficiarios especificando los meses en que los mismos se
han beneficiado del servicio; dicha certificacion tiene la consideracion juridica
de cuenta justificativa del gasto realizado, a los efectos previstos en el articulo 30
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

10.* Revocacion.

Podrén ser revocadas las ayudas, procediendo, en su caso, el reintegro de
las mismas, en los casos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como, especificamente, por los
siguientes motivos:

—Falta de asistencia continuada al comedor escolar sin causa justificada.
Se excluye el trabajo temporal de los padres.

—Falta de asistencia al centro o absentismo escolar.

—Ocultacion de informacion, si esta ha condicionado la concesion de la
ayuda.

—Renuncia voluntaria de los interesados, padre, madre o tutor.

—Problemas de comportamiento del menor de forma continuada en el
comedor escolar, sin perjuicio de la responsabilidad que tiene el centro escolar.

—Cambio de domicilio a otra localidad o de centro escolar.

—Mejora de la situacién econdmica de la unidad de convivencia a lo largo
del curso escolar, de forma que la misma se considere de una relevancia consi-
derable como para cesar la ayuda.

11.% Normativa aplicable supletoriamente.

En lo no previsto en las presentes bases reguladoras serd de aplicacion la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento
de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como la
ordenanza municipal reguladora de la concesién por el Ayuntamiento de Boto-
rrita de ayudas de comedor escolar en el Colegio Piiblico de Educacion Infan-
til y Primaria de Botorrita.

12.% Informacion sobre el tratamiento de datos personales.

Los datos personales que sean precisos para la tramitacién y resolucién de
la presente convocatoria de becas de comedor, formaran parte de ficheros res-
ponsabilidad del Ayuntamiento de Botorrita, tinico destinatario de la informa-
cion aportada voluntariamente por el solicitante de las becas.

Estos ficheros se utilizan par la tramitacion de la beca a conceder, por el uso
del servicio de comedor, lo cual no podré llevarse a cabo sin los datos perso-
nales.

Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion podran ser
ejercidos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Botorrita.

Para la consecucidon de la finalidad antedicha podrd producirse el trata-
miento de informacién, entendiendo que con el registro de su solicitud de con-
cesion de beca de comedor, autoriza a su uso. No obstante, en cualquier
momento usted puede ejercer sus derechos de revocacion del consentimiento
por cualquiera de los medios descritos.

13.% Recursos.

12.1. Las presentes bases son directamente impugnables ante el Tribunal
Superior de Justicia de Aragén, en el plazo de dos meses contados desde su
publicacioén oficial.

12.2. Las resoluciones que se dicten al amparo de la convocatoria agotan la
via administrativa y contra ellas podrd interponerse recurso potestativo de
reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su notifica-
cién o publicacion, ante el mismo 6rgano que dicté la resolucion, o bien direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Conten-
cioso-Administrativo de Zaragoza en el plazo de dos meses desde su
notificacién o publicacion.

Ante la desestimacion por silencio administrativo podrd interponerse, fren-
te al acto presunto, idéntico recurso contencioso-administrativo, en este caso
en el plazo de seis meses, contados desde el dia siguiente a aquel en que finali-
ce el plazo de un mes desde la interposicién del recurso de reposicién sin que
se le hubiere notificado la resolucion expresa del mismo.

BULBUENTE Nim. 4.594

En la Secretaria de este Ayuntamiento y a los efectos de cuanto dispone el
articulo 17 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
se halla expuesto al puiblico el acuerdo provisional de modificacion de las orde-
nanzas fiscales que a continuacién se relacionan, adoptado en sesién plenaria
de 28 de marzo de 2012:

—Ordenanza fiscal nimero 17, reguladora de la tasa por la utilizacién de
las piscinas municipales.

Los interesados legitimos a que hace referencia el articulo 18 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales podrdn examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas. En caso de
que no se presenten reclamaciones, se entenderd definitivamente adoptado el
acuerdo que ahora se expone, sin necesidad de acuerdo plenario.

Bulbuente, a 9 de abril de 2012. — El alcalde, José Miguel Serrano Borobia.

CALCENA Nim. 4.647

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Pleno de esta Ayuntamien-
to con fecha 10 de abril de 2012, por medio del presente anuncio se efecttia
convocatoria del procedimiento abierto, atendiendo a la oferta econdmicamen-
te mds ventajosa, con varios criterios de adjudicacion, para la adjudicacién del
contrato de gestion de servicios publicos de explotacion del albergue munici-
pal, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Calcena.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

—Dependencia: Secretaria de la entidad, sita en el Ayuntamiento de Calcena.

—Domicilio: Calle Severino Aznar, sin nimero, de Calcena (Zaragoza).



