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RESOLUCION de 12 de noviembre de 2010, del Rector de la Universidad de Zaragoza,

E@&M por la que se ordena la publicacion del plan de estudios conducente a la obtencién del

titulo de Graduado o Graduada en Gestion y Administracién Publica por la Universidad
de Zaragoza.

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo infor-
me favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de Aragodn, y establecido el caracter oficial del titulo
por Acuerdo de Consejo de Ministros de 1 de octubre de 2010 [publicado en el «Boletin Oficial
del Estado» de 11 de noviembre de 2010], este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 35 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, en la redaccién dada por la Ley
Organica 4/2007, ha resuelto publicar el plan de estudios conducente a la obtencién del titulo
de Graduado o Graduada en Gestién y Administracion Publica por la Universidad de Zarago-
za.

Zaragoza, 12 de noviembre de 2010.—El Rector, Manuel José Lopez Pérez.
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Plan de estudios conducente a la obtencién del titulo de Graduado o Graduada en Gestion y Administracion
Publica por la Universidad de Zaragoza

Estructura de las ensefanzas
[Real Decreto 1393/2007, Anexo |, apartado 5.1]

1. Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas

2. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia.

Tipo de materia

Créditos ECTS

Formacién Basica (Fb)
Obligatorias (Ob)
Optativas (Op)
Précticas externas .
Trabajo fin de grado

Total créditos

60

128
30
16
6

240

3. Distribucion de los créditos de formacion basica del plan de estudios por materias.

Materia RD
Rama de conocimiento 1393/2007 de 29 Asignaturas vinculadas ECTS Curso
de octubre
Ciencias Sociales y Juridicas Derecho Fundamentos de Derecho Constitucional 12 1
Ciencias Sociales y Juridicas Sociologia Sociologia de las organizaciones 12 1
Ciencias Sociales y Juridicas Ciencia Politica Ciencia de la administracién y politicas publicas 12 1
Ciencias Sociales y
Juridicas/Ingenieria y Informatica Informatica de gestion 6 1
Arquitectura?
Ciencias Sociales y Juridicas Estadistica Estadistica aplicada 6 1
Ciencias Sociales y Juridicas Economia Fundgmlentos de la economia y estructura 12 1
econdémica
Total Créditos . .. ... oo i 60
4. Contenido del plan de estudios.
Modulo Materia Asignatura ECTS Caracter | Curso Organizacién
temporal

Derecho publico Derecho Fundamentos de Derecho 1
y econémico Constitucional 12 Fb Anual
Ciencia de la
Administracion y Ciencia politica Ciencia de la administracién y 1
politicas P politicas publicas 12 Fb Anual
publicas
Ignesst;‘itg:entos de Informatica Informatica de gestion 6 Fb 1 semestre1
Economia y . Fundamentos de la economia y
finanzas Economia estructura econdmica 12 Fb ! Anual
Sociologia Sociologia Sociologia de las organizaciones 12 Fb 1 Anual
Igr;s;‘%r:entos de Estadistica Estadistica aplicada 6 Fb 1 semestre2
Derecho publico - .
y econémico Derecho Administrativo general 12 Ob 2 Anual
Recursos Direccion de las organizaciones y 12 2
Humanos gestion de recursos humanos Ob Anual
Sociologi Técnicas y métodos de investigacion 6 2

ociologia social Ob semestre1
Economia y Fundamentos de economia 12 2
Finanzas financiera y contabilidad publica Ob Anual
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Economia y Economia y hacienda del sector 12 >
Finanzas publico Ob Anual
Instrumentos de Fuentes de informacion para la toma 6 2
gestion de decisiones Ob semestre2
Derecho publico Derecho local, urbanistico y 12 3
y econémico ambiental Ob Anual
Recursos Relaciones laborales y proteccion 12 3
Humanos social Ob Anual
Derecho publico T
y econémico Poderes constitucionales del Estado 6 Ob 3 semestre1
Recursos - S -
Humanos Régimen juridico del empleo publico 12 Ob 3 Anual
Economia y L. ) ’
Finanzas Gestion presupuestaria y financiera 12 ob 3 Anual
Economia y . .
Finanzas Régimen Fiscal 6 Ob 3 semestre2
. . Politicas de igualdad y gestion de la
Sodiologia diversidad 6 0ob ¢ semestre1
Asignaturas optativas 24 op 4 semestre1
Practicas en empresas 16 Ob 4 semestre2
Trabajo fin de Grado 6 Ob 4 semestre2
Nivel B1 idioma moderno (inglés, P 4
francés, aleman o italiano) Ob semestre2
Asignaturas optativas 6 op 4 semestre2
5. Oferta de asignaturas optativas.
Curso Duraciéon | Médulo Materia/Asignatura ECTS
4 S1 Derec’;hol publicoy Contratos y sociedades 6
econoémico
4 S1 Comunicacién Técnicas de comunicacion 6
Derecho publico y T . - . .
4 S1 econémico Instituciones politicas y administrativas de Aragon 6
Ciencia de la
4 S1 administracion y Gestion de los servicios publicos y gobernanza 6
politicas publicas
Instrumentos de ’ . - -
4 S1 gestion Calidad y marketing de los servicios publicos 6
4 S1 Comunicacion Lengua extranjera (francés o inglés) 6
Economia y - . .
4 S1 Finanzas Auditoria y gestion eficiente 6
Economiay . .
4 S1 Finanzas Economia de la Unién Europea 6
4 S1 Instr}{mentos de Administracion electrénica y documentacion 6
gestion
4 S1 Dereghq publico y Derecho publico de la economia 6
econémico
4 S1 Comunicacion Lenguaje administrativo 3
Ciencia de la
4 S1 administracion y Relaciones intergubernamentales 3
politicas publicas
4 S1 Derecho publicoy Historia de las administraciones publicas 6

econémico
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