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to 2.619/1986, de 20 de octubre, que desarrolla la Ley 10/1966,
de 18 de marzo, de Expropiacion Forzosa y Sanciones en materia
de instalaciones eléctricas, para realizar la instalacion de la linea
eléctrica «Berge-Los Olmos», a su paso por diversas fincas pro-
piedad de: Ayuntamiento de Alcorisa, don Vicente Nuez, don José
Nuez Royo, dofia Montserrat Félez Gargallo, en el término muni-
cipal de Alcorisa y don Silvano Arifio Tomds, dofia Ana Abad
Soler, don Félix Molina Herrero, dofia Dina Molina Herrero y her-
manas Molina Herrero en el término municipal de Los Olmos.

Declarada en concreto la utilidad publica de la citada instala-

" ¢ién por Resolucién del Servicio Provincial de Industria y Ener-

gia de Teruel de la Diputacién General de Aragén, con fecha 20
de octubre de 1986, publicada en el Boletin Oficial del Estado de
fecha 28 de noviembre de 1986 y «Boletin Oficial de Ia Provincia»
de Teruel de fecha 31 de octubre de 1986, y a los efectos de impo-
sicion de servidumbre de paso aéreo se estima justificada la ur-
gente ocupacion por tratarse de una mejora de las condiciones de
suministro eléctrico en la comarca.

Tramitado el expediente por el Servicio Provincial de Industria
y Energia de Teruel de conformidad con la Ley 10/1986, de 18 de
marzo, y Reglamento que la desarrolla (Decreto 2.619/1966, de 20
de octubre), abierto el tramite de informacidn publica a los afec-
tados por el trazado de linea, se formulan alegaciones en contra
que tras la visita a las parcelas afectadas por el 6rgano de instan-
cia correspondiente, no se estiman procedentes por no concurrir
las circunstancias prohibitivas o limitativas que se citan en los ar-
ticulos veinticinco y veintiseis del Decreto 2.619/1966, de 20 de
octubre,

En su virtud a propuesta del Consejero de Industria, Comercio
y Turismo y previa deliberacion de la Diputacién General en su
reunién del dia 21 de abril de 1987.

DISPONGO:

Articulo iinico—A los efectos previstos en la Ley de Expropia-
cién Forzosa y Sanciones Administrativas en materia de instala-
ciones eléctricas 10/1966, de 18 de marzo, y su Reglamento de apli-
cacién aprobado por Decreto 2.619/1966, de 20 de octubre, se
declara urgente la ocupacion de los bienes y terrenos gravados con
la servidumbre de paso impuesta, con el alcance previsto en el ar-
ticulo 4 de la Ley citada para el establecimiento de la linea aérea
a 20 kv «Berge-Los Olmos», discurriendo toda ella por la provin-
cia de Teruel, instalacién que ha sido proyectada por Eléctricas
Reunidas de Zaragoza, S.A.

Los bienes y derechos a que afecta esta disposicion estan situa-
dos en los términos municipales de Alcorisa y Los Olmos y son
todos los que figuran en la relacidn presentada por la empresa so-
licitante de los beneficios que consta en el expediente v que para
informaci6n piblica apareci6 publicado en el «Boletin Oficial de
la Provincia» de Teruel de fecha 22 de diciembre de 1986.

Dado en Zaragoza, a veintiuno de abril de mil novecientos
ochenta y siete.

El Presidente de la Diputacion General,
SANTIAGO MARRACO SOLANA

El Consejero de Industria, Comercio
y Turismo,
ANTONIO SIERRA PEREZ

DEPARTAMENTO DE CULTURA Y EDUCACION

376 DECRETO 43/1987, de 21 de abril, de la Diputacién General
de Aragén, por el que se asignan al Departamento de Cultura
¥ Educacién los medios personales y presupuestarios traspa-
sados por Ia Administracién del Estado a la Comunidad Autd-
noma de Aragén en materia de cultura.

El Real Decreto 2765/1986, de 30 de diciembre, amplia los me-
dios personales y presupuestarios traspasados a la Comunidad
Autdénoma de Aragén en materia de cultura, con los correspon-
dientes a la gestion de las funciones y servicios en materia de bi-
bliotecas, archivos y museos de titularidad estatal, que se trans-
criben como anexo a dicho Real Decreto.

En razén a la naturaleza y contenido de las funciones y servi-
cios cuya gestion se traspasa, corresponde asignar al Departamento
de Cultura y Educacién, como érgano mas adecuado para ello,
los medios personales y presupuestarios traspasados.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Cultura y Educa-
cién y previa deliberacién de la Diputacién General en su reunién
del dia 21 de abril de 1987.

DISPONGO:

Articulo tinico—Se asignan al Departamento de Cuitura y Edu-
cacion los medios personales y presupuestarios traspasados a la
Comunidad Auténoma de Aragdn por el Real Decreto 2765/1986,
de 30 de diciembre, en materia de cultura, sin perjuicio de su pos-
terior distribucidn entre los 6rganos y unidades del mencionado
Departamento.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su pu-
blicacién en el «Boletin Oficial de Aragén».

Dado en Zaragoza, a veintiuno de abril de mil novecientos
ochenta y siete.

El Presidente de la Diputacién General,
SANTIAGO MARRACO SOLANA

El Consejero de Cultura y Educacidn,
JOSE RAMON BADA PANILLO

I Autoridades y personal
a) Nombramientos, situaciones
e incidencias
DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

377 ORDEN de % de abril de 1987, del Departamento de Presi-
dencia y Relaciones Institucionales, por la que se resuelve la convocatoria
de concurso de méritos para la provision de un puesto de trabajo vacante
en ¢l Instituto Aragonés de Administracién Piiblica,

Vistas las solicitudes presentadas a la convocatoria para la pro-
visién por el procedimiento de concurso del puesto de Jefe de Ne-
gociado de la Unidad de Seleccién y Formacién del Instituto Ara-
gonés de Administracion Publica, publicada por Orden de 23 de
marzo de 1987 («Boletin Oficial de Aragén» de 27 de marzo), ven-
go en adjudicar el puesto convocado al funcionario que se indica:

Jefe del Negociado de la Unidad de Selecciéon y Formacion:

Don José Luis de la Victoria Godoy.

Numero de Registro de Personal A02PG009579.

Zaragoza, 24 de abril de 1987.

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
ANDRES CUARTERO MORENO

Sr. Jefe del Servicio de la Funcién Piblica

DEPARTAMENTO DE CULTURA Y EDUCACION

378  DECREIO #/198], de 21 de abril, de la Diputacion Genensl
de Aragon, por el que se nombra Presidente de la Comision Aragonesa
para la Conmemoracion del V Centenario del Descubrimiento de América.

A propuesta del Consejero de Cultura y Educacién, y de con- '
formidad con lo establecido en el articulo 8° 1. del Decreto 2/1987,
de 14 de enero, de la Diputacién General de Aragén, vengo en
nombrar Presidenta de la Comisién Aragonesa para la Conme-
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moracién del V Centenario del Descubrimiento de América a dofla
Maria Dolores Albiac Blanco.

Dado en Zaragoza, a veintiuno de abril de mil novecientos
. ochenta y siete.

El Presidente de la Diputacién General,
SANTIAGO MARRACO SOLANA

El Consejero de Cultura y Educacidn,
JOSE RAMON BADA PANILLO

b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

379 ORDEN de 30 de marzo de 1987, del Departamento de Presi-
denciz y Relaciones Institucionales, por Ia que se convoca
concurso-oposicion para Ia cobertura de una plaza de Titula-
do de Grado Medio, contratado Iaboral, en el mismo Depar-
tamento,

Vacante una plaza de personal laboral (Aparejador o Arquitec-
to Técnico para mantenimiento) incluida en la oferta publica de
empleo de la Diputacién General de Aragén para 1987, y de acuer-
do con lo previsto en el Decreto 58/85, de 30 de mayo, y en el
I Convenio Colectivo Interdepartamental de Servicios Generales,
se convoca el proceso selectivo para su provision, con arreglo a
las siguientes

BASES

1. Caracteristicas de la plaza:

La plaza que se convoca es de la categoria de Titulado de Gra-
do Medio, adscrita al Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionales y localizada en Zaragoza.

Las tareas a desempeifiar seran las que corresponden a la titula-
cion de Aparejador o Arquitecto Técnico en relacién con el man-
tenimiento, conservacion y reparacion de edificios e instalaciones.

Quien resulte seleccionado serd contratado por la Diputacién
General de Aragon en régimen de Derecho Laboral, con caracter
permanente, siéndole de aplicacion el II Convenio Colectivo In-
terdepartamental de Servicios Generales de la Diputacién Gene-
ral de Aragén, o aquél que, en su caso, le sustituya.

E! Tribunal Seleccionador no podra aprobar ni proponer la con-
tratacion de mds de un aspirante, por ser una la plaza convocada.

II. Requisitos de los candidatos:

En la fecha de terminacién.del plazo de presentacidn de instan-
cias, los aspirantes deberan reunir las siguientes condiciones y re-
- quisitos:

a) Ser mayores de edad y de nacionalidad espaiiola.
b) Estar en posesiéon del Titulo de Aparejador o Arquitecto
. Técnico.

¢)- No padecer defecto fisico ni enfermedad que impida el de-
sempefio de las tareas propias del puesto a ocupar.

d) No estar separado por resolucién de expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas,
ni hallarse inhabilitado por sentencia judicial para el ejercicio de
funciones piblicas.

I1I. Sistema de provision:

Se convocan simultidneamente, y por este orden de prelacién,
los siguientes turnos, de acuerdo con el articulo 27 del Convenio:

1) Tumo de reingreso de excedentes.

2) Turno de traslados.

3) Turno de ascensos.

4) Turno libre de nuevo ingreso.

Los candidatos que concurran a los turnos de reingreso, trasla-
do y ascensos deberén tener la condicion de personal laboral su-
jeto al ambito de aplicacion del Convenio de Servicios Generales,
y acreditar la capacitacién y experiencia necesarias. En el caso de

que la plaza convocada se cubriera por turno de traslado o de as-
censo, los demads solicitantes pasaran a serlo de la vacante asi pro-
ducida, en la categoria correspondiente, si lo manifiestan explici-
tamente en su instancia, a cuyo efecto tal vacante se entendera
automdticamente convocada en virtud de esta misma Orden.

IV. Solicitudes:

Los aspirantes solicitardn la plaza mediante instancia dirigida
al Excmo. Sr. Consejero de Presidencia y Relaciones Institucio-
nales, expresando el turno por el que concurren, a través del Re-
gistro General de la Diputacién General de Aragén, en el plazo
de quince dias a contar desde el siguiente a la publicacion de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial de Aragon».

Los méritos que se invoquen deberan acreditarse mediante la
oportuna documentacién justificativa de los mismos.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, se expondrd
en el tablén de anuncios la lista provisional de admitidos y, en
su caso, de los excluidos, por no reunir los requisitos exigidos, quie-
nes podrdn alegar lo que convenga a su Derecho en el término
de 48 horas. Transcurrido este plazo, se hara publica la lista defi-
nitiva.

V. Tribunal Seleccionador:

a) Miembros titulares:

Presidente: Ilmo. Sr. don César Gonzalez Abad, Director Ge-
neral de Servicios.

Vocales: Don Sirio Sierra Chaves, Arquitecto Oficina Técnica
Edificio Pignatelli; don Juan José Ferraz Garanto, en representa-
cion del Personal Laboral; don José A. Tabuenca Marraco, en re-
presentacion del Personal Laboral.

Secretario: Don Manuel Munarriz Blasco, Jefe de la Seccidn
de Gestién Patrimonial y Equipamiento.

b) Miembros suplentes:

Presidente: Don José Maria Herndndez de la Torre, Jefe del Ser-
vicio de la Funcién Publica.

Vocales: Don José Luis Artal Ferrer, Arquitecto Oficina Técni-
ca Edificio Pignatelli; don José Francisco Sanchez Melero, en re-
presentacion del Personal Laboral; don Luis Garcia Collado, en
representacién del Personal Laboral.

Secretario: Don Ricardo Berna Cerdan, Jefe de la Seccién de
Asuntos Generales.

VI. Procedimiento de seleccion:

La seleccién del candidato se efectuard mediante el sistema de
concurso-oposicion, a través de las siguientes fases:

1°) Fase de concurso. Se valoraran los méritos con arreglo al
siguiente baremo:

a) Experiencia en las materias propias de la plaza convocada,
a razdn de 1 punto por afo o fraccién superior a 6 meses, a partir
de un minimo de 10 aflos de ejercicio profesional, hasta 6 puntos.

b) Conocimiento de técnicas de rehabilitacién de edificios para
instalacién de oficinas piblicas, hasta 3 puntos.

¢) Conocimiento de técnicas de conservacion y mantenimien-
to de edificios y locales ocupados por servicios ptiblicos de cardc-
ter administrativo, hasta 3 puntos.

d) Servicios prestados en cualquiera de las Administraciones
Publicas, en relacion con las tareas propias del puesto convocado,
razén de 0,5 puntos por afio o fraccion superior a 6 meses, hasta
un méaximo de 3 puntos.

2°) Fase de oposicion. El Tribunal Seleccionador podra reque-
rir a los candidatos que en la valoracion del baremo hayan alcan-
zado como minimo ocho puntos, para la realizacion de una prue-
ba tedrico-practica y/0 una entrevista personal. La calificacién de
esta fase alcanzard un miximo de 5 puntos.

Sera seleccionado aquel aspirante que alcance la calificacion méas
alta por la suma total de los puntos de ambas fases.

VII. Resolucién

Terminado el proceso selectivo, se hard publico el nombre del
candidato seleccionado. El Tribunal elevara al Excmo. Sr. Conse-
jero de Presidencia y Relaciones Institucionales, para su resolu-
cién, junto con el acta final, la propuesta de contratacién de di-
cho candidato.




