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ORDEN de 14 de junio de 2005, del Departamento

1709 de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se
convoca la realizacion del programa de estancias
Jformativas en centros de trabajo de otros paises de
la Union Europea, para alumnado que cursa las
ensefianzas de formacion profesional especifica
en centros ptiblicos dependientes del Departamen-
to de Educacion, Cultura y Deporte, para el curso
escolar 2005/2006.

El Estatuto de Autonomia de Aragoén establece que corres-
ponde a los poderes publicos aragoneses promover las condi-
ciones para que la libertad y laigualdad de los individuos, y de
los grupos en que se integran, sean reales y efectivas, remo-
viendo los obstdculos que impiden o dificultan su plenitud,
atribuyéndoles, asi mismo, lacompetencia de desarrollo legis-
lativo y ejecucién de la ensefianza en toda su extension,
niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo
con lo dispuesto en el art®. 27 de la Constitucién Espafiola y
normas que la desarrollan.

Mediante el Real Decreto 1982/98, de 18 de septiembre,
fueron transferidas desde la Administracién del Estado a la
Comunidad Auténoma de Aragén las funciones y servicios en
materia de educacién no universitaria atribuidas al Departa-
mento de Educacién, Cultura y Deporte.

La movilidad transnacional de las personas en formacién
permite la mejora de las competencias sociales de los indivi-
duos, aumenta el respeto a la diversidad, contribuye al desa-
rrollo de la tolerancia y fomenta la adquisicién de otras
competencias lingiiisticas y profesionales.

La formacién profesional requiere una estrecha colabora-
cién con el mundo productivo y con las necesidades que en €l
se generan. LaLey 1/1990 de Ordenacién General del Sistema
Educativo establece en su articulo 34.1 que el curriculo de las
ensefianzas de formacién profesional especifica incluird una
fase de formacion practica en los centros de trabajo (FCT), que
constituye un médulo de caricter obligatorio cuya finalidad es
que el alumnado realice un periodo formativo en situaciones
reales de trabajo. Lamismaley, en su predimbulo, apunta cémo
laintegracién de nuestra sociedad en el marco comunitario nos
sitda ante un horizonte de competitividad, movilidad y libre
circulacién, en una dimensién formativa, que requiere que
nuestros estudios y titulaciones se atengan a referencias com-
partidas en el &mbito de la Comunidad Europea.

El cardcter de regioén fronteriza de Aragdn, debido a la
privilegiada posicion geogréficaque ocupa, convierte el apren-
dizaje de lenguas europeas en un factor esencial para la
proyeccién futura de las jovenes generaciones, constituyén-
dose en un instrumento idéneo al servicio de la cooperacién y
desarrollo socioeconémico y productivo.

Por todo cuanto antecede, el Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte dispone:

Primero.—Objeto y dmbito.

1. Mediante la presente Orden se convoca el programa de
estancias formativas en centros de trabajo de otros paises de la
Unién Europea por parte del alumnado que curse ensefianzas
de Formacién Profesional durante el curso 2005-2006.

2. Para participar en este programa los centros educativos
deberan elaborar un Proyecto de participacién en el mismo, del que
forme parte un centro docente europeo que acoja al grupo de
alumnos durante la estancia y garantice la existencia de puestos
formativos en centros de trabajo de los sectores que correspondan.

3. En todo caso, las estancias en empresas del exterior
podran formar parte del médulo de Formacién en Centros de
Trabajo para los alumnos participantes.

4. Los proyectos de estancias en centros de trabajo que sean
autorizados, deberdn ser integrados en la Programacién Gene-
ral Anual del propio centro docente.

Segundo.—Destinatarios.

1. Seran destinatarios de este programa los centros publicos
dependientes del Departamento de Educacién, Cultura y De-
porte del Gobierno de Aragon, en los que se impartan Ciclos
Formativos de Grado Medio o de Grado Superior.

2. Las actividades que formen parte del proyecto de estan-
cias en centros de trabajo del exterior irdn dirigidas exclusiva-
mente al alumnado de los Ciclos Formativos de Grado Medio
ode Grado Superior y seran coordinadas por el profesorado de
los Equipos docentes correspondientes.

3. El alumnado debera prestar su conformidad con la parti-
cipacion en las actividades programadas, en las condiciones
queresulten aprobadas, y de acuerdo con lo establecido porlos
centros educativos.

Tercero.—Condiciones de participacion.

Los proyectos que se presenten para participar en este
programa deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Los centros solicitantes inicamente podrdn presentar una
solicitud a esta convocatoria.

2. La actividad debera estar incluida en la Programacién
General Anual del Centro y ser aprobada por el Consejo
Escolar.

3. Las estancias se realizardn en el periodo comprendido
entre el 1 de septiembre de 2005 y el 30 de junio de 2006,
preferentemente en el periodo establecido para la realizacién
del médulo de Formacién en Centros de Trabajo.

4. Deberan basarse en un proyecto educativo desarrollado
con otro centro docente europeo, en el que se hara referencia
a los aspectos socioeconémicos y profesionales propios de
nuestra Comunidad Auténoma y de la Regién Europea en que
se ubique el centro receptor.

5. Preferentemente serdn coincidentes en el campo o familia
profesional y en el nivel formativo impartido por los centros
correspondientes.

6. Las estancias de alumnos en empresas tendrdn una
duracién de entre dos y cuatro semanas, incluidos los despla-
zamientos. Para que las estancias de los alumnos en empresas
puedan computarse como parte del médulo de FCT, debera
expresarse en el proyecto indicando su valoracién en horas,
acompafiando el correspondiente programa formativo y cum-
pliendo con todos los requisitos que figuran en la Resolucién
de 27 de julio de 2001, de la Direccion General de Centros y
Formacién Profesional conrelacion ala gestion del Médulo de
Formacién en Centros de Trabajo, para cada uno de los Ciclos
Formativos que cursen los alumnos participantes.

7. Elndmero de participantes estard comprendido, preferen-
temente, entre un minimo de 10 y un maximo de 20 alumnos.
A fin de optimizar los recursos, se admitirdn las experiencias
en las que participen grupos de diferentes centros que realicen
la actividad conjuntamente. En este caso, se expresara en la
solicitud el centro coordinador de la gestién del proyecto.

8. Los alumnos deberdn estar tutelados, al menos, por un
profesor del centro de origen, siendo la ratio maxima de un
profesor por cada 10 alumnos. El profesor responsable, que
debera formar parte de alguno de los Departamentos del centro
que impartan ensefianzas en el ciclo correspondiente, realizard
el papel de tutor, supervisando el programa formativo llevado
a cabo por los alumnos.

9. Durante el tiempo de estancia en el extranjero los alumnos
residirdn, con preferencia, en los domicilios de los alumnos
del centroreceptor, o en su caso, en residencias de estudiantes.

10. El centro docente receptor ha de comprometerse a hacer
posible el acogimiento de los alumnos y a facilitar los centros
de trabajo para la realizacién de las estancias formativas.

11. Los alumnos deberan tener conocimientos a nivel con-
versacion del idioma inglés o, en su caso, de la lengua propia
del pais receptor.

12. Para aquellos alumnos menores de edad, los centros




8182 27 de junio de 2005

BOA Numero 76

educativos deberan disponer de la autorizacién familiar co-
rrespondiente.

13. Las estancias en empresas de otros paises de la UE que
formen parte del médulo de Formacién en Centros de Trabajo
estardn cubiertas por un seguro de responsabilidad civil y
accidentes que el Departamento de Educacién, Cultura y
Deporte del Gobierno de Aragén tiene suscrito a tal efecto,
para alumnos y profesores tutores. Para otras estancias en
empresas de otros paises europeos, el centro debera suscribir
un seguro de accidentes y responsabilidad civil.

Cuarto.—Solicitudes y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes, de acuerdo con el modelo del Anexo I, se
presentardan segun corresponda en el Registro del Servicio
Provincial de Zaragoza, C/Juan Pablo I, 20; en el del Servicio
Provincial de Huesca, Plaza Cervantes, 1; en el del Servicio
Provincial de Teruel, C/San Vicente de Paul, 3; en las restantes
dependencias de Registro del Gobierno de Aragén o en
cualquiera de las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun.

2. En el caso de que los centros optaran por presentar su
solicitud en una oficina de correos, 1o haran en sobre abierto
para que el formulario de solicitud sea fechado y sellado por
el funcionario de correos antes de ser certificado.

3. Los centros adjuntarédn a la solicitud la siguiente docu-
mentacion:

a) Proyecto Pedagdgico que justifique la estancia formativa
en un pais de la Unién Europea e incorpore el programa
formativo a realizar por parte del alumnado en el centro de
trabajo del pais de acogida.

b) Certificado del Director del centro en el que conste la
aprobacion del Consejo Escolar para la actividad, asi como la
inclusion de la misma en la Programacion General Anual del
Centro.

¢) Compromiso formal del centro extranjero en el que se
obligue a acoger a los alumnos y facilitar las empresas.

d) Prevision desglosada de los ingresos y gastos del progra-
ma.

e) Relacion de profesores y alumnos participantes.

f) En el caso de agrupaciones de centros, los requisitos de los
apartados b), y e) se entenderdn para cada uno de los centros
participantes.

4. El plazo de presentacidn de solicitudes concluye el 23 de
septiembre de 2005.

Quinto. Financiacion.

1. El Programa de estancias formativas en centros de trabajo
del exterior serd financiado con cargo a la aplicacién presu-
puestaria 18.03.4222.229.00A del Departamento de Educa-
cién, Cultura'y Deporte, correspondiente al ejercicio de 2006,
hasta un limite maximo de 90.000,00 euros.

2.De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del Decreto
111/2000, de 13 de junio, los centros docentes deberan incor-
porar las cantidades recibidas de acuerdo con lo previsto en
esta Orden, por este concepto, a sus propios presupuestos,
debiendo destinar los fondos recibidos para esta finalidad,
exclusivamente a los gastos previstos en el proyecto, siendo
admisibles gastos desde el 1 de septiembre de 2005 hasta el 30
de junio de 2006.

3. Los gastos del programa irdn dirigidos preferentemente a
cubrir las siguientes necesidades:

—Desplazamientos

—Manutencién y alojamiento

—Seguro de responsabilidad civil y accidentes

—Otros gastos requeridos por el proyecto

4. La percepcion de la financiacién del Departamento de
Educacién, Cultura y Deporte serd compatible con la recep-
cién de aportaciones de los alumnos, de entidades o empresas

colaboradoras y de los presupuestos del centro, pero resultard
incompatible con ayudas de otras administraciones publicas
destinadas a la misma finalidad.

5. El importe a percibir por cada uno de los centros que
resulten seleccionados para el curso 2005-2006 serd como
maximo el 80% de los gastos reales del proyecto, y serd
ingresado en la cuenta del centro docente tras la presentacién
de la memoria a la que alude el punto séptimo.

6. La remisién de los importes concedidos a los centros
educativos queda supeditada a la existencia de crédito adecua-
do y suficiente en el presupuesto anual del Departamento de
Educacién, Cultura y Deporte.

Sexto.—Seleccion de las solicitudes.

1. Las solicitudes serdn informadas por la Inspeccién de
Educacién del Servicio Provincial correspondiente y remiti-
das ala Direccién General de Politica Educativa en los 15 dfas
siguientes al cierre del plazo de presentacion.

2. Los Proyectos serdan evaluados por una Comisién forma-
da por los siguientes miembros:

Presidente:

La Directora General de Politica Educativa o persona en
quien delegue.

Vocales:

Dos representantes del Servicio de Atencién ala Diversidad
e Innovacion

Dos representantes del Servicio de Formacién Profesional

Un representante del Servicio de Inspeccion, Evaluacion y
Ordenacién Educativa

Secretario:

Un funcionario del Servicio de Atencién a la Diversidad e
Innovacién

3. La Comisién de seleccién podra ser ampliada, por deci-
sién de su Presidenta, con asesores o expertos, si la compleji-
dad de los proyectos lo requiere.

4. Los proyectos serdn evaluados de acuerdo con los crite-
rios y el baremo que se inserta en el Anexo II de esta Orden.

5.LaDirectora General de Politica Educativa, en los quince
dias siguientes a la recepcidn de las propuestas provinciales,
elevard a la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte
propuesta de resolucién de la convocatoria incorporando los
importes a percibir por cada uno de los centros docentes
seleccionados.

6. La convocatoria serd resuelta por Orden del Departamen-
to de Educacién, Cultura y Deporte y en ella figurardn:

—Solicitudes seleccionadas con indicacién de la cuantia
econdmica aprobada para su financiacion.

—Solicitudes excluidas por no cumplir los requisitos de la
convocatoria, con indicacién de la causa que motiva su exclu-
sion.

—En su caso, solicitudes «en reserva», ordenadas por
puntuacién, por haberse agotado el crédito destinado a este
programa.

7. A los centros en reserva se les podrd adjudicar la ayuda si
se produjera alguna renuncia por parte de los centros benefi-
ciarios. En este caso, su cuantia seria, como maximo, la
correspondiente a los centros que hubiesen renunciado a la
misma.

8. Traslapublicacién delaresolucién delaconvocatoria, los
centros educativos seleccionados dispondran de 15 dias natu-
rales para confirmar su participacion en el programa remitien-
do a la Direccién General de Politica Educativa la comunica-
cién cuyo modelo aparece en Anexo III.

9. Cualquier alteracidn sustancial de las variables tenidas en
cuenta para la concesién de las ayudas supondra la modifica-
cion correspondiente en el monto de la que se hubiere conce-
dido siempre y cuando ésta sea menor que la inicialmente
adjudicada, pudiendo incluso dar lugar a la supresion de la
totalidad de la asignacién econémica correspondiente.
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10. En el plazo de un mes tras la realizacién de la actividad,
siendo la fecha limite el 15 de julio de 2006, los centros
docentes remitirdn por duplicado ejemplar Memoria de la
actividad alaDireccién General de Politica Educativa, alaque
deberan de adjuntar la relacién del alumnado y profesorado
participante. La Direccién General de Politica Educativa
remitird una copia al Servicio Provincial de referencia para su
constancia, y ala Direccién General de Formacion Profesional
y Educacién Permanente propuesta de pago de los importes en
la cuenta de los centros correspondientes.

Séptimo.—Reconocimiento de créditos al profesorado par-
ticipante.

1. El profesorado que participe acompaifiando a los alumnos
en este programa de estancias en centros de trabajo de otros
paises europeos podra recibir 0,5 créditos de formacién por
cada jornada efectiva en el pais extranjero.

2. El reconocimiento de los créditos de formacion se reali-
zard por el Director del Servicio Provincial correspondiente,
al que el interesado con el visto bueno del Director del centro

deberd dirigir previamente su solicitud. En estos casos, el
Director del Servicio Provincial ordenard inscribir estos mé-
ritos en el registro de formacion del profesorado.

Octavo.—Facultad de desarrollo

1. Se faculta a las Direcciones de los Servicios Provinciales
de Educacidn, Cultura y Deporte de Huesca, Teruel y Zarago-
za, en el &mbito de sus competencias, para resolver y realizar
cuantas actuaciones sean necesarias para dar efectividad a lo
establecido en esta Orden.

2. Sefaculta a las Direcciones Generales de Politica Educa-
tiva y de Formacién Profesional y Educacién Permanente, en
el ambito de sus respectivas competencias, para dictar las
resoluciones necesarias para la ejecucién y aplicacion de los
preceptos contenidos en la presente Orden.

Zaragoza, 14 de junio de 2005.

La Consejera de Educaciéon, Cultura
y Deporte,
EVA ALMUNIA BADIA
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== GOBIERNO
=<DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cuttura y Deporte

ANEXO | - FORMULARIO DE SOLICITUD

ESTANCIAS DE ALUMNADO DE FORMAC!()N PROFESIONAL ESPECIFICA EN CENTROS DE
TRABAJO DE OTROS PAISES DE LA UNION EUROPEA DURANTE EL CURSO 2004/2005

DATOS DEL CENTRO SOLICITANTE

CENTRO S oo e e et e e

DIRE CTOR A oo e et ettt et
NLLF. CENTRO ..o '

DIREC CION oo ettt bttt e TELEFONO ....oovee.
CP. oo, LOCALIDAD ..ot PROVINCIA. ..o,
DIRECCION CORREO ELECTRONICO ..ottt

PROFESOR/ES ACOMPANANTE/S ..ottt ee ettt ettt ee e esee et e bt e s s sttt s eneen s e st eaaar e eras

DATOS DEL CENTRO EXTRANJERO

CENTRO oo et
DIRECT ORI A oo et ettt ettt
DIREC CION oo oo oo e e ettt e e b e r bt r e e TELEFONO ..............
CPeoieeeeeeeen LOCALIDAD ..o PAIS oo
DIRECCION CORREQ ELECTRONICO ...t eveeveereens

PROFESOR RESPONSABLE oottt et et ee et ettt et er et e s e st e et et e ensese et e s enesb s bt er s

DATOS DEL PROYECTO

RECONOCIMIENTO DE HORAS PARA EL MODULODEF.C.T. SI/NO. N°DEHORAS...........
INTERCAMBIO SI / NO (tachese lo que no proceda)

N° DE ALUMNOS PARTICIPANTES ......oociiiiiiiie e e

FAMILIA PROFESIONAL ....covvviiiiieciiiinn DENOMINACION CICLO ... GRADO...........
FECHAS PREVISTAS DE ALUMNOS EXTRANJEROS EN ARAGON (si 1as hUDIETE) .............ocomnrrrvnicinnranann,
FECHAS PREVISTAS DE ALUMNOS ARAGONESES EN PAIS EXTRANJERO ......covoivimieciinisinrimcees s
DURACION DE LA ESTANCIA (incluyendo viaje y €Stancia) ..........c.covvviviiiniieniinncincecniees

MEDIO DE TRANSPORTE ......eitteeet e eetiee et eeete e et ete et e e ae et sae e e e ere e e aab b e e sbabe s sbesnaeiee e
DISTANCIA ENTRE LOS CENTROS ......ooviviiviiiiiiiieeie Km.

TIPO DE ALOJAMIENTO: Familiar O Residencia de Estudiantes 0 Otros (especifique) ...............

D) 0] NUUSUU RO S T O TP USSP P PP PIOTRPRPPRPRPPIS Director/a del
COINMIO. ...ttt ettt e LOCANAAT ...vvvevveee e e et e
solicita participar en el programa de estancias de alumnos de Formacion Profesional Especifica en centros de
trabajo del exterior previsto, y adjunta los documentos que se relacionan en el apartado Cuarto de la presente
Orden, aceptando todas las condiciones establecidas en la presente convocatoria.

Los gastos previstos de esta actividad se estimanen ..., euros.

(frma y sello)

SR. DIRECTOR DEL SERVICIO PROVINCIAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
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ANEXO II - CRITERIOS DE SELECCION
ESTANCIAS DE ALUMNADO DE FORMACION
PROFESIONAL ESPECIFICA EN CENTROS DE TRA-
BAJO DE OTROS PAISES DE LA UNION EUROPEA
DURANTE EL CURSO 2005/2006

a) Calidad del proyecto pedagégico, en funcién de su
adecuacion a las necesidades de formacion de los alumnos y
a las posibilidades del centro educativo (hasta 3 puntos).

b) Adecuacion de las empresas a los objetivos del proyecto
y a las ensefianzas de los alumnos participantes (hasta 3
puntos).

¢) Reconocimiento de la actividad dentro del Médulo de
Formacioén en Centros de Trabajo de los alumnos (hasta 2
puntos).

d) Que la realizacidén del proyecto implique un intercambio

de alumnos de Formacién Profesional con el centro receptor
(hasta 2 puntos).

e) Adecuacion del presupuesto (hasta 2 puntos).

f) No tener aprobado para el curso 2005-2006 un Proyecto
de Movilidad Leonardo da Vinci (2 puntos).

g) Que el centro documente experiencia en movilidad de
alumnos con centros de otros paises de Europa dentro de
programas de la Uni6én Europea antes de 30 de junio de 2005
(hasta 3 puntos).

h) Que el centro docente europeo esté situado en regiones
europeas que tengan firmados convenios de cooperacién con
el Gobierno de Aragén, en los que se contemple la formacién
profesional (hasta 1 punto).

i) Que el proyecto esté vinculado a la participaciéon del
centro docente en algtin proyecto suscrito por el Departamen-
to de Educacién, Cultura y Deporte en el marco del Programa
Comunitario Interreg III A. (3 puntos).
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=== GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamento de Educacién,
Cultura y Deporte

ANEXO Ill - CONFIRMACION DE PARTICIPACION

ESTANCIAS DE ALUMNADO DE FORMAC!()N PROFESIONAL ESPECIFICA EN CENTROS DE
TRABAJO DE OTROS PAISES DE LA UNION EUROPEA DURANTE EL CURSO 2005/2006

CENTRO
DIRECCION DEL CENTRO
CODIGO POSTAL--rmrmemmeee- LOCALIDAD PROVINCIA =-memmmmemmeeev
TELEFONO
FAX
E-MAIL

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL CENTRO

PROFESOR/ES ACOMPANANTE/S EN EL EXTRANJERO

CONFIRMA SU PARTICIPACION O Sl O NO
De acuerdo con la Resolucion publicada por Orden de de de
publicada en el BOA de de de

S| SU RESPUESTA HA SIDO AFIRMATIVA, COMPLETE, POR FAVOR, TODOS LOS DATOS
QUE FIGURAN A CONTINUACION

FECHAS DE LA ESTANCIA EN EL PAIS EXTRANJERO

N° DE ALUMNOS PARTICIPANTES

NOMBRE DEL CENTRO RECEPTOR

LOCALIDAD PAIS

RELACION DE EMPRESAS EN LAS QUE LOS ALUMNOS REALIZARAN LAS ESTANCIAS -

Firma del Director del Centro

ILMA.SRA. DIRECTORA GENERAL DE POLITICA EDUCATIVA
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