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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

ORDEN de 16 de mayo de 1990, del Departamento

656 de Presidencia y Relaciones Institucionales, por la
que se convoca la provisidn de un puesto vacante
en este Departamento.

Por la presente Orden y de conformidad con lo establecido
enel Decreto 70/1987, de 9 de junio, de 1a Diputacién General
de Aragdn, se anuncia la convocatoria para la provisién, porel
sistema de libre designacion, del siguiente puesto de trabajo,
dotado en la estructura organica del Departamento:

Denominacién: Letrado de los Servicios Juridicos.

Nivel: 30.

C. Especifico B: 3.564.276 pesetas.

Localidad: Zaragoza.

Requisito: Grupo A. Lcdo. en Derecho.

Podr4n optar a dicho puesto los funcionarios al servicio de
la Comunidad Auténoma de Aragdn o de la Administracién
General del Estado, asi como los de la Administracién Local
destinados en Entidades del territorio aragonés, con las excep-
ciones previstas en el apartado segundo del articulo primero
del Decreto 70/1987, de 9 de junio, que reunan 1os requisitos
indicados.’

El puesto se proveer4 por el sistema de libre designacién, de
conformidad con el articulo primero del Decreto 148/1987, de
1 de octubre, pudiendo declararse desierta la oferta cuando no
se encuentre la persona idénea para el desempefio del puesto
entre los solicitantes del mismo.

Lassolicitudes,acompaiiadas de «curriculum vitae» y de los
justificantes acreditativos de los méritos alegados, se dirigirdn
a la Direccién General de la Funcién Piblica, a través del
Registro General de la Diputacién General de Aragén o por
cualquiera de los medios previstos en el articulo 66 de 1a Ley
de Procedimiento Administrativo, en el plazo de quince dias
habiles a contar desde el siguiente a la publicacién de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de Aragén».

Si en la resolucién de la presente convocatoria fuera se-
leccionado algin funcionario no incorporado ya al servicio de
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén,
serd de aplicacion lo dispuesto en el Real Decreto 28/1990, de
15 de enero, para los funcionarios de la Administracién Ge-
neral del Estado, y en el Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, y Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre,
para los de Administracién Local.

Zaragoza, 16 de mayo de 1990.

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

ORDEN de 21 de mayo de 1990, del Departamento

657 de Presidencia y Relaciones Institucionales, por la
que se convocan pruebas selectivas para cubrir dos
plazas de Letrados adscritos a la Direccion Gene-
ral de los Servicios Jurfdicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 66/1990, de
8 de mayo, por el que se aprueba la oferta de empleo piiblico
de 1a Diputacién General de Aragén para 1990, y con el fin de
atender las necesidades de personal en la Administracién
Piblica de la Comunidad Auténoma, este Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales acuerda convocar

pruebas selectivas para cubrir 2 plazas de Letrados adscritos
a la Direccién General de los Servicios Juridicos (Cuerpo de
Funcionarios Superiores de la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma de Aragdn), con sujecion a las siguientes:

BASES

1. Normas generales:

1.1. Alas presentes pruebas selectivas les serd aplicable lo
dispuesto en laLey 1/1986, de 20 de febrero, de Medidas para
1a Ordenacidn de 1a Funcién Piblica de 1a Comunidad Auté-
noma de Aragén, en las disposiciones reglamentarias aplica-
bles y en las bases de la presente convocatoria.

1.2. Elsistema de seleccion serd el general de acceso libre,
a través del procedimiento de oposici6n.

El Tribunal no podré aprobar ni declarar que han superado
las pruebas selectivas un niimero de aspirantes superior a las
plazas convocadas.

1.3. La oposicién constard de los ejercicios siguientes,
todos ellos de caricter eliminatorio, excepto el quinto, que
tiene caracter optativo:

El primer ejercicio, tedrico y oral, consistird en exponer
durante un plazo miximo de 45 minutos un total de cuatro
temas, con arreglo a la siguiente distribucién: 2 temas de De-
recho Civil, 1 tema de Dercho Hipotecario o Mercantil, 1 tema
de Derecho Procesal.

El segundo ejercicio consistira en exponer durante un plazo
méximo de 45 minutos un tema de Derecho Constitucional y
Estatutario, 2 temas de Derecho Administrativo y 1 tema de
Hacienda Piblica, Derecho Penal o Laboral.

Los temas serdn designados a 1a suerte y el tiempo dedicado
alaexposicién de cada temano podra serinferior a 10 minutos.
El programa que regir4 los ejercicios es el publicado como
Anexoalapresente Orden. Para preparar la exposici6n oral de
los temas correspondientes, el opositor dispondra de 15 minu-
tos de reflexidn, sin que pueda consultar ninguna clase de
libros, folletos, apuntes o notas, si bien podra utilizar durante
la exposicién oral el esquema o guién que haya realizado.
Finalizada 1a actuaci6n del candidato, el Tribunal podra dialo-
gar con €l, durante un periodo maximo de 15 minutos, sobre
las cuestiones expuestas orelacionadas con los temas que haya
desarrollado.

El tercer ejercicio, de cardcter prictico, consistir en infor-
mar por escrito sobre algiin asunto juridico en que esté
interesada la Comunidad Auténoma.

El cuarto ejercicio, también prictico, consistir4 en realizar
alguna actuacién escrita en asunto judicial en que sea parte la
Comunidad Auténoma.

Parael desarrollo de cada uno de los ejercicios practicos, los
opositores podran consultar textos legales y jurisprudenciales
y dispondran de un tiempo méximo de 5 horas.

El quinto ejercicio, de cardcter voluntario, serd una prueba
de conocimiento y comprensién de los idiomas francés o
inglés. Dicha prueba consistird en la traduccién directa sin
diccionario de un texto propuesto por el Tribunal, en el idioma
elegido por el candidato, y durante el periodo de tiempo que se
seflale. Para la verificacién de este ejercicio el Tribunal podra
ser asistido por los pertinentes Asesores especialistas, desig-
nados por ¢l mismo.

2. Requisitos de los candidatos:

2.1. Paraser admitidos a la realizacién de estas pruebas se-
lectivas, los aspirantes deberadn reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Ser espafiol.
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b) Estar en posesién de titulo de Licenciado en Derechooen
condiciones de obtenerlo.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefiode las
correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Pibli-
cas, ni hallarse inhabilitado por sentencia firme parael desem-
pefio de funciones piblicas.

2.2. Los requisitos establecidos en las bases anteriores
deberan reunirse el iltimo dia del plazo para la presentacién
de solicitudes.

3. Solicitudes:

3.1. Quienesdescen tomar parte en estas pruebas selectivas
presentaran su solicitud en el impreso correspondiente, en el
plazo de veinte dfas naturales contados a partir del siguiente al
de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
de Aragén».,

Las solicitudes se dirigirdn al Excmo. Sr. Consejero de Pre-
sidencia y Relaciones Institucionales —Instituto Aragonés de
Administracién Piblica.

La presentacién de solicitudes deberd efectuarse en el
Registro General de la Diputacién General de Aragén (Edifi-
cio Pignatelli, paseo Maria Agustin, 36, 50071, Zaragoza), en
los Registros Generales de las Delegaciones Territoriales de
Huesca y Teruel o por cualquiera de los medios sefialados en
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.2. Los aspirantes con discapacidad deber4n indicarlo en
la solicitud. Asimismo, deberan solicitar las posibles adapta-
ciones de tiempo y medios para larealizacién de los ejercicios
- en los casos que sea necesario.

3.3. Los impresos de solicitud seran facilitados gratuita-
mente por la Diputacién General de Aragén a través del
Instituto Aragonés de Administracién Pidblica, en sus Ofici-
nas de Informacion, sitas en el Edificio Pignatelli, y en las
Delegaciones Territoriales de Huesca (plaza Cervantes, 1), y
Teruel (General Pizarro, 1).

3.4. Los derechos de examen serdn de 2.500 pesetas, cuyo
pago se realizard mediante giro postal a la Diputacién Gene-
ral de Aragén (Tesoreria. Plaza de los Sitios, 7, planta baja,
50001 Zaragoza), o por ingreso en cualquiera de las oficinas
de la Caja de Ahorros de la Inmaculada en la cuenta 6502-02,
abiertaanombre de «Diputacién General de Aragén, derechos
de examen» en la Caja de Ahorros de la Inmaculada (Oficina
principal de Zaragoza).

En la solicitud deber4 figurar el sello de la mencionada Caja
acreditativo del pago de los derechos de examen.

En el supuesto de realizarse el pago mediante giro postal se
acompaiiard necesariamente a la solicitud el resguardo justi-
ficativo del ingreso.

4. Admisidn de candidatos:

4.1. Concluido el plazo de presentacién de solicitudes, la
Secretaria General del Instituto Aragonés de Administracién
Piiblica publicard en el «Boletin Oficial de Aragén», en el
plazo maximo de un mes, las relaciones de candidatos admi-
tidos y, en su caso, excluidos. Deberdn indicarse, cuando
existan, las causas de exclusidn, asi como el plazo de subsa-
nacién de las mismas, transcurrido el cual se publicard la
relacién definitiva, sefialdndose en la misma resolucion, lugar
y fecha del comienzo de los ejercicios.

4.2. Los aspirantes que resulten excluidos de la lista defini-
tiva podrdn interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Presidencia y Relaciones Institucionales, en el

plazo de quince dias a partir de la publicacién en el «Boletin
Oficial de Arag6n» de laResoluci6n del Instituto Aragonés de
Administracién Piblica.

4.3. Los errores de hecho podrén subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticién del interesado.

S. Tribunal calificador:

5.1. Los miembros del Tribunal ser4n nombrados por el
Consejero de Presidencia y Relaciones Institucionales, con
arreglo a lo dispuesto en la normativa vigente, siendo su com-
posicion la que figura como Anexo II de esta convocatoria.

5.2. El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la
asistencia de, al menos, cuatro de sus miembros, titulares o
suplentes. :

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 20 de 1a Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, Asimismo, los candidatos podrdn recusar a los
miembros del Tribunal cuando entiendan que se dan dichas
circunstancias.

El plazo para solicitar la renuncia o manifestar la abstencién
serd de 10 dias naturales, a partir de la publicacién en el
«Boletin Oficial de Aragén» de la relacién a que se refiere la
base nimero 4.1.

5.4. El Tribunal resolver4 todas las cuestiones derivadas de
laaplicacién de las bases de esta convocatoria, asf como lo que
procede en los casos previstos.

5.5. ElTribunal que actiie en estas pruebas tendrd la catego-
ria primera de las comprendidas en el Anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo.

6. Desarrollo de los ejercicios:

6.1. Losejercicios dela oposicién comenzaran en el mesde
septiembre de 1990, determindndose la fecha exacta en 1a Re-
solucién a que se refiere 1a base 4.1,

6.2. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir alos
candidatos para que acrediten su identidad.

6.3. El orden de actuacién de los candidatos se iniciar4 al-
fabéticamente por el primero de laletra N, de conformidad con
laResolucion del Instituto Aragonés de Administracién Pibli-
ca por la que se hace piiblico el resultado del sorteo celebrado
el dia 1 de febrero de 1990.

6.4. Los candidatos serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento tinico, siendo excluidos de la oposicién quie-
nes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debi-
damente justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

6.5. Sidurante el desarrollo de las pruebas selectivas el Tri-
bunal tuviera conocimiento de que alguno de los candidatos
carece de los requisitos necesarios para participar en las
mismas, acordari su exclusién, que el Presidente comunicara
ala Secretaria General del Instituto Aragonés de Administra-
cién Piiblica a los efectos procedentes.

6.6. Entre lacelebracién de la iltima sesién del primer ejer-
cicio y la convocatoria del segundo ejercicio transcurrird un
plazo miximo de veinte dias.

7. Calificacion de los ejercicios:

7.1. Losejercicios de Ia oposicién se calificardn de acuerdo
con las siguientes normas:
* Lacalificaci6n de los opositores se hard mediante papeletas,
una por cada miembro del Tribunal, quienes consignar4n el
nombre y niimero de opositor, con la calificacién que hubiere
merecido.

El nimero de puntos para la calificacién ser4: de 0 a 10 por

cada uno de los ejercicios tedrico-orales; de 0 a 10 puntos por
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cada uno de los ejercicios practicos; y el quinto ejercicio, op-
tativo, de idiomas, podra calificarse con una puntuacion
méxima de 1 punto por cada uno de los idiomas, francés e
inglés.

En todos los gjercicios el escrutinio se hard por cada opositor
sumando los puntos consignados en todas las papeletas y di-
vidiendo el total por el niimero de papeletas. El cociente
obtenido constituird la calificacién.

El opositor que en cualquier ejercicio no alcance una califi-
cacién superior a 1a mitad de 1a puntuacién maxima posible
quedarj definitivamente eliminado de la oposicién.

Las calificaciones del primer y segundo ejercicio se hardn
puiblicas al final de cada sesion. En los restantes ejercicios se
publicaran, conjuntamente, después de finalizar la lectura
publica de cada uno de ellos.

7.2. La calificacion final de las pruebas vendri determina-
da por 1a suma de las puntuaciones obtenidas en los distintos
ejercicios. El Tribunal hara piblica la relacién de aspirantes
aprobados por el orden de puntuacién alcanzada y enviard una
copia certificada al-Instituto Aragonés de Administracién
Publica.

8. Presentacion de documentos:

8.1. En el plazo de 20 dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de apro-
bados en el lugar de examen, los opositores aprobados deberan
presentar en el Instituto Aragonés de Administracién Pablica
los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Fotocopia compulsada del Titulo de Licenciado en Dere-
cho o certificacién académica que acredite tener cursados y
aprobados los estudios completos correspondientes, asi como
abonados los derechos para la expedicién de aquel titulo.

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Ad-
ministracién Piblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones piblicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad ni limitacién fisica o psiquica que imposibiliten para el
servicio. Este certificado debera ser expedido por el facultati-
vo de medicina general de la Seguridad Social que correspon-
da al interesado y, en caso de que éste no esté acogido a
cualquier régimen de la Seguridad Social, por los Servicios
Provinciales del Ministerio de Sanidad y Consumo u Organos
de la Administracidn Sanitaria de las Comunidades Auté-
nomas.

El aspirante que tuviera la condicién de minusvalido debera
presentar certificacion de los 6rganos competentes del Minis-

terio de Asuntos Sociales que acredite tal condicidn y su capa-
cidad para desempeiiar las funciones que corresponden al
Cuerpo objeto de esta convocatoria.

8.2. Antelaimposibilidad,debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en 1a base anterior, podrd
acreditarse que se retinen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en derecho.

8.3. Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de ca-
rrera estaran exentos de justificar documentalmente las condi-
ciones y demas requisitos ya probados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacién del Ministe-
rio u Organismo del que dependieran para acreditar tal condi-
cion.

8.4. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaren la documentacion o del examen
de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisi-
tos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados funciona-
rios y quedarén anuladas las actuaciones relativas a los mis-
mos, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

9. Nombramiento de funcionarios de carrera:

9.1. Concluidoel procesoselectivo, quienes lo hubieran su-
perado seran nombrados funcionarios de carrera por el Conse-
jero de Presidencia y Relaciones Institucionales, y se publica-
14 en el «Boletin Oficial de Arag6n» la Orden conteniendo la
relacién definitiva.

9.2. La designacion para los puestos de trabajo que deben
ocupar se efectuard teniendo en cuenta las preferencias mani-
festadas por los interesados y de acuerdo con su orden por la
puntuacion total obtenida.

10. Disposicién final:

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de 1a actuacién del Tribunal podran ser im- .
pugnados por los interesados en los casos y en la forma
previstos en la Ley de Procedimiento Administrativo y en la
Ley Reguladora de 1a Jurisdiccién Contencioso-Administra-
tiva.

Zaragoza, 21 de mayo de 1990.

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA
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ANEXO I

Derecho Civil, Hipotecario y Mercantil.

1. El1 Derecho objetivo. Derecho Publico y Privado. El1 Derecho
Civil espafiol. El Codigo Civil y la legislacion complementaria.

2. El Derecho Civil aragoneés. Notas, caracteristicas y evolu-
cion historica. La Compilacion del Derecho Civil especial de .Aragén:
La Ley 3/1985, de 21 de mayo, de la Comunidad Autonoma de Aragon.
El Derecho Civil aragonés segun la Constitucion y el Estatuto de

‘Autonania. Materias civiles reservadas a la comwpetencia exclusiva
del Estado.

3. Las fuentes del Derecho en el sistema juridico positivo
espafiol. Su tratamiento en la Compilacion de Aragon. Especial consi-
deracion de la Ley.

4. La costumbre. Los principios generales del derecho. La
jurisprudencia. Los tratados internacionales. La aplicacion de las
nomas juridicas. Las lagunas de la Ley y la analogia.

5. La eficacia general de las normas juridicas.
Inexcusabilidad de su cumplimiento; la nulidad como sancion general:
el fraude a la Ley.

6. El ejercicio de los derechos; sus limites. La renuncia.
El poder de disposicion y las prohibiciones de enajenar. Los limites
de la eficacia de las nommas en el tiempo y en el espacio.

' 7. El concepto de persona. La persona fisica. Capacidad juri-
dica y capacidad de obrar. Los estados civiles. Especialidades en
el Derecho civil de Aragon.

8. La nacionalidad: adquisicion, conservacion, perdida y recu-
peracion. Condicion juridica de los extranjeros. La vecindad civil:
adquisicion y perdida.

9. La persona juridica: naturaleza, clases y capacidad.
Régimen juridico de las asociaciones y las fundaciones.

10. El1 hecho y el acto juridico. El negocio juridico,
elementos esenciales. La voluntad: los vicios del consentimiento.

La causa; los negocios abstractos. El enriquecimiento sin causa.
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11. La representacion en el negocio juridico; regimen de la
representacion voluntaria y de la legal. El poder irrevocable. E1
autocontrato.

12. El1 objeto del Derecho. Las cosas. El patrimonio. La prueba
de los hechos y actos juridicos en general. Los documentos publicos
y privados: las presunciones.

13. El tiempo y las relaciones juridicas; su computo. La pres-
cripcion y sus clases; examen esencial de la prescripcion extintiva.
La caducidad.

14. El1 derecho real: naturaleza y caracteres. Su diferencia
con los derechos de credito. La tipicidad de los derechos reales.
Derechos reales reconocidos en la legislacion espafiola. Tipos dudosos
de derechos. reales.

15. Derecho real de dominio. Funcion social de la propiedad
y delimitacion de su contenido. Su garantia constitucional. Defensa
del dominio: accion reivindicatoria y otras acciones. Las relaciones
de vecindad.

16. Modos de adquirir el dominio. Teoria del titulo y el modo.
Las adquisiciones "a non dominio". La tradicion. La ocupacion.

17. La accesion; sus clases. La usucapion; requisitos y
efectos. Usucapion y Registro de la Propiedad.

18. La camnidad de bienes. Sistemas romano y germanico.
Regimen legal. La propiedad horizontal. La propiedad dividida.

19. La posesion: concepto, naturaleza y clases. Adquisicion,
conservacion y perdida. Efectos.

20. El usufructo: Concepto, naturaleza y contenido. Constitu-
cion y extincion. Los derechos de uso y habitacion. El derecho real
de servidumbre: clases, constitucion, contenido y extincion. Las
servidumbres en el Derecho Civil aragones. .

21. El derecho de superficie. Los derechos reales de garantia;
formas de garantia real. El derecho real de prenda. Prenda sobre
derechos y prenda irregular. El derecho real de anticresis.

22. La obligacion: sus elementos. Las fuentes de las obliga-
ciones. Clases de obligaciones por el sujeto, por el vinculo y por
el objeto. Obligaciones puras, condicionales y a plazo.

23. Cumplimiento e incumplimiento de las obligaciones: causas

de este. Efectos del incumplimiento. Resarcimiento de dafios y perjui-
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cios. El principio de responsabilidad patrimonial universal. La accion
subrogatoria y la accion revocatoria.

24. Causas de extincion de las obligaciones. El pago: natura-
leza y requisitos; formas especiales. Perdida de la cosa debida.
Confusion de derechos. Condonacion. Compensacion. Novacion. Asuncion
de deuda.

25. El1 contrato. Capacidad de los contratantes. Objeto del
contrato. La forma. Perfeccion y consumacion del contrato. Interpre-
tacion de los contratos. Irrevocabilidad de los contratos. Estipula-
ciones en favor de tercero.

26. Ineficacia de los contratos. Inexistencia, nulidad y
anulabilidad: causas y efectos. Confirmacion y rescision de los
contratos.

27. El1 contrato de compra-venta: naturaleza y elementos. Per-
feccion de la compraventa. Obligaciones del vendedor y el comprador.

28. El retracto convencional. Los retractos legales. Especia-
lidades Forales. La promesa de venta y el contrato de opcion. La
permuta.

29. La donacion: Elementos personales, reales y formales;
perfeccion del contrato. Efectos. Revocacion y reduccion de donacio-
nes. Las donaciones "mortis causa".

30. El1 contrato de arrendamiento. El1 arrendamiento de fincas
urbanas y su legislacion especial: ambito de aplicacion de sus princi-
pios y normas fundamentales. El arrendamiento de fincas rusticas vy
su legislacion especial: principios basicos en la materia; el acceso
a la propiedad. '

31. El1 contrato de prestamo: sus especies. El contrato de
arrendamiento de obra o de empresa. El contrato de edicion.

32. El1 contrato de sociedad: naturaleza, clases y contenido.
El contrato de deposito: naturaleza y especies.

33. El contrato de fianza. Transacciones y compromisos. EL
contrato preliminar de arbitraje y la clausula compromisoria.

34. La concurrencia de creditos desde el punto de vista del
Derecho Civil. Los cuasicontratos. Obligaciones nacidas de . culpa
extracontractual.

35. El1 Derecho de familia. El1 matrimonio: sistema espafiol

vigente. Requisitos y forma de celebracion. Los efectos personales
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del matrimonio.

36. Los efectos patrimoniales del matrimonio. Las capitulacio-
nes matrimoniales. Donaciones por razon del matrimonio. El régimen
de participacion. El regimen de separacion de bienes.

37. E1 régimen matrimonial de Comunidad de bienes. La sociedad
de gananciales: exposicion de su regimen segun el Codigo Civil.

38. El regimen econtmico conyugal en la Compilacion de Aragon.
El régimen matrimonial paccionado. El1 reégimen matrimonial legal. La
comunidad conyugal continuada. El derecho expectante de viudedad y-
el usufructo vidual.

39. Nulidad, separacion y disolucion de matrimonio: sus
causas. Efectos comunes a la nulidad, separacion y divorcio.

40. Principios generales en materia de filiacion. Determina-
cion de 1la filiacion. Sistema actual de la patria potestad; efectos
sobre las personas y los bienes de los hijos. Su extincion; la mayorila
de edad y la emancipacion como causas extintivas.

41. Principios generales del régimen de la tutela en el Codigo
Civil. Derecho civil aragonés: relaciones entre ascendientes y descen-
dientes, la tutela; la Junta de Parientes. El acogimiento y la adop-
cion.

42, La sucesion "mortis causa". La herencia y el derecho here-
ditario. El1 heredero y el legatario. La herencia yacente. Apertura
y delacion de la herencia; condiciones para suceder; causas de indig-
nidad. El1 "ius delationis”.

43. MAdquisicion de la herencia: la aceptacion; clases; capaci-
dad y forma de la aceptacion. Efectos de la aceptacion pura y simple.
Beneficio de inventario y derecho de deliberar. Repudiacion de la
herencia, renuncia en perjuicio de acreedores.

44. la particion de 1la herencia. Personas que pueden
practicarla. Reglas de la particion. Efectos de la particion. Nulidad,
rescision y modificacion.

45. La sucesion testamentaria: caracteres y contenido del
testamento. Clases y requisitos. Capacidad para testar. Solemnidades
generales. Ineficacia de los testamentos: revocacion, nulidad y cadu-
cidad.

46. Institucion de heredero. Requisitos, forma y modalidades.

Sustituciones hereditarias. Sustituciones wvulgar, pupilar y ejemplar.
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La sustitucion fideicomisaria.

47. La sucesion forzosa y la libertad de testar. Naturaleza
juridica de la legitima. Su fijacion. La intangibilidad de la legiti-
ma. Normas fundamentales sobre la legitima de los descendientes y
de los ascendientes en el Codigo Civil.

48. La mejora. Los derechos sucesorios del conyuge viudo en
el Derecho comun. La desheredacion: su regimen; la pretericion y sus
efectos.

49. El1 legado. Idea de sus diferentes especies. La sucesion
intestada: exposicion de los diferentes ordenes de llamamiento del
Codigo Civil. Los derechos de representacion y de acrecer.

50. El Derecho de Sucesiones en Aragon. La sucesion
testamentaria: modalidades. La sucesion paccionada: su régimen. La
fiducia sucesoria. Las legitimas. La sucesion intestada. El consorcio
foral.

51. Derecho Inmobiliario y Derecho Hipotecario. El Registro
de 1la Propiedad; sus fines. Los libros del Registro; asientos que
se practican en ellos, sus clases y formalidades camunes. Publicidad
formal del Registro.

52. Los principios hipotecarios. principio de inscripcion;
circunstancias generales de las inscripciones. El principio de legiti-
macion registral: sus consecuencias sustantivas; sus efectos procesa-
les; el articulo 41 de la Ley Hipotecaria.

53. El1 principio de la fe publica registral. Requisitos:
examen especial de la buena fe; excepciones. Efectos de la inscripcion
respecto de los actos y contratos nulos. El principio de prioridad;
el articulo 17 de la Ley Hipotecaria: el asiento de presentacion.

54. La posesion y el Registro. La prescipcion en relacion
con el Registro. Principio de tracto sucesivo. Principio de legalidad;
recursos contra la calificacion del registrador.

55. El1 principio de especialidad; la finca como base del
Registro. Los derechos inscribibles en la legislacion vigente:
derechos que no pueden inscribirse y derechos que no necesitan ser
inscritos. Inscripciones de bienes del Estado y de Corporaciones.
Inscripcion de los bienes del Estado traspasados a la Comunidad

Autonoma.

56. Referencia a las inscripciones de los deslindes judiciales
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y administrativos, concesiones administrativas y bienes procedentes
de expropiacion forzosa. Inscripciones derivadas de procedimiento
de apremio fiscal. La anotacion preventiva: concepto, efectos y
clases. Examen especial de las anotaciones de demanda y de embargo.

57. Concepto y caracteres del derecho real de hipoteca. Tipos.
Requisitos de las voluntarias. Capacidad y responsabilidad del sujeto
pasivo. Bienes hipotecables y no hipotecables. Extension de la hipote-
ca en relacion con ‘la finca hipotecada y con las obligaciones que
garantiza. Cesion de creditos hipotecarios.

58. Hipotecas 1legales: sus efectos; su constitucion;
principales modalidades. La hipoteca mobiliaria y la prenda sin
desplazamiento de posesion.

59. Efectos de la hipoteca. La accion real y la accion
personal en la ejecucion hipotecaria. procedimientos para la
efectividad del credito hipotecario; especial referencia al
procedimiento  judicial sumario. Extincion de las hipotecas.
Prescripcion de la accion hipotecaria.

60. Concordancia entre el registro y la realidad juridica.
Inmatriculacion. Expedientes de dominio. Certificaciones de dominio.
La reanudacion del tracto. Doble inmatriculacion.

61. Concepto y contenido del Derecho Mercantil. Fuentes del
Derecho Mercantil; el Codigo de Camercio vigente. Los actos de
carercio. las cosas mercantiles. El principio de seguridad en el
trafico mercantil.

62. La empresa mercantil, la contabilidad mercantil; fuerza
probatoria de los libros de comercio. Concepto de comerciante. E1
comerciante individual; condiciones de capacidad, incapacidades vy
prohibiciones.

63. La sociedad mercantil: concepto, naturaleza y clases.
Requisitos generales de constitucion. La sociedad mercantil irregular.
La sociedad de responsabilidad limitada: constitucion; administracion
y representacion; transmision de las participaciones sociales.

64. La sociedad anonima: forma de constitucion. La escritura
social y de los estatutos. Aportaciones. Acciones: clases y derechos
que confieren a su titular. Aumento y reduccion del capital social.

65. Organos de la sociedad anonima: Junta General y adminis-

tradores. El regimen economico de la sociedad anonima. La impugnacion
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de acuerdos sociales. Transformacion, fusion, escision, disolucion
y liquidacion.

66. La Banca. Organizacion y regimen del credito oficial.
Las Cajas de Ahorros. Sociedades de Garantla reciproca. Asociaciones
y uniones de empresas. Sociedades y Fondos de Capital-Riesgo.

67. Titulos de credito: concepto, caracteres y clases. La
letra de cambio: emision y forma; el endoso; la aceptacion y el aval;
el pago; el protesto; las acciones cambiarias. El cheque.

68. Idea de los contratos bancarios. El1 contrato de seguro:;
su regulacion vigente.

69. La insolvencia del empresario. La suspension de pagos:
sus presupuestos; forma y alcance de 1la intervencion de las
operaciones del deudor. La quiebra: concepto y clases; sus presupue-
tos.

70. Efectos de la declaracion de quiebra: relativos al deudor
y relativos a los acreedores. La masa de bienes de la quiebra: deli-
mitacion; reintegracion a la masa; reduccion de la masa; reivindica-
ciones y derechos de separacion. Reconocimiento y prelacion de credi-
tos.

Derecho Procesal.

1. El1 Poder Judicial y el ejercicio de la potestad
jurisdiccional. La Jurisdiccion: extension y limites. La planta y
la organizacion territorial judicial. Competencias de las Comunidades
Autonomas relacionadas con la Administracion de Justicia.

2. El proceso: naturaleza, fundamento y clases. Tipos de
proceso civil. Idea del contenido de la Ley de Enjuiciamiento Civil
y principios que la informan.

3. Atribuciones de los Organos jurisdiccionales; teoria
general de la competencia. Los conflictoé de 'juri’sdiccién y los
conflictos y cuestiones de campetencia. Reglas para determinar 1la
competencia en el proceso civil; Fuero territorial del Estado y de
las Comunidades Autonomas. Causas modificativas de la competencia:
la sumision y la conexion.

4. Las partes en el proceso civil: su posicion juridica.
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Capacidad para ser parte y capacidad procesal. Legitimacion procesal.
Representacion y defensa tecnica. La rebeldia en el proceso civil.
El litis-consorcio: sus especies y régimen juridico. La intervencion
procesal; teoria general de 1la terceria; intervencidon provocada;
intervencion adhesiva.

5. Teoria de la accion procesal: accion, pretension y demanda.
Clases de pretensiones. Contenido: pluralidad de pretensiones. Acumu-
lacion de acciones y autos. Ampliacion de la demanda. Reconvencion.

6. Hechos y éctos procesales. Actos de iniciacion del proceso
civil; la demanda; su forma, contenido y efectos. Actos de desarrollo
del proceso civil. La prueba; su objeto y wvaloracion. Carga de la
prueba. Medios de prueba.

7. Ordenacion del proceso: impulso, direccion y constancia
procesal. Las resoluciones judiciales. Citaciones y notificaciones.
Terminacion normal del proceso; la sentencia, contenido y clases.
Efectos juridicos de la sentencia: la cosa juzgada formal y material.

8. Otras formas de terminacion del proceso; renuncia, desis-
timiento, allanamiento, transaccion y caducidad. Efectos economicos
del proceso: las costas; criterios para su imposicion.

9. Tipos de proceso de conocimiento. El1 juicio ordinario de
mayor cuantia: significado y caracteres; procedimiento. El1 juicio
de menor cuantia: significédo y caracteres; procedimiento.

10. Juicio de cognicion: significado y caracteres;
procedimiento. Juicio verbal: significado y éarécteres; procedimiento.
El juicio ejecutivo: naturaleza y tipos; titulos ejecutivos; medidas
preparatorias; procedimiento y efectos del juicio ejecutivo; tercerias
de dominio y de mejor derecho.

11. Procesos de ejecucion: clases; titulos que conducen a
ella. Procedimiento. El embargo. La realizacion forzosa de los bienes.
Ejecucion de sentencias en que se condena a la Administracion.

12. Procesos especiales de conocimiento. Proceso civil de
garantia de los derechos fundament‘ales.

13. Eliminacion del proceso. Acto de conciliacion. El arbitra-
je: El convenio arbitral; procedimiento; el laudo arbitral; interven-
cion jurisdiccional; ejecucion forzosa del laudo. Actos preparatorios
de los juicios; diligencias preliminares. Las cuestiones incidentales

y el proceso de incidentes.
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14. Aseguramiento del proceso. Medidas cautelares en el
proceso civil. Especial estudio del embargo preventivo. Impugnacion
del proceso. Clases de recursos. Recursos de reposicion y de suplica.
El recurso de apelacion.

15. Examen del recurso de casacion: resoluciones recurribles
y motivos del recurso; su preparacion; interposicion, sustanciacion
y decision del recurso. El recurso de casacion en interes de la Ley.
El recurso de revision.

16. La ejecucion general. El procedimiento de suspension de
pagos. El procedimiento de la quiebra: declaracion; administracion;
efectos broc&eales de la retroaccion; procedimiento para el examen,
graduacion y pago de los creditos; procedimiento para la calificacion
de la quiebra y rehabilitacion del quebrado; convenio entre los acree-
dores y el gquebrado.

17. E1 proceso penal. Contenido y principios que informan
la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Las partes en el proceso penal;
las funciones del Ministerio Fiscal. Reglas para determinar la compe-
tencia en el proceso penal. Cuestiones prejudiciales. Iniciacion del
proceso: denuncia, querella e iniciacion de oficio.

18. El sumario: su objeto; diligencias sumariales. El1 auto
de procesamiento; recursos. Periodo intermedio de sobreseimiento o
elevacion a juicio oral. Articulos de previo pronunciamiento. Cali-
ficaciones. Celebracion de juicio oral.

19, Procedimiento abreviado para determinados delitos:
Disposiciones Generales; preparacion del juicio oral; juicio oral.
Juicio de faltas. Idea de los procesos penales especiales. Recursos
en materia penal. La ejecucion penal.

20. El proceso administrativo. Sistemas de Derecho camparado.
La jurisdiccion contencioso-administrativa en Espafia: evolucion;
principios que inspiran la legislacion vigente. Naturaleza, extension
y limites de esta jurisdiccion. Concepto de Administracion Piblica
a efectos de recurso. Cuestiones a las que se extiende el conocimiento
de esta jurisdiccion.

21, Los organos de la jurisdiccion contencioso-administrativa.
Reglas determminantes de su respectiva competencia. Las partes:
capacidad, legitimacion, representacion y defensa. Actos y disposi-
ciones impugnables. Pretensiones de 'las partes; acumulacion; cuantia
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del recurso.

22. Procedimiento en primera o unica instancia. El recurso
de reposicion: su regulacion y la posibilidad de subsanar su amision
en el curso del proceso. Interposicion y admision del recurso conten-
cioso-administrativo; plazos. Emplazamiento de los demandados y coad-
yuvantes. Demanda y contestacion.

23. Procedimiento en primera o} unica instancia.
(Continuacion). Alegaciones previas. Prueba, vista y conclusiones.
La sentencia; contenido y extension de su eficacia. Otros modos de
temminacion del procedimiento. Costas procesales.

24. Recursos contra providencias y autos. Recursos ordinarios
contra las sentencias. Recursos extraordinarios. Ejecucion de senten-
cias; suspension e inejecucion de las mismas. suspension de la ejecu-
cién del acto. '

25. Especialidades del proceso de lesividad. Procedimiento
en materia de personal. Impugnacion de actos y acuerdos de Entidades
Locales. Procedimiento contencioso-electoral. Procedimiento de pro-
teccion de los derechos fundamentales de la persona.

26. El1 proceso de trabajo. Jurisdiccion y competencia. EL
orden jurisdiccional laboral en la Ley Organica del Poder Judicial.
Capacidad, legitimacion y representacion de las partes. La concilia-
cion. La via administrativa previa.

27. Tramitacion del proceso ordinario de trabajo. Idea de
los procesos especiales; especial examen de los procesos en materia
de despido y sanciones. Los salarios de tramitacion.

28. Impugnacion del proceso de trabajo: recursos de
suplicacion y casacion. Ejecucion de sentencias: normas generales

y casos especiales. Ejecucion provisional. Anticipos reintegrables.

Derecho Constitucional y Estatutario.

1. El Derecho Constitucional. La Constitucion. Contenido y
clases. La Constitucion como norma juridica. Poder constituyente y
poderes constituidos.

2. La Constitucion Espafiola de 1978: proceso de elaboracion.

Contenido basico y principios constitucionales. La soberania nacional.
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La division de poderes. La representacion politica. La participacion
politica.

3. El Estado en la Constitucion. Estado de Derecho. Estado
social. Estado democratico. Estado pluralista. La forma de Estado
en la Constitucion. Nacion, nacionalidades o regiones.

4. La Corona. Posicion constitucional del Rey. Los poderes
del Rey; el Rey y el Gobierno; el Rey y las Cortes. Refrendo de los
actos del Rey.

5. E1 Gobiermo: su composicion. E1 Gobierno y 1la
Administracion General. Las funciones del Gobierno: la funcion
normativa; la funcion politica; la funcion administrativa.

6. Las Cortes Generales. Camposicion y estructura del Congreso
de los Diputados y del Senado. El1 funcionamiento de las Camaras.
Examen de las funciones de las Cortes.

7. El1 sistema electoral espaiiol. Capacidad electoral activa
y pasiva. Administracion electoral. Convocatoria de elecciones y sus
plazos. La campafia electoral. Los sistemas electorales en el Congreso
y en el Senado; el sistema electoral en las Comunidades Autonomas
con especial referencia a las Cortes de Aragon. Procedimiento
electoral; reclamaciones. Delitos e infracciones electorales.

8. El1 Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial.
Otros Organos. La independencia y la actuacion judiciales. Justicia
y democracia: el Jurado.

9. Derechos y libertades publicas. Clasificacion. Libertad
personal; inviolabilidad del domicilio y de la correspondencia. Dere-
cho de peticion. Las libertades de pensamiento. La libertad de
expresion. La libertad religiosa. La libertad de ensefianza.

10. Derechos de agrupacion. Derecho de reunion. Derecho de

\ asociacion; los partidos politicos. Derecho de sindicacion. Derechos
sociales. Derecho al trabajo. Derecho a la huelga. Derecho al bienes-
tar econdmico.

11. Deberes constitucionales. Deberes de fidelidad. Deberes
de prestacion. La promocion politica y la proteccion juridica de los
derechos. El Defensor del Pueblo. La suspension de los derechos.

12. La defensa juridica de la Constitucion: sistemas. El Tri-
bunal Constitucional: naturaleza, funciones y camposicion. Disposi-

ciones camunes sobre procedimiento. Postulacion procesal. Reglas sobre
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los actos de iniciacion, desarrollo y terminacion de los procesos
constitucionales.

13. Procesos de declaracion de inconstitucionalidad. Disposi-
ciones generales. Recurso de inconstitucionalidad. Cuestion de
inconstitucionalidad. Efectos de las sentencias. Recurso de amparo
constitucional: casos en que procede; suspension del acto impugnado.
Procedimiento y sentencia.

14. Conflictos constitucionales. Conflictos entre Organcs
constitucionales del Estado. Conflicto entre el Estado y las Comuni-
dades Autonomas o de éstas entre si; conflictos positivos y negativos
y su respectivo procedimiento. Impugnacion de disposiciones y resolu-
ciones de las Comunidades Autonomas.

15. Fundamento juridico-constitucional de la adhesion de
Espafia a las Canunidades Europeas. Instituciones comunitarias.

16. El1 ordenamiento juridico comunitario: Derecho originario
y Derecho derivado. Sus relaciones con los ordenamientos juridicos
intermos: el efecto directo y la primacia del Derecho comunitario.

17. Las libertades basicas del sistema comunitario. Politicas
comunitarias.

18. La aplicacion del Derecho comunitario en Espafia. Las Comu-
nidades Autonomas y el Derecho Comunitario: su participacion en 1la
formacion de decisiones comunitarias y en la aplicacion del Derecho
comunitario en Espafia. E1 control del cumplimiento del Derecho comuni-
tario.

19. El Estado centralista espafiol y sus alternativas histori-
cas. Las tendencias descentralizadoras europeas.

20. Las Comnidades Autonomas en la Constitucion de 1978.
Su consideracion como instituciones del Estado. El principio disposi-
tivo. El juego de los principios constitucionales de unidad y auto-
nomia. El principio de cooperacion.

21. los Estatutos de Autonomia: naturaleza y contenido. Las
vias de acceso a la autonomia. La reforma de los Estatutos.

22. La distribucion de competencias entre los Poderes
Generales del Estado y las Comunidades Autonamas: Teécnicas generales
y principios de la Constitucion Espafiola. Las listas de los articulos
148 y 149 de 1la Constitucion: campetencias residuales. La

instrumentacion normativa del reparto de competencias. El significado
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de las campetencias exclusivas. El articulo 150 de la Constitucion.

23. E1 contenido funcional de la campetencia. Las campetencias
legislativas: requisitos y limites; relaciones entre las normas
estatales y las autonomicas. La prevalencia y la supletoriedad del
Derecho estatal general. Las competencias ejecutivas.

24. La articulacion de las competencias estatales y autono-
micas; examen especial de la ordenacion de las competencias economi-
cas.

25. La organizacion politica de las Comunidades Autonomas.
Las Asambleas legislativas: organizacion, régimen y funciones. El
ejecutivo: la Presidencia, el organo ejecutivo colegiado y sus
miembros. La Administracion de las Comunidades Autonomas: autoorgani-
zacion, caracteristicas principales de la organizacion administrativa,
regimen juridico.

26. Las relaciones entre la Administracion General del Estado
y las autondmicas. Las relaciones entre las Comunidades Autonomas
y las entidades locales de su territorio.

27. El1 Estatuto de Autonamia de Aragon: proceso de
elaboracion, estructura y caracteristicas generales. La reforma del
Estatuto. Analisis del Titulo Preliminar.

28. Organizacion institucional de la Comunidad Autonoma de
Aragon. Las Cortes de Aragon: su camposicion y ordenamiento juridico;
Reglamento; los Diputados y su estatuto; los Grupos Parlamentarios;
la Mesa, la Junta de Portavoces, las Comisiones, el Pleno y la Diputa-
cion Permanente. El procedimiento legislativo. El impulso y control
de la accion politica: sus modalidades. :

29. El Presidente. El Gobierno de la Diputacion General. El
Justicia de Aragon: normas generales; su estatuto personal; sus fun-
ciones. La Administracion Publica de la Comunidad Autonoma; los orga-
nos administrativos y su regimen; la delegacion de atribuciones; el
regimen de las disposiciones reglamentarias y de las resoluciones
administrativas. |

30. Competencias de la Comunidad Autdnoma: exposicion de la
ordenacion estatutaria. La Comision Mixta de Transferencias y las
nommas sobre traspasos de servicios.

31. Relaciones de la Comunidad Autonoma con las entidades

locales; especial consideracion de las Diputaciones Provinciales.
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32. Regulacion de la "Economia y Hacienda" en el Estatuto
de Autonamia y normas complementarias.

Derecho Administrativo.

1. Administracion Publica y actividad administrativa. E1
Derecho Administrativo: concepto, caracteristicas y limites de aplica-
cion. El regimen administrativo: sistema espafiol.

2. Fuentes del Derecho Administrativo. La Ley: sus clases;
leyes organicas y ordinarias. Disposiciones del Gobierno con valor
de Ley; Decretos-Leyes; delegacion legislativa.

3. El1 Reglamento: concepto; fundamento de la potestad
reglamentaria. Clasificacion. Organos con potestad reglamentaria.
Requisitos de wvalidez de 1los Reglamentos: aspectos formales vy
sustantivos. La impugnacion de los Reglamentos en la doctrina y en
el Derecho positivo. Principios que presiden las relaciones entre
la Ley y el Reglamento. Los actos administrativos generales y las
circulares e instrucciones.

4. La personalidad juridica de las Administraciones Publicas.
La Administracion General del Estado y las de las Comunidades Auto-
nomas como personas juridicas. Tipologia de entes publicos. Estudio
de su capacidad juridica.

5. Las potestades administrativas. El principio de legalidad
y sus manifestaciones. La actividad administrativa discrecional vy
sus limites. Control de la discrecionalidad; en especial la desviacion
de poder. Los conceptos juridicos indeterminados.

6. La Administracion y los Tribunales de Justicia. El princi-
pio de autotutela; la autotutela declarativa y la ejecutiva. La posi-
cion procesal de la Administracion como parte ante los organos juris-
diccionales.

7. El administrado: capacidad juridica y de obrar. Las situa-
ciones juridicas del administrado. Derechos publicos subjetivos e
intereses legitimos. Funcionalidad juridico-administrativa de 1las
libertades publicas. Las situaciones pasivas; las prestaciones del
administrado. La participacion del administrado en las funciones

administrativas.
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8. El1 acto administrativo: concepto, elementos y clases. La
eficacia de los actos administrativos: ejecutividad; retroactividad;
suspension. El silencio administrativo; su reégimen juridico-positivo.
Los actos tacitos.

9. La invalidez de los actos administrativos. Nulidad de pleno
derecho y anulabilidad. Los actos administrativos irregulares. La
convalidacion, conservacion y conversion de los actos administrativos.
Examen de la revision de oficio de los actos administrativos; 1la
revision de los actos en via jurisdiccional a instancia de la Adminis-
tracion. La revocacion por motivos de oportunidad.

10. La ejecucion forzosa por la Administracion de los actos
administrativos: estudio de los diversos medios. La coaccion directa
de la Administracion. La "via de hecho": manifestaciones y medios
de reaccion.

11. La licencia, autorizacion o permiso; su denegacion;
caducidad y revocacion. Las concesiones: naturaleza juridica y clases;
regimen juridico; modificacion, transmision y extincion.

12. Las sanciones administrativas; concepto y clases. Los
principios del Derecho sancionatorio administrativo. El procedimiento
sancionatorio. Las medidas sancionatorias administrativas.

13. El1 servicio publico: doctrina clasica y su evolucion.
Los distintos modos de gestion de los servicios publicos. La llamada
actividad industrial de la Administracion. La asuncion por la Adminis-
tracion de actividades privadas: sus instrumentos.

14. los contratos de la Administracion y los contratos
administrativos. El procedimiento de contratacion y 1las garantias
de la contratacion. Las prerrogativas de Derecho Publico.
Caracterizacion legal de los contratos de obras, servicios vy
suministros. Cumplimiento e incumplimiento de los contratos.

15. El procedimiento administrativo y su regulacion en nuestro
Derecho. Principios generales. Los interesados en el procedimiento
administrativo. El procedimiento general: iniciacion, ordenacion,
instruccion y terminacion. El escrito de queja. Los procedimientos
especiales.

l6. Los recursos administrativos: concepto, clases vy
principios generales de su regulacion; la "reformmatio in peius". Los

recursos ordinarios de alzada y reposicion. Los recursos especiales
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de suplica. El recurso extraordinario de revision.

17. La responsabilidad patrimonial de la Administracion: régi-
men vigente. Los presupuestos de la responsabilidad. La efectividad
de la reparacion. La accion de responsabilidad. La responsabilidad
de las Autoridades y funcionarios.

18. La expropiacion forzosa: justificacion y naturaleza.
Sujetos y objetos de la expropiacion. Procedimiento general; el justi-
precio; reversion de bienes expropiados. Peculiaridades del procedi-
miento de urgencia. Garantias jurisdiccionales. Competencias de la
Comunidad Autonoma de Aragon en relacion con la expropiacion forzosa.

19. El dominio publico: concepto, naturaleza y clases. Elemen-
tos: sujetos, objeto y destino. Afectacion y desafectacion. Régimen
juridico: inalienabilidad, inembargabilidad, imprescriptibilidad,
deslinde administrativo y recuperacion. Utilizacion del dominio pu-
blico: usos comunes y privativo; autorizaciones y concesiones; reser-
vas demaniales.

20. Organizacion administrativa. Concepto, naturaleza y clases
de organos; en especial, los colegiados. La competencia. Las rela-
ciones interorganicas: coordinacion y jerarqula. Desconcentracion
y delegacion de funciones.

21. La Funcion Publica. Naturaleza y contenido de la relacion
juridica entre el funcionario y la Administracion. Regimen legal
vigente. Seleccion de los funcionarios; adquisicion y perdida de su
condicion. Situaciones administrativas. Derechos, deberes e incom-
patibilidades de los funcionarios.

22. Regimen disciplinario. Personal eventual. e interino.
Personal contratado. Situacion juridica del personal traspasado por
el Estado a la Comunidad Autonoma de Aragon.

23. La organizacion administrativa central de Espafa. El
Consejo de Estado: organizacion y atribuciones. La Administracion
periferica del Estado; los Delegados del Gobierno en las Comunidades
Autonomas.

24. Los Departamentos del Gobiermno de la Diputacion General
de Aragon, con exposicion de su respectiva organizacion y competen-
cias. lLa Direccion General de los Servicios Juridicos; sus
atribuciones y regimen juridico de actuacion. La Administracion

periferica de la Comunidad Autonoma.
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25. El1 régimen local en su significado historico y en 1la
regulacion constitucional; el principio de garantla institucional.
Principios basicos de la legislacion vigente. El Municipio: organiza-
cion y campetencias.

26. La provincia: organizacion y competencias. Las comarcas
y otras entidades locales. Régimen de funcionamiento de las Entidades
Locales. Relaciones
interadministrativas. Impugnacion de actos y acuerdos. Idea general
del regimen de los bienes y de las actividades y servicios de las
Entidades Locales.

27. La Administracion institucional. Las entidades estatales
autonomas: sus clases y regulacion general, con especial referencia
a los organismos autonomos y las sociedades estatales. La Administra-
cion institucional en la Camnidad Autonoma de Aragon.

28. La Sanidad Publica: regimen juridico vigente. Competencias
de la Comunidad Autonoma de Aragon. El Servicio Aragones de Salud.

29. La proteccion del medio ambiente; accion administrativa
en materia de actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas.
Competencias de la Comunidad Autonoma.

30. La Administracion y la enseflanza. Sistema educativo. Régi-
men juridico general de los Centros docentes, del profesorado y de
los estudiantes. La autonomia universitaria.

31. La accion administrativa en la agricultura. Actuaciones
en comarcas o zonas determinadas por Decreto. Otras actuaciones en
relacion con la redistribucion de tierras y las explotaciones agra-
rias. Competencias de la Conunidad Autonoma.

32. La accion administrativa en la ganaderia. Servidumbre
y vias pecuarias: clasificacion, deslinde y amojonamiento;
prescripcion. Intervencion en materia de industrias agricolas vy
agropecuarias. La accion administrativa en materia de caza y pesca
fluvial. Campetencias de la Comunidad Autonoma.

33. Montes: concepto y clasificacion legal. Competencias de
la Comunidad Autonoma. El Catalogo de Montes. Juicios de propiedad
en materia de montes; inscripciones registrales. Deslinde de montes
piblicos. Incendios forestales. Infracciones en materia de montes.

34. Aguas terrestres. El dominio publico hidraulico; cauces
y riberas; deslinde y servidumbres en la materia de aguas. La Adminis-
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tracion Publica del agua; los Organismos de cuenca; competencias de
la Comunidad Autonoma, segun el articulo 35.1.11. del Estatuto. lLa
planificacion hidrologica. La utilizacion del dominio publico
hidraulico.

35. Las minas. Regimen juridico general. Competencias de la
Comunidad Autonoma. Permisos de exploracion y de investigacion. Conce-
siones de explotacion. Régimen especial de los hidrocarburos.

36. La Administracion y la industria. Competencias de la Comu-
nidad Autonama. Régimen de instalacion, a*'"pliacién y traslado. Indus-
trias de interés preferente. La intervencion estatal. El Derecho de
la energia nuclear.

| 37. El comercio interior. Competencias de la Comunidad Autono-
ma. E1l consumo y la defensa del consumidor. La Ley de Ordenacion de
la actividad comercial en Aragon.

38. Accion administrativa en materia de turismo. Competencias
de la Comunidad Autdonoma. Centros y zonas de interes turistico nacio-
nal. La ordenacion juridica del deporte.

39. Obras pliblicas. Campetencias de la Camnidad Autonoma.
Las concesiones de obras publicas y sus principales modalidades. Vias
de comunicacion. Carreteras: régimen de construccion y explotacion.
Autopistas. Competencias de 1la Comnidad Autonoma y de las
Diputaciones Provinciales.

40. Ordenacion de los transportes por carretera. Régimen juri-
dico y competencias de la Comunidad Autonoma.

41. Regimen juridico del urbanismo. Organizacion administrati-
va; campetencias de la Comunidad Autonoma. El sistema legal de 1la
ordenacion urbanistica. Los planes urbanisticos: sus clases,
formacion, aprobacion y efectos; vigencia, revision y suspension.

42. La ordenacion urbanistica en ausencia de planeamiento.
La ordenacion urbanistica y el derecho de propiedad: la clasifica-
cion y la calificacion del suelo; distribucion de los beneficios y
cargas del planeamiento.

43. La ejecucion de los planes urbanisticos: sistemas de
actuacion. Intervencion en la edificacion y uso del suelo: la licencia
urbanistica; el deber de conservacion; 1la ruina. Disciplina
urbanistica y régimen juridico.

44, Accion administrativa en relacion con la vivienda. Compe-
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tencias de la Comunidad Autonoma; el Instituto del Suelo y la Vivienda
de Aragon. Viviendas de proteccion oficial. Policia de la Vivienda.

45. Accion administrativa en relacion con la cultura. Compe-
tencias de la Comunidad Autonoma. El patrimonio historico-artistico

y su regimen juridico.
Hacienda Publica.

1. La actividad financiera. El1 derecho financiero. La Ley
General Presupuestaria; principios generales y prerrogativas de la
Hacienda Publica. La Ley de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Aragon. Regimen de la Hacienda Publica: derechos economicos
y obligaciones exigibles. Prescripcion de los creditos.

2. El1 Presupuesto:r concepto, naturaleza y clases. El
presupuesto espafiol: fuentes de su ordenacion juridica, contenido
y principios basicos de su estructura. El presupuesto de la Comunidad
Autonoma.

3. Regimen juridico de la elaboracion, aprobacion, modifica-
cion, ejecucion y liquidacion de los Presupuestos de la Comunidad
Autonoma. Presupuestos de los Organismos Autonomos. Programas de las
empresas publicas.

4. La Intervencion General de la Administracion de 1la
Comunidad Autonoma: contenido de la funcion interventora. La
contabilidad publica; la Cuenta General. La Tesoreria; fianzas y
depositos; avales.

5. El- gasto publico: principios constitucionales en la
materia. Las subvenciones: concepto, clases y regimen juridico. Los
ingresos publicos: concepto y clasificacion.

6. E1 Patrimonio del Estado y el de la Comunidad Autonoma:
su regimen juridico. Bienes que los integran. Organizacion. Normas
generales. Prerrogativas. Adquisicion de bienes y derechos. Normas
especiales en relacion con determinados bienes y derechos.

7. Los tributos: concepto, naturaleza y clases. Estudio espe-
cial del impuesto; clasificaciones. Sistema tributario espafiol: es-
tructura basica del sistema vigente.

8. Principios generales del ordenamiento tributario espariol:

especial referencia a los contenidos en la Constitucion. La relacion
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juridica tributaria: concepto y elementos. El hecho imponible. E1
sujeto pasivo y los responsables.

9. La base imponible: regimenes de determinacidn; camprobacion
de valores. La base liquidable. El tipo de gravamen y la deuda tribu-
taria. El pago de la deuda tributaria y otras formas de extincion.
Garantias del credito tributario.

10. Las infracciones tributarias. Las sanciones. El delito
fiscal. La gestion tributaria y su procedimiento. Las liquidaciones
tributarias; autoliquidaciones.

11. El procedimiento de inspecci&L?n. Recaudacion de los tritu-
tos; procedimiento en periodo voluntario & en via de apremio.

12, Revision de los actos en via administrativa.
Procedimientos especiales de revision. El1 recurso de reposicion. El
procedimiento econdmico-administrativo.

13. La imposicion directa. E1 Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas. El Impuesto sobre Sociedades.

14. La imposicion indirecta. El Impuesto sobre el Valor Afadi-
do; su coordinacion con el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales.
Hecho imponible. Sujetos pasivos. La repercusion. La base imponible.

15. La financiacion de las Comunidades Autdnomas: Principios
de la ley Organica de Financiacion. Recursos ordinarios. Los ingresos
patrimoniales. Los ingresos tributarios propios; especial referencia
a las tasas y su regimen juridico.

16. los ingresos tributarios de procedencia estatal. Los
tributos cedidos. La Ley de Cesion: regimen juridico. Alcance de la
cesion en relacion con la gestion tributaria.

17. El1 Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados. Hecho imponible. Sujeto pasivo y responsables.

18. La base imponible; comprobacion de valores. Cuotas
tributarias. Reglas especiales. Beneficios fiscales. Devengo vy
prescripcion. Obligaciones formales. Reglas para la gestion del
Impuesto.

19. E1 Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones. Hecho
imponible; presunciones de hechos imponibles. Sujetos pasivos vy
responsables. Reglas sobre la base imponible: comprobacion de valores.

20. Base imponible, tipo de gravamen y deuda tributaria.

Devengo y prescripcion. Normas especiales (usufructos y sustitucio-
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nes, excesos de adjudicacion, repudiacion y renuncia a la herencia,
donaciones especiales). Reglas para la gestion y liquidacion del
Impuesto.

21. El1 Impuesto extraordinario sobre el Patrimonio de 1las
Personas Fisicas. Hecho imponible y sujetos pasivos. Base imponible
y reglas sobre su valoracion. Base liquidable. Devengo y reglas de
gestion del Impuesto.

22. La participacion en los ingresos del Estado: periodo tran-
sitorio y sistema definitivo; la revision del porcentaje. Las opera-
ciones de crédito de las Canunidades Autonomas. La emision de Deuda
Piblica en la Comunidad Autonoma de Aragon.

23. Recursos extraordinarios de las Comunidades Autonomas.
Las asignaciones niveladoras de servicios fundamentales. El1 Fondo

de Campensacion Interterritorial: naturaleza, caracteres y requisitos.

Derecho Penal.

24. Principios que informan el Codigo Penal vigente.
Sistematica del Codigo. El delito: concepto y clasificaciones.

25. La vida del delito: provocacion, proposicion y conspira-
cion. Tentativa de delito. Delito frustrado. Delito consumado. Con-
curso de delitos. Delito continuado. El1 sujeto activo del delito:
autores y coautores; camplices; encubridores.

26. Circunstancias que eximen de responsabilidad. Circunstan-
cias atenuantes y agravantes. La pena: clases y efectos. Extincion
de la responsabilidad penal.

27. La responsabilidad civil derivada del delito: su fundamen-
to. Personas responsables. Responsabilidad principal y subsidiaria.
Extension de la responsabilidad civil: su aplicacion a la Administra-
cion Publica. Extincion de la responsabilidad civil y sus efectos.

28. Concepto de falta. Faltas penales y administrativas: sus
diferencias y casos mas relevantes. Compatibilidad o incompatibilidad
de las sanciones penales y administrativas.

29. Delitos de los funcionarios publicos en el ejercicio de
sus cargos. La prevaricacion. Desobediencia y denegacion del auxilio.

Anticipacion, prolongacion y abandono de funciones publicas. Usurpa-
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cion de atribuciones. Cohecho. Malversacion de caudales publicos.
Fraudes y exacciones ilegales.

30. Principales delitos de falsificacion. Principales figuras
delictivas de defraudacion.

31. Figuras punibles en materia de montes, caza y pesca. Pre-
ceptos penales relativos al uso y circulacion de automoviles; respon-

sabilidad civil.
Derecho Laboral.

32. El Derecho del Trabajo; principios fundamentales que lo
inspiran. Fuentes del Derecho del Trabajo. El Estatuto de los
Trabajadores; ambito de aplicacion e idea general de su contenido.

33. Las Ordenanzas laborales como Derecho dispositivo. Los
Convenios Colectivos de trabajo: Regimen juridico y contenido; dura-
cion, validez, aplicacion e integracion. Los Acuerdos Marco; naturale-
za y eficacia; referencia al Acuerdo Economico y Social.

34. E1 contrato de trabajo: concepto, sujetos, objeto y causa.
Nacimiento del contrato de trabajo. La forma de contratacion; la
prueba. Modalidades del contrato de trabajo.

35. Derechos y deberes derivados del contrato. Duracion; moda-
lidades ccntractuales. La movilidad funcional y geografica de los
trabajadores. La clasificacion profesional. La jornada de trabajo;
horas extraordinarias; descansos y permisos.

36. El1 salario. Garantias salariales. El Fondo de Garantia
Salarial. La suspension del contrato de trabajo: causas y efectos.
La extincion del contrato; examen particular de la extincion por
causas objetivas y del despido disciplinario. Prescripcion y caducidad
de las acciones derivadas del contrato de trabajo.

37. Derechos de representacion colectiva y de reunion de los
trabajadores en la empresa. Derecho de asociacion sindical: la Ley
Organica de Libertad Sindical. Conflictos colectivos; huelga y cierre
patronal.

38. Seguridad Social. Normas del Regimen General. La Ley Basi-
ca de BHmpleo y las prestaciones por desempleo. Referencia a los regi-
menes especiales de la Seguridad Social. Aplicacion del sistema de

Seguridad Social a los funcionarios publicos.
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