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Presidente Titular: Santiago Pellejero Altuna.
Vocal Secretario Titular: Araceli Monzén Ferndndez.

Concurso nimero 80 Numero de Sorteo 17.011
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.

Area de Conocimiento: Estadistica e Investigacién Opera-
tiva. .

Presidente Titular: Miguel San Miguel Marco.

Vocal Secretario Titular: Amador Marin Villalba.

Concurso nimero 82 Niimero de Sorteo 17.012
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria,

Area de Conocimiento: Expresién Grifica en la Ingenierfa.
Presidente Titular: Pedro Benito Sdinz.

Vocal Secretario Titular: Salvador Tardio Ballo.

Concurso nimero 83 Nimero de Sorteo 17.013
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.

Area de Conocimiento: Expresién Grafica en la Ingenierfa.
Presidente Titular: José L. Valero Abadal.

Vocal Secretario Titular: Jesis E. Madre Casorran.

Concurso nimero 84 Nimero de Sorteo 17.014
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.
Area de Conocimiento: Filologia Inglesa

Presidente Titular: Celia Florén Serrano.

Vocal Secretario Titular: Ana Artigas Mayayo.

Concurso niimero 85 Niimero de Sorteo 17.015
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.
Area de Conocimiento: Filologia Inglesa

Presidente Titular: Celia Florén Serrano.

Vocal Secretario Titular: Carlos Inchaurralde Besga.

Concurso ntimero 86 y 87 Nimero de Sorteo 17.016
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.
Arca de Conocimiento: Fundamentos del Andlisis Eco-

némico

Presidente Titular: Antonio Aznar Grasa.
Vocal Secretario Titular: Juana Lautre Ecenarro.

Concurso nimero 89 Niimero de Sorteo 17.017
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.
Area de Conocimiento: Ingenieria Eléctrica
Presidente Titular: Francisco J. Arcega Solsona.
Vocal Secretario Titular: Carlos Lahoz Garcia.

Concurso niimero 90 Nidmero de Sorteo 17.018
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.
Area de Conocimiento: Matematica Aplicada.
Presidente Titular: Nicolds Gonzalez Bellido.

Vocal Secretario Titular: José Navarro Pescador.

Concurso mimero 91 Numero de Sorteo 17.019
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.
Area de Conocimiento: Mecénica de Medios Continuos y

Teoria Estructuras

Presidente Titular: Manuel Doblare Castellano.
Vocal Secretario Titular: Guillermo Choliz Calero.

Concurso mimero 92 Nimero de Sorteo 17.020
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.

Area de Conocimiento: Organizacién de Empresas.
Presidente Titular: Vicente Salas Fumas.

Vocal Secretario Titular: Rosario Ferriz Marcén.

Concurso niimero 93 Nimero de Sorteo 17.021
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.

Area de Conocimiento: Psicologia Basica.
Presidente Titular: Antonio Caparrés Benedicto
Vocal Secretario Titular: Antonio Valero Salas.

Concurso nimero 94 Nimero de Sorteo 17.022
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.

Area de Conocimiento: Quimica Analitica.
Presidente Titular: Manuela Herrero Lancina.

Vocal Secretario Titular: Laura Ruberte Sanchez.

Concurso nimero 95 Nimero de Sorteo 17.023
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.
Area de Conocimiento: Quimica Inorginica.
Presidente Titular: Juan Forniés Gracia.

Vocal Secretario Titular: Monserrat Esteban Pérez.

Concurso nimero 96 Nimero de Sorteo 17.024
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.
Area de Conocimiento: Sociologia.

Presidente Titular: Pedro Gonzilez Blasco.

Vocal Secretario Titular: Carlos Gimez Bahillo.

Concurso niimero 97 Nimero de Sorteo 17.025
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria.
Area de Conocimiento: Sociologia.

Presidente Titular: Francisco Ferndndez Palomares.
Vocal Secretario Titular: Carlos Gémez Bahillo.

Concurso mimero 98 Numero de Sorteo 17.026
Cuerpo: Profesor Titular Escuela Universitaria,

Area de Conocimiento: Tecnologias del Medio Ambiente.
Presidente Titular: Carlos Iranzo Villacampa.

Vocal Secretario Titular: Marfa Isabel Teruel Maicas.

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

57 ORDEN de 9 de enero de 1991, del Departamento
de Presidencia y Relaciones Institucionales, por la
que se anuncia convocatoria para cubrir unaplaza
de Titulado Superior-Técnico de Medios de Comu-
nicacion, en Régimen de Contrato Laboral Indefi-
nido. (Convocatoria PRI-17-89).

1.—Puesto convocado.

Nivel 1 del Convenio Colectivo.

Categoria Profesional: Titulado Superior.

Especialidad: Técnico de Medios de Comunicacién.

Destino: Gabinete de Prensa de 1a Presidencia de 1a Diputa-
cién General de Aragén.

Localidad: Zaragoza.

2 —Sistema de Provisién.

Teniendo en cuenta las caracteristicas del puesto y la nece-
sidad de cubrirlo en fecha determinada, se convocan simult4-
neamente, por economia de procedimiento, los turnos de
movilidad interna y de acceso libre, que serdn tramitados y
resueltos segiin lo dispuesto en el articulo 34 del Convenio
Colectivo, con arreglo al siguiente orden de prelacion:

1.%) Turno de traslados.

2.9 Turno de acceso a otra categoria profesional.

3.9) Nuevo ingreso.

3 —Requisitos de los aspirantes.

a) Generales:
Poseer 1a nacionalidad espafiola y la mayoria de edad.
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No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el des-
arrollo de las funciones propias del puesto.

No estar separado, por resolucién de expediente disciplina-
rio, del servicio de cualquiera de las Administraciones Pabli-
cas, ni hallarse inhabilitado por sentencia judicial para el
ejercicio de funciones publicas.

b) Especiales:

Estar en posesi6n del titulo de Licenciado en Ciencias de la
Informacién.

¢) De los candidatos a los turnos de movilidad intemna:

Tener la condicién de contratado laboral fijo o fijo-discon-
tinuo de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragén y ostentar la categoria de Titulado Superior para el
turno de traslados, o cualquiera otra para el turno de acceso,
ademds de reunir el resto de los requisitos expresados en los
apartados anteriores.

4 —Solicitudes.

Mediante instancia dirigida al Excmo. Sefior Consejero de
Presidencia y Relaciones Institucionales, con indicacién del
turno correspondiente. |

—Plazo de presentacién: 20 dias naturales a contar desde el
signiente a la publicacién de la presente Orden en el «Boletin
Oficial de Aragén».

—Lugar: Registro General de la Diputacién General de
Aragdn, Edificio Pignatelli, paseo Maria Agustin, sin niimero,
Zaragoza, o por cualquiera de los medios previstos en el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

—Documentos que se deben adjuntar a la instancia: «Curri-
culum vitae» de los méritos alegados, con acreditacion feha-
ciente de los mismos, y fotocopia del documento nacional de
identidad.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, se expondra
lalista provisional de admitidos y excluidos en los tablones de
anuncios de la Diputacién General de Aragé6n del Edificio Pig-
natelli de Zaragoza y en las Delegaciones Territoriales de
Huesca y Teruel. Los aspirantes excluidos dispondrén de un
plazo de 48 horas para alegar lo que a su derecho convenga.
Con la publicacién de 1a lista definitiva se sefialardn el dia, la
hora y el lugar de comienzo de las pruebas.

S —Tribunal seleccionador.

a) Miembros titulares:

Presidente: Don Juan Carlos Ortiz Zarate.

Vocales: Por la Administraciéon: Don Carlos Sauras
Herrera.

Por los trabajadores: Se nombrarén oportunamente.

Secretario: Doiia Amparo Escario Bellostas.

b) Miembros suplentes:

Presidente: Don Joaquin Mateo Blanco.

Vocales: Por la Administracién: Don José Luis Acin Fanlo.

Por los trabajadores: Se nombrardn oportunamente.

Secretario: Dofia Mercedes Casanova Aured.

6—Procedimiento de seleccién y adjudicacion del puesto.

A) Turno de traslados.

En igualdad de condiciones, la plaza se adjudicard al solici-
tante de mayor antigiiedad y, si subsistiese la igualdad, al de
mayor edad. No obstante, el Tribunal seleccionador podrd
acordar, justificadamente, la realizacién de una prueba de
aptitud. También podré4 declarar desierta la plaza, mediante
resolucién motivada.

B) Turno de acceso a otra categoria profesional.
a) Prueba préctica selectiva sobre cuestiones relacionadas

con la categoria profesional y el puesto de trabajo a cubrir, que
se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener al me-
nos 5 para acceder a la siguiente fase.

b) Valoraci6n de los afios de servicios prestados ala Admi-
nistracién en la categoria profesional que se ostenta a razén
de 0,24 puntos por afio, y en la categoria profesional distinta
arazon de 0,12 puntos porafio, prorratedndose en ambos casos
los periodos de tiempo inferiores al afio, y sin que la puntua-
cién total por este concepto pueda exceder de 3 puntos.

¢) Valoracién de cursos directamente relacionados con la
categoria profesional y el puesto de trabajo a desempefiar,
hasta un méaximo de 2 puntos.

El puesto de trabajo se adjudicar4 al aspirante que obtenga
mayor puntuacién, de los que hayan superado la prueba
préactica selectiva. Si ninguno lo hubiera hecho, se declarara
desierta 1a plaza.

C) Nuevo ingreso.

a) Fase de concurso: Los méritos alegados en el «curricu-
lum» se valoraran hasta un maximo de 5 puntos, distribuidos
segun el siguiente baremo:

Méritos académicos: Maximo 1,5 puntos.

Meéritos profesionales: Maximo 3,5 puntos.

b) Fase de oposicién: Constara de dos pruebas, que podrin
realizarse en el mismo acto:

1) Prueba tedrica, consistente en cumplimentar un test de
conocimientos sobre temas de actualidad relacionados con la
Comunidad Auténoma y su organizacion, y en redactar,
durante una hora, un tema de tipo genérico relacionado con
Arago6n, que serd propuesto por el Tribunal.

2) Prueba prictica, que consistird en la elaboracién de un
comunicado de prensa, a partir de un supuesto establecido por
el Tribunal, y la preparacién de la estrategia de difusién de la
noticia.

Cada una de estas dos pruebas se valorara de 0 a 10 puntos,
y serd necesario alcanzar un minimo de S en cada una para
superarlas. Al total de los puntos obtenidos en la fase de
oposicién se sumaran los que correspondan por la valoracién
del «curriculum» en la fase de concurso, a efectos de obtener
el resultado final del proceso selectivo.

El puesto se adjudicaré al aspirante que, habiendo superado
los dos ejercicios de la oposicién, y sumada la valoracién de
sus méritos, alcance mayor puntuacién total en el conjunto de
ambas fases.

No podra declararse aprobado més que a un aspirante.

La plaza convocada podr4 declararse desierta cuando nin-
gin aspirante alcance un minimo de 10 puntos en el total del
concurso-oposicion.

En todo lo no previsto en la presente convocatoria se estara
a lo dispuesto en ¢l Convenio Colectivo vigente para el
personal laboral de la Diputacién General de Aragén.

7—Contratacion.

El Candidato seleccionado serd contratado en régimen labo-
ral de caricter indefinido, con efectos a partir del dia 6 de
marzo de 1991, fecha inicial para la prestacion de los servicios
que se contratan.

En el plazo de 15 dias naturales desde la publicacién de la
resolucién de la convocatoria, el aspirante seleccionado debe-
rd presentar en la Direccién General de la Funcién Publica,
Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales,
los siguientes documentos:

—Certificado médico, expedido por el Servicio Provincial
de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo de la Diputacién
General de Aragén.

—Titulo de Licenciado en Ciencias de la Informacién, ex-
pedido o convatidado por el Ministerio de Educacion y Cien-
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cia, 0, en su defecto, documento acreditativo de estar en
posesién del mismo o en condiciones de que le sea expedido.

Sidentro del plazo indicado, salvo caso de fuerza mayor de-
bidamente justificado, no se presentara la citada documenta-
cién, no podr4 el adjudicatario de la plaza ser contratado,
formuldndose en su caso propuesta a favor del siguiente en la
lista de puntuaci6n que haya obtenido valoraciones suficien-

La persona contratada como resultado de 1a presente convo-
catoria quedard sometida al régimen de incompatibilidades re-
gulado por la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y le sers de
aplicacién en lo que proceda el vigente Convenio Colectivo
para el personal laboral de 1a Diputacién General de Aragén.

Zaragoza, 9 de enero de 1991.

El Consejero de Presidencia y Relaciones

tes, y sin perjuicio de las responsabilidades en que pudiera

. . > : Institucionales,
incurrirse por falsedad en la instancia.

pireccién General de la Funcidn Publica

1. OONVOCATORIA :  PRI-17-89

penaminacién de la plaza

Turmo de acceso

Traslado DAOO&;O DLJbreD

Titulado Superior-Técnico de’ Medios de Comunidacion
Localidad de la plaza . Fecha B.O.A.
T pta Mes | Ao
ZA l l
EARGOZA i1 L)
/
/
2. DATOS PERSONALES )
D.N.I. Primer apellidg Segundo apellido ] Naowbre
Fecha nacimiento Sexo [ Provincia de nacimiento Localidad de nacimiento
Dia | Mes | AMo "m"‘ju"" [::-jl /
l I l | 1 , /
Teléfono con prefijo bonicilio & calle o plaza y nimero ; Cédigo Postal

Municipio Provincia Nacién

3. TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Fxigido en la convocatoria Centrt?/ de expediciin

Otros titulos oficiales Centro de expedicidn

4. .RELACION PE MERITOS JUSTIFICADOS

El abajo firmante siolicita ser admitido a las pruebas ‘selectives a que se refiere la
presente instancia y DECLARA :que son clextos los datos consignados en ella, y que redne las -~
condiciones exigidas para el 'hmmaummmmaymespxwemenn
convocatoria anterjonmente Citada, comprémetiéndose a probar docurentalmente todos los datos --
que figuran en esta solicitudy,,

En ., 8 de de 18

(Firma}

EXCMO. SR. CONSEJERO DFE PRESI'DENCIA Y RELACIONES INSTITUCYONALES

JOSE ANGEL BIEL RIVERA




