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Il Autoridades y personal
a) Nombramientos, situaciones
e incidencias
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 1 de marzo de 1991, de la Uni-

450 versidad de Zaragoza, por la que se nombra Pro-
Jesor Titular de Universidad a don Victor Viftals
Yufera.

De conformidad con lo establecido en los articulos 42 de la
Ley 11/1983 de25de agosto y 13 del Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre y a propuesta de la Comisién que juzgé el
concurso de méritos convocado por Resolucién de la Uni-
versidad de Zaragoza de 25 de mayo de 1990 («Boletin Oficial
del Estado», de 9 de junio de 1990).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de

Universidad a: &

Don Victor Vifials Yufera, del Area de Conocimiento de
Arquitectura y Tecnologia de Computadores, adscrita al De-
partamento de Ingenieria Eléctrica e Informatica.

Zaragoza, a 1 de marzo de 1991.

El Rector,
VICENTE CAMARENA BADIA

RESOLUCION de 8 de marzo de 1991, de la Uni--

451 versidad de Zaragoza, por la que se nombra Pro-
Sesor Titular de Universidad a don Alfonso Agudo
Ruiz.

De conformidad con lo establecido en los articulos 42 de la
Ley 11/1983 de 25 de agosto y 13 del Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre y a propuesta de la Comisién que juzgé el
concurso convocado por Resolucién de la Universidad de
Zaragoza de 25 de mayo de 1990 («Boletin Oficial del Esta-
do», de 9 de junio de 1990).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad a:

Don Alfonso Agudo Ruiz, del Area de Conocimiento de
Derecho Romano, adscrita al Departamento de Derecho Pri-
vado.

Zaragoza, a 8 de marzo de 1991.

El Rector,
VICENTE CAMARENA BADIA

b) Oposiciones y concursos

AYUNTAMIENTO DE CELLA

452 BASES para la convocatoria por el procedimiento
de concurso-oposicion para cubrir una plaza de
Auxiliar Administrativo a tiempo parcial, en el
Servicio Social de Base de la Comarca de «Cella».

Primera—Se convoca concurso-oposicion para cubrir una
plaza de Auxiliar Administrativo para el Servicio Social de
Base de la Comarca de «Cella» integrada por los municipios
de Cella, Santa Eulalia del Campo, Gea de Albarracin,
Villarquemado, Celadas, Torremocha y Torrelacércel.

Segunda—Al mismo podran cgncurrir todas aquellas per-
sonas que retinan los siguientes r&}uisitos:

a) Ser espafiol/a, tener cumplidos los 18 afios de edad y no
exceder en aquélla en que falte menos de 10 afios para la

" jubilacién forzosa.

b) Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar o
Formacién Profesional de 1. Grado, rama administrativa.

c¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que le impida el
normal desempeiio de las funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
riodel Servicio de cualquiera delas Administraciones Piblicas.

e) No estar incurso en ninguno de los supuestos de incapa-
cidad o incompatibilidad previstos en la legislacién vigente.

Tercera—Los interesados podran presentar su solicitud
directamente en el Ayuntamiento de Cella o por cualquiera de
los medios establecidos en el articulo 66 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo, y las instancias irdn dirigidas al
sefior Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Cella.

Cuarta—E] plazo de presentacién de solicitudes serd de
20 dias naturales contados a partir del siguiente a aquél en que
aparezca publicado este anuncio en el «Boletin Oficial de
Aragén» y hasta las 14 horas de aquél en que finalice dicho
plazo.

Quinta—Juntamente con la solicitud, que contendra los
datos del solicitante, deberan aportarse, con la acreditacién
pertinente, los siguientes documentos:

— Documento que acredite la titulacién de Graduado Es-
colar o Formacidn Profesional de 1. Grado, rama adminis-
trativa, 0 en su caso titulacion superior.

— Curriculum vitae del solicitante en una extensién maxi-
ma de dos folios mecanografiados a dos espacios.

— Experiencia de trabajo remunerado como Auxiliar Ad-
ministrativo.

— Experiencia de trabajo no remunerado como Asistente
Social.

-— Cursos de especializacion realizados.

— Otros méritos debidamente justificados.

Sexta—El Tribunal Seleccionador estara integrado por las
siguientes personas:

Presidente: Sefor Alcalde Presidente del Ayuniamiento de

. Cella o miembro de la Corporacidn en quien delegue.

Vocales: Dos Alcaldes o Concejales representantes de los
municipios integrados en este Servicio Social de Base.

Secretario: El de 1a Corporacidén Municipal o persona en
quien delegue.

Dos representantes del Scrvicio Provincial de Sanidad,
Bienestar Social y Trabajo.

Séptima—Comienzo y desarrollo de la fasc de oposicién.

Los representantes serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento dnico, salvo casos de fucrza mayor justificados
y apreciados libremente por el Tribunal.

Octava~—Fase de oposicidn. v

Los ejercicios de 1a oposicién seran dos, de caricter obli-
gatorio.

Primer ejercicio: Este ejercicio consistird en copiar a ma-
quinamanual y durante diez minutos, de un texto que facilitara
el Tribunal, a una velocidad minima de 250 pulsaciones por
minuto.

Se calificara la velocidad desarrollada, la limpieza y exac-
titud de lo copiado y la correccién que presente el escrito.

Segundo ejercicio: Consistird en contestar a un cuestionario
de 20 preguntas tipo test durante un periodo de media hora,
preguntas que estaran relacionadas unas con conocimientos y
funciones propias de la plaza a la que sc aspira, y otras de
cultura general, acordes con la titulacién académica exigida.

Para el desarrollo del ejercicio mecanografico, cada aspi-
rante aportard maquina de escribir manual. .

Ambos ejercicios serdn previamente determinados por el
Tribunal, no permitiéndose la utilizacién de bibliografia.

Novena—Calificacién ejercicios, fase oposicidn.

Ambos ejercicios serdn eliminatorios, calificados cada uno
hasta un méximo de 10 puntos, siendo eliminados los oposi-
tores que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno de
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ellos, no pudiendo, consecuentemente, pasar a la fase si-
guiente.

La publicacién alcanzada por cada aspirante serd publicada
enel tablén de anuncios existente en el Ayuntamiento de Cella
dentro de las 24 horas siguientes a la terminacién de los
ejercicios de la oposicién.

Décima—Fase concurso.

En esta fase solamente se valoraran los méritos acreditados
en el «curriculum vitae» y que guarden relacién las funciones
propias de un auxiliar administrativo, aplicindose el siguiente
baremo:

— Cursillos de especializacién con un minimo de 30 horas
lectivas: de 0 a 5 puntos.

— Experienciade trabajo en Centros u Organismos relacio-
nados con la Accién Social: de 0 a 5 puntos.

— Otros méritos: de 0 a 3 puntos.

Realizada esta calificacion serd hecha piiblica en el tablén
de anuncios del citado Ayuntamiento dentro de las 48 horas
siguientes.

Decimoprimera—Terminada la calificacién de la fase de
concurso, ¢l Tribunal si lo estima conveniente podran realizar,
para mejor decidir, una entrevista personal con hasta un
maximode 5 aspirantes que hubiesen obtenido las calificaciones
mds altas, concediendo como resultado de esta entrevista de
1 a 5 puntos que se sumarén a las puntuaciones alcanzadas en
las fases de oposicion y concurso y daran el resultado final, que
asimismo se hara piiblico en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento de Cella dentro de las 24 horas siguientes a la
terminacion de las entrevistas personales realizadas, sin per-
Juicio de que se comunique por escrito directamente a cada
interesado.

Por el Tribunal seleccionado se elevar propuesta de nom-
bramiento al Ayuntamiento de Santa Eulalia del Campo en
favor de la persona que haya alcanzado la maxima puntuacidn.

Si por alguna circunstancia la persona seleccionada no
aceplase el puesto de trabajo para el que ha sido seleccionada,
sin m4s trdmite se ofertard al segundo clasificado y si tampoco
aceptase, y sin solucién de continuidad, serd ofertada a los
siguientes, respetando el orden de puntuacién.

Decimosegunda—1.a persona seleccionada serd contratada
enrégimen laboral a media jornada por parte del Ayuntamien-
to de Santa Eulalia del Campo de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 1989/84 y demds legislacion vigente, por
un periodo de doce meses susceptibles de prérroga.

Decimotercera~—Con cargo a los Presupuestos de Mante-
nimiento del Servicio Social de Base de la Comarca de «Cella»
se abonaran, al auxiliar administrativo contratado, el importe
de sus salarios, Seguridad Social y cuantos derechos pudieran
corresponderle segin la legislacién laboral vigente.

Decimocuarta—Enlonoprevistoenlasbases de lapresente
convocatoria serd de aplicacion la Ley de Bases de Régimen
Local 7/85, de 2 de abril, el Real Decreto Legislativo 781/36,
de 18 de abril y el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracién del Estado aprobado por Real
Decreto 2233/84.

Cella, a 12 de marzo de 1991.—Fl Alcalde-Presidente,
Victorino Carabantes Juan.

1. Otras disposiciones y acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

453 ORDEN de 12 de marzode 1991, del Departamento
de Presidencia y Relaciones Institucionales, por la
quese autorizaal Ayuntamiento de Belchite (Zara-
goza) para proceder a la enajenacion en publica
subasta de 8 parcela: patrimoniales del Municipio.

Examinado el expediente incoado por el Ayuntamiento de

Belchite para enajenar en piiblica subasta 8 parcelas patrimo-
niales del Municipio.

Resultando que el Ayuntamiento de Belchite en sesién del
Pleno de 1a Corporacién celebrada el dia 31 de enero de 1991,
adoptd, entre otros, con la mayoria absoluta de mimero legal
de miembros de la Corporacién, el acuerdo de enajenar
8 parcelas patrimoniales del Municipio.

Considerando que los Ayuntamientos tienen capacidad para
enajenar sus bienes inmuebles, siempre que se atengan para
ello a las normas establecidas en la Legislacién de Régimen
Local sobre la materia, y de una manera especifica en los
articulos 47 de 1a Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, 79 y 80 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, y 109, 113 y 118 del Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales aprobado por el Real Decreto
1372/1986, de 13 de junio.

Vistos la Ley reguladora de 1as Bases de Régimen Local, el
Texto Refundido de 18 de abril de 1986, el Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales y demds disposiciones de
aplicacién.

Este Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionales, en ejercicio de las facultades que le confiere el
apartado 15 del articulo tercero del Decreto 92/1982, de 26 de
octubre, de la Diputacién General de Aragén, ha resuelto
autorizar al Ayuntamiento de Belchite para proceder a la
enajenacion en piblica subasta de las siguieates parcelas:

Parcelas niimeros 106, 119, 122, 150, 153, 154, 156 y 158
del Poligono 20 del Catastro Parcelario de Ristica, situadasen
¢l paraje de «Cabezo de las Cuevas» y en «Los Abasales»,
comprendiendo una superficic de 179 hectareas, 39 areas y
75 centidreas de labor de secano y 196 hectareas y 90 dreas de
erial-pastos, cuya valoracién total es de 44.280.575 pesetas.

Zaragoza, a 12 de marzo de 1991.

El Consejero de Presidencia y Relacioneé
Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

454 ORDEN de 14de marzode 1991, del Departamento
de Presidencia y Relaciones Institucionales, por la
que se convoca Curso de «Acogida y Relaciones
con el Piiblico», a celebrar en Huesca.

ElDepartamento de Presidencia y Relaciones Institucionales,
a través del Instituto Aragonés de Administracién Piiblica,
convoca «Curso de Acogida y Relaciones con el Piblico», con
arreglo a las siguientes caracteristicas:

— Participantes: Funcionarios y personal laboral que pres-
ten sus servicios en la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragon y que estén en frecuente contacto con el
publico.

— Objetivos: Hacer comprender la importancia de un per-
fecto recibimiento de los ciudadanos y dominar los medios
necesarios para favorecer la comunicacién con los mismos.

— Nimero de participantes: 30.
— Lugar de celebracién: Huesca.
— Fecha de celebracion: Del 24 al 28 de junio de 1991.

— Horario: De 17,00a20,00 horas, con un total de 15 horas
lectivas.

Profesores: Personal cualificado de la Diputacién Gene-

ral' dé Aragén.

— Solicitudes: Las solicitudes para participar en el curso se
presentardn en la Delegacién Territorial de la Diputacidn
General de Aragén en Huesca (plaza de Cervantes, 1), confor-




