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848 ORDEN de 29 de abril de 1991,del Departamento
de Presidencia J Reltlciones lnstltuciolUJles,por ltl
que.se convocan pruebas sekctivas para ingreso
en el Cuerpo de Funcionarios Su~riores de /Q
Administración de /Q Comunidtld Au,d"oma de
Aragdn (Escala Superior de Adminislracidll
-Adminislrtldores Superiores--).

En cumplimiento de lo dispucsto en el Decreto 41/1991,
de4 de abril de 1991, por el que se aprueba la oferta de empleo
público de la Diputación General de Aragón pan, 1991, Ycon
el fin de atender las necesidades de personal en la Adminis-
tración Pública de la Comunidad Autónoma, este Departa-
mento de Presidencia y Relaciones Institucionalcs acuerda
convocar pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de
FuncionariosSuperiorcsde la Administración de laComunidad
Autónoma de Aragón (Escala Superior de Administr.x:ión
-AdminislIadoresSuperiorcs-),con sujeción a Ia••siguienles,

BASES:

l. Normas generales:

l. l. Se convocan pruebas selcctivas pélm cubrir trece pla-
za••del Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Administra-
ción de la Comunidad Autónoma de Amgón (Orupo A).
Escala Superior de Administmción.

Las pla:t..asconvocadas son de Administr.adores Supcriurc. ••.
De estas plazas se rcscrv-.lDseis panl la promoción interna.
Podrán optar a las pla:t..asreservada. ••a la promoción interna

los funcionarios en servicio activo o en situación de servicios
especiales, integr.wos en la Función Pública de la Comunidad
Autónoma de Amgón y que, perteneciendo a Cuerpos o
Escalas del Grupo B con una antigiledad mínima de dos ai\os
en los mismos esltn en posesión del título exigido para las
plazas convocadas.

Las plazas que quedcn sin cubrir de las reservadas él la
promoción interna, por no haber obtenido los 3l>1>ir.mtcslas
puntuaciones mínimas requeridas pam la supemción de las
correspondicotes pruebas, se acumularán a las que puedan ser
cubienas por los aspirantcs al acceso por el procedimicnto
general. Los aspirantes de promoción intema que resulten
seleccionados tendrán preferencia sobre el resto dc los apro-
bados para la elección de pla:t..a.

El Tribunal no podrá aprobar ni declarar que han supcnldo
las pruebas selectivas un número de a~1>irantessUJX'rit>ral de
plazas convocadas.

1.2. La realización de estas pruebas selectivas se ajus~rá a
lo dispuesto en el Decreto Legislativo 1/1991, de 19 dc
febrero. de la Diputación Gencml de Arclgón. por el que se
aprucba el texto refundido de la Ley de Ordenaci<Sn de la
Función Pública de la Comunid~ld Autónoma de Amgón y en
las presentes bases.

1.3. Esta convocatoria ticne carácter unitario. El pnx.:cdi-
miento de selección dc los aspirantcs de promoción intcrna
será el de concurso-oposición y el de oposición para los
restantes. Los aspinmtcs seleccionados realizarán un curso de
fonnación y un periodo de pr.íclicas que tendrá carácter
selectivo con evaluación final.

1.4. En la fase de concurso se valorarán como m~ritos los
factores de antigiicdad, historial profesional, títulos, diplomas
y cursos superados en las Escuelas Oficiales de Formación y
Perfeccionamiento de Funcionarios que sean acreditados por
los aspirantes admitidos para el acceso de promoción interna.

1.5. La fase de oposición consistirá en la realización de
cuatro ejercicios de carácter eliminatorio. La realización de
los cuatro ejereicios es obligatoria para superar la ("sc de
l>posición salvo lo dispuesto en la base 2.2.

1.6. Los aspirantcs deberán indicar en su instancia el temario
concrelO por el que optan, de los tres que componen el
programa de materias específicas.

1.7. El contenido y duración del curso de fonnación y del
periodo de prácticas serán determinados por el Instituto Ara-
gonés de Administración Pública.

2. ESlruClura de las pruebas seleclivas:

2.1. La fase de concurso de los aspirantes de promoción
interna no será eliminatoria, y las valoraciones que de ella
resulten se sumarán a las de los ejercicios de la fase de
oposición para determinar la puntuación total de aquéllos y el
consiguiente orden final de los mismos a efectos de la corres-
pondiente relación de aprobados. No podrá aplicarse la pun-
tuación de la fase de concurso para superar los ejercicios de la
fase de oposición.

2.2. El primer ejercicio de la fase de oposición consistirá en
desarrollar por escrito, durante un tiempo máximo de tres
horas, dos temas de carácter general que propondrá el Tribunal:
Unoque cswá relacionado, sin sercoincidente, con el programa
de materias comunes y un segundo tema que estará relacionado,
sin ser coincidente, con la especialidad por la que se ha optado.

El ejercicio será leído por los aspirantes en sesión pública
ante el Tribunal, que valorará la fonnación general, la capa-
cidad de análisis, el orden y la claridad de las ideas desarro-
lladas, así como la corrección en la expresión escrita.

Los aspirantes de promoción interna estarán exentos de la
realización de este primer ejercicio, que será sustituido por la
redacción de una Memoria, de una extensión mínima de
20 folios conteniendo el tratamiento monográfico de un tema
relacionado con el área de conocimientos profesionales de las
plazas a que aspiran, con análisis de sus principales aspectos,
planteamiento de problemas y propuesta de soluciones, y en el
que se valorarán el razonamiento personal,los conocimientoS
lécnicos,la capacidad crítica y la creatividad. Un ejemplar de
la Memoria deberá ser entregado en el Instituto Aragonés de
Administración Pública con una antelación mínima de diez
días sobre la fecha sei\alada para el comienzo del primer
ejercicio. La Memoria será defendida por el candidato, por un
periodo de diez minutos, ante el Tribunal, que, a su vez,
dispondrá de quince minutos, como máximo, para proponer al
opositor cuestiones relacionadas con el tema al que la Memo-
ria se refiera.

2.3. El segundo ejercicio para los aspirantes al acceso por
el procedimiento general consistirá en exponer oralmenle
cuatro lemas, sacados al azar, tres extraídos del grupo de
materias específicas y uno del grupo de materias comunes. La
exposición, que no podrá exceder de 45 minutos, comenzará
por los temas del grupo de materias específicas. Para los
aspirantcs de promoción intema este segundo ejercicio con-
sistirá en exponer oralmente tres temas, sacados al azar, que
serán extraídos del grupo de materias específicas, que serán
expucstos como máximo en 40 minutos.

Los candidatos dispondrán de un periodo de 20 minutos parc'
la preparación de este ejercicio, sin que puedan consultar
ninguna clase de textos o apuntes, si bien podrán utilizar
durante la exposición oral el esquema o guión que hayan
realizado. Finali7..ada la actuación del candidato, el Tribunal
podrá dialogar con él cuando el Presidente del Tribunal lo
estimeconveniente,durante un periodo máximo de 20 minutos,
sobre las cuestiones expuestas o relacionadas con los temas
que haya desarrollado.

En este ejercicio se valorará el volumen, comprensión y
asimilación de los conocimientos expuestos, así como la
claridad de exposición y la capacidad dialéctica del aspirante.

2.4. El tercer ejercicio consistirá en el desarrollo y resolu-
ción de un supuesto práctico propuesto por el Tribunal, rela-
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cionado con el ejercicio de las funciones o profesión propias
de la plaza a que se Opla, en el ámbito de la Administración de
la Comunidad Autónoma de Arogón. Podrá proponerse un
mismo supuesto, susceptible de tralamiento pluridi.'iCiplinar,
que permitirá ser enfocado preferentemente desde alguno o
algunos de sus diversos aspectos jurídico, sociológico, eco-
nómico, eteétera. o bien distintos supuestos relacionados para
cada uno con las distintas materias sobre las que pueda optarse
en este grupo de plazas.

El Tribunal sei'ialará, en el momento de proponer el ejccci-
cio, el tiempo máximo concedido a los aspirantes para proccdcr
a su resolución. pudiéndose utilizar para ésta cuantos libros.
teXtos o documentos se considere necesarios, aportados por
los propios candidatos O disponibles en el local escogido por
el Tribunal para realizar el ejercicio.

El ejercicio será leído en sesión pública ante el Tribunal. que
podrá dialogar con el candidato. cuando el Presidente del
Tribunal lo estime conveniente, durante un periodo máximo
de diez minutos, sobre las cuestiones relacionadas con el
planteamiento y resolución de aquél.

2.5. El cuarto ejercicio, común, será una prueba de conoci-
miento y comprensión de los idiomas fmncés o inglés. Dicha
prueba consistirá en la traducción directa sin diccionario de un
texto propuesto por el Tribunal, en el idioma elegido por el
candidmo y dumnte cl tiempo quc se scft~tle.

2.6. Los aspimntes que superen los ejercicios de la oposi-
ción serán nombrados funcionarios en prcÍctica'i y rc<llizarnn
un curso de formación así como un periodo de pr.íctica'i, cuyo
contenido y dunlción serán fijados por ellnSlÍtuto Amgoné.'i de
Administración Pública. Tamo el curso como las pr.lCticas
serán objeto de valoración conforme a la base 8.7.

2.7. Los temas correspondientes a los grupos de mmcrias
comunes y específicas son los que figuron como anexos 1 y \1,
respectivamente, de esta convocatoria.

3. Requisilos de los candidalos:

3.1. Para ser admitidos a la realización de estas pruebas
selectivas, los candidatos deberán reunir los siguientes rc-
quisitos: .

a) Ser espaftoVa.
b) Estar en posesión del título de Enseftan:l.a Superior

Universitaria o en condiciones de obtenerlo.
e) No padecer enfermedad ni estar afcctado por limitación

física o psíquica que sea incompati ble con el dcscm pefto de las
correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplirul-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Públi-
cas, ni hallarse inhabililado por semencia firme panl el dcs-
empefto de funciones públicas.

3.2. Los aspimmcs de promoción interna debcnín reunir,
además, la condición de funcionario, en la'i siluaciones ad-
ministrativa, de servicio activo o de servicios eSlxx:ialcs
integrados en la Función Pública de la Comunidad AUlÓ-
noma en razón de su pertenencia a un Cuerpo o E.se••lu del
Grupo B, en que deberán tener una amigiledad mínim •• de
dos años.

3.3. Los requisitos establecidos en las ba'iCs ameriorcs
deberán reunirse el último día del plazo para la prcscOluciÓnde
solicitudes.

4. Soliciludes:

4.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas scleclivas
prescnla~ su solicitud en el impre..c;ocorrespondieme, en el
plazo de vemte días naturales contados a partir del siguiente al
de la publicación de esta convocatoria en el «Boletín Olicial
de Aragón».

Las soliciludes se dirigirán al Excmo. senor Consejero de

Presidencia y Relaciones lnstilUCionaIes. Instituto Aragonés
de Administración Pública

La presentación de solicitudes deberá efectuarse en el Re-
gistro General de la Diputación General de Aragón. Ediflcio
Pignatelli. paseo María Agustin. número 36. 50071 Zaragoza.
en los Registros Generales de las Delegaciones Terriroriales
de Huesca y Temel o por cualquiera de los medios seftalados
en el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.2. Los aspirantes con discapacidad deberán indicarlo en
la solicitud. Asimismo. deberán solicitar las posibles adapta-
ciones de tiempo y medios para la realización de los ejercicios
en los casos que sea necesario.

4.3. Los impresos de solicitud serári facilitados gratuita-
mente por la Diputación General de Aragón, a través del
InstitutO Aragonés de Administración Pública, en sus Oficinas
de Información, sitas en el Edificio Pignatelli y en las Delega-
ciones Territoriales de Huesca, plaza de Cervantes, número 1,
y Tcruel, General Pizarro, número 1.

4.4. Los derechos de examen serán de 2.500 pesetas, cuyo
pago se realizará mediante giro postal a la Diputación Gen<"nl.l
de Aragón. Tesorería, plaza de los Sitios. número 7. bajo.
5000 I Zaragoza. o por ingreso en cualquiera de las oficinas de
la Caja de Ahorros de la Inmaculada en la cuenta 6502-02,
abicrla a nombre de «Diputación General de Aragón, derechos
de examen» en la Caja de Ahorros de la lnmaculada. Oficina
principal de Zaragoza.

En la solicitud deberá figurar el sello de la mencionada Caja
acreditativo del pago de los derechos de examen.

En el supuesto de reali7.arse el pago mediante giro postal se
acompaftará necesariamente a la solicitud el resguardo justi-
Iicativo del ingreso.

5. Admisión de candidalOS:

5.1. Concluido el plazo de presentación de solicitudes, la
Secretaría General del Instituto Aragonés de Administración
Pública, publicará en el «Boletín Oficial de Aragón», en el
plazo máximo de un mes, las relaciones de candidatos admi-
tidos y, en su caso. excluidos. Deberán indicarse. cuando
existan, las causas de exclusión, así como el plazo de
subsanación de las mismas, transcurrido el cual se publicará la
relación definitiva, sei'ialándose en la misma resolución. lugar
y fccha del comienzo de los ejercicios.

5.2. Los aspirantes que resulten excluidos de la lista defi-
nitiva podrán interponer recurso de alzada ante el Excmo.
seí'ior Consejero de Presidencia y Relaciones Institucionales,
en el plazo de quince días a partir de la publicación en el
«Boletín Oftcial de Aragón» de la Resolución dellnstitulO
Aragonés de Administración Pública.

5.3. Los errores de hecho podrán subsanarse en cualquier
momcnLo de oficio o a petición del inLeresado.

6. Tribunal calificador:

6.1. El Tribunal estará compuesto de cinco miembros, de
los que tres serán nombrados por el Consejero de Presidencia
y Relaciones Institucionales. uno de los cuales será el Presi-
denLe y otro el Secretario, y los otros dos miembros serán
designados por las Organizaciones Sindicales. De la misma
forma se designará a los miembros del Tribunal suplente.

6.2. El Presidente del Tribunal coordinará la realización de
las pruebas. El Secretario del Tribunal tendrá voz y voto.

6.3. El Tribunal no podIá constituirse ni actuar sin la
asistencia de al menos tres de sus miembros, titulares o
suplentes.

6.4. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de
intervenir cuando concurra en ellos alguna de las circunstan-
cias previstaS en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. Asimismo, los candidatos podrán recusar a
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los miembros del Tribunal cuandoenticndan que se dan dichas
circunstancias.

6.S. El Tribunal resolverá todas lascuestioncsderivadasdc
la aplicación de las bases de esta convocatoria, en la fase de
concurso y durante el desarrollo y realización de los cuatro
ejercicios de las pruebas de oposición.

6.6. El Tribunal que actúe en estas pruebas tendrá h1 cate-
goría primera de las comprendidas en el anexo IV del Real
Decreto 23611988, de 4 de marzo.

6.7. La composición del Tribunal es la que ligura en el
anexo III de esta convocatoria.

7. Desarrollo de los ejercicios:

7.1. Los ejercicios de la oposición comell1.anín en el mes de
septiembre de 1991, determinándose la fecha exacta en la
resolución a que se refiere la base S.l.

7.2. En cualquier momento, el Tribunal podní rc.(luerir a los
candidatos para que acrediten su identidad.

7.3. Los candidatos ser.ín convocados par••eada ejercicio
en llamamiento único y serán excl uidos de las pruebas sck.-ctivas
quienes con comparezcan, salvo los casos debidaml'll\(' ¡lIst¡-
ficados y libremente apreciados por el Tribunal. .

7.4. Si dumnte el desarrollo de las pruebas selectivas el
Tribunal tuviem conocimiento de que alguno de los candidatos
carece de los requisitos necesarios pam participar en las
mismas,acordará su exclusión, que el Presidente com unieará
a la Secretaría Genenl1dellnstituto Amgonés de Admi nistmci(}n
Pública a los efectos procedentes.

8. Calificación:

8.1. Los méritos alegados por los ~1>irantes de promoci<5n
interna, y que resulten debidamente acreditados, se valomr..ín
con arreglo a los siguientes baremos:

- Antiguedad: 1 punto por cada ai'lo o fracción superior
a 6 meses de servicios efectivos en Cuerpos o Escalas del
~rupo B, hasta un máximo de 20 puntos, y sin que puedan en
nmgún caso computarsc los servicios que hayan sido prcstu-
dos simultáncamente con otros que también se aleguen.

- Historial profesional: 2 puntos por cada aJio o rmeción
superiora 6 meses de desempeño, mediante nombmmiento, de
puestos de Jefatura de Sección o nivel equivalentc y 1 punto
en el caso de Jefaturas de Negociado o puestos de nivel
equivalente.

- Títulos, diploma ••y cursos supcmdosen Centros Oliciulcs
de Formación y Perfeccionamiento de Funcionarios: Por 141
posesión de otras titulaciones univcrsiUtria'i distinUts de la
aponada ncccS<lriamente pam p¡trticipar en I¡Iconv(x:atoria,
5 puntos por c¡lda una de las de nivel superior y 4 JX)rcada una
de las de Diplomado Universitario oequivulente: 3 PUIllOSpor
cada diploma de especialización profesional de JX>stgwduado
y por cada curso de perfeccionamiento de funciOllurios que
tengan relación con las funciones del grupo de pbl'llS 411 que se
aspira y euya duración no haya sido inferior a 20 horas
lectivas, 2 puntos por cada uno de los de dUnlción superior u
10 homs, sin llegar a las 20, y 1 punto por cada uno de los de
duración lectiva inferior.

La valoración conjunta de los méritos acrediUtdos en los
factores de historial profesional y de títulos, diplomas y cursos
no podrá exceder de 20 puntos.

8.2. El primer ejercicio de la fase de oposición se calilicará
de O a 20 puntos, siendo necesario alcanzar un mínimo de
5puntos e~ cada uno de los dos temas par.! aprobar el ejercicio.
La Memona que deben presentar los candidatos de promoción
interna se calificará también de O a 20 puntos, resultando
necesario un mínimo de 10 puntos para obtener el aprobado.
. 8.3. El segu~do ejercicio se califiCjirá de O a 20 puntos,

SIendo necesario alcan¡r.ar 10 puntos, como mínimo, para

aprobarlo y no haber sido calificado con O puntos en ninguno
de los temas.

.8.4. ~l tercer ejercicio se calificará de O a 20 puntos siendo
nccesano alcanzar 10 puntos, como mínimo, para aprobado.

8.5. El cuarto ejercicio se calificará de «apto» o «no apto».
8.6. Concluidos los ejercicios de la oposición, la Seaetaría

General del Instituto Aragonés de Administración Pública
hará públicas las listas de aprobados por orden de puntuación,
separadamente para los aspirantes de promoción interna y los
de acceso por el procedimiento general.

8.7. La calificación del curso de formación será de O a
20 puntos, siendo necesario para superarloobtener un mínimo
de 10 puntos. El periodo de prácticas tendrá la calificación de
«apto» o «no apto».

8.8. Los candidatos que habiendo superado alguno o algu-
nos de los ejercicios de la oposición con la calificación de
lS puntos, o más, no se presenten al resto de las pruebas, o al
curso selectivo, o no lo superen, quedarán exentos de la
realización de aquellos ejercicios en la primera convocatoria
que se efectúe con posterioridad a ésta para ingreso en el
Cucrpode Funcionarios Superiores de la Administnlción de la
Comunidad Autónoma de Ardgón (Escala Superior de Admi-
nistración -Administradores Superiores-), compulándoles
IIna puntuación equivalente a la obtenida.

9. Presentación de documentos y nombramientos defuncio-
narios en prácticas:

9.1. Dentro del plazo de 20 días naturales desde que se
hagan públicas las listas de aprobados en la oposición o
concurso-oposición, los candidatos que figuren en ellas deberán
apo.nar ante el Instituto Aragonés de Administración Pública
los documentos acreditativos de los requisitos de admisibi lidad
exigidos en esta convocatoria. Quienes tuvieran ya la condi-
ción de funcionario público habrán de presentar únicamente
ccrtificaciónexpcdida por la Unidad de Personal del Organismo
del que dependan, acreditando tal condición y las demás
circunstancias que consten en su expediente personal.

9.2. Los documentos a que se refiere la base anterior
deberán ser presentados en el Registro General de la Diputa-
ción Geneml de Aragón, Edificio Pignatelli, paseo María
Agustín, número 36, S0071 Zaragoza Estos documentos son:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.
b) Fotocopia compulsada del Título de Enseñanza Superior

Universitaria o certificación académica que acredite tener
cursados y aprobados los estudios completos correspondien-
tes, y abonados los derechos para la expedición de aquel título
el último día de plazo pard la presentación de solicitudes.

e) Declaración jumda o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administmción Pública, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones pública<¡.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad ni defecto físico que imposibilite para el servicio. Este
certificado deberá ser expedido por el facultati vo de medicina
general de la Seguridad Social que corresponda al interesado
y, en caso de que éste no esté acogido a cualquier régimen de
la Seguridad Social, por los Servicios Provinciales del Mi-
nisterio de Sanidad y Consumo u Organos de la Administra-
ción Sanitaria de las Comunidades Autónomas.

Los aspimntes que tengan la condición de minusválidos
debenín presentar certificación de los órganos competentes
del Ministerio de Asuntos Sociales que acredite tal condición
y su capacidad para desempeftar las funciones que correspon-
den al Cuerpo objeto de esta convocatoria.

e) Declaración, en su caso,· de la condición de funcionario
de carrera de alguna Administración Pública y retribución por
I¡Ique opta durante el curso selectivo.
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9.3. Quienes denlrO del plazo sefta1ado no presentcn la
documentación exigida. salvo los casos debidamenle justifi-
cados, no ~ ser nombrados Cuncionarios en pr'.aclicas.
quedando sin efecto todas las actuaciones en cuanto a ellos se
refieren.

9.4. El ConsejerodePresidcncia y Relaciones Instilucionalcs
~ ~I nombramiento de fu~ionariosen pr.íctica.•••pam
la realazaclón del curso de formación y de las prcÍclicas. cuya
Cec~ de iniciación. cuya fecha de iniciación se sei\alar.í por el
Instituto Arugonés de Administración Pública.

lO. NombratrlUfllO defuncionarios de carrera:
10.1. Los candidatos aprobados en el curso selectivo sereÍn

nombrados funcionarios del Cuerpo de Funcionarios Supcriores
de la Adminislración de la Comunidad AulÓlloma de Anagón
por el Consejero de Presidencia y Relaciones Inslilucionales
y se publicará en el «Boletín OfICial de Ar.lgón» la Orden
conteniendo la relación definitiva de aquéllos.

. 10~. Los candidatos aprobados proccdcnlCs de promo-
Ción I~te~ serán dcclara~s en su Cuerpo o Esc¡lIa dc origen
en la slluación de excedencia voluntaria prevista en el anícu-
lo 29.3 a) de la Ley 30/1984. de 2 de agosto. en la fecha dc su
toma de posesión como funcionarios de carrena del Cuerpo de
FuncionariosSuperiorcsde la Adminislmción de la Com unid.u)
Autónoma de Aragón.

10.3. Los fu~ionarios de nuevo ingreso ocuparán los
puestos de lr.d~IJOque se les ofrezcan. de acuerdo con las
necesidades del servicio y según las preferencias manifesta-
das. por riguroso orden de punlUación final. incluido el Curso
de Formación. sin perjuicio de la preferencia que corresponda
a los aprobados por el procedimiento de promoción inlerna.

11. Disposiciones finales:
1.' El modelo de instancia a que se reliere la base 4. l. será

el aprobado por Resolución dellnslilulO Aragonés d\.' Admi-

nislraCiÓllPública de 7 de mayo de 1987, inserto en el «BolelÚl
Oficial de Arag6n» número S2/1987. de 8 de mayo.

2.' El ordendeactuaCiÓll comenzaQconel primer aspirante
cuyo primer apellido se inicie con la letra D.

3.' Los candidatos que hubietcn superado alguno o algunos
de los ejercicios de la oposición convocada por Orden de 1de
junio de 1990, del Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionales por la que se convocaron pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la
AdministraciÓll de la Comunidad Aul6noma de AragÓD(Ad-
ministradores Superiores) y hubieran obtenido la puntuación
sei'lalada en la base 8.8. de dicha Orden. quedarán exenlOSde
rcali7.ar aquellos ejercicios en esta convocatoria. cOmpután.
doles una punluación equivalente a la obtenida.

4.' A los efectos seftalados en el último párrafo de la ba-
se 1.1.• en caso de empate en puntuaciones. éste se resolverá
a favor del opositor o. en su caso, opositores de mayor edad.

S.' Para lo no previsto en esta convocatoria será de aplica-
ción lo dispuesto en el Decreto 122/1986. de 19 de diciembre
de la Diputación General de Aragón. regulador del InstilU~
Aragonés de Administración Pública y de la selección, for-
mación y perfeccionamiento del personal de la Comunidad
Autónoma de Aragón. modifacado por el Decreto 2511988 de
1 de marzo. así como lo dispuesto en el capítulo IV del De-
creto 70/1987. de 9 dejunio.en el que se regula la promoción
interna de los funcionarios.

6.' La presente convocaloria. sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de la misma y de la acluación del
Tribunal. podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma previstos en la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Zaragoza, 29 de abril de 1991.

El Consejero de Presidencia y Relaciones
In.'itltucionales,

JOSE ANGEL UlEL RIVERA
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proceso de

refonna del

l ••• ClDrwtltuciiln ~ de 1978. PrincJ.p1o& 'P' .la

W-. o...d- ~t.Uea Y1J..bel:t:GII piblk.. DlIbexes de

Jm ~ • .ciIIUntw y ...-pIMiiln de ~ dendlaa Y libeEUcIea.

2••• Oxana. Las Oactea Genen1M. El OefeMOCdel Pueblo.

fl Tr.i.bunel de o-u..
3. El 1'r1tuW. Ccnstituc1~. El Peder Judici.lll. El Consejo

General del PocIer Jud1c:ial.

4. El Gabiemo en el aiaw. CICIMt1tucJana1apIIIlol. CaIp>-

a1ciiln ••• deIJgnec:iiln y Z1lIlIDCiilndel ~ Y al P.tesJdente. Las

func:1onesdel Gabiemo.

S••• p--au","" jucidice de 1M MldAiatrec:1aMs PÍibllcu.

a- de ~ ~ y tipo' •• de ~ entes juridi-
_. ~ juridjce de ~ •• tea ~.

6••• ~ Genenl· del Bat.to. ~ .uperi.ores

de 1e MIIin1atnciiln <lmtRl ••• IlltlWúatAcJiln lW:Uerim de 1e

~ ~ del EaUdo. SU ~ de ~tz'uc:tuDclOn

•.• el EaUdo~.

7•••• ~ entre la Idn1n1atltadiln General del Estado

Y 1e autonClalce. Las ~ entre 1M ~ AutilnaMs Y

1M •.•~ JGca1M de .u territorio.

8•••• ~ ~ •.• 1e Ccnstituciiln de 1.978.

SU _ideaIc:iiln CXIIOiswtitucJonu del EaUdo. El principio disposi-

tivo. El juego de a pdncipioll canstitudcrwllM de wúdacl Y •• tono-

Mia. El pdncjpio de c:acper-=iiln.

9. ~ Y ClQIIpl~ del. EaUdo yde 1M CaIulidalSes~. '*-- _tatalM de de1iIaitac:JOo de ClQIIpltenc1as••••

~ entre el Eatado Y 1M ~ AutOnaMa.

10. Lea EatatutDs de Aut.onal\i.a: naturaleza y contenido. La

Af •••••••de Jm Eatatuta •• Lea Eatatutos de Autanania cano ncn:mlI:su

nt1eciiln can la CcnsUtuciiln y can las •••••• lar- del Estado Y de

1M CaIu\idaISes ~ ••• ~ de .uplencia del Derecho

Eatatal. lcII canflictw CClNItituc:Wnis1ea.
11. La fillanc:iaciiln de las COIUIidacIes AutOnanas. Principios

generales. RecursCISde las Ca1Ulidacles AutOnanas. El Fondo de CCJrpen-

sacio... Interterritorial. Las fbnjo& provenient_ de las CallUnidades

Europeas.
12. El Estatuto de Autcncmia de Ar":

elaboracio.... ';'tructura y caractcristicas generales. La

EstatutO. ~tenc1as.de la CarAlnidadAu.tQqcma.

13. Las cortC!s de Ar", El Justicia de Aragun.

S~ior de Justicia de Aragcin.
• 14. El Presidente. El Gabierno de la DiputaciÓn General:

noxmas generales: su Estatut) personal: sus fU(lCiones. La

Aóninistracio... PUblica de la Ca1Ulidad Autcincma: los organos

acbinistrativos y SUregimen. La oo1egacicin de atribuciones.

lS. La Mninistraciiln Local: principios b4sicos del regJmen

local espaIlol. La Provincia. La canarca ccm:> entidad local. El

lIU1icipio. Otras entidades locales.
16. La Aóninistracicin Institucional. La Aóninistracio...

consultiva: el Consejo de Estado.
17. El tratado cansti tuti YO de la CcmunidadE<:onCmicaEuropea:

principios y fundomentos. Efectos del Acta de AdhesiÓn. Instituciones

CarAlnitarias europeas. AdeculICicindel ordeMmiento juridico espa/lOl

al Derecho ClCIlU\itario. La participacicin de las CallUnidadcsAutcincmas

en la aplicaciiln del Derecho CCI1ll/litario.
18. El procedimiento acbinistrativo: concepto. natural~

y fines. La Ley de I'xocedinliento Aóniniatrativa: anoito de llplicacion

Y principios infoDnlIdores. Fases del procedimiento. cinpJto de plazos.

19. Pos1ciiln juridica del particular en SUS relaciones can

la AOninistraciiln. El a<bin15trada. C"i"'<'i~ juridica y de obrar.

La situaciones juritu.cas del a<bin15trada. llere<:hO$ pUblicos

..ajeti_ e in_ legi~. ~Udad juricUo::>'acinini8tra-

ti"" de las l.ibertade8 piblicas. Las situaciones pasivas. Las

pnstaci0ne8 del a<binistJ:aCID.

aJo El cto ..ra1ni8trativo: canceptIO. ~toa Y ~.
La eficacia de loa ectoa ...-uúatreU_. PdncipioII Jn~t\o. • ~_

de .la ctivided .-w.tntiva: ~ princJpicla de 1'"9"11"'"". ~
IlODIIiIti\18. inetrolIctividlld de W ~. ~ juridica e

igualdad •• ~ la Ley.

21; La nt8pClIlUbUidad patrilnoniel de 1M Mú.nia~

PiibUcu: _ ~toa ••• m1ecicin de ~ ••••1_. El ejen:1cio

de la acciiln de nl8pClMlII)ilidad. All8pDnub1lJdad diracta de la AlIoli-

nistraci.cin Y ~ del fundclnario.. La efectividóld de la
reparacicin.

22. LOa CXlIltratos de la Mninistncicin Y ~ CXlIltratl»

a<biniatnti_. La pnparac:iin del ccntrato ••• autol;i.aac:iiln del

gas~: • ~itDs. La ~ del ·contnti.U. La f-uzacicin

de a ccntratoa. QapJ.Jaiento del contrato: gennU-. La nwiIIicin
·de~.

23. La po_tlIll -.prcpiat:or:ú: SU j_W1cIIc:JQq. LOa .uje_.

el objeto Y la oeusa.. El procedia1ento ~ ';'general. La

~ expcqWtt:or:ú o j_to po:ec:io.

24. Princip.lm JnfOlClMldoL_de 1e l.ey de 1e lIefoana de la
~ PÍiblica. de al -su1cacJia • .:.y de Oatenediln de

la ~ PUbuc:. de .la 0r.nunJASe.1AutOnon.de AnIgOn•

25. 5e1eocJ.cinde ~ funcJanlIrios ~. Adqu1s1ciiln de

.••• oancliclin de ~ pibJico. ProY1IIiiln~ ~toa de trlIbIIjo

Y CIIr.n!rlI e<D1n1IItntiva. ~ y perf~. Sl~

a<biniatrati_.

26. Los denlc:haa de loa f~. Lea derechoe de

s1ndic:ac:i.Cny taJe.lge. 0Egenaa de repn!8efttac:JOo y participacicin de

a fmc:1awIrioe. PiaUd. de .la oancliclin de funciDnlIrio.

n. Penona1 .laboral al -.:vicio de W Mú.nia~

PÍibllcu. ll8gilnM Genenl. Cont.ratacicin. La ~icin colectiva.

28. La Segw:id8d SclcJ.al del pemonal al servicio de 1M

AOninistraciones PUbJ.icea. a- pesi_ yMutuallsno ldRinilltra-

tiva. Se9urided SOcial.

29. El Potrlmonio del Estada Y al de .la Cl:IIUrúdedAutxinane:

••.• rigjmen juridico. BiaMII 'P' lo ~tegren. Orgenizacicin. tlozmM

generales. PrerroglIti_. Adquiaiciiln de ~ Y derechlls. No...-

especiales en re1aciiln ccn cJettUlllinabÍl bienes y derechos.

30. ~inen jw:i.dico de los Presupuestos de las instituciones

piblicas: principic8 oo.icos de la Ley Genenll Presupuestaria y de

la Ley de la Ilaciende de :ID Carunidad Autcincma de Ar". El

Presupuesto: sus principios.

NI::XOII

Progr•••••de ••••t.erias e&peciJ'icas para Mninist.r:acJores

~: ~ de nuterias juridicas.

l. El concepto de Constitucicin. COOtenido y clases. La

ConstituciÓn ClQlI) no""" juricUca. Principios constituciooales.

Declaraciones de derechos. POder constituyente y poderes c:cns.tituidos.

2. El Estada en la Constitucio... Espallola: Estada de Derecho.

Estado social. Estada dEmoc:::ritico. Estado pluralista. La fOIm!l del

Estado en la Consti tucicin.

3. La estructurac10n t••rrirorial del poder en. el Estado <XlIl-

tmpor.ineo. Tipos de Estados. T.>ndencias actuales.

4. El f~lisrnc> IrodeJno. earacteristicas. Evolucicin y pus-

pectivas.

S. El Estado •••itario Jesoentralizado. Evolucicin y perspec:ti-

vas. Las Autalanias en el Estacll unitaria.

6. La nc>rescntacicin politice. Los s15_ electoralas.

El sist ••••• electoral espallol •••• dernx:racia representativa. El parla-

nento. EV01uciilnde las instituciones par1lln&ttarias. La dem:x:mc:ia

directa Y sus Instituciones.

7. ~n11iamo Y b1<;.omeral.UJmo.El aisteM e&paIlol:

significado y funciones del COngreSOY del Senado. Ccnsutuciiln y

disoluciÓn de las c;....ras.
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l. IU. fUll("i.--#-.to de 1M ~. p~ y"~:
~ PIlr~. ~ •••• ~ .•.••. U_

o
PKJ-tan..

9. ~ '/ _ .~'''' IU.aaqIO e1Ktma1. 1M-
~biti •••••• ~. ~ ~, ~tIOEU

de .'~i_. ~tlIciOn '/ ~ de madJdataa. loA c:ap/IlI
el8cbxal. ~ ~u.. PlIA _ ..ua. ~ti_ .a:.
pmti ••"'-I '1 ~ ~. i.. p'mti~ ofic1al..

10. Los ~ politi_ '1 _ SWLoetm en J:8pelIa: ~-

clCn juridica.

11. loA dec1aiac:JCn uni...ul de _ ~ ••••••• ClamIe-

nio ~ pan la pEOtecciCn de _ ~ "--- '/ de 1M liber-
tadea ~: la def_ de la pulIClNl.

12. ~ GaiDiatmtiva. ~ DOjuridicocl. y pdn-

dpkla juridta. de 1&.u-. La t8aria del iqeno. a- de cXgonoa•
••• foanBcilia de la wluntad de _ cXg.noe•. EIItxuctual '/ relac:~

or:ginicas.

13. El ClllIlalptopodti_ de DenIdlo ~tz:ati_. ax.ea-.-

c:W da _tAl ClllIlalpto. loA 8II¡leCif1c.ldod del DealcIlD Ach.inialrati_

y _ c:aracterlstiaJs: el equillbcio a>tre pnaogati_ Y gerantiu.

Linlite de 1Ip]lellCic.. del Derechg Adooin.latz:ati_

14. 'El ord.in-iento· j..rid~trati_ •••• Ley. ~

0I:'ginicas. LcyGIAliItiniatrati_. El Dccreto-Ley.

15. El lleg1anento. Concepto Y j\atif.icaciOn. Requisitos de

validez •••• indérrogabilidlld singular de les RIog1anentos. Clases de

RIog1anentcs.RIog1anentos~.

16. Princ:ip.Uls cpt presiden las reJac1atss entxe Ley y Regla-

IIII!I1to:la ¡rinB:ia de la Ley '1 la ~ de Ley. La delegac:iOn legis-

lativa.

17. Los ¡rinc:ipjos generales de Dsred.o y la costullbno en
el Derecho AliItiniatrati...,. La JurispEuliencia •.

18•. Las p:>~tecIes .~trati_: f\)ts~ ~ .. y

disc:xecionales. El control de la cl1scI:ec:JonlIlidad. Las reJac:iones

entre AdnWlistraciOO'l. ,JustiCia '1 el ¡r~io de •• totutela.

19. Las sanc:i.ms ectWú.strati_: ClCllClpto'1 principios in-

fouledoz:es. Linlits canstitudcnllles. a- de ~. El proc:e-

~to ~: pdndpJ.Os que lo ln~ El pcooodimiento
ClC'dinario•••• pnscdp:u.. de 1M faltas.

20. La teori.a de la •••lidad tD el Derecho Administrati'lO.

La laIlidad lIbsolutAl. La •••• ' ••••i ti ••••••• Las irregularidades no

invalidant_. La revcc:aciOnde la; ac:tas attainistratill<lS.

21. Los ~ ordinarios de abads '1 npos1ciOO. Los

recunos especiales de eUpllcs. El xecuno eitraoa1l.nario de ....,isu...

Las E1IC1aMcioMs~istratí_.

22.• La tutela jur1sd1cc1onal ~l Adoún.latrado: el rea.arso

contencioeo-administrati_. Las r>artes. El objeto. El procedimiento.

La sentencia. Real.rsos contra las sentenci..-.

23. La Mninistracu.. y la ,Justicia ordinaria. La pos1cu..

especial de la Mnin.la tracu.. •• el p:oc:eeo ordinario. Las reclams-

ciones adninistrativas ¡xevias s la viii judicla.1. Sustitucu..

~1 de la Mninistrac1Cn: •••.•••••••tcs legales.

24. Los bienM eSp. las MninistracioMs l'Iib1iaJs: bienes de

daninio pUblico Y bienes petrimonials •. Estudio de les bi.enes

petrimonials: adquisic~. enajenaciones y uso ~ les bienes 1ILIe-
bles e i.nroeblés.

25. El daninio pUblico: ca>cepto. natunJ.eza y clases. Elsnen-

tos: sujetos. objeto y destino. Afectacu.. y desafectaciOOo Aegímen
juridi=. UtilizaciOO del danini.o pUblico.

26. La activ'oW:I de la ldIUnistraclCn (11: ~licia.

27. La act:Lvidad de la ~~traclCn (UI: Faóento.

28. La actividad de la AdnWlistrac:iOO UU 1: Servicio

pUbli=. Doctrina c1dsica y su evoluciiln. Los distintos modos de

gestiOO de ·les eervicios pUblicos. La u.-sa ~iv}dlld industrial

de la AdDinistraclCn. La -...cu.. por la Adooinistrac:iiln'de' actividads
¡rivadas: _ inst%unentos •.

29. I'olli:ia de les denlc:hos Y libertadea. Po.uci.a de orden
Yde la seguridad pUblicos •

30. La SWdiIIS PUbUga; Rigin8l jll1'idic.o Vigente. lA:y del

Savido AAgaDis de Salu:I. ~ de la c::auúded _

de AragQn.
31. Le ~ del ..uo ~te •. AccJ&.aadIIliaJat:Dt1va

•• _teris de ~i~ -asta, ~,noci_ Y P-'9"-'
O:iapttencia de la CIcalnJdsd Au~.

32. te aociiln ~tmtiva •• la egr.\aIltual. ~
•• ~ o __ de~ par Dsawto. otns ~ ••
re1aciOO can la n4iatribuciiln de tiecDs '1 1M ~ .gDI-

rias. ~sncias de la QalnJ4ad ~.

33. Le aociiln ~uativa en la gBnSlieria. SavidlIIIln

Y vias pecuerias: Clasifi.caciC". deslinde y ••••:i-iento: ~

ciOO. IntsJ:wncu.. en _teria da industri..- ~ Y ~,.,n...
La secciiln acilWúauatiw •• IIUbIria de CISlIA'/ pesca fluriel. CDope-

tencias de la Ola.lni.dad •••••tilncms.

34. Mcnts: 0lncept0 '1 clas"':J.alCiIlD legal. El CataJDgo de

Hants. Deslinde de _ts pjblicos. Incsn4ios fonstAllM. Lsy de

Agricultura de HantallA. O:JIIletencias de la c::auúded ~.

35. ~ l:snesUCS. &1 ~ pjb1Jco hid"';'., i....,; ea.-
y riberas: deslinde y serviduoÓl_ •• la _teris de..-. La ~

traciiln PUbUca del lIllUlI: les OrgMi8Ros de G*ICa. Le pI.ú.fi.c:lscJiln

hidrolOgica. O:iapttencias de la Qalnidsd Autxinc.e.
36. Industria. 1Iig••• de instalac:iiln. a19liacJin Y treslado.

Industrias de inte •.••• preferente. Artesania: Lc!y.de artcsania de

AriJlfii;n.Q:lqx!tc:ncias da la Calul.ldod •••••t.clncnw.

37. Las IIÚNIS. 1Iig.úll!n juridico goneml. ~ de

ecp1oraciOO r de investigaciOO. 0:IrIcesicMs de aplotaciOO. ~

especial de les hi.d%ocadIuros. r.ooptenci..- de la 0l0uIidad .•••••txinc.e. o

38. El ~io interior; ley de Ordenacu.. de. la Ac;Uvidsd

Canercial •• AregOn. El CXlltlIUIOY la def_ del ccnsualdar.

O:lnp!tenc:ias de la CaIu1idac1•••••tilncms.

39. Acc:iOOlIliIIinistrati"" en _teria de turialo. Centaa Y

zonas de interes turatico nocional. OJopetencias de ,la Olnuúdad

Autilncms•

40. <brélS pUb1i.ces. Las CXlftCeSionsde cbms pjblicDs Y _

princ:jpals II<ldalidades. vias de lXJIlUrIicac:ii. ean.teras: ~

de canstxucciin y aplotAlCJin. Autq)úta. ~ de la

0l0uIidad •••••ti.naM.

41. 0alenacliJn de les tr-.porteS por csaetera. Ri9i-t

jw:idico y CXIlpOtenciasde la OAllJlli.dad•••••tI3na..

42. 1Iig'" juridico de ~. OrganizaciCn

administrativa. El sistAINI legal de la ordenacJin ud>8nistica.

43. Los plans urbanisticos: Sus class. foDoDcicin.aprcbac1Cn

y efectos; vigencia. revisiOO y suspensiOO. La ocdenlIc:i.Cnud>8nist1ca

en ausencia de planoonUento. O:iapttencias de la 0l0uIidad Autxinc.e.

44. La ejecuc:iQn de _ p1ans ud>8nisticos: s.la_ de

actuaciOO • In~ •• la sdif1cu.. y uso del .-lo: la l.ic8ncia

urt>anistica; el deber de CDDServaciOO;la nlina. Disciplina w:banisti-

ea y rigimen juridico. Las eanc.icnes urbanisticu.

45. AcciOO administrativa en re1aciOO con la vivienda. El

Instituto del Suelo Y la Vivienda el<;AragOn. ViviencSssde protecciiln

oficial. ~licia de la Vivier1dtl. Catp>tencias de la CaIuIidalS •••••tix-
ma.

46. AcciOO aaninistraliva en re1aciOO con la aoltura. El

patrilronio Iústorico-Ártatico y su regimen juridioo. La ordenaciiln

del Oep:>rte. Cmpetencias de la Ca1u1idad •••••t.Onano.

47. E:l Presupuesto: Ocn<:>eptoy clasifi.caciiln. Principios pn-

SUpucst.>ri05. Crisis del m:ldelo cJ..islco de ~to. Las .....-

tea.icas presupuestarias. Las fw>ciones del ~to: su evo1ucJi,n.

48. La Ley .-.el del ~to. PrepmlciOO y ~

del Presupuesto. SU trBRitaciOO oaro Ley.

49. La ejecuciOO del Presupuesto. ~ions -W.
GestiOO de los dif_t_ gaootcs. MI:xlific:llcioMs ~tarlas.

Li4údaciDn del ~to Y rencUc.lilnde ~.

SO. El control ~tAIrio: ODnCIIPto.natw:aJeu y -.uto
de 1Ip1U:AlCiDn.O- de. cr;>ntrol. ~ ._~ jII1 control de

.legalidad. La cantabi.UcS.s CXIIOINdio de CXlDtro1."- •••,~,-

D!SpeCto 11 CXlI\trol.



1706 29 de mayo de 1991 BOA Número 65

El precio de

denanda. Efecto

estat>UidaIS del

51. Lea ~ pUbliCD&: concepto y CWUiC:eC:iCn. El

•• ~ tnbutado ~: evo.\uciiln hiatlCldce Y ~ ac:tua1..

~ ..-.- del ~to tril:lutario e.pll/lol: .-pecjal
~ •• a _ oan~ en la Ocneutuc:iiln. Tasas y palÍ:b

~.
52. El :r.op.ato lIClbnlla Renta de la ~ Fiaicas.

53. El :r.op.ato acbn el Patrilllcnio.

54. El ~ acbn Soc.iecladM.

55. El :r.op.ato acbn el Valor N\odJdo.

56. El :r.op.atD eabn Tra8llÚSionM •• l:rlaIln1a1aa Y Actos Jur1-
cU.caa o.x:u.tta.. ""

57. El ~ de SUces~ Y DanacionM.
58. La plII"H"'p-\Cn de la •••••••i•••••••• Au~ en los

J..- del s.tIdo: periDdo t-.itorio y •• ~ definitivo. La
___ de p:lIa*l~. r.. ~ eJe c:ridito eJe •• CaIl.1ni.cIedes
___ o La ~ de llaIda MliA::a.

59. El llIInct» Civil EapoIlol. El c.icUgo Civil Y la legislacl.Cn

~taria. Lea ~ CivilM Foralaa o -op-i.I_: 8U relac:ii>n
_ la Ocneutudi. de 1978.

60. El DlIncIlo Civil Aregone.. La ec..pi 1•••.JGr¡ del Dou:echo

Civil elI¡leCial de AaIgOn: la Ley 3/1985 •. eJe Zl eSe 1ftlI1/O.de la Ca1uU-

dId AubCnaoade AAgiln. El Derecho Civil ~ segUn la OcneUtuci-

a. y el s.tatutD de Autcnclolia."Mitterla8 civilaa ~ " la CXJ1tlB-

'-cia eIICluai\l8 del s.tIdo.

61. El ~ de penona. La pel"lICnIlflaice. Cap,lcidad juri-
cIica Y da Clbmr. Lea •• ~ civilc!8 ••• -"P"""iaH ••••••••••en el Derecho

Civil de ~ '

. 62. El DlIncIlo nal: nc:turaleza y caractenls. La tipicidad
de _ ~ zealaa. DerllcI10anales ccnocidoB en la legis1aciOn

~. Ouecho nal da daainio.

63. La poMSiOn. El .-.fructo. La _EVidult>nl.
64. Lea ~ ABlM de ganllItla: La /1ip)tc:oIJ: Tipos: regu.i-

aitm: ef-=-.
65. La ~_ta: ooncepto y ekna\tos penonlIles. El pre-

cio. Q>li9ac~ del ~ :t el ~.
66. La danec:iOn: eJeaentos penanlIlM reales Y foDMles: par-

fecdlin del oantRtD. Efectae. Revocaciiln y reduc:c:i<inde danaciones.
LM ~ ".x-tia __ o

67.• El oantRtD de aaend<rniento. El ~to de fincas

~ Y 8U l"'lli.l_lc,., espec:i.•l. El aaendlIndento de f.incas riisticas

y MI legia1aciOn eepecial.
68. El De:cwdIo de r.nllia. El _~: sist ••••• espallol

VÍ9S'ta. Lea efectm petriM:lnial_ del ••.•tdloonJD.

69. El risJ-¡ econCnia> ocnyugal en la ~i1aciOn de Aragein.

El rigillen •• trillIcnia1 peccjcnedo. El ~ _triM:lnial legal. La

CClIaInidalS~ "oant.inulorSa.El derecb>" ~te de viudedad Y

el .-.fructo vJ.dual.
70. Princ:ipioe generals del rigillen de la tutela en el Codigo

Civil. lleAdlo Civil Aragonis: re1acicnes entR ascendientes y descen-

dJeu.. la tutela: la Junta de Parientes. El aoogimiento y la

edopc:iOn.
71. La _iOn "aortis causa". El cIeredIo de sucesiones en

AngOn. La -u.. .test.snentaria: 1IIOlSalidade8. La suoeswn

pec:cionada: SU" riogillen. La fiducia suce8Ql'ia. Las legitimas. La

_iOn intestada. El allISOECiofonl.

72. Dexec:ho irmobUiario Y derecho /1ip)tecario. El Registro

de la Propiedad. Lea princ:.ipioe hipotecarioe.
73· CclnceptD Y oontenido del:.Derecho HexclIntU. f\Jentes del

Dencho MercMtil: el 00dig0 4.t ~ VÍ9S'ta. Lea actos de c;xmor-

cio. LM ~ Ill8ttalIUlaa. El pr1nc.ipio de MgUridalS en el trifioo

_tU •

74. LM .xo•..,..... .ercontilM: c.LIls.- y .xv--.
75. La :u..i& .ociedad irregular. La ~ de respcnsa-

bilJdad 1Jad.taSa.

76. la SocielSed AnCniMa. foans de CClIIaUtuc.iOn.La eecriturS
80Ciel y"_ estatutm. AccJDnM Y obligIIc:ioMa. ~ de la socie-

~ anOn1nM.

n. Elllllndlo de tnb8jo: ¡Einc:1pios ~t41aa. El Estaba-

tD de _ 'lreblljallana. r.. ~ JaboaI1es CCIIDc:Ie:mc:todispo-'

aitiw. Lea --.s.. colaoti_ da tnb8jo.

78. El oantmto de tnb8jo: CClftCIIpto•••.• jetos. cbjetD Y ClIUSlI.

CcntRt:ac!Cn "1eIxma1 en pric~. 'f pam la ~. La CXlntRta~

ciOn a tUq:D pu:d.al. O:lntntm da n1evo. Contmtm eJe tnbejo de

cb"aciDn del:lel:Minilde.Olfttmtad.cin de trabej~ fijo-di8c:altinuoe.

El fcnattD del~: la ~ ~.

79. Segurided Social. ~ de rigillen general.' La Ley sasice

de Dpla) Y la pcwtacioMs pam des~. Refenncia á w. rigiJre-

.- -.p--.tal_ de la ~ Social.

80. InfcmMtice Y cIer:aChoa la int.illúdalS. GaalntiM del Uni-

niatrado. ~ del CoIwejo de amlp..

~ de _ten.a """P"'"i Fi •••• pu:a NlIlWúa~
~: ~ eJe_teda ~'''''''finImciems

l. ~ da la ~ beMrSa en el oonceptD de utilidad,

utUidaIS total· y utUidalS lIl8Eginal. El ~tD del COIllRIlIidos:.

~tenciOn de la ~.de d8MnlSa. EfectD renta y efecto _tituciOn.

2. Teoria de la •••••• i-ada en la c=.- de indiferencia.

Las curvas de indifennc:ia. Sus c:arac:teriatica. El equilibrio del

·aJnSUnidor. LM CUEV_de cIenanda. EfoctD renta. efecto _titucia..

Distintos tipos de ~ de dGnanda.

3. La teoria de la dlnMda. La teoria de la dcmIln& bajo w.
supuestos del equ.U.ibrlD partiaJ. El -.lente del"~." La

teoria de la prefennc:ia revelada •

4. La funciCn de ~iOn. 0sI:vas isocuantas e isocoet:es.

Cclncepto, c:aracterist1cM. obtenciCn. l'UncJ.Onde ps:oducx:iOnt.o.._.
Las rorvas de ~ a corto p1.aao. La ley de rendimiento dia-

cs:eccionales •

" 5. IDa Q)S~'" de ptOduct:iOn. Concepto. Corto plazo: curvas

de oostes. Ile~ y pnlpiedade8 geon8tricas de las cw:vaa de Q)Ste

" corto plazo.
6. lDa coau. de pr:c:duo::iOn.El 1axgo p1.aao: euzv_ de Q)Stes.

Eocncmias y c1esecclnasli.Mde tIIe:aÍa. lIe1aciiJn entre curvas de CXlISte

a ex>rtoy laJ:go plazo: D~iOn ';"Uma.

7. El mercado de carp!tencia perfecta. La oferta. Carac:teris-

ticas de este modelo de 1III!ttadu. La C1IrV" de oferta de la EII9R8"

" corto plmo. La asx:va de oferta de la industria a ex>rto plazo. La

oferta a laJ:go plazo de la eJl¡)reIIllY la industria.

8. El mercado de CXlOIl8tenci4 perfecta.

ec¡uUibrio. Las •••• UcidecIes de la oferta y de la

de las variaci.oMs de la oferta y de ~ ••••••• La

equilibrio. El t801'lllNlde la tela~aIIa.
9. la foDMclOn delprocio de _ factores de P"rocsucciOn.

Int.roducciOn. s... leyes de diatdbuciOn.en 1.1\ nes:eado de CXIIpttencia

perfecta. Las leyes de distribucio... en ccndici.oMs II'ClI'lClpOlistices.

10. Magnitudes ags:ogadaa bUi.cas: PrcxIuctD ftllCional, oons\110

e inversión. gasto nacional. Px.xlucto nacional broto Y producto na-
cional neto. !lenta nac:ional y renta d.isp:lnible. El flujo circular

de la renta y el produ•..•to. ConUlbili.cled de Lo renm' N1C~.aJ. en una

econania abierta.

11. Hodelo de dete.an.inaciOn de la renta en una e<:lClIlCJUi.>

cercada. An4lisispo~ el lado de la demanda. Fq.Jilibrio en el mercado

de bienes: La curva 15. Equilibrio en el men:ado de d1ne=: la cw:va

1M.

12. Hodelo de dete.an.inaciOn de la renta en una e<:lClIlCJUi.>

ternocIe. An4llsia por el lado de la demanda: obtenciOn de la o.uva

de dsMnda. llepercusiOn de la politice fiscal sob"" la deuda. 1Iepercu-

• iOn de la politice ncnetaria eabn la ~.

13. Hodelo de deteDainaciCn de la renta en uña e<:lClIlCJUi.>

cerrada. An4llsia por el lado de la oferta. El equilibrio en el

"1II!rc:adode tBbejo Y la cuna de oferta agageda a la tICXlIlClIIlia:El

plantellllientD J(eynailn>. Fqull.!.brio en el modelo 1teyMsiln>.

14. Hodelo de detaaainaciCn de la renta en una econcmi.a

cerrada. An4llsia por el lado de la oferta. El eq.sUibrio en el
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~ dé tnbIIjo y 14 QInIlI de ~ ~ de MI ~: El

p1an~tlO c1isico. Difennc:ja ccn el; ..seJD ~.

15. Modelo da deteDú.n8diln de la ""ta •• UIIlIllCClIICIIIi.ace-

zrada. ~ ••• el lIIm:lIdo ~iano. EfectlOe de la politica

_taria. EfectlOede la poliUca f~.

16. Modelo de ~ de la nnta en _ eD:lnDIIIiace-

rxada. ~10 •• un aaSelo •• titico biaico CClft,oferta de tDbejo

_ible a Ja. C8IOioa de niwl dot pnc1aa ••••••••••. lIIlIll1daCJIea las

variacio.-a de aalarlo.. Las polittca. _tada y fi8c:al en el aaSeJo

estitico biaico.

17. tn lIICdeJode deteDllinadiln de la renta •• UIIlIeccnania

abierta: la a>enta .corrienta y el elJ'ilibr1o dIIl.mercado paxluctiw.

la "'*Ita dIIl capital Y el equ1.librio "de la balanza de pegl». El
aj •• ta de la balanza de pegl» Y la QIne LM. Pllm de AccJ.OnplIZII

aj •• tar la blWnza de ~.

18. El aj •• ta de' la balaua de pegl» Y la poliUca lICIClIiInica.
lnUoduc:c.l.cin. El aj •• ta de la ballmaa de pegl» ••• un aiaI_ de

CIlIIt>u. fijo. El ajuste de la balanza de plIlgCla••••• aiaI_ de

ClIIbu. fluctuante. la politica ..x>etaria y fiscal •• te las
sit:uac:i.oneade ~Ii 1ihrio.

19. A:Jlit.ica ••••••••taria (11. Eatnoctura dIIl .istaM mnetar1o.

El BanoD central. Loa '*""'" oaoerciales Y Ja. domlis intearediaru.

finMlciema. Eq.Iilibr1o en el ••••n-.aciode ""ti_.

20. A:Jlitial m:>netaria (11): Loa flujos m:>netario&y la trans-

Misi<ln de 10& inpu1aos mnetaru.. El p<tlblaM de la causacJ.On inver-

Ba.

21. A:Jlitica lII:lnetaria (lXI): El "aniolisis de la., oferta

lII:lnetaria. Los flujos finMlciUOlil da la eocncnoia. lntegrac:i<ln de

,flujos finMlciema Y Ja. flujos reales.

22. la teoria del ciclo econCmico: lntnx1uc:cicin. La teoria

de la innovaciOn de Sc:luIpter. El aaSelo KAl4ar.

23. La teoria del ciclo econCmico. La inter..x:J.On del

nultipli.cador y el aceleradar 1Ie9:.nSllnuelsal. La teoria de lIicka

24 • El crecimiento econCmico. lnUoduc:c.l.cin. Signif icaciOn

Y lJ8CI.idadel c:reciIaiento ec::onCmioo.F.alnaI\i.- cIe8a.o:oJ..J.a Y subde-

1IU%OlladlIa.

25. El crecJaieIltlO OIOClIlCaico.la taDr:ia del cacilIUentlO ec:cnO-

lIlioode IIllnoud DonIIr. la t8aria ,l8DCliIaicadal c:rec:iIaientlO.

26. p\:>litica regional. Jlhlitica ng:lcnal euzopea. Fondos es-

tnocturales.

27•••• i •••l de ~. aaJaru. y pncioa. lntJxlducciOn. Ni"",l

de tIlpleo Y salaru. reales. S.sJaru. monetaru. y ni-.l de tIlpleo

en la oferta del mercado de trahajo. Salaru. lII:lnetaru. y ni-.l de

tIlpleo de la de1w>cSIIdel mercado de trabajo.

28. Loa precios Y la politica de rentas. El ni"",l de precios

Y sus variac1onea. Las curvas de ~ Y la politica de renta.

29. La infJacJiln: ex>nceptoy clases. la inflaciOn de dem>nda•

La inflaciOn de CXlStes. El procoao inflacionista. Efectos de la in-

fJacJiln •

30. Catercio int:emo>cion,:,l. f'oDIlJlaciOn casioa de la teoria

de la ventaja c:x:nparativa. la relaciOn real del inte.rcanbio. Las
funciones de' prcducciOn en la teoria del o:merc:1ointernacional.

31. El n:delo de Ilectsch"r-auin. La dotaciOn de 10& fact:orelr
y la estnICtura productiva. Relaciones entre precu. de factores y

precios de productos. Ocntnostaciones ~iclIs.

32. La estnoctura de OCIlercio mJndial. Crecimiento econCmico

y <XJI'erCiointernacional. Fomulaciones teOriclls.

33. La protecciOn arancelaria. Hiotodosde protecci<ln. La pro-

tecci<ln no arancelaria. La protecciOn efectiva.

34. Shocl<&de oferta. politica de oferta y politiOll de "juste
positivo.

35. La planificaciOn de la f)!¡>resa: su ex>ncepto. El papel

de la planifiCaciOn. Establecimiento de metas. La dimensi<ln de la

pl-.ificaciOn. El pr:uoeso de planllicaciOn. lntegraciOn de la Dlanifi-
caci<ln y control.

• 36. La estructura econCmi.co-finMlciera de la f)!¡>resa. &¡uili-

bdo entn invetlIiQlCl y fiMnc;iGciooa. fa alIlClepto de fordo de
rotaci<ln •

37. Seleocu.; de inwIm~. tMtGdodIIl va1Ix ~lal. tMtGdo

de la _ de ntorno. SiIailltud entxe - -~. El Jldlbl-
de W de retorno IIiltiples.

38. las dec:isiones de imlemJ.On S8Cl*ICiales. Los idx>1es

de dedsiilD. El rillsia ~1ano.
39. la imIeraJiID •• ~ de ~. lleteI>oiHclOn de

dlImc:iOn.JlM. Deciaio.-a de. ~ de~.

40. la inversi<ln •• activo circ:uJM¡te. la inversJ.On en m-.-
~. la inversiOn •• efect1w. El salda ciptiIm de la tesareria.,

DeteDainllcJilndel activo ci%allante.

41. r. altlOfinancitoc1i:n pcqlJalenta dicha. La autlOfinanciaci<ln

en el balance. El efecto IILIltipllc.edor de la .u-. VentajM eincal-

wnietas: El coste de la •• tlOf~.

42. la finlmc:iac1iln de la ~: -...sopdmari.o y -=un-

dado de valores. la ...aiOn de valores. El dencIlo de ••••cripcJ.On.

\Ia.1.omcJimde accio.-a y ob1.igacian8. criditlO a laI:gD. 1rIIld1oY mrto

plazo. El ~tlO peDMnenta.

43. la estNCtura finenciem 0ptilM da la Elrpresa Y la poli-

tica de div~. EndeudaIId.entQy ~tabi.Udld fiMnciera. La _-

t:nJc:tuxa finenciera Opu... la teda de MocUgliani-Hiller Y la t.ta-

dicional. PI:>litica de div~ y el va1Ix de las lICICiDMs.El •••.

lo de Gcndcn.

44. La valomc:iAin extemll de la~. Principu. biaicos.

Valor •••tenirtico o contable. valor de I i'l.t.b.d;". valor de """",i-

ci<ln. _1« _tancial. valor tlursiW y YB1« de rendiIIWrlto de la

f)!¡>resa. El ccnc:cpto de ·goodwill". Hiotc:xlcllpara deteIJRinar el valor

global de la ~.

45. Teoria de beneficio contable: el benefic10 de la ~.

la relativ.lded del beneficio. Las ganancias de capital. Instante

critico de xeaxlOCÍIniento de ingr.- y gestos. El postulacio de la

realizaciOn del benefic1o.

46. La pllmificaciOn fir.unciera. Canc:epto. HodeJa. de plani-

ficaci<ln .íioi>nc:iera. Hodelo ••inl>lificado dt=planificaciQn, financiera.

El nalelo "GOranErllcsson·.

47. PlanificaciOn de la prtÓ.JCCi<ln.An4lisis de post-optÍIM-

lidad o de _ibll.lded. Variaciones en las lilrú.tacio.-a del progr8M

de proclJoci.Dn. Variac:i<ln en la contribuc:iiln de los ~ a Ja.

objeU_ de la ~. Ca1tlios en Ja. pl'OCI!IIOlIpmcb:tiVOB. ~-

dad de precu. .1nplicitos.

48. ~ja. tonp:>raJ.de proyectoe. Ticnicas de pro;xBM-

ci<ln tonp:>ral. Actividades de clumc:i<ln aleatoda. l'rogrlnoci.On de

costes y _l_~t"'" ~.
49. InYeetigaciOn de mercados. Ticnicas de evaluaciOn de la

dem!Inda:' rillsis •• tadistioo. investigaciOn' mediante ~tas.

experilrentaci<ln.

SO. ~tlO de la intervenclOn pUbliOll no econonw::a:

••••ignaciOn. cliatribuci<ln. estabilizaci<ln y crecimiento.

51. Fallos del mercado (1): bienes pjblioos y bienes prefe-

rentes.

52. Fallos del mercado (11): externalidades y mecanisnoIode

mrrecciOn •
53. Las diversas politicas de redistribuciOn de la rent.1.

54. DelimitaciOn ñel sector pUblico eo::roCmioo:

clasif icaciooes.

55. El tanallo del sector "''''lioo: teorias explicativas de

crecimiento.

56. Federalisno Fiscal (1): distribuciOn jurisdiccialal de

fW1C1ones.

57. f'ederalisnO FisOlIl (Il): las transferencias in~-
mentales can:>..-..c:anism:>de financiaciOn.

58. La EIY¡>rosaplblial. Ocncepto. CJ>jeti_ de la f)!¡>resa

pUbliOll. Efectos macroeocnCmicos. Caracteristiclls fw>dllnental_ de

su gestiOn.

59. El sistema de ccntrol de la ~ plbliOll. Critica del

sis t •••••de ccntrol •
60. la finDnciaciOn de la f)!¡>resa pUblica. Hetodolo9i.a. Las

fuentes de financiacio.. externas. La estIUCtura financiera.
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61. El eniUsis coate-beneficiD y 1M decisJoMs financieras

del. MCtot pUbllcD.

62. El pa5UPUeSto:' QlnClIpto. y. c:1Mif~. '1~li¡n.

Y u-itaciiln de 1m ~to.

63. La ejecuc:iiln del Pnlsupuesto: gestiOno 1lIDdifi.c:acicnes

~tarias Y Uqo,4d«P.o.,. El oontrol ~tarJo.

64. La oont:abilidad como lIIIldJo de oontrol. La, ~t:abilidad

del. ~tll> de Gasa.. La OIenta General.

65. La8 _ tecn!-=- de ~taciiln: El ~to

¡xx ~~ y el ~to ba8e cem.

66. AnilJ.aia _U..o de la iIIposic:iiln: criteriOll de eficacia

Y de equidell.

67. Incidencia Y trasJaciOn ~iUva.

68. La fiNno::Ueiiln de 1aa CiaIuni.dedea -..t.Ona.a ~.

69. El dificlt pUbllcD. AltemlllU_ de f~ Y proble-_.
70••••• deuda pUblica. ClasM. Ge8tiOn de la deuda.

71. El MCtot pc~ .se la eccncmia e8¡lIIIfta1a.

n. 1.08 ~ induatri4l Y energitJoD de la eccncmia esplI-

IIola. Ciencia • ~ tecIlo1Dgiai y energitica •• f'.apefta•.••••••

..- _logia. La particlpeeiiln espaIIola en la 'CiOCl(leAd~ tecno-

JOgica inl:e.tnacúlnal.

73. El MCtor aezvicJo5 en la eoonania esp&Ilo1a.

74••••• -.ta nac::icnal en F.sps/Ia.

75. El ga8to pUbl.JA:loen Esp!I/Ia. Los ingresos pUblicas en Es-

plIIIIa.

76. Los presupuestos del sector pUblico. SU significado poli-

tJoD Y econCmic:o.

77. El deficlt pUbl.JA:loY BUfinMlciacun.

78••••• politica III:lI1etarIaen EspaIIa.

79. El sia_ f.inonc:iero esp&IIol. Sis_ fiscal esp&IIol.

80. La baJ.ma de pagtl8 en EspaIIa. Especial ccnaiderac10n

de M bal.anza c::crnen:1al.

~ do _~ especificas p.ua I\ciIIiniatnldores

~iA>res: 0pc:1i:nde _terias ~ticas

l. El estudio de M re.>lidad social. Sistema. Estructura y

cant>io social. Corrientes sociolOgic<ls mas significativas.

2. Individuo y ..x:iedad ••••• personalidad: factores biolOgicos

y aalturales.El proceso de.-=ialUacWn •. F.duclJciCny sociali,zac1On.

3••••• cultura como sistEl'" de nonnas y valores y cx:mosistema

,de prilc:ticas sociales.
4. La e&tratificac1On social. Clases. roles y ·status·. Enfo-

qo.s sociolOgi<XJSÑa relevantes.
5. Conflictos y cxxu;enso social. Las legitimaciones del

sis_ lIIOCial.
6. El cant>io social. Fa"t0re5 del cari>io social. Institucio-

naliuc10n del conflicto. El proces<>de no:lemUaciOn.
7. La teora sociolOgic.1 del conflicto y de la revoluciOno

Olnflicto y funcionali.&no. o>jeto. Vigencia. El binanio satisfaccioo-

iMatisfacciOn. Las ~ de la sociedad. ~t~Pesimismo.

Factores de equilibrio. La transferencia de lea1t<odes. La Revolucioo:

facetas del t'mnino. SituaciOn revolucionaria y proceso revoluciona-

rio.
8. El estudio de la poblaciOn. Teor~ de la evoluc1On clero-

grBtica.
9. TransfcmMC~ dem:>graficas, sociales. econCmicas y po-

liticas en Espa/Ia durante la ultima clE:cada.
10.' Instituciones sociah. ••• La fl!l1lilia. El agreg<do o sistema

dJcativo. Instituc10na econimi.:as e instituciones politicas.

11. f"enCnenos de integraciOn y estructurae10n de grupos pe-

lJJ8IIklII.ecnunicaciOn y ~to ~l. Aedes en relaciOno
12. EcoJoga 1'UMna. Altemativ __ lit!-=- lICIb•.••pn!Vis~

de rec:ursos.

u. 'IlIara de M ~i.c:acj,Qn ••••• ~ cc.uUcaU ••••

Sua ta.. ~ '1 el anilis.is tilaúco de M a:auU.cIIc:iiln.

14. 1.08canales de CXlIlUliClllCiOn.·C8na1eeY -u... 1.08cena1es
de CIlIIUÚCIICiilncaro f_ detemdnanteB de M _~

-=ial.

IS. El _je en M ~. SOporte _t:.eriAl Y sjgnifi-

CIlICiOn.s-iOtica y prCI!JÑtic:a.
16. Medios de O>IIU'lic:aciOn(1). __ tecnOlogias •. TAnlatar-

JMCiones Ql9lIftizativllS y sociales relacicnadas CXlC1su uso.

17. Medies de ocrrunicaciOn (11). Medios iIrpresos: el libro

Y la ~. ~ializac1On funcional. Nive1 y evoluc1On de M cober-

tura do ClIICIasqlOrte especifico.

18. La aaltura· ~isual. Televis.iiro. ndio. cine. teatro.

":'ica. UIo. audáncia Y expo&iciOn al lIIlldio. Influencia en M oonfi-

9Lt11C1Onde la vida cotidiana.

19. ~tigac1On SIOCia.l. La invcstigaciOn caro reflexiOn

de la soc:iedm lICIbat si adsna. Planteamienm. episUlliolOgiaoa y -
tlO<IoJi,g~QOa~tales.

20. El cliseIIo prictico de la investigaciOn. o>jetivos. t8au-

caso distribuciOn del. ~ Y presupuesa. •

21. IU U80 de M informac:1Onregistrada. La infoaMC:iOn eecun-

daria. Va1one1On y utilizaciOn de las fuentes disponibles en EaplIIIIa.

22• ..at.odce cuantitativos y cualitativos. Caracteristir4s.

limitaciona Y ~tariedad.
23. La encuesta. Distintos tipos de encuesta. DiMI\o y pNl!bII

del cuestionario. El diseIIo de la nuestra. La entrevista de .la en-

cuesta .
24. El gxupo de discusiOn. Ticnica y critica. La entreVista

en profundidad. AMlisis del discursIO. El discurso caro prilctic:a y
CICIlDprcduc:to ~l.

25. Het.odce estructurales. Sis_ de anaUsis do trayecto-

rias. bicgrafias. nodes Y l1IllCaIlismosfomelcs e infoDMles de orga-

nUacion.
26••••• estadistica caro instnJnento paxa la investigaciOn

social. Principales aplicaciones. ~ y signUicado.

Ú. La intexpretac10n de la estadistica. USO y control de

la fiabilidad tea.ica y ••••••••tica de lee resuJ.tados.

28. La infcmniitica en la investigaciOn SIOCial. Preparac:iOn

de la infODMC1OnpaaI su proc:e$aI1Iiento. P<lquetes estadiatiooe. Es-

tructura y acceso a las bases de datos.

29. SiIIIulac1On. ~!-=-. Modelos de cogcstiOn de servicios.

de analisis estructural y de soporte a la gestiOno Oopac-;d,o<f

descriptiva y predictiva.

30. El Estado: <XXlCCplo.[.os elencntos constitutivos del Es-

tado. El territorio. la poblacioo. c.l derecho.

31. I\Jerza. poder y autoridad. El poder caro elemento del

Estado. Las notas del poder del Ebtado.

32. El .<XXlCCptode SoberiJnia. La doctrina cldsica de la Sobe-

rama. ldentificaciOn del poder estatal y Soberana. El poder s~a-

nacional y las VJl\it4Ciones .a. la Soberania.

33. La Nac1On: etÍlll:llogia y concepto. Teora respecto al

factor caracteristico de la Nac1On. El princ~p~o de las

nacionalidades. Los nacionalismos en el nuncio actual.

34. Base eoonimica del Estado. Las estxucturas. ~.

Accioo del Estado en la esfera econCmica. I'\)liticas de. bienestar.

Planificac10n Y libertad.

35. La ~ic1On del Estado no:lerno y su evoluc1On. El Estado

absoluto. Bases doctrinales. El ap¡ari!to estatal bajo el abeOlutisnD.

36. Gen.is histOrica del Estado liberal. Bases doctrinales.

El lIIXIe1Dliberal de ejercicio del poder. El liberalismo politiQo

y' el liberalislro ecx>nOmico.'.

37. Crisis histOrica CleJ.F.•tado .uberal •.•••• prcpuesta totali-

taria fascista. BlIses ideolOgicas Y sociales.

38. Critica socialista del Estado liberal. 811-. doctrina1es.

El sistema de Eatacios socialistM. y la doctrina de la ~ li-

mitada. La pianific:ac:1M ecxlIlCmica.
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39. al 1fat8dD ~ d. "dendD. Le ft01uc:iiln de _

~ ~Ul8e F el p8peld. _ ~~. ~
de _ u.. cid 1fat8dDF el __ tito ••••-H- ..xIemo. El intc--<-t_ ~ F la _ aJgnifk8dGn del pJlIer ejecuti •••••

1Wx'iM cri.tk. del in~ politico.
40. al p:-. ~,,,,,,p--d. IIlItalIaa. Tr__

~ del ~ ~tico l1b.a1 F del ~ eociel.iata
•••• tpJ'~';" • s.talIaa. las ~ p)litieaa

~ •• - po;... ~_.
41. las ~ ~. Le ONUY _ agenciM

.......-.;-bU .•.••• r ngicnalM. Le ocpni.zacicin ecanc>.ica intel:NCia>al:

el _ JIltaa:nacioña1 pon la IlIIconstzucciiJn Y el DeMzxollo Y el

JIaIcID_Jo JIl~. lA OCIE. oa. ~ intl!r-......-...•.
42. El aa.-.1o ~ pon la ~ de ).,. ~

_ y de J.. L1bertacIea 1'IlI..s-.taJ... su integnlc1Cn •• el O<de-

-w.tlo in~ eIIIllIftol. las -..s. individua1ea de plOtecl:JCa
de _ llHel:hDa_ Y LibGrtadea ~taJ..: aspeclxl8 paICCi-

_tales. las ~ pJan~ CXlfttRFApaiIa.

43. Le integracjiln del llaNcho IIltemllc:ianal •• el Denld10

intemo r J.. ~ Au~. PJ::inclpice ~~ del.".,."
parto de ~ac:iM •• u. el IIlItmo Y las CaIuIidades AutCnoae.

•• el 4intútlode J.. nJac::lon. intemllcitlnales.

44. Le O:Inatituc:.ii:n (1). Di~ ccnooptas de Constituc:.ii:n.

El CXlftterúdade la O:Inautuc:.ii:n. El palbl8M de las f••••tes. El pJlIer

canatituyente y el necinú.ento de la O:Inatituc:.ii:n.

45. Le O:InatituciOn IUI. C1asif~ de las Ocnstitudo-
_. n-iJ)i1JdlI4 r r1gJdea canatitu<:ionalee. ClIlt>JDp)litico y dJ.M-

Ml.c:a'canatitucianel. Le nlfoaae canatitucia>al.

46. Le O:Inatituc:.ii:n I 111)• Le defensa de la Constit:uc:iCn.

las garmtias canatitucionales. Le JuriedicciOn eonstitucia>al.

Limites y lIUlI¡)OlM!Cnde 'las libertades canatituci<>nalell.

.47. Le cU.atribuc:iiln territorial del poder del Estado. Estado

•••iterJD y IIlItmo ,federal. El federal.l.ro en la cIoétrinll y en la

pr:ictice conatitucia>al.
48. Le _tzuctwa federal de _ IIlItalIaa lkIidos Y de la _

piibUce l'IodeEel~. las ~tendaa de la P\IlSene!CnY de _

Eatallaa. ¡:..,. ais_ de partido. CoórlI.irllIciA de las aoe:lon. de

loa Estados. El eatmo regionalt il:alla>o.

49. El Eatmo de las Autananias en EspaIIa. Antecedentes hilI-

tOrico-canlltitucionaJea y ••• n>guJ.aciOnen la ConstituciOn de 1978.

SO. La cU.atribuci.On orginios del poder del Estado tIl. ¡:..,.
Par~Ixl8: origen hilItOrieo. 1kIicam=a1i.wro y biamera1ism:>. Las

func::lon. del pJlIer legislativo.

51. Le cU.atri.buciOn cxgMica del poder del Estado 1111. El

poder ejecutivo. Evolucii:n histOrice. r. Jefatura del Eatado en los

aist_ ~icoa y republ.icanoa. El Gobierno Y sus facultades.

52. La distri.buciOn orgionios del poder del Estado IUI). El
poder judicial en _ reflejos eonstituci<>na1es. Independencia cons-
titucional del poder judicial.

53. Teorias de la representaciOn politica. Principios doctri-
••••les Y ••• evoluciOno Dosrocracia directa y derrocracia representati-

va. El sentido politico de,la xwpresentaciOn Y BUcrisis actual •

54. Los partidos politicos: concepto, naturaleza, el •••.•••.•tos

y clases. Las sltuac:lon. de les partidos politiCXlBante el Estado.

55. El SUfragio tI 1: Cbncepto. El suf regio CCJTI)funciOn, CCJTI)

clered10 Y CCJTI)deber. El electorado. Sistema electoral: e_tos,

fODllllde la candidatura, y procedimientos de la YOtac~On.,

56. El SufregJD 1I1': Prob.l.eMtica de los sist_ de

•••fregJD: El Colegio Nacional mieo. el sistema de Distritos, el

sisttsno de circunsc:ripc:lon. y el hibrido.

. ..

57. Ellufng10 (WII al aia_ ..,ad.tado r la ~

taciCn da lIlinaciM. El ""*' _- •••••••• , El "DtD lJlú.tmo. El ••••••~.
SI. El SIufngiG (IVII Le ~~: ~:

y ~1xl8. Sia'- pdnc:ipal8a" ~tadilin ~
5'. El aia_ elal:tlIlDl ..,nol. Ilig••• da partidas.

60. a- ~ de ..-iiln •• ~to. El inteÑ pibJ..ico
'1 el in __ .-ucw--.••••~ da ..-iiln '''J!spIIIIa.

61. La apinJ¡Dn~ ,~~ politico Y ••• exter1ori-
aaciiln •• b lI08CI.iceda OlftIftilC8("lo..da _ •..

62. Tipoklgi.s de _ aia'- F _ msP- p)liticoa. las

~~ ~ da J.. f_ •• gcbierno. A8!P-

•• lXlritarJDa. tlotalitarJDa r ~ticoa.

63. las "- del gcb.ieEnDdisl ~ deIIoc:ritico oansti-

tucia>al. "~tar~ Y ~. -- ••••••••••• las en-

a1s del ~~ cJ.iaiao.

64. El S--.-... •.•u--. Cldgen. ce:alCteriatic:8a y lIIldal.ide-

des. rr.idItncia~ deIIoc:ritico y pc'eaidenc~ penanalizalto.

C1dgsoY ~1xl8 del zigJsom OlftStitucianel.

65. las ~ 1I1. tlr'gBni.aec:ii rm-l e inf~

-.-t:EuctuaIC:iCn r pJaU1i.ceciiln de ••• geat!Cn r funciaMnientlo.

66. las ~ (III. 0lnce(lc:JCn aiat8Mtica. Teoria

geaua1 de sia~ r clhemiti.c:a •

67. La dú'ecci.Cn •• las ~. Teoria de juegas r
tearia de la dIoc1s1Cn.~. lJderugo y part'('ip-''''''.

61. llirecc:iCn l'Iiblics: ee.t!Cn y lagitJaided. Legiti-'dad

de la clirea::.i.On.crisis de legitJaided •• las grendM orgarWacia1ea.

D1tfin1ciiln da la dú'ecci.Cn pjblica: hIIc:ia la noe.i.On ••

~. Dincx:iA!lnde la 1egitJlúded.

69. JIl~.dt..c;ia da la 0E9Sftiaaci<iny ••• c::cntexto. PJ:o-
ducc:iOnY circu1aciiln de infOZllllOCiin•• las grandes ~.

~ de CX>I1U1i.ceciilnY de relaciOn.

70. r. lDgice de la acc.i.Oncolacti\l8. Corpozativisro y neocc>r'-
poraUvisro. Debate actuel •

71. J\JndCn pibUca y buroc:nc:ia. r. via1Cn teOrice de la

tJw:oc::rac.i.s•• el ~tlo CXlft>-.p>..er.o.IIlIbldi.oa•• Eapa/Ia.

72. ~~ recien~ de las ~tcx.s .ainis-
trlltivas. JIlfoaollitica r repaxIuc:lciiln g:aifica CCIIOelenenlxl8 ea-
•• los flujos de infClCJMCi.Cn.

73. La planifi.caciOn Y progranIICiCnde la actividad aóftinis-

trlltiva. IJwtxunentoa atadiaticoa. Registro. proceeo Y ecceeo e la
infOZJnll<:iOn•.

74. "I'icniaoa ~teriaa •• la AliIdn1straciCn l'Iiblica.

75. El anil.iais de politicaa p'mlicaa. Eabldi.oa orientallaa
a la ..,1UCi.Onde prob~. ~ al di8eIIo 'de las in~.

Control Y ~to de su ~tac!Cn.

76. La Inv.ti.gac:ii:n sobre la AdoUniatr-=iOn: El c....:urento

arhinis trativo caro ""'te de infOZJnll<:iOnprimaria. HE:todoe de

anilisis de la organ.Uac!Cn. rentabilidad y aplicaciones.

77. SisteMa arhinistrati_ CClII'plSradoaII 1: r. Aó1\inistra-

ciCn inglesa. aist_ tradicional y 'transfODlllCi.ones actuales. El

sist_ aóftinistX1ltivo frances.'

. 78. Sist_ actninistrativos CClII'plSradoaIII 1: r.. Aó1\inistra-

ciOn de loa Eatallaa 1kIidoa. Sis_ aóftinistX1ltivoe de loa pais-
en desarrollo.

79. Antecedenta hilItOricoa de la l'óninistraciOn espaIIola

actual II 1: Eatetulxl8 da LCpez BaJ.J..teroa Y de 8rno "'-'rillo. El
Estatuto de -.ra.

SO. Antecedentes hilItOric:as de la l'óninistraciOn espaI\ola

actual IUI: La AchinistraciOn del primer f~iaoo. Las refODMS
de 1956-1964.Grandes .tu- de refOl1ll8en la actualidad •
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Tribunal Titular

Presidente:
Vocales:
OpciOn Juridica:

Opcion EconCmica:

Opcion Socio-Politicas:

Secretario:

Presidente:
Vocales:
OpciOn Juridica:

OpciOn Econanica:

OpciOn Socio- Poli ticas:

Secretario:

D. Francisco Vicente de Vera Pinilla

oa. Ma. AsunciOn Sanmartin M:>ra
D. Juan Cal~ Serrano
D. Eugenio Agudo Serrano
D. Francisco Vera Quintana
D. AnselIoo Valdecantos Murielas
D. Juan Calvo Serrano
D. Jose Luis Fandos Muñoz
D. Lu.;s Alberto Larrosa Mootafies
D. Luis Antonio Sanagustin Higuero
D. Angel Pardillos Vela

Tribunal SUplente

D. Manuel Garcia Salete

D. Jesus Sanz Fuertes
D•. Alberto Lanosa. M:>ntafies
D. Francisco GascOn Lazaro
Da. Rosario Carnicer Bergua
D. Luis Alberto Larrosa MOntafies
Da. Ma. Jose Anguita arte
D. Melquiades Ruiz Olano
oa. Pilar Royo Naya
D. Juan Calvo Serrano
D. Victorino Ortega LOpez


