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II. Autoridades y personal
b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

ORDEN de 29 de abril de 1991, del Departamento

847 de Presidencia y Relaciones Institucionales, por la
que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la
Administracidn de la Comunidad Auténoma de
Aragon (Escala de Letrados de los Servicios Juri-
dicos).

En cumplimiento de lo dispucsto cn el Decrcto 41/1991,
de 4 de abril, por el que se aprucba la oferta de emplco piblico

de la Diputacion General de Aragdn para 1991, yconcl finde .

atender las necesidades de personal cn la Administracidn
Piblica de la Comunidad Auténoma, cste Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales acuerda convocar
prucbas sclectivas para cubrir dos plazas dc la Escala de
Letrados de los Servicios Juridicos (Cucrpo de Funcionarios
Superiores dc la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Aragdn), con sujccion a las siguientes,

BASES:

1. Normas generales:

1.1. Larcalizacion de cstas prucbas sclectivas sc ajustard a
lo dispucsto cn ¢l Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de
febrero, dc la Diputacién General de Aragdn, por ¢l que s¢
aprucba cl texto refundido de fa Ley de Ordenacion de la
Funcién Piblica de la Comunidad Auténoma de Aragdn y en
las presentes bascs.

1.2. Elsistemade scleccién seri el gencral de acceso libre,
a través del procedimicnto de oposicién.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado
las pruebas selectivas un nimero de aspirantes superior a las
plazas convocadas.

1.3. La oposicién constard dc los ejercicios siguicntcs,
todos ecllos de caricter eliminatorio, excepto ¢l quinto, que
tiene caricter optativo.

—— El primer ejercicio, tedrico y oral, consistird ¢n exponcr
durante un plazo maximo de 45 minutos un towl dc cuauro
temas, con arreglo a la siguicnte distribucion: Dos tcmas de
Derccho Civil, un tema de Derccho Hipotccario o Mercantil,
un tema de Derecho Procesal.

— El segundo ejercicio consistird en exponer durante un
plazo maximo de 45 minutos un tcma de Derecho Constitucio-
nal y Estatutario, dos temas de Derecho Administrativo y un
tema de Hacienda Piblica, Derecho Penal o Laboral.

Los temas serdn designados a la sucrte y ¢l ticmpo dedicado
alaexposiciéndccada tema no podrd scrinferiora 10 minutos.
El programa que rcgird los cjercicios cs ¢l publicado como
anexo a la presente Orden. Para preparar la exposicion oral de
lostemas correspondicntes, cl opositor dispondrid de 15 minutos
de reflexi6n, sin que pueda consultar ninguna clasc de libros,
follelos, apuntes o notas, si bicn podra uiilizar durantc la
exposicion oral el csquema o guién que haya rcalizado.
Finalizada la actuacién del candidato, ¢l Tribunal podra dialo-
gar con €l, durante un periodo méaximo de 15 minutos, sobre
las cuestiones expuestas o relacionadas con los temas quc haya
desarrollado.

— El tercer ejercicio, de carécier prictico, consistird en
informar por escrito sobre algiin asunto juridico cn que csté
interesada la Comunidad Auténoma.

* — El cuarto ejercicio, también practico, consistird en rcali-

zar alguna actuaci6n escrita en asunto judicial en que sea parte
la Comunidad Auténoma.

Parael desarrollo de cada uno de los ejercicios practicos, los
opositores podran consultar textos legales y jurisprudenciales
y dispondrén de un tiempo maximo de 5 horas.

— El quinto ejercicio, de cardcter voluntario, serd una
prueba de conocimiento y comprensién de los idiomas francés
o inglés. Dicha prueba consistir4 en la traduccién directa sin
diccionario de un texto propuesto por el Tribunal, en el idioma
elegido por ¢l candidato, y durante el periodo de tiempo que se
sefiale. Para la verificaci6n de este ejercicio el Tribunal podrs
ser asistido por los pertinentes Asesores especialistas, desig-
nados por el mismo. '

2. Requisitos de los candidatos:

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los candidatos deberédn reunir los siguientes re-
quisitos:

a) Ser espailol/a.

b) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho o
en condiciones de obtenerlo.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Pibli-
cas, ni hallarse inhabilitado por sentencia firme para el des-
empefio de funciones piiblicas.

22. Los requisitos establecidos en las bases anteriores
deberan reunirse el iltimo dia del plazo para la presentacién de
solicitudes.

3. Solicitudes:

3.1. Quienesdeseen tomar parte en estas pruebas selectivas
presentarin su solicitud en el impreso correspondiente, en el
plazo de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al
de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
de Aragén».

Las solicitudes se dirigirdn al Excmo. sefior Consejero de
Presidencia y Relaciones Institucionales, Instituto Aragonés
de Administracién Piiblica. '

La presentacién de solicitudes deber efectuarse en el Re-
gistro General de la Diputacién General de Aragén, Edificio
Pignatelli, paseo Maria Agustin, nimero 36, 50071 Zaragoza,
en los Registros Generales de las Delegaciones Territoriales
de Huesca y Teruel o por cualquiera de los medios seflalados
en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.2. Los aspirantes con discapacidad deberdn indicarlo en
la solicitud. Asimismo, deberan solicitar las posibles adapta-
ciones de tiempo y medios para larealizacién de los ejercicios
en los casos que sea necesario.

3.3. Los impresos de solicitud serdn facilitados gratuita-
menic por la Diputacién General de Aragodn, a través del
Instituto Aragonésde Administracién Publica, en sus Oficinas
de Informacién, sitas en cl Edificio Pignatelli y en las Dele-
gaciones Territoriales de Huesca, plaza de Cervantes, niimero
1, y Teruel, General Pizarro, nimero 1.

3.4. Losderechos de examen serdn de 2.500 pesetas, cuyo
pago se realizard mediante giro postal a la Diputacién General
de Aragén, Tesoreria, plaza de los Sitios, nimero 7, planta
baja, 50001 Zaragoza, 0 por ingreso en cualquiera de las
oficinas de la Caja de Ahorros de 1a Inmaculada en la cuenta
6502-02, abiertaa nombre de «Diputacién General de Aragén,
derechos de examen» en la Caja de Ahorros de 1a Inmaculada,
Oficina principal de Zaragoza.

En lasolicitud deber4 figurar el sello de lamencionada Caja
acreditativo del pago de los derechos de examen.
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En el supuesto de realizarse el pago mediante giro postal se
acompaiiard neccsariamente a la solicitud el resguardo justifi-
cativo dcl ingreso.

4. Admision de candidatos:

4.1. Concluido el plazo dc presentacion de solicitudes, la
Secretaria General del Instituto Aragonés dc Administracion
Publica, publicari en cl «Boletin Oficial de Aragén», en cl
plazo m4ximo de un mes, las relaciones de candidatos admi-
tidos y, en su caso, excluidos. Deberdn indicarse, cuando
existan, las causas de exclusién, asi como ¢! plazo de
subsanacién de las mismas, transcurrido cl cual se publicard la
relacion definitiva, sciialdndose en la misma resolucion, lugar
y fecha del comienzo de los ejercicios.

4.2. Losaspiranics que resulten excluidos de la lista defini-
tiva podrin interponer recurso de alzada antc el Exemo. sciior
Consejero de Presidencia y Relaciones Institucionales, en el
plazo de quince dias a partir de la publicacién en et «Boletin
Oficial de Arag6n» de la Resolucién del Instituto Aragonés de
Administracion Publica.

4.3. Los errores de hecho podrin subsanarse cn cualquicr
momento de oficio o a peticidn del intercsado.

5. Tribunal calificador:

5.1. El Tribunal estard compuesto dc cinco micmbros, de
los quc tres serdn nombrados por ¢l Conscjero de Presidencia
y Relaciones Institucionalcs, uno de los cuales scri cl Presi-
dente y otro ¢l Sccrewario, y los oros dos miembros serdn
designados por las Organizacioncs Sindicales. De la misma
forma se designara a los micmbros del Tribunal suplenic.

5.2. ElPresidente del Tribunal coordinaré la rcalizacion de
las pruebas. El Sccretario del Tribunal tendrd voz y voto.

5.3. El Tribunal no podra constituirse ni acluar sin la
asistencia de al mcnos tres de sus miembros, titularcs o
suplentes.

54. Los miembros del Tribunal deberdn abstencrse dc
intervenircuandoconcurracn ellos algunade las circunstancias
previstas en ¢l articulo 20 de 1a Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. Asimismo, los candidatos podrdn rccusar a los
micmbros del Tribunal cuando entiendan que sc dan dichas
circunstancias.

Elplazo para solicitar la rcnuncia o manifesiar la abstencidn
serd de 10 dias naturales, a partir de la publicacion cn el
«Boletin Oficial de Aragdén» dc la relacién a que sc reficre la
base nimero 4.1.

5.5. ElTribunal resolverd todas las cuestiones derivadas de
laaplicacién de las bases de esta convocatoria, asi como lo que
procede cn los casos previstos.

5.6. El Tribunal que actiic en estas prucbas tendri la cale-
goria primera dc las comprendidas en el anexo IV dct Real
Decreto 236/1988, dc 4 de marzo.

5.7. Lacomposicion del Tribunal figura como ancxo 11 de
esta convocatonia.

6. Desarrollo de los ejercicios:

6.1. Losejercicios de laoposicion comenzardn cn ¢l mesde
octubre de 1991, determindndosc la fecha exacta en fa reso-
lucién a que se refierc la base 4.1,

6.2. Encualquicr momento, el Tribunal podrd requeriralos
candidatos para que acrediten su identidad.

6.3. El orden de actuacion de los candidatos sc iniciard
alfabéticamente por el primero de la letra D, de conformidad
con la Resolucién del Instituto Aragonés de Administracion
Piblica, por la que se hace pdblico el resultado dcl sortco
celebrado el dia 15 de enero de 1991,

6.4. Los candidatos serin convocados para cada ejercicio
en llamamiento dnico siendo excluidos de la oposicién quie-

nes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor,
debidamente justificados y libremente apreciados por el Tri-

" bunal.

6.5. Si durante el desarrollo de las pruebas sclectivas el
Tribunal tuvieraconocimiento de que algunode los candidatos
carece de los requisitos necesarios para participar en las
mismas, acordar4 su exclusién, que el Presidente comunicard
alaSecretaria General del Instituto Aragonés de Administracién
Piiblica a los efectos procedentes.

6.6. Entre la celebracién de la iltima sesién del primer
ejercicio y 1a convocatoria del segundo ejercicio transcurrird
un plazo méximo de veinte dias. ’

7. Calificacidn de los ejercicios:

7.1. Losejercicios de la oposicidn se calificardn de acuerdo
con las siguientes normas:

La calificacién de los opositores se hard mediante papeletas,
una por cada miembro del Tribunal, quienes consignarén el
nombre y niimero de opositor, con la calificacion que hubiere
merecido.

El niimero de puntos para la calificacién serd: De Oa 10 por
cada uno de los ejercicios tedrico-orales; de 0 a 10 puntos por
cada uno de los ejercicios précticos; y el quinto ejercicio,
optativo, de idiomas, podr4 calificarse con una puntuacitn
méxima de 1 punto por cada uno de los idiomas, francés e
inglés. =

%—:n todos los ejercicios el escrutinio se hard por cada opositor
sumando los puntos consignados en todas las papeletas y .
dividiendo el total por el nimero de papeletas. El cociente
obtenido constituird la calificacion.

El opositor que en cualquier ejercicio no alcance una cali-
ficacién superior a 1a mitad de la puntuacién méaxima posible
quedard definitivamente climinado de la oposicién.

Las calificaciones del primer y segundo ejercicio se haran
publicas al final de cada sesi6n. En los restantes ejercicios se
publicaran, conjuntamente, después de finalizar la lectura
publica de cada uno de ellos.

7.2. Lacalificacién final de las pruebas vendra determina-
da por la suma de las puntuaciones obtenidas en los distintos
cjercicios.

El Tribunal haré piblica la relacién de aspirantes aprobados
por el orden de puntuacién alcanzada y enviard una copia
certificada al Instituto Aragonés de Administraci6én Piblica.

8. Presentacién de documentos:

8.1. Dentrodelplazo de 20 dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se hicieron publicas las listas de
aprobados en el lugar de examen, los opositores aprobados
deberan presentar en el Instituto Aragonés de Administracion
Piiblica los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Fotocopia compulsada del Titulo de Licenciado en De-
recho o certificacién académica que acredite tener cursados y
aprobados los estudios completos correspondientes, asi como
abonados los derechos para la expedicién de aquel titulo el
tiltimo dia de plazo para la presentacién de solicitudes.

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones piblicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad ni limitacién fisica o psiquica que imposibiliten para el
servicio. Este certificado deberd ser expedido por el facultati-
vo de medicina general de la Seguridad Social que correspon-
da al interesado y, en caso de que éste no esté acogido a
cualquier régimen de la Seguridad Social, por los Servicios
Provinciales del Ministerio de Sanidad y Consumo u Organos
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de la Administracién Sanitaria de las Comunidadcs Aut6-
nomas.

El aspirante quc tuviera 1a condicién de minusviélido deberd
presentar certificacién de los 6rganos compeicentes del Mi-
nisterio de Asuntos Sociales que acredite tal condicién y su
capacidad para dcsempefiar 1as funciones que corresponden al
Cucrpo objeto de esta convocatoria.

8.2. Antelaimposibilidad debidamente justiticada, de pre-
sentar los documentos expresados cn la basc anterior, podra
acreditarse que se rctinen las condiciones exigidas cn la
convocatoria mediante cualquicr medio de prucba admisible
en derecho.

8.3. Quienes tuvicran la condicién de funcionarios dc ca-
rrera estardn excntos de justificar documcentalmente las con-
diciones y dcmés requisitos ya probados para obicncr su
anterior nombramiento, debiendo prescntar certificacién del
Ministerio u Organismo del que dependicran paraacreditar tal
condicion. :

8.4. Quiencs dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaren la documentacion o del cxamen
dc la misma sc dedujera que carccen de alguno de los requi-
sitos sciialados en la base 2, no podrin scr nombrados fun-
cionarios y quedarin anuladas las actuaciones rclativas a los
mismos, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubicren
incurrido por falsedad cn 1a solicitud inicial.

9. Nombramiento de funcionarios de carrera:

9.1. Concluido el proceso selectivo, quienes 1o hubicran
superado serin nombrados funcionarios de carrera por el
Consejero de Presidencia y Relaciones Institucionales, y se
publicard en el «Boletin Oficial de Aragén» 1a Orden conte-
niendo la relacién definitiva.

9.2. La designacién para los puestos de trabajo que deben
ocupar sc efectuard teniendo en cuenta las preferencias ma-
nifestadas por los interesados y de acuerdo con su orden por la
puntuacién total obtenida.

10. Disposicidn final:

Lapresente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de clla y de la actuacién del Tribunal, podrén ser
impugnados por los interesados en los casos y en 1a forma
previstos en la Ley de Procedimiento Administrativo y en la
Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa.

Zaragoza, 29 de abril de 1991.

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA
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ANEXO I

Dexecho Civil, Ilipotecario y Mercantil.

1. El Derecho cbjetivo. Derecho Publico y Privado. EL Derecho
Civil espafiol. El Codigo Civil y la legislacion complementaria.

2. El Derecho Civil aragonés. Notas, isticas y evolu-
cion historica. La Cowpilacion del Derecho Civil especial de Aragon:
s Ley 3/1985, de 21 de mayo, de la Comunidad Autonoma de Aragon.
El Derecho Civil aragonés segun la Conmstitucion y el Estatuto de
Mtonomia. Materias civiles roservadas a la wetoncia lusiva
del Estado.

3. Llas fuentes del Dervcho en el sistews juridico positivo

peficl. Su t dento en la Catpilacion de Aragon. Espocial consi-
deracidn de 1a Ley. T ' S

4. la costunbre. Los principios generales del darechn. La
jurisprudencia. Los tratados intemmscionales. La splicacion de lss
noomes juridicss. Las lagunas de la ley y la anslogia.

5. La eficacia goneral de las noomes juridicas.
mmamwmw. hmnxdndoanulcimgmeru'
el fraude a la Ley.

6. El ejercicio de los derechos: sus limites. La renuncia.
El poder de disposicion y las prohibiciones de enajenar. Los limites
de la eficacis de las nommas en el tiempo y en el espacio.

7. El concepto de persona. La persons fisica. Capacidad juri-
dica y capacidad de obrar. Los estados civiles. Especislidades en
¢l Derecho civil de Aragon.

8. La nacionalidad: adquisicion, conservocion, perdida y recu-
perscion. Condicion juridica de los extranjercs. La vecindad civil:
adquisicion y péxdida.

9. la persona juridica: naturaleza, clascs y capacidad.
Regimen juridioo de las ssociaciones y las fundacioncs.

10. El hecho y el acto juridico. El negocio juridico.
elementos esenciales. La voluntad: los vicios del consentimiento.
La causa; los negocics abstractoe. El enxiquecimiento sin cousa.

11. La rcpresentacidon en el negocio juridico; regimen de la
representacion voluntaria y de la legal. El poder irrevocsble. El
autocontrato.

12. El objoto del Derecho. Las cosas. EL patrimonio. La

"

la cbligacion: sus clowentos. Las fuentes de las cblige-
ciones. Clases de ocbligaciones por el sujeto, por el vinculo y por
;lobjmmm condicionales y & plazo.
m.w«ummm
o.-u.m«u i de daios y perjui-
cios. El principio de responssbilidad petrimonial universal. La accion
brogatoris y 1a i ia
4. Causas de extincion d: las obligaciones. El pago: natura-
leza y requisitos:; foomes especiales. Pérdida de la cosa debida.
Confusion de dorech Cond: idn. Comp on. Novacion. Asuncion
de douda.
25. Kl oontrato. Copacidad de los contratantes. Objeto del
contzato. La fooms. Perfeccion y ion del contrato. Interpre-
ion de los Irrevocsbilidad de los contratos. Estipula-
ciones en favor de tercero.
26. Ineficacia de los contratos. Inexistencia, nulidad y
arulabilidad: csusse y efectos. Confirmacion y rescision de los
contratos.

b2 B to de cowp : netursleza y elemcntos. Per-
focciin de la comp Obligaci del vendedor y el cowp .
28. El retracto ional. Los rotrectos legales. Especie-

lidades Forales. L8 promesa de vents y €l contrato de opcion. la
perwta. .

29. La donacion: Elementos personales, reales y foomales:
porfeccion del contrato. Efectos. Revocacion y reduccion de donacio-
nes. Las donociones “wortis causas®.

30, £1 de ax Jamient: El ar iento de fincas
urbanss y su legislacion especial: ambito de aplicacion de sus princi-
pice y fund. les. ‘El arrend to de fincas rusticas y

su legislacion espocial: principios basicos en la materia; el acceso
_ohp:wxdd.

31. El contrato de préstamo: sus especies. El contrato de
arrendemisnto de cbra o ds evpresa. El contrato de edicion.

32. El contrato de sociedad: naturaleza, clases y contenido.
Z1 contrato de deposito: naturaleza y especies.

3). El contrato de fianzs. Transacciones y compromisos. El
contmato preliminar de arbitraje y la cliusula compromisoria.

34. La concurrencia de creditos desde el punto de vista del
Derecio Civil. lLos cussicontratos. Obligaciones nacidas de  culpa

de 108 hechos y actoe juridicos en general. Los documentos publicos
Yy P las pr iones.

13. El tiempo y las relaciones juridicas: su computo. La pres-
cripcion y sus clases; exomen esencial de la prescripcion extintiva.
La caducidad.

14. El derecho real: naturaleza y caracteres. Su diferencia
con los derechos de credito. La tipicidsd de los derechos reales.
O h reales Mmk]aghlxién pahola. Tipos dud
de derechos reales.

15. Derecho real de dominio. Funcidn social de la propiedad
y delimitacion de su contenido. Su garantia constitucional. Defensa
del dominio: accion reivindicatoria y otras acciones. Las relaciones
de vocindad.

16. Modos de adquirir el dominio. Teoria del titulo y el modo.
Las adquisiciones *a non dominio®, La tradicién. La ocvpacion.

17. lLa accesion: sus clases. La usucapion; requisitos y
efectos. Usucapion y Registro de la Propiedad.

18. La commidad de bienes. Sistemas romeno y germanico.
Régimen legal. La propiedad horizontal. La propiedad dividida.

19. La posesion: concépto, naturaleza y clases. Adquisicidn,
conservacion y perdida. Efectos.

20. El usufructo: Concepto, naturaleza y contenido. Constitu-
cidon y extincion. Los derechos de uso y habitacion. El derecho real
de servidutbre: clases, constitucidn, contenido y extincion. Los
servidurbres en el Derecho Civil aragones.

21. El derecho de superficie. Los derechos reales de garantia;
formes de garantia real. El derecho real de prenda. Prenda sobre

derechos y prenda irregular. El derecho real de anticresis.

ext 1
35. El Derecho de familia. El matrimonio: sistema espafiol

vigente. Requisitos y forma de celebracidn. los efectos personales
del satrimonio.

36. Los efectos patrimoniales del metrimonio. Las capitulacio-
nes metrimoniales. Donaciones por razon del matrimonio. El regimen
de participacion. El regi de sep i0n de bienes.

37. El regimen wmatrimonial de Conunidad de bienes. La sociedad
de gananciales: mpotidm de su mgium segun el Oodxqa Civil.

n.ﬂrcghmmimmalmhmvpuacmdenm
El regimen metrimonial paccionado. El regimen matrimonial legal. La
comunidad conyugsl continuada. El derecho expectante de viudedad y
el usufructo vidual.

39. Mulidad, separacion y disolucion de matrimonio: sus

Efectos a 1a nulidad, separecion y divorcio.

40. Principios generales en materia de filiacion. Deteomina-
cidn de la filiacion. Sistews actual de la patria potestad: efectos
sobre las p y los bi de los hijos. Su extincion; la mayoria
de odad y 1la emancipacion como causas extintives.

mimmgaududelzogmdehtutehmdmdigo
Civil. Derecho civil aragonés: relaciones entre dientes y
dientes, la tutela; la Junta de Parient El acogimiento y la adop-
cion.

42. La sucesion “mortis csusa®. La h ia y el derecho here-
ditario. El heredero y el legatario. La herencia yacente. Apertura
y delacion de la herencia: condiciones para suceder; csusas de indig-
nidad. Kl "ius delationis®.

43. Adquisicidn de la

ia: la aceptscion; clases; capaci-
dad y forma de 1a aceptacion. Efectos de 1a aceptacion purs y simple.
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Beneficio de inventario y dexecho de deliberar. Repudiacion de 1a
herencia, renuncia en perjuicio de acreedores.
44, Lla pacticion de la b ia. Pe qQue dx

61, Concep b4 ido del Derecho » til. Fuentes del
Derecho Mercantil; el Codigo de Comercio vigente. los actos de
io. Las cosas wmercantiles. El principio de seguridad en el

practicarla. Reglas de la particion. Efectos de la particidn. Nulidad,
rescision y modificacion.

45. Ls sucesion tcstamentaria: caricteres y oontenido del
testawanto. Clases y requisitos. Capacidad para testar. Solemnidades
generales. Ineficacia de los testomentos: revocacion, nulidad y cadu~
cidad.

46. Institucion de hercdero. Requisitos, forma y modalidadas.

Sustituciones hereditariss. Sustituciones wulgar. pupilar y ejemplar.
la sustitucion fideicomisaria.

47. La sucesion forzosa y la libertad de testar. Naturaleza
juridica de la logitima. Su fijacion. Lo intangibilidad de la legiti-
ma. Normas fundamentales sobre la lcgitime de los descondicntes y
de los sscendientes en el Oddigo Civil.

48. la mejora. los derechos sucesorios del conyuge viudo en
el Derecho comin. La desheredacidn: su r¢ : la p icion y sus
efectos.

49. E) legado. ldes de sus difercntes especies. La sucesion
intestada: coqosicion de los diferontes Ard de 1) iento del
Oidigo Civil. Los dercchos de representacion y de acrecer.

$0. El Derecho de Sucesiones en Aragon. La sucesion
testamentaris: modalidodes. La sucesion poccionada: su régimen. La
fiducia sucesoris. Las legitimss. La sucesidn intestada. El consorcio
foral.
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S51. Derecho Imwbiliario y Derecho Hipotecario. El Registro
de 1a Propiedad; sus fines. Los libros del Registro; asientos que
se practican en cllos, sus clases y formalidades cawmmes. Publicidad
formal del Registro. ' ’

$2. Los principios hipotecarios. principioc de inscripcion;
circunstanciss generales de las inscripciones. El principio de legiti-
macion registral: sus consccuencias sustantivas; sus efoctos procesa-
les; el articulo 41 de la Ley Hipotecaria.

53. El principio de*la fo ‘piblica registral. Reguisitos:
examen especial de la buena fe; excepciones. Efectos de la inscripcion
respecto de los actos y contratus nulos. El principio de prioridad:
el articulo 17 de la Ley Hipotecaria: el asiento de presentacion.

S4. La poscsion y el Registro. La proscipcion en rclacidn
con el Registro. Principio de tracto sucesivo. Principio de legalidad:
recursos contra la calificacion del registrador.

$5. El principio de especialidad; la finca como bese del
Registro. Los derechos inscribibles en la legislacidn vigente:
derechos que no pucden inscribirse y derechos Que no necesitan ser
inscritos. Inscripciones de bienes del Estado y de Corporaciones.
Inscripcion de los biencs del Estado traspasados 2 la Comunidad
Autdnoma.

56. Roferencis a las inscripciones de los deslindes judiciales
y administrativos, concesiones odministrativas y biencs procedentes
de expropiscion forzosa. Inscripciones derivadas de procedimicato
de apremio fiscal. La anotacion preventiva: concepto, cfectos y
clases. Examen especial de las anotaciones de domanda y de erbargo.

$7. Concepto y caracteres del derccho real de hipoteca. Tipos.
Requisitos de las voluntarias. Capacidad y responsabilidad del sujeto
pasivo. Bienes hipotecables y no hipotecables. Extension de la hipote-
ca en relacion con la finca hipotecada y con las obligaciones que
garantiza. Cesion de croditos hipotecarios.

58. Hipotecas legales: sus efectos; su constitucion;
principales modalidades. La  hipoteca mobiliaria y la prenda sin
desplazamiento de posesidn.

S9. Efectos de la hipoteca. La accion roal y la accion
personal en la ejecucida hipotecaria. procedimientos para la

efectividad del credito hipotecario; especial referencia al .

procedimiento judicial sumario. Extincion de las hipotecss.
Mchién de la accion hipotecaria.

60. Concordancia : entre el registro y la mlidad juridica.
mtrmuaclon Bxpedientes de daminio. Cex'ti!icac.lnn.l de dominio.
La reamxdacion del tracto. Doble inmatriculacidn.

~

trafico mercantil.

62. Lla ewresa mercantil, la contabilidad mercantil: fuerza
probatoria de los libros de comercio. Concepto de comerciante. El
comerciante individusl; condiciones de capacidad, incapocidades y

63. La sociedad il: ep naturaleza y clases.
Requisitos generales de constitucion. Ls sociedad mercentil irrogular.
La sociedad de responsabilidad limitsda: constitucidn; administracion
y representacion; transmision de las participaciones sociales.

64. la sociedad andmime: forma de constitucion. Ls escritura
social y de los tos. Aportaci Acci clases y derechos
que confieren a su titular. Aumento y xeduccion del capital social.

65. Organcs de la sociedad andnime: Junta G 1 y adminis-
tradk El rogi imico de la socicdad andnime. La impugnacion
de acucrdos coclales. Transfoswocidn, fusidm, escisidn, disclucion
y liquidacion.

66. La Banca. Omgmiuclonymgimdclaadiwoﬁcm
Las Cajas de Ahorrve. Sociedades de ia Asociaciones
y uniones de anpresas, Sociedades y Fondos de Copital-Riesgo.

67. Titulos de cridito: “concepto, caracteres y clases. La
letra de coambib: omision y fooma: el endoso; la aceptacion y el aval;
el pago; el protesto; las acciones cambiarias. El chegque.

68. ldea de los contratos bancarios. El contrato de seguro;
su regulacion vigente.

69. La insol ia del ovp io. La pension de pagos:
sus presupuestos; foona y alcance de la intervencion de las
operacioncs del deudor. la quich: pto y clases; sus presupus-
tos.

70. Efectos de la decl cion de quiebra: relativos al deudor
y relati a los ch umdtbiu\sdehquebu.dell-
mitacion; reintegracion a la mesa; xuhccim de la masa; reivindice-
ciones y d da sep i6n. Re imiento y prelpcion de credi-
tos.

Derecho Procesal.

1. El Poder Judicial y el ejercicio de la potestad
jurisdiccional. La Jurisdiccidn: extension y limites. La plants y
la orgenizacion territorial judicial. Competencias de las Comunidades
Autdnomas relacionades con la Administracion de Justicia.

2. El proceso: naturalesza, fundamento y clases. Tipos de
proceso civil. Idea del contenido de la Ley de Enjuiciamiento Civil
y principios que la informan.

3. Atribuciones de los oOrganos Jjurisdiccionales: teoria
gonoral de la competencia. Los conflictos de jurisdiccion y los
conflictos y cuestiones de coampetencia. Reglas para determinor la
carmpetencia en el proceso civil; Fuero territorial del Estado y de
las Comunidad Auto Causas modificativas de 1la campetencia:

1a sumision y la conexion.

4. Las partes en el proceso civil: su posicion juridica.
Capacidad para ser parte y capacidad procesal. Legitimacion procesal.
Representacion y defensa técnica. La rebeldia en el proceso civil.
El litis-consorcio: sus especies y regimen juridico. La intervencion
procesal: teoria general de la terceria; intervencion provocada;
intervencion adhesiva.

5. Teoria de la accidn procesal: eccion, pretension y damanda.
Clascs de pretensiones. Contenido: pluralidad de pretensiones. Acum-
lacion de acciones y autos. Ampliacion de la d da. R ion

6. y actos p les. Actos de iniciacion del proceso
civil; la demanda: su fooma, contenido y efectocs. Actos de desarrollo
del proceso civil. La prusba; su cbjeto y valoracion. Cargs de la
pmeba; Medios de prueba. .

7. Oreh ion del p : impulso, direccion y constancia
procesal. Las resoluciones judiciales. Citaciones y notificsciones.
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Teminacion nommal del proceso; la sentencia, contenido y clases.
Efectos juridicos de la sentencia: 1a cosa juzgada formel y material.

8. ‘Otras f de i ion- del p H ia, desis-
timiento, all iento, tx ion y caducidad. Efectos econdmicos
del proceso: las costas; criterics para su imposicidn.

9. Tipos de proceso de conocimiento. El juicio ordinario de
moyor cuantia: significado y cardcteres; procedimiento. El juicio
de menor cuantia: significado y cardcteres; procedimiento.

10. Juicio de cognicion: significado y caracteres:
procedimiento. Juicio verbal: significado y a procedimiento
El juicio ejecutivo: naturaleza y tipos: titulos ejecutivos: mocdidas
preparatorias; p dimiento y ef del juicio ejecutivo; tercerias
de dominio y de mejor derecho.

11. Procesocs de ejecucion: clases; titulos que conducen a
ella. Procedimiento. El embargo. La rxealizacion forzoss de los bienes.
Ejecucion de sentenciss en que se . a la Administracion

12. Procescs especizles de imi Pro
garantia de los derechos fund ales

13. Elimi ion del p Acto de conciliacion. El arbitra-
je: El convenio arbitral: procedimiento; el laudo arbitral: interven-
cion jurisdiccional; ejecucion forzoss del lsudo. ACtos preparatocios
de los juicios; diligencias preliminares. Las cuestiones incidentales
y el proceso de incidentes.

14. Aseguramiento del proceso. Medidas cautelares en el
proceso civil. Especial estudio del embargo preventivo. Impugnacion
del proceso. Clases de recursos. Rocursos de reposicion y de suplica.
El recurso de apelaciom.

15. Examen del recurso de casacion: resoluciones recurribles
y motivos del recurso;. su preparacion; interposicion, . sustanciacion
y decision del recurso. EX recurso de casacion en interes de la Ley.
El recurso de revision.

16. La ejecucion general. El procedimiento de suspension de
pagos. El procedimiento de la quiebra: declaracion; administracion;
efectos procesales de la retroancion; procedimiento para el examen,
graduacion y pago de los creditos; proosdimiento para la calificacion
de la quiebra y rehabilitacion del quebrado; convenio entre los acree-
dores y el quebrado.

17. El proceso pensl. Contenido y principios que informan
1a Ley de Enjuicismiento Criminal. Las partes en el proceso penal;
las funciones del Ministerio Fiscal. Reglas para detexminar la’ compe-
tencia en el proceso penal. Cuestiones prejudiciales. Iniciacion del
proceso: denuncia, querclla e iniciacion de oficio.

18. El sumario: suv objeto; diligencias sumarisles. El auto
de procesamiento; recursce. Periodo int dio de
elevacion a juicio orsl. Articulos de previo pronunciamiento. Cali-
ficaciones. Celebracion de juicio oral. -

19. Procedimiento abreviado para deteminados delitos:
Disposiciones Generales; preparacion del juicio orsl: juicio oral.
Juicio de faltas. Idea de los procesos penales especiales. Recursos
en materia penal. La ejecucion penal.

20. El procesc administrativo. Sistemas de Derecho camparado.
La jurisdiccién contencioso-administrativa en Espafla: evolucion:
principios que inspiran la legislacion vigente. Naturaleza, extension
y limitos de esta jurisdiccion. Concopto de Administracion Publica
a efectos de recurso. Cuestiones a las que se extiende el conocimiento

civil de

iento o

de esta jurisdiccion.

21. lLos organos de la jurisdiccion contencioso-administrativa.
Reglas detenminantes de su respectiva competencia. Las partes:
capacided, legitimecion, representacion y defensa. Actos y disposi-
ciones impugnables. Pretensiones de las partes; acunulacion; cuantia
del recurso.

22. Procedimiento en primera o unica instancia. El recurso
de reposicion: su regulacion y la posibilidad de subsanar su omision
en el curso del proceso. Interposicion y admision del recurso conten-
cioso-administrativo; plazos. Brplazamiento de los demandados y coad-
yuvantes. Demanda y contestacion.

23. Procedimiento en
(Continuacion). Alegaciones previas. Prueba, .vista y conclusiones.

primera o unica  instancia.
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La sentencia; contenido y extension de su eficacia. Otros wodos de
ion del procedimiento. Costas po les.

24. Recursos contra providencias y autos. Recursos ordinarics
contra las sentenciss. Recursos extraordinarics. Ejecucion de senten-
cias; suspension e inejocucion de las mismas. suspension de la ejecu-
cion del acto. ’

25. Especislidades del proceso de lesividad. Procedimiento

en materia de p 1 pugnacion de actos y acuerdos de Entidades
leg. Procedimiento oo lectoral., - P limiento de
teccion de los derechos fund les de la

26. El proceso de trabsjo. Jurisdiccion y conpetencia. EL
orden jurisdiccionsl laborsl en la Ley Organica del Poder Judicial.
Capacidad, legitimacion y representacion de las partes. La concilis-
cion. La via administrativa previa.

27. Tramitacion del proceso ordinario de trabasjo. 1dea de
los procescs espociales; especial exanen de los procesos en materia
de despido y sanciones. Los salarios de tramitacion.

28. Impugnacion del groceso de trabajo: recursos de
suplicacidn y casacion. Ejecucion de sentencias: norwes genetales
y casos especiales. Ejecucion provisional. Anticipos reintegrables.

Derocho Constitucional y Estatutario.

1. El Derecho Constitucional. La Constitucion. Contenido y
clases. La Constitucion como nomma juridica. Poder constituyente y
poderes constituidos.

2. La Constitucion Espafiola de 1978: p de elab
Contenido basico y principios comstitucionales. La soberania nacional.
Ls division de poderes. La representacion politica. La participacion
politica.

3. El Estado en la Constitucion. Estado de Derecho. Estado
social. Estado dewocratico. Estado pluralista. La forma de Estado
en la Constitucion. Nacion, nacionalidades o regioncs.

4. La Corona. Posicion constitucional del Rey. .Los poderes
del Rey; el Rey y el Gobierno; el Rey y las Cortes. Refrendo de los
actos del Rey.

5. El Gobiermo: su oawposicion. El Gobierno y la
Administracion General. Llas funciones del Gobierno: la funcion
normativa; la funcion politica: la funcidn administrativa.

6. Las Cortes Generales. Composicion y estructura del Congreso
de los Diputados y del Senado. El funcionamicnto de las Camares.
Examen de las funciones de las Cortes.

7. El sistemo electoral espafiol. Capacidad electoral active
y pesiva. Administracion electoral. Convocatoria de clecciones y sus
plazos. La camafia electoral. los sistemas clectorales en el Congreso
y en el Senado; el sistema electoral en las Comunidades Autonomes
con especial referencia a las Cortes de “Aragon. Procedimiento
electoral; reclamaciones. Delitos e infracciones electorales.

8. El Poder Judicial. El Consejo General del Foder Judicial.
Otros organcs. La independencia y la actuacion judiciales. Justicia
y democracia: el Jurado. ’

9. Derechos y libertsdes piblicas. Clasificacidn. Libertad
personal; inviolabilidad del domicilio y de la correspondencia. Dere-
cho de peticidn. Las libertades de pensamiento. La lilertad de
expresion. La libertad religiosa. La libertad de ensefanza.

10. Dercchos de agrupacion. Derecho de reunion. Derecho de
asociacion; los partidos politicos. Derecho de sindicacion. Derechos
sociales. Derecho al trabajo. Derecho a la huelga. Derecho al bienes-
tar econdmico.

11. Deberes constitucionales. Deberes de fidelidad. Deberes
de prestacion. La promocion politica y la proteccion juridica de los
derechos. El Defensor del Pueblo. La suspension de los derechos.

12. La defensa juridica de la Constitucion: sistemas. E1 Tri-
bunal Constitucional: naturaleza, funciones y composicion. Disposi-
ciones commes sobre procedimiento. Fostulacitn procesal. Reglas scbee
los actos de iniciacion, desarrollo v terminacion de 108 procescs
constitucionales.
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13. Procesos de declaracion de inconstitucionalidad. Disposi-
c:.anesgenera.las Recurso de inconstitucionalidad. OCuestion de

ituci lidad. Ef de las sontencias. Rocurso de amparo
constitucional: casos. en que procede; suspension del .acto impugnado.
Procedimiento y sentencia.

14. Conflictos constitucionales. Conflictos entrc Grgsncs
constitucionales del Estado. Conflicto entre el Estado y las Comuni-
dades Autdnomas o de éstas entre si; conflictos positivos y negativos
¥y su respoctivo procedimiento. Ispugnacion de disposicioncs y resolu-
ciones de las Comunidades Autdnomes.

15. Pundamento juridico-constitucional de la adhesion de
Espafia a las Commidades Eurcpeas. Instituciones comnitariss.

16. El ordenamiento juridico commitario: Derecho originario
y Derecho derivado. Sus relacioncs con los ordansmientos juridicos
internos: el efecto directo y ls primacia del Devecho comunitario.

17. Las libertades bLisicas del sistema comunitario. Politicas
comunitarias.

18. La splicacion del Derecho comunitario en Espsfa. Las Comu-
nidades Autonames y el Derecho Comnitario: su participscién en la
formacion de decisiones comunitariss y en la splicacion del Derecho
comunitario en Espafa. El control del cumplimisnto del Derocho comuni-
tario.

19. El Estado centralista espafiol y sus alternativas histori-
cas. Las tendencias descentralizadoras europoss.

20. Las Commidades Autonomas en la Constitucion de 1978.
Su consideracion como instituciones del Estado. El principio disposi-
tivo. El juego de los principios constitucionales de unidad y auto-
nomia. El principio de cooperacion.

21. Los Estatutos de Autonomia: naturaleza y contenido. Las
vias de ala ia. La ref: de los Estatutos.

22. la distribucion de competenciss entre los Podercs
Generales del Estado y las Cowmunidades Autonamas: Técnicas generales
y principios de la Constitucion Espasficla. las listas de los articulos
148 y 149 de 1la Constitucidn: - iss idusles. La
instrumentacion nomativa del reparto de compotencias. El significado
de las campetencias exclusivas. El articulo 150 de la Constitucion.

23. El1 contenido funcional de la pe is. las iss
legislativas: requisitos y limites; relaciones entre las nononas
estatales y las outondmicas. La prevalencia y la supletoriedad del
Derecho estatal general. Las competencias ejocutives.

. 24. La articulacion. de las conpetencies estatales ¥ autono-
micas; examen especial de la ordenacion de las campetencias cconomi-
cas.

25. La organizacion politica de las Comunidades Autdnomas.
Las Asavbleas legislativas: organizacion, regimen y funciones. El
ejecutivo: 1la Presidencia, el Organo ejocutivo colegiado y sus
mievbros. La Administracion de las Camnidades Autonomas: autcorgani-
zacion, caracteristicas principales de la organizacion administrativa,
regimen juridico.

26. las relaciones entre la Administracion General del Estado
y las autondmices. Las relaciones entre las Camnidades Autoncomas
y las entidades locales de su territorio. ’

27. [El Estatuto de Autonomia de Aragon: prooeso de
elaboracion, estructura y caracteristicas gencralcs. La reforma del
Estatuto. Andlisis del Titulo Preliminar.

28. Organizacion institucional de la Comunidad Autonama de
Aragon. Las Cortes de Aragon: su composicion y ordenamiento juridico:
Reglamento; los Diputados y su estatuto: los Grupos Parlamentarios:
la Mesa, la Junta de Portavoces, las Comisiones, el Pleno y la Diputa-
cion Pemmanente. El procedimiento legislativo. El impulso y control
de 1a accitn politica: sus modalidades. )

29. El Presidente. El Gobiermo de la Diputacion General. El
Justicia de Aragon: nommas generales; su estatuto personal; sus fun-
ciones. La Administracion Publica de la Comunidad Autonoma; los orga-
nos administrativos y su regimen; la delegacion de atribuciones; el
mgimen de las disposiciones reglaventarias y de las resoluciones
administrativas.
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30. Competencine de la Comunidad Autd qosicion de 1a

ordenacion estatutaria. La Comision Mixta do Transferencies y las
notwes sobre trasp de servici

31. Relaciones de 1a Cowmmidad Auténoma con las - entidades
locales; cspecial considerscion de las Diputaciones Provinciales.

32. Rogulacion de la "Economia y Hacienda® en el Estatuto
de Autoncmia y norwes complamontorias.

Derocho Administrativo.

1. Administracion Publica y actividad administrativa. E1
Derecho Administrativo: concepto, casracteristicas y limites de aplica-

cidn. E rogh dninistrativo: sistews espafiol.

2. R del D Mimini ivo. La Ley: sus clases:
leyes organices y ordinariss. Disposics del Gobi con velor
de Ley: Do Leyes; del jon legislativa.

3. El Raglamento: ooncepto; fundamento de la potestad
reglamentaria. Clssificecion. Om con ad regl v ia.

Requisitos de walidez de los Reglamentos: aspectos foomales y
sustantivos. la impugnacion de los Reglamentos en la doctrina y en
al Derecho positivo. Principics que p ak las relaci entre
1a Ley y el Roglamento. Los actos administrativos generales y las
circulares e instrucciones.

4. La porsonalidad juridica de las Administraciones Publicas.
ummsscmiénmalnmymammmﬁ-
nomas como personas  juridicas. Tipologndemtumxcos Estudio
de su capacidad juridica.

5. Las potestades administrativas. El principio de legalidad
y sus manifestaciones. La actividad admini iva di jonal y
sus limites. Control de la discrecionslidad: en especial la desviacion
de poder. Los conceptos juridicos indeterminados.

‘6. La Administraecion y los Tribunales de Justicia. El princi-
pio de autotutels; la sutotutela declarativa y la ejecutiva. La posi-
cion procesal de ls Administracién cowo parte ante los organce juris-
diccionales.

7. El administrado: capecidad juridica y de obrar. Las situa-
ciones juridicss del administrado. Derechos piblicos subjetivos e
intercses legitimos. Funcionalidad juridico-administrativa de las
libertades publices. Las situaciones pasivas; las prestaciones del
administxado. ummwmmmanmm

administratives.
8. El acto administrativo: concepto, elementos y clases. La

eficacia de los actos administratiws: ejecutividad; retroactividad;
= Juridico-positivo.

ion. El1 sil i Ami rativo; su

Los actos tacitos.

9. la invalidez de los actos administrativos. Nulidad de pleno
dendlo Yy amﬂabnmad Los octos administrativos u:xeguhm La
o:nvaudacwn, mvacim y conversidn de los actos administrativos.
Exanen de la revision de oficio de los actos administrativos; la
revision de los actos en via jurisdiccional a instancis de 1a Adminis-
tracion. La revocecidn por sotivos de oportunidad.

10. La ejecucidn forzosa por la Administrocion de los actos
administrativos: estudio de los diversos medios. La coaccion directa
de la Administracion. La °via de hecho": manifestaciones y medios
dc reaccion. -

11. La licencia, autorizacion o pemiso; su denegacion;
caducidad y revocacion. Las concesiones: naturaleza juridica y clases:
régimen juridico; modificacidn, transmision y. extincion.

12. Las sanciones administrativas; concepto y clases. Los
peincipios del Derecho sancionatorio administrativo. EL procedimiento
sancionatorio. Las medidas sancionatorias administrativas.

13. El servicio publico: doctrina clisica y su evolucion.
bocdisdntosmdegestifmdelosmiciap:buw‘. La llamada
actividad industrial de la Administracion. La asuncion por la Adminis-
tracion de actividades privodag: sus instrumentos.

14. Los contratos de la Administracion y los contratos
administrativos. El procedimiento de contratacion y las garantias
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ds 1a ocontrstecion. Los prerTogatives de Dorecho  Rublico.
Carecterizacion legal dé los contratos de obcos, servicios y
suninistros. Qaplisiento s incusplimiento de los contratos.

15. El procsdimiento administrativo y su regulscion en muestro
Dexrecho. Principd 9 1 Los interwsados on el procedimiento
ahaini tvo. EL timionto g 1t iniciactd 3 i
u-m,m El escrito de queje. mmﬂm&c
especisles.

16. los recursos administrativos: concepto, clases y
principicos genersles de su rogulacidn; la “"refoomstio in peius®. los
recurscs opdinerios de alzada y reposicion. Los vecursos especiales

de suplics. EL -t dinario de revision.
17. ia rosponeabilidel pstrimonisel de la Administracion: pegi-
men vigente. los presup de la chilided. Ls cfectividad

de la reperaciin. Le i5n de p

de 1as Autoridades y funcionarios.
18. La egxupiscion foracsa: )t-uﬂudm Yy n-unlm

amymaum Procedisiento general; el justi-

bilidad. La responsabilidad

P idn de bi propiados. Peculiaridades del procedi-
jento de urgencia iss jurisdiccionales. Cowp ins de la
Commnidad Autd de Aragin en relacion con la expropiscion forzoss.

19. El1 dominio piblico: concepto, naturmleza y clases. Elemen-
tos: sujetos, objeto y destino. Afectacion y desafectacitn. Ragimen
juridico: inaliensbilidad, inembargabilidad, improscriptibilidad,
deslinde administrativo y recuperacign. Utilizacion del dominio pl-
blico: usos commnes y privetivo; autorizaciones y concesiones: reser-
vas demanisles.

20. Organizacion administrativa. Concepto, naturaleza y clases
ds organce; en especial, los colegiados. La oonpetencia. Les rela-
ciones interorganicss: coordinacidn y 3 quia. Des ién
y‘hﬂ G -4 “f 3

2l. La Funcion PUblica. Naturaleza y contonido de la relacion

juridica entre el funcionaric y la Administracitn. Régimon legal .

vigente. Seleccion de los funcionarios; adquisicidn y pardida de su
condicidn. Gituaciones administrstivas. Dsrech deb e i
patibilidades de los funcionarios.

22. Regimen disciplinario. Personal eventual e interino.
Personal oontratado. Situscion juridica del personal traspasado por
el Estado a la Commidad Autdnoma de Aragon.

23. Lla organizacion administrativa central de Espafs. El
Consejo ds Estado: orgsnizacion y stribuciones. La Administracion
periferica del Estado; los Delegados del Gobierno en las Comunidades
Autonomas.

24. los Departamentos del Gobierno de. la Diputacion General
de Aragin, con exposicion de su respectiva orgonizacidn y cowpeten-
ciss. La Direccion General de los Servicios Juridicos; sus
atribuciones y regimen juridico de actuacion. La Administracion
periferica de la Comunidad Autonoma.

25. El régimen local en su significado historico y en la
regulacion constitucional: el principio de garsntis imstitucional.
Principios basicos de la legislacion vigente. El Municipio: organiza-
cion y competencias.

26. La provincia: organizacicn y competencias. Las comarcas
y otras entidades locales. Régimen de funcionamiecto de las Entidades
Locales. Relaciones
intersdministrativas. Impugnacion de actos y acuerdos. Ides general
del regimen de los bienes y de las actividades y servicios de las
Entidades Locales.

27. La Administracion institucional. las entidades estatales
sutoncomas: sus clases y regulacion general, con especial referencia
a los organi 5 y las sociedades estatales. La Administro-
cion institucional en la Comunidad Auténoma de Aragon.

28. La Senidad Piblica: regimen juridico vigente. Compstencias
de la Commidad Autoncme de Aragon. El Servicio Aragones de Salud.

29. la peoteccion del medio awbiente; accion administrativa
en wateria de actividedes molestas, insalubres, mciwl y plugm-as
Competencias de 1a Comnidad Autonoma.
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30. La Administracion y la ensefianza. Sistema educativo. Ragi-
wan juridico gensral de Jos Centros docentss, del profesorado y de
los estudiantes. Ls sutonomia universitaria.

. La ion edmini iva en la agricultura. Actuaciones
en cummcas © 30nes detesminadas por- D Otrss actuaciones en
relacién con la xedistribucion ds tierrss y las explotaciones ogra-

.riss. Cowpetencias de la Cowunidad Autoncws.

32, La accion sdministrativa en la deria. Servidik
y viss pecusris: clesificacion, deslinde y swjonsmiento;
ipcid Inter ion en meteria de industriss agricolas y

agropecuacias. La accion administretiva en materia de caza y pesca
fluvisl. Comp iss de 13 Comnided Autd

33. Montes: concepto y clasificscion lcgal. Conpetenciss de
1a Cosmmided Autinowe. El Catilogo de Montes. Juicics de propiedad
en wataris ds montes; inecripciones registrales. Deslinds ds sontes
piblicos. Incendios forestales. Infrscciones en materia de montes.

34, Aguss terrestres. El domi publico hidraulico;

y riberss; deslinde y sexviduvbres en la materia de aguss. Ls Adminis-,
tracion Piblice del agus; los Orgsniswos de cuenca: competencias de
1s Comunided Autonome segun el artivulo 35.1.11. del Esiatuto. La
planificecion hidroldgica. La wutilizacion del dominio publico

35. Las minas. Ragimen juridico general. Cowpetencias de la
Wm.mumﬁnydcimtigxiémm

iones ds explotaciin. Rogimen especial de los hidrocarburos.

36. La Administracion y ls industria. Cumpetencias de la Comu-
nided Autonoma. Rogimen de instalacion, awpliscidn y traslado. Indus-
triss de interés proferente. La intervencion estatal. El Derecho de
1a enargia nuclosc.

37. El comercio interior. Cawpetencias de la Camunidad Autono-
sa. El consuwo y la defensa del consumidor. La Ley de Ordenacion de
1a activided comercial en Aragon.

38. Accion administrative en materia de turismo. Covpetencias
de la Commidad Autoncma. Centros y zonas de interes turistico nacio-
nal..La ocdenacion juridica del deporte.

39. Coras publicas. Competenciss de la Cownidad Autdonama.
Las concesiones de cbras piblicas y sus principales modalidades. Vias
de ocomunicacion. Carreteras: regimen de construccion y oxplotacion.
v ias de 1la Comnidad Autonaws y de las
biputaciones Provinciales.

40, Ocd ion de los tx: tes por carretera. Regimen juri-
dico y cowetencias de la Comunidad Autonoms.

41. Régimen juridico del urbanismo. Organizacion administrati-
va; competenciss de la Commidad Autonama. El sistema legal de la
ordenacion wrbsnistica. los planes urbanisticos: sus clases,
fopmacion, aprobacion y efectos; vigencia, revision y suspension.

42. La ordenacion urbanistica en ausencia de planeamiento.
La ordenacion urbanistica y el derecho de propiedad: la clasifica-
cién y la calificacion del suelo:; distribucion de los beneficios y
cargas del planeamiento.

43. La ejecucion de los planes urbenisticos: sistemas de
actuacion. Intervencion en la edificacion y uso del suelo: la licencia
urbsnistica; el deber dJde conservacion; la ruins. Disciplina
urbanistica y regimen juridico.

44. Accion administrativa en relacion con la vivienda. Campe-
tencias de la Conunidad Autonoma: el Instituto del Suelo y la Vivienda
de Aragon. Viviendas de proteccion oficial. Policia de la Vivienda.

45. Accion administrativa en relacion con la cultura. Compe-
tencias de la Conunidad Autonoma. El patrimonio historico-artistico
y su regimen juridico.

a pistes. O

Hacienda Publica.

1. Ls actividad financiera. El derecho financiero. La Ley
G 1 Presup aria; principios generales y prerrogatives de la
Haciends PUblice. La lLey de la Hacienda Piblica de la Comnidad Auto-~
nowa de Aragon. Regimen de la Hacienda Pliblica: derechos econdmicos
y cbligaciones exigibles. Prescripcion de los creditos.
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2. E1 P P naturaleza y clases. El
presup fiol: £ t de su ordenacion juridica, ocontenido
ypxmipiub-icmdew-tmmta El presupucsto de la Comunidad
Matdnome.

3. Régimen juridico de la elabd i0 probe ion, modifica-
dm ojmimylqu&cimdclmwahw
o8 de los Organismos Autonomos. Programas de las

wp’buas.

4. La ion G } de la Administracion de la
de la funcid inter ia
contsbilidad publica; la Cuénta General. La Tesoceria; fianzas y

Oammidad A 1A

S. EL gasto publico: principios constitucionales en la
ia. Las subvenci H ® clases y regimen juridico. Los
ingresos piblicos: concepto y clasificacion.

6. El Petrimonio del Estado y el de 1a Comunidad Autdnoma:
su régimen juridico. Mumhmgrm.mhxm Normas
generales. Prexrogetives. Adquisicién de bi y tos
especiales en relacidn con & inados bi y derech

7. los tributns: concepto, naturaleza y clases. Estudio espe-
cial del impuesto; clasificaciones. Sistoma tributario espafiol: es-
tructura basica del sistema vigente. -

8. Principios generales del ordenamiento tributario espafiol:
eapocial referencia a los contenidos en la Conatitucion. La relacion
juridica tributaria: pto y el t El hecho imponible. El
sujeto pesivo y los responssules.

9. La base imponible: regi de determinocidn; comprobacion
de valores. la base liquidable. El tipo de gravamen y la deuda tribu-
taria. El pego de la deuda tributaria y otras formss de extincion.
Garantias dal anduo tnbutario.

10. Las infracciones tributariss. Las sanciones. El delito
fiscal. la gestion tributaria y su procedimiento. Las liquidaciones
tributarias; autoliquidaciones.

11. El p dimiento de insp ion. Recaudacion de los tritu-
tos; procedimiento en periodo voluntario y en vis de apremio.

12. Revision de los octos en via administrativa.
Procedimientos especisles de revision. El recurso de reposicidon. El
p dimient: anico-administrativo.

13. la imposicion directa. El Impuesto socbre la Renta de las
Personas Fisicas. El Impuesto sobre Sociedad:

14. La .imposicion indirecta. El Impucsto scbre el Valor Aladi-
do; su coordinacion con el Impuesto sobre Transmisiones Patrimonisles.
Hecho imponible. Sujetos pasivos. La repercusitn. La base imponible.

15. La financiscion de las Comnidadk Autd ¢ Principios
de la Ley Oxrganica de Financiacidn. Recursos ordinariocs. lLos ingresos
patrimoniales. Llos ingresos tributarios propics; especial referencia
a las tasas y su regimen juridico.

16. los ingresos tributarios de procedencia estatal. los
tributos cedidos. La ley de Cesion: regimen juridico. Alcance de la
cesion en relacion con la gestion tributaria.

17. El Inpuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados. Hecho imponible. Sujeto pasivo y responsables.

18. La base inponible; comprobacion de valores. Cuotas
tributarias. Reglas especiales. Beneficios fiscales. Devengo y
prescripcion. (bligaciones formales. Reglas para la gestion del
Impuesto.

19. E1 Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones. Hecho
imponible; presunciones de hechos imponibles. Sujetos pasivos y
responsables. Roglas sobre 1a base imponible: comprobacion de valores.

20. Base imponible, tipo de gravamen y deuds tributaria.
Devengo y prescripcion. Nommas especiales (usufructos y sustitucio-

-

nes, excesos de adjudicacion, repudiacion y renuncia a la herencia,
donaciones espaciales). Regias para la gestidn y iiqguidacidn del
Impuesto.

21. El1 Impuesto extraordinario scbre el Patrimonio de las
Personas Fisicas. Hecho inponible y sujetos pasivou Base imponible
y‘reglas‘ sobte_vu valoracion. Base liquidsble. Dovengo y reglas de

_ gestion del Inpuesto. B
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22. La pacticipacién en los ingresos del Estado: periodo tran-
sitorio y sistema definitivo; la rovision del porcentaje. Las opera-
ciones de credito de las Commidades Autonomas. La emision de Deuda
Piblica en la Conunidad Autonoma de Aragon.

23. Recursos extraordinarios de las Commidades Autonomas.
Las asignaciones niveladoras de sexvicios fundamentales. El Fondo
de Compensacion Interterxritorial: naturaleza, caréctares y requisitos.

Derecho Ponal.

24. Principios que informan el ©Oddigo Penal vigente.
Sistemdtica del Cddigo. El delito: concepto y clasificaciones.

25. La vida del delito: pn ion, proposicion y pira-
cion. Tentativa de delito. Delito frustrado. Delito consumado. Con-
curso de delitos. Delito continuado. -El sujeto activo del delito:
sutores y coautores; cowplices; encubridores.

26. Circunstancias que eximen de
ciss at y ogr es. La pena: clases y efectos. Extincion
de la responsabilidad penal.

27. La responsabilidad civil derivada del delito: su fundamen-
to. Personas resp bles P bilidad principal y subsidiaria.
Extension de la responsabilidad civil: su aplicacion a la Administra-
cion Publica. Extincidon de la responsabilidad civil y sus efectos.

28. Concepto de falta. Faltas penales y administrativas: sus
diferencias y casos mas relevantos. Compatibilidad o incompetibilidad
de las sancioncs penales y administrativas.

29. Delitos de los funcionarios publicos en el ejercicio de
sus cargos. La prevaricacion. Desobediencia y denegacion del auxilio.
Anticipacion, prol ion y abandono de funciones publicas. Usurpa-
cion de atribuciones. Cobecho. Malversacion de caudales piblicos.
Fraudes vV exavciounes ilegaeis.

-30. Principales delitos de falsificacion. Principales figuras
delictivas de defraudacion.

31. Figuras punibles en materia de montes, caza y pesca. Pre-
ceptos penales relstivos al uso y circulacion de automoviles; respon-
sabilidad civil.

ilidad. Ci -

Derecho Laboral.

32. El Derecho del Trabajo: principios fundamentales que lo
inspiran. Fuentes del Derecho del Traubajo. El Estatuto de los
Trabajadores; ambito de aplicacion e idea general de su contenido.

33. Las Ocdenanzas laborales camo Derecho dispositivo. Los
Convenios Colectivos de trabajo: Régimen juridico y contenido: duxa-
cion, validez, splicacion e integracion. Los Acuerdos Marco; naturale-
za y eficacia; nfmualm:doﬁwmﬂmySocul
. . 34. El contrato de trabajo: concepto, sujetos. objcto y causa.
Nacimiento del contrato de trabajo. La fooma de cgntratacxm. la
prucba. Modalidades del contrato de trabajo.

35. Derechos y deberes derivados del contrato. Duracidn; moda-
lidades contractuales. La movilidad funcional y geografica de los
trabajadores. La clasificacion profesional. La jornada de trabajo;
horas extraordinarias; descansos y permisos.

36. El salario. Garantiss salariales. El Fondo de, Garantia
Salarial. La suspension del contrato de trabajo: causas y efectos.
La extincion del contrato; examen particular de la extincion por
causas objetivas y del despido disciplinario. Prescripcion y caducidad
de las acciones derivadas del contxato de trabajo.

37. Derechos de rep ion colectiva y de reunion de los
trabajadores en la empresa. Derechio de asociacidn sindical: la Ley
Qrganica de Libertad Sindical. Conflictos colectivos; huelga y cierre
patronal.

38. Seguridad Social. Noones del Regimen Gemeral. La Ley Basi-
ca de Brpleo y las prestaciones por & vleo £ ia a loe regi-
menes especiales de ls Seguridad Social. Aplicacion del sistema Ce
Seguridad Social a los funcionarios piblicos.
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ANEXO III

Escala de Letrados de Servicios Juridicos

Tribunal Titular

D. Federico Larios Tabuenca

Da. M3. Asuncion Castellano Prats
D. Jose Antonio Serrano Garcia

D. Francisco Cavero Caro

D. Manuel Guedea Martin

Tribunal Suplente

D. Jose M8 Auria Pueyo

Da. M3. Carmen Crespo Rodriguez
D& Marta Sevilla Casbas

D. Matias Martin Saura

Da. Mercedes Tesa Almudevar




