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2. Los candidatos admitidos deberan acudir al examen provis-
tos del documento nacional de identidad.
Zaragoza, 1 de febrero de 1988.

El Director General de la Funcién Piblica,
FEDERICO LARIOS TABUENCA

133 RESOLUCION de 2 de febrero de 1988, de Ia Direccion Ge-
neral de la Funcion Pitblica, por Ia que se publica Ia relacion
definitiva de candidatos admitides y excluidos de Ia Orden de
30 de septiembre de 1987, por Ia que se convocan pruebas se-
lectivas para cubrir una plaza de Titulado Superior (Ingeniero
Agrénomo) con caricter temporal en régimen de contrato Ia-
boral (Convocatoria AG-28).

De conformidad con lo previsto en el articulo 4° D, del Decre-
to 58/1985, de 30 de mayo, se procede a la publicacion mediante
la exposicion en tablones de anuncios, de la lista definitiva de can-
didatos admitidos y excluidos, correspondiente a 1a Orden de 30
de septiembre de 1987, por la que se convocan pruebas selectivas
para cubrir una plaza de Titulado Superior (Ingeniero Agrénomo)
con caracter temporal en régimen de contrato laboral.

La fecha, hora y lugar de comienzo de las pruebas es la siguiente:

1. Fase de concurso: El jueves dia 25 de febrero de 1988, a las
9 horas, en el salén de actos del Servicio de Investigacion Agra-
ria. Carretera de Montaiiana, 176.

2. Los candidatos admitidos deberan acudir al examen provis-
tos del documento nacional de identidad.

Zaragoza, 2 de febrero de 1988.

El Director General de la Funcién Publica,
FEDERICO LARIOS TABUENCA

134 RESOLUCION de 1 de febrero de 1988, del Instituto Aragonés
de Administracion Publica, por la que se hace piiblica Ia rela-
cién de aprobados en las pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Funcionarios Superiores de Ia Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragon, plazas de Médicos y Far-
macéuticos de Sanidad y plazas de Veterinarios.

Concluida la fase de oposicidn de las pruebas selectivas convo-
cadas por Orden del Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionales de 14 de mayo de 1987, para ingreso en el Cuerpo
de funcionarios superiores de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Aragon, plazas de médicos y farmacéuticos de Sa-
nidad y plazas de Veterinarios, y de conformidad con lo previsto
en la Base 8.6 de la convocatoria, se hace publica la relacién de
aprobados que han superado los ejercicios que componian las di-
ferentes fases de la oposicion y que figuran en el Anexo de la pre-
sente Resolucion.

En cumplimiento de lo establecido en las bases 9.1 y 9.2 de la
convocatoria, los aspirantes que figuran en la relaciéon publicada
en el citado Anexo, presentaran en el Registro General de la Di-
putacion General de Aragén (Edificio Pignatelli, paseo M? Agus-
tin, s/n.), dentro del plazo de 20 dias naturales a partir del siguiente
a la publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial
de Aragén», los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Fotocopia compulsada del Titulo de Licenciado en Medi-
cina y Cirugia, Farmacia o Veterinaria, o certificacidon académica
que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos co-
rrespondientes, asi como abonados los derechos para la expedicién
de aquel Titulo.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio. Este certifica-
do deberi ser expedido por el facultativo de Medicina General de
la Seguridad Social que corresponda al interesado y, en caso de
que éste no esté acogido a cualquier régimen de la Seguridad So-

cial, por los Servicios Provinciales del Ministerio de Sanidad y Con-
sumo u drganos de la Administracién Sanitaria de las Comuni-
dades Autonomas.

Los aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos debe-
ran presentar certificacion de los érganos competentes del Minis-
terio de Trabajo y Seguridad Social que acredite tal condicién y
su capacidad para desempefiar las funciones que corresponden al
Cuerpo objeto de esta convocatoria.

€) Declaracion, en su caso, de la condicion de funcionario de
carrera de alguna Administracion Publica y retribucién por la que
optan durante el curso selectivo.

Quienes dentro del plazo sefialado no presenten la documenta-
ci6n exigida, salvo los casos debidamente justificados, no podran
ser nombrados funcionarios en practicas, quedando sin efecto to-
das las actuaciones en cuanto a ellos se refieren.

En los términos establecidos en la Disposicién Final de la con-
vocatoria, la presente Resolucién podra ser impugnada por los in-
teresados en los casos y en la forma previstos en la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

Zaragoza, 1 de febrero de 1988.

La Directora del IAAP,
MARIA ANGELES GONZALEZ

RELACION APROBADOS POR ORDEN DE PUNTUACION

MEDICOS

JOAQUIN GUIMBAO BESCOS 48
LUIS GASCON ANDREU 37

FARMACEUTICOS

M2 LUISA RODRIGUEZ LASPIUR 48,50
FRANCISCA PEREZ JIMENEZ v 43
M2 ISABEL BOSQUE PERALTA 40
ASUNCION ALVAREZ ANADON 30,50

VETERINARIOS

M2 PILAR CISNEROS IZQUIERDO 41,50
M2 PILAR ALVAREZ MARZO 36,60
FRANCISCO JAVIER FALO FORNIES 35,25
ALICIA PALOMARES IBANEZ 34

LUIS COLON GARCIA , 33,50
IGNACIO ZARAZAGA CHAMORRO 33

SALVADOR CONGOST LUENGO 31,60

135 RESOLUCION de 5 de febrero de 1988, del Tribunal Calificador
de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Funciona-
rios Superiores de la Administracion de la Comunidad Autono-
ma por la que se publican las calificaciones del tercer ejercicio
y se convoca para la realizacion del cuarto ejercicio a los oposito-
res que acceden por el procedimiento general y a los que es de
aplicacion lo establecido en la disposicion transitoria quinta de
la ley 1/1986 de 20 de febrero.

El apartado quinto de la Resolucion del Tribunal Calificador
de 21 de diciembre de 1987, prevé la publicacién de las califica-
ciones obtenidas por los aspirantes convocados para la realiza-
cién del tercer ejercicio, por lo que una vez finalizado, procede
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publicar las calificaciones de los opositores que han superado
la prueba y convocar para la realizacion del cuarto ejercicio a
todos los opositores, cualquiera que sea el procedimiento de ac-
ceso, a cuyos efectos este Tribunal ha resuelto.

Primero: La calificacion del tercer ejercicio de la fase de opo-
sicién se acompafia a la presente Resolucion, con la siguiente dis-
tribucidn:

—Anexo 1. Aspirantes al acceso por el procedimiento general.

—Anexo I1. Aspirantes a los que es de aplicacion lo estableci-
do en la disposicién transitoria de la ley 1/1986 de 20 de febrero.

Segundo: De acuerdo con lo expuesto en la base 2.5 de las Or-
denes de 14 de mayo y de 23 de junio de 1987, los opositores
que han superado el tercer ejercicio, quedan convocados para la
realizacién del cuarto, que tendra lugar el dia 11 de febrero de
1986, en las instalaciones de la Diputacion General de Aragén,
sitas en plaza de los Sitios, mimero 7, de Zaragoza, planta se-
gunda, con el siguiente horario:

—10,00 horas. Opositores que hayan elegido el idioma fran-
cés.

—11,00 horas. Opositores que hayan elegido el idioma inglés.

En ambos casos el idioma elegido es el que consta en las rela-
ciones definitivas de candidatos admitidos y excluidos definiti-
vamente publicadas por sendas resoluciones del Instituto Ara-
gonés de Administracion Piblica de 21 de septiembre de 1987,
para los aspirantes al acceso por el procedimiento general y a
los que es de aplicacion lo establecido en la disposicién transito-
ria quinta de la Ley 1/1986 de 20 de febrero.

Tercero: Las calificaciones se hardn publicas el dia 12 de fe-
brero de 1988, en el tablon de anuncios de la Diputacion Gene-
ral de Aragdn, sito en la plaza de los Sitios, niumero 7, de Zara-
goza, sin perjuicio de su posterior insercion en el «Boletin Ofi-
cial de Aragén».

Cuarto: Para la realizacion del ejercicio no se permitira el uso
de diccionario, debiendo ir los opositores provistos del documento
nacional de identidad, pasaporte o carné de conducir, que po-
dra serle requerido en cualquier momento durante la celebracion
de las pruebas.

El Presidente del Tribunal,
JOSE MARIA RODRIGUEZ JORDA

AREXO 1

OPOSICION A INGRESO EN EL CUERPO DE FUNCIONARIOS SUPERIORES
DE LA ADNINISTRACION DE LA CONUNIDAD AUTONONA DE ARAGON

CALIFICACION TERCER EJERCICIO
ASPIRANTES DE ACCESO LIBRE

APELLIDOS Y NOMBRE ESPECIALIDAD NOTAZ
ADKINISTRADORES SUPERIGRES
ASENSIQ 621JALBA, CRISTINA KATERIAS JURIDICAS 12.00
ASPAS ASPAS, JOSE NANUEL " " 13.50

ESTAUN DIEGD, ESPERANZA " " 12,00
HERRERO IBAREZ, ESPERANZA " M 11.00
PERA OCHOA, ALFONSO " " 11.50
SAKNARTIN NORA, NARIA ASUNCION " " 15,00
SANZ AYALAPEVA NARIA ECONONICO-FINANCIERD 10,80
RIVAS PALA, ANADED INFORNATICA 16,00
1]
RUIZ OLAND, JOSE NELQUIADES SeCI0-POLITICA 10.00
GARCIA VICENTE, JESUS INGENIERD DE NONIES 10.00
KIGUEL KURCIAKO, ALFREDO DE ARQUITECTO 18.00
FIDALGO CIPRES, FERNANDO INGENIERD AGRONONG 12.00
HERNANDEZ ESTERUELAS, JORGE " " 15,00
SANCHEZ SANTOS, SALVADOR " " 13.00

ANEXO II

OPOSICION & INGRESO EN EL CUERPD DE FUNCIONARIOS SUPERIORES
DE LA AONINISTRACION DE LA CONUNIOAD AUTONONA DE ARAGON

CALIFICACION TERCER EJERCICIO
DISPOSICION TRANSITORIA QUINTA. LEY 1/1986 DE 20 DE FEBRERD

APELLIDOS ¥ NONBRE ESPECIALIDAD WOTAZ  CONC. TOTAL
ADNINISTRADORES SUPERIORES
BENEDICTO GUTIERREZ, N.CARNEN  WATERIAS JURIDICAS 8.00 2 10,00
BUSTOS 84Y0D, N. JOSEFA " " 6.50 350 10.00
FERNANDEZ €10, LEOPOLDO " " 11.00 -- 11,00
JORDAK GIL, N. CARNEN " " 10.00 -- 10.00
SANASUSTIN HIGUERG, LUIS ANTONIO " " 13.00 -- 13.00
BARRERO CANTALAPIEDRA, LUCIA  ARQUITECTOS SUPER.  13.00 -- 13.00
NARIN ESTEBAN, N. DOLORES ING. AGRONONOS 9.00 1 18,00

AYUNTAMIENTO DE CALAMOCHA (TERUEL)

136 BASES para Ia convocatoria de dos plazas de Asistente Social
en el Servicio Social de Base de la Comarca de Calamocha.

Primera.—Se convoca concurso-oposicion para la provision de
2 plazas de Asistente Social, para atender el Servicio Social de Base
de Calamocha.

Segunda.—Podrdn concurrir a este concurso-oposicion, todas
aquellas personas que se encuentren en posesion del titulo oficial
de Asistente Social y, ademads, retinan los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de aquella
en que falten, al menos, diez para la jubilacion forzosa.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que le impida el
normal desempefio de las funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio del Estado, de la Administracién Autonémica o de la
Administracién Local.

e) Estar en posesién del carné de conducir de la Clase B, y te-
ner vehiculo propio.

Tercera—Los interesados, podran presentar su solicitud direc-
tamente en el Registro General del Ayuntamiento de Calamocha,
o por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 66 de
la vigente Ley de Procedimiento Admunistrativo, y deberan diri-
girse a la [lma. Sra. Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Ca-
lamocha.

Cuarta.—El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente a aquel en que apa-
rezca publicado en el «Boletin Oficial de la Provincia» de Teruel,
y hasta las 14 horas de aquel en que finalice dicho plazo.

Quinta—Ademais la solicitud los aspirantes a estas plazas de-
beran presentar los siguientes documentos:

a) «Curriculum vitae» del solicitante, en una extension maxi-
ma de los folios, mecanografiados a doble espacio, y en el que se
valorardn, ademds de la titulacion exigida, los siguientes aspectos:

1. Cursillos de especializacién realizados.

2. Experiencia de participacién asociativa o en proyectos de
desarrollo comunitario, de manera especial los que hayan tenido
incidencia en los municipios englobados en el Servicio Social de
Base.

3. Experiencia de trabajo, remunerado o no, en el 4mbito de
la Accién Social.

4. Otros méritos justificados.

b) Formulacién por el solicitante de un plan de accién para
la puesta en fucionamiento y desarrollo del Servicio Social de Base
de la Comarca de Calamocha, cuyo plan deberd contener, al me-
nos, los objetivos generales del Servicio, actuaciones a largo y medio
plazo, asi como un programa mas detallado de actuacion en los
primeros seis meses de trabajo, con una extensién maxima, en su
conjunto, de 20 folios a doble espacio.




