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I. Disposiciones generales

De acuerdo con las atribuciones que me confiere el artícu-
lo 80. d) de los Estatutos de esta Universidad, aprobados por
Real Decreto 1271/1985, de 29 de mayo (BOE del 29 de julio)
y en aplicación de lo establecido en el artículo 15.3. de la Ley
30/1984, de 2 de agosto (BOE del 3), se hace pública la
relación de puestos de trabajo de Personal Laboral de Admi-
nistración y servicios de la misma que figura en el anexo I.

A consecuencia de lo anterior dispongo:
PrimerO.-Inicio de trámites.
Por el Ilmo. Sr. Gerente se iniciarán los trámites pertinentes

para aplicar los efectos derivados de la presente resolución, de
acuerdo con lo previsto en el vigente convenio colectivo,la
Plantilla Orgánica y los Estatutos de esta Universidad.

Segundo.-Personal funcionario en puestos de trabajo ads-
critos a personal laboral.
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RESOLUCI0N de 2I de diciembre de 1990, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se hace públi-
ca la relación de puestos de trabajo del Personal
Laboral de Administración y Servicios de la misma
en aplicación de lo establecido en la disposición
transitoria primera del convenio colectivo publica-
do por Resolución de la Dirección General de
Trabajo de 5 de octubre de 1990 (BOE del 6)y visto
el acuerdo del Consejo Social de esta Universidad
de 12 de noviembre de 1990.

El personal funcionario del Grupo E, destinado en esta Uni-
versidad que a la publicación de la presente relación se
encuentre desempeñando puestos de trabajo que han sido
adscritos a personal laboral, a tenor de lo establecido en el
artículo 15 de la Ley 30/1984, modificado por la Ley 23/1988,
continuará en el desempeño de los mismos, en las mismas
condiciones que vengan desempeñándolos sin perjuicio de los
sistemas de provisión previstos en la Plantilla Orgánica y en el
vigente convenio colectivo.

En el mismo sentido podrán participar en los concursos de
provisión de puestos de trabajo adscritos a laborales para los
puestos de similar catalogación y grupos de adscripción que el
que vengan desempeñando.

Lo anterior no supondrá, necesariamente, modificación de
la relación jurídica que vincule al titular del puesto con la
Administración.

Tercero.-En todas las denominaciones de los puestos de
trabajo susceptibles de ser denominados en ambos géneros
(masculino y femenino) se añade tal dualidad (utilizando
una (o) o una (a) según corresponda).

Cuarto.-Las cantidades que figuran en las columnas de
«Complemento de Dirección/Jornada Partida», «Comple-
mento Informático», lo son en miles de pesetas.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Zaragoza, 21 de diciembre de 1990.

El Rector,
VICENTE CAMARENA RADIA
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL DE ADMINISTRACION y SERVICIOS

COMPI GR
4P$

T FORMACIO/I OBSERVACIONESDESTINO DENOMINACION DEL PUESTO DO COM T F
Cl( DI/J INFOR PO P P J ESPECIFICA

GERENCIA
UNIDAD TECNlCA DE CONSTRUCCIONES

DlRECfOR TECNICO UNIDAD D.T. INGENlERIA I 569 L1 N L 4 19.25
TECNICO DE PROYECTOS DE OBRA CIVIL I 237 L2 N C I 21
TECNICO EN EJECUCION DE OBRA Y EOUIP AMIENTO I 237 L2 N C I 2324
TECNICO DE MANTENIMIENTO I 237 L2 N C I 26.27
TECNICO DE INSTALACIONES DE OBRAS MENORES I 237 L2 N C 1 23.24
DELlNEANTE I L4 N C I
OFICIAL ALMACENERO I L4 N c' I R

CA.MPUS PLAZA SAN FRANCISCO
A,ea de Climatizaci6n v Fontaner(a

IOFICIAL EN FONTANERlA y CALEFACCION 6 L4 N C I 3RCf2EXI
A,ea de Electricidad v Electr6nica

IOFICIAL EN ELECTRICIDAD 4 L4 N C I 2RC
A,ea de Ca,pinrer(a v C,israler(a

ITECNICO ESP. EN CARPINTERIA y CRISTALERlA I L3 N C I
¡OFICIAL EN CARPINTERlA 3 L4 N C I I RC/IEXI

Area de Ja,diner(a Pintu,a v Albañile,(a
(OFICIAL JARDINERIA 4 L4 N C I 2EXl
IOFICIAL PINTURA 2 L4 N C I IEXl
IOFICIAL ALBAÑILERIA 2 L4 N C I IEXI

RESIDENCIA DE PROFESORES
IAUXILlAR SERVICIOS GENERALES I L5 N C 3

RECTORADO
GABINETE DE PRENSA

IASESOR I LI. S L 5 (4
CONSEJO SOCIAL

ISECRET ARlO DEL CONSEJO SOCIAL I 1806 L1 S L 6 12
VICEGERENCIA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
CONSERJERJA DEL RECTORADO

IENCARGADO DE CONSERJERIA MAYOR I 160 L5 N C 3 15
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DESTINO DENOMINACION DEL PUESTO DO COM COMP¡ GR
~~

T FORMACIOJIo OBSERVACIONEST F
CI( DI/J INFOR PO P P J ESPECIFICA

ENCARGADO CONSERJERIAIREPROGRAFlA RECTORADO I 320 LS N C 4 2EII R/(S)
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES RECTORADO 7 L5 N C 3 lEI2RC
TELEFONISTA 1 L5 N C 3
OFICIAL REPROGRAFlA 1 L4 N C 3
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS (lIMPIEZA) 2 L5 N C 5
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS (VIGILANCIA) 3 L5 N C 5 EXI
CDNDUCfOR 2 170 L4 N C 5
ENCARGADO CONSERJERIA/REPROGRAFlA INTERFACULTADES 1 320 L5 N C 4 E/(5)
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES INTERFACULTADES 5 L5 N C 3
ENCARGADO CONSERJERIAIREPROGRAFlA PARANINFO 1 320 L5 N C 4 El 5)
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES PARANINFO 3 L5 N C 3

SERVICIO DE ALUMNOS
SECClON DE BECAS

IAUXILlAR SERVICIOS GENERALES - 1 1.5 N C 3 R
SERVICIOS DE ASISTENCIA A LA COMUNIDAD UNIVERSIT ARIA(S.A.C.)
BIBLiOTECA UNIVERSITARIA

(AUXILIAR BIBLIOTECA 4 L5 N C 3
RESIDENCIA DE JACA

IGOBERNANTA I L4 N C 5
CENTRODE CALCULO

IAUXILlAR SERVICIOS GENERALES 1 L5 N C I
Comunicaciones y Mantenimiento

IANALlSTA 1 530 L/ N C I
IPROGRAMADOR 1 265 L2 N C 1
IOFICIAL LABORATORIO 2 L4 N C 1 RC

Administración de Sistemas Centrales
IANALlSTA 3 530 L/ N C 1
IPROGRAMADOR 1 265 L2 N C I R
IOPERADOR 4 132 L3 N C 3

Informática Distribuida
IANALISTA 1 530 LI N C 1
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DENOMINACION DEL PUESTO DO COM COMP GR
~~

FORMACIOJl OBSERVACIONESDESTINO T F T
CI( DI/J INFOR PO P P J ESPECIFICA

ANALlSTA C.P.S. I 530 L/ N C 1
PROGRAMADOR 1 265 L2 N C I
PROGRAMADOR F.C.E.E. I 265 L2 N C 1
OPERADOR CENTROS 7 132 L3 N C 3

Desarrollo DE Aolicaciones de Gestión
IANALlSTA I 530 L/ N C I
IPROGRAMADOR 2 265 L2 N C I

Apoyo Usuarios Cientfficos
IANALlSTA' I 285 530 LI N C 4 R
IANALlSTA I 530 L/ N C 1 R

PUBLiCACIONES
Administración

IAUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1 L5 N C 3 R
Servicio Tlcnico

IOFICIALES DE DlSTRIBUCION I L4 N C 3
Composición

ITECNlCO ESPECIALISTA I L3 N C 3
IOFICIAL 3 L4 N C 3

Reprografl.a y Offset
ITECNICO ESPECIALISTA 4 L3 N C 3
IOFICIAL 4 L4 N C 3

SERVICIO DE EDUCACION FIS1CA y DEPORTIVA
DIRECTOR DEL SERVICIO 1 569 L/ N C 4
ANIMADOR DEPORTIVO 4 L3 N C 5
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS LIMPIEZA 2 L5 N C 3
OFICIAL DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 4 L4 N C 3
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 2 L5 N C 3 2RC
TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION FlSICA 2 LI N C 5

INSTITUTO DE IDIOMAS
Area Docente

IDIRECTOR DEL SER VICIO I 569 LI N C 4
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4P~
FORMACIOl'I OBSERVACIONES

DESTINO DENOMINACION DEL PUESTO DO COM COMP GR T F T
Cle DI/J INFOR PO P P J ESPECIFICA

PROFESORES DE IDIOMAS " LI N C 5 T.PARCIAL

BIBLIOTECA GENERAL DEL CAMPUS UNIVERSITARIO DE LOGROÑO
IAUXILIAR BIBLIOTECA 5 L5 N C 3

SERVICIOS 'DE APOYO A LA INVESTIGACION IS.A.I.)
CENTRO DE DOCUMENTACION.CIENTIFICA

IDIRECTOR 1 569 L1 N C 4

EXPERIMENTACION ANIMAL
ITECNICO ESPECIALISTA I L3 N C 5

IOFICIAL AGROPECUARIO 14 L4 N C 5

LlQUlDOS CRlOGENICOS
ITECNICOESPEClALlSTA I L3 N C 5

IOFICIAL DE LABORA TORJO 1 L4 N C 5

SOPLADO DE VIDRIO
ITECNlCO ESPECIALISTA I L3 N C 5

INSTRUMENTACION CIENTIFICA
ILICENCIADO 1 L1 N C 5

ITECNICOESPECIALISTA 1 L3 N C 5

SERVICIO CENTRAL DE ANALlSIS
IOFICIAL DE LABORATORIO I L4 N C 5

PREPARACION DE ROCAS Y MATERIALES DUROS
IOFlCIAL DE LABORATORJO I L4 N C 5

CIENCIAS Y TECNICAS HISroRICAS y GEOGRAFlCAS
IOFICIAL DE LABORA TORJ O 1 L4 N C 5

MICROSCOPlA ELECTRONICA
I ITECNICO ESPECIALISTA 1 L3 N C 5

IOFICIAL DE LABORA TORJO I L4 N C 5

BIOMEDICINA y BIOMATERIALES
OFlCIAL DE LABORA TORJO 2 L4 N C 5

MECANICA DE PREClSION
OFlCIAL DE LABORATORJO 1 L4 N C 5
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/ AP$
DESTINO DENOMINACION DEL PUESTO DO COM COMP GR T F T FORMAClm OBSERVACIONES

CI( DI/J INFOR PO P P J ESPECIFICA
COLEGIOS MAYORES
COLEGIO MAYOR PEDRO CERBUNA

ENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFlA I 160 L5 N C 5 lL4EX2/(5)
ENCARGADO DE SERVICIOS ESPECIFICOS 1 L4 N C 5
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS ICOClNA) 5 L5 N C 5
AUXILIAR SER VICIOS ESPECIFICOS( LA VADO. COSTURA Y PLANCHA) 3 L5 N C 5
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS IVIGILANCIA) I L5 N C 5 EXI
OFICIAL SERVICIOS AUXILIARES I L4 N C 5
RECEPCIONISTA 2 L4 N C S

COLEGIO MAYOR SANTA ISABEL
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS IIIMPIEZA) 1 L5 N C 5 EXI
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS !lA V ADO COSTURA Y PLANCHA I L5 N C 5
OFICIAL OFICIOS AUXILIARES I L4 N C 5
RECEPCIONISTA 4 L4 N C 5

C. M. RAMON ACIN DE HUESCA
IRECEPCIONISTA 4 L4 N C 5

C. M. PABLO SERRANO DE TERUEL
IENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFIA I 160 L5 N C 5 I L4EX2f(5)
IRECEPCIONISTA I L4 N C 5

INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION ILC.E'>
Area de Conserierla-Renro .rafla

IAUXILIAR SERVICUSS GENERALES 2 L5 N C 3 IRCIIE
Area de Biblioteca

IAUXILIAR BIBLIOTECA I L5 N C 3
Area de Laboratorio

ITECNICO ESPECIALISTA 2 L3 N C 5
FACULTAD DE CIENCIAS
Area de Consu iula-Renro PTafla

IENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFlA 2 160 L5 N C 3 2E/(5)
IAUXILlAR SERVICIOS GENERALES 15 L5 N C 3 6E
IOFICIAL REPROGRAFIA 2 L4 N C 3
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BOANúme(o l'

4..0$
FORMACIOJl OBSERVACIONESDESTINO DENOMINACION DEL PUESTO DO COM COMP GR T F T

CI( DI/J INFOR PO P P J ESPECIFICA
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS (VIGILANCIA) I L5 N C 5 EXI
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS (LIMPIEZA) 4 L5 N C 5 EXI

Area de Biblioteca
IAUXILIAR BIBLIOTECA 10 L5 N C 3

Area de Laboratorio
Flslca Aplicada

IOFICIAL DE LABORA TORJO 2 L4 N C 5
Flsica de la materia condensada

IOFICIAL DE LABORA TÓRJO 1 L4 N C 5
Qu(mlca Inorl!ánlca

OFICIAL DE LABORATORIO 2 L4 N C 5
Ingenler(a Ou(mica

C 5IOFICIAL DE LABORA TORJO I L4 N
Qu(mlca AnaUlica

C 5IOFICIAL DELABORATORJO 2 L4 N
Bloqu(mlca

C 5IOFICIAL DE LABORATORJO I L4 N
Qulmlca Orl!ánica-Oulmlca Flsica

IOFICIAL DE LABORATORJO I L4 N C 5
Ciencias de la Tierra

IOFICIAL DE LABORA TORJO 3 L4 N C 5
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS y EMPRESARIALES
Area de Conserierla- Reorol!rafia

IL4EX2f{51IENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFIA I 160 L5 N C 3
IAUXILlAR SERVICIOS GENERALES 9 L5 N C 3 2E

Area de Biblioteca
IAUXILlAR BIBLIOTECA 3 L5 N C 3

FACULTAD DE DERECHO
Area de Conserjer(a-Rwro /!Taf(a

IENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFIA 2 ]60 L5 N C 3 2L4EX2/(51
IAUXILlAR SERVICIOS GENERALES 9 L5 N C 3 IR
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DESTINO DENOMINACION DEL PUESTO DO COM COMPI
~~

T FORMACIOJIGR T F OBSERVACIONES
cle DI/J INFOR PO P P J ESPECIFICA

OFICIAL REPROGRAFIA 4 L4 N C 3
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS (LIMPIEZA) I L5 N C 5 IEXI

Area de Biblioteca
AUXILIAR BIBLIOTECA 4 L5 N C 3

FACULTAD DE FILOSOFIA y LETRAS
Area de Conse rier(a-ReDro /!TQfla

ENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFIA 2 160 L5 N C 3 2EJ(5\
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 6 L5 N C 3 2E
TELEFON]STA 2 L5 N C 3 2E
OFICIAL REPROGRAFIA 2 L4 N C 3

Area de Biblioteca
IAUXILlAR BIBLIOTECA ]1 L5 N C 3 4R

Area de Laboratorio
Audlovisuales

ITECNICO ESPECIALISTA 1 L3 N C 5
IOFICIAL DE LABORATORIO 1 L4 N C 5

FACULTAD DE MEDICINA
Area de Conse r ierla-R eDro/!Tar(a

ENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFIA 1 160 L5 N C 3 I Elt5\
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 14 L5 N C 3 9E15R o RC
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS <LIMPIEZA) 2 L5 N C 5 EXI
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS (VIGILANCIA) ] L5 N C 5 EXI

Area de Biblioteca
IAUXILIAR BIBLIOTECA 7 L5 N C 3

Area de Laboratorio
FarmacolM(a

IOFICIAL DE LABORATORIO 1 L4 N C 5
Hlstologla

IOFICIAL DE LABORA TORJO 2 L4 N C 5
Medicina Le.al

IOFICIAL DE LABORA TORJO ] L4 N C 5
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~~
FORMACIOJI OBSERVACIONESDESTINO DENOMINACION DEL PUESTO DO COM COMP GR T F T

CH DIIJ INFOR PO P P J ESPECIFICA
Anatomfa

IOFICIAL DE LABORATORIO l L4 N C 5
10FICIAL DE LABORATORIO IAI'.'EXOS SALA DISECCION'l 2 L4 N C 5

FACULTAD DE VETERINARIA
Arta de Conser ierla-R eoro .,0(( a

ENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFIA 2 160 L5 N C 3 L4EX2/(5)
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 5 L5 N C 3 lE
Q)NDlJCTOR I L4 N C 3
OFICIAL REPROGRAFIA 3 lA N C 3
AUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS (LIMPIEZA) 1 L5 N C 5 FXI

Area de Bibliotua
IAUXILIAR BIBLIOTECA 4 L5 N C 3

Area de Laboratorio
D.Patologla Animal .----MicrobioloJlla

1OFICIAL DE LABORA TORJO 1 L4 N C 5
Histologia v Anatomia PatolóPica

ITECNlCO ESPECIALISTA 1 L3 N C 5
Cirugia I

IOFICIAL DE LABORA TORJO l L4 N C 5
Consulta C/fnica Médica

IOFICIAL DE LABOR'ATORIO 1 L4 N C 5
D. Producción Animal v Ciencia de los Alimentas
Tunologla de los Alimentos

fOFICIAL DE LABORATORJO I L4 N C 5
Nutrición v Alimentación

ITECNICO ESPECIALISTA I L3 N C 5
Producciones Animales

IOFICIAL DE LABORATORIO l L4 N C 5
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DENOMINACION DEL PUESTO DO COM COMP
~.D$:

FORMACIO? OBSERY.g;IONESDESTINO GR T F T
CI( DIIJ INFOR PO P P J ESPECIFICA

D.Anatamla v Genltica
Sala de Disección

IOFICIAL DE LABORA TORJO 1 L4 N C 5
D. FarmacolaJlla v Teraoéutica Sanitaria' Medicina Le"al Toxicolo (a v Le islación Sanitaria' Pedia"ia v Radilof!(a v M.
Toxicolog(a

IOFICIAL DE LABORATORJO 1 L4 N C 5
Laboratorios del Centro
Servicio de Diaf!nóstico

ITECNICO ESPECIALISTA· 2 L3 N C 5
Servicio de Radioisóto/Jos

ITECNlCO ESPECIALISTA 1 L3 N C 5
Servicio de Análisis de Piensos v Materias Primas

IOFICIAL DE LABORA TORJO I L4 N C 5
Servicio de Audiovisuales

ITECNICO ESPECIALISTA 1 L3 N C 5
CENTRO POLlTECNICO SUPERIOR
Area de Conser ierfa-R eoro .,0(( a

ENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFIA 2 160 L5 N C 3 L4EX2/(5)
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 3 L5 N C 3 lE
TELEFONISTA 2 L5 N C 3 lE
OFICIAL REPROGRAFIA 4 L4 N C 3

Area de Biblioteca ,
IAUXILIAR BIBLIOTECA 2 L5 N C 3

Area de Laboratorio
D. Ingenier(a Eléctrica
Automática Electrónica Informática v Electrotunia

IMAESTRO TALLER 2 L2 N C 5 EX2/2L3
IOFICIAL DE LABORA TORJO 1 L4 N C 5

D. Ingenierfa Mecánica
Ingenierfa Mecánica Máauinas V Motores Térmicos Estructuras v Transnortes

IMAESTRO TALLER I 2 L2 N C 5 Exili L3
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DESTINOj DENOMINACION DEL PUESTO DO COM COMP GR
#>~

T lORMACIO~ OBSERVACIONEST F
CI( DI/J INFOR PO P P J SPECIFICAD. Tecnololda v Ciencia de Mataiales v Flu[dos I

nsica, Metalur~ia Mecánica de Fluidos v Tecnolo~la Nuclear I

fTECNlCO ESPECIALISTA J L3 N C 5D. Ingenia[a. Fabricación v Diseño
lngenierla de Fabricación v Diseño

IMAESTRO TALLER I L2 N C 5 EX2
ITECNJCOESPECIALISTA I L3 N C 5

D. Area de Ou[mica de la Escuela
Qulmica I

IOFlCIAL DE LABORATORIO 1 L4 N C 5
Talleres Generales
Mecánico

IOFlCIAL DE LABORATORIO I L4 N C 5
Eléctrico

ITECNICO ESPECIALISTA I L3 N C 5
E. U. DEL PROFESORADO DE E.G.B. DE ZARAGOZA
Area de Conserierla-ReDro ",afla

IENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFlA I 320 L5 N C 4 r IL4EX2/f5\
lAUXILIAR SERVJCIOS GENERALES 4 L5 N C 3 lE
IOFlCIAL REPROGRAFlA 2 L4 N C 3

Area de Biblioteca
IAUXILIAR BIBLIOtECA 3 L5 N C 3 IL4EX2

Laboratorio del Centro IDidáctica de las Ciencias EXIJaimentales ,

IOFlCIAL DE LABORA TORtO ] L4 N C 5
E.U. ENFERMERIA DE ZARAGOZA
Area de Canse r¡ala-R coro ",afla

IENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFlA I 320 L5 N C 4 ' I E/15\
IAUXILIAR SERVICIOS GENERALES I L5 N C 3 lEArea de Laboratorio
IOFICIAL DE LABORA TORJO I L4 N C 5 lR
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DO COM COMPl GR
4P~

T FORMACIOII OBSERVACIONESDESTINO DENOMINACION DEL PUESTO T F
CIC DI!J INFOR PO P P J ESPECIFICA

E. U. DE ESTUDIOS EMPRESARIALES DE ZARAGOZA
Area de Con"serierla-ReDro ~rafla

ENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFlA I 320 L5 N C 4 I L4EX2f(5)
IAUXILIAR SERVJCIOS GENERALES 3 L5 N C 3
IOFICIAL REPROGRAFlA 2 L4 N C 3

Area de Biblioteca
IAUXILIAR BIBLIOTECA 2 L5 N C 3

E. U. DE ESTUDIOS SOCIALES DE ZARAGOZA I

Area de Con'sa ¡ala-R eoro ~rafla
IENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFlA I 320 L5 N C 4 IL4EX2/(5)
IAUXILIAR SERVJCIOS GENERALES I L5 N C 3 lE

Area de Biblioteca
IAUXILIAR BIBLIOTECA I L5 N C 3

E. U. DE INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL DE ZARAGOZA
Area de Conu r¡ala-R eoro ",aff a

ENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFlA I 320 L5 N C "\4 I E/I 5 \
AUXILIAR SERVJCIOS GENERALES 4 L5 N C 3
TELEFONISTA I L5 N C 3
OFICIAL REPROGRAFlA 2 L4 N C 3

Area de Biblioteca
IAUXILIAR BIBLIOTECA 3 L5 N C 3

D. Qulmica lnorpánica ,
IMAESTRO TALLER I L2 N C 5 EX2

D, Qulmica Ana/ltica
IOFlCIAL DE LABORATORIO 1 L4 N C 5

C. U. DE HUESCA
Area de Cansa 'ala-Renro ~rafía

IENCARGADO DE CONSERJERIA/REPROGRAFlA I 320 L5 N C 4 I L4 EX2/(5)
IAUXILIAR SERVICIOS GENERALES 4 L5 N C 3
ITELEFONISTA 1 L5 N C 3
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL DE ADMINISTRACION y SERVICIOS

DESTINOI DO COM COMP GR
~Jf:

FORMAClm OBSERVACIONESDENOMINACION DEL PUESTO T F T
CI( DI/J INFOR PO P P J ESPECIFICA

Area de Biblioteca
IAUXILlAR BIBLIOTECA 1 L5 N C 3

E. U. DEL PROFESORADO DE E.G.B. DE MUESCA
Area de Educación Flsica

IANIMADOR DEPORTIVO 1 L3 N C 5 IL3R
Area de Conse rierla-Re oro uafla

IENCARGADO CONSERJERIAlREPROGRARA 1 320 L5 N C 4 lE/(5)
IAUXILIAR SERVICIOS GENERALES 3 L5 N C 3 2EI1RC

Area de Biblioteca
IAUXILlAR BIBLIOTECA 2 L5 N C 3

E. U. POLITECNICA DE MUESCA
Area de Conse rierla-R eoro rrafla

IENCARGADO DE CONSERJERIAIREPROGRARA 1 320 L5 N C 4 IE/(5
IAUXILIAR SERVICIOS GENERALES 2 L5 N C 3 2E
10FICIAL REPROGRARA 1 L4 N C 3

Area de laboratorio
10RCIAL DE LABORATORIO 2 L4 N C 5

E. U. DEL PROFESORADO DE E.G.B. DE TERUEL y COLEGIO UNIVERSITARIO
Area de Conse rierla-Reoro rrafla

IENCARGADO DE CONSERJERIAIREPROGRARA 2 160 L5 N C 3 IEI1L4EX2/(5)
IAUXILlAR SERVICIOS GENERALES 4 L5 N C 3
IAUXILlAR SERVICroS ESPECIFICOS (LIMPIEZA) I L5 N C 5 IEXI

Area de Biblioteca
IAUXILlAR BIBLIOTECA 1 L5 N C 3

COLEGIO UNIVERSITARIO DE LA RIOJA
Area de Conserierla-Reoro rraf(a

IAUXILlAR SERVICIOS GENERALES 4 L5 N C 3
Area de Biblioteca

IAUXILIAR BIBLIOTECA 2 L5 N C 3 IL4EX2
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA. ANEXO 1

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL DE ADMINISTRACION y SERVICIOS

DESTINO DENOMINACION DEL PUESTO DO COM COMP GR
~~

T FORMACIO!'T F OBSERV ACIONES
CI( DI/J INFOR PO P P J ESPECIFICAArea de Laboratorio

D.Ciencias
IOFICIAL DE LABORATORIO 1 L4 N C 5

E. U. DEL PROFESORADO DE E.G.B. DE LOGRONO
Area de Conser "erla-Reororrafla

IENCARGADO DE CONSERJERIAIREPROORARA I 320 L5 N C 4 IE/(5)AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 3 L5 N C 3 2 EI1 R CE. U. DE ESTUDIOS EMPRESARIALES DE LOGRONO
Area de Conser ·erla- Reororraffa

IENCARGADO DE CONSERJERlA/REPROORARA 1 320 L5 N C 4 IE/(5IAUXILIAR SERVICIOS GENERALES 3 L5 N C 3 IRCE. U. POLITECNICA DE LOGRONO
Area de Conserierla- Reororrafla

ENCARGADO DE CONSERJERIAIREPROORARA I 320 L5 N C 4 IE/(S)AUXILIAR SERVICIOS GENERALES S LS N C 3 IEI1RAUXILIAR SERVICIOS ESPECIFICOS (LIMPIEZA) 2 L5 N C S 2EXIOFICIAL REPROGRARA 2 L4 N C 3Area de Laboratorio
Ingenierla Ellctrica e Informótiea

10RCIAL DE LABORATORIO 1 L4 N e SQulmiea lnorrónica
IMAESTRO TALLER' 2 L2 N C S EX2/2 L3I 487
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ANEXO 11

Formación específica.

R. Indica que el puesto o puestos, según el número que
aparezca asociado a la R, deberán redistribuirse a otras Unida-
des o a otras áreas dentro de la misma Unidad, ya que tales
dotaciones no figuran en el documento de Plantilla Orgánica.

Re. Indica que estos puestos, en el número que correspon-
da, deben reconvertirse a otra categoría por figurar en exceso
con la misma.

Advertidos errores en dicha resolución se procede a su co-
rrección con arreglo a 10 siguiente:

Página 38695: Destino, «Gerencia», denominación del
puesto «Gerente», columna «Cuerpo», donde aparece la ex-
clusión «EX11», no debe figurar nada.

Página 38698: Destino, «Facultad de Ciencias Económicas
y Empresariales», «Area de Departamentos», «Departamento
de Métodos Estadísticos», denominación del puesto «Auxi-
liar», debe pasar a continuación de la línea del puesto de
«Auxiliar», destino «Química Inorgánica» de la Facultad de
Ciencias, con la denominación citada y demás datos de las
columnas correspondientes al puesto y destino.

Página 38700: Destino «E.U. de Estudios Sociales de Zara-
goza», «Areade Biblioteca», puesto de «Auxiliar Administra-

•

CORRECCION de errores de la Resolución de
13 de diciembre de 1990, de la Universidad de Za-
ragoza (BOA del 28, número 153), por la que se
publica la relación de puestos de trabajo de Perso-
nal Funcionario de Administración y Servidos.

217

1. Procedimiento administrativo.
2. Informática de gestión.
3. Presupuestos.
4. Contratos del Estado.
5. Seguridad Social.
6. Personal.
7. Legislación laboral .
8. Planes de estudio.

-~9. Legislación universitaria.
9'. Legislación y normativa universitaria.
9". Normativa universitaria.
10. Contabilidad.
11. Técnica de almacenaje.
12. Técnicas de organización.
13. Legislación sobre patrimonio.
14. Técnicas de auditoría.
15. Documentación y archivo.
15'. Técnicas de archivo.
15". Documentación.
15"'. Documentalista.
16. Organización universitaria.
17. Protocolo.
18. Conocimiento de idiomas.
19. Oficina técnica.
20. Dirección de proyectos.
21. Proyectos de obra civil.
22. Dirección de obras.
23. Certificaciones de obra.
24. Proyectos técnicos.
25. Proyectos de ingeniería.
26. Dirección de personal.
27. Facturación de empresas.
28. Bases de datos.
29. Técnicas de análisis.

1. Jornadas de trabajo.

Los códigos se corresponden con. la formación específica
establecida en la Plantilla Orgánica para dichos puestos, cuyos
contenidos se recogen en el anexo n.

Las jornadas de trabaj o se corresponden con las establecidas
para todo el personal laboral con carácter general. El horario
de trabajo es distinto según sea el puesto a desempeñar, en
función de los horarios previstos en la Plantilla Orgánica de
esta Universidad (J!, 12, 13, J4, J5, J6).

Los puestos cuya jornada de trabajo se haya establecido
como J5, podrán llevar horario df mañana y tarde en los
periodos y en la forma prevista en el artículo 25 del vigente
convenio colectivo. En los puestos de trabajo adscritos a la
Residencia de Jaca y Colegios Mayores, así como el personal
de limpieza, vigilancia y otro de similares características, el
horario de trabajo se adecuará a las especiales circunstancias
de las unidades de destino. El complemento de jornada de
mañana y tarde se percibirá, por los trabajadores que desem-
peñen tales puestos, de acuerdo con lo dispuesto en el artícu-
lo 25 y 52 del convenio colectivo.

ACLARACIONES AL ANEXO I

3. Observaciones.

2. Formación específica ..

Aparecen las características que de manera muy especial
afectan al puesto de trabajo en concreto y que pueden deberse,
tanto a situaciones que genera la aplicación de la Plantilla
Orgánica, como a acuerdos específicos del Consejo Social,
Disposiciones Estatutarias o situaciones contractuales con-
cretas de la persona que en la actualidad lo desempeña.

Detalle de las mismas:
(2) Este puesto (Secretario(a) del Consejo Social) puede ser

desempeñado, indistintamente por personal funcionario o
laboral. Si se convoca a libre designación entre funcionarios
deberá ser, necesariamente, del grupo A. Si por el contrario se
desea cubrir con personal laboral el sistema contractual será el
regulado para el personal de alta dirección.

(4) Este puesto, Asesor en el Gabinete de Prensa, puede ser
desempeñado indistintamente, por personal laboral del grupo
1 ó 2, de clasificación del Convenio o personal funcionario de
los grupos A o B. Aparece en la relación de puestos de trabajo
de personal laboral porque en la actualidad está dotado como
laboral.

(5) En este tipo de puestos, cuando sean desempeñados por
personal del grupo IV (actuales conserjes) no se percibirá el
complemento de jefatura establecido.

E. Indica que el puesto (o los puestos, según el número
asociado a la letra) está ocupado en la actualidad por personal
funcionario del grupo E, Escala Subalterna o similar, que de
acuerdo con lo dispuesto en los Estatutos de esta Universidad,
fue declarada a extinguir.

EX1. Estos puestos al no aparecer en el documento de
plantilla figuran a extinguir en el número de efectivos que
figure en la columna de «dotación» o en el número que aparece
asociado en la indicación de las observaciones.

EX2. En estos puestos se extingue la categoría profesional
que existe en la actualidad, por aplicación de lo regulado en el
convenio colectivo o la de la persona que en la actualidad lo
desempt1ña según sea el caso (Conserjes en puestos de Encar-
gados de Conserjería-Reprografía).

L. Indica que el puesto está ocupado por una persona(s) del
grupo de convenio que corresponde al número siguiente que
acompaña a la letra.


