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II. Autoridades y personal
a) Nombramientos, situaciones
e incidencias

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
Y RELACIONES INSTITUCIONALES

1375 ORDEN de 7 de agosto de 1991, del Departamento
de Presidencia y Relaciones Institucionales, por la
que se nombran diversos Notarios en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Aragon, en virtud
deresolucidn de concurso y provision ordinaria de
Notartas vacantes.

En virtud de lo previsto en el articulo 31.2 del Estatuto de
Autonomia, de conformidad con la legislacién vigente y las
facultades que me atribuye el Decreto 89/1983, de 6 de
octubre, de la Diputacién General de Aragén, a la vista del
expediente instruido para la provision ordinaria de Notarias
vacantes comprendidas en el concurso ordinario convocado
por Resolucién de 17 de junio de 1991 (Boletin Oficial del
Estado, de 1 de julio de 1991), he resuelto nombrar Notarios
para las Notarias que se sefialan:

1. Zuera (por traslado del sefior Torres Cia), a don Juan
Antonio Yuste Gonzélez de Rueda, Notario de Hijar, 3.2,

2. Mallén (por traslado del sefior Garcia Castritlo), a don
Rodrigo-Antonio Javier Tena Arregui, Notario de Epila, 3.%.

3. La Almunia de Dofla Godina (por traslado del sefior
Garcfa Alija), a don Leopoldo Périz Navarrete, Notario de
Agreda, 3.2..

4. Daroca(desierta en concurso precedente), adon Francis-
co Mata Botella, Notario de Arbos, 3.t

5. Carifiena(desiertaen concursoprecedente), a dofia Maria
Pilar Garcia Lamarca, Notaria de Pons, 3.

6. Castellote (desierta en concurso precedente), a dofia
Marta Molins Atance, Notaria de Sidaba, 3.1

Dada en Zaragoza, a sicte de agosto de mil novecientos

noventa y uno.
El Consejero de Presidencia
y Relaciones Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

1376 RESOLUCION de 5 de agosto de 1991, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedrdtico de Universidad a don Vicente Evelio
Cdndor Lopez

De conformidad con lo establecido en los articulos 42 de la
Ley 11/1983, de 25 de agosto y 13 del Real Decreto 1888/
1984, de 26 de septiembre y a propuesta de la Comisién que
juzgé el concurso convocado por Resolucin de la Universi-
dad de Zaragoza, de 2 de enero de 1991 (Boletin Oficial del
Estado, de 25 de enero de 1991).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Catedratico de Univer-
sidad a:

Don Vicente Evelio Céndor Lopez, del Area de Conoci-
miento de Economia Financiera y Contabilidad, adscrita al
Departamento de Contabilidad y Finanzas.

Zaragoza, a 5 de agosto de 1991.

El Rector,

VICENTE CAMARENA BADIA

1377 RESOLUCION de 7 de agosto de 1991, de la Uni-
versidad de Zaragoza, por la que se nombra Profe-
soor Titularde Universidad adon Francisco Ldzaro

" Osoro.

_ De conformidad con lo establecido en los articulos 42 de la

Ley 11/1983, de 25 de agosto y 13 del Real Decreto 1888/
1984, de 26 de septiembre y a propuesta de la Comisién que
juzgé el concurso convocado por Resolucién de 1a Universi-
dad de Zaragoza, de 1 de agosto de 1990 (Boletin Oficial del
Estado, de 10 de septiembre de 1990).

Este Rectorado. ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidada: -

Don Francisco Lizaro Osoro, del Area de Conocimiento de
Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalirgica, adscritaal
Departamentode Cienciay Tecnologia de Materiales y Fluidos.

Zaragoza, ai¥de agosto de 1991.

El Rector,
VICENTE CAMARENA BADIA

1378 RESOLUCION de 12 de agosto de 1991, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedrdtico de Universidad a don Marcos Sanso
Frago.

De conformidad con lo establecido en los articulos 42 de la
Ley 11/1983, de 25 de agosto y 13 del Real Decreto 1888/
1984, de 26 de septiembre y a propuesta de la Comisién que
juzgo el concurso convocado por Resolucién de 1a Universi-
dad de Zaragoza, de 2 de enero de 1991 (Boletin Oficial del
Estado, de 25 de enero de 1991).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Catedritico de Uni-
versidad a:

Don Marcos Sanso Frago, del Area de Conocimiento de
Fundamentos del Andlisis Econémico, adscrita al Departa-
mento de Anélisis Econémico.

Zaragoza, a 12 de agosto de 1991.

El Rector,
VICENTE CAMARENA BADIA

b) Oposiciones y concursos

AYUNTAMIENTO DE LA ALMUNIA DEDONA GODINA

1379 RESOLUCION del Ayuntamiento de La Almunia
de Dofia Godina (Zaragoza), por la que se convoca
concurso-oposicion para la provision de una plaza
de Auxiliar Administrativo.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion de 22 de julio de 1991,
aprobd las bases reguladoras de las pruebas selectivas para la
provisién de una plaza de Auxiliar Administrativo mediante el
sistema de oposicién, en desarrollo de la oferta de empleo
publico de 1991, que se expresan a continuacion;

BASES:

Primera—Se convoca oposicion para la provision de una
plazade Auxiliar Administrativo adscritaal Servicio Social de
Base integrado por los Ayuntamientos de La Almuniade Dofia
Godina, Almonacid de 1a Sierra, Ricla, Alpartir y Calatorao.

Segunda—Al mismo podran concurrir todas aquellas per-
sonas que reiinan los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol, tener cumplidos 18 afios de edad y no
exceder de aquélla en que falten menos de diez para la
jubilacién forzosa.

b) Estar en posesién del titulo oficial de Graduado Escolar
o equivalente.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que
impida el normal desempefio de las funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Pi-
blicas.
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¢) No estar incurso en ninguno de los supuestos de incom-
patibilidad previstos en la legislacién vigente.

Tercera—1Los interesados podran presentar sus solicitudes
directamente en el Registro General del Ayuntamiento, o por
cualquiera de los medios previstos en el articulo 66 de laLey
de Procedimiento Administrativo, y deberdn dirigirse al Ilmo.
Sr. Alcalde-Presidente, manifestando que redinen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la base segunda.

Cuarta—Juntamente con la solicitud, que contendrd los
datos personales del solicitante, deberdn aportarse, con la
acreditacién pertinente, los siguientes documpentos:

a) Justificante de ingreso bancarioafavordel Ayuntamiento
de La Almunia, de 2.000 pesetas, por derechos de examen.

b) Documento que acredite la titulacién de Graduado Es-
colar.

Quinta—El plazo de presentacion para las solicitudes serd
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a aquél
en que aparezca publicado este anuncio en el «Boletin Oficial
de la Provincia» y hasta las 13 horas de aquél en que finalice
dicho plazo.

Sexta—El Tribunal seleccionador del concurso-oposicién
estard compuesto por:

Presidente: El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La
Almunia de Doiia Godina o Concejal en quien delegue.

Vocales: Los Alcaldes-Presidentes de los Ayuntamientos
de Almonacid de la Sierra, Ricla, Alpartir y Calatorao o
Concejales en quien éstos deleguen y otro en representacién
del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo de
la Diputacion General de Aragén, designado asimismo, su-
plente de éste.

Secretario: El Secretario del Ayuntamiento de La Almunia
de Doiia Godina o funcionario en quien éste delegue.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo a la autoridad convocante, y los aspirantes
podranrecusarlos cuando concurran las circunstancias previs-
tas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

Todos los miembros del Tribunal tendrd voz y voto. El
Tribunal no podra constituirse sin la asistencia del Presidente
y del Secretario, y las decisiones se adoptaran por la mayoria
de votos de los representantes, resolviéndose en caso de empa-
te con el voto del que actie como Presidente.

La actuacion del Tribunal debera ajustarse estrictamente a
las bases de 1a convocatoria, no obstante, el Tribunal resolverd
las dudas que surjan en 1a aplicacién de sus normas, asi como
lo que proceda en los supuestos no previstos en las mismas.

Por la concurrencia a las sesiones de seleccion, los miem-
bros del Tribunal percibirdn «asistencias», siendo la categoria
del mismo la segunda.

Séptima—Ejercicios para la seleccién:

Primer ejercicio—Consistirien una prueba mecanografica.

Los miembros del Tribunal valoraran individualmente el
citado ejercicio, calificandolo de 0 a 10 puntos. La puntuacién
obtenida se determinara por la media aritmética de 1a suma de
todas las puntuaciones otorgadas por cada miembro del Tri-
bunal.

Este ejercicio serd obligatorio y eliminatorio, no pasando al
siguiente quienes no alcancen un minimo de 250 pulsaciones
por minuto, o 5 puntos. Los aspirantes deberan acudir provis-
tos de maquina de escribir.

Segundo ejercicio—Consistird en escrituraal dictado sobre
un texto propuesto por el Tribunal, :

La valoracién de esta prueba se hard con los mismos
criterios de la base anterior.

Octava—1a puntuacién final vendrd dada por la media
aritmética de las puntuaciones obtenidas entre el primer
ejercicio y el segundo, y sera publicada en el tablén de edictos
del Ayuntamiento.

Para caso de empate, se tendrd en cuenta el mayor tiempo en
situacién de desempleo y cargas familiares.

Novena—Terminada la calificacién de los aspirantes, el
Tribunal publicard el nombre del asnirante propuesto y lo
elevari a la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento.

Décima—1a persona seleccionada serd contratada en ré-
gimen laboral, por un afio, por parte del Ayuntamiento de La
Almunia de Dofia Godina.

Undécima—Para lo no previsto en las bases de la presente
convocatoria serdn de aplicacién las normas de la Ley de
Bases de Régimen Local 7 de 1985, de 2 de abril; Real Decreto
Legislativo 781 de 1986, de 18 de abril, y demis disposiciones
legales concordantes y complementarias.

La Almunia de Dofia Godina, 30 de julio de 1991.—FEl
Alcalde, Francisco Huerta Deza.

1380 RESOLUCION del Ayuntamiento de La Almunia
de Dofia Godina (Zaragoza), por la que se convoca
la provision, mediante contratacidon laboral, de un
puesto de Arquitecto Técnico.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion de 22 de julio de 1991,
aprobd las bases reguladoras de las pruebas selectivas para la
provisién de una plaza de Arquitecto Técnico mediante el
sistema de concurso de méritos, en desarrolio de la oferta de
empleo piiblico de 1991, que se expresan a continuacién;

BASES:

1. Caracteristicas del puesto de trabajo.

Es objeto de la presente convocatoria la provisidn, mediante
contratacion laboral de un puesto de Arquitecto Técnico
vacante en la plantilla de personal de esta Corporacidn.

La duracién del contrato serd indefinida.

La jornada laboral serd a tiempo completo.

La retribucién a percibir sera la fijada en el Presupuesto
Municipal para el puesto de trabajo.

Las funciones correspondientes al puesto de trabajo, son:

* La direccién técnica e inspeccién de las obras munici-
pales.

* La elaboracion de proyectos, estudios, presupuestos que
le sean encargados.

* La emision de informes técnicos que sean exigidos por la
legislaci6n vigente, requeridos por los 6rganos municipales de
gobiemo o solicitados a instancia de parte.

* Laatencién al piiblico y evacuacién de consultas sobre los
asuntos relacionados con sus atribuciones.

* Aquellas otras que determinen los 6rganos de gobierno
municipales.

El Arquitecto Técnico dependera directamente del Sr. Al-
calde-Presidente, como jefe superior del personal del Ayunta-
miento, y serd incompatible para ejercer la profesion dentro
del término municipal de La Almunia de Dofla Godina.

2. Plazas mdximas a proveer.

Se declara expresamente que el Tribunal de seleccién que se
designe para juzgar el concurso no podra aprobar a més de uno
de los aspirantes.

3. Condiciones y requisitos de los aspirantes.

Para tomar parte en el concurso, €s necesario:

a) Ser espafiol/a.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de 55.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
normal desempefio de las correspondientes funciones.

d) Nohaber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio de cualquiera de las Administraciones Piibli-
cas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas.

e) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad o incompatibilidad previsto en la legislacién
vigente.




