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II. Autoridades y personal
a) Nombramientos, situaciones
e incidencias

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

510 RESOLUCION de 31 de marzo de 1992, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombran
ProfesoresTitulares de Universidad adofia Lourdes

Torres Pradas y otros.

De conformidad con lo establecido en los articulos 42 de ia
Ley 11/1983, de 25 de agosto y 13 del Real Decreto 1888/
1984, de 26 de septiembre y a propuesta de la Comisién que
juzgd los concursos convocados por Resolucién de la Uni-
versidad de Zaragoza de 20 de mayo de 1991 (BOE de 12 de
junio de 1991), este Rectorado haresuelto nombrar Profesores
Titulares de Universidad a:

Doiia Lourdes Torres Pradas, del Area de Conocimiento de
Economia Financiera y Contabilidad, adscrita al Departamen-
to de Contabilidad y Finanzas.

Don Ricardo Francisco Javier Aliod Sebastisn, del Areade
Conocimiento de Mecénica de Fluidos, adscrita al Departa-
mento de Ciencia y Tecnologia de Materiales y Fluidos.

Don Miguel Angel Peribdiiez L6pez, del Area de Conoci-
miento de Patologia Animal, adscrita al Departamento de
Patologia Animal.

Zaragoza,a31 de marzo de 1992.—ElRector, en funciones
(articulo 79.3. EE. U. Z.), Arturo Vera Gil.

b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES :

511 ORDEN de 9 de abrilde 1992, del Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales, por la
que se efectiia convocatoria paracubrirconcardcter
interino una plaza del Cuerpo de Funcionarios
Técnicos,—EscalaTécnica Facultativa,Ingeniero
Técnico Industrial—.

Vacante en el Depanamento de Industria, Comercio y
Turismo una plaza del Cuerpo de Funcionarios Técnicos,
—Escala Técnica Facultativa, Ingeniero Técnico Industrial—,
de 1a Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén,
Grupo B, en nivel de puesto base, en la Divisién de Industria
y Energia —Zaragoza—, y existiendo necesidad y urgencia
en cubrirla, se efectia convocatoria para la seleccién y nom-
bramiento, con carécter de funcionario interino, hasta que se
lleve a cabo la provisién definitiva de la plaza por funcionario
de carrera, o hasta que dejen de considerarse necesarios sus
servicios.

BASES:

1. Plaza convocada ylocalizacién.—Una plaza del Cuerpo
de Funcionarios Técnicos —Escala Técnica Facultativa, In-
geniero Técnico Industrial—, de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Aragén, Grupo B, para el Depar-
tamento de Industria, Comercio y Turismo, en la Divisién de
Industria y Energia, Zaragoza.

2. Requisitos.

— Ser espafiol y mayor de edad.

— No padecer defecto fisico o enfermedad que impida el
desarrollo de las funciones propias del puesto a ocupar.

— No estar separado por resolucién de expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Priiblicas, ni hallarse inhabilitado por sentencia judicial para el
ejercicio de funciones piiblicas.

— Estar en posesién del Titulo de Ingeniero Técnico In-
dustrial, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

3. Solicitudes—3.1. Deberdn presentarse en el plazo de
veinte dias naturales contados a partir del siguienie a la
publicacién de 1a presente convocatoria en el «Boletin Oficial
de Aragén», segiin modelo que se acompafia como anexo 1.

3.2. Alainstancia de solicitud se acompafiard «curricaium
vitae» donde se hardn constar los méritos alegados, asi como
los documentos que los justifiquen.

3.3. Irin dirigidas al Excmo. Sr. Consejero de Presidencia
y Relaciones Institucionales, y se presentarén en el Registro
General de Ia Diputacién General de Aragén, Edificio Pig-
natelli, paseo Marfa Agustin, nimero 36, 50004 Zaragoza, o
en las Delegaciones Territoriales de Huesca y Teruel o0 en
cualquiera de las oficinas a que se refiere el articulo 66 de 1a
Ley de Procedimiento Administrativo.

4. Tribunal de seleccién —E]1 Tribunal que ha de juzgar los
méritos de los aspirantes, estard compuesto por los siguientes
miembros:

Tribunal titular:

Presidente: Don José Femindez Ferndndez, Jefe de la
Division Provincial de Industria y Energia de Zaragoza,

Vocales: Don Angel Gotor Rubio, Jefe de Seccion de
Energia Eléctrica.

Don Sergio Mostajo Elvira. Ingeniero Técnico Industrial.

Dofla Lucia Pefiin Palacio. Seccién Provisién Puestos de
Trabajo.

Secretario: Don Fenando Guerrero Gargallo. Jefe Seccién
de Asuntos Generales y Personal.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Francisco Sanz Fuertes. Secretario Gene-
ral del Departamento de Industria, Comercio y Turismo.

Vocales: Don Manuel Espinosa Ferndndez. Ingeniero Téc-
nico Industrial.

DonPedrolzquierdoJiménez. Ingeniero Técnico Industrial.

Dona Victoria Gella Olivan. Seccién Provisién Puestos de
Trabajo.

Secretwario: Dofia Maria José Félez Minguillén. Jefe de
Negociado de Personal.

5. Desarrollo de la convocatoria—El Tribunal practicard
la seleccién de los candidatos de acuerdo con las normas
siguientes:

A) Fase de concurso: Valoraci6n de los méritos académicos
y profesionales de los candidatos hasta 10 puntos:

1.—Servicios prestados en cualquiera de las Administra-
ciones Publicas, incluida la Diputacién General de Aragén,
relacionados con el puesto convocado: 1 punto por cadaafio o
fraccién superior a seis meses, con un miximo de 3 puntos.

2.—Por cada afio de servicio demostrado en la empresa
privada, realizando trabajos relacionados con el puesio con-
vocado: 1 punto, hasta un méximo de 4 puntos.

3.—Haberaprobado algiin ejercicioen las pruebas sekctivas
de acceso al Cuerpo de Funcionarios Técnicos —Ingznieros
Técnicos Industriales— de 1a Administracién de la Comuni-
dad Autdnoma de Aragén: Hasta 2 puntos.

4.—Por otros méritos que aleguen los aspirantes en relacion
con el puesto de trabajo: Hasta 1 punto.

B) Fase de oposicién: Consistird en el desarrollo, durante
dos horas, de dos temas del anexo II de esta convocatoria, uno
de la parte general y otro de la especifica, calificAndose de O
a 10 puntos.

6. Presentacién de documentos—6.1. En el plxzo de
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quince dias naturales contados a partir de la publicacién de la
Resolucién del Tribunal en que se dé a conocer el candidato
seleccionado, éste deberd presentar en la Secretaria General
del Departamento de Industria, Comercio y Turismo, los
siguientes documentos:

a) Copia o fotocopia, que deberd presentarse compulsada o
acompafiada por el original para su compulsa, de la titulacién
exigida para la plaza.

b) Certificadomédicoacreditativode no padecerenfermedad
contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.
Este certificado deber4 ser expedido por un Servicio Provin-
cial de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo de la Diputacién
General de Aragén.

6.2. Falta de presentacién de documentos: Quien dentro del
plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, debidamente
justificados, no presentase la documentacion, no podréd ser
nombrado, quedando anuladas respecto a €l todas las actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera
incurrido por falsedad de instancia, referida en el articulo 21
del Reglamento de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado.

En este caso el Tribunal seleccionador podrd formular
propuesta de nombramiento segiin el orden de puntuacion a
favor del siguiente de la lista.

7. Nombramiento.—El candidato seleccionado serd nom-
brado funcionario interino por el Excmo. Sr. Consejero de
Presidencia y Relaciones Institucionales, por plazo hasta que
el puesto se cubra con caricter definitivo por funcionario de
carrera, mediante el procedimiento adecuado, o hasta que
dejen de considerarse necesarios sus servicios,

8. Incompatibilidades.—1.a persona nombrada debera dar
cumplimiento, dentro del plazo posesorio, a lo establecido en
el articulo 10 de 1a Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del Personal al Servicio de las Adminis-
traciones Piiblicas, y articulo 13 del Real Decreto 598/1985,
de 30 de abril.

Zaragoza, 9 de abril de 1992.

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA
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ANEXO I

A.- Denominacion de la plaza:

CUERPO DE FUNCIONARIOS TECNICOS -INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES-

B.- Datos personales:

e s e s ces s s s s ceroae s e e s s es s s eseosseresoe 4 s 00 s 0000 snsccs o

Primer apellido Segundo apellido Nombre

-
@ @@ s s e evecss s @ e et ac s s st ese s S e s e e s ss0sscscs e

D.N.I. Fecha nacimiento Telefono

®® 6 e e e v s e s acseerses st s sr s esance e e e v v es s esas e " s ecesscessecesoe

Domicilio (Calle, plaza...) Localidad Provincia

C.- Titulacion oficial necesaria para la plaza convocada:

D R I I I O R I I IR A S AP S S I SRR B 3 " e r e s s e esesesscscs s s ecesssnce

Titulo : “Centro de expedicion - Afio

. By

D.- Otros meritos:

a) Ejercicios aprobados en oposiciones de acceso al Cuerpo de Funciona-
rios Técnicos -Ingenieros Técnicas Industriales-

Convocatorid........... Ejercicic......v....... Puntuacion:.......

b) Servicios prestados en la Administracion Publica:

AfIOS: cvecceves Meses: ...cvevane CentrOo: ceeecececscoscccnsnnes

c) Servicios prestados en la empresa privada: ‘\\\\

AflOS: t.eveveee MESES: teciencsans Centro: ..ceeeececccccssnncns

d) Otros Meritos:
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L I A I I R IR I I I R I X R B R R R A I A N L I I SRR Y SRR I I )
LR I A A I I I R R I I I BN A A AP R R IR A B AP AP SR S I R I SR AP S RO S SRR R B IR A A

® 5 000000000080 000800TLIE0000000000090000000008000000000sstLtLEREeROOLIOS

En T a de de 1.99

(firma)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES.




920 22 de abril de 1992

BOA Numero 46

ANEXOII
Temas Generales:

1. LaConstitucién Espafiola. Anilisisdetalladode lamisma
y principios que la inspiran.

2. El Estatuto de Autonomia de Aragén. Organizacién
Institucional de la Comunidad Auténoma de Aragén. El
Presidente y la Diputacién General de Aragén. Las Cortes. El
Justicia de Aragén. El Tribunal Superior de Justicia.

3. El procedimiento administrativo: Concepto, naturaleza
y fines. La Ley de Procedimiento Administrativo: Ambito de
aplicacién y principios informadores. Fases del procedimien-
to. Cémputo de plazos.

Temas especfficos:

1. Reglamento electrotécnico para baja tensién.

2. Instrucciones complementarias del Reglamento Electro-
técnico para baja tensién: MIBTO2S Instalaciones en locales
de piiblica concurrencia, y MIBTO27 Instalaciones en locales
de caracteristicas especiales.

3. Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de
seguridad en Centrales Eléctricas, Subestaciones y Centros de
Transformacién.

4. Instrucciones técnicas complementarias del anterior Re-
glamento: RAT 13 Instalaciones de puesta a tierra.

5. Reglamento Técnico de lineas eléctricas aéreas de alta
tensién.

6. Reglamentode verificaciones eléctricas y regularidaden
¢l suministro de energia eléctrica: Verificacién de los conta-
dores y limitadores en los laboratorios y en los domicilios.
Derechos y obligaciones de los abonados y Empresas en
relacién con los aparatos de medida.

7. Autorizacién de Instalaciones eléctricas (Decreto de 20
de octubre de 1966).

8. Reglamento sobre acometidas eléctricas.

9. Reglamento sobre expropiacién forzosa y sanciones en
materia de instalaciones eléctricas.

ORDENd e 1 de abrilde 1992, del Departamentode

512 Presidencia y Relaciones Institucionales, por la
que se anuncia concurso-oposicidn selectivo para
cubrir varias plazas en régimen de contrato laboral
con cardcter indefinido. Pedn Especializado (Ca-
rreteras).

1. Puestos convocados:

1.1. Seconvocan pruebas selectivas para la provisién de los
siguientes puestos:

Categoria: Peén Especializado. Nivel 5.

— 3 Servicio Provincial de Carreteras y T (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Publicas y
Transportes). Alcafiiz, Teruel.

— 2 “Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transpories). Ejea de los Caballeros. Zaragoza.

— 1 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Zaragoza.

— 4 Servicio Provincial de Carreteras y T (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Fraga. Huesca.

— 2 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Daroca. Zaragoza.

— 2 Servicio Provincial de Carreteras y T
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Jaca. Huesca.

— 3 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Aliaga. Teruel.

— 3 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes

ento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Valderrobres. Teruel.

— 1 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Villanueva de Huerva, Zaragoza.

— 1 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-

to de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Belchite. Zaragoza.

—2 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Teruel

—- 2 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Muniesa. Teruel.

— 1 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Graus. Huesca.

— 1 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Publicas y
Transportes). Barbastro. Huesca.

-1 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piiblicas y
Transportes). Afnsa. Huesca.

— 4 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-
partamento de Ordenaci6n Territorial, Obras Péblicas y
Transportes). Huesca.

— 1 Servicio Provincial de Carreteras y Transportes (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Alcorisa. Teruel.

~— 2 Servicio Provincial de Carreteras y T (De-
partamento de Ordenacién Territorial, Obras Piblicas y
Transportes). Calamocha. Teruel.

1.2. El sistema de seleccién serd el de acceso libre a través
del procedimiento de concurso-oposicién y constard de dos
fases: Fase de concurso y fase de oposici6n.

1.3. La fase de oposicién tendrd caricter eliminatorio.

2. Regquisitos:

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los candidatos deberdn reunir los siguientes re-
quisitos:

— Poseer la nacionalidad espafiola y la mayoria de edad.

— No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el
desarrollo de las funciones propias del puesto a ocupar.

— No estar separado por Resolucién de expediente discipli-
nario del servicio de cualquicra de las Administraciones
Piblicas, ni hallarse inhabilitado por sentencia judicial parael
ejercicio de funciones piblicas.

— Estar en posesién del Certificado de Estudios Primarios
o de Escolaridad.

2.2. Los solicitantes deberdn reunir todos los requisitos en
la fecha en que finalice el plazo de presentacién de instancias.

3. Solicitudes:

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
presentarén su solicitud en el impreso correspondiente hastael
dia 18 de mayo de 1992, inclusive.

Las solicitudes se dirigirin al Excmo. Sr. Consejero de
Presidenciay Relacionesinstitucionales—Instituto Aragonés
de Administracién Piblica.

La presentaci6n de solicitudes podrd efectuarse en el Regis-
o General de 1a Diputacién General de Aragéa, Edificio
Pignatelli, paseo Maria Agustin, nimero 36, 50071 Zarago-
za), enlos Registros Generales de las Delegaciones Territoria-




