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2. Forman el Pleno el Presidente y todos los Consejeros.
- 3. Forman la Comisi6n Permanente el Presidente y cuatro
Consejeros, como maximo, elegidos por mayoria de los
mlembros del Pleno.

Articulo 62.—De las competencias del Presidente.
El Presidente de la Comisién Juridica Asesora:
a) La representa en sus relaciones con los érganos de la

Comunidad Auténoma o de otras Administraciones piiblicas.

b) Convoca y preside el Pleno y la Comisién Permanente.
¢) Dirime con su voto los empates que, en su caso, se
produzcan en el proceso de adopcion de acuerdos.

- Articulo 63.—De las competencias del Pleno.

1. Corresponde al Pleno la emisi6n de:

a) Dictamenes que se refieran a textos de naturaleza nor-
mativa. '

b) Dictdmenes que se refieran a interposicion de accmnes
ante el Tribunal Constitucional.

2. Igualmente el Pleno aprobari con caricter anual el an-
* teproyecto de su presupuesto y una memoria con sus act1v1da—
des, que elevaré al Gobierno. ,

‘Articulo 64.—De las competencias de la Comtswn
Permanente.

1. Corresponden a la-Comisién Permanente el resto de las
funciones de 1a Comision Juridica Asesora.

2. No obstantelodispuesto en el apartado anterior, el Pleno
podraavocar lacompetericia para emitir dictamen en supuestos
de trascendencia o complejidad. La Comisién Permanente, en
estos mismos casos, podrd élevar al Pleno la resolucién ﬁnal
sobre un tema

Al‘tlculo 65.—De la Secretaria de la Comzszon Juridica
_ Asesora.

Existird una Secretaria permanente de la Comisién Juridica
Asesora, a cuyo frente se encontrard un letrado de la Asesoria
Juridica de la Comunidad Auténoma designado por el Con-
sejero de Presidencia y Relaciones Institucionales de acuerdo
con el Presidente de la Comisién Juridica Asesora.

Artlculo 66.—De los acuerdos.
1. La aprobacién de dictimenes y demds acuerdos preci-

sardn, para su validez, de la presencia, al menos, de la mitad

maés uno de 1os miembros de la Comisién Juridica Asesora.
2. Losacuerdos delaComision Juridica Asesora se tomarin

por mayoria de votos de los asistentes, decidiendo con su voto

de calidad el Presidente en caso de empate.

3. En todo caso, serd posible la formulacién de votos
particulares por quienes se pronuncienencontrade la voluntad
dela mayona

Artfculo 67 —-De los medios de ﬁmczonamzento de la Co-
mision Juridica Asesora.
1.- El1Gobierno dotardala Cormsxon Juridica Asesoradelos

medios personales y materiales necesarios parael cumplimiento

de sus funciones.

2. Laplantilla de personal se cubrird con funcionarios de la
Comunidad Auténoma. La provisién de puestos de trabajo se
har4 por concurso, excepto en lo. que haga referencia a la

~Secretaria del Presidente, en donde el sistema serd de libre
: demgnacmn

) Artlculo 68.—Del Reglamento de organizacion y funcio-

namiento de la Comision Juridica Asesora. ]

El Gobierno aragonés, a propuesta de la Comisién Juridica
Asesora, aprobard el Reglamento de organizacién y funcio-
namiento de lamisma, establecido de acuerdo conlos principios

de la presente Ley, y-lo publicard para general conocimiento
en el Boletin Oficial de Aragon.

DISPOSICION ADICIONAL

.ElPresidente tendrd derechoa ocupar, en sucaso, laresidencia
que oficialmente pueda establecerse, con las correspondlentes
dotacmnes de medios personales y materiales.

DISPOSICION TRANSITORIA

Quienes estén ejerciendo altos. cargos.de la ‘Diputacién
General a la entrada en vigor de esta Ley ajustardn a lamisma
ladeclaracidn de actividades que hubieren presentado a efectos
de cumplir el régimen de incompatibilidades en las condiciones
y plazos que establezca un decreto del Gobierno.

DISPOSICION DEROGATORIA

1. Quedan derogados expresamente:

a) Losarticulos 1 al 28 de laLey 3/1984, de 22 de junio, del
Presidente, de la Diputacién General y de la Administracién
de la Comunidad Auténoma, y los articulos 49, 50,51,57y58
delamisma Ley en laredaccion dada porla Ley 3/1993,de 15
de marzo, de modificacion de la Ley 3/1984, de 22 de junio,
del Presidente, de la Diputacién General y de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Aragén.

b) LalLey2/1983, de 28 de septiembre, por la que se regula :
la responsabilidad politica de la Diputacién General y desu
Presidente ante las Cortes de Aragén.

¢) LaLey4/1983, de 28 de septiembre, por la que se regula
la iniciativa legislativa ante las Cortes de Aragén.

2. Igualmente se entienden derogados cuantos preceptos

- del ordenamiento juridico aragonés sean contradictorios con

las prescnpcmnes dela presente Ley.
DISPOSICION FINAL

Queda autorizado el Gobierno de Aragén para dictar las -
disposiciones reglamentarias exigidas- para el desarrollo de

estaLey.

Asi lo dispongo a los efectos del articulo 9. 1 de la Consti-
tucién y los correspondientes del Estatuto de Autonomia de
Aragén. ‘

-Zaragoza, a 16 de febrero de mil novecientos noventa y -
cinco. »

El Presidente en funciones
de la Diputacién General de Aragén,
RAMON TEJEDOR SANZ ’

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES )
ORDEN de 30 de enero de 1995, del Departamento
366 de Presidencia y Relaciones Institucionales, por la
~‘que se publican los acuerdos adoptados por la
Diputacién General en su reunion celebrada el dia
20 de enero de 1995.

- Adoptados por la Diputacién General el dia 20 de enero de |
1995 los Acuerdos que modifican los Anexos Presupuestarios
y las Relaciones de Puestos de Trabajo de varios Departamen-

 tos se procede a su publicacién en anexo a la presente Orden.

Zaragoza, a 30 de enero de 1995.

. El Consejero de Presidencia y Relaciones
: . Institucionales,
RAMON TEJEDOR SANZ
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ANEXO
ACUERDA

Aprobar la 1nc1us1én en la Relacién de Puestos de Trabajo
del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales
—Direcci6én General de Servicios—, de los siguientes puestos
de trabajo:

Denominacién: Jefe de Seccién de Autorizaciones.

Nivel: 24. '

C. Especifico: 681 (miles de pesetas afio 1994).

Tipo: S.

Forma Provisi6n: C.

Funcién: G. ‘

Administracién Péblica: Al.

Grupo: A/B.

Clase de Especialidad: 200111-201111.

Titulacién: 1/2.

Formaci6én Especxﬁca Derecho.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de
autorizacién administrativa de Juego y Espectdculos Publicos.

Denominacién: Jefe de Negociado 1 de la Seccion de Au-
torizaciones.
" Nivel: 18.
C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994).
Tipo: N.
Forma Provisién: C.
Funcién: G.
Administracién Piblica: Al.
Grupo: B/C.
Clase de Especialidad: 201111-202111.
. Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de
estudio y tramitacion de expedientes de autonzacwnes admi-
nistrativas en materia de especticulos.

Denommacxon Jefe de. Negoc1ado 1 de la Seccién de
Autorizaciones. :

Nivel: 18.

C. Espemﬁco 341 (miles de pesetas afio 1994)

Tipo: N

Forma Provisién: C.

Funcién: G. ,

Administracién Publica: Al.

Grupo: B/C.

Clase de Especialidad: 201111-20211 1

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de
estudio y tramitacién de expedientes de autorizaciones admi-
,nistrativas'en materia de juego.

Denominacién: Jefe de Negociado IIT de la Seccién de
Autorizaciones.

Nivel: 18.

C. Especifico: 341 (mlles de pesetas afio 1994)

Tipo: N.

Forma Provisién: C.

Funcién: G.

Administracién Pdblica: Al.

Grupo: B/C.. -

Clase de Especialidad: 201111-202111.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto.

Situacién: ND

Denom1nac16n Jefede Negoc1ado Idela Seccxén de Infrac-
ciones y Sanciones.

Nivel: 18.

- C. Bspecffico: 341 (miles de pesetas afio 1994).

Tipo: N.

Forma Provisién: C

Funcién: G. '

Administracién Publica: Al

Grupo: B/C.

Clase de Especialidad: 201111- 202111.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de
régimen sancionador y liquidacién de tasas por servicios
administrativos. Experiencia en Informética.

- Situacién: ND. :

Denominacién: Jefe de Negociado II de la Seccién de
Infracciones y Sanciones.

Nivel: 18.

C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994)

Tipo: N.

Forma Provisién: C.

Funcion: G. )

Administracién Pidblica: Al.

Grupo: B/C.

Clase de Especialidad: 201111-202111.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto.

Situacién: ND.

Denominacién: Jefe de Negociado III de la Seccién de
Infracciones y Sanciones.
Nivel: 18.
C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994)
Tipo: N.
" Forma Provisién: C.
Funcién: G.
Administracién Publica: Al.
Grupo: B/C.
Clase de Especialidad: 201 111-202111.
Caracteristicas: Funciones propias del puesto.
Situacién: ND.

Denominacién: Administrativo. .
Dotaciones: 3.
» Nivel: 16. o
C. Especifico: 300 (nules dc pesetas afio 1994)
Tipo: N.
Forma Provision: C.
Funcién: G.
" Administracién Pubhca ‘Al,
Giupo: C.
Clase de Espemahdad 202111. .
Caracterfsticas: Funciones burocréticas del Cuerpo

Denominacién: Auxiliar Administrativo.
Nivel: 14. -
C. Especifico: 295 (miles de pesetas afio 1994)
- Tipo: N.
Forma Provisién: C.
Funcién: G.
Administracién Piblica: A1
- Grupo: D.-
Clase de Especialidad: 203111.
Caracteristicas: Funciones burocrdticas del Cuerpo.

En la Delegacion Territorial de Huesca.

Denominacién: Jefe de Seccién de Juego y Espectéculos.
Nivel: 24.

C. Especifico: 681 (mlles de pesetas afio 1994)

Tipo: S.

Forma Provisién: C.

Funcién: G.
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Administracién Piblica: Al.

Grupo: A/B. ’

Clase de Especialidad: 200111-201111.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto.
' Situacién: ND.

Denominacién: Jefe Negoc1ado I de la Seccién de Juego y
Especticulos.. ‘
Nivel: 18. :
"C. Especifico: 341 (mﬂes de pesetas afio 1994)
Tipo: N. ,
. Forma Provisién: C.
Funcién: G.
Administracién Pdblica: Al.
Grupo: B/C.
. Clase de Especialidad: 201111-202111.
Caracteristicas: Funciones propias del puesto.

Denommac1on Jefe Negociado Il de 1a Seccwn de Juego y
Espectaculos.
Nivel: 18.
C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994).
Tipo: N.
Forma Provisién: C.
_ Funcién: G.
Administracién Publica: Al.
Grupo: B/C.
“Clase de Especialidad: 201111-202111.
Caracteristicas: Funciones propias del puesto.

Denominacién: J efe Neg001ado III de la Seccién de Juego y
Espectéculos.

Nivel: 18.

C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994)

Tipo: N.

Forma Provisién: C.

Funcién: G.

Administracién Publica: Al.

Grupo: B/C.

Clase de Especialidad: 201111-202111.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto.

Situacién: ND. .

Denominacién: Administrativo Coordinador.
Nivel: 22.

C. Especifico: 562 (miles de pesetas afio 1994).
Tipo: N.

Forma Provisién: C.

Funcién: G.

Administracién Piblica: Al.

Grupo: C.

Clas?® de Especialidad: 202111.

Caracteristicas; Funciones propias del puesto. -

Denominacion: Aux111ar Admmlstratlvo
Nivel: 14.
C. Especifico: 295 (m11es de pesetas afio 1994).
Tipo: N.
Forma Provisién: C.
Funcién: G. » '
Administracién Piblica: Al. .
Grupo: D. .
Clase de Especialidad: 203111.
-Caracteristicas: Funciones burocraticas del Cuerpo.

En la Delegacién Territorial de Teruel:

Denominacién: Jefe de Seccmn de Juego y Espectéculos.
Nivel: 24.
C. Especifico: 681 (miles de pesetas afio 1994). .

Tipo: S. '

Forma Provisién: C.

Funcién: G.

Administracién Piblica: Al.

Grupo: A/B.

Clase de Especialidad: 200111-201111.
Caracteristicas: Funciones propias del puesto.
Situacién: ND. S

Denommacmn Jefe Negociado I de la Secc16n de Juego y
Espectéaculos.

Nivel: 18.

C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994)
" Tipo: N. :

Forma Provisi6én: C.

Funcién: G.

Administracién Piblica: Al.

Grupo: B/C.

Clase de Especialidad: 201111-202111.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto.

Situacién: NB.

Denominacién: Jefe Negociado II de la Seccién de Juego y
Espectaculos
. Nivel: 18.
C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994)
Tipo: N.
Forma Provisi6n: C.
Funcién: G.
Administracién Pubhca Al.
- Grupo: B/C.
"Clase de Especialidad: 201 111-202111.

> Caracteristicas: Funcmnes proplas del puesto.

_ Situacién: ND.

‘Denominaci6n: Jefe Negociado 111 de Ia Secci6n de Ji uego y
" Espectéaculos.

Nivel: 18. ‘

C. Espemﬁco 341 (mlles de pesetas afio 1994).

Tipo: N.

Forma Prov1S16n C.

Funcién: G. ‘

Administracién Pidblica: Al.

Grupo: B/C.

Clase de Especialidad: 201111-202111. -
- Caracteristicas: Funciones propias del puesto.
Situacién: ND.

Denominacién: Auxiliar Administrativo.
Nivel: 16.
C. Especifico: 300 (miles de pesetas afio 1994).
Tipo: N.
Forma Provisi6n: C.
Funci6n: G. -
~ Administraci6n Publica: Al.
Grupo: D.
Clase de Especialidad: 203111.
Caracteristicas: Funciones burocriticas del Cuerpo.

Denom1nac16n Auxiliar admlmstratlvo

Nivel: 14.

C. Especifico: 295 (miles de pesetas afio 1994).
Tipo:N. -

-Forma Provisién: C.

Funcién: G.

Administracién Pidblica: Al.

Grupo: D.

Clase de Especialidad: 203111.

Caracterlstxcas Funciones burocriticas del Cuerpo.
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En la Direccion General de Asuntos Juridicos y Relaciones
Institucionales: :

Denominacién: Jefe de Seccién de Asociaciones.
‘Nivel: 24.

C. Especifico; 681 (rmles de pesetas afio 1994).

‘Tipo: S.

Forma Provisién: C.

Funcién: G.

Administracién Pablica: Al.

Grupo: A/B.

Clase de Especialidad: 200111-201111. ‘
© - Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de

Asociaciones y Colegios Oficiales o Profesionales.

Denominacion: Jefe Negociado I de la Seccién de Asocia-
 ciones.
Nivel: 18.
C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994).
Tipo: N. - .
- Forma Provisi6n: C.
Funcién: G. -
Administracién Publica: Al.
Grupo: B/C.
' Clase de Especialidad: 201111-202111.
- Caracteristicas: Funciones propias del puesto.
Situacién: ND. ‘

Denominaci6n: Jefe Negocmdo I1 de 1a Seccién de Asocia-
ciones.

Nivel: 18.

C. Especifico: 341 (nules de pesetas)

Tipo: N.

Forma Provisién: C.

Funcién: G.

Administracién Piblica: Al.

Grupo: B/C.

Clase de Especialidad: 201111-202111.

Caracteristicas: Funciones proplas del puesto.

Situacién: ND:

Denominacién: Jefe Negomado III de 1a Seccién de Asocia-
ciones.
Nivel: 18.
C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994 )
Tipo: N.
Forma Provisién: C.
Funcién: G. ‘
Administracién Piblica: Al.
Grupo: B/C.
Clase de Especialidad: 20111 1-202111.
" Caracteristicas: Funciones proplas del puesto.
Sltuacxon ND. :

Denominacién: Auxiliar Administrativo

Nivel: 14. .

C. Especifico: 295 (miles de pesetas afio 1994).
Tipo: N.

Forma Provisién: C.

Funcién: G. v

Administracién Pidblica: Al.

Grupo: D.

Clase de Especialidad: 2031 11.

Caracteristicas: Funciones burocréticas del Cuerpo.

‘En la Secretaria General del [nsntuto Aragonés de
Administracion Piblica:

- Denominacién: Jefe de Seccién de Seleccién, Formacion y
Perfeccionamiénto.
Nivel: 24. .

C. Espectfico: 681 (mlles de pesetas afio 1994 afio 1994)
Tipo: S.

Forma Provisién: C.

Funcién: G.

Administracién Publica: Al.

Grupo: A/B. .

Clase de Especialidad: EX17.

Caracteristicas: Funciones proplas del puesto.

Sltuacmn ND.

Denom1nac10n: Jefe de Negociado I de la Seccién de Se-

lecci6n, Formacién y Perfeccionamiento.
Nivel: 18.
C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994)
Tipo: N.
Forma Provisién: C

* Funcidn: G.
Administracién Puiblica: A1

" Grupo: B/C.
Clase de Especialidad: 201111-202111.
Caracteristicas: Funciones propias del puesto.
Situacién: ND.

- Denominacién: Jefe de Negociado II de la Secc10n de -
Seleccion, Formacién y Perfeccionamiento.
Nivel: 18. ,
C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994).
Tipo: N.
Forma Provisién: C.
" Funcién: G.
Administracién Piiblica: Al
Grupo: B/C.
Clase de Especialidad: 201111-202111.
Caracterfsticas: Func1ones propias del puesto.
Situacién: ND.

Denominacién: Jefe de Negociado III de la Seccién. de
Seleccién, Formacion y Perfeccionamiento.

Nivel: 18.

C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994).

Tipo: N.

Forma Provisién: C.

Funcién: G.

Administracién Publica: AI .

Grupo: B/C. ’

Clase de Especialidad: 201111-202111.

Caracteristicas: Funciones proplas del puesto.

Situacién: ND. ;

Denommacwn Jefe de Seccién de Investigacién y Docu- .

mentacién.

Nivel: 24.

C. Especifico: 681 (Imles de pesetas aiio 1994)
Tipo: S. :

Forma Provisién: C.

Funcién: G. )

Administracién Piblica: Al.

Grupo: A/B.

Clase de Especialidad; 200111-201111.
Caracteristicas: Funciones propias del puesto..
Situacién: ND.

Denominacién; Jefe de Negociado I de la Seccxon deInves-
tigacién y Documentacién. ‘

Nivel: 18. -

C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio f994)

"Tipo: N.

Forma Provisién: C.
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Fuhcion G. 1.—Se dotan, con efectos retroactivos al afio 1994, alafecha
Administracién Publica: Al. de jubilacién de los titulares de los puestos y toma de posesién
Grupo: B/C. . de los nuevos funcionarios interinos, con las retribuciones

Clase de Especialidad: 201111-20211 1.
Caracteristicas: Funciones propias del puesto.
Situacién: ND

Denomlnacmn Jefe de Negociado II de la Seccién de
Investigacion y Documentacion.
Nivel: 18.
C. Especifico: 341 (miles de pesetas afio 1994).
Tipo: N.
Forma Provisién: C.
Funcién: G.
Administracién Publica: Al. -
Grupo: B/C.
Clase de Especialidad: 201111-202111.
" Caracteristicas: Funciones proplas del puesto
Situacién: ND.

Denominacién: Jefe de Negociado III de la Seccién de
Investigacién y Documentacion. ‘

Nivel: 18.

-C..Especifico: 341 (miles de pesetas aiio 1994).

Tipo: N. :

Forma Provisién: C.

Funcién: G.

Administracion Pablica: Al.

Grupo: B/C.

Clase de Espec1a11dad 201111-202111.

Caracteristicas: Funciones proplas del puesto.

Situacién: ND.

ACUERDA

Primero.—Aprobar la modificacién de la Relacién de
Puestos de Trabajo de Funcionarios del Departamento de
Ordenacién Territorial, Obras Publicas y Transportes, por
variaci6n del siguiente puesto:

—Jefe Seccién de Administracion de Transportes, Grupo

A, nivel 24, ¢. especifico «B» y nimerodelaR.P.T. 13.50.089,

se le asigna el nivel 25 de complemento de destino y su
correspondiente c. especifico «B».

ACUERDA

Primero.— Aprobar la modificacién de los Anexos de Pre-
supuestos del Departamento de Ordenacién Territorial, Obras
Piblicas y Transportes, en los-siguientes términos:

—Laplaza de Jefe de Negociado de Contratacién, Grupo C,
nivel 18, c. especifico «A» y nimero de Cédigo Anexo
413,1F002C, se dota con €l nivel 20 y su correspondiente c.
especifico «B» con cargo a «Variaciones, Reasignaciones y
Otras Incidencias» del Programa 431. 1 «Promocién y
Admlmstracmn de Viviendas».

Segundo.—Aprobar la modificacién ‘de la Relacién de ‘

Puestos de Trabajo de Funcionarios del Departamento de

Ordenacién Territorial, Obras Publicas y Transportes, por

variacion del siguienté puesto:

—Jefe de Negoc1ad0 de Contratacién, Grupo BC, mvel 18,
c.especifico «A» y nimerode laR.P.T. 13.20.011, se le asigna
el nivel 20 de complemento de destino y el c. especifico de 754
(miles de pesetas 1994)

ACUERDA -

Primero.—Modificar los Anexos de Personal del
Departamento de Agricultura, Ganaderia y Montes, en los
. siguientes términos: .

correspondientes al Grupo C, los puestos de trabajo de Agentes

" para la Proteccién de la Naturaleza, Grupo D, nivel 14, y -

nimero de Cédigo Anexo 533.1F240D, 533.1F137D,
533.1F139D, 533.1F334D, 533.1F281D, 533.1F325D,
533.1F020D, 533.1F032D, 533.1F210D, 533.1F329D,
533.1F289D y 533.1F286D, respectivamente. La diferencia
econémica para el afio 1994, se financia con cargo a la
dotacién existente en las propias plazas en el concepto de
Antigiiedad.

2—Se amortiza la dotacién de una plaza de Subalterno-

" Conductor, Grupo E, nivel 14, C. Especifico B y niimero de

Cédigo Anexo 533.1FQ14E, por jubilacién de-su titular.
Asimismo, se reduce la dotacién de las plazas de Ingeniero de

Montes, con nimero de Cédigo Anexo 533.1F029A y.

533.1F030A, respectivamente y ambas presupuestadas con
nivel 24, C. Especifico B, anivel 22, C. Especifico B. Conlos
créditos liberados se financia la diferencia econémica del
GrupoDal GrupoC de 12 plazas de Agentes parala Proteccién
delaNaturaleza, Grupo C, nivel 16, C. Especifico B, y niimero
de Cédigo Anexo 533.1F240D, 533.1F137D, 533.1F139D,
533.1F334D, 533.1F281D, 533.1F325D, 533.1F020D,
533.1F032D, 533.1F210D, 533.1F329D, 533.1F289D 'y
533.1F286D y todo ello dentro del mismo programa econémi-
co y con efectos del dia 1 de enero-de 1995.

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y MONTES

367 DECRETO 26/1995, de 21 de febrero, de la Di-

putacion General de Aragon, por el que se asignan

competencias en materia de Agricultura Ecoligica

al Departamento de Agncultura, Ganaderia y
Montes.

ElReglamento (CEE) 2092/1991 del Consejo de 24 de junio
sobre la produccién agricola ecoldgica y su indicacién en los
productos agrarios y alimentarios, asi como el Reglamento:
(CEE) 2608/1993, de 1a Comisi6n, de 23 de septiembre por el
que se modifican los anexos I, I y IIT del Reglamento anterior,
regulan esta materia, previendo que el control y recepcién-de
las actividades de los operadores las realicen las autoridades
competentes designadas por cada Estado miembro. En este
sentido, el Real Decreto 1852/1993, de 23 de octubre, détermina
que corresponde a las Comunidades Auténomas la'compe-
tencia para designar una autoridad competente y autoridades
de .control y, en su caso, autorizar y supervisar entidades
privadas de control. :

Por otro lado, el articulo 35.1.8 del Estatuto de Autonomia
establece que corresponde a la Comunidad Auténoma la
competencia exclusiva en materia de agricultura, ganaderia e
industrias agroalimenthrias, de acuerdo con la ordenacién

general de la economia.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Montes y preyia deliberacién de la Diputacién
General, en su reunién del dia 21 de febrero de 1995,

DISPONGO:

" Articulo tinico.—Quedan atribuidas al Depanamento de
Agricultura, Ganaderia y Montes las competencias que puedan
corresponder ala Diputacién General de Aragén en materia de
agricultura ecoldgica.

DISPOSICIONES FINALES
Primera.—Se faculta al Consejero de Agricultura, Ganade—




