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mentos de Presidencia y Relaciones Instituciona
les, y de Economia, Hacienda y Fomento, por |

gue se determina la asimilacion de los puestos d
trabajo a que se refiere el Decreto 202/1998, de

de diciembre, que aprueba la estructura organic

del Departamento de Educacion y Cultura y de
puestos incluidos en la relaciéon de puestos d
trabajo.

El Decreto 202/1998, de 9 de diciembre, del Gobierno
Aragon, establece en su Disposicién Adicional Terceraque

asimilaciones de los 6rganos administrativos y puestos que se Y TRABAJO

crean o modifiquen como consecuencia del mismo, se efec:tja- ORDEN de 18 de marzo de 1999, del Departament
ran, cuando procedan, a propuesta del Consejero de Ed ca621 de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo, por la que
cion y Cultura, por Orden conjunta de los Consejeros {le se desarrollael Decreto 7/1999, de 9 de febrero, qu
Presidencia y Relaciones Institucionales y de Economia, Ha- regulala declaracion de interés social para entida-
cienda y Fomento des privadas sin &nimo de lucro con actuaciones e

Por otra parte, en la Relacién de Puestos de Trabajo del el area social.
Departamento de Educacién y Cultura se incluyen nuevos

puestos de trabajo cuya asimilacién con otros preexisten
resulta preciso determinar.

En su virtud, los Departamentos de Presidencia y Relac
nes Institucionales y de Economia, Hacienda y Fomer
disponen:

Primerol.—En la Secretaria General Técnica:

a) El anterior puesto de Jefe de Seccién de Régimen
Personal y Asuntos Generales se asimila al puesto de Jef
Seccién de Gestion de Personal no Docente.

b) El anterior puesto de Jefe de Negociado de Perso
Funcionario se asimila al puesto de Jefe de Negociado
Personal Funcionario no Docente.

c) Laanterior Unidad Técnica de Planificacion, Infraestrug-
turay Equipamiento se asimila ala Gerencia de Planificacign
Infraestructuras y Equipamientos con efectos de la entradg en

vigor del Decreto 202/1998, de 9 de diciembre.

d) El anterior puesto de Jefe de Negociado Administrati
de la Seccion de Instalaciones se asimila al puesto de Jef
Negociado Administrativo de Instalaciones.

2.—En la Direccién General de Gestién de Centros
Personal Docente:

a) El anterior puesto de Jefe de Seccién de Programacio
Centros y Servicios se asimila al puesto de Jefe de Seccid
Control Econémico de Centros.

b) El anterior puesto de Jefe de Negociado de Gestidn
Recursos se asimila al puesto de Jefe de Negociado de Ges
Econdmica.

c) El anterior puesto de Jefe de Seccion de Ensefianzas &lo por tal la recogida en la Ley 4/87 de Ordenacion de Acc

Innovacién Educativa se asimila al puesto de Jefe de Secd
de Ordenacion de Ensefianza Concertada.

d) El anterior puesto de Jefe de Negociado Administrati
de la Seccion de Gestion de Centros y Coordinacion se asi
al puesto de Jefe de Negociado de Gestidn.

Segunde—Quien tenga nombramiento o desempefie fu

ciones en los puestos asimilados pasaran a ocupar con igual —Que disponga de medios personales y materiales s

caracter el puesto resultante de la asimilacion.
Tercero—Los puestos de trabajo cuya denominacién en
estructura organica aprobada por Decreto 99/1998, de 19
mayoy 219/1996, de 11 de diciembre es idéntica ala aprob
por Decreto 202/1998, de 9 de diciembre y a los que cons
en la R.P.T. permanecen invariables.
Cuarto—Los puestos de trabajo procedentes de la estrug
ra organica aprobada por los Decretos 99/1998y 219/1996
no son objeto de asimilacién en la presente Orden, del

ORDEN de 23 de marzo de 1999, de los Departg-

b

Ordenacion de la Funcién Publica de la Comunidad Autor
ma de Aragon.
Zaragoza, 23 de marzo de 1999.

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD

El Consejero de Economia, Hacienda
y Fomento,

JOSE MARIA RODRIGUEZ JORDA

e

as DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL

tes Regulada por Decreto 7/99 de 9 de febrero la declaracion
interés social de aquellas entidades privadas sin animo
0- lucro con actuaciones en el area social que se caractericer
to su alto grado de utilidad en la prestacidon de servicios
realizacion de actividades en materia de accién social y cub
sectores o campos de actuacion que no sean desarrollado

dgarticulo 32 delalLey 4/87 de 25 de marzo de Ordenacién d
P U9 ccion Social, procede desarrollar lo dispuesto en el meng
nado Decreto, en aras a clarificar el procedimiento a segui
este proceso y determinar de manera concreta el ambito d
aplicacion para evitar confusiones y falsas expectativas
derechos.
Por todo lo expuesto, haciendo uso de la facultad que
' otorga la Disposicién Final Primera del Decreto que se de
rrolla, dispongo:

v

hal
de

0  Primero—Podran declararse entidades de interés soq

e dgolamente las que actlen, sin animo de lucro y de mar
permanente, en prestacion de servicios o realizacion de ac

y dades en materia de accion social, que no sean desarroll
por las Administraciones Publicas en Aragon.

de Paraello seranecesario que retinan los siguientes requis

de —Tener personalidad juridica.

—Estar inscrita en el Registro de Entidades y estable
demientos de Accién Social, regulado por Decreto 82/1989 de
tiode junio de la Diputacion General de Aragon.

—Estar ubicada y desarrollar la actividad social, entendig

ibnSocial dentro del territorio de Aragon.

q

0 dos a la realizacién de los fines sociales fijados en
hilaEstatutos.
—Que su servicio de accién social sea abierto de man
general a cualquier persona susceptible de ser usuario
N- mismo.

cientes para hacer viable la funcion social que preter
la realizar, de acuerdo con las exigencias de la normativa apl
deble en la Comunidad Auténoma de Aragon.
hda —Que los cargos de sus 6rganos directivos y representa
fenlegales sean gratuitos. Los puestos de Direccion Técnic
personal de servicios no podran tener retribuciones directa
(U- indirectas superiores a las establecidas en el Convenio Co
uetivo aplicable a esta actividad.
en —Que el funcionamiento de la Institucién, asi como

considerarse suprimidos, por lo que a sus titulares les res

de aplicacion lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley gle tizando la participacion de los usuarios.

iltacentro en que se presten sus servicios sea democratico, gs

—No tener &nimo de lucro y destinar los beneficios obtenmi-
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las Administraciones Publicas en Aragon, segun determina el
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Segunde—La solicitud debera dirigirse, segin documentp interés social, vendran obligadas a dar cuenta anual de

su

anexo, a la Direccion General de Bienestar Social, organisino contabilidad, conforme al plan general contable, ante el orga-

competente para acordar la declaracion de interés sodjal,nismo que les declaré como tales, a efectos de comprobar
previos informes técnicos que estime necesarios. cumplen los requisitos que motivaron su reconocimiento
Tercero—El reconocimiento de interés social dard lugar a: presentar memoria de actuaciones realizadas en el afio 3
a) Usar este titulo en toda clase de documentacién, juntp arior.

su denominacién social. Quinto—Elincumplimiento de los requisitos exigidos par
b) Beneficiarse de las exenciones, ventajas y subvencionesser declaradas de interés social, dara lugar a la pérdida d
que las leyes reconocen a favor de estas entidades. reconocimiento.

c¢) Recibir la ayuda técnica y asesoramiento del Deparfa- Zaragoza, 8 de marzo de 1999.

mento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo que éste pugpda El Consejero de Sanidad, Bienestar Social

facilitar. y Trabajo
Cuarto—Las entidades a las que se les ha reconocido) el FERNANDO LABENA GALLIZO
ANEXO
DD e e e e e e et eeeeetett e eeeeeeet—aeeeetttt——aaeettetttnn. . ————————————tttaneeeeeeranaees

SOLICITA:

La declaracion de interés social de la entidad anteriormente citada, acompafiando para ello los si
documentos:

] Escritura de constitucion y Estatutos.
Memoria econémica del aflo anterior.

[]

[ ] TC.1y TC.2 del personal que compone la plantilla de la Empresa.

[ | Personal voluntario que colabora con la Institucion y tiempo de dedicacion.
[]

N°de inscripcidn en el Registro de Entidades y Establecimientos de Accion Social regulado por [
82/1989 de 20 de junio de la Diputacién General de Aragén.

L] Memoria de actuaciones realizadas en el aflo anterior.

Con todos ellos se demuestra cumplir los requisitos exigidos en la Orden.

En Zaragoza, a de de..,

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE BIENESTAR SOCIAL.

que

nte-

P tal

guien

Decre’

DIPUTACION GENERAL DE ARAGON.



