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zas de Policia Local de la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento de
Calatayud.

En su virtud, considerando las atribuciones que me otorga la legislacion
vigente,

DECRETO:

1. El tribunal calificador estara formado por los siguientes miembros:

PRESIDENTE: Don José Antonio del Rio Agudo, como titular, y don Alfredo
Langa Marco, como suplente.

VocALES: Don José Antonio Vicén Montesinos, don Juan Luis Sanmiguel
Moncin y don Carlos Monreal Pelegrin, como titulares, y don Blas Clemente
Chueca Gracia, don Luis David Colchero Tomey y don Antonio Roy Clemen-

. Garza Herndndez, Jorge Enrique.
. Gil Acin, Jorge.

. Gil Serrano, David.

. Gonzdlez Felipe, Guillermo.

. Gonzalvo Rodriguez, David.

. Guerrero Gallardo, César.

. Guijarro Arroyo, Pedro.

. Hernandez Gémez, Fernando.
. Insa Garcia, Ana Maria.

. Izquierdo Nuez, Ivéan.

. Laborda Alcal4, Yannick.

te, como suplentes 51. Lafuente Jordan, Alejandro.
SECRETARIO: Dofia Amparo Mercedes Ugarte Martinez, como titular, y §§ Eagu/artlz_iIPardl(;la,éor%e. Salvad
dofia Maria Olga Calvo Borja, como suplente. 54‘ qumg, erre/:n 01" f;rlos alvador.
ASESOR PRUEBA PSICOTECNICA: Dofla Ana Isabel Ferndndez Crespo, como 5 5' L}pe frel\z/[’ tI,]a saDe . |
titular, y dofia Teresa Martinez Jiménez, como suplente. 56' L/orenf, ar 1;1/[e_z, lagle . |
ASESOR PRUEBAS FISICAS: Don Manuel Mediavilla Garcia, como titular, y 57' Lgpzz Rglrfjﬁcel%\ul%ertgge :
don Eduardo Garcia Domingo, como suplente. 58. Loferfzo Pando éamuel .
2. La presente resolucién se hard publica en el tablon de anuncios del Ayun- 5 9' Madrona Géméz Pe dro'
tamiento y en el BOPZ. Dentro de los diez dias hdbiles siguientes a la publica- ’ ’. :
. K . . . 60. Malo Latre, Sergio Juan.
cién en el BOPZ, los aspirantes podran recusar los miembros del tribunal. 61 Marin Jerez. Javier
3. Notificar el presente decreto a los interesados y Secretaria General, a 62‘ Martin Acin’ Eduar.do Isafas
efectos de su inclusion en el libro de resoluciones de la Alcaldia. 63. Martinez Bu’esa Martin ’
) Calatayud, 21,de agosto fle 2099. — El alcalde, Victor Javier Ruiz de 64. Martinez Lacal, Pedro Carlos.
Diego. — Ante mi, la secretaria accidental. 65. Martinez Vera. Javier
66. Menéndez Reinoso, Fernando Ezequiel.
, 67. Merino Lahoz, José Ignacio.
CALATAYUD Niam. 12.590 68. Millan Galindo, Laura.
RESOLUCION de la Alcaldia sobre lista de admitidos y excluidos a la convo- 69. Minguell Alonso, Tatiana.
catoria para la provision de cuatro plazas de Policia Local. 70. Modrego Lépez, Alfonso.
Don Victor Javier Ruiz de Diego, alcalde del Ayuntamiento de Calatayud; ;; Morant ARla(rinz/’m, J esisl'b
. . Moreno Rodriguez, erto.
ANTECEDENTES: o 73. Mufoz Muiioz, Adolfo.
Resultando que con fecha 21 de mayo de 2009 finaliz6 el plazo de presen- 74. Mufioz Sanz. Ana
tacion de instancias a la convocatoria para la provision definitiva de cuatro pla- 75' Nevado Mor’eno Nuria
zas de Policia Local de la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento de 76. Pablo Ballano S’usana '
Cal]z;tayud. irtud d do 1 ibuci la legislacid 77. Peinado Mufioz, Alejandro Joaquin.
~ En su virtud, considerando las atribuciones que me otorga la legislacion 78. Pequefio Latorre, Roberto.
V‘g%‘w’ ' 79. Peralta Ginés, Lidia.
ECRETO: . . . . L. . 80. Pérez Bazdn, Beatriz.
1. Aprobar la lista de aspirantes admitidos y excluidos de la siguiente manera: 81. Pérez Cercés, Alberto.
¢ ADMITIDOS: 82. Pérez Maldonado, Victor Manuel.
1. Barba Arroyos, Agustin. 83. Pérez Martinez, Antonio.
2. Barcelona Requena, Antonio. 84. Pérez Parra, Roberto.
3. Barea Pastor, Francisco Javier. 85. Pérez Pefiafiel, José Antonio.
4. Barreales Pérez, Carlos. 86. Pinedo Gimeno, Carlos.
5. Begueria Salamero, Daniel. 87. Pinilla Toﬁijo, Sergio.
6. Belenguer Agustin, Eduardo. 88. Ramc’>s Mir, Oscar. )
7. Beltran Pequerul, Javier. 89. Rodriguez Larena, Alejandro.
8. Benito Bafos, José Maria. 90. Roy Ibafiez, Marco Antonio.
9. Bernad Pablo, Silvia. 91. Ruiz Montaner, Edwin Eugenio.
10. Bernal Martin-Albo, Eduardo. g§ gaiffséamarci;[ Adrian.
11. Blas Lépez, José Javier. ->alo Cuenca, Marta.
12. Blasco Gparcfa, Ivéan. 94. Sal6 Utrilla, Guillermo.
13. Blasco Navarro, José Ignacio. gg g%lvidorl\l;[épfz’dDaledB ol
14. Blasco Ramén, Laura. - vanchez vonterde, Labriel.
15. Calvo Lépez, David. 97. Santiago Martinez, Francisco Rafael.
16. Canales Lopez, Antonio. gg gzgg ggﬁi‘;z’ ch)(;te?'lrz.o
17. Carrasco Sauqué, Pablo. ©e . > .
18. Cebollero Catalan, José Ignacio. }0(1) SlelrraPGlmenlo, Eq;iardo.
19. Cosculluela Garcés, Santiago. 182' ggr?;noa;c;fre’ir?l}loreg;mo.
20. Cruz Delgado, David. : »IE e
21. Cuenca Sarrid, David, 103. Suelves Pons, Sergl,o‘
. 104. Tornos Sancho, Raul.
22. Del Valle Gonzilez, Sara. . e
. . 105. Traid Millén, Jorge.
23. De la Natividad Alonso, Diego. ) .
~ B h 106. Turén Matute, Tania.
24. De Onate Casas, José Antonio. 107. Villanueva Anadén. Laura
25. Diaz Maroto Plou, Esther. 108. Vivas Andreu Dani’el ’
26. Ehpe, Crespo, Safmago.. 109. Yagiie Mentus, Arturo Jorge.
27. Fernandez Gonzdlez, Miguel Angel. p p
. . . 110. Yus Gonzélez, Rubén.
28. Fernandez Lanuza, José Antonio. 111. Abril Civera, Sergio
29. Ferndndez Morlano, Aqtonlo. 112. Agustin Las Heras, Sergio.
30. Franco Fernandez, David.
3 F Inlés. M ) 113. Alconchel Valero, Laura.
- T'ranco ngf’b’ ar}ue ) 114. Alejandro Gémez, Enrique.
32. Fuentes lbflnez, Iv_an. 115. Almenara Begue, Diego.
33. Fuent,es Lépez, Mlgule. 116. Arndiz Borja, Santiago.
34. Garccj,s Pl{eyo, Ant(}mo. 117. Aznérez Espejo, Julia.
35. Garcia Gémez, Efrén. .
* EXCLUIDOS:

36. Garcia Miguel, Diego.

37. Garcia Per, Francisco.
38. Garicano Tarragiiel, Rubén.
39. Garrido Pérez, Eduardo.

1. Boira Laguna, Diego. No presenta ingreso de tasas ni certificado médico.
2. Garcia Quiles, Débora. No presenta ingreso de tasas ni certificado
médico.
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3. Malén Laleona, Daniel. No presenta ingreso de tasas ni certificado
médico.
4. Burgos Cordero, Juan Lorenzo. No presenta ingreso de tasas, ni certifi-
cado médico, ni DNI.
5. Garcia Cebridn, Eduardo. No presenta ingreso de tasas ni certificado
médico.
6. Martinez Serrano, Jorge. No presenta ingreso de tasas.
7. Pefia Ros, Roberto. No presenta ingreso de tasas.
8. Beisti Andrés, Carlos Rail. No presenta ingreso de tasas.
9. Del Barco Gonzdlez, Lucia. No presenta ingreso de tasas, ni certificado
médico, ni DNI.
10. Montaner Aznar, Jestis Angel. No presenta ingreso de tasas, ni certifi-
cado médico.
11. Langarita Sisamon, Sergio. No presenta ingreso de tasas, ni certificado
médico.
12. Finol Aguirre, Domingo. No presenta ingreso de tasas, ni certificado
médico, ni DNI.
13. Blasco Sancristobal, Héctor. No presenta ingreso de tasas.
14. Sisamén Perales, Alfonso. Instancia fuera de plazo.
15. Montserrat Vila, Javier. Instancia fuera de plazo.

2. El tribunal calificador estard formado por los siguientes miembros:

PRESIDENTE: Don José Antonio del Rio Agudo, como titular, y don Alfredo
Langa Marco, como suplente.

VocALES: Don José Antonio Vicén Montesinos, don Juan Luis Sanmiguel
Moncin y don Carlos Monreal Pelegrin, como titulares, y don Blas Clemente
Chueca Gracia, don Luis David Colchero Tomey y dofia Antonio Roy Cle-
mente, como suplentes.

SECRETARIO: Dofia Amparo Mercedes Ugarte Martinez, como titular, y
dofia Maria Olga Calvo Borja, como suplente.

ASESOR PRUEBA PSICOTECNICA: Dofla Ana Isabel Ferndndez Crespo, como
titular, y dofia Teresa Martinez Jiménez, como suplente.

ASESOR PRUEBAS FISICAS: Don Manuel Mediavilla Garcia, como titular, y
don Eduardo Garcia Domingo, como suplente.

3. La presente resolucién se hard publica en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento y en el BOPZ.

4. El orden de actuacién de los aspirantes es el que aparece reflejado en la
lista que antecede, salvo las modificaciones que hubiere lugar con motivo de
las reclamaciones que sucedan. Las pruebas tendrdn lugar el dia 16 de sep-
tiembre de 2009, a las 8.30 horas, en el edificio de la UNED en Calatayud.

5. Notificar el presente decreto a los interesados y Secretaria General, a
efectos de su inclusién en el libro de resoluciones de la Alcaldia.

Calatayud, 21 de agosto de 2009. — EI alcalde, Victor Javier Ruiz de
Diego. — Ante mi, la secretaria accidental.

CUARTE DE HUERVA Nim. 12.179

La Junta de Gobierno local, en sesion celebrada el 10 de agosto de 2009, ha
aprobado las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA
DEFINITIVA DE PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONA-
RIO DEL AYUNTAMIENTO DE CUARTE DE HUERVA Y OCUPADAS DE FORMA
TEMPORAL CON ANTERIORIDAD A 1 DE ENERO DE 2005, POR EL SISTEMA
SELECTIVO DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE PARA LA CONSOLIDACION DE
EMPLEO TEMPORAL A PUESTOS DE CARACTER ESTRUCTURAL

Primera. — Puestos de trabajo adscritos a las plazas que se convocan.

—1 plaza de educador en escuela infantil, personal funcionario, escala de
Administracién Especial, subescala servicios especiales, subgrupo A2:

Denominacién del puesto: Educador/Director de guarderia

Nuimero R.P.T.: 25

Nimero de puestos de trabajo homogéneos: 1

—2 plazas de técnico superior en educacién infantil, personal funcionario,
escala de Administracién Especial, subescala servicios especiales, subgrupo C1:

Denominacion del puesto: Técnico Superior en Educacién Infantil

Nuimero R.P.T.: 26/27

Nuimero de puestos de trabajo homogéneos: 8.

Segunda. — Proceso selectivo.

El proceso selectivo se realizard mediante el sistema de concurso-oposicion, con
las valoraciones, ejercicios y puntuaciones que se especifican en el anexo I.

Tercera. — Programa.

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura en cada
caso como anexo II a esta convocatoria.

Cuarta. — Solicitudes.

Condiciones de los aspirantes.

4.1. Para poder participar en el proceso selectivo serd necesario reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o reunir, en su caso, los requisitos esta-
blecidos en el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

b) Haber cumplido los 16 afios de edad y no exceder de la edad mdxima de
jubilacién forzosa.

c¢) Estar en posesion de los siguientes titulos:

— 1 Plaza de Educador: titulo de Maestro Especialista en Educacion Infan-
til o Profesor de E.G.B. Especialista en Preescolar, o en condiciones de obte-
nerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias. Se
admitirdn los candidatos que tengan como titulacién la de maestro especialista
en Educacion Infantil.

—2 Plazas de Técnico Superior en Educacién Infantil: titulo de Técnico
Superior en Educacién Infantil o Técnicos Especialistas en Jardin de Infancia,
o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presenta-
cién de instancias.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberd estarse en pose-
sion de la credencial que acredite su homologacién ademads de adjuntara al titu-
lo su traduccién jurada.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas propias
del cargo.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones publicas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de funciones publicas por sentencia firme.

) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incapacidad o incompa-
tibilidad establecidos en la legislacién vigente. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espaiiola deberdn acreditar, ademds no estar sometidos a sancién discipli-
naria o condena penal que impida en su estado el acceso a la funcién publica.

g) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida o menoscabe la nor-
mal prestacion del servicio para las funciones propias de la plaza.

4.2. Las condiciones exigidas en la presente base deberdn poseerse el dia
que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

4.3. La presentacion de instancias por los aspirantes supone la aceptacion
integra de las presentes bases.

4.4 Las instancias (anexo III) solicitando tomar parte en esta convocatoria, en
las que los aspirantes deberdn manifestar que retinen todas y cada una de las con-
diciones exigidas en la base segunda, se dirigirdn al sefior alcalde-presidente de la
Corporacion, acompaiiadas del resguardo acreditativo de haber satisfecho los dere-
chos de examen por importe de 15,00 euros mediante transferencia bancaria a
favor del Ayuntamiento en alguna de las cuentas bancarias que aparecen en el
modelo de instancia; estdn exentos del pago los siguientes aspirantes:

—Aquellos que tengan la condicién de desempleados, lo que se acreditard
mediante la aportacién de certificado expedido por el INAEM, con fecha den-
tro del plazo de presentacion de solicitudes, que justifique su condicién de
demandante de empleo.

— Perceptores del Ingreso Aragonés de Insercion, que deberdn aportar
copia compulsada de la resolucion de concesion del Ingreso Aragonés de Inser-
cién expedida por el IASS.

4.5. Las solicitudes de participacion se presentardn en el registro general del
Ayuntamiento durante el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicacion del extracto de esta convocatoria en el “Boletin Ofi-
cial del Estado™; las instancias también podran presentarse en la forma que deter-
mina el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

Quinta. — Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la alcaldia-presidencia
dictard resolucidn, la cual se publicard en el tablon de edictos y en el BOPZ,
declarando aprobadas de forma provisional, que se elevaran automdticamente a
definitivas en caso de que no se presenten reclamaciones contra las mismas en
el plazo que se habilitard al efecto, las listas de admitidos y excluidos corres-
pondientes a las diferentes plazas convocadas. De conformidad con lo previsto
en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, en dicha resolucidn se indicardn los
lugares, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio, asi como la relacién de
aspirantes excluidos, con indicacién de las causas de exclusion y plazo de sub-
sanacion de defectos que se concede a los aspirantes excluidos. Para subsanar el
defecto que haya motivado su exclusién o su omision de las relaciones de admi-
tidos y de excluidos, los aspirantes dispondrdn de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacién de la citada resolucién. Los aspi-
rantes que, dentro del plazo senalado, no subsanaran la exclusion o aleguen la
omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos,
serdn definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

Sexta. — Tribunal.

6.1. El tribunal calificador estard compuesto de la siguiente forma:

Un presidente y cuatro vocales, uno de los cuales actuard como secretario.

Los miembros del tribunal habran de ser personal al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas.

No podrd formar parte del tribunal el personal de eleccién o de designacién
politica, los funcionarios interinos y el personal eventual, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado
publico. Se nombrard asimismo un suplente para cada miembro del tribunal. La
pertenencia a los 6rganos de seleccion serd siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentar ésta, en representacion o por cuenta de nadie.

6.2. Los miembros del tribunal deberdn tener, al menos, la categoria profe-
sional que corresponda en funcién del grupo en el que se integra la plaza.

6.3 El tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos
tres de sus miembros titulares o suplentes. En caso de ausencia del presidente,
serd sustituido en primer lugar por el presidente suplente, en segundo lugar por
los vocales titulares, en el orden de prelacion que establece el nombramiento



