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|. Disposiciones generales

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

DECRETO 227/2001 de 18 de septiembre, del
2596 Gobiernode Aragon, por €l quesecrealaempresa
publica «Ciudad del Motor de Aragén, S. A.».

El Estatutode AutonomiadeAragénensuarticulo 35.1-242
atribuye competencia exclusiva a la Comunidad Auténoma
parael fomento del desarrollo econémico en el dmbitoterrito-
rial deAragoén, dentro del osobjetivosmarcadospor lapolitica
econdmica nacional.

En suvirtud, de conformidad con lo dispuesto en €l articulo
7 del Texto Refundidodelal ey deHaciendadelaComunidad
Auténoma de Aragén, aprobado por Decreto legidativo 1/
2000, de29dejunio, del GobiernodeAragon, y el Capitulo 1V
del Titulo VI del Decreto Legislativo 2/2001, de3 dejulio, del
GobiernodeAragén, por el queseapruebael Texto Refundido
delal ey delaAdministracion delaComunidad Autbnomade
Aragon, apropuestadel Consgjero de Economia, Hacienday
Empleo, previa deliberacion del Gobierno de Aragén, en su
reunion del dia 18 de septiembre de 2001,

DISPONGO:

Articulo 1.—1.—Se crea la empresa publica «Ciudad del
Motor de Aragén S. A.», que revestira la forma juridica de
Sociedad Andnima.

2—L a Sociedad tiene por objeto la puesta en marcha,
desarrollo, promociony explotacién por ellamismao através
de terceras personas, del circuito de Aragén con sus infraes-
tructuras deportivo-industriales y correspondiente equipa
mientos complementarios, entendiendo estaactividad en sen-
tido amplio e integral y, en consecuencia, llevando a cabo
cuantas actividades tengan relacion directa o indirectacon la
précticade |os deportes de ruedas, servicios complementario
y socio anexo. Lasociedad, parael gerciciodelasactividades
gueintegran su objeto social, podrafirmar conveniosy acuer-
doscon las Administraciones Plblicasy particul ares, obtener
y gestionar la financiacion precisa y, asi mismo suscribir,
administrar y transmitir acciones y participaciones de otras
sociedades mercantiles.

3.—Laempresa plblica quedara adscrita al Departamento
de Industria, Comercio y Desarrollo

Articulo 2—La empresa publica «Ciudad del Motor de
Aragln S. A.», seregirdpor susEstatutossociales, por el texto
refundido delaL ey de Sociedades Anénimas aprobado por €l
Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre, y
por lo dispuesto en € Capitulo IV dedl Titulo VI del Decreto
Legidativo 2/2001, de3dejulio, del Gobierno de Aragon, por
e queseapruebael Texto Refundidodelal ey delaAdminis-
tracién de la Comunidad Auténoma de Aragén y demés
normativa de aplicacion. Los Estatutos de la Sociedad se
aprueban atravésdel presente Decretoy aparecen como anexo
a mismo.

Articulo 3.—La empresa publica «Ciudad del Motor de
Aragon S. A.» tendraunaduracionindefiniday dardcomienzo
asusoperaciones €l diaen que se otorgue laescriturapiblica
de constitucion de Sociedad Andnima.

Articulo 4—1.—FEl capital socid e fija en la cuantia de
305.000 euros (trescientos cinco mil euros) dividido en 5.000
accionesde 61 euros (sesentay un euros) devalor nominal cada
una de €ellas, suscrito en su totalidad de la forma siguiente: €
I nstituto AragonésdeFomento suscribiralacantidad de183.000
euros(ciento ochentay tresmil euros), laDiputacion Provincia
de Teruel suscribirdlacantidad de 61.000 euros (sesentay un

mil euros) y & Ayuntamiento de Alcafiiz suscribiralacantidad
de 61.000 euros (sesenta’y un mil euros), sin perjuicio de los
aumentos de capital y de la entrada de nuevos socios que con
arreglo alos Estatutos sociales pueda realizarse.

2.—En e momento de su constitucion € Instituto Aragonés
de Fomento procederd al desembolso del 25 % del capital
social suscrito por la misma (183.000 euros), fijado por lo
tanto en 45.750 euros, que se hara efectivo, en e presente
gjercicio, con cargo alos créditos habilitados en el Programa
de Actuacion, Inversion y Financiacion del Presupuesto del
Instituto Aragonés de Fomento para el gjercicio 2001.

3.—Enel momento desu constitucionlaDiputacién Provin-
cial de Teruel procedera al desembolso del 25 % del capital
social suscrito por € mismo (61.000 euros), que se hara
efectivo, en €l presente gercicio, con cargo a los créditos
habilitados en la partida 4525 - 860.04 del Presupuesto Gene-
ral delaDiputacion Provincial de Teruel parael gercicio 2001

4.—En & momento de su constitucién el Ayuntamiento de
Alcafiiz procederd a desembolso del 25 % del capital socia
suscrito por el mismo (61.000 euros), que se haraefectivo, en
el presentegjercicio, con cargo alos créditos habilitadosen la
partida 452.623.00 del Presupuesto del Ayuntamiento de
Alcafiiz para €l gercicio 2001.

Articulo 5.—Laorganizaciony funcionamiento delaadmi-
nistraci 6n delaSociedad serddeacuerdo conlo quedispongan
sus Estatutos Sociales, existiendo un Consejo de Administra-
cion formado por un minimo de 5 miembrosy un méximo de
11.

Articulo 6.—De acuerdo con lo establecido en €l articulo
84f) del Decreto Legidativo 2/2001, de 3 dejulio, del Gobier-
no de Aragon, por e que se apruebael Texto Refundido dela
Ley de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, e Consgjo de Gobierno se reserva las siguientes
funciones: conocimiento anual de la gestién socia y de las
distintas cuentas, y € programa de actuacion, inversiones y
financiacién. Asimismo seraprecisalapreviaautorizaciénen
cada caso, a la representacion de la Diputacion General de
Aragbn, paravotar |o que procedaen aumentoy reduccién del
capital social, asi como la transformacién, fusion, escision,
disolucion y liquidacién de la sociedad.

Articulo 7.—Se solicitaralaadscripcién de losbienesdela
Comunidad Auténoma de Arag6n que sean precisos para €
cumplimiento de los fines de la Sociedad en los términos
permitidos por laLey Reguladora.

Articulo 8—EI Consgjero de Economia, Hacienday Em-
pleo, otorgarala correspondiente escritura publica de consti-
tucion de Sociedad Andnima y procederd a llevar a cabo
cuantas actuaciones sean necesarias paralagjecucion de este
Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Unica.—Este Decreto entrard en vigor € mismo diade su
publicacion en el «Boletin Oficia de Aragon», quedando
supeditada esta publicacion a cumplimiento de lo dispuesto
en €l articulo 73 del Texto refundido de laley de patrimonio
delaComunidad Auténomade Aragon, aprobado por Decreto
legidativo 2/2000, de 29 de junio, del Gobierno de Aragén, y
en el articulo 7 del Texto refundido de laley de Hacienda de
la Comunidad Auténoma de Aragon, aprobado por Decreto
Legidativo /2000, de 29 de junio, del Gobierno de Aragon.

Zaragoza, 18 de septiembre de 2001.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIASRICOU

El Consgjero de Economia, Hacienda
y Empleo,
EDUARDO BANDRESMOLINE
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ANEXO
ESTATUTOSDE LA COMPARIA MERCANTIL PUBLICA
«CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, S. A »

TITULOI
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO
Y DURACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 1.—Denominacion.

Con la denominacion de «Ciudad del Motor de Aragon,
S.A.»(CIMASA) seconstituyaunaSociedad Anénimaquese
regira por los presentes Estatutos y por las normas sobre
régimen juridico de las sociedades andnimas, fundamental-
mente por €l texto refundido de la L ey de Sociedades Andni-
mas, aprobado por el Real Decreto L egislativo 1564/1989, de
22 dediciembrey demasdisposicionesreferidasaestetipo de
sociedades y dada su condicidn de empresade la Comunidad
Auténomade Aragdn estara sujeta alo dispuesto en Decreto
Legislativo 2/2001, de3dejulio, del Gobierno de Aragon, por
el queseapruebael Texto RefundidodelalL ey delaAdminis-
tracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, €l decreto
legislativo 1/2000, de 29 dejunio del Gobierno de Aragén, por
el que se apruebael texto refundido delal ey de Haciendade
laComunidad Auténomade Aragoén, € Decreto legislativo 2/
2000, de 29 de junio del Gobierno de Aragdn por €l que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma y demés disposiciones de caracter
general vigentes.

Articulo 2.—Objeto social.

L a Sociedad tiene por objeto la puesta en marcha, desarro-
Ilo, promocion y explotacion por ella misma o a través de
terceras personas, del circuito de Aragdn con susinfragstruc-
turasdeportivo-industrial esy correspondiente equi pamientos
complementarios, entendiendo esta actividad en sentido am-
plio e integral y, en consecuencia, llevando a cabo cuantas
actividades tengan relacién directa o indirecta con lapréactica
de los deportes de ruedas, servicios complementario y socio
anexo. La sociedad, para el gjercicio de las actividades que
integran su objeto social, podra firmar convenio y acuerdos
con las Administraciones Publicas y particulares, obtener y
gestionar lafinanciaci én precisay, asi mismo suscribir, admi-
nistrar y transmitir accionesy participaciones de otras socie-
dades mercantiles.

Articulo 3.—Domicilio.

El domicilio social sefijaenlaPlazade Espafian® 1 dela
ciudad de Alcafiiz, quedando facultado el Consejo de Admi-
nistraci 6n paraestabl ecer sucursal es del egacioneso represen-
tacionesdecuaquier clasey en cualquier lugar siemprequelo
estime conveniente para la buena marcha de la empresa.

Articulo 4—Duracion

El tiempo de duracion de la sociedad seré indefinido o
ilimitado y dara comienzo a sus operaciones el dia en que se
firme la escritura de constitucion.

TITULOII
DEL CAPITAL Y LASACCIONES

Articulo 5.

El capital social sefijaen 305.000 euros dividido en 5.000
acciones de 61 euros de valor nomina cada una de ellas,
suscrito en su totalidad y desembol sadala 25% parte del valor
nominal delasacciones. Lasaccionescongtitutivasdel capital
social estaran representadas por titul osque seran nominativos
y humerados correlativamente de 1 al 5.000, ambosinclusive.

El desembol so del 75% restantedel capital social seefectua-

raen un plazo maximo de 2 afiosen laformay plazos quefije
el Consejo de Administracién, incurriendo en mora de accio-
nistaqueincumplalos mismos de acuerdo con lo que dispone
el art. 43 del Texto refundido de la Ley de Sociedades
Anonimas.

Articulo 6.

Las acciones confieren asu titular legitimo lacondicién de
socioy le atribuyen |os siguientes derechos:

a) Participar en el reparto de las ganancias socialesy en el
patrimonio resultante de laliquidacién.

b) El derecho de suscripcion preferente en la emision de
nuevas acciones.

¢) Participar con su voto en la formacion de acuerdos
sociales.

d) El deinformacién.

Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una
accion habran dedesignar aunadnicapersonaparael gercicio
delos derechos de socio y responderan solidariamente frente
ala Sociedad de | as obligaciones que se deriven de lamisma.

Articulo 7.

Los dividendos pasivos, cuando los hubiere, seran satisfe-
chos por los accionistas en proporcion a ndmero de acciones
gue posean.

En el supuesto de que alguno de los socios no procedieraa
su abono dentro del plazo concedido al efecto por lasociedad,
estd quedara facultada para acudir a cualquiera de los proce-
dimientos establecidosen el articulo 45 delalL ey de Socieda
des Anénimas.

Articulo 8.

El capital podra ser aumentado o disminuido una o mas
veces. En toda elevacion de capital socia con emision de
nuevas acciones, los antiguos accionistas podran ejercer,
dentro del plazo que al efecto sefide, y que no podra ser
inferior a un mes, el derecho preferente de suscribir nuevas
acciones en proporcion a valor nominal de las que posean.

Articulo 9.

La transmision de acciones nominativas por actos inter-
ViVvOs apersonas que no sean socios, conyuge o descendientes
de socio, se acometeran alas siguientes reglas:

a) El accionista que se propongatransmitir todas o parte de
sus acciones, lo comunicara previamente al 6rgano de Admi-
nistraci én en formafehaciente, haciendo constar el nimerode
aquellas, €l precio convenido y demés condiciones, asi como
el adquirente.

b) El 6rgano de Administracion dard cuentadetal notifica
cién a los restantes accionistas, mediante carta certificada
dentro de los ocho dias siguiente ala recepcidn de aquélla.

) Los accionistas podréan optar, durante los quince dias
siguientesalafechaen queleshasido notificadalapropuesta,
por la adquisicién de todas o algunas de dichas acciones; si
fuerenvarioslosquelassolicitasen seprorratearén entreellos
en proporcion a nimero de acciones de que cada uno sea
titular.

d) Si no interesase la adquisicién de las acciones a ningin
socio, lapropiaSociedad podraadquirirlasdentro del plazo de
un mes a contar desde el dia en que se cumpla el plazo antes
fijado, con sujecion, en todo caso, alo dispuesto en laLey.

€) Si no hubiese conformidad en €l precio entre vendedor y
compradores, aquél lo fijard € auditor de cuentas de la
Sociedad o, en su defecto, € auditor que, a solicitud de
cualquier interesado, nombre el Registrador Mercantil com-
petente, seglin € domicilio social.

f) El derecho preferente de adquisicion que se regula se
aplicard igualmente en los casos de donacion o adjudicacion
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como consecuencia de un procedimiento judicial o adminis-
trativo de gjecucién; en tales supuestos, €l precio serael valor
real de las acciones, fijado en la forma que se indica en €
apartado anterior.

g) Si ni los socios ni lasociedad usan del citado derecho de
preferente adquisicion bien porque asi 1o notifiquen expresa-
mente al solicitante, bien por haber transcurrido dos meses
desdequesepresentolasolicitud, sin quelaSociedad conteste
alamisma, €l socio podraefectuar latransmisién en €l precio
sefidlado y ala personaindicada en la propuesta de engjena-
cion, dentro de los tres meses siguientes a la contestacion
negativa o al cumplimiento del plazo de dos meses antes
aludido.

h) Al fallecimiento deal glin socio, susaccionespasaran, sin
limitacion, a sus herederos o legatarios, s son cényuge,
ascendiente o descendientes del causante, o de otro socio o se
trata de accionistas de la Sociedad; en otro caso, los demés
sociosy lasociedad podréan gjercitar el derecho de preferente
adquisicion, antesestablecido, enlaformay plazosregulados
anteriormente; a tal efecto, € Organo de Administracion
comunicara a los socios la transmisién mortis causa, en €l
plazo sefialado en € apartado b), que se contara desde la
recepcion de notificacion fehaciente en que el adquirente
comunique latransmision mortis causa efectuada a su favor,
0, en su defecto, desde la primera ocasion en que pretenda
gjercitar su condicion desocio, fijandose el precio enlaforma
sefidlada en €l apartado €) anterior.

i) Lastransmisionesdeaccionesqueno cumplanlodispues-
to en los apartados precedentes, no serén vdlidas frente ala
Sociedad.

TITULO I
DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 10.

LaSociedad seregirapor |os acuerdosdelaJuntageneral y
por lasdecisionesdelos Administradores adoptadasdentro de
sus respectivas atribuciones.

A) DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 11.

Los Socios congtituidos en Junta General debidamente
convocaday con la concurrencia de accionistas determinada
en los arts. 102 y 103 de la Ley de Sociedades Andnimas,
decidiran, por mayoria, losasuntos propiosdelacompetencia
de la Junta. No obstante, cuando concurran accionistas que
representes menos del 50% del capital suscrito, con derechoa
voto, en el supuesto del n° 2 ddl art. 103 antes referido, solo
podran adoptarse validamente los acuerdos, con €l voto favo-
rabledelasdosterceraspartesdel capital presente o represen-
tado en la Junta.

Todoslos socios, incluso los disidentes y |os que no hayan
participado en lareunién, quedardn sometidos alos acuerdos
adoptados en la Junta General .

Las convocatorias para Junta General se trasladarén alas
Entidades Publicas fundadoras con la debida antel acidn, co-
rrespondiendo su representaci én en dicha Junta alos compo-
nentes del Consgjo de Administracion nombrados por ellas.

Articulo 12.

Seran decompetenciadelaJuntatodoslosasuntosquelal ey
leatribuya, asi como laformaen que habran de desembolsarse
losdividendospasivos, laemision deobligacionesy ladivision
del haber social. Entenderaademés|a Junta de cuantos asuntos
|e sean sometidos a su consideracion por los Administradores,
asi como deaqguellasotrasfuncionesquelospresentes estatutos
sefialen como de su exclusiva competencia.

Articulo 13.

Las reuniones de la Junta General podran ser ordinarias y
extraordinarias y deberan ser convocadas por el Consgjo de
Administracion.

Articulo 14.

LaJunta General sereuniracuando los Administradores|o
estimen conveniente paralabuenamarchadel negocioy delas
operaciones sociales y, necesariamente, con €l carécter de
ordinaria, dentro delos seis primeros meses de cada gjercicio
apartir del momento de cierre del balance defin de afio, para
censurar la gestion social, aprobar, discutir la memoria pro-
puesta de distribucién de beneficios.

Articulo 15.

La Junta sera presidida por el Presidente del Consgjo de
Administracion, desempefiando | asfuncionesde Secretario €l
gue lo sea del Consgjo. Las actas de la Junta General serén
autorizadas por lafirma del Presidentey del Secretarioy las
certificacionesdedichasactas seran expedidas por €l Secreta-
rio con el visto bueno del Presidentedel Consejo de Adminis-
tracion.

Articulo 16.

Para poder asistir ala Junta General serarequisito impres-
cindible quetenganinscritaslosaccionistassusaccionesen el
Libro de Registro de Acciones, con cinco dias de antelacion
por 1o menos, aaquél en que haya de celebrarse la Junta.

B) DE LOS ADMINISTRADORES.

Articulo 17.

Los Administradores de la Sociedad serén elegidos por la
Junta General. Para ser designado como Administrador, no
serd necesariala condicion de accionista.

C) DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Articulo 18.

Laadministracién y representacion de la Sociedad corres-
ponderaal ConsejodeAdministracién, queseradesignado por
la Junta General. Se compondra de cinco miembros como
minimo y once como méximo. Laduracién del mandato sera
decinco afios. No obstantelos Consgj erossali entespodran ser
reel egidos indefinidamente por periodos de igua duracion.

Articulo 19.

El Consgjode Administracion, a constituirsey siempreque
se elijan nuevos Consgjeros, designara un Presidente, Vice-
presidente y Secretario que seran sustituidos en caso de
vacante, ausencia o enfermedad, por el Vicepresidente, si se
tratadel Presidente, o por el vocal de menos edad, si lo fuere
del Secretario.

El cargo de Secretario podrarecaer en personano pertene-
ciente al Consegjo de Administracion, en cuyo supuesto dis-
pondradevoz perono devoto enlasreunionesquesecel ebren.

Articulo 20.

El Consgjo de Administracion debera ser convocado por su
Presidente o quien le sustituya mediante carta, télex, fax o
telegrama con tres dias de antelacién cuando menos y se
reunird como minimo cada tres meses. El Presidente vendra
obligadoacelebrar el Consgjocuandoasi lopidierandosomas
Consgjeros.

Articulo 21.
L osConsegjeros percibiran dietaspor asistencia, salvoenlos
supuestos en los que concurra prohibicion o limitacion lega
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para su percepcion, e indemnizaciones por los gastos de
desplazamiento que originen su asistencia a las sesiones del
Consgjo. El importedelasdietas serafijado por €l Consgjode
Administracion.

Articulo 22.

El Consegjo de Administracién estara investido de los mas
ampliospoderesparadirigir lamarchadelaSociedad, pudien-
do gercitar actos de administracion, de representaciéon y de
rigurosodominio, conlasolalimitaci én deaquellasfacultades
guelal ey olospresentesEstatutos sefialen comodeexclusiva
competencia de la Junta General.

El Consgjo de Administraci6n esta puesfacultado, en nom-
bre y representacién de la Sociedad, para llevar a cabo toda
clase de actos y negocios de administracién, disposicion,
obligaciones y de riguroso dominio con cualquier persona
fisica o juridica, incluso organismos oficiales y entidades
financierasy bancarias sin exceptuar |0os Bancos de Espafiay
la Banca oficial. Dentro de estas amplisimas facultades se
comprendera con caracter enunciativo y no exhaustivo las
siguientes:

a) Comprar, vender, enajenar, permutar todaclasedebienes
sean muebles o inmuebles, semovientes, mercaderias, titulos
valores, efectos, concesiones, créditosy derechosmobiliarios,
fijando los plazos, preciosy deméas condiciones principalesy
accesoriosguejuzgue convenientes, establ ecer, gjecutar dere-
chosdetanteoy retracto y acciones en condiciones suspensi-
vasy resolutorias.

b) Administrar, en los méas amplios términos, bienes mue-
bles e inmuebles de la Sociedad, hacer declaraciones de obra
nueva, deslindes, amojonamientos, agrupaciones, segrega-
ciones, ordenaciones, divisiones materiales, parcelacionesy
ateracionesdefincas, rectificacionesy aclaracionesdeasien-
tos en e Registro de la Propiedad. Aprobar y rectificar
Estatutos de comunidades de propietarios en régimen de
propiedad horizontal.

c) Concretar, modificar, resolver y extinguir contratos de
arrendamiento, subarrendamiento, traspaso de locales de ne-
gociosy cualesquieraotrascesionesdeusoy disfrute, incluso
de arrendamiento financiero o «leasing».

d) Constituiry subrogar, calificar, reducir, ampliar, aceptar,
posponer y cancelar hipotecasy otros gravamenes o derechos
reales sobre bienes de la Sociedad.

€) Dary tomar dinero a préstamo o a cuentas en participa-
cidén, con o sin intereses, prenda, hipotecay otras garantiasy
bajo cualquier clase de condicion, compra, venta, engjenar,
negociar y depositar efectos, titulo valores de toda clasey a
cualquier tipo de personasy de entidades bancariasy estable-
cimientos de crédito, incluso a Banco de Espafia y sus
sucursales y Cajas de Ahorro.

f) Concurrir alaconstitucion de Sociedades o Empresasde
todo orden suscribir acciones o participaciones, desembol sar
total o parcialmente, redactar estatutosy aprobarl os, nombrar
y aceptar cargos, conferir y aceptar poderes de del egacion de
facultades en |las Sociedades que se constituyen.

g) Tratar, transigir y celebrar convenios, compromisos
acercade cualquier asunto y derecho, acciones, dudas, cues-
tionesy diferencias queinteresen ala Sociedad, sometiéndo-
las 0 no aladecision de arbitros.

h) Abrir, seguir, disponer, liquidar y cancelar cuentas
corrientes, alavistay aplazo, libretas de ahorro y cuentas de
crédito entodaclase de Bancos Oficialesy privadosy entida-
desdecrédito, incluso el Banco de Espaiia, asi comolasCajas
de Ahorro y Cooperativas de Crédito o entidades andlogasy
tanto en lasoficinas central es de dichas entidades como en sus
sucursales 0 agencias, librando a efecto talones, cheques,
mandatos de pago y de transferencia.

i) Librar, aceptar, endosar, descontar, negociar, intervenir,

indicar, cobrar, pagar y protestar por faltadeaceptacion o pago
para mayor seguridad: letras de cambio, cheques, pagarés,
recibos y demas documentos de giro y crédito.

j) Constituir, aceptar, prorrogar, retirar y cancel ar depésitos
y consignacionesen metalico, valoresy efectosdetodasclases
en cualesquiera de los organismos oficiales y particulares,
incluso en laCaja General de Depositosy Banco de Espafiao
cualquier otro Banco o Cajade Ahorros. Constituir y aceptar,
modificar y cancelar fianzas.

k) Asistir y tomar parte en concursosy subastasy concur-
sos-subastas, yaseanvoluntarias, judicialesy administrativas,
de bienes, obrasy servicios publicosy concesiones adminis-
trativas, antetoda clase de autoridades u organismos publicos
y privados, pudiendo atal fin consignar losdepdsitosy fianzas
previas, formular y mejorar posturas, ceder remates, solicitar
laadjudicacion de bienesen o parapago detodo o partedelos
créditosreclamados, aprobar liquidacion de cargo, formalizar
fianzas provisionales y definitivas y retirarlas, consignar €
precio o importe de lo subastado, adjudicado y otorgado y
suscribir los contratos que contratos que procedan como
consecuencia de las subastas en que haya tomado parte,
incluidas las escrituras publicas correspondientes, pudiendo
asimismo intervenir en las incidencias de toda clase que
puedan originarse y, de modo especial, reclamar, percibir y
cobrar en las que proceda, las sumas como precio delas obras
0 de los suministros, importe de los contratos o por otro
concepto deban serle abonadas a la Sociedad, dando los
oportunos recibos y carta de pago.

I) Celebrar contratos de servicios y gecuciones de obra,
entregasy suministros mediante concurso, subastao deforma
directa, establecer sus precios o demés condiciones, cumpliry
hacer gecutar estos contratos. Celebrar contratos para la
fabricacion, comercializacién, venta 'y distribucion de toda
clase de productos, con o sin caréacter de exclusividad.

m) Cobrary pagar todacl asedecantidadesquehayadepercibir
osatisfacerlaSociedad, yaseadeparticularesodecualquier clase
de entidades plblicas o privadas, asi como de cua quierade sus
dependencias sin limitacion de cantidad y de cualquieraque sea
que origine @ derecho o laobligacién de la Sociedad, firmando
a efecto cartas de pago, recibos, facturay libramientos. Cobrar
cupones, dividendos y € importe de los titulos amortizados.
Salicitar ladevolucion deingresos indebidos. Liquidar cuentas,
fijar y finiquitar sdldosy formalizar recibosy descargos.

n) Gestionar y reclamar ante las autoridades, funcionarios,
corporaciones, oficinasdelaprovincia, e municipio, sindica-
tosaduanas, fiscalias, delegacionesde Hacienday, engeneral,
entodaclasedeentidadesy oficinaspublicasy particulares, la
incoacion, tramitacion, conocimiento y resolucion de todos
losexpedientesque af ecten alaSociedad, asi comolorelativo
asushbienesy negocios, comparecer paratodo ello antedichos
Organismosy oficinas, presentando |as escrituras que fueran
necesariasy recurrir alaproveidaquerecaigasi lasconsidera
lesivas, enlaviaprocedente, seaadministrativao econémico-
administrativa.

i) Intervenir enrepresentacion delaSociedad en concursos
de acreedores, expedientes de quita y espera, quiebras y
suspensiones de pago, asi como en reuniones extrajudiciales
deacreedores con facultad de solicitar lainclusion, reduccion
y exclusion de créditos, asistir ajuntas de acreedoresy votar
en pro o en contra de las proposiciones que se presenten y
aceptar afavor delaSociedad todaclase defianzas, cauciones
0 garantias personales, pignoraciones para la seguridad de
pago del crédito o deudas y cancelarlas, nombrar y recusas
peritos, desempefiar los cargos de sindico en concursos de
acreedores o quiebras, administrador judicial en cualesquiera
juicioointervenciénjudicia en expedientesde suspensiénde
pagos, gercitando cuantas facultades o atribuciones que, en
cada caso, otorgue laLey.
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0) Representar ala Sociedad como actor, demandando o en
cual quier otro concepto en asuntosjudiciales, yasean civiles,
de jurisdiccion voluntaria o contenciosa, criminales, labora-
les, contencioso-administrativos, antelos Juzgadosy tribuna-
les Ordinarios y Especiales, incluso Audiencias Territoriales
y Tribunal Supremo, entablando, contestandoy siguiendo por
todos sus tramites toda clase de acciones, apelaciones y
recursoseinclusolosdecasaciony revision. Conferir poderes
afavor delos Letradosy Procuradores de los Tribunales con
lasfacultadesordinariasquel ospoderesgeneral esparapl eitos
y los ordinal es que estime oportunos, incluso paraformalizar
querellas criminalesy revocarlas. Celebrar transacciones so-
bre asuntos litigiosos, cancelar y consentir la cancelacion y
a zamiento de cua esqui eraembargos que hubi eran trabajado
afavor de la Sociedad, desistir y apartarse de las acciones y
apelacionesy hacer toda clase de declaracionesy ratificacio-
nes. Absolver posiciones antetodaclase de Juzgadosy Tribu-
nales.

p) Dirigir la organizacion comercia de la Sociedad y sus
negocios, recibir y firmar todalacorrespondencia, recoger de
Aduanas, ferrocarriles, barcos, telégrafosy otros puntos, toda
clase de objetos que se dirijan a la misma, incluso paquetes
postales, certificados, giros postales y telegréficos.

g) Afianzar operacionesmercantileseninterésy por cuenta
de terceros, obligando ala Sociedad, solidaria o subsidiaria-
mentecon el afianzamiento mancomunadaeinclusosolidaria-
mentecon otroscofiadores, renunciando, si fuerapreciso, alos
beneficios de exclusion y division y a suscribir polizas de
garantia.

r) Dictar y aprobar los reglamentos de régimen interior,
nombrar, suspender y separar los empleados, agentes de todo
el personal afecto alos servicios de la Sociedad, determinar
sus atribuciones y deberes y fijar sus sueldos, salarios y
remuneraciones.

s) Formular y aceptar proyectos, presupuestos, estudiosy
pliegos de condiciones. Obtener cual esquiera marcas, paten-
tesy privilegiosy remunerarlostotal o parcialmente. Solicitar
permisos y concesiones administrativas de todas |as clases.

t) Contratar toda clase de seguros contra toda clase de
riesgos, incluido el derivado de accidentes de trabajo o Segu-
ridad Social, cobrar indemnizaciones suscribiendo al efecto
|as pdlizas con entidades aseguradoras o mutuas de cual quier
clase. Contratar transportes de todas clases.

u) Abrir, seguir, cerrar y continuar cuentasde crédito. Abrir
cajasdeseguridady contratarlascon cual quier Entidad banca-
ria o de crédito.

V) Sustituir total o parcialmentelasfacultadesquea mismo
corresponden y conferir los poderes de cualquier clasey alas
personas que mejor estime paralosintereses dela Compafiia.

Articulo 23.

El Consejo quedaraconstituido cuando lamitad masuno de
sus miembros se encuentren presentes o debidamente repre-
sentados en lareunion. Los acuerdos se adoptaran por €l voto
afirmativo y concordaste de la mayoria de los miembros
presentes o representadosen lareunion, decidiendo en casode
igualdad e voto de calidad del Presidente. Sin embargo, las
decisiones que autoricen la delegacion de facultades del
Consgjo en forma permanente o el nombramiento de los
Administradoresen quienesrecaigatal delegacion, requerirén
el votofavorabledelasdosterceraspartesdel oscomponentes
del Consgo.

Articulo 24.

Lasvacantesqueseproduzcanenel Consgjode Administra-
¢ion podran ser cubiertas por €l mismo Consgjo, designando
entre los accionistas a las personas que habran de ocuparlas
hasta que se produzca la primera junta general .

Articulo 25.

El Presidente del Consgjo de Administracion tendra las
siguientes facultades:

a) Convocar y presidir las reuniones del Consegjo de Admi-
nistracion y presidir las Juntas Generales de Accionistas.

b) Aprobar las certificaciones de las actas del cualquier
Junta o reunion de accionistas. Cuando €l Presidente se en-
cuentre ausente o por larazén que sea no pueda asistir ala
Junta, serasustituido en todas susfacultades por €l Vicepresi-
dente o el Consgjo de més edad.

D) DEL CONSEJERO DELEGADO

Articulo 26.

L a Sociedad podratener uno o mas Consejeros Delegados,
con prevision de sustituciones por vacante, enfermedad o
urgencia, designados por e consgjo de Administracién. Al
proceder a su designacion, €l Consegjo podra establecer las
facultades que correspondan a Consgjero delegado. Caso de
no hacerlo asi se considera como gjecutor de sus acuerdosy
tendra por tanto las mismas facultades que el Consgjo corres-
ponda, relativas a la representacién judicial, comercia y
administrativadela Sociedad, pudiendo asu vez delegar todo
o parte de sus facultades.

E) DEL DIRECTOR GERENTE

Articulo 27.

El Consgjo de Administracion, como érgano g ecutivo dela
Sociedad, designaraun Director Gerente, al cual lecorrespon-
deradirigir lagestiony administraciondelaSociedady g ercer
las funciones gque le encomiende el Consejo de Administra-
cion.

TITULO IV
EL BALANCE, LA CUENTA DE PERDIDAS
Y GANANCIAS, LA PROPUESTA
DE DISTRIBUCION DE BENEFICIOS

Articulo 28.

El gercicio social comenzara el diauno de eneroy termi-
nara el diatreintay uno de diciembre de cada afio, salvo el
primer gjercicio que dardcomienzo el diaen que sefirmela
Escritura de Constitucion. El Consgjo de Administracién
estardobligado aformular en el plazo méximo detres meses,
contados a partir del cierre del gjercicio social: Las cuentas
anuales, el informe de gestion y la propuesta de aplicacion
del resultado.

Las cuentas anuales comprendan €l balance, la cuenta de
pérdidas y gananciasy lamemoria.

Articulo 29.

Las cuentas anuales y el informe de gestion deberan ser
revisados por Auditores de Cuentas designados por la Junta
General, loscualesen el plazo de un mesdesde quelesfueran
entregadas|as cuentasfirmadas por |os administradores, emi-
tirdnuninformeenlostérminosprevistosenel articulo 203 de
laLey de Sociedades Anénimas.

El nombramiento de los Auditores deberd de gjustarse ala
Ley einscribirse en el Registro Mercantil.

Articulo 30.

L os beneficios obtenidos en cada gjercicio social se distri-
buirdny aplicarén enlaformaque determinelaJuntageneral,
respeténdose en cada caso | as disposiciones legales, dictadas
oquesedicten, relativasareservasy ganancias, especialmente
lo dispuesto en e articulo 214 de la Ley de Sociedades
Anonimas.
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Articulo 31.

L asociedad el aboraraanual mente un programadeinversio-
nes y financiacion que sera remitido a Departamento de la
Diputacién Genera de Aragdn competente en materia de
Haciendaantesdel 1° dejulio de cadaafio como anteproyecto
de su programa de actuaciones, inversiones y financiacion
junto con la correspondiente documentacion y estados finan-
cieros.

Articulo 32.

El programa de actuaciones, inversiones y financiacion
tendra el siguiente contenido:

Laexpresion delos objetivosaal canzar duranteel gjercicio
entre los cuales figuraran las rentas que se espere alcanzar.

Un estado que especificara cualquier tipo de subvencion o
ayuda, con cargo al presupuesto de laComunidad Auténoma,
ademés de la elaboracién de unos estados econdmico-finan-
cieros provisionales de los que se deduzca la necesidad y
cuantia de la subvencién.

Unamemoriadeinversiones que detallard en dos capitul os
inversionesreaesy financieras aefectuar durantee gjercicio
y una evaluacion de las inversiones que hayan de iniciarse
durante su curso.

Articulo 33.

Anuamente |a sociedad debera presentar ante la Direccion
General que tenga encomendadas las funciones relativas a
Patrimonio dela Comunidad Auténoma, larelacion anua de
sus variaciones patrimoniales conforme alo establecidoenle
articulo 9 delalL ey del Patrimonio delaComunidad Autono-
ma, asi como copia del balance, cuenta de explotacion y
memoriaexplicativade lagestion, dentro del messiguientea
|a aprobacion de dichos documentos contables.

TITULOV
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 34.

La Sociedad se disolveré por las causas que se determinan
en el art. 260 del texto refundido de la Ley de Sociedades
Anonimas de 22 de diciembre de 1989.

LaliquidaciondelaSociedad, salvo acuerdo en contrariode
laJuntaGeneral o existenciasde pretexto legal queloimpida,
correra a cargo del Consgjo de Administracion que en aquel
momento se hallare en el gercicio de sus funciones, €l cua
practicaralaliquidacion con arreglo alosacuerdosdelaJunta
General y losEstatutos. En caso dequelosliquidadoresfueran
ennumero par, laJuntaGeneral designardotroliquidador més.

1. Autoridades y personal
a) Nombramientos, situaciones
eincidencias

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA

Y EMPLEO

RESOLUCION de 9 de octubre de 2001, de la
2597 Direccién General dela Funcién Pablica, por la

gue se modifica la Resolucién de 17 de abril de

2001, por la que se resolvié convocatoria de con-

curso de méritos para la provisién de puestos de

trabajo vacantesen la Administracion dela Comu-

nidad Auténoma de Aragon.

Por Resolucion de 17 de abril de 2001, de la Direccién
Genera delaFuncion Plblica, publicadaenel BOA n.°48, de

25 de abrril, seresolvié laconvocatoria ef ectuada por Resolu-
cién de 20 deoctubre de 2000 (BOA n.° 131, de 30 deoctubre)
parala provisién de puestos de trabajo vacantes en la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Contra dicha Resolucién interpuso recurso de alzada dofia
Emma Canals Lizano, habiendo sido estimado dicho recurso
por Orden de 28 de septiembre de 2001, del Consgjero de
Economia, Hacienday Empleo, reconociendo el derecho del
recurrente alaadjudicacién del puesto con N.°R.P.T.: 7875.

En gecucién de dichaOrdeny en g ercicio delacompeten-
cia atribuida por e art. 6.3.h) del Decreto 208/1999, de
competencias en materiade personal, esta Direccion General
resuelve:

Modificar la Resolucion de 17 de abril de 2.001, de la
Direccién General delaFuncion Pablica, publicadaenel BOA
de25deabril, por laque seresolvié convocatoriade concurso
deméritos paralaprovision de puestos de trabajo vacantesen
la Administracion delaComunidad Auténomade Aragon, en
los siguientes términos:

El puesto de Jefe/ade Negociado de Servicios General es, de
laSecretariaGeneral Técnicadel Departamento de Agricultu-
ra, con N.° R.P.T.: 7875, se adjudica a dofia Emma Canals
Lizano, D.N.I.17.127.611, con una puntuacién de 16,96 pun-
tos.

Dofia Emma Canals Lizano tomara posesion de su nuevo
destino en el plazo de tres dias habiles, comenzando a contar
dicho plazo apartir del diasiguiente a del cese en €l destino
anterior, que deberdasu vez quedar diligenciado dentro delos
tres dias habiles siguientes a la publicacion de la presente
Resolucion.

Zaragoza, 9 de octubre de 2001.

El Director General de la Funcion Pablica,
LUISROLDAN ALEGRE

2508 RESOLUCION de 10 de octubre de 2001, de la
Direccion General de la Funcién Puablica, por la
gue se modifica la Resolucién de 23 de mayo de
2001, por la que se resolvié convocatoria de con-
curso de méritos para la provision de puestos de
trabajovacantesen la Administracién dela Comu-

nidad Auténoma de Aragon.

Por Resolucién de 23 de mayo de 2001, de la Direccion
General delaFuncion Piblica, publicadaenel BOA n.°64, de
1 dejunio, seresolvid la convocatoria efectuada por Resolu-
cionde 12 deenero de2001 (BOA n.° 10, de 24 deenero) para
laprovision de puestos de trabajo vacantes en la Administra
cién de la Comunidad Autonoma de Aragon.

Contra dicha Resolucion interpuso recurso de alzada don
Francisco Herranz Benito, habiendo sido estimado dicho
recurso por Orden de 28 de septiembrede 2001, del Consgjero
de Economia, Hacienda 'y Empleo, reconociendo € derecho
del recurrentealaadjudicaciéndel puestoconN.°R.P.T.: 987.

En gecucién de dichaOrdeny en g ercicio delacompeten-
cia atribuida por € art. 6.3.h) del Decreto 208/1999, de
competencias en materiade personal, esta Direccion General
resuelve:

Modificar la Resolucion de 23 de mayo de 2.001, de la
Direccién General delaFuncion Pablica, publicadaenel BOA
de 1 dejunio, por laque seresolvio convocatoriade concurso
deméritos paralaprovisién de puestos de trabaj o vacantes en
la Administraci6n delaComunidad Auténomade Aragon, en
los siguientes términos:

El puesto de Jefe/a de Seccion de Control de Tributos
Cedidos, delalntervencion General en Teruel, conN.°R.P.T.
987, se adjudica a don Francisco Herranz Benito, D.N.I.
03.082.547, con una puntuacion de 28,15 puntos.




